
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Angelica Maria Villamil Jimenez

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 53121662

CORREO ELECTRONICO: socialwork.jimenez@gmail.com CELULAR: 3107515086

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO: ESPACIO PUBLICO PIC FONTIBON SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

FO09K30 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCOLOMBIA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 67372789431 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 1983 VIGENCIA 2023

NÚMERO DE CDP 1970 FECHA
2023-08-24 
14:14:35.000

NÚMERO DE CRP 41683 FECHA
2023-08-31 
13:00:00.000

OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2023-05-01 2023-05-31

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,998,070

TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $14,970,966

VALOR EJECUTADO $14,970,966

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,998,070

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $0

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

67897351 $1,599,228 $199,904 $255,876 3 $38,957 $494,737

Dado en Bogotá a los treinta y un(31) días del mes de Mayo de 2023. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

MARIA CRISTINA TRIVIÑO DIAZ 
52279556 
Supervisor
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CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico 
conforme a lo establecido por los lineamientos. Distritales, estándares institucionales y 
portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia 
según parámetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos 
especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub 
Red sur Occidente y la Secretaría Distrital de Salud.

Para el mes se realizó apertura a nodos 
familiares, a las personas y familias que 
presentan discapacidades psicosocial 
asociada a trastorno mental. Realizando 
identificación de necesidades, educación, 
información y orientación y apoyo 
emocional conforme a lo identificado en la 
familia y en relación con alerta del COVID 
19 .Se realizaron red de cuidadores con (4) 
sesiones durante el mes, grupos de gestores 
RBC de a (4) sesiones por grupo , (6) 
seguimientos a cuidadores identificados 
para este mes red de cuidadores de (2) 
sesiones . Se consolida base datos de 
personas con trastorno mental, base de 
datos gestores y cuidadores , elaboración 
cronograma Reconocer las rutas de 
atención sectoriales e intersectoriales que 
se están implementando en el marco de la 
emergencia Identificar eventos de salud 
mental de interés en salud pública segun el 
caso (SIVIM SISVECOS), para las 
familias , cuidadores con discapacidad y/o 
afectaciones psicosociales.

Para el mes de enero se realizo (2) nodos 
familiares en condicion de discapacidad , 
(2) seguimiento a cuidasores con 
afectaciones psicosociales , Red de 
cuidado colectivo RBC , grupo de gestores 
actores RBC , Grupo de Gestores , 
reportado en base de datos, asesorias a 
cuidadores , canalizaciones actas de la 
localidad de Kennedy.

2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de 
acción, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS.

Se realizaron los respectivos productos 
como lo son: base de los nodos familiares , 
cuidadores de manera presencial y virtual , 
actas, canalizaciones REB de cuidadores, 
red de gestores RBC , encuentro de actores 
sociales.

bases, actas e informes requeridos por la 
subred y la secretaria de salud.

3. Desarrollo de Acciones en el Entorno Cuidador Comunitario.

Durante el mes se realizó promoción de 
buenas prácticas de cuidado como 
autocuidado, cuidado mutuo y socio 
cuidado. sensibilizaciones con relación 
prevención de COVID 19 y la importancia 
del lavado de manos.

Base de datos seguimientos telefonicos. 
Visitas presenciales .

4. Participar en la planeación, direccionamiento técnico y ejecución de las Jornadas 
locales y Distritales de Promoción de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la 
Secretaria Distrital de Salud y la Subred.

Se participo en reuniones de 
direccionamiento técnicas por parte de la 
profesional de apoyo Maria Cristina 
Triviño para la ejecución de las actividades 
de la estrategia de RBC salud mental.

Actas de asistencia a reuniones.

5. Desarrollar acciones de control social, información, sensibilización y educación, 
seguimiento a la canalización.

Se realizaron formatos de canalización 
correspondientes de acuerdo a las personas 
identificadas con riesgos durante las 
actividades realizadas en seguimientos 
telefónicos.

Formato de canalización y activaciones de 
rutas.

6. Generar incidencia en la reducción del daño y gestión frente a problemáticas de salud 
identificadas.

Se realizó fortalecimiento a los 
participantes en temas relacionados con el 
mejoramiento de las dinámicas familiares, 
manejo de emociones, Liderazgo y trabajo 
en equipo, cuidados en csa, conceptos de la 
RBC, comunicación asertiva, manejo de 
emociones, manejo del tiempo libre y 
espacios de socialización.

Fichas técnicas, actas y listados de 
asistencia

7. Implementar actividades lúdico-pedagógicas participativas para el desarrollo de 
capacidades y empoderamiento en prácticas de cuidado en salud.

Se implementaron actividades en 
seguimientos telefónicos con la población 
participante en la estrategia de RBC salud 
mental.

Fichas técnicas, actas y listados de 
asistencia

8. Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la 
Secretaria Distrital de Salud.

Se participo una reuniones de 
direccionamiento técnicas por parte de la 
profesional de apoyo Maria Cristina 
Triviño para la ejecución de las actividades 
de la estrategia de RBC salud mental.

Pantallazo video llamada - Actas de 
reunión

9 Fortalecer las capacidades de autogestión y liderazgo de personas, colectivos grupos, 
organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la 
movilización social por el derecho a la salud.

Orientación a las familias sobre rutas de 
acceso, gestión ante el secretaria de 
integración social para eliminación de 
barreras de acceso.

Base de datos seguimientos telefónicos, y 
presenciales , actas.



10. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre 
auditorias del referente del espacio asignado.

Para el mes se realizo (6 ) seguimientos a 
nodos familiares, a las personas y familias 
que presenta discapacidad psicosocial 
asociada a trastorno mental . Realizando 
identificación de necesidades , educación , 
información y orientación y apoyo 
emocional conforme a lo identificado en la 
familia y en relación con alerta de COVID 
19 ., Se realizaron red de cuidadores con 
(4) sesiones durante el mes de noviembre, 
red de gestores RBC de (4) sesiones por 
grupo ,durante el mes. (6) seguimientos a 
cuidadores identificados para este mes se 
consolida base datos de personas con 
trastorno mental, base de datos gestores y 
cuidadores , y grupo de gestores un 
encuentro de familias, elaboración 
cronograma Reconocer las rutas de 
atención sectoriales e intersectoriales que 
se están implementando en el marco de la 
emergencia, se realizo encuentro local para 
personas con discapacidad y/o afectaciones 
psicosociales Identificar eventos de salud 
mental de interés en salud publica (SIVIM 
SISVECOS).

Se presentaron los soportes y se efectuaron 
los cambios y/o sugerencias según lo 
informado por la referencia del entorno 
comunitario

11. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos.

Se entregaron para el mes: Base de datos 
de los nodos , cuidadores , con dos 
seguimientos , red de cuidadores , grupo de 
gestores a las familias en condición de 
discapacidad y carpetas.

Informe de Gestión de la gestion del 
entorno comunitario, tablero de cobertura, 
e informe de salud mental.

12. Alistar soportes y presentar auditorías programadas tanto de la ESE como de la 
firma auditora o SDS, entes de control.

Se entregaron para el mes: Base de datos 
de los 6 nodos y 6 cuidadores , con dos 
seguimientos , red de cuidadores , grupo de 
gestotes a las familias en condición de 
discapacidad y carpeta activación de rutas.

Soportes debidamente diligenciados para 
la auditoria

MARIA CRISTINA TRIVIÑO DIAZ 
52279556 

Supervisor 
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