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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 30 de septiembre de 2023

Sefior (a)

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4582612
Coordinadora academica

Centro de gestidon agroempresarial del oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes septiembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4582612 del afio 2023

DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1101754006 de Vélez Santamder, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de gestién
agroempresarial del oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.($30.400.000,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
($2.533.333,00), b) Siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a Septiembre de 2023,
por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.800.000,00) cada
uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de Octubre de 2023, por valor de UN MLLON
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($1.266.667,00).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2023..
Adicion: Ocho millones trescientos sesenta mil pesos M/cte($8.360.000)
Prorroga: 66 Dias

Valor total: Treinta y ocho millones setecientos sesenta mil M/cte ($38.760.000)

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y
orientar la formacion profesional integral, que programe el centro de formacion en
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programas de formacion titulada en el area contable y financiera, de acuerdo con
lineamientos institucionales y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, desarrollar y Se imparte formacioén profesional Se evidencia
apoyar procesos de aprendizaje en | integral en la ficha, 2711926 mediante el
cualquiera.de ]as _estrategias de f[ecnolog(_),en.gesti.()n contable y de portafolio del
respuesta institucional para los informacién financiera y a las fichas instructor que
diferentes grupos poblacionales virtual 2758438 - 2834469 tec en )
objeto de Formacion Profesional contabilizacién de operaciones contiene:
Integral. comerciales y financieras virtual. .
Guia de
aprendizaje,
material de apoyo,
instrumentos de
evaluacion
2 Dar cumplimiento estricto a los Se asocian a la ruta de aprendizaje | Pantallazo
Manuales del Sistema Integrado de | a los aprendices de la ficha asociando ruta.
Gestion y demas normas que 2834469 tec en contabilizacion
regulan la Formacion Profesional modalidad Virtual. Se inica Pantallazo induccio
Integral en el SENA y ademas a induccion Sena con la ficha virtual sena

entregar oportunamente las listas
de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y demas
documentos requeridos por la
Gestion de Centros y Registro y
Certificacion.

3 Evaluar el proceso de aprendizaje, | Se evalua los resultados orientados | Pantallazo

las estrategias, el medio ambiente, | durante el mes a la ficha 2711926 aplicativo sena
el rendimiento académico de los sofia
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

5 | Rendir oportunamente los Se diligencia el informe mensual de | Informe mensual de

informes requeridos sobre las ejecucién contractual, la planilla de ejecicion
acciones encomendadas y 10s pago a contratista, para poder contractual, planilla
reportar y pasar las cuentas de de pago contratista

productos resultantes de

procesos de Formacion cobro del respectivo mes en curso.

Profesional.

6 | Responder por la integridad y Se solicita material de formacién Solicitud de
buen uso de materiales, equipos | para la ficha 2773112. Tec en material
y demas elementos de la contabilizaciones comercales y _
institucion puestos bajo su gr;e:ggf;as del municipio de Correo enviado

cuidado para desarrollar labores
propias de su cargo.
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Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de 5 dias
habiles, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos;
Creacion de rutas y asociacién de
aprendices; Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos; Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Se envia la programacion del
equipo contable al Gestora, para
que las horas puedan ser cargadas
en el aplicativo sena sofia.

Pantallazo correo
enviado con la
programacion

Diagramador sena
sofia

10

Custodiar, organizar y archivar los
documentos producidos por la
dependencia.

Se realiza reporte del mes de
septiembre, organizando los
documentos requeridos por
coordinacién academica.

Informe mensual de
ejecucion

Planilla de cobro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4510980151 de la planilla, expedida por planilla asistida SOl del mes de Agosto de 2023. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO

Contratista
C.C. No. 1101754006

Recibi a satisfaccion:

VILMA VILA HERRENO PARDO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4582612 del afio 2023
Coordinadora academica
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EVIDENCIAS SEPTIEMBRE 2023
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
A
4 1. Identificacion de la guia de aprendizaje « B
e Denominacién del programa de formacién: Técnico en contabilizacién de operaciones
comerciales y financieras
e Cddigo del programa de formacién: 133100
¢ Nombre del proyecto: Creacion de una empresa didactica para aplicar criterios de reconocimiento
y medicién de los hechos econémicos
e Fase del proyecto: Analisis. Identificar el proceso de estructuracion de la empresa didactica, de iy
acuerdo con normativa y el entorno. T
e Actividad de proyecto: -
AP3. Identificar la estructura administrativa, organizacional y tributaria del ente econdmico segun
normativa. I»
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 73

-
o
&

Denominacidn del programa de formacion: Técnicos de la modalidad titulada virtual

Codigo del programa de formacion: N/A

Nombre del proyecto: N/A

Fase del proyecto: Induccion

Actividad de proyecto: N/A

Competencia: 240201530. Resultado de aprendizaje de la induccién

Resultados de aprendizaje a alcanzar: 240201530-01. Identificar la dinamica organizacional del SENA
y el rol de la formacion profesicnal integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.
e Duracién de la guia: 48 horas. 7




& Contextualizacion SENA x B+ v

© (1) WhatsApp x I ™ Indicaciones Pago Honorarios X | <@ Territorium || CONTABILIZAC! X ‘ ®© Territorium x

« > C @ sena.territorio.la/content/index. php/institucion/Titulada/institution/SENA/Tr ‘Induccion/C do/OVA/CF1/index.html#/ 2 % 0O . :

seha R
Ver contenido >

Contenidos

N

Contextualizacion SENA

Conoce la entidad mas querida por los colombianos, la cual funciona desde su
creacion en permanente alianza entre el Gobierno, los empresarios y los
trabajadores, con el firme propésito de aumentar la capacidad de progreso en
Colombia a través de programas de formacion profesional integral.

GTH-F-062-VO9F...docx A Informe_Apoyo_F...pdf A B Formato Programa...xls A ComprobanteDePa....pdf A Mostrar todo X

O (1) WhatsApp X | M Indicaciones Pago Honorarios X | @ Territorium || CONTABILIZACI X ‘ @ Territorium X ¢ Contextualizacion SENA X
&« > C @ sena.territorio.la/cantent/index.php/i ion/ Titulada/institution/SENA/Tr les/ Induccian/Contenido/OVA/CF1/index.html#/curso/tema1l 2 v 0O . H
seha :
—_— 7 Contextualizacion SENA
MENO A
El caduceo, asociado al de 9

comercio y servicios.

o El pifi6n, representativa del sector
industrial.

e El café, ligado al sector primario y
extractivo del pais. -

Mostrar todo X

GTH-F-062-VO9F...docx A Informe_Apoyo_F...pdf A B Formato Programa.xls A ComprobanteDeFa...pdf A




-
© (1) WhatsApp x | M4 Indicaciones Pago Honorarios Cc x | < Territorium || CONTABILIZACION X @ Territorium x |+ ~ =B

« > C & sena.territorio.la/content_mooc. php?idMateria=3100476&social=34237391 e % 0O . H

ﬁ B |p IANA CAROLINAMONSALVE (@

inicial
Actividades de
aprendizaje_Guia

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1

- Ocultar descripcion

[2] Guia de aprendizaje
# 1 de 1 Vista
Componente formativo: ® 20 ©
Contextualizacién SENA INFOGRAFIA. AA1-EVO01 Bhrendic
-

Componente <

formativo: Formacién
virtual en el SENA ~

[2] Componente formativo:

Formacidn titulada virtual 2 2
B) Actidad & v INDUCCION FORMACION TITULADA
\ctividad de
aprendizaje 1 e VIRTUAL -— . -
[#) Actividad de aprendizaje 2 — — Regresar
o v -—  —
A Actividad de aprendizaje 1. C - e
aprendizaje 3 e
Actividad de aprendizaje 4 + Infografia, AA1-EVO1
[ Actividad de &
aprendizaje
complementaria. SENA
Digital o A ©® 1001 @
‘ »
Territorium 2019 © Todos los derechos reservados. =
GTH-F-062-VOOF...docx A Informe_Apoyo_F...pdf A BG| Formato Programa.xis A ComprobanteDePa...pdf A Mostrartode X

-
© (1) WhatsApp x | M4 Indicaciones Pago Honorarios Cc x | < Territorium || CONTABILIZACION X @ Territorium x |+ ~ =B

« > C & sena.territorio.la/content_mooc. php?idMateria=3100476&social=34237391 e % 0O . H

inicial
Actividades de Actividad de aprendizaje 1. C:
aprendizaje_Guia
@ Guia de aprendizaje = Infografia. AA1-EVO1 m
Componente formativo:
Contextualizacién SENA Porend:
Dprendiz
Componente < af
formativo: Formacién
virtual en el SENA ~
[2] Componente formativo: Infografia. AA1-EVO1
Formacién titulada virtual '
@ Actividad de v ﬁ Fecha de enirega: 2023-09-17 23:30:00
aprendizaje 1 v - Sin archivos adjuntos
[#) Actividad de aprendizaje 2 Regresar
Actividad de <
aprendizaje 3 e
Actividad de aprendizaje 4
[ Actividad de &
aprendizaje
complementaria. SENA
Digital o A ©® 1001 @
“« »

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados.

GTH-F-062-VOOF...docx A~ Informe_Apoyo_F...pdf A BG| Formato Programa.xis A ComprobanteDePa...pdf A Mostrar todo X




Obligacidn 2
Se Sofia plus x |+ L - TIENE

© Territorium || CONTABILIZACT X | @ Territorium || CONTABILIZAC! X | @ Territorium || CONTABILIZAC! X | @ Territorium || CONTABILIZACT x

& > C A Noessegumo | edu.co/sofia/heme/principal .faces e Y 0O H
L]
SOﬁa Plus 5/7\'?“ & DIANA CAROLINA =Bandejade laeas A IMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v -
i ‘ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion

2834469 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES

Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacion® COMERCIALES Y FINANGIERAS

Consultar Ruta del Aprendiz
P RUTAFICHA VIRTUAL 2834469 a

Generar Excel de Planeacion p
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje >
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

[Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tip
de documento, numero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde g
una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Ruta de Aprendizaje Actual
EvalueiRLlalde i prendizz el VD []  C€CE0265036 YAQUELINE CARVAJAL MOGOLLON Induccion
e e e AT e D e []  CC 1067946911 REINERIO MACHADO MORELO Induccion
edu. o ion/ i fonruta/asociarutaaprendices/asociarAprendicesRutaAprendizaje faces?convers =9 -
Guia_aprendizaje.pdf ~ BE cronograma_fases..zip A ~ Proyecto_formativ....xlsx A Planeacion_Pedag...xlsx ~ ~ Mostrar todo X

© Territorium || CONTABILIZACT x | @ Territorium || CONTABILIZACT x | @ Territorium || CONTABILIZACT X | @ Territorium || CONTABILIZACT X Se Sofia plus

& > C A Noesseguro | edu.co/sofia/home/principal .face:
Instructor v =
T —— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[# Ejecucién de la Formacién >
~ Ficha de 2834469 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES 0
Administrar Ruta de Aprendizaje e ciarieaciin COMERGIALES ¥ FINANCIERAS. =l

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajer  RUTAFICHAVIRTUAL 2834489 meQ

Generar Excel de Planeacion P

Pedagogica

Generar PDF de Proyecio Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé Itado: 34 Ap i ) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA FICHA
Asociar Aprendiz a una Ruta de VIRTUAL 2834469. Se ha enviado un correo electronico a los. di iados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Soy Eval

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -+ Bogoia - Colombia- *-a135; -

Cronograma (1).docx ~ @7 Proyecto_formativ...xlsx A A7 Flaneacion_Pedag...xisx A Mostrartode X

Guia_aprendizaje.pdf ~ B8 cronograma_fase:




@ Territorium x | + ~

e« 0@ :
ﬁ B |n IANA CAROLINA MONSALVE ®

© (1) WhatsApp x | M4 Indicaciones Pago Honorarios Cc x | <@ Territorium || CONTABILIZACION X

« > C @ sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=3100476&social=34237391

inicial

Actividades de
aprendizaje_Guia

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1

- Ocultar descripcion

[2] Guia de aprendizaje .~
® @ 11 @ Vista
Componente formativo:
Contextualizacién SENA INFOGRAFIA. AA1-EVO01 Bhrendic
Componente < B
formativo: Formacién
virtual en el SENA ~
[2] Componente formativo:
Formacidn titulada virtual 2 2
B) Actidad & ~ INDUCCION FORMACION TITULADA
ctividad de
aprendizaje 1 e VIRTUAL -— . -
[#) Actividad de aprendizaje 2 — — Regresar
e o - | e
A Actividad de aprendizaje 1. C - e
aprendizaje 3 e
Actividad de aprendizaje 4 + Infografia, AA1-EVO1

-

[2) Actividad de

aprendizaje -
complementaria. SENA 4
Digital o A ©® 1001 @
‘ »
Territorium 2019 © Todos los derechos reservados. =

GTH-F-062-VOOF...docx A Informe_Apoyo_F...pdf A BG| Formato Programa.xis A ComprobanteDePa...pdf A Mostrartode X

Obligacién 3

S Sofia plus x |+ v
& > C A Noesseguro | edu.co/sofia/homey, face: = w O H
Para recibir futuras actualizaciones de Google Chrome, deberds tener Windows 10 o una versién posterior. Este ordenador tiene Windows 8.1, Mds informacidn X

neTar CACETUT T = y
Pedagagica 0 CC 1096616123 MAICOL SNEYDER SILVAARIZA Formacion
Generar PDF de Proyeclo Formativo 0 CC 1005484098 PADLA ANDREA ARDILA GARZON Formacion
CC 1101753038 PAULA LICETH PINZON MATEUS Formacion
RIS 0 CC 1106332360 YULI VIVIANA BEJARANO VERGARA Farmacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de TI 1101174315 ANDREA LISBETH SANCHEZ QUITIAN Formacion
Aprendizaje .
0 CC 1101752537 MIYER LEANDRO (QUIROGA ORDURIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 80748478 ALEX YESID SANTAMARIA HERNANDEZ Formacion
. 0 T1 1051286276 JOAN SEBASTIAN GACHARNA SANDOVAL Farmacion
O CC 10512386016 RONALD FABIAN GACHARNA SANDOVAL Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta
0 CC 1053335483 LUZ ANDREA LANGHEROS BENITEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje Pdgina 1 de 1
Previos Masivo
= 03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE
Resultado de aprendizaje o
N P . LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y =4
Reconocimiento de Aprendizajes NACIONAI FR NF ACHFRNO CON NORMATIVA “
Previos
Juicio Evaluativo® Aprobada -
Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
jSoy Eval
Complementaria Virtual <
Los Itados de ap! 1je han sido guardad.

Eventos de Divulgacion Tecnolégica <

[#_Rastidn da Amhiantas <

Eoiantag® 20014 - Colombia- ~a144;

edu.




Obligacién 5

B H S B GTH-F-062-V9FORMAT OINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRACTUAL (2) - Word ? @ - x
JTBNWe] MCIO | INSERTAR  DISENO  DISENO DEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA  ACROBAT Iniciar sesién
o ¥, Cortar - # Buscar -
i - - - M
Copin il S L AaBbCeDe | AGBbCc AaBBCc AaBbCcDe AGBBCE | i poompi G S
Pegar o . AW A Normal |Sinespaci.| Thuol ~ Thuo2  Tiwe3d | o Crear y compartir Solcitar
= & Copiar formato | M| K 8 ek %o X7 - F - A 1 P 7| [t Seleccionar - POF de Adobe firmas
Portapapeles ) Fuente ) Parrafo ) Estilos ) Edicidn Adobe Acrobat ~
5 z 1 E 1 2 3 4 5 1 7 3 El 0 11 12 13 14 15 16 o 13

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 30 de septiembre de 2023

Sefior (a) .

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4582612
Coordinadora academica

Centro de gestion agroempresarial del oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes septiembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4582612 del afio 2023

DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO, identificado con la cédula de ciudadania No
1101754006 de Vélez Santamder, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de gestion
agroempresarial del oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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N PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cadigo Centro 954610
7A REGIONAL SANTANDER IFecha Elaboracién| 17 i e de 2023 2]
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-SANTANDER - SERVICIOS PRESTADOS A L Versién ENERO 2023 -1,23 +
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 30960-622655 =
DATOS DEL CONTRATISTA as
Nombres y apellidos contratista: DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO
Correo electroni ; demonsalv “edu.co c.c. ‘ 1.101.754.006 | |P/N° de contacto 3108771318
del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Es Pensionado? | NO
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DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 458261212023 | N° Compromiso SIIF I 3923
Valor Total del Contrato $38.760.000( N °Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 13.426.667 8 Del 01/09/2023 Al 30/09/2023 $ 3.800.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 9.626.667 Legalizacion comisiones del periodo $0,00]
INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, EJECUTAR Y
IOBJETO CONTRACTUAL: ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE FORMACION EN PROGRAMAS DE
(Descripcion del servicio prestado) FORMACION TITULADA EN EL AREA CONTABLE Y FINANCIERA, DE ACUER
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.800.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes $0 I»
) a0 000

-

- 0 i@ .

833p.m.
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ot ¢ ' Destacados
2od @® Pospuestos ‘ DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO <demonsalves0@misena edu.cos @ lun, 4sept, 1224 (hace Bdias)  ¢¢ &}
Spacds o para LUIS, Nohora, JULIAN, Vilma +
Cordial saludo
@] [} Borradores 282
Meet »D  Categorias Ad}ulnl‘o.a\ presente solicitud de materiales de formacion para la ficha 2873112 técnico en ilizacion de op i omerciales y financieras del
municipio de Barbosa santander.
v Mas
Agradezco hacer la entrega al instructor Julian Andres Diaz el cual se desplazara al municipio a realizar la entrega
Etiquetas + Muchas gracias
Feliz dia
® DIANA CAROLINA MONSALVE F.
SENA Instructor contratista
gemonsalve60@misena.edu.co
/a\NE <
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Versién: 05,

Cédigo: GIL-F-014

PROCESO GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA

FORMATO SOLICITUD DE BIENES PARA USO DE CUENTADANTES

FECHA SOLICITUD 9/4/2023

co REG SANTANDER

€OD CENTRO DE COSTOS NOMBRE € CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

DIANA CARDLINA MONSALVE FANDIRO

TIPO DE CUENTADANTE UNIPERSONAL

c oc oumeLe DIANA CAROLINA MONSALVE FANDIRO Ordarasa
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TEm CODIGO SENA DESCRIPCION DE BIEN UNIDA DE MEDIDA CANTIDAD CANTIDAD ENTREGADA (OBSERVACIONES
SOLICITADA
1 RECIBOS DECAIA TALONARIO 3
2 RECIBOS DE CAJAMENOR und 30
3 FACTURAS DE VENTA und 50
4 COMPROBANTES DE FGRESO und &0
5 COMPROBANTES DE INGRESO und 50
7 CHEQUES und 30
PAGARES PAQUETES 3
8 COMPROBANTE DE CONTABILIDAD PAQUETES 3
9 KARDEX und 50
LAPICES und 30
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Programacion modificada septiembre de 2023

DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO <dcmonsalves0@misena edu.cos
para yohanna, Melba, JULIAN, gerenciabclservices =

Cordial saludo
Envio pr ion de septiemb dificad
Quedo atenta

® DIANA CAROLINA MONSALVE F.
SENA Instructor contratista
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Vélez, 30 de septiembre de 2023
Sefior (a) B
VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4582612
Coordinadora academica
Centro de gestion agroempresarial del oriente
Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes septiembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4582612 del afio 2023
DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1101754008 de Vélez Santamder, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de gestion

agroempresarial del oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

PAGINA 1DE4  1135PALABRAS [[% B -————+ 100%
B33p.m
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applanilla.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-bit)

Herramientas applanilla.pdf X [©)
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FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Yo [C9digo Regional 68
SErea PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 954610
7A< REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 17 Setiembre de 2023

DE APRENDIZAJE

SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-SANTANDER - SERVICIOS PRESTADOS AL

Version
ID de Proceso

ENERO 2023 - 1,23
30960-622655

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO
dcmonsalve60; -edu.co

1101754006 | |P/N° de contacto 3108771318

c.C. ‘

del IVA: [ NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacién? Es declarante de renta?

Es Pensionado? | NO

Banco al cual consignar: \

lsuperiores a $53'206.000:

ISus ingresos en el 2022 fueron iguales o

BANCOLOMBIA ‘ Induccién SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl
NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 32938903548
Sus ingresaos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 ‘ NO

supera los § 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 4582612/2023 \ N° Compromiso SIIF \ 3923
Valor Total del Contrato $38.760.000[ N °Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 13.426.667 8 Del 01/09/2023 Al 30/09/2023 $ 3.800.000,00
Nueve Saldo del Contrato $ 9.626.667 Legalizacion comisiones del periodo )

IOBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcian del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR, EJECUTAR Y
ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE FORMACION EN PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA EN EL AREA CONTABLE Y FINANCIERA, DE ACUER

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrad
OTAL IN 0SD P

los en el mes
RIODO

$ 3.800.000 Tanfa de Retencion en la Fuente ART 383°
Retencion en la Fuente del Periodo

< Bl a0

- oW

Iniciar sesién

= 4
= @
Ea}
e
=
o=

N @

833p.m
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2711926 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

19/09/23 14:40

Page 1 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

19/09/23 14:40
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ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.,

05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758438 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

19/09/23 14:40
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ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

19/09/23 14:40
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 75,00

FICHA 2834469 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

19/09/23 14:40 Page 5 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

19/09/23 14:40
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 146,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA MONSALVE FANDINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

19/09/23 14:40 Page 7 of 7



