
PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 11 50,00%
2 12 50,00%
3 13
4 14
5 15
6 16
7 17

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
RELIZAR LOS ESTUDIOS
TECNICOS Y PROYECTOS DE
RESTAURACIÓN INTEGRAL DEL 

CONSORCIO MESENIA

RUP 1 EDGARDO BASSI S A S
PAG 14 (7 DE 57)

RUP 1 EDGARDO EDMUNDO
BASSI BURGOS
PAG 175 (31 DE 61)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN DE MIN CULTURA 26/08/2016
RESOLUCION 3078 DE 2015 MINCULTURA

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 75,00% 463,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

463,31

 
EXPERIENCIA No 2

UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

REALIZAR LOS DISEÑOS Y
ESTUDIOS TÉCNICOS
COMPLMENTARIOS PARA LA 
EDGARDO EDMUNDO BASSI
BURGOS

RUP 1 EDGARDO BASSI S A S
PAG 14 (7 DE 57)

RUP 1 EDGARDO EDMUNDO
BASSI BURGOS
PAG 219 (53 DE 61)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN DE UNIVERSIDAD DEL
ATLANTICO 12/01/2022
RESOLUCION 1615 DE 2021 MINCULTURA

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

2 100,00% 330,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

330,20

EXPERIENCIA No 3
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
CONSULTORÍA DE ESTUDIO Y
DIAGNOSTICO TÉCNICO PARA 

CONSORCIO BASSI

RUP 1 EDGARDO BASSI S A S
PAG 64 (32 DE 57)

RUP 1 EDGARDO EDMUNDO
BASSI BURGOS
PAG 221 (54 DE 61)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

NO ACLARÓ EL DOCUMENTO ACTA DE
LIQUIDACIÓN, SIN FECHA Y SIN FIRMA DEL
ORDENADOR DEL GASTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 50,00% 0,00

2 50,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a

tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su

experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la

experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la

Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los

casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP,

situación en la cual no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes

del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de

su matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y

documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 –
Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto
de experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables
y la experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse
diligenciado en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en
conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con
declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 NO CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

CONTRATANTE MINISTERIO DE CULTURA

CONSECUTIVO EN EL RUP 1 (EDGARDO BASSI SAS)
73 EDGARDO EDMUNDO BASSI GURGOS

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONSORCIO BASSI

617,74

EXPERIENCIA GENERAL

SI-SI-CMA-005-2023

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 2363 DE 2015

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

CUMPLE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá,
bajo ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.:
“maestría en project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya
que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento
acorde al cargo a desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de
la formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

FOLIOS 

1

OFERTA 

1

TOTAL

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

EDGARDO BASSI SAS
EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

CONSECUTIVO EN EL RUP 98

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

DBS 001 DE 2021

UNIVERSIDAD DEL
ATLANTICO

NO CUMPLE

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

SECRETARIA GENERAL DE BOGOTA

CONSECUTIVO EN EL RUP 30  EDGARDO BASSI S A S
99 EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

EDGARDO BASSI SAS

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

CONTRATANTE

No DE CONTRATO 

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EDGARDO BASSI SAS

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 4233000-1292- 2020

CONTRATANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

242,81VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

CUMPLE

330,20

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 11 50,00%
2 12 50,00%
3 13
4 14
5 15
6 16
7 17

100,00%

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO BASSI

SI-SI-CMA-005-2023

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

1

TOTAL

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

EDGARDO BASSI SAS
EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 
 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” 

a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o 
facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el 
numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 

 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 

declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o
monumento nacional o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles
1 y 2 o su equivalente en la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto
2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento

REVISION CODIGOS EN EL RUP

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

No DE CONTRATO 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

NOMBRE DEL INTEGRANTE

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

REVISION CODIGOS EN EL RUP

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

ACREDITACION 

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten
cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para
cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el
porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento
(según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo
con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se
logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier
dimensión o magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por
ejemplo, consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de
dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación,
siempre y cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se
aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La
Entidad hará la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten.
En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención
de la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para
la evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría
previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En
estesentido, el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el
Proceso de Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras,
elotorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños,
la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes
a la consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los
casos en que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de
que el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo
tendrá en cuenta para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia
se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA GENERAL

REVISION CODIGOS EN EL RUP



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 11 50,00%
2 12 50,00%
3 13
4 14
5 15
6 16
7 17

100,00%

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO BASSI

SI-SI-CMA-005-2023

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

1

TOTAL

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

EDGARDO BASSI SAS
EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

793,51

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 463,31 85,98%
2 330,20 61,28%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 463,31 463,31
2 330,20 330,20
3 0,00
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

396,76

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las 

actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del 
cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional. 

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, 
se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación 
expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica 

 del contrato principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el 

 presente Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la 
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer 
nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel 
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una 
Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de 
las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en 
el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga 
será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna 
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

OBSERVACIONES:

1. EL OFERENTE NO ACLARÓ EL DOCUMENTO ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO DE CONSULTORÍA No.4233000-1292-2020 EJECUTADO PARA LA ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ, EL ACTA APORTADA NO TIENE FECHA Y 
NO TIENE FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO (MARIA CLEMENCIA PÉREZ URIBE-SUBSECRETARIA CORPORATIVA ORDENADORA DEL GASTO), TAMPOCO ADJUNTÓ OTRO SOPORTE DE CONFORMIDAD CON LO SEÑALADO 
EN EL PLIEGO NUMERAL 10.1.5 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. POR LO TANTO, ESTE CONTRATO SE RECHAZA Y SE INVALIDA PARA ACREDITAR EXPERIENCIA, DE 
CONFORMIDAD CON EL PLIEGO DE CONDICIONES, NUMERAL 1.15. CAUSALES DE RECHAZO, LITERAL D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o aportar un documento de la 
propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, aclaración o aporte requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los 
términos establecidos en la sección 1,6.
2.
3.

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE

625.070.000,00  $         1.160.000,00 538,85 HABILITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

NOMBRE DEL INTEGRANTE

PROMEDIO ACREDITADO

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE

SI
SI
NO

VERIFICACION 

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

VERIFICACION NUMERAL 4.4

PRESUPUESTO OFICIAL

EXPERIENCIA GENERAL

EDGARDO BASSI SAS
EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

CONSECUTIVO EN EL RUP

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 11 50,00%
2 12 50,00%
3 13
4 14
5 15
6 16
7 17

100,00%

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO BASSI

SI-SI-CMA-005-2023

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

1

TOTAL

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

EDGARDO BASSI SAS
EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

INTEGRANTE 

1 NO

2 NO

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2 NO

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

0

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

FOLIOS 

2

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

OFERTA 4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS)

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con el
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de meses
o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la
Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el año de
experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los
dos (2) especialistas principales.]

EDGARDO BASSI SAS

EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

NOMBRE

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relación con los criterios de evaluación

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten. 

NOMBRE

EDGARDO BASSI SAS

EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

REQUISITOS PONDERABLES

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

1

02

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica adicional
a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue
a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida
por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación
académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas
principales.]

FOLIOS OFERTA 4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS)

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la
Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase
el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el
control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 11 50,00%
2 12 50,00%
3 13
4 14
5 15
6 16
7 17

100,00%

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO BASSI

SI-SI-CMA-005-2023

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

1

TOTAL

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

EDGARDO BASSI SAS
EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL INTEGRANTE 
EN FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

2 61,28% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE
Formato 6- Vinculación de 

personas en discapacidad CCE-
EICP-FM-66_2

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE
Formato 6- Vinculación de 

personas en discapacidad CCE-
EICP-FM-66_2

1

22,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1. EL FORMATO 9 - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE no tiene los dos profesionales claves evaluables tal como lo esteblece el pliego en el numeral 4.2.2 FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL, La 
Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo 
Peralta (........), por tal razón no obtiene puntaje en este criterio, siendo factor de ponderación no es susceptible de subsanar.

2.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

OFERTA 

RADICADO: 13EE2023721100000005253
DADO EN BOGOTÁ D.C., EL LUNES 6 DE MARZO DE 2023

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EDGARDO EDMUNDO BASSI BURGOS

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN 
DE DISCAPACIDAD

(Criterio de asignación de puntaje)

INTERGRANTE QUE APORTA EL 
DISCAPACITADO

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

FOLIOS 

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre
del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de
Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6
– Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación,
y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

OFERTA 

OFERTA 

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

17,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 21 100,00%
2 22
3 23
4 24
5 25
6 26
7 27

2TOTAL 100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO LIDER PARA EL 
socio o constituyente BILLY
ANDRES HURTADO GARCIA

RUP 1 ESTUDIO TERRITORIOS
S.A.S
PAG 13 (12 DE 50)

ACLARÓ EL ALCANCE QUE PERMITE
VERIFICAR SI CONTIENE
CONSULTORÍA DE EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

ACTA DE LIQUIDACIÓN 9/02/2015
LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN No.400-25-21-
02-08 DEL 24/01/2014

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 49,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

49,40

 
EXPERIENCIA No 2 UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
LA ELABORACION DE LOS
ESTUDIOS Y
DISEÑOS REQUERIDOS PARA 
socio o constituyente BILLY
ANDRES HURTADO GARCIA

RUP 1 ESTUDIO TERRITORIOS
S.A.S
PAG 17 (16 DE 50)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
CERTIFICACIÓN DE 2/04/2018
ACTA DE LIQUIDACIÓN 31-12-2018
LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN No.17-4-0398
DEL 15-06-2017

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 238,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

238,01

EXPERIENCIA No 3 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

CONCURSO PÚBLICO DE
ANTEPROYECTO 
ARQUITECTONICO PARA EL 

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S

RUP 1 ESTUDIO TERRITORIOS
S.A.S
PAG 45 (44 DE 50)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

ACTA DE LIQUIDACIÓN DE 22/03/2023
CERTIFICACIÓN DEL 19/05/2022
RESOLUCION 077 DE 2019 ALCALDIA DE
BOGOTÁ Y RESOLUCION L.C. No.11001-5.21-
0703 DEL 23-06-2021 CURADURIA URBANA

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 1594,99

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1594,99TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 1.594,99

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

CONSECUTIVO EN EL RUP 18

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 364 DE 2019

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 – Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto de
experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en
el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad
con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a
los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la
sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse diligenciado
en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica.
La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. De acuerdo
con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus
socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrá
demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con declaratoria

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 238,01

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE
BOGOTÁ DISTRITO CAPITAL - FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL DE 

BOGOTÁ

CONSECUTIVO EN EL RUP 5

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 3735 DE 2015

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá, bajo
ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.: “maestría en
project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya que la formación
académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento acorde al cargo a
desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la
formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a tenerlo;

(ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su experiencia

relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la experiencia

los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad 

no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los casos en

los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situación en la cual

no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes del

mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de su

matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y documentos

previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 73 DE 2013

CONTRATANTE EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA VIVA

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 49,40

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

3

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL ACLARÓ

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

2ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 21 100,00%
2 22
3 23
4 24
5 25
6 26
7 27

2TOTAL 100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

2ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 

 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” a 

la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio 
del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, 
o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado 
se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de Proponentes 
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de 
este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar
experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá
superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten cualquier
requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para cumplir el
requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la
experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el porcentaje
de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos
la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento (según
la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el porcentaje de
participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con
la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de Proponente
Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la
experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar,
la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier dimensión o
magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por ejemplo,
consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de dragados
marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación, siempre y
cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se aporta
como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La Entidad hará
la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la etapa
constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten. En
consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la infraestructura
concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de
la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De
no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la
evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad
Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el numeral
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría previa a la etapa
constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En estesentido,
el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en los términos
del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el Proceso de
Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras, elotorgamiento de puntaje
se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños, la
Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes a la
consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los casos en
que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de que
el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo tendrá en cuenta
para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del mismo
grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia se
tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los seis 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con declaratoria
mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o monumento nacional
o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles 1 y 2 o su equivalente en
la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto 2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento
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PROPONENTE
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1 21 100,00%
2 22
3 23
4 24
5 25
6 26
7 27

2TOTAL 100,00%TOTAL
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EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

2ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

1882,40

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 1882,40 349,34%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA 

PARA ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 49,40 49,40
2 238,01 238,01
3 1594,99 1594,99
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

627,47

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. EL OFERENTE ACLARÓ EL DOCUMENTO ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO DE CONSULTORÍA No.73 de 2013 EJECUTADO PARA LA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA, EL ACTA APORTADA NO TIENE EL ALCANCE 
EJECUTADO, PERO LA LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN APORTADA INICIALMENTE CON LA OFERTA JUNTO CON LA INFORMACIÓN CONSULTADA DEL PROYECTO EN LOS LINK SUMINISTRADOS PARA VERIFICACIÓN DE 
ESTE PROYECTO PUBLICADO EN INTERNET, SE VERIFICÓ QUE ESTE CONTRATO CONTIENE DISEÑO DE EDIFICACIONES.
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

SI

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

SI

625.070.000,00  $          1.160.000,00 538,85 HABILITADO

SI

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE

NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se 
aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación expedida 
por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato 

 principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda 
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el presente 

 Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del contrato 
principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los 
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite 
que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer nivel 
de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones 
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre 
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de las 
actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el 
cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga será 
de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por 
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación 
de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del 
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las actividades 

ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra contratada 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del cesionario, 
según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, 
emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL
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OBJETO:

PROPONENTE
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2 22
3 23
4 24
5 25
6 26
7 27

2TOTAL 100,00%TOTAL
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ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 –
Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que
cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento
establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de
residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño
sobrepase el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del
contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1
Información para el control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

5

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se 
obligue a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado
adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable
tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté
enfocado en un área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en 
pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica
mínima requerida por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la
formación académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación
con los dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2 5

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con
el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la
experiencia directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de
meses o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida
por la Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el
año de experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2)
especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional
en relación con los dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les
haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

NOMBRE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

REQUISITOS PONDERABLES
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PORCENTAJE DE 
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6 26
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ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL 
INTEGRANTE EN 
FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 349,34% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE

0

31,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1. NO SE ENCOENTRÓ LOS ARCHIVOS QUE ADREDITEN LA VINSULACIÓN DE PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

2.

3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTERGRANTE QUE APORTA EL 

DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de discapacidad,
de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el artículo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso
de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha
de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si
la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas
en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo
de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

ESTUDIO TERRITORIOS S.A.S.

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

NO PRESENTÓ

OFERTA 

NO PRESENTÓ

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que 
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no
habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral. En
caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso 
otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

11,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad
con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal
colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento
de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se
escoja la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de
incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de
Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 31 100,00%
2 32
3 33
4 34
5 35
6 36
7 37

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
CONSULTORIA PARA LOS
ESTUDIOS TECNICOS Y
PROYECTO DE RESTAURACION 

CONSORCIO RESTAURACION

RUP 1 FRANCO TORO JUAN
PABLO
PAG 46 (46 DE 90)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 18/10/2022
SUBSANÓ RESOLUCIÓN 1521 DE 2022 DE
MINCULTURA- VER NOTA 1 OSERVACIONES

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 60,00% 252,46

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

252,46

 
EXPERIENCIA No 2

UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

ESTUDIOS Y TRABAJOS DE
CONSULTORIA PARA
RESTAURACION BIC DEL 

FRANCO TORO JUAN PABLO

RUP 1 FRANCO TORO JUAN
PABLO
PAG 35 (35 DE 90)

VER NOTA 2 DE OBSERVACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 20/01/2014
SUBSANÓ DECRETO 2178 DE 1996 DEL MEN -
VER NOTA 2 OSERVACIONES

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 3
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
RESTAURACION BIC DEL
INMUEBLE LOCALIZADO EN LA
CARRERA 22 No.20-21, EL CUAL 

FRANCO TORO JUAN PABLO

RUP 1 FRANCO TORO JUAN
PABLO
PAG 36 (36 DE 90)

VER NOTA 2 DE OBSERVACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 18/03/2013
SUBSANÓ DECRETO 2178 DE 1996 DEL MEN -
VER NOTA 2 OSERVACIONES. EL VALOR
SEGÚN CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS Y
DISEÑOS $90,672,000=160 SMMLV, DIFIERE
DEL RUP QUE INCLUYE CONSTRUCCIÓN

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 160,00

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

CONSECUTIVO EN EL RUP 11

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 –
Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto
de experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables
y la experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse
diligenciado en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en
conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con
declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 118,74

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

EXPERIENCIA GENERAL NO CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 SUBSANÓ

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE INVERSIONES FERLAVE Y CIA EN C.A.

EXPERIENCIA GENERAL NO CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 SUBSANÓ

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE GERMAN GUTIERREZ BOTERO

CONSECUTIVO EN EL RUP 10

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

JUAN PABLO FRANCO TORO 

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá,
bajo ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.:
“maestría en project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya
que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento
acorde al cargo a desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de
la formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a

tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su

experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la

experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la

Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los

casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP,

situación en la cual no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes

del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de

su matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y

documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO CM-002-2021

CONTRATANTE ALCALDIA DEL MUNIICPIO DE SALAMINA CALDAS

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 420,77

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

16

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 SUBSANÓ

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

3ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

 JUAN PABLO FRANCO TORO

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 31 100,00%
2 32
3 33
4 34
5 35
6 36
7 37

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

3ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

 JUAN PABLO FRANCO TORO

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

ESTUDIOS TECNICOS E
INTERVENTORÍA A LA
CONSTRUCCIÓN SOBRE LA 

FRANCO TORO JUAN PABLO

RUP 1 FRANCO TORO JUAN
PABLO
PAG 38 (38 DE 90)

VER NOTAS 2 Y 3 DE
OBSERVACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 30/07/2019
DEBE SUBSANAR - VER NOTAS 2 Y 3
OSERVACIONES. EL VALOR SEGÚN
CERTIFICACIÓN DIFIERE DEL RUP 170.88
SMMLV

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

REALIZAR ESTUDIOS TÉCNICOS
PARA REMODELACIÓN Y
AMPLIACIÓN DEL TERMINAL 

FRANCO TORO JUAN PABLO

RUP 1 FRANCO TORO JUAN
PABLO
PAG 18 (18 DE 90)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 14/11/2018
ACLARÓ - VER NOTA 4 OSERVACIONES, EL
VALOR SEGÚN ACLARACIÓN ES IGUAL AL
DEL RUP 304,83 SMMLV

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 304,83

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

304,83

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 
 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” 

a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o 
facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el 
numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten
cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para
cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el
porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento
(según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo
con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se
logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier
dimensión o magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por
ejemplo, consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de
dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación,
siempre y cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se
aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La
Entidad hará la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten.
En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención
de la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para
la evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría
previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En
estesentido, el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el
Proceso de Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras,
elotorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños,
la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes
a la consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los
casos en que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de
que el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo
tendrá en cuenta para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia
se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los
seis (6)contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad deMipyme y de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional demanera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) contratos allegados
de mayor valor.

JUAN PABLO FRANCO TORO 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 304,83

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO A.A. 40-2013

CONTRATANTE INFICALDAS - instituto de Financiamiento  Promoción y 
Desarrollo de Caldas Inficaldas, antes FODECAL.

CONSECUTIVO EN EL RUP 2

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 181,13

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 NO CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL NO CUMPLE

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE CONSORCIO LA ESTACIÓN AUTÓNOMA

CONSECUTIVO EN EL RUP 12

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o
monumento nacional o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles
1 y 2 o su equivalente en la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto
2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 31 100,00%
2 32
3 33
4 34
5 35
6 36
7 37

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

3ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

 JUAN PABLO FRANCO TORO

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE

557,29

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 557,29 103,42%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 252,46
2 0,00
3 0,00
4 0,00
5 304,83 304,83
6 0,00
7 0,00

304,83

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. DEL CONTRATO 1 No.CM-002-2021 EJECUTADO PARA LA ALCADÍA DEL MUNICIPIO DE SALAMINA-CALDAS, EL OFERENTE SUBSANÓ RESOLUCIÓN 1521 DEL 3/08/2022 DE MINCULTURA, DOCUMENTO QUE ACREDITE LA 
EXISTENCIA DEL BIEN DE INTERÉS CULTURAL, DE CONFORMIDAD CON LO SEÑALADO EN EL PLIEGO NUMERAL 10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE, LITERAL I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la 
autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
2. DE LOS CONTRATOS No.2 Y 3 EJECUTADOS RESPECTIVAMENTE PARA GERMÁN GUTIÉRREZ BOTERO E INVERSIONES FERLAVE Y CIA EN C.A., SUBSANÓ DECRETO 2178 DEL 2/12/1996 DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
NACIONAL DOCUMENTO QUE ACREDITA LA EXISTENCIA DE BIENES DE INTERÉS CULTURAL;  PERO DEL CONSORCIO LA ESTACIÓN AUTÓNOMA, EL OFERENTE NO SUBSANÓ EL DOCUMENTO QUE ACREDITE LA 
DECLARATORIA DE BIEN DE INTERÉS CULTURAL POR LA ENTIDAD COMPETENTE PARA ELLO, DE CONFORMIDAD CON LO SEÑALADO EN EL PLIEGO NUMERAL 10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS 
PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, LITERAL I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, SUBSANÓ EN LOS CONTRATO 2 Y 3 PERO NO SUBSANÓ DEL CONTRATO 4 copia del 
correspondiente acto administrativo que declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria. Para efectos de acreditación de experiencia entre 
particulares, el Proponente NO SUBSANÓ la certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que demuestre la 
experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país 
donde se originó el documento del profesional.
3. DEL CONTRATO No.4 EJECUTADO PARA EL CONSORCIO LA ESTACIÓN AUTÓNOMA, NO SUBSANÓ NI ACLARÓ LA CERTIFICACIÓN PRESENTADA, YA QUE EL OBJETO ALLÍ RELACIONADO EN DOS PARTES DE ESTE NO ES 
COHERENTE, DIFIEREN LOS OBJETOS QUE CERTIFICA, O PRESENTAR OTRO DOCUMENTO QUE SOPORTE DICHA EXPERIENCIA DE CONFORMIDAD CON EL PLIEGO,  NUMERAL 10.1.5 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.
4. DEL CONTRATO No.5 EJECUTADO PARA INFICALDAS, ACLARÓ EL VALOR EJECUTADO, EL VALOR DE LA CERTIFICACIÓN APORTADA COINCIDE CON EL REGISTRADO EN EL RUP, SEGÚN CERTIFICACIÓN EL VALOR 
EJECUTADO (INICIAL + ADICIÓN) REALMENTE ES $179,700,000 TERMINADO EN  DIC DE 2013, DA UN VALOR DE 304,83 SMMLV.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

NO
NO
SI

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

NO

625.070.000,00  $         1.160.000,00 538,85 NO HABILITADO

NO

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

JUAN PABLO FRANCO TORO 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, 
se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación 
expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica 

 del contrato principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el 

 presente Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la 
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer 
nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel 
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una 
Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de 
las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en 
el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga 
será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna 
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las 

actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del 
cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 31 100,00%
2 32
3 33
4 34
5 35
6 36
7 37

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

3ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

 JUAN PABLO FRANCO TORO

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la
Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase
el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el
control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

0

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica adicional
a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue
a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida
por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación
académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas
principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

2 0

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con el
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de meses
o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la
Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el año de
experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los
dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

2

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten. 

NOMBRE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

REQUISITOS PONDERABLES



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 31 100,00%
2 32
3 33
4 34
5 35
6 36
7 37

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

3ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

 JUAN PABLO FRANCO TORO

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

JUAN PABLO FRANCO TORO 

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL INTEGRANTE 
EN FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 103,42%  

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE

0

21,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1. EL FORMATO 9 - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE no tiene los dos profesionales claves evaluables tal como lo esteblece el pliego en el numeral 4.2.2 FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL, La 
Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo 
Peralta (........), por tal razón no obtiene puntaje en este criterio, siendo factor de ponderación no es susceptible de subsanar.

2.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTERGRANTE QUE APORTA EL 
DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre
del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de
Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6
– Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación,
y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

JUAN PABLO FRANCO TORO 

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

NO PRESENTÓ

OFERTA 

NO PRESENTÓ

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

5,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 41 45,00%
2 42 45,00%
3 43 10,00%
4 44
5 45
6 46
7 47

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

ESTUDIOS PREVIOS
EXISTENTES Y PROYECTO DE
RESTAURACIÓN INTEGRAL DE 

RAFAEL RINCÓN CALIXTO

RUP 1 RAFAEL RINCÓN
CALIXTO
PAG 18 (9 DE 87)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
CERTIFICACIÓN 4/03/2005
Decreto 2850 del 26/11/1984 Academia Superior
de Artes de Bogota. Antigua Sede de la Biblioteca
Metropolitana Antonio Nariño

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

2 100,00% 444,26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

444,26

 
EXPERIENCIA No 2 UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
Realizar la actualización de los
estudios técnicos y del proyecto de
restauración del Museo de Arte 

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ

RUP 1 ROBERTO LÓPEZ
SÁNCHEZ
PAG 93 (93 DE 167)

VER NOTA 1 DE
OBSERVACIONES

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
CERTIFICACIÓN 28/04/2015
Decreto 1584 del 11/08/1985 del MEN por el cual
se declaran varios monumentos nacionales en la
ciudad de Bogotá D.C.

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 3 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL
EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE
RESTAURACIÓN Y 

CONSORCIO GALEZ

RUP 1 ROBERTO LÓPEZ
SÁNCHEZ
PAG 88 (88 DE 167)

VER NOTA 1 DE
OBSERVACIONES

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
CERTIFICACIÓN 28/04/2015
RESOLUCION 0461 de 2014 de
MINCULTURApor el cual se declaran varios
monumentos nacionales en la ciudad de Bogotá 

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 50,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 322,30

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 

CONSECUTIVO EN EL RUP 23

REVISION CODIGOS EN EL RUP NO CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 0594-2012

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 – Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto de
experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en
el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad
con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a
los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la
sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse diligenciado
en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica.
La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. De acuerdo
con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus
socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrá
demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con declaratoria

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 148,13

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA E.S.E

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE ,MINISTERIO DE CULTURA

CONSECUTIVO EN EL RUP 25

REVISION CODIGOS EN EL RUP NO CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 2332 DE 2013

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá, bajo
ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.: “maestría en
project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya que la formación
académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento acorde al cargo a
desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la
formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a tenerlo;

(ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su experiencia

relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la experiencia

los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad 

no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los casos en

los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situación en la cual

no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes del

mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de su

matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y documentos

previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 
2050209 - Proyecto Col/99/041

CONTRATANTE INSTITUTO DISTRITAL DE CULTURA Y TURISMO

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 444,26

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

2

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

INGEORBE SAS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

4ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO IRL

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 
RAFAEL RINCÓN CALIXTO 



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 41 45,00%
2 42 45,00%
3 43 10,00%
4 44
5 45
6 46
7 47

100,00%

INGEORBE SAS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

4ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO IRL

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 
RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 

 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” a 

la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio 
del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, 
o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado 
se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de Proponentes 
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de 
este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar
experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá
superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten cualquier
requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para cumplir el
requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la
experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el porcentaje
de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos
la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento (según
la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el porcentaje de
participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con
la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de Proponente
Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la
experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar,
la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier dimensión o
magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por ejemplo,
consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de dragados
marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación, siempre y
cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se aporta
como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La Entidad hará
la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la etapa
constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten. En
consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la infraestructura
concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de
la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De
no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la
evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad
Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el numeral
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría previa a la etapa
constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En estesentido,
el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en los términos
del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el Proceso de
Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras, elotorgamiento de puntaje
se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños, la
Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes a la
consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los casos en
que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de que
el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo tendrá en cuenta
para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del mismo
grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia se
tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los seis 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con declaratoria
mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o monumento nacional
o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles 1 y 2 o su equivalente en
la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto 2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 41 45,00%
2 42 45,00%
3 43 10,00%
4 44
5 45
6 46
7 47

100,00%

INGEORBE SAS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

4ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO IRL

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 
RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

444,26

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 0,00 0,00%
2 444,26 82,45%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA 

PARA ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 444,26 444,26
2 0,00 0,00
3 0,00 0,00
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

148,09

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. EL INTEGRANTE DEL PROPONENTE ROBERTO LOPEZ SANCHEZ NO SUBSANÓ EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES CON FECHA DE EXPEDICIÓN 3/08/2023, EL CUAL NO DEBE SER MAYOR DE UN MES ANTERIOR 
A LA FECHA DE CIRRE (4/09/2023), DE CONFORMIDAD CON EL PLIEGO EN EL NUMERAL 3.1 GENERALIDADES, LITERAL D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deberán aportar 
el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo. No atendió la solicitud de subsanación registrada en la evaluación jurídica y en la evaluación financiera. LA 
SUBSANACIÓN DE LOS CERTIFICADOS DE REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES Y DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL, LE PERMITE HABILITAR AL OFERENTE, PERO NO OBTIENE PUNTAJE POR EL NUMERAL 
3.8.1 EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, EL TERCER PARRAFO DEL NUMERAL 3.8.1 DEL PLIEGO SEÑALA "En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos 
párrafos anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de Contratación, pero no se tendrán en 
cuenta estos contratos para la asignación del puntaje, luego no subsanó, se inhabilita la oferta.(...).
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

SI

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

SI

625.070.000,00  $          1.160.000,00 538,85 NO HABILITADO

SI

INGEORBE SAS 

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE

NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 
RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se 
aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación expedida 
por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato 

 principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda 
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el presente 

 Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del contrato 
principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los 
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite 
que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer nivel 
de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones 
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre 
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de las 
actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el 
cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga será 
de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por 
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación 
de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del 
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las actividades 

ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra contratada 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del cesionario, 
según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, 
emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 41 45,00%
2 42 45,00%
3 43 10,00%
4 44
5 45
6 46
7 47

100,00%

INGEORBE SAS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

4ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO IRL

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 
RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

INTEGRANTE 

1 NO

2 NO

3 NO

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2 NO

3 NO

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 –
Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que
cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento
establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de
residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño
sobrepase el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del
contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1
Información para el control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

5

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se 
obligue a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado
adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable
tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté
enfocado en un área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en 
pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica
mínima requerida por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la
formación académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación
con los dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2 5

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con
el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la
experiencia directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de
meses o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida
por la Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el
año de experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2)
especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional
en relación con los dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 

RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

INGEORBE SAS 

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les
haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

NOMBRE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 

RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

INGEORBE SAS 

REQUISITOS PONDERABLES



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 41 45,00%
2 42 45,00%
3 43 10,00%
4 44
5 45
6 46
7 47

100,00%

INGEORBE SAS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

4ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSORCIO IRL

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ROBERTO LÓPEZ SÁNCHEZ 
RAFAEL RINCÓN CALIXTO 

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL 
INTEGRANTE EN 
FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

 

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE

0

11,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1.

2.

3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTERGRANTE QUE APORTA EL 

DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de discapacidad,
de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el artículo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso
de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha
de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si
la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas
en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo
de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

NO PRESENTÓ

OFERTA 

NO PRESENTÓ

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que 
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no
habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral. En
caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso 
otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL INCOMPLETO, 
OMITIÓ EL SEGUNDO 

PÁRRAFO DE LA OPCIÓN 1 
QUE TIENE INFORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA Y 
NECESARIA PARA CUMPLIR 

EL REQUISITO DE 
CONFORMIDAD CON EL 

PLIEGO 

10,00 0

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad
con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal
colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento
de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se
escoja la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de
incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de
Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 51 100,00%
2 52
3 53
4 54
5 55
6 56
7 57

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y
DISEÑOS TÉCNICOS PARA LA
CONSTRUCCIÓN, 

SUBSANÓ RUP Fecha de
expedición: 13/09/2023 
PAG 50 (50 DE 88) VER NOTA 1
OBSERVACIONES

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 24/09/2019
ACTA DE LIQUIDACIÓN 29/11/2019 con
Resolución MINCULTURA No.1418 de 2018 en
Licencia de Construcción Resolución No.C2-18-
1666 del 18/12/2018

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 1007,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1007,08

 
EXPERIENCIA No 2

UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

ESTUDIOS Y DISEÑOS
TÉCNICOS DEL PROYECTO
CENTRO CULTURAL CIUDAD 

ACLARÓ RUP Fecha de
expedición: 13/09/2023 Y EL
NÚMERO DEL CONSECUTIVO
DEL RUP, NOTA 1
OBSERVACIONES
PAG 75 DE 88

SUBSANÓ RUP Fecha de
expedición: 13/09/2023

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 30/03/2023

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 731,44

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

731,44

EXPERIENCIA No 3
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
CONSULTORIA PARA ESTUDIO
DE PATOLOGÍA Y
VULNERABILIDAD DE LA 

UNIÓN TEMPORAL
CONSULTORÍA LA CASONA 2018

SUBSANÓ RUP Fecha de
expedición: 13/09/2023 
PAG 56 (56 DE 88) VER NOTA 1
OBSERVACIONES

SUBSANÓ RUP Fecha de
expedición: 13/09/2023

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
ACTA FINAL 8/04/2019

CERTIFICACIÓN 17/05/2019 Resolución
MINCULTURA No.0452 de 2012

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 50,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 244,43

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - 
SODINSA S.A.

CONSECUTIVO EN EL RUP 134

REVISION CODIGOS EN EL RUP SUBSANÓ

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 182966 DE 2018

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 –
Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto
de experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables
y la experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse
diligenciado en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en
conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con
declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 731,44

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - 
SODINSA S.A.

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE MUNICIPIO DE PASTO

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE EMPRESA DE DESARROLLO URBANO - EDU

CONSECUTIVO EN EL RUP 189

REVISION CODIGOS EN EL RUP SUBSANÓ

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 3306-12 DE 2021

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - 
SODINSA S.A.

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá,
bajo ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.:
“maestría en project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya
que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento
acorde al cargo a desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de
la formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a

tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su

experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la

experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la

Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los

casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP,

situación en la cual no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes

del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de

su matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y

documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO AP 340 DE 2018

CONTRATANTE EMPRESA DE DESARROLLO URBANO - EDU

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 1.007,08

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

117

REVISION CODIGOS EN EL RUP SUBSANÓ

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

5ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 51 100,00%
2 52
3 53
4 54
5 55
6 56
7 57

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

5ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

CONSULTORÍA INTEGRL PARA
REALIZAR LOS ESTUDIOS Y
DISEÑOS Y OBTENER LAS 

UNIÓN TEMPORAL HGM
DISEÑOS

SUBSANÓ RUP Fecha de
expedición: 13/09/2023 Y EL
NÚMERO DEL CONSECUTIVO
DEL RUP, VER NOTA1
OBSERVACIONES
PAG 79 DE 88

SUBSANÓ RUP Fecha de
expedición: 13/09/2023

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 12/07/2023

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 50,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 
 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” 

a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o 
facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el 
numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten
cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para
cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el
porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento
(según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo
con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se
logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier
dimensión o magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por
ejemplo, consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de
dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación,
siempre y cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se
aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La
Entidad hará la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten.
En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención
de la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para
la evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría
previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En
estesentido, el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el
Proceso de Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras,
elotorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños,
la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes
a la consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los
casos en que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de
que el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo
tendrá en cuenta para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia
se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los
seis (6)contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad deMipyme y de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional demanera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) contratos allegados
de mayor valor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 1.340,80

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - 
SODINSA S.A.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 118C DE 2022

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL GENERAL DE MEDELLÍN LUZ 
CASTRO DE GUTIÉRREZ

CONSECUTIVO EN EL RUP 198

REVISION CODIGOS EN EL RUP SUBSANÓ

declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o
monumento nacional o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles
1 y 2 o su equivalente en la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto
2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 51 100,00%
2 52
3 53
4 54
5 55
6 56
7 57

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

5ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

1738,52

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 1738,52 322,64%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 1007,08
2 731,44
3 0,00
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. EL PROPONENTE SUBSANÓ EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES CON FECHA DE EXPEDICIÓN 13/09/2023 Y EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL CON FECHA DE EXPEDICIÓN 10/09/2023, NO 
MAYO DE UN MES ANTERIOR A LA FECHA DE CIRRE (4/09/2023), DE CONFORMIDAD CON EL PLIEGO EN EL NUMERAL 3.1 GENERALIDADES, LITERAL D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deberán aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo, Y EN EL NUMERAL 3.3.2 PERSONAS JURÍDICAS, LITERAL A. Persona jurídica nacional o extranjera con 
sucursal en Colombia:, INCISO a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

NO
NO

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

NO

625.070.000,00  $         1.160.000,00 538,85 HABILITADO

NO

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, 
se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación 
expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica 

 del contrato principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el 

 presente Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la 
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer 
nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel 
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una 
Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de 
las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en 
el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga 
será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna 
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las 

actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del 
cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 51 100,00%
2 52
3 53
4 54
5 55
6 56
7 57

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

5ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la
Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase
el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el
control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

5

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica adicional
a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue
a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida
por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación
académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas
principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2 5

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con el
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de meses
o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la
Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el año de
experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los
dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten. 

NOMBRE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

REQUISITOS PONDERABLES



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 51 100,00%
2 52
3 53
4 54
5 55
6 56
7 57

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

5ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL INTEGRANTE 
EN FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 322,64% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE
06. Formato 6- Vinculacion de 

personas con discapacidad 
CCE-EICP-FM-92

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE
06. Formato 6- Vinculacion de 

personas con discapacidad 
CCE-EICP-FM-92

0

11,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1.1. EL PROPONENTE SUBSANÓ EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES CON FECHA DE EXPEDICIÓN 13/09/2023 Y EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL CON FECHA DE EXPEDICIÓN 10/09/2023, NO 
MAYOR DE UN MES ANTERIOR A LA FECHA DE CIRRE (4/09/2023), DE CONFORMIDAD CON EL PLIEGO EN EL NUMERAL 3.1 GENERALIDADES, LITERAL D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deberán aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo, Y EN EL NUMERAL 3.3.2 PERSONAS JURÍDICAS, LITERAL A. Persona jurídica nacional o extranjera con 
sucursal en Colombia:, INCISO a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

2. LA SUBSANACIÓN DE LOS CERTIFICADOS DE REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES Y DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL, LE PERMITE HABILITAR AL OFERENTE, PERO NO OBTIENE PUNTAJE POR EL NUMERAL 
3.8.1 EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE NI POR EL NUMERAL 4.4.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. EL TERCER PARRAFO DEL NUMERAL 3.8.1 DEL PLIEGO 
SEÑALA "En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito 
mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y 
que no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente". EL PENÚLTIMO PÁRRAFO DEL NUMERAL 4.4.1.1 DEL PLIEGO señala "El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional."

3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTERGRANTE QUE APORTA EL 
DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre
del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de
Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6
– Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación,
y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

SOLUCIONES INTEGRALES DE 
INGENIERIA S.A. - SODINSA S.A.

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN 
DE DISCAPACIDAD

(Criterio de asignación de puntaje)

OFERTA 

RADICADO: 13EE2023710500100008420
Expedido en Medellín, 29 de Mayo de 2023 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL
SUBSANÓ EL CERTIFICADO 

DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 

CON FECHA DE 
EXPEDICIÓN 10/09/2023

5,00 0

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 61 100,00%
2 62
3 63
4 64
5 65
6 66
7 67

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIO DE
VULNERABILIDAD SISMICA, 

CONSORCIO TCI

RUP 
PAG 37 (19 DE 97)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

ACTA LIQUIDACIÓN 23/12/2013
Decreto Distrital 678 de 1994 Asigna tratamiento
especial de conservación histórica al centro
histórico y a su sector sur del Distrito Capital
CERTIFICACIÓN DEL 7/03/2014

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 70,00% 724,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

724,07

 
EXPERIENCIA No 2

UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

CONSULTORIA QUE CONTENGA
PATOLOGIA ESTRUCTURAL Y
VULNERABILIDAD SISMICA , 

CONSORCIO TR MUSEO

RUP 
PAG 166 (83 DE 97)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 21/06/2022
ACTA LIQUIDACIÓN 12/11/2021

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 70,00% 287,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

287,01

EXPERIENCIA No 3
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
CONTRATAR LOS SERVICIOS
DE CONSULTORÍA PARA LA
EVALUACIÓN DE LA 
TECNICAS COLOMBIANAS DE
INGENIERIA S A S

RUP 
PAG 132 (66 DE 97)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 7/03/2019
ACTA LIQUIDACIÓN 27/12/2019
RESOLUCION No.763 DE 2009 MINCULTURA 

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 1749,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1749,80TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 1.749,80

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

CONSECUTIVO EN EL RUP 59

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO CONTRATO DE CONSULTORIA 4135.010.26.1.089 DE 
2018

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 –
Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto
de experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables
y la experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse
diligenciado en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en
conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 410,01

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA 

CONTRATACION PÚBLICA DE LA ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE CALI

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO 
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJERCITO 

NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

CONSECUTIVO EN EL RUP 72

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 274-COADE-DICRECENACINGENIEROS-2020

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá,
bajo ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.:
“maestría en project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya
que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento
acorde al cargo a desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de
la formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a

tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su

experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la

experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la

Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los

casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP,

situación en la cual no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes

del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de

su matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y

documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO CTO 934 DE 2012

CONTRATANTE 12

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 1.034,39

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA
CAMARA DE REPRESENTANTES

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

6ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 61 100,00%
2 62
3 63
4 64
5 65
6 66
7 67

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

6ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 
 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” 

a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o 
facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el 
numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten
cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para
cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el
porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento
(según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo
con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se
logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier
dimensión o magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por
ejemplo, consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de
dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación,
siempre y cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se
aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La
Entidad hará la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten.
En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención
de la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para
la evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría
previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En
estesentido, el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el
Proceso de Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras,
elotorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños,
la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes
a la consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los
casos en que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de
que el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo
tendrá en cuenta para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia
se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o
monumento nacional o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles
1 y 2 o su equivalente en la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto
2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 61 100,00%
2 62
3 63
4 64
5 65
6 66
7 67

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

6ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

2760,88

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 2760,88 512,37%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 724,07 724,07
2 287,01 287,01
3 1749,80 1749,80
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

920,29

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. 
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

SI

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

SI

625.070.000,00  $         1.160.000,00 538,85 HABILITADO

SI

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, 
se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación 
expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica 

 del contrato principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el 

 presente Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la 
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer 
nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel 
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una 
Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de 
las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en 
el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga 
será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna 
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las 

actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del 
cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 61 100,00%
2 62
3 63
4 64
5 65
6 66
7 67

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

6ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la
Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase
el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el
control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

5

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica adicional
a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue
a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida
por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación
académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas
principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2 5

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con el
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de meses
o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la
Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el año de
experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los
dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten. 

NOMBRE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

REQUISITOS PONDERABLES



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 61 100,00%
2 62
3 63
4 64
5 65
6 66
7 67

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

6ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA S A S

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL INTEGRANTE 
EN FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 512,37% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE 5 DISCAPACITADO TCI_1

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE 5 DISCAPACITADO TCI_1

1

32,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1.

2.

3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTERGRANTE QUE APORTA EL 
DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre
del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de
Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6
– Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación,
y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA 
S A S

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN 
DE DISCAPACIDAD

(Criterio de asignación de puntaje)

OFERTA 

RADICADO: 13EE2023721100000020089
DADO en BOGOTÁ D.C. el jueves 22 de junio de 2023

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

9,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 71 100,00%
2 72
3 73
4 74
5 75
6 76
7 77

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
CONSULTORÍA 
COMPLEMENTARIA AL
REFORZAMIENTO 
CONSORCIO ING INGENIERIA
S.A. - PCA LTDA

RUP 
PAG 30 (30 DE 126)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 25/01/2017
ACTA DE RECIBO FINAL 4/03/2009

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 50,00% 174,85

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

174,85

 
EXPERIENCIA No 2

UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

REALIZAR LOS ESTUDIOS Y
DISEÑOS PARA LA
CONSTRUCCIÓN DE
CONSORCIO SED COLEGIOS
077

RUP 
PAG 51 (51 DE 126)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 3/07/2015

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 60,00% 1275,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1275,96

EXPERIENCIA No 3
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
ESTUDIOS Y DISEÑOS
TÉCNICOS NECESARIOS,
ARQUITECTÓNICOS

ING INGENIERIA SAS

RUP 
PAG 93 (93 DE 126)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 9/07/2019
LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN MRES 18-4-
0271 DE 21/11/2018 CON RESOLUCIÓN
No.530 DE 10/09/2018 DEL INSTITUO
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL IDPC

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 559,46

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

559,46TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 559,46

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

ING INGENIERIA SAS

CONSECUTIVO EN EL RUP 172

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 991 de 2016

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 –
Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto
de experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables
y la experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse
diligenciado en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en
conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con
declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 2.126,60

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

ING INGENIERIA SAS

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE PERSONERÍA DE BOGOTÁ D.C.

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL - MEN

CONSECUTIVO EN EL RUP 94

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 1419 DE 2013

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

ING INGENIERIA SAS

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá,
bajo ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.:
“maestría en project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya
que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento
acorde al cargo a desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de
la formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a

tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su

experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la

experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la

Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los

casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP,

situación en la cual no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes

del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de

su matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y

documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 2081141 DE 2008

CONTRATANTE FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE 
DESARROLLO FONADE

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 349,70

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

46

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

7ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ING INGENIERIA SAS

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ING INGENIERIA SAS



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 71 100,00%
2 72
3 73
4 74
5 75
6 76
7 77

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

7ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ING INGENIERIA SAS

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ING INGENIERIA SAS

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 
 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” 

a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o 
facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el 
numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten
cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para
cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el
porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento
(según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo
con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se
logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier
dimensión o magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por
ejemplo, consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de
dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación,
siempre y cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se
aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La
Entidad hará la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten.
En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención
de la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para
la evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría
previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En
estesentido, el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el
Proceso de Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras,
elotorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños,
la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes
a la consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los
casos en que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de
que el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo
tendrá en cuenta para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia
se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o
monumento nacional o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles
1 y 2 o su equivalente en la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto
2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento
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1 71 100,00%
2 72
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4 74
5 75
6 76
7 77

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
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7ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ING INGENIERIA SAS

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ING INGENIERIA SAS

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

2010,27

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 2010,27 373,07%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 174,85 174,85
2 1275,96 1275,96
3 559,46 559,46
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

670,09

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. 
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

SI

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

SI

625.070.000,00  $         1.160.000,00 538,85 HABILITADO

SI

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

ING INGENIERIA SAS

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, 
se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación 
expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica 

 del contrato principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el 

 presente Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la 
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer 
nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel 
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una 
Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de 
las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en 
el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga 
será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna 
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las 

actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del 
cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 71 100,00%
2 72
3 73
4 74
5 75
6 76
7 77

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
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7ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ING INGENIERIA SAS

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ING INGENIERIA SAS

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la
Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase
el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el
control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

5

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica adicional
a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue
a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida
por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación
académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas
principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2 5

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con el
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de meses
o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la
Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el año de
experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los
dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

2

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

ING INGENIERIA SAS

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten. 

NOMBRE

ING INGENIERIA SAS

REQUISITOS PONDERABLES



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 71 100,00%
2 72
3 73
4 74
5 75
6 76
7 77

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

7ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

ING INGENIERIA SAS

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

ING INGENIERIA SAS

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL INTEGRANTE 
EN FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 373,07% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE
14. Formato 6- Vinculacion de 

personas con discapacidad 
CCE-EICP-FM-92

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE
14. Formato 6- Vinculacion de 

personas con discapacidad 
CCE-EICP-FM-92

1

32,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1.ING INGENIERIA SAS APARECE EN REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS DE INCONCLUSAS DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA ASÍ:  Columna 12 - Descripción de la Obra: Construcción sede de los 
despachos judiciales de Zipaquirá – Cundinamarca,  Columna 51 - ¿Razones técnicas por qué no está en funcionamiento?: La sede judicial no cuenta con la red de conexión de aguas negras a la red primaria del municipio, para lo cual se esta tramitando 
frente al municipio la servidumbre de franja de terreno para la red de conexión, franja que hace parte de un predio privado. Del análisis de este reporte, se concluye que no es de responsabilidad del contratista.

2.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTERGRANTE QUE APORTA EL 
DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre
del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de
Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6
– Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación,
y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

ING INGENIERIA SAS

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN 
DE DISCAPACIDAD

(Criterio de asignación de puntaje)

OFERTA 

RADICADO: 05EE20237211000000015123
DADO en CARTAGENA a los 18 días del mes de mayo de 2023

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

14,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 81 100,00%
2 82
3 83
4 84
5 85
6 86
7 87

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
CONTRATAR POR MEDIO DE
METODOLOGIA DE MODELADO
DE

CONSORCIO ACP-001-CSR

RUP 
PAG 395  (197 DE 257)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 10/02/2020
DECRETO 678 DE 1994 reglamenta Acuerdo 6
de 1990 asigna tratamiento especial de
conservación histórica al centro histórico sector
sur D.C:
RESOLUCIÓN No.3838 d 2/11/2018
MINCULTURA

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 33,33% 294,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

294,31

 
EXPERIENCIA No 2

UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

CONSUL TORIA PARA LOS
ESTUDIOS, DISENOS Y
LICENCIAS ACTUALIZADAS DEL 

CONSORCIO CP01-18-CASUR

RUP 
PAG 399-400  (199-200 DE 257)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
CERTIFICACIÓN 18/02/2020
DECRETO 678 DE 1994 reglamenta Acuerdo 6
de 1990 asigna tratamiento especial de
conservación histórica al centro histórico sector
sur D.C:
RESOLUCIÓN No.3838 d 2/11/2018
MINCULTURA

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 50,00% 966,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

966,05

EXPERIENCIA No 3
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
Servicios de consultoría para la
elaboración de estudios y diseños
técnicos para el diagnóstico, 

CONSORCIO SEDES PYC

RUP 
PAG 399-400  (199-200 DE 257)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 20/08/2021
ACTA DE LIQUIDACIÓN 30/08/2021

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 40,00% 1258,82

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1258,82TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 3.147,04

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE 
CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

CONSECUTIVO EN EL RUP 199

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 00-078-2020

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 –
Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto
de experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables
y la experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse
diligenciado en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona
jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en
conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con
declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 1.932,09

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE 
CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS 
NACIONALES

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL

CONSECUTIVO EN EL RUP 169

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO CONTRATO No. C018000200-GAC

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE 
CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá,
bajo ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.:
“maestría en project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya
que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento
acorde al cargo a desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de
la formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a

tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su

experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la

experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la

Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los

casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP,

situación en la cual no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes

del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de

su matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y

documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO CO253-17/GAC

CONTRATANTE CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 883,02

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

167

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

8ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 81 100,00%
2 82
3 83
4 84
5 85
6 86
7 87

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

8ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 
 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” 

a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o 
facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el 
numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten
cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para
cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el
porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento
(según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo
con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se
logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier
dimensión o magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por
ejemplo, consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de
dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación,
siempre y cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se
aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La
Entidad hará la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten.
En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención
de la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para
la evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría
previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En
estesentido, el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el
Proceso de Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras,
elotorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños,
la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes
a la consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los
casos en que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de
que el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo
tendrá en cuenta para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia
se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o
monumento nacional o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles
1 y 2 o su equivalente en la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto
2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 81 100,00%
2 82
3 83
4 84
5 85
6 86
7 87

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

8ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

2519,18

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 2519,18 467,51%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 294,31 294,31
2 966,05 966,05
3 1258,82 1258,82
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

839,73

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. 
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

SI

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

SI

625.070.000,00  $         1.160.000,00 538,85 HABILITADO

SI

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, 
se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación 
expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica 

 del contrato principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el 

 presente Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la 
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer 
nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel 
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una 
Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de 
las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en 
el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga 
será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna 
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las 

actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del 
cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 81 100,00%
2 82
3 83
4 84
5 85
6 86
7 87

100,00%TOTAL
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INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la
Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase
el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el
control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

0

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica adicional
a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue
a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida
por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación
académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas
principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

2 0

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con el
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de meses
o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la
Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el año de
experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los
dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

2

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO 
S.A.S.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten. 

NOMBRE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO 
S.A.S.

REQUISITOS PONDERABLES



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 81 100,00%
2 82
3 83
4 84
5 85
6 86
7 87

100,00%TOTAL
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INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL INTEGRANTE 
EN FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 467,51% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE 14. TRABAJADOR 
DISCAPACIDAD_1

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE
14. TRABAJADOR 
DISCAPACIDAD_1

1

22,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1. EL FORMATO 9 - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE no tiene los dos profesionales claves evaluables tal como lo esteblece el pliego en el numeral 4.2.2 FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL, La 
Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo 
Peralta (........), por tal razón no obtiene puntaje en este criterio, siendo factor de ponderación no es susceptible de subsanar.

2.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTERGRANTE QUE APORTA EL 
DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre
del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de
Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6
– Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación,
y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

CONSULTORÍA ESTRUCTURAL Y DE 
CONSTRUCCIÓN S.A.S. - CEYCO S.A.S.

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN 
DE DISCAPACIDAD

(Criterio de asignación de puntaje)

OFERTA 

RADICADO: 13EE2023721100000011866
DADO en NOGOTÁ D.C. el mates 9 de mayo de 2023

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

11,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 91 100,00%
2 92
3 93
4 94
5 95
6 96
7 97

100,00%

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
ESTUDIO DE PATOLOGÍA,
VULNERABILIDAD SÍSMICA,
REHABILITACIÓN Y 

RUP 
PAG 55  (28 DE 74)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 16/08/2016 Y 21/05/2017
Certificaciones de la ALCALDIA DE BOGOTÁ de
25/06/2018 y 28/06/2018 en las que certifica
que los onmuebles están dentro de zonas
declaradas de bienes de interés cultural BIC
decreto 492 de 2007

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 333,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

333,60

 
EXPERIENCIA No 2

UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

SERVICIO PARA REALIZAR EL
ESTUDIO DE SUELOS Y
ESTUDIO DE VULNERABILIDAD 

RUP 
PAG 66  (33 DE 74)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
ACTA LIQUIDACIÓN 23/10/2017 EL VALOR DEL
RUP 164,62 SMMLV no coincide con el del acta
de liquidación
ACTA DE RECIBO FINAL 15/12/2016
ACUERDO DE 2007 POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN
ESPECIAL DE PROTECCIÓN DEL
PATRIMONIO
URBANO – ARQUITECTÓNICO DEL MUNICIPIO
DE

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 153,85

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

153,85

EXPERIENCIA No 3
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
ESTUDIO DE VULNERABILIDAD
SÍSMICA, VALORACIÓN Y
EVALUACIÓN ESTRUCTURAL 

RUP 
PAG 72  (36 DE 74)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
CERTIFICACIÓN 2/10/2018 Y ACTA
LIQUIDACIÓN 158/04/2018
LEY 1036 DE 25/07/2006 POR MEDIO DE LA
CUAL LA NACiÓN DECLARA PATRIMONIO
HISTÓRICO Y CULTURAL DE LA NACiÓN A LA
INSTITUCiÓN EDUCATIVA
SANTA LIBRADA DEL MUNICIPIO DE NEIVA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 148,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

148,39TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 148,39

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES 
S.A.S.

CONSECUTIVO EN EL RUP 140

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 933 DE 2017

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 –
Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto
de experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio
en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por

ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de

conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del

Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)

contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez

por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres

con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos

adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de

dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente

definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual

deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de

mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual

deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique

o la sustituya.

B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los

contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el

Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego

de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor

aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la

actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables

y la experiencia exigida respecto de la

interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el

territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente

pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de

manera conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse

diligenciado en formato Excel.

C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.

D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan

acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo

2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por

el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona

jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres

(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en

conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a

aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el

Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez.

E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el

Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.

F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al

momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,

liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.

G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor

correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida

para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia

específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE

REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.

H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 153,85

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES 
S.A.S.

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE MUNICIPIO DE NEIVA

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE
LA NACION-MINISTERIO DE DEFENSA-FUERZA 

AÉREA COLOMBIANA-ESCUELA MILITAR DE 
AVIACIÓN MARCO FIDEL SUAREZ

CONSECUTIVO EN EL RUP 128

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 176-00-J-EMAVI-GRUAL- 2016

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES 
S.A.S.

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá,
bajo ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.:
“maestría en project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya
que la formación académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento
acorde al cargo a desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de
la formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a

tenerlo; (ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su

experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la

experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la

Entidad no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los

casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP,

situación en la cual no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes

del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de

su matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y

documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE DYKTIO SAS

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 333,60

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

107

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

9ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 91 100,00%
2 92
3 93
4 94
5 95
6 96
7 97

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

9ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

ESTUDIOS TÉCNICOS Y
DISEÑOS COMPLEMENTARIOS
PARA LA RECUPERACIÓN DE LA 

RUP 
PAG 131 (66 DE 74)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 24/07/2023. EL VALOR DEL
RUP 1,234,66 SMMLV no coincide con el del
acta de liquidcación. ACTA LIQUIDACIÓN
28/12/2022

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 1154,47

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1154,47

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

ELABORACION DE LOS
ESTUDIOS DE PATOLOGIA
ESTRUCTURALES Y DE 

RUP 
PAG 78 (39 DE 74)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 3/05/2018. EL VALOR DEL
RUP 852,85 SMMLV no coincide con el del acta
de liquidación ni con el de la certificación. ACTA
LIQUIDACIÓN 7/04/2018

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 852,85

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

852,85

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

REALIZAR LOS ESTUDIOS DE
PATOLOGIA, VULNERABILIDAD
SISMICA Y REFORZAMIENTO 

RUP 
PAG 79 (40 DE 74)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 19/10/2018. EL VALOR DEL
RUP 574,07 SMMLV no coincide con el del acta
de liquidación ni con el de la certificación. ACTA
LIQUIDACIÓN 13/03/2020

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 430,32

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

430,32
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 
 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” 

a la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, 
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o 
facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de 
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el 
numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 430,32

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES 
S.A.S.

CONSECUTIVO EN EL RUP 151

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO IDU-1133-2016

CONTRATANTE INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %)
de la experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten
cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para
cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes
requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el
porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento
(según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el
porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo
con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para
acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se
logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier
dimensión o magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por
ejemplo, consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de
dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación,
siempre y cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se
aporta como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La
Entidad hará la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten.
En consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención
de la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para
la evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la
Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el
numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría
previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En
estesentido, el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en
los términos del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el
Proceso de Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras,
elotorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños,
la Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes
a la consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los
casos en que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de
que el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de
Condiciones. Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo
tendrá en cuenta para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del
mismo grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia
se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la
calidad de Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los
seis (6)contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad deMipyme y de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional demanera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) contratos allegados 

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES 
S.A.S.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 852,85

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 3007235

CONTRATANTE ECO´PETROL S.A.

CONSECUTIVO EN EL RUP 150

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 1.154,47

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES 
S.A.S.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 4600083110 DE 2019

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE 

SUMINISTROS Y SERVICIOS - DISTRITO ESPECIAL DE 
CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN

CONSECUTIVO EN EL RUP 226

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con

declaratoria mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o

monumento nacional o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles

1 y 2 o su equivalente en la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto

2358 de 2019.

I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que

declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.

J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,

anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta

experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 91 100,00%
2 92
3 93
4 94
5 95
6 96
7 97

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

9ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

REALIZAR LOS ESTUDIOS DE
VULNERABILIDAD SISMICA Y
LOS DISEÑOS DE 

RUP 
PAG 63 (32 DE 74)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 29/08/2017 y 4/09/2017. ACTA
LIQUIDACIÓN 31/07/2017

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 431,11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

431,11

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

3504,59

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 3504,59 650,38%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 333,60 333,60
2 153,85 153,85
3 148,39 148,39
4 1154,47 1154,47
5 852,85 852,85
6 430,32 430,32
7 431,11 431,11

500,66

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. 
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

SI
SI
SI
SI
SI

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

SI

625.070.000,00  $         1.160.000,00 538,85 HABILITADO

SI

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, 
se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación 
expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica 

 del contrato principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se 
pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el 

 presente Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la 
Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer 
nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel 
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una 
Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de 
las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en 
el cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga 
será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna 
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 431,11

Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la 
elaboración del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las 

actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra 
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del 
cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 1378 DE 2016

CONTRATANTE JARDÍN BOTÁNICO DE BOGOTÁ JOSE CELESTINO 
MUTIS

CONSECUTIVO EN EL RUP 123

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES 
S.A.S.

CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 91 100,00%
2 92
3 93
4 94
5 95
6 96
7 97

100,00%TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

9ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 – Factor de
sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes,
entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por la
Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño sobrepase
el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Información para el
control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

1

0

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica adicional
a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue
a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté enfocado en un área de
conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica mínima requerida
por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la formación
académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que
el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los dos (2) especialistas
principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

1 0

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con el
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia
directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de meses
o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la
Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el año de
experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación con los
dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE (NO CONTIENE 

LA INFORMACIÓN DEL 
PROFESIONAL CLAVE 

EVALUABLEDEL PLIEGO - 
VER AL FINAL DEL 

FORMATO LA NOTA 1 DE 
OBSERVACIONES)

1

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten. 

NOMBRE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

REQUISITOS PONDERABLES



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 91 100,00%
2 92
3 93
4 94
5 95
6 96
7 97

100,00%TOTAL
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 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
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9ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S.

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL INTEGRANTE 
EN FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 650,38% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

CUMPLE 20. Formato 6- Vinculacion 
personas con discapacidad

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE
20. Formato 6- Vinculacion 
personas con discapacidad

0

21,00

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL PUNTAJE

OBSERVACIONES:

1. EL FORMATO 9 - EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE no tiene los dos profesionales claves evaluables tal como lo esteblece el pliego en el numeral 4.2.2 FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL, La 
Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 – Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo 
Peralta (........), por tal razón no obtiene puntaje en este criterio, siendo factor de ponderación no es susceptible de subsanar.

2. No obtiene puntaje por Personal Vinculado en condiciones de discapacidad, el certificado de MINTRABAJO está vencido a la fecha de cierre de este concurso, por lo tanto, no es posible asignar puntaje en este criterio, a pesar que anexa en la oferta 
soportes de trámite de renovación ante MINTRABAJO, y que envió de forma extemporánea con fecha posterior al cierre del proceso, el certificado de MinTrabajo debidamente renovado, pero no se acepta debido a que se configura en mejoramiento de la 
oferta y dicho requisito no es subsanable, lo anterior, de conformidad con las reglas establecidas en el pliego de condiciones, numeral 4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, segundo párrafo "Para esto debe presentar: i) el 
“Formato 6 – Vinculación de personas con discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o 
sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. (subrayado mío)".

3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTERGRANTE QUE APORTA EL 
DISCAPACITADO

4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre
del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la
planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de
Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6
– Vinculación de personas en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación,
y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES 
CIVILES S.A.S.

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN 
DE DISCAPACIDAD

(Criterio de asignación de puntaje)

OFERTA 

RADICADO: 42994 VUT
DADO en NOGOTÁ D.C. el jueves 2 de febrero de 2023

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral. En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

11,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 7A –
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes
Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 10
2 10
3 10
4 10
5 10
6 10
7 10

CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA No 1 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

REALIZACIÓN DE LOS
ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA
RESTAURACIÓN INTEGRAL DE 

RUP 
PAG 28  (14 DE 18)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial
CERTIFICACIÓN 3/07/2020 
Decreto 1132 de 24/04/1985 que declaró
Patrimonio Material y RESOLUCION
MINCULTURA 0014 DEL 18/12/1986

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 100,00% 409,32

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

409,32

 
EXPERIENCIA No 2 UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO
Consultoría para la elaboración de
los estudios y diseños para la
restauración del Capitolio Nacional 
CONSORCIO RESTAURO
CAPITOLIO

RUP 
PAG 28  (14 DE 18)

CONSULTORÍA DE
EDIFICACIONES

CONSULTORÍA EN BIENES DE
INTERÉS CULTURAL O INMUEBLES
CON VALORES PATRIMONIALES

valor ejecutado mínimo el 50% del
presupuesto oficial

CERTIFICACIÓN 15/01/2014 
RESOLUCIÓN DEL MEN No.1584 de 11/08/1975
que declaró varios monumentos nacionales en la
ciudad de Bogotá Material y RESOLUCION
MINCULTURA 0014 DEL 18/12/1986

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

1 50,00% 1969,28

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1969,28

EXPERIENCIA No 3 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz – Experiencia”.
C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 – Experiencia”.
En el caso en el cual el Proceso de Contratación corresponda a una prefactibilidad (Fase 1), o factibilidad (Fase 2), se aceptará como
experiencia válida la asociada con proyectos de factibilidad
y/o prefactibilidad y/o estudios y diseños definitivos. Para el caso que corresponda a estudios y diseños definitivos (Fase 3), la Entidad
analizará la pertinencia de aceptar como experiencia válida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a factibilidades o
prefactibilidades, situación que deberán expresar en los estudios previos.
A. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por concepto de
experiencia.
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en
el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad
con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a
los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y empresas de
mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la
sustituya.
B. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Si el
Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la
actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia exigida respecto de la
interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que proceda.
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, se valdrán máximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor. El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse diligenciado
en formato Excel.
C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.
D. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica.
La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. De acuerdo
con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus
socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrá
demostrar la misma experiencia una sola vez.
E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos en el
Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5.
F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al
momento de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal información.
G. Para los contratos en los cuales se ejecutaron etapas de consultoría y ejecución de obras, se deberá desagregar el valor
correspondiente a la etapa de ESTUDIOS TÉCNICOS Y PROYECTOS , de tal forma que se pueda obtener la información requerida
para poder analizar la experiencia, de acuerdo con lo solicitado en el presente numeral y únicamente se tomará para la experiencia
específica del proponente el valor correspondiente a ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTUDIOS Y DISEÑOS DE
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O ADECUACIÓN O RESTAURACIÓN O RECONSTRUCCIÓN.
H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con declaratoria

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 3.938,56

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

QUINTERO Y RIAÑO S A 

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

CONTRATANTE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

CONTRATANTE SENADO DE LA REPÚBLICA

CONSECUTIVO EN EL RUP 36

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 947

10.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:
A. Que hayan contenido la ejecución de:

QUINTERO Y RIAÑO S A 

3.8.1 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable) 
[La Entidad deberá definir los perfiles profesionales del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 – Lineamientos de
requisitos del personal”, para fijar las condiciones de experiencia y formación académica del equipo de trabajo. Así mismo, no podrá, bajo
ningún supuesto incluir títulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrías, doctorados o posdoctorados, p.ej.: “maestría en
project management”, sino establecerlo como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya que la formación
académica obedece a un título de posgrado independiente de su nivel académico, en un área de conocimiento acorde al cargo a
desempeñar.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán
como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas:
I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la
formación y experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.
II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona
natural o representante legal de la persona jurídica.

FORMATO 8 - ACEPTACIÓN 
Y CUMPLIMIENTO DE LA 

FORMACIÓN Y 
EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

EVALUABLE

1

10.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportarán: (i) el RUP, para aquellos que estén obligados a tenerlo;

(ii) el “Formato 3 – Experiencia” y (iii) alguno de los documentos válidos señalados en el numeral 10.1.5 que acredite su experiencia

relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo serán tenidos en cuenta para la acreditación de la experiencia

los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la información a través del RUP, el “Formato 3 – Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad 

no tendrá en cuenta dicho contrato para la evaluación realizada y la asignación de puntaje. Esta condición es aplicable en los casos en

los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 – Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situación en la cual

no será considerado dicho contrato durante la evaluación y asignación de puntaje.

Los Proponentes podrán acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades Estatales. En

ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP

deberán aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendrán que cumplir

con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP)

vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratación.

[Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de sumatriz, subsidiarias o integrantes del

mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de su

matriz como en los casos decontratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha circunstancia en los estudios y documentos

previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de constatar la experiencia que no aparece en el RUP]. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 003 de 2019

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE JARDIN -SECRETARIA DE 

PLANEACIÓN Y DESARROLLO TERRITORIAL 

CONSECUTIVO EN EL RUP

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2 CUMPLE

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV) 409,32

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

40

REVISION CODIGOS EN EL RUP CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 CUMPLE

ACREDITACION REQUISITOS HABILITANTES 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS 

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

10ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

QUINTERO Y RIAÑO S A 

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

QUINTERO Y RIAÑO S A 



PROCESO No:

OBJETO:

PROPONENTE

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

1 10
2 10
3 10
4 10
5 10
6 10
7 10

TOTAL

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EVALUACION TECNICA
SI-SI-CMA-005-2023

10ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL PROYECTO DE RESTAURACIÓN DEL COLISEO PERALTA INMUEBLE
DECLARADO BIEN DE INTERESCULTURAL DEL AMBITO NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER

QUINTERO Y RIAÑO S A 

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

QUINTERO Y RIAÑO S A 

EXPERIENCIA No 4 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 5 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EXPERIENCIA No 6 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
 10.1.5DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación 

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)

 10.1.4ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante alguno de los documentos 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 

 I.Contratante.
 II.Objeto del contrato.
 III.Principales actividades ejecutadas.
 IV.Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 – Experiencia” a 

la cual se le realizó la interventoría, si aplica.
 V.La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, a menos que de los 

documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio 
del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 VI.La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, 
o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

 VII.Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.
 VIII.El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado en el Registro Único de 

Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 IX.Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado 
se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está obligadas a presentar el Registro Único de Proponentes 
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de 
este Pliego de Condiciones. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos 

EXPERIENCIA GENERAL

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)

ACREDITACION 

10.1.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES
UNIDAS”
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los siguientes
códigos:

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

 10.1.2CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida para el
otorgamiento de puntaje:
A. En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es el 80 y/o 81.
B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el
cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experienciam solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar
experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá
superar el diez por ciento (10 %).
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos que acrediten cualquier
requisito de experiencia solicitada en el pliego de condiciones y se verificarán de conformidad con el porcentaje mínimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. En armonía con lo anterior, para cumplir el
requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la
experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el porcentaje
de participación del integrante será el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos válidos para acreditar experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión Temporal, el valor a
considerar será el registrado en el RUP, o documento válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos
la experiencia se multiplicará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.
F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento (según
la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la “Matriz 1 – Experiencia” se afectará por el porcentaje de
participación que tuvo el integrante o los integrantes.
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal, la acreditación del “% de dimensionamiento” se afectará de acuerdo con
la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de Proponente
Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la
experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar,
la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vías producto de la consultoría, sino a cualquier dimensión o
magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según la “Matriz 1 – Experiencia". Por ejemplo,
consultorías enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cúbicos (volúmenes), en procesos de dragados
marítimos o fluviales, longitudes de túneles, entre otros.
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unión Temporal, y dos (2) o
más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado
como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente Proceso de Contratación, siempre y
cuando en el “Formato 3” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia.
H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación en el contrato que se aporta
como experiencia en el “Formato 3”, se tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la indican. La Entidad hará
la evaluación basada en el “Formato 3”.
I. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en la consultoría previa a la etapa
constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura, lo cual deberá demostrarse con los documentos que la soporten. En
consecuencia, no será válida la experiencia obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la infraestructura
concesionada.
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de infraestructura, empleando alguno de los
documentos válidos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procederá de conformidad en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de
terminación a la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del
contrato. Ahora, para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo
cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación en la consultoría previa a la etapa constructiva y/o de intervención de
la obra.
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relación con este contrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De
no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la
evaluación.
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad
Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el numeral
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos discriminan el valor ejecutado a la consultoría previa a la etapa
constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura.
J. Será válida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoría siempre ycuando corresponda a las actividades
detalladas en la “Matriz 1 – Experiencia”, y que nosupere esta experiencia en más de dos (2) contratos válidos aportados.Nota: En todo
caso el Proponente no podrá aportar únicamente contratos de interventoría acontratos de consultoría, sino que serán un aspecto
complementario en conjunto con loscontratos válidos de consultoría según las actividades en la “Matriz 1 – Experiencia”. En estesentido,
el Proponente que únicamente allegue contratos como interventor de contratos deconsultoría y no subsane su entrega en los términos
del numeral 1.6, no se habilitará en elProceso de Contratación.Si el Proponente subsana este requisito, se habilitará en el Proceso de
Contratación, peroestos contratos no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje. En otras palabras, elotorgamiento de puntaje
se realizará con los contratos válidos aportados en la oferta y que
no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente.
K. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obray de consultoría de estudios y diseños, la
Entidad Estatal solo tendrá en cuenta los valoresejecutados relacionados con la consultoría de estudios de ingeniería de
infraestructura.Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados dentro del respectivocontrato correspondientes a la
consultoría, empleando alguno de los documentos válidosestablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los casos en
que elproponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitirá la subsanación, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para queacredite los valores ejecutados. En caso de que
el Proponente subsane, en relación con estecontrato se aplicará lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones.
Deno lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, laEntidad Estatal no lo tendrá en cuenta
para la evaluación.
L. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estasno puede constatarse la ejecución de
contratos que deben certificar los terceros querecibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por
autocertificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, losintegrantes del Proponente Plural o del mismo
grupo empresarial para demostrar su propiaexperiencia.
M. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – Experiencia,para efectos de evaluar la experiencia se
tendrá en cuenta como máximo los cinco (5)contratos aportados de mayor valor.Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresade mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los seis 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

REVISION CODIGOS EN EL RUP

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

EXPERIENCIA GENERAL

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

H. Para el presente proceso, entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural, todos aquellos inmuebles que cuenten con declaratoria
mediante acto administrativo en uno o más de los siguientes ámbitos: municipal, distrital, departamental, nacional o monumento nacional
o que estén localizados dentro de un sector urbano declarado bien de interés cultural clasificados en los niveles 1 y 2 o su equivalente en
la categoría respectiva y que cuente con valores patrimoniales de acuerdo al Artículo 2.4.1.2.4 del Decreto 2358 de 2019.
I. Para verificar la declaratoria de los bienes de interés cultural, se requiere aportar copia del correspondiente acto administrativo que
declare o reconozca el bien como tal o la certificación expedida por la autoridad competente que hubiera efectuado la declaratoria.
J. Para Bienes de Interés Cultura distintos de Colombia, se puede certificar si esta se ha efectuado sobre Bienes de Interés Cultural,
anexando el acto administrativo donde el inmueble o sector urbano sea considerado de conservación; además los soportes de esta
experiencia deben estar apostillados para su respectivo reconocimiento
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QUINTERO Y RIAÑO S A 

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

QUINTERO Y RIAÑO S A 

EXPERIENCIA No 7 UBICACIÓN DEL 
DOCUMENTO

No INTEGRANTE
PORCENTAJE DE 
PARTICIPACION 

VALOR ACREDITADO (SMMLV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

2378,60

 

SALARIOS 
APORTADOS

PORCENTAJE

1 2378,60 441,42%
2 0,00 0,00%
3 0,00 0,00%
4 0,00 0,00%
5 0,00 0,00%
6 0,00 0,00%
7 0,00 0,00%

CUMPLE

 

 

NUMERO EXPERIENCIA CUANTIA ACREDITADA
EXPERIENCIA ACREDITADA 

PARA ASIGNACION DE PUNTAJE 
(SMMLV)

SALARIO MINIMO
VALOR MINIMO 

REQUERIDO
ESTADO

1 409,32 409,32
2 1969,28 1969,28
3 0,00
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00

1189,30

ELABORADO POR:

PROFESION

CARGO

OBSERVACIONES:

1. 
2.
3.

HENRY BARRAGAN ACEVEDO

INGENIERO CIVIL
MIEMBRO COMITÉ EVALUADOR - ASPECTOS TECNICOS

PROMEDIO ACREDITADO

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, 
LITERALES A Y B

VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

CONTRATO VALIDO PARA 
ASIGNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL

SI

625.070.000,00  $          1.160.000,00 538,85 HABILITADO

SI

VERIFICACION 

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE

NOMBRE DEL INTEGRANTE

VERIFICACION NUMERAL 4.4

QUINTERO Y RIAÑO S A 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 7 (SMMLV)

 

ACREDITACION EXPERIENCIA 
NUMERAL 6.1.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 1

EXPRERIENCIA ESPECIFICA 2

 10.1.6PARA SUBCONTRATOS Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se 
aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos 

 suscritos con Entidades Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación:A.Certificación del 
subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. B.Certificación expedida 
por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato 

 principal y la siguiente:  I. Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda 
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la experiencia en el presente 

 Proceso de Contratación.  II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del contrato 
principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los 
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite 
que para subcontratar no se requería autorización.
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la Entidad.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán hasta el primer nivel 
de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones 
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre 
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.  
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la experiencia derivada de las 
actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas 
actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia. 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su 
contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el 
cual el Contratista certificó la respectiva subcontratación.
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga será 
de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por 
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la 
subcontratación.
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará el numeral 1.11 del 
Pliego de Condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

VALOR DEL CONTRATO (SMMLV)

el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación 
de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del 
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación:

 A.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoría.
 B.Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se puede verificar las actividades 

ejecutadas y el alcance de las mismas. 
 C.Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación del Proponente como 

Interventor. 
 D.Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y antes del cierre del proceso de 

contratación que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la información de la interventoría a la obra contratada 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo en la entidad contratante.

 E.Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
 F.Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia del cesionario, 
según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, 
emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional. 

ACREDITACION 

No DE CONTRATO 

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

REVISION CODIGOS EN EL RUP

INTEGRANTES QUE APORTAN LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL INTEGRANTE

EXPERIENCIA GENERAL
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QUINTERO Y RIAÑO S A 

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

QUINTERO Y RIAÑO S A 

INTEGRANTE 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

INTEGRANTE REPORTADO 

1 NO

2

3

4

5

6

7

NO 0

PUNTOS 

PUNTOS 

PUNTOS 

1

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 –
Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, asimismo utilizando papel que
cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizarán hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.  
 
Adicionalmente, el Proponente deberá contar con una política de reciclaje y/o reutilización de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento
establecidos por la Entidad, se deberá hacer alusión a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilización de
residuos o desechos. 
 
Sobre este factor se exceptúan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamaño
sobrepase el formato de papel “legal”.
 
El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio y, además, comprobará, para el inicio de la ejecución del
contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1
Información para el control de la ejecución de la obra”. 

FORMATO 10 - FACTOR DE 
SOSTENIBILIDAD

2

5

4.2.2     FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 –
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable, i) Un (1)
Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta a acreditar que tienen una formación académica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir,
si el requisito mínimo de formación académica es contar con un título profesional, se otorgará el puntaje a quien se 
obligue a presentar un título de posgrado, o si el requisito mínimo de formación
académica es contar con un título de posgrado, se otorgará el puntaje a quien acredite un título de posgrado
adicional.]
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la consultoría”.
I. Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable
tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá que el título de posgrado esté
enfocado en un área de conocimiento para verificar las condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en 
pavimentos o geotecnia). 
II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formación académica
mínima requerida por la Entidad. 

 III.Se entiende por “Formación académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempeñar.
En el caso que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con la
formación académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relación
con los dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

1 5

4.2.1      EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL  (5 PUNTOS) OFERTA FOLIOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del“Formato 9 -
Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
i) Un (1) Director de Consultoría, ii) Un (01) Restaurador Coliseo Peralta tienen un (1) año deexperiencia específica
adicional a la definida en la “Matriz 4 – Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, si el requisito mínimo de experiencia específica es de dos (2) años, se otorgarápuntaje por una
experiencia adicional de un (1) año, para un total de tres (3) años
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentosrelacionados con
el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1
“Información para el control de la ejecución de la obra”.i. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la
experiencia directamente relacionada con el cargo a desempeñar. 
ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará la conversión de
meses o días a años para la contabilización. 
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 – Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida
por la Entidad. 
En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberá cumplir con el
año de experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2)
especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional
en relación con los dos (2) especialistas principales.]

FORMATO 9 - EXPERIENCIA 
Y FORMACIÓN ADICIONAL 

DEL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

1

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las Entidades deben consulta y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relación con los criterios de evaluación

NOMBRE

QUINTERO Y RIAÑO S A 

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: VERIFICACION SOBRE REPORTE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les
haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

NOMBRE

QUINTERO Y RIAÑO S A 

REQUISITOS PONDERABLES
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QUINTERO Y RIAÑO S A 

INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE 

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE

QUINTERO Y RIAÑO S A 

PUNTOS 

PUNTOS 

No INTEGRANTE 
QUE APORTA 
EXPERIENCIA

PORCENTAJE DE 
EXPERIENCIA QUE 

APORTA EL 
INTEGRANTE EN 
FUNCION DE LA 

REQUERIDA

CUMPLE REQUERIMIENTO 
PARA VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD

1 441,42% CUMPLE

ESTADO
UBICACIÓN DEL 

DOCUMENTO

NO CUMPLE

ESTADO
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4.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de discapacidad,
de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados en el artículo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 
Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 – Vinculación de personas en condición de discapacidad suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso
de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha
de cierre del Proceso de Contratación. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si
la experiencia es general o específica. Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 – Vinculación de personas
en condición de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo
de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

QUINTERO Y RIAÑO S A 

CERTIFICACIÓN No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA 

NO PRESENTÓ

OFERTA 

NO PRESENTÓ

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL

4.4.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS La Entidad asignará cinco (5)
puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que
ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos
en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el título obtenido en
el exterior.
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
deberá diligenciar el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. La Entidad
únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el Proponente que diligencie
el “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El “Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que 
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B – Incorporación de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no
habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral. En
caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).

OFERTA FOLIOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE POR PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

4.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso 
otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

OFERTA FOLIOS 

FORMATO 7 – PUNTAJE DE 
INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 7A – 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL

12,00 20

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad
con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuación.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal
colombiano.
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento
de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se
escoja la opción 2 del “Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de
incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de
Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
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