
ITEM
DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES DE PRESENTACION DE LA 

PROPUESTA
CUMPLE/ NO CUMPLE HALLAZGO

1

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 15 – Acreditación 

de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 

Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 

probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito 

habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la 

experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, 

por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación

N/A N/A

2

De conformidad con la Ley 816 de 2003, el proponente debe acreditar con la propuesta 

mediante comunicación escrita, debidamente firmada por el represente legal de la persona 

jurídica o por el representante de la unión temporal o consorcio que las personas que 

conforman el grupo de trabajo son nacionales. Formato No. 14. Apoyo a la industria 

nacional.

CUMPLE N/A

3

ORIGEN NACIONAL DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS Y DEL PERSONAL QUE CONFORMA EL 

GRUPO DE TRABAJO. Los proponentes que certifiquen que son de origen cien por ciento 

(100%) nacional; es decir aquellos prestados por Empresas Constituidas de acuerdo con la 

Legislación Nacional, por Personas Naturales Colombianas o por Residentes en Colombia.

CUMPLE N/A

4

TRATO NACIONAL POR ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE 

RECIPROCIDAD: Los proponentes que certifiquen que le corresponde trato nacional, 

teniendo en cuenta que los servicios a prestar provienen de países con los cuales Colombia 

ha suscrito acuerdos o tratados comerciales o aplicación del principio de reciprocidad, así: 

Tratados o acuerdos comerciales En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente 

Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al presente Proceso de Contratación, 

indicar los siguientes datos: Identificación o denominación del Acuerdo o Tratado: Objeto 

del Tratado: Ubicación en el SECOP (Link): Reciprocidad En Ausencia de Acuerdo o Tratado 

Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principio de Reciprocidad, indicar 

los siguientes datos: Fecha de la Expedición de la Certificación: Estado Sobre el que se 

Certifica:

N/A N/A

5
SERVICIOS EXTRANJEROS CON INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL: Los 

proponentes que certifiquen que los servicios ofrecidos y el personal que conforma el grupo 

de trabajo no son de origen nacional, sino por el contrario son mixtos

N/A N/A

6

El proponente deberá acreditar la experiencia en el RUP a través de máximo dos (2) 

contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o privadas y que la suma del 

valor de estos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, que corresponde al valor 

del contrato y expresados en SMMLV 2023. (SMMLV 138)

CUMPLE N/A

Un (01) director con título como Ingeniero Civil o Arquitecto, con especialización en 

gerencia de proyectos, con mínimo 20 años de experiencia profesional contados a partir de 

la expedición de la tarjeta profesional y una experiencia especifica en por lo menos 5 

contratos, relacionados con obras civiles donde se incluyan cerramientos para lo cual debe 

aportar: Hoja de vida Cedula de ciudadanía Diploma de títulos académicos Tarjeta 

profesional Certificado de vigencia de matrícula profesional Certificados de experiencia 

especifica en mínimo tres 3 contratos relacionados con obras civiles donde se incluyan 

cerramientos. Carta de compromiso.

CUMPLE SUBSANADO
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8

Un (01) residente con título como Ingeniero Civil o Arquitecto, con mínimo 15 años de 

experiencia profesional contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional y una 

experiencia especifica en por lo menos tres contratos certificados, relacionados con obras 

civiles donde se incluyan cerramientos para lo cual debe aportar: Hoja de vida Cedula de 

ciudadanía Diploma de títulos académicos Tarjeta profesional Certificado de vigencia de 

matrícula profesional Certificados de experiencia especifica en mínimo tres 3 contratos 

relacionados con obras civiles donde se incluyan cerramientos. Carta de compromiso.

CUMPLE N/A

9

Un Inspector, Técnico o tecnólogo en obras civiles o construcción, , con matrícula 

profesional, con mínimo dos 2 años de experiencia profesional, para lo cual debe aportar: 

Hoja de vida Cedula de ciudadanía Matricula profesional de tecnólogo en construcción 

Certificado de vigencia de la matrícula profesional Certificado del curso avanzado de trabajo 

en alturas vigente Certificados de experiencia en mínimo dos contratos de obra civil que 

incluya cerramientos. Carta de compromiso.

CUMPLE SUBSANADO

10

Un (01) Maestro de obra con 5 años de experiencia, para lo cual debe aportar Hoja de vida 

Cedula de ciudadanía Certificado del curso avanzado de trabajo en alturas vigente 

Certificados de experiencia en mínimo dos contratos de obra civil que incluya cerramientos. 

Carta de compromiso.

CUMPLE N/A

11

Dos (02) Oficiales de obra con 2 años de experiencia, para lo cual debe aportar Hoja de vida 

Cedula de ciudadanía Certificado del curso avanzado de trabajo en alturas vigente 

Certificados de experiencia en mínimo dos contratos de obra civil que incluya cerramientos. 

Carta de compromiso. Hoja de vida Cedula de ciudadanía Certificado del curso avanzado de 

trabajo en alturas vigente Certificados de experiencia en mínimo dos contratos de obra civil 

que incluya cerramientos. Carta de compromiso.

CUMPLE N/A

12

Tres (03) Ayudantes con 2 años de experiencia específica, para lo cual debe aportar: Hoja de 

vida Cedula de ciudadanía Certificado del curso avanzado de trabajo en alturas vigente 

Certificados de experiencia en mínimo dos contratos de obra civil que incluya cerramientos. 

Carta de compromiso.

CUMPLE N/A

13

Un (01) Profesional SG-SST: Profesional en cualquier área, con especialización en higiene y 

seguridad industrial o a fin, con dos (2) años de experiencia, contados a partir de la 

expedición de la tarjeta profesional. Para acreditar la experiencia especifica debe haber 

participado en tres (3) contratos de obra, donde se haya desempeñado como profesional en 

SG-SST y presentar licencia de salud ocupacional vigente y curso de 50 horas en SG-SST. 

Hoja de vida Copia de la tarjeta profesional Certificado de vigencia de la matricula 

profesional Certificaciones de experiencia licencia de salud ocupacional vigente Curso de 50 

horas en SG-SST. Certificados de estudio. Carta de compromiso.

CUMPLE N/A

14

Un (01) SISO, técnico o tecnólogo en salud ocupacional, con dos (2) años de experiencia, 

contados a partir de la fecha de expedición de la licencia de salud ocupacional, Para 

acreditar la experiencia específica, debe haber participado en tres (3) contratos de obra, 

donde se haya desempeñado como SISO, debe presentar licencia de salud ocupacional 

vigente y curso de coordinador de trabajo seguro en altura. Hoja de vida Certificaciones de 

experiencia licencia de salud ocupacional vigente Certificados de estudio. Curso de 

coordinador de trabajo seguro en altura. Carta de compromiso.

CUMPLE SUBSANADO

15 Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres N/A N/A

16 Diligenciar Formato No. 4 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE N/A

Barranquilla, 19 de septiembre de 2023

Eduardo de Jesus Gomez Peña                                  
 Concepto Técnico

CUMPLECUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS 


