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PROYECTO  PLIEGO DE CONDICI0NES

LICITACION PuBLICA

LP. 004-2023
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OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS LOGisTICOS PARA LA PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DE
CUNDINAMARCA EN LOS Xxll JUEGOS DEPORTIVOS NAcloNALES Y VI PARANACIONALES, EN

CUMPLIMIENTO  DE  LAS METAS DEL PLAN  DE DESARROLLO "CUNDINAMARCA REGION QUE

PROG R ESA" 2020.2024.

SEPTIEMBRE DE 2023
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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

EEste Pliego de Condiciones ha sido elaborado snguiendo  tos postulados sefialados en el  Estatuto General de
Contratacibn  Ptlblica  y demds  normas que  to  modifican o complementan;  asi  mismo,  se soporta  en  el estudie
del  sector y  del  mercado y en  tos estudies  previos  realizados en  atenci6n de los  requerimientos del  lnstituto
Pepartamental para fa Recreaci6n y el Deporte de Cundinamarca.

Quienes deseen participar en este proceso deben leer detenidamente el presente documento y oumpnr con fas
exigencias previstas para el mismo, para le cual se recomienda:

1.     Examinar rigurosamente el estudio del sector y del mercado, ds estudios pre\/ios, el contenido del pHiego
de condiciones y sus anexos y el anexo tecnieo, toda vez que hacen parte integral del presente proceso y
es de su exclusiva responsabilidad conocer su  contenido y ceroiorarse de que cumple las condiciones y
retine tos requisitos aqui seFialados.

2.     Tener  en  cuenta  el  presupuesto  total  oficial  definido  por  fa  Entidad  y  suministrar  toda  le  mformaci6n
requerida en el presente documento.

3.     Para  poder presentar propuesta para el presente proceso,  es necesario estar previamente registrado en
el SECOP 11. Los proponentes singulares en su correspondiente calidad de persona natural o juridtoa y ds

plurales,  como consoncio o  union  temporal,  segin  sea  el caso.  En  consecuencia,  es  obligatorio que  el
nombre con el cual participan sea el mismo con el oual esfan  registrados en el  SECOP 11.

4.     Toda consuha al proceso debefa formularse por tos usuarios debidamente registrados en el SECOP  11, a
tra\/es de mensaje enviado a esta  misma plataforma.  En  ninain caso el  lnstituto DeDartamental  Dara
la Recreaci6n v el Deoorte de Cundinamarca atendefa consultas telef6nicas ni ilersonales.

5.     Todos tos costos asociados a fa preparaci6n y elaboraci6n de su propuesta sefan a cargo del proponente.
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CAPITULO PRIMER0
CONDICIONES GENERALES

1.1.  FUNDAMENTOS JURiDICOS  DEL PROCES0  DE SELECC16N

De  conformidad  con  la cuantia  del  presente  proceso  y  lo dispuesto  por el  numeral  1  del  articulo  2° de  la  Ley
1150  de 2007,  debefa adelantarse el  mismo  mediante  la  Licitaci6n  Pdblica,  en concordancia con  lo  dispuesto

en  el   articulo   2.2.1.2.1.1.1.   del   Decreto   Nacional   1082   de   2015  y  demas   normas  que   lo   reglamenten  o

complementen.

Adicionalmente a este proceso de selecci6n y al contrato que de el se derive,  le son aplicables los principios y
normas  de  la  Constituci6n  Politica,  la  Ley 80  de  1993,  la  Ley  1150  de  2007,  Ley  1474  de  2011,  Decreto  Ley

019  de  2012,  Decreto  Nacional  1082  de  2015,  Decreto  1860  de  2021   y  demas  disposiciones  arm6nicas  y
concordantes o complementanas.

Para  aquellos aspectos  no regulados en las  normas anteriores,  se aplicafan las normas comerciales y civiles

pertinentes, asi como las reglas previstas en el pliego de condiciones, o en las adendas que se expidan durante
el desarrollo de este proceso.

Tambien  tend fan  aplicaci6n  las  normas  legales que  se dicten  sobre  la  matena  durante el  desarrollo de esta

contratacl6n y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto
se determinen y las que se desprendan de las normas generales sabre vigencia de normas

1.2.  ENTIDAD CONTRATANTE

El lNSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREAC16N Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, con Nit.

goo.294.884 . 1  en adelante el INSTITUT0 a INDEPORTES.

1.3.  FORMA DE ADJUDICAC16N

El  presente proceso se adjudicafa  hasta  por el  valor del  presupuesto oficial  estimado y su ejecuci6n se ha fa
mediante el sistema de precios unitarios fijos y a monto agotable.

1.4.  COMPROMISO DE  INTEGRIDAD

EL INSTITUTO considera importante recalcar que la Ley 599 de 2000, en sus articulos 405, 406, 408, 409, 410

y 410A prove acciones de cafacter penal para  los servidores pdblicos qile `).  Reciba para si o para otro,  dinero
u otra utilidad,  o acepte  promesa  remuneratoria,  directa o indirectamente,  para  retardar u omitir un acto propio
de su cargo, o para ejecutar uno contrario a sus deberes oficiales; ii). Acepte para si o para otro, dinero u otra
utilidad  o  promesa  remuneratoria,  directa  o  indirecta,  por  acto  que  deba  ejecutar  en  el  desempefio  de  sus
funciones;  ili).  Intervenga  en  la tramitaci6n,  aprobaci6n  o celebraci6n  de  un  contrato con  violaci6n  al  iegimen

legal o a lo dispuesto en  normas constitucionales, sobre inhabilidades o incompatibilidades;  iv)   Se interese en

provecho propio o de un tercero,  en cualquier clase de contrato u operaci6n en que deba intervenir por raz6n
de su cargo o de sus funciones y v).  Tramite el contrato sin observancia de los requisitos legales esenciales o
lo celebre o liquide sin verificar el cumplimiento de los mismos.

COMPROMISO  ANTICORRUPC16N:   En  el  evento  de  conocerse  casos  especiales  de  corrupci6n  en  las
entidades   del   estado,   se   debe   reportar   el   hecho   al   programa   presidencial   modemizaci6n,   eficiencia,
transparencia y lucha contra  la corrupci6n  a los  numero telefonicos:  7491205 -7491228,  correo electfonico en
la    dlrecci6n    buzonl@presidencia.gov.co;    al    sitio    de    denuncias    del    programa,    en    la    pagina    web

www anticorru mediante  correspondencia  o  personalmente,  en  la  direcci6n  Calle  26  N°  51-53
Torre Beneficencia 5to  piso Bogota  D.C.

1.5.  PARTICIPAC16N CIUDADANA

CONVOCATORIA  A  LA  VEEDURIAS  CIUDADANAS:   El   lnstituto  Departamental  para   la   Recreaci6n   y  el
Deporte de Cundinamarca, se permite convocar a todas las veedurias ciudadanas para realizar el control social
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a este proceso de contrataci6n, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993,  Ley
850 de 2003 y el  numeral 5 del  articulo 2.21.1.2.1.5 del Decreto  1082 de 2015.

QUIENES  PUEDEN  PARTICIPAR

Pod fan  participar en  el  presente  proceso de selecci6n,  todas  las  personas  naturales, juridicas,  nacionales  o
extranjeras,  en  forma  Individual  o  conjunta  (consorcio,  union  temporal),  que  esten  legalmente  constituidas

(personas  juridicas),  que  cumplan  con  todos  los  requisitos  exigidos  en  el  pliego  de  condiciones,  que  no  se
encuentren  dentro  de  las  causales  de  inhabilidad  e  incompatibilidad  previstas  en  la  Constituci6n  Politica  de

Colombia  y en  la  ley;  y que  su  actividad  comercial  u  obieto social  este  relacionado con  el objeto del  presente

proceso de selecci6n.

1.5.1.       Personasjuridicas

Pod fan  presentar  propuestas  todas  las  personas  juridicas,  debefan  encontrarse  debidamente  autorizadas,
segtln el Certificado de Existencia y Representaci6n Legal   Esto lo verificafa el lNSTITUTO DEPARTAMENTAL

PARA  LA  RECREACION  Y  EL  DEPORTE  DE  CUNDINAMARCA,  mediante  la  informaci6n  contenida  en  el

Certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal  expedido  por la  Camara  de  Comercio,  el cual  no  pod fa  tener
una fecha de expedici6n superior a  los treinta  (30) dias calendario anterior al  cierre del  presente proceso de
selecci6n.

1.5.2.       Personas Naturales

Si  el  proponente  es  una  persona  natural  debe  anexar  el  Certificado  de  Matricula  Mercantil  expedido  por  la
Camara de Comercio de su domicilio, en el que conste que su actividad comercial se ha desarrollado con por
1o  menos   un   (1)   aiio  de  antenoridad   al  cierre  del   presente   proceso,   y  que  en  general   su  experiencia,
debidamente  acreditada,   sea  suficiente  para  poder  ejecutar  el  contrato  que  habfa  de  celebrarse  como
conclusion  de este  proceso de selecci6n.  Este certificado debe  haber sido expedido dentro de  los treinta  (30)
dias antenores a la fecha de la diligencia de cierre del presente proceso de seleccidn.

1.5.3.       Personas naturales o jun'dicas extranjeras

Pod fan  presentar  propuestas  las  personas  naturales  extranjeras  con  a  sin  domicilio  en  el  pais,  legalmente
capaces, que no se encuentren inhabilitadas para participar en los procesos de contrataci6n que adelantan las
entidades sometidas al  Estatuto General de Contrataci6n de la Administraci6n  Publica,  y que cumplan  con  los
demas requisitos establecidos en el presente documento.

Para el  caso de  personas jiiridicas extranjeras que a  la fecha de cierre del  proceso de selecci6n  no cuenten
con sucursal en Colombia, deben anexar, con su propuesta,  la carta de compromiso en la cual manifeste que
en el evento de ser elegido como adjudicatario establecera una sucursal en Colombia, conforme a lo dispuesto
en  los  articulos  471  y  474  del  C6digo  de  Comeroio,  dentro de  un  plazo  no  superior a  diez  (10)  dias  habiles,
contados a  partir de la suscripci6n del contrato.

La  falta  de constitucidn  de  la  sucursal dentro del termino  aqui  previsto se entendefa como  un  incumplimiento
contractual.

Para  acreditar  los  factores  de  verificaci6n  de  este  pliego  de  condiciones  debe  anexar  la  totalidad  de  los
documentos que  se  solicitan  o  en  su  defecto  los  similares  debidamente  autenticados  y  apostillados  ante  la
autoridad competente.

1.5.4.       Consorcioo uni6ntemporal

Quien  presente  propuesta  en  el  presente  proceso  de  selecci6n  debe  indicar si  su  participaci6n  es  a  titulo de
consorcio o de union temporal;  jgualmente debe designar la persona que para todos los efectos representafa
al   consorcio  o  union  temporal   y  sefialar  las  reglas   basicas  que   regulan   las   relaciones  entre  ellos  y  su
responsabilidad.
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La experiencia de todos los  integrantes que conforman el consorcio o uni6n temporal debe estar relacionado
con  el  obieto  del  presente  proceso  de  contrataci6n,  esto es,  que  de  acuerdo con  la  experiencia  acreditada,
demuestre  la ejecucidn  de suministros codificados de  acuerdo con  la clasificaci6n  UNSPSC  adoptada por la
Agencia Nacional Colombia Compra eficiente y requerida en el presente pliego de concliciones

NOTA.  La duraci6n de las personas juridieas y extranjeras  no debe ser'inferior a la del  plazo del contrato y un

(1)  aF`o  mss.

1.6. ADJUDICACI0N CON  UNIC0  PROPONENTE

Procedefa  la  adjudicacidn  del  contrato  que  habfa  de  celebrarse  como  conclusion  del  presente  proceso  de
selecci6n, adn en el evento de que se presente una sola propuesta, 6sta sea habil y cumpla con los criterios de
selecci6n  y ponderacibn  previstos en el presente pliego de condiciones.
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CAPITULO SEGUNDO
ASPECTOS GENERALES Y  PROCEDIMIENTO

2.1.    OBJETO:    CONTRATAR    LOS    SERVIclos    LOGisTICOS    PARA    LA    PARTICIPACION    DE    LOS

DEPORTISTAS    DE    CUNDINAMARCA    EN    LOS    Xxll    JUEGOS    DEPORTIVOS    NACIONALES    Y    VI

PARANACIONALES,  EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "CUNDINAMARCA

REGloN  QUE PROGRESA" 2020-2024.

CLASIFICAcldN  UNSPSC;

NO CODIGOS  UNSPSC DESCRIPCION

1 14111800 PAPELES  DE  USO COMERCIAL

2 25161500 VEHICULOS A  PEDAL

3 42141800 EQulpo  DE  ELECTROTERAPIA

4 42142800 SUMINISTROS Y  EQUIPOS  PARA TERAPIAS VASCULAF` Y  DE COMPRESION

5 49121500 EQUIPOS  PARA CAMPING Y EXTEBIORES

6 49141600 EQUIPOS Y ACCESORlos  PARA  WINDSURF Y  NATACION

7 49161500 EQUIPOS  PARA  DEPORTES  DE  CAMPO

8 49161600 EQUIPOS  PARA  DEPORTES  DE  RAQUETA Y  PISTA

9 49161700 EQUIPOS  PARA  DEPORTES  DE  PISTA

10 49171500 EQUIPOS DE GIMNASIA

11 49171600 EQUIPOS  DE B0XEO

12 49181500 EQUIPOS Y  JUEGOS  DE  MESA

13 49181600 EQUIPO Y JUEGOS  DE TIRO AL  BLANCO

14 49201500 EQUIPO DE ENTRENAMIENTO  PARA AEROBICOS

15 49201600 EQUIPOS  DE  ENTRENAMIENTO  DE  PESAS Y  RESISTENCIAS

16 49211600 EQUIPO DE GOLF

17 49211700 EQUIPOS  DE BOLOS Y ACCESORIOS Y SUMINISTROS

18 49211800 EQUIPO  DE CLASE  DE  EDUCACION  FISICA

19 49221500 ACCESORIOS PARA DEPof{TES

20 49241600 EQUIPO DE  FiECREO

21 53101500 PANTALONES DE  DEPOBTE,  PANTALONES CORTOS

22 53102700 UNIFOF"ES
23 53102900 PRENDAS  DEPORTIVAS

24 53102800 TRAJES  DE  BANO

25 53103000 CAMISETAS

26 53111900 CALZADO  DEPORTIVO

27 53121500 MALETAS

28 53131700 EQUIPO PARA MASAJE TERAPEUTICO

29 60141100 JUEGOS

30 80101600 GERENCIA  DE  PBOYECTOS

31 78101800 TRANSPORTE  DE CARGA POR CARRETERA

32 78111500 TRANSPOF}TE  DE  PASAJEROS AEREA

33 78111800 TRANSPORTE  DE  PASAJEBOS  POR CARRETERA

34 80111600 PEBSONAL TIEMPO TEMPORAL

35 8 1 1 4 1 600 MANEJO  DE  CADENA  DE SUMINISTBOS

36 82101500 PUBLICIDAD  IMPRESA

37 90101600 SEF{VICIOS  BANQUETES  Y  CATERING

38 90101800 SERVICIO  DE  COMIDA  A  DOMICILIO

39 90111500 HOTELES Y  MOTELES Y PENSIONES

40 90111600 FACILIDADES  PARA  ENCUENTROS

41 90141500 EVENTOS  PROFESIONALES  DEPORTIVOS

42 93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

43 90141600 PROMOCION Y  PATROCINIO  DE  EVENTOS  DEPORTIVOS

44 90141700 DEPORTES AFICIONADOS Y  RECBEACIONALES

45 95131700 TIENDAS CARPAS Y ESTRUCTURAS DE MEMBRANAS

ACTIVIDADES  POR REALIZAR:

De conformidad con el Documento de estudios previos

2.2.  PRESUPUESTO 0FICIAL:
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El  lnstituto  Departamental  para  la  Recreaci6n  y  el  Deporte  de  Cundinamarca,  para  el  presente  proceso  de
contrataci6n cuenta con una disponibjlidad presupuestal (Relacionada mas adelante) cuyo monto ascendefa a
DOCE    MIL    NOVECIENTOS    NUEVE    MILLONES    NOVECIENTOS    VEINTIOCHO    MIL    SEISCIENTOS

SESENTA    PESOS    ($12.909.928.660)    MONEDA    LEGAL    COLOMBIANA.,    incluidos    lmpuestos,    lvA,
contribuciones  y  demas  costos  directos  e  indirectos  a  que  haya  lugar,  los  cuales  esfan  amparados  con  el
certificado de  Disponibilidad  presupuestal 2023000525,  2023000527, 2023000548,  2023000549 y la ejecuci6n

del contrato a celebrar sera  por el valor del  presupuesto oficial,  a precios fi)os unitarios y a monto agotable.

LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LOS OFERENTES NO DEBERAN SOBREPASAR EL VALOR TOPE
POR ITEM Ni EL pREsupuESTO OFroIAL ESTABLEclDO PARA ESTE pROcEsO. sO PENA DE QUEDAR
INMERSO  EN CAUSAL  DE  RECHAZO.

2.3.   IMPUTAC16N  PRESUPUESTAL

El  presupuesto  del  presente  proceso  esta  garantizado  con  el  certificado  de  disponibilldad  presupuestal  N°
2J)23000525,   2023000527,   2023000548,   2023000549,   par  valor  de   DOCE   MIL   NOVECIENTOS   NUEVE
MiLLONEs    NOvEciENTOs   vEINTiocro   MiL   sEisciENTOs   SESENTA   pEsOs   (Si2.909.928.660)
MONEDA LEGAL cOLOuBIAl\lA.

NOTA 1 :  EI presente proceso se adjudicafa por el valor total del presupuesto oficial.
NNOTA 2:  El  presupuesto asignado  para el  presente proceso comprende todos  ds gastos y costos directos e
indirectos en que el  proponente a contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
NNOTA 3:  La tarifa del  IVA sera la establecida por fa  normatividad vngente.
NOTA  4:   El   valor  final   del  contrato  correspondefa   al   suministro   real   y  efectivo,   esto   es,   entrega   real,

debidamente   certificada   per   el   Supervisor   y   el   Almacenisfa   General,   de   tos   blenes   requeridos   por
lNDEPORTES, en el catalogo corresponcliente.  En caso de terminaci6n anticipada, terminaci6n normal,  ceswh
o suspensi6n del contrato, s6to habfa lugar al pago proporcional de toe sumunistros debidamente entregados

2.4. CRONOGRAMA DEL PROCEsO

El  proponente debefa tener en cuenta  ds fechas  presentadas en este cronograma,  ya que son  las que  rigen
lds actividades en este proceso de selecci6n,

ACTIVIDAD
SUSTENTONORMATIVO TERMINOLEGAL

FECHA LUGAR

Aviso      de     convocaloriapdblicaypublicaci6nde

Articulo     2,1112.1.2 Fecha             de 01   de  septiembre  de
Plataforma SECopll

proyecto    de    pllegos    decondiciones Decreto 1082 de 2015 publ`caci6n 2023

Presentacidn                     de
Articulo     2.2,1.1.2.1,4

Diez   (10)   dias
Desde  el  05  al  18  de Los     interesados     las     puedes

observaciones                   al habiles    en     la
septiembre   de   2023 tormular       en       la       platafoma

proyecto   de    pliegos    de Decrelo  1082 de 2015 Selecci6n
hasta las 05:00  pin SECOP''

condiciones Abreviada

Aclo     administrativo     deapertura,putilicaci6ndepliegodecondlclones
Articulos2,2,1117.1„2,2,1.1213.                    y2.2.1.1215

Fecha             de 19  DE  SEPTIEMBRE
Plataforma  SECOP  11

definl(ivo    y    respues(a    a publlcacl6n DE 2023

observaciones a proyectodepliec]odecondiciones
Decre(o  1082 de 2015

Audiencla   de   aslgnacl6nderiesgosyaclaracionesalpliegodecondiciones

Numeral  4  articulo  30
Dentro de  los 3diassiguien(esalaapertura.

22  de  septiembre  de
La   Entidad  comunicara   a   traves

Calle   26   #51-53   Bogota de     plataforma    SECOP     11.     Ios

DC Ley  80 de  1993 2023 -10.00 am detalles sobre la realizacibn  de  la

Sede      Administraliva      -TorreBeneficenclaPiso5 audiencia.

Formu laci6n                       deobservaciones

Numeral  2  articulo  24
E I              termi no Hasla      el      25      de Los      interesados     las      pueden

establecido  par septiembre de 2023 - formular en  la Pla(aforma SECOP
por        parte        de        losoroconentesa Ley 80 de  1993

Ia  Entidad hasla  las 05.00  pin 11

•`       1111
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Ios                plieg c>s                decondicionesdeflnltlvos

Bespuestas          a          las
lnciso                segundoNumeral4articulo30Ley80de1993

H asta                 el(ermlno

26  de  septiembre  de
Plataforma  SECOP  11

observaciones establecido  porIaEntidad 2023

Fecha  liml(e  para  expedlr Arliculo    2  211.2.2.1

La            En(idadEstalalpiiedemodificarlospl,egosdecondicionesatravesdeAdendasexpedidasantesdelvenclmien(odelplazoparapresentarOfertas.(Hasta3dlashabnantesalcierre)

26  de  septiembre  de
Plataforma SECOP  11

Adendas Decre(o 1 082 de 2015 2023

CIERRE                             DEL Articulo  30  Ley  80  de
El             terml noes\ablecidoporlaEmldad 28  DE SEPTIEMBREDE2023ALAS09:00A.M.

Las       propuestas       deben       sercargadasUNICAYEXCLUSIVAMENTEenlaPlataformadeSECOP11.Se

PROCESO. 1993 recomienda      a      los      oferenlespreverelliempoqueserequlereparacargarladocumentaci6nenelSECOP11

Eval uaci6n           de           las Numeral  7  Arliculo  30

EI           Teminorazonable
Hasta      el      02      de

Comite Asesor y  Evaluador
propues(as Ley 80 de  1993 estableciclo  porlaEntidad octubre de 2023.

Publ I caci 6n                I nforme Numeral  8  Articulo  30

EI           Term inorazonable

02    de    octubre    de
Plataforma SECOP 11

Evaluac(6n Ley 80 de  1993 establecido  porlaEntidad 2023.

Traslado    -     Plazo    para
Numeral  8 Articulo 30Ley80de1993 Cinco   (5)   diashabiles

Del        03    al    09    de
Plataforma  SECOP  11presenlar  Observaciones octubre      de      2023,

al  lnforme de evaluaci6n hasta las 05:00  Din

Respuesta                          a

Numeral  8  Arliculo 30Ley80de1993

E'         lemino
10     de    octubre     de

Plataforma SECOP 11

observaclones razonable

presentadas al  lnforme de estableCido  por 2023
Evaluacl6ri  Prelim inar Ia  Entidad

Piiblicaci6n     lnforme     de

EI           Terminorazonable

11     de     octubre     de

Evaluaci6n  Definitivo establecldo  parlaEmidad 2023

ADJUDICAcldN
Numeral  9  Articulo  30

La                fechaEslablecidaporIaEntidad
11     de     octubre     de

Plataforma SECOP 11
Ley 80 de  1993 2023- 1 1 :00 AM

Firma del  contralo

ProcedimientoIntemo           deContralaci6n La                fech aEstab!ecidaporIaEntldad
Dentro    de    los    `resdiassiguien(es.

Plataforma  SECOP 11

El cronograma tambien  puede ser consultado directamente en  SECOP  11 en el  Link del proceso LP.004-2023.

NOTA:  SE  ENTENDERA  QUE  LA  FECHA  DE  PRESENTAC16N  DE  0BSERVACI0NES  AL  INFORME  DE

VERIFICAC16N   RELACIONADA   EN   LA   PLATAFORMA   SECOP   11   SERA   LA   FECHA   LiMITE   PARA

SUBSANAR.ACLARARYDARRESPUESTAALOSREQUERIMIENTOSREAllzAADOSPORLAENTIDAD
HASTA ESTA ETAPA.

2.5.  AVISO  DE  INFORMAcloN

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto  1082 de 2015,  lNDEPORTES publicafa a traves de la

plataforma  SECOP  11  el  avlso con  la  informaci6n  general del  presente  proceso, el cual contiene la informaci6n

¢

u
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seFialada  en  el  Articulo  2 21.1.2.1.2.  del  Decreto  1082 de 2015  o  la  norma  que  lo  modifique,  complemente o

derogue.

2.6.  PUBLICAC16N  DE PROCEDIMIENTOS EN SECOP

La  Entidad garantiza la  publicidad  y consulta de todas las etapas del  proceso,  a  par(ir de la fecha seFialada en
el cronograma del pliego de condiciones, el aviso de convocatoria y los estudios previos,  ademas de todos los

procedimientos, documentos y actos asociados al  presente proceso de contrataci6n, los cuales sefan puestos
a  disposici6n  de  todos  los  lnteresados  en  el  proceso  a  trav6s  del  Sistema  Electfonico  para  la  Contrataci6n
Ptlblica  (SECOP  11)  www.colombiacompra.gov.co,  con  el  fin  que  todos  puedan  valorar  adecuadamente  el

alcance de lo requerido por la entidad.

2.7.  CONSULTA DEL  PLIEG0  DE CONDICIONES

EI  Pliego de condi.clones del  presente proceso de selecci6n se  publicafa a traves del  Sistema  Electfonico para

la  Contratacl6n  Ptlblica  (SECOP  11)  www.colombiacompra.gov.co,  con  el  fin  que  todos  los  interesados  en  el

presente proceso de selecci6n puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad

2.8.  OBSERVACIONES Y ACLARACIONES

Todos   los   interesados   pueden   enviar  las  observaciones,   solicitudes   de  aclaraciones   y/o   sugerencias   al

contenido del proyecto de pliego de condiciones a traves de la plataforma SECOP 11 en el  Link del proceso LP-
004-2023.

La    entidad    enviafa    la    correspondencia    al    correo    de    la    plataforma    habilitado    por    el    SECOP    11
ww\^r.colombjacompra.gov.co

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasi6n de la verificaci6n y evaluacion de
las ofertas,  solo sefan tenidas en  cuenta aquellas que sean  presentadas en  linea,  es decir,  directamente en
linea  en  la  plataforma  de  SECOP  11,  ingresando  al  Link  del  proceso,  en  el  tiempo,  con  la  identificaci6n  del

proceso de selecci6n al que se refleren, la cual debe encontrarse debidamente avalada por la persona natural
y/o representante legal de la persona juridica  individual o proponente plural

Nota:  Las observaciones presentadas por fuera del termino establecido en el cronograma,  no ha fan  parte del
documento  consolidado  de  respuestas,  sin  embargo,  sefan  publicadas  junto  con  su  respiiesta  en  el  portal
SECOP  11  para garantizar que todos los interesados en el  proceso conozcan su contenldo,  en  atenci6n  a  los

principios de publicidad,  igualdad y transparencja

2.9.  AUDIENCIA DE REVISION,  ESTIMAC16N, TIPIFICAC16N Y ASIGNAcloN DE RIESGOS PREVISIBLES

DE LA CONTRATACI0N.

Se   adelantafa   la   revision,   estlmaci6n,   tipificaci6n   y   asignaci6n   de   riesgos   previsibles   involucrados   en   la

contrataci6n,  con  el fin  de establecer su distribuci6n definitiva de conformidad  con  lo  establecido en  el  Art.  4°

de la ley  1150 de 2007

En desarrollo de la audiencia se levantafa un acta suscrita por los intervinientes la cual contend fa la estimaci6n

definitiva de riesgos previsibles y qile se entiende aceptada por los proponentes al  presentar la oferta.

Dada la importancia que la revision, estimaci6n, tipificacibn y asignaci6n de riesgos representa para la ej.ecuci6n

del  contrato  que  se  pretende  suscribir,  a  la  misma  debera  asistir el  proponente  directamente  si  es  persona
natural o un apoderado suyo suficientemente facultado para el efecto mediante poder debidamente otorgado.
Para el caso de las personas juridicas debefa asistir el representante legal, el cual debefa presentar al inicio de
la   audiencia   el   respectivo   certificado   de   existencia   y   representaci6n   legal   que   acredite   su   caljdad   de
representante legal de la persona juridica que representa.

Sede Admlnistrativa
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Si el representante legal no puede asistir,  pod fa hacerlo un apoderado suyo, debidamente facultado mediante

poder formalmente otorgado y en donde se determine  la facultad de representaci6n para la citada audiencia,
adjuntando dicho poder y el certificado de existencia y representaci6n  legal.

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales, debefa asistir el representante del consorcio y/o union
temporal,  quien  acreditafa  tal  calldad  presentando  antes  del  inicio  de  la  audiencia  copia  del  documento  de
constltuci6n  de  la  respectiva  figura  asociativa.  Si  el  representante  legal  del  consorcio  y/o  union  temporal  no

puede  asistir  a  la  audiencla,  pod fa  hacerlo  un  apoderado  suyo,  debidamente  facultado  mediante  poder  y/o
autorizaci6n y en donde se determine la facultad de representacibn para la citada audiencia

EI  acta de esta audiencia,  sera publicada de conformidad con el  presente documento

En el evento de ser necesario y a solicitud de algtln interesado si se requiere precisar el contenido y alcance de
los pliegos de condiciones,  a continuaci6n de la audiencia de riegos sera tratado el tema.

Coma resultado de lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el secretario o representante de
la  entidad  expedifa  las  modificaciones  pertinentes  a dichos  documentos  y  prorrogafa,  si  fuere  necesano,  el

plazo  de  la  licltaci6n,  mediante  adendas  ciiya  expedici6n  debe  efectuarse  de  conformidad  con  la  ley  y  las
disposiciones de este  pliego.

Lo anterior no impide que dentro del plazo de la l[citaci6n y de conformidad con las fechas establecidas para el
efecto,  cualquier  interesado  pueda  solicitar  aclaraciones  adicionales  que  la  entidad  contratante  respondefa
mediante  comuntcacidn  escrita  que  sera  publicada  en  la  pagina  del  SECOP;  todo  lo  anterior de  conformidad
con  lo establecido en el articulo 220 del  Decreto 019 de 2012.

En   la  audiencia   la   ENTIDAD   CONTRATANTE   respondefa  verbalmente  y  con   la  debida   motivaci6n  a  las

preguntas  y  comentarios  que  se  le  fomulen.  Sl  se  presentan  preguntas  u  observaciones  que  a  criterio  del
presidente  de  la  audiencia  impliquen  un  especial  analisis,  se  respondefan  por escrito  dentro  de  los  cinco  (5)
dias habiles siguientes, las cuales sefan publicadas de conformidad con el presente documento.

2.10.        DILIGENCIA DE CIERRE (FECHAY HORA LIMITE PARA LA RECEPCI0N DE LAS PROPUESTAS)

Los interesados en particjpar en el proceso de selecci6n debefan presentar sus propi[estas durante el plazo y
con  anteriondad  a  la  hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del  presente

proceso.

solo sefan  recibidas y tenidas en cuenta las propuestas presentadas oportunamente y en linea a trav6s de la

plataforma del  SECOP  11 en el  respectivo proceso.

INDEPORTES    no    asumifa    ninguna    responsabilidad,    respecto   a   cualquier    propuesta    que    haya    sido
incorrectamente  presentada  o  ldentificada,  asi  como  por  la  informaci6n  suministrada  por cualquiera  de  sus
funcionarios o representantes antes del cierre del presente proceso de selecci6n, distintas a las suministradas
a  los proponentes por escrito y/o publicadas en SECOP 11 en el Link del proceso.

Nota  1:  Es  responsabilidad  del  proponente  verificar  en  la  pagina  Web  antes  citada,  la  publicaci6n  de  los
diferentes documentos qiie hagan parte Integral del  pliego.

2.11.        VERIFICAcloN  DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUAC16N  DE LAS  PROPUESTAS

La  evaluaci6n  de  las  propuestas  se  efectuafa  conforme  a  lo  senalado  en  el  presente  documento,  o  en  las
adendas  que  lo  modifiquen.  Los  aspectos  de  verificaciones juridlcas,  financieras,  y tecnicos  no  da fan  lugar a

puntaje,  pero habilitan o inhabllita al proponente.

En  el  informe  que  contlene  la  verificaci6n  preliminar  se  relacionaran   los  proponentes  que  se  encuentran
habilitados  y aquellos que no lo estan.

2.12.        TRASLADO  DEL INFORME  DE VERIFICAC16N  DE  REQUISITOS HABILITANTES

•riL-'`           |`,1      I,=r,`„i,=\`
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Una   vez   publicado   el   informe   de   venficaci6n  de   requisitos   habilitantes   y   hasta   la  fecha   definlda   en  el
cronograma,  los  proponentes  pod fan  subsanar,  aclarar y  dar  respuesta  a  los  requerimientos  hechos  por la
Entidad hasta esta etapa.

Asi mismo, en el caso de las propuestas presentadas por los proponentes, 6stas estafan a disposici6n de quien
asi  lo solicite en  la plataforma  SECOP  11  en el  link  del  proceso,  a partir del traslado del  informe  de evaluaci6n

preliminar dispuesto por la entidad en el cronograma del preseme proceso a en las adendas que lo modifiquen,
salvo  los documentos que por expresa disposici6n  de  la  ley sean  catalogados  como  reservados,  como es el
caso de las declaraciones tributarias de conformidad con el Articulo 583 del Estatuto respectlvo.

NOTA:  SE  ENTENDERA  QUE  LA  FECHA  DE  PRESENTAcloN  DE  OBSERVACIONES  AL  INFORME  DE
VERIFICAC16N   RELACIONADA   EN   LA   PLATAFORMA   SECOP   11   SERA   LA   FECHA   LiMITE   PARA
SUBSANAR, ACLARAR Y OAR RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS  REALIZADOS POR LA ENTIDAD
HASTA ESTA ETAPA.

2.13.        REGLAS  DE SUBSANABILIDAD, ACLARACIONES Y/O  REQUERIMIENTOS

En todo proceso de selecci6n de contratistas primafa lo sustancial sobre lo formal.  En consecuencia,  no pod fa
rechazarse una propuesta par la ausencia de requisites o la falta de documentos que verifiquen las condiciones
del   proponente   o  soporten  el  contenido   de   la  oferta,   y  que   no   constituyan   los  factores  de  escogencia
establecidos por lNDEPORTES en el  pliego de condiciones, de conformidad con  lo previsto en el  articulo 5 de
la  Ley  1150 de 2007.

Tales requisitos o documentos pod fan ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los

proponentes  en  el termino  previsto  para subsanar y aclarar,  tal  y como esfa  seFialado en  el cronograma del
proceso.

Asi  mismo,  la Entidad se reserva el derecho a efectuar requerimientos o solicitudes a los proponentes durante
cualquier etapa del proceso, siempre que sea con posteridad a la feeha de cierre y presentaci6n de propuestas

y hasta  la fecha  limite definida en el cronograma para tal efecto,  a  lo cual  los proponentes debefan  atenderlos
de forma clara,  completa,  precisa  y dentro  del  plazo  fijado para ello  por la entidad,  so  pena  del  rechazo de  la

propuesta.

En  ejercicio  de  esta  facultad,  y  de  conformidad  con  el  numeral  8°  del  articulo  30  de  la  Ley  80  de  1993,  el

proponente no podra completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

2.14.        CRITERIOS PARA LAADJUDICAC16N

EI  Instituto Departamental  para la  Recreacibn y el  Deporte de Cundinamaroa,  adjudicafa el contrato a  la ofeha

del proponente que ocupe el primer liigar en el orden de elegibilidad y su ejecuci6n se realizafa de acuerdo con
los  precios  unitarios establecjdos en la misma propiiesta.

La  adjudicacidn  se  ha fa  previa  evaluaci6n  de  las  propuestas  y  el  analisis  comparativo  de  las  mismas,  al

proponente cuya propuesta ajustada al Pliego de Condiciones,  resulte ser la mas favorable para la Entidad.  Se
considera como ofrecimiento mas favorable, aquel que teniendo en cuenta los factores de escogencia, ocupe
el  primer orden de elegibilidad.

En caso de ser adjudicado el presente proceso a un proponente que presente precios que no obedezcan a las
condiciones  del  mercado  y  que  tal  situaci6n  no  logre  ser  detectada  durante  el  proceso  de  la  selecci6n,  el
contratista   debefa   asumir   toda   la   responsabilidad,   riesgos   que   se   derive   de   tal   hecho,   y   el   lnstituto
Departamental para la Recreaci6n y el  Deporte de Cundinamarca,  no aceptafa ningtln  reclamo en  relacidn con
ello.  Si solo un oferente resultare  habilltado,  la Entidad  adjudicafa el contrato al proponente habilitado. siempre

que su oferta no exceda el presiipuesto oficial.
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La  adjudicaci6n  del  contrato  se  realizafa  mediante  Acto  motivado,  en  resoluci6n  de  adjudicaci6n,  que  se
comunicafa a todos los proponentes en  la correspondiente audiencia de adjudicaci6n y sera publicada a trav6s
del  Portal  Unico de  Contrataci6n  (SECOP  11) vrm.colombiacom

2.15.        DECLARATORIA DE DESIERTADEL PROCESO

La  entidad  podra  declarar desierta  la  presente  convocatona dentro del  termino  previsto  para  la  adjudicaci6n,
cuando existan  motivos  o  causas que  impidan  la escogencia objetiva de  la  propuesta  mas favorable  para  la
entidad y se declarafa en acto administrativo en el que se seflalafan en forma expresa y detallada las razones

que han conducido a la decisi6n (Art.  25 Numeral  18  Ley 80 de  1993).

2.16.        ACUERDOS COMERCIALES

ENTIDADESTATAL

UMBRAI  DEL ACUERDO

PRESUPUESTODELPROCESODECONTRATAcloNSUPERloRALVALORDELACUERDOCOMERCIAL

EXCEPCIONAPLICABLE ALPROCES0DECONTRATAcloN
PROCEsO  DECON1.RATACIONCUBIERT0POR

lNCLulDA COMERCLAL EL ACUERDOCOMERCIAL

ALIANZADELPACIFICOCANADA CHILE NO N/A N/A N/A NO

MEXICO NO N/A N/A N/A NO

PERU NO N/A N/A N/A NO

NO N/A N/A NO

CHILE Sl

ADQUIRIF`  BIENES YSERVICIOSAPARTIR  DE$643'264000YPARASERVICIOSDECONS"UCCIONAPARTIRDE$160811602.000

S' NO Sl

COREA NO N/A N/A N/A NO

ESTADOS AELC NO N/A N/A N/A NO
ESTADOS  UN DOS NO N/A N/A N/A NO

COSTA RICA NO N/A N/A N/A NO

MEXICO NO N/A N/A N/A NO

TRIANGULODEINORTEUNl-ONEUROP

L  SALVADOR Sl

CORRESPONDE ALVALORDELAMENof`CUANTiADELAEN"DADESTATAL,DESDE$32.480001HASTA$324.800.000

NO NO NO

GUATEMALA Sl

COF( RESPONDE ALVALORDELAMENORCUANTiADELAENTIDADESTATAL,DESDE$32.480.001HASTA$324.800.000

NO NO NO

HONDURAS NO
N/A

N/A N/A NO

EA NO N/A N/A N/A NO

COMUNIDAD  ANDINA

Sl

APLICABLE A TODOSLOSPBOCESOSDECONTRATAcloNDELASENTIDADESESTATALESDENIVEL

N/A NO Sl(Decisidn 439 de  1998  de  la DEPAFiTAMENTAL

Secretaria de la CAN) OBLIGADAS.lNDEPENDIENTEMENTEDELVALORDELPROCESODECONTRATACION

TI    C\     ,,t,             51       ,1_,     f3\T,TLTtr`t     [`,       `
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CAPITULO TERCERO
DE LA PROPUESTA

3.      REQulsITOS FORMALES DE LA PROPUESTA

3.1.  IDIOMA

De conformidad  con el articulo 10° de la Constituci6n  Politica de Colombia, el  idioma oficial de nuestro pals es

el  espafiol;  de tal  manera  que todos  los  documentos  relacionados con  el  presente  proceso  de  selecci6n  se
elaboran en dicho idioma, en consecuencia, la propuesta, asi como sus documentos anexos deben redactarse
en  idioma castellano y presentarse por escrito.  Los documentos que se anexen en otro idjoma debefan venir
acompafiados de traducci6n simple,  salvo en los casos en que la ley exija traducci6n oficial.

3.2.   PROPUESTAS  PLATAFORMA SECOP 11

La propuesta se presentafa a traves de la plataforma SECOP 11,  adjuntando cada uno de los documentos y la
informaci6n solicitada en el  pliego de condiciones debidamente suscrita por la persona legalmente autorizada,
en los espacios habilitados para cada uno de los aspectos requeridos por la entl.dad.

Con  relaci6n  al  diligenciamiento  de  la  propuesta  econ6mica,  este  debe  ser  debidamente  dlligenciado  en  la

plataforma  SECOP  11.  En  esta  secci6n  de  la  propuesta  solo  debe  ir  infomaci6n  relacionada  con  el  anexo
econ6mico.

Una  vez  presentada  la  propuesta  no  se  aceptafa  variaci6n  alguna  en  sus  terminos,  ni  la  presentacibn  de
documentos o  informacl6n  adicional,  lo cual  no obsta  para que la  Entidad  pueda solicltar las aclaraciones  que
considere  necesarias,  por tanto,  no  se  aceptafan  propuestas complementarias o  modificaciones  que  fueren

presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendefa que en el  valor sefialado como total de la oferta estan  incluidos los impuestos, costos y gastos
de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentaci6n de su oferta, legalizacidn, ejecuci6n

y  liquidaci6n  del  contrato  resultante  de  este  proceso  de  selecci6n,  que  estafan  a  cargo  del  proponente  o
contratista segdn el caso.

El oferente no debefa anotar centavos.  Los valores unitarios deberan aproximarse por exceso o por defecto al
entero  mas cercano asi:  (i) si es superior a 50 centavos,  se aproxima al entero siguiente;  (ii) si es inferior a 50

centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debefa aproximario al entero supenor o
al inferior que 61 decida.  En todo caso, si la cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos,  lNDEPORTES
aproximafa al entero inferior.

En general,  el proponente debefa considerar al  momento de formular su  propiiesta econ6mica la totalidad de
las condiciones exigidas por la entidad.

Si  se  presenta  alguna  discrepancia  entre  las  cantidades  expresadas  en  letras  y  ntlmeros,  prevalecefan  las
cantjdades expresadas en letras.

3.3,  MONEDA

Todos los valores que se estimen en la propuesta econ6mica debefan presentarse en Pesos Colombianos.

3.4.  VIGENCIA DE  LA PROPUESTA

La propuesta debefa permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de
cierre  del  proceso.  En  todo  caso,  Ios  proponentes  se  comprometen  a  manteneria  vigente  hasta  la  fecha  de
selecci6n  y a  quien  resulte favorecido hasta  la constituci6n de la garantia  dnica del contrato  resultante de este

proceso    Durante  este   periodo  el   proponente   no  pod fa  retirar  su   propiiesta   ni   modificar  los  termlnos  o
condicjones de la misma.
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Si  por  cualquier circunstancia  se  amplia  el  tramite  del  proceso  el  proponente  debefa  ampliar  la  garantia  de
seriedad  de  la  propuesta  la cual  debefa  estar vigente  por el  termino  indicado  en  el  presente  numeral,  siendo
obligaci6n del  proponente  mantener la totalidad de las condiciones de la oferta por 61  presentada.

3.5.  PROPUESTAS PARCIALES
La Entldad NO aceptara la presentaci6n de propuestas parciales, condicionadas o alternativas.  Lo anterior hace
referencla a que la propuesta debefa ser presentada por la totalidad de los requerimientos de la entidad

3.6.   COSTOS DE LA PROPUESTA
Sefan de cargo del  proponente todos los costos asociados a la preparaci6n y presentaci6n de su propuesta y
la Entidad en  ningtln caso sera  responsable de los mismos.

3.7.  RETIR0 DE LAS PROPUESTAS
Los Proponentes que opten par entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de selecci6n,

pod fan  retirarlas, siguiendo el  procedimiento establecido en el SECOP  11 antes de la fecha y hora de cierre del
presente proceso.

3.8.  CONSULARIZAcloN
Para estos efectos los  proponentes deberan dar cumplimiento a  lo sefialado en el articulo 480 del  C6digo de
Comercio,  respecto  a  los  documentos  otorgados  o  expedidos  en  el  exterior,  asi  como  a  la  existencia  de  la
respectiva sociedad.

3.9.   APOSTILLE

Cuando se Irate de documentos otorgados en el exterior de naturaleza ptlblica, los proponentes debefan cumplir
con  su  apostille conforme el  procedimiento establecido  por el  Ministerio de  Relaciones  Exteriores  mediante  la
Resoluci6n  3269  de  2016.  Los  documentos en  un  idioma  distinto al  castellano,  deben  ser presentados en  su

lengua original junto con la traducci6n al castellano. El proponente puede presentar con la oferta una traducci6n
simple al castellano   Si el  proponente resulta adjudicatario, debe  presentar la traducci6n oficial al castellano de

los documentos presentados en jdioma extranjero.  La traducci6n oficial debe ser el mismo texto presentado.

Calle   7.6    '`51-53   Bogotr)   D.C
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CAPITULO CUARTO

CRITERIOS DE SELECcloN Y PONDERAcloN

a

4.      REQUISITOS  HABILITANTES ACREDITAC16N MEDIANTE EL REGISTRO  UNICO DE

PROPONENTES:

EL   INSTITUTO  DEPARTAMENTAL  PARA   LA  RECREACION   Y  EL  DEPORTE   DE   CUNDINAMARCA,  de

conformidad  con  lo  establecido  en  el  articulo  5  de  la  Ley  1150  de  2007,  verificafa  los  siguientes  requlsitos
habilitantes acreditados por parte de los proponentes con el  Registro  Unico de Proponentes en cualquiera de
las clasificaciones exigidas en el presente pliego de condiciones, de acuerdo con el respectivo certmcado de la
Camara de Comercio allegado con cada oferta, asi:

a)     Capacidad  Juridica

b)     Capacidad  Financjera

c)     Capacidad de organizaci6n del proponente.
d)     Experiencia del  proponente

Requisitos  Habilitantes que verjficafa directamente  EL INSTITUTO.

a)     Capacidad  Tecnica -Requisitos tecnicos adicionales.

b)     Cumplimiento de las Especificaciones Tecnicas

4.1.  CRITERIOS  DE HABILITAcloN Y VERIFICAcloN JURiDICA (CAPACIDAD JURiDICA)

La  verificaci6n  del  cumplimiento  de  los  requlsitos juridicos  no  tiene  ponderaci6n;  se  estudiafa  la  informaci6n

juridica de  las propuestas y sus  respectivos documentos, con el fin de que  la administraci6n  pueda verificar la
presentaci6n y cumplimiento de los documentos y requisitos minimos exigidos a continuaci6n.

VERIFICAC16N  DE LA CAPACIDAD JURiDICA EN  EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

El  proponente  debefa  acreditar  su  inscripci6n  vigente  en  el  Registro  Unico  de  Proponentes,   mediante  el
certificado expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario antenores
a la fecha prevista para la presentaci6n de propuestas del presente proceso.

En caso de pforroga del plazo del  proceso de selecci6n, el certificado del Registro Unico de Proponentes tend fa
validez con  la primera fecha prevista  para la presentaci6n de  propuestas.

En  el caso de Consorcios o  Uniones Temporales,  se debe presentar el  Certificado del  Registro  Unico de
Proponentes de cada uno de los miembros integrantes.

4.1.1.       CARTA DE PRESENTAC16N  DE LA PROPUESTA(ANEXO  NO  1).

El   proponente   debefa   presentar   la   carta   de   presentaci6n   de   la   propuesta,   debidamente   firmada   por:
representante  legal  para  personas juridicas,  persona  designada  para  representario  en  caso  de  consorcio o
union  temporal,  o  apoderado  debidamente  constitujdo.  Con  la  firma  de  dicho documento,  el  oferente declara
bajo la gravedad del juramento que el, sus directivos o miembros de la junta directlva o integrantes del consorcio

o unl6n temporal,  no se encuentran incursos en  ninguna causal de incompatlbilidad e inhabllidad o conflicto de
intereses para contratar con  EL INSTITUTO.

Si  el  proponente  no incluye  la carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta,  o  sl  incluyendola  no esta suscrita  por el

proponente  o   por  el   representante   legal   o  apoderado,   constituidos  en   debida  forma   para  el  efecto,   EL
INSTITUTO rechazara la propuesta

Sede Admlnistratlva

®,I -,,, ll,,:;-,:-:`1   ":I,,,"    ,     ,
•...,,-, `J'\Cl,ILirll,Ill                I

u\



ErviBEpoRffES
I            I               I,LIL-i-I        r.'l'.Il.LL'-L'-'lJ

I     I:ii           .    _L   _Erii`ir/-E   Li=t`i   ijii\,.i`'.\r'i:

Las personas juridicas extranieras sin sucursal o domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente

proceso de selecci6n deben presentar su propuesta a traves de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que  rigen  la materia.

4.1.2.        PODER  DEBIDAMENTE CONSTITUIDO.

En el evento de que  la carta de presentaci6n de  la  propuesta se  presente a traves de  apoderado,  este debe
encontrarse debldamente facultado para  presentarla,  asi  coma asistlr y partlcjpar durante todo el  proceso de
selecci6n.  Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en  Colombia,
debefan  ademas  acreditar un  apoderado domiciliado en  Colombia,  debidamente facultado  para  presentar la

propuesta,  participar y comprometer a su  representado en  las diferentes instancias del proceso de seleccidn,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la informaci6n que

le sea solicitada, y demas actos necesanos de acuerdo con la convocatoria pdbllca.

Dicho apoderado pod fa ser el mismo apoderado dnico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio  o  uni6n  temporal,  y en  tal  caso,  bastafa  para  todos  los  efectos,  la  presentacidn  del  poder comdn
otorgado  por  todos  los  integrantes  del  consorcio  o  union  temporal  con  los  requisites  relacionados  con  la
autenticaci6n,   consularizaci6n  y  traducci6n;   particularmente  con   lo  exigido  en   el  C6digo  de  Comercio  de

Colombia.  El poder a que se refiere este pamafo pod fa otorgarse en el mismo acto de constitucjbn del consorcio
o union temporal.

En el  evento en que el  lnteresado en  participar en el  proceso de selecci6n  no allegue el poder debidamente
constitujdo,  EL INSTITUTO rechazafa la propuesta por falta de capacidad.

4.1.3.       CERTIFICADO  DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N  LEGAL.

Persona Nacional: Debefa acreditar su existencia y representaci6n legal a traves del correspondiente
certificado  de  Existencia  y  Representaci6n  Legal  expedido  por  la  Camara  de  Comercio  de  la jurisdicci6n  del
domicilio principal,  con  una antelaci6n  no superior a treinta  (30)  dias calendario,  anteriores a la fecha prevista

para el cierre del presente proceso, en el que conste matricula meroantil vigente, existencia, duraci6n no Inferior
a  la  vigencia  del  contrato  y  por  lo  menos  un  (1)  aFio  mas,  contado  a  partir  de  la  fecha  de  presentaci6n  de

propuestas,  Ia  representaci6n legal, facultades del representante legal, si cuenta o no con  revisor fiscal.

Persona Natural  Nacional:  Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula
Mercantil expedido par fa Camara de Comercio de su domieiho, en el que conste su actividad comeroial se ha
desarrollado con por to menos un (01 ) afio de anterioridad al ciene del presente proceso, y que en general sea
suficiente  para  eiecutar  el  obieto  del  contrato  que  habfa  de  celebrarse.   Este  certificado  debe  haber  sido
expedido dentro de ds treinta (30) dias antenores a fa fecha de fa diligencia de ciene del presente proceso de
seleccidn.

Persona   iuridica   extraniera:   Debefa   aportar  el   documento   que   acredite   le   inscripci6n   en   el   registro
correspondiente en el  pais en donde tienen su donieiho principal.

Las  personas juridicas  extranjeras  sin  sucursal  en  Colombia,  en  forma  indi\ridual  o  conjunta,  acredifafan  le

pertineme mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pats de su domiciho, cuya fecha
cLe expedici6n debefa ser dentro de ds treinta (30) dias calendario antenores a le fecha limite para presentar le

propuesta,  en el que conste su existencia,  y el nombre del  representante legal de fa sociedad o de fa persona
o personas que tengan  fa capacidad  para comprometerla juridicamente y sus facultades.  Si el  representante
legal tuviere Hmitaciones para comprometer a la empresa mediente la carta de presentaci6n de fa propuesta o
rrealizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de selecci6n, debera presentar conjuntamente
con el ofreclmiento copia del acta o documento en fa que conste fa decision del 6rgano social competente o su
equivalente de la sociedad extranjera, que autorice fa presentaci6n de le propuesta, fa celebraci6n del contrato

y la realizacibn de ds demas actos  requeridos para  fa contrataci6n.

Si una parte de la informaci6n sohoitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado,
o si este tipo de certificados o doounientos ro exlstieren, de aouerdo con las leyes que rijan estos aspectos en
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el pais de origen, sede del interesado, la infomaci6n debefa presentarse en documento independiente emitido

por el representante del maximo 6rgano directive de la empresa.

Si  la  carta de  presentacidn  de  la  propuesta fuere  suscrita  por una  persona juridica  extranjera a  traves de  la
sucursal  que  se  encuentre  abierta  en   Colombia  y/o  por  el  representante  de  esta,  debefa  acreditarse  la
capacidad legal de  la sucursal y/o de su  representante mediante la presentaci6n del certificado de existenc!a y
representaci6n  legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la  Reptlblica de Colombia en  la cual

se  encuentre  establecida  la  sucursal,  cuya  fecha  de  expedici6n  debefa  ser  dentro  de  los  treinta  (30)  dias
anteriores  a  la  fecha  prevista  para  el  cierre  del  proceso  de  selecci6n.  Cuando  el  representante  legal  de  la
sucursal  tenga  limitaciones  para  presentar  la  propuesta,  suscriblr  el  contrato  o  reallzar  cualquier  otro  acto

requerido  para  la contrataci6n,  debefa  presentar junto con el ofrecimiento copia del  acta en  la que conste  la
declsi6n del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentaci6n
del ofrecimlento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas
actos requeridos para la contrataci6n.

Consorcios  o  uniones  temporales.  Para  las  propuestas  en  asociaci6n  se  debe  presentar  el  Certificado  de
Existencia  y  Representaci6n  Legal  de  cada  uno  de  los  miembros  que  conforman  la  unl6n  temporal  o  el
consorcio, expedido por la autoridad  respectiva dentro de los treinta (30) dias calendanos anteriores a  la fecha
limite para realizar el cierre del presente proceso.

El  plazo de  duraci6n  de  la sociedad  debe ser igual  al  plazo de ejecucibn  del  contrato que se  va  a  adjildicar y

minimo un (1) ai`o mss

4.1.4.       AUTORIZAC16N I)EL 6RGANO SOCIAL.

Si  el  estatuto  social  impone  algdn  tipo  de  restricci6n  para  la presentaci6n  de  la  propuesta  y/o  suscripci6n  del

contrato,    conferida   al    representante    legal,    se   debe   adjuntar   copia   del   documento    de   autonzacibn
correspondiente, emitido por la junta de socios u 6rgano superior de gobierno social.  Para el caso de consorcios
o unlones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de  los integrantes, sj sus estatutos individuales
contienen  la  lim{tante.

La autorizaci6n  a la que  se esta  haciendo menci6n,  debe expresar en forma clara que  el  representante legal
esta autorizado por la junta de socios u brgano societario competente para comprometer a la Socledad,  flrmar
la propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adiudicado

y para constituir el consorclo o la  uni6n temporal, si a ello hiibiere lugar.

4.1.5.       GARANTiA   DE   SERIEDAD    DE   LA   PROPUESTA   ACOMPANADA   DE    LAS   CONDICIONES
GENERALES.

El  proponente debe anexar con su propuesta,  una p6Iiza o garantia de seriedad de la propuesta acompafiada
de sus condiciones generales,  la cual debe constituirse par la suma equivalente al quince por ciento (15%) del
valor del  presupuesto oficial,  de conformiclad  con  el  articulo 2.2.1.2.3.1.9 del  Decreto  Nacional  1082 de 2015.

Las cifras del  valor de la  p6liza deben expresarse en  pesos,  sin  utilizar decimales,  para  lo cual  se  aproximafa
al  mdltiplo de mil  inmediato,  teniendo en cuenta  reducir al  valor inferior si el decimal  es de  1  a 49 y aproximar

al siguiente superior,  si el decimal es de 50 a 99.

Dlcha garantia debe estar constituida asi.

i   Beneficiano

lNSTITUTO  DEPARTAMENTAL  PARA LA RECREACION  Y  EL  DEPORTE  DE

CUNDINAMARCA

NIT 900.294.884 -1                                                                                                                  I
'   Afianzaclo Los  nombres  deben  figurar  completos,  tal  como  aparece  en  el  documento  que

acredita la existencia y representacidn  legal de la  Camara de Comerclo

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o union temporal, la garantia de
seriedad  de  la  propuesta  debefa  ser  expedida  a  nombre  del  consorcio  o  union
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temporal,   incluyendo   a  cada   uno   de  sus   integrantes,   NIT  y   su   porcentaje  de

participacion.

Vigencla Noventa (90) dias

Objeto CONTRATAR LOS SERVIclos LOGISTICOS PARA LA  PARTICIPACION  DE LOS

DEPORTISTAS   DE   CUNDINAMARCA   EN    LOS   Xxll   JUEGOS   DEPORTIVOS

NACIONALES  Y  VI   PARANACIONALES,   EN   CUMPLIMIENTO  DE   LAS  METAS

DEL   PLAN   DE   DESARROLLO   "CUNDINAMARCA   REGION   QUE   PROGRESA"

2020-2024.

Cuantia 0        valor 15%  del  valor total  del  presupuesto  oficial  asignado  para  el  presente  proceso  deseleccion.
asegurado
Suficiencia dela 10%  del  valor total  del  presupuesto  oficial  asignado  para  el  presente  proceso  de

garantia  ddelaofecriter'ODecreto2021e  seriedadrta,comodiferencjal1860de selecci6n.

La garantia de seriedad de la oferta cubrifa los per]uicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento,  en  los
siguientes eventos:

•       La  no  ampliaci6n  de  la  vigencia  de  la  garantia  de  senedad  de  la  oferta  cuando  el  plazo  para  la

Adjudicacidn o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal pforroga sea infenor a tres (3)

meses.
El  retiro de la oferta despu6s de vencido el  plazo fijado para la  presentaci6n de  las ofertas

La no suscripci6n del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La  falta  de  otorgamiento  por parte  del  proponente  seleccionado  de  la  garantia  de  cumplimiento  del

contrato.

La presente garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de ejecutoria
del acto admlnistrativo que declare el  incumplimiento por parte del oferente.

Si  los  proponentes  lo  solicitan  (por escrito)  se  les  devolve fa  la  garantia  de  seriedad  de  la  propuesta  cuando
este perfeccionado el contrato respectivo.

Nota.  En  el evento en el  que la fecha de cierre  prevista  para el  presente  proceso de  selecci6n  se amplie,  el

proponente debe tener en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la p6liza.

4.1.6.       CERTIFICADO DE INSCRIPC16N YCALIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
-RUP..

Teniendo  en  cuenta  lo contemplado en el  articulo 2.2.1.1.1.5.1  del  Decreto  Nacional  1082  de  2015,  todas  las

personas interesadas en participar en este proceso de selecci6n deben estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con lo previsto en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007,  modificado por el articulo 221
del  Decreto Nacional 019 de 2012.

Los   proponentes   deben   anexar   el   correspondiente   certificado   de   inscripci6n   en   el   Registro   Onico   de
Proponentes,  expedido por la Camara de Comercio de su junsdiccidn dentro de los treinta (30) dias calendario

anterlores a la fecha de cierre del presente proceso de selecci6n y debe estar vigente y en firme.

En  caso de  proponentes  extranjeros sin  sucursal  en  Colombia.  se  aplicafan  las  reglas  previstas en  el articulo
6° de la Ley  1150 de 2007.

Consorcios   o   uniones  temporales:   Cada   integrante  del   consorcio  o   union   temporal   debera   presentar  el
certificado de F`egistro  Unlco de Proponentes en forma  independiente.
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Cuando   el   interesado   en   presentar  propuesta   sea   consorcio   o   union   temporal,   para   la   venficaci6n   del
cumplimiento de los proponentes, todos los integrantes debefan acreditar la inscrlpci6n en el  Reglstro Unico de
Proponentes.

Nota:  El  proponente debe tener en cuenta lo siguiente:

1.      El  proponente,  ya  sea  de  manera  individual  o  cada  uno  de  los  miembros  de  un  Consorcio  o  Union
Temporal, debefan tener la inscripci6n vigente y en firme en el  Registro  Unlco de  Proponentes (RUP)

previo a la adiudicaci6n.
2.      El  proponente que  actualice o  haga  la  renovaci6n  del  RUP debe tener en  cuenta  que  la  informaci6n

que  se  modifica  o  renueva.  solo  queda  en  firme  cuando  han  transcurrido  diez  (10)  dias  habiles
siguientes  a  la  publicaci6n  de  la  inscripci6n,  renovaci6n  y/o  actualizaci6n  o  hasta  tanto  se  decida  el
recurso de reposlci6n interpuesto, segdn el caso.  No obstante, Ia informaci6n contenida en el RUP que

ha sido objeto de  modificaci6n continua fa vigente hasta que el acto de inscripci6n correspondiente de
la nueva informaci6n quede en firme.

3.     El proponente que se inscribe par primera vez debe teneren cuenta que su informacidn solo queda en
firme  cuando  han  transcurrido  dlez  (10)  dias  habiles  siguientes  a  la  publicaci6n  de  la  inscripci6n  o

4.i:Seti;arontp°o::ndt:C|doa::,:::t:i::eenroevpa°c:;C|6::|t:gg|%to°'uS:,gc:nde:Cparso°ponentesdentrodeitermino
establecido, cesafan sus efectos hasta tanto vuelva a inscribirse.

4.1.7.       DOCUMENTO DE CONSTITUC16N  DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o una union temporal, se debe anexar el documento de
conformaci6n debidamente suscrito por sus integrantes,  en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo
establecido en el articulo 70 de la  Ley 80 de  1993, donde se debe:

•       lndicar en forma expresa si su participaci6n es a titulo de CONSORCIO O  UNION  TEMPORAL

•       Designar la persona, que para todos los efectos representafa el consorcio o la uni6n temporal.

•       Sef`alar las  reglas  basicas  que  regulen  las  relaciones  entre  los  integrantes  del  consorcio  o  la  uni6n

temporal y sus respectivas responsabilidades.
•       Precisar cual es el porcentaje de participaci6n de cada uno de los integrantes.

•       En el caso de la  UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa,  los terminos y extension de la

participaci6n en la propuesta y en su ejecuci6n y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en
la ejecuci6n del contrato (ACTIVIDADES),  los cuales no pod fan ser modificados sin el consentimlento

previo del  lNSTITUTO como Entidad contratante.
En el evento en qile el documento de conformaci6n del consorcio o la union temporal no se presente
o el mismo no venga clebidamente firmado par todos sus integrantes de acuerdo con las condiciones
antes seF`aladas se tend fa por NO PRESENTADA LA PROPUESTA.

Sefialar la duracl6n del  mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un aF`o  mas.  Por lo tanto,

debefa indicarse expresamente que el consorcio o union temporal no pod fan ser ljquidados o disueltos

durante la vigencia o pr6rrogas del contrato que se suscriba.

En  atenci6n  a  lo  dispuesto  en  el  articulo  11  del  Decreto  Nacional  3050  de  1997,  los  integrantes  del

Consorcio o  Unjdn Temporal en el documento de constituci6n,  para efectos del  pago,  en relaci6n con
la facturacl6n deben manifestar:

1.      Si  la  va  a efectuar en  representaci6n  del  consorcio o  la  union temporal  uno de sus  lntegrantes,  caso

en el cual se debe informar el ndmero del  NIT de quien factura.
2.      Si  la facturaci6n  la van  a  presentar en  forma separada cada  uno de los  integrantes del consorcio o la

uni6n  temporal,  caso  en  el  cual  se  debe   informar  el   ntlmero  del   NIT  de  cada  unct  de  ellos  y  la

participaci6n de cada uno en el valor del contrato.
3,      Si  la va a  realizar el consorcio o  union temporal con su  propio  NIT,  caso en el cual se debe  lndicar el

ndmero. Ademas se debe sefialar el porcentaje o valor del  contrato que corresponda a cada uno de
los integrantes y el  nombre o raz6n social y el  NIT de cada uno de ellos.

Nota:  En  cualqujera de  las  alternativas  anteriores,  las facturas debefan cumplir los  requisitos  establecidos en

las djsposiciones legales.

Sede Adminlstrativa

!?,,l,,rl,,        ,     ::/       .,

`         11'11          ltl'          „                         I

i



IptinDEPoRTES

Cuando  partlcipen  personas  extranieras  sln  sucursal  en  Colombia  en  consorcio  o  union  temporal,   pod fan
designar un solo mandatario comdn y, en tal caso, bastafa para todos los efectos la presentacidn del documento
de  conformaci6n  del  consorcio  o  union  temporal  suscrita  por  todos  los  integrantes,  con  los  requisitos  de

autenticaci6n,  consularizaci6n  y/o  apostille  y  traducci6n  ex`gidos  en  el   C6digo  de  Comercio  de  Colombia,

ademas de los seF`alados en este documento.
Precisiones a tener en cuenta por parte de  los consorcios o uniones temporales:

•       Los integrantes del consorclo o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener

la  autorizacidn  previa,  expresa  y  escrita  DEL  INSTITUTO.  En  ningtln  caso  pod fa  haber  cesi6n  del

contrato entre quienes  integran el consorcio o union temporal.
•       El  impuesto  sobre  las  ventas  discriminado  en  la  factura  que  expida  el  consorcio  o  union  temporal,

debefa ser distribuido a cada uno de sus miembros de aciierdo con su participaci6n en las actividades

gravadas que dieron lugar al impiiesto, para efectos de ser declarado.
•       En caso de resultar favorecidos con la adjudicaci6n para la suscripci6n del contrato, debefa presentar

el respectivo Registro  Unico Tributario - RUT del consorcio o union temporal.

4.1.8.       CERTIFICAcloN  DEL CUMPLIMIENTO DE SUS 0BLIGACIONES CON  EL SISTEMA INTEGRAL

DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con  lo dispuesto en el inciso 20 del articulo 41  de la  Ley 80 de  1993,  modificado por el articulo

23  de  la  Ley  1150  de  2007,  en  concordancia  con  lo  sefialado  en  el  articulo  50  de  la  Ley  789  de  2002,  los
interesados en participar en el  presente proceso de seleccibn deben acreditar que se encuentran al dia en el

pago de sus aportes relativos al Sistemas de Seguridad  Social  Integral en  Salud y Pension,  Sistema General
de Riesgos Laborales, asi coma los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-,  lnstituto Colombiano

de  Bienestar Familiar lcBF  y Cajas de Compensaci6n  Familiar,  mediante certificaci6n  expedida  a  la  fecha de

presentaci6n de la propiiesta del presente proceso de selecci6n.

Si  el  interesado  en  participar  es  persona  juridica  nacional  debe  adjuntar  a  su  propuesta  una  certificacidn

expedida  por el  Revisor Fiscal cuando exista de acuerdo con  los requerimientos de  ley o por el  representante
legal en  la cual se acredite que se encuentre al dia en el pago de los aportes  realizados durante un lapso no
Inferior  a  los  tlltimos  seis  (6)  meses  lnteriores  a  la  fecha  prevista  para  el  cierre  del  presente  proceso  de
selecci6n.  En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debefa acreditar los

pagos a partlr de la fecha de su constituci6n.

En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un Consorcio o Union Temporal cada uno de sus integrantes
cuando   los   mismos   sean   personas   iuridi.cas   constituidas   en   Colombia,   debefan   presentar   en   forma
independiente  dicha  certificaci6n  expedida  par el  Representante  Legal  a  Revisor  Fiscal  respectivo  y   segdn
corresponda.

La  certificaci6n  de  cumpllmiento  de  sus  obligaclones  con  el  sistema  integral  de  segundad  social  y  aportes

parafiscales, debefa encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de selecci6n.

El  lNSTITUTO se reserva el derecho de verificar con las  respectivas  Entidades la informaci6n que suminjstran
los proponentes,  Si se advierten discrepancias entre la informaci6n suministrada y lo establecido por la Entidad,
se solicitafan  las aclaraciones de rigor.

4.1.9.1. CERTIFICAcloN  DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTAC16N E IMPLEMENTAcldN DEL SISTEMA
DE GEST16N, SEGURIDAD Y SALUD  EN  EL TRABAJO.

De conformidad con lo establecido en el Decreto  1072 de 2015 Parte 2,  Titulo 4, Capitulo 6 y lo preceptuado en
la  Resoluci6n  0312  de  2019,  la  cual  debe  entenderse  de  manera  integral,  especialmente  lo  reglado  en  los

articulos 1  y 2,  refendos al objeto y campo de aplicaci6n respectivamente, el oferente debefa presentar, como
requisito  habilitante,  Certificac[6n emitida  por el  responsable del  slstema de  Gesti6n de  Seguridad  y  Salud en

el Trabajo,  el cual de cuenta del cumplimiento de las faces evaluaci6n lnicial,  plan de mejoramlento conforme a
la evaluaci6n inicial y ejecuci6n, de acuerdo a los estandares minimos definidos en la Resoluci6n 0312 de 2019,

en cuanto a ntlmero de trabajadores y clase de riesgo
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Asl  mismo el responsable del sistema debefa contar con  la idoneidad  requerida en  la resoluci6n  mencionada,

para lo cual debera aportar, certificado de curso de cincuenta horas en  SST y/o la licencia en Seguridad  y
Salud en el trabaio, segtln aplique de acuerdo a los criterios antes mencionados.

4,1.9.2, CERTIFICADO SG-SST:

EI  oferente  debefa  anexar  resultado  de  evaluaci6n  de  SG-SST  de  los  esfandares  minimos  del  Sistema  de
Gesti6n  de  la  Seguridad  y Salud  en  el  trabajo  SG-SST  para  la vigencia  2022  conforme a  la  Resoluci6n  0312
del 2019, cuya autoevaluaci6n debe estar en el  100%.

En caso de consorcios o  unlones temporales cada integrante debefa cumplir con el certiflcado sollcitado.

4.1.9.       CERTIFICADO  DE NO INCLUSION  EN  EL BOLETiN DE RESPONSABLES  FISCALES.

El   articulo   60  de   la   Ley  610  de   2000,   por  medio  del  cual   se  establece  el  tramite   de   los   procesos  de
responsabilidad  fiscal  de  competencia  de  las  contralorias,  exl.ge  como  requlsito  Indispensable  para  nombrar,

dar posesi6n o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural

o juridica y su  representante legal segtln se trate,  no se encuentran  reportados en el  boletin de responsables
fiscales que  publica la Contraloria General de la Repdblica con periodicidad tn.mestral.

Con  el  fin  de  acred`tar el  cumplimiento de  la  anterior obligaci6n,  el  Instituto,  verificafa  en  el  dltimo  boletin  de

responsables fiscales expedido  por la Contraloria  General de  la  Reptlblica que el  proponente y cada  uno de
sus  integrantes  cuando el  mismo  sea  un  consorcio o  una  union  temporal,  no se encuentre(n)  reportado(s)  en
dicho boletin.

En   el   evento   en   que   el   interesado   en   participar  en   el   presente   proceso   de   selecci6n   cuente   con   el
correspondiente certificado expedido por la Contralorja General de la Repdblica, en el(los) cual(es) conste que
no esta(n)  incluido(s)  en  el  boletin  de responsables fiscales,  pod fa  aportario  con  su  propuesta.  (Esta consulta

se debe realizar a traves de la pagina web www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

Tratandose  de  interesados  extranjeros  sin  domicilio  o  sin  sucursal  en  Colombia  y en  cuyo  pais  de  origen  no

existe  Boletin  de  Responsables  Fiscales  a  su  equivalente,  debefa  indicar  esta  circunstancia,  en  documento
suscrito  bajo la gravedad de juramento por el  Interesado persona  natural o representante legal de la  persona

juridica, como interesado individual o integrante del interesado plural.

4.1.10.     CERTIFICAC16N   DE   NO   REPORTE   EN   EL   SISTEMA   DE   INFORMAcloN   DE   REGISTRO   I)E

SANCIONES  E  INHABILIDADES  DE LA PROCURADURiA GENERAL DE LA NACION.

Con  el fin de acreditar la  no  inclusion en  el  Slstema de  lnformaci6n de  Registro de Sanciones e lnhabilidades,
el  lNSTITUTO  verificafa el certificado de antecedentes disciplinarios expedido  por la  Procuraduria General de
la  Naci6n, qiie el  interesado en  partjcipar en el  presente proceso de selecci6n  sea  persona  natural o juridica y
su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal o
una promesa de sociedad,  no se encuentre(n) reportado(s).

En   el   evento   en   que   el   `nteresado   en   participar  en   el   presente   proceso   de   selecci6n   cuente   con   el
correspondiente certificado expedido  por la  Procuraduria  General de  la  Naci6n,  en  el(los) cual(es) conste que
no esfa(n) sancionados, pod fa aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a traves de la pagina
web \^r\rvw.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).

4.1.11.     FOTOCOPIA  DE LA CEDULA DE CIUDADANIA 0 CEDULA DE EXTRANJERiA.

Toda  persona  natural  colombiana  que  funja  como  representante  legal  en  el  presente  proceso  de  selecci6n.
debefa  tener cargado en  el  perfil  la  fotocopia  leglble  de  su  cedula  de  cludadania  amarilla  de  hologramas,  de
conformidad con la Ley 757 de 2002,  modificada por la Ley 999 de 2005,  reglamentada por el Decreto Nacional
4969  de  2009.  Igualmente  lo  debera  hacer  el  representante  legal  de  la  persona  juridica  y  cada  uno  de  los
integrantes del consorcio o union temporal que se constituya para el efecto.
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Toda persona natural extranjera con permiso para trabaiar en Colombia que funja como interesado en participar
en  el  presente  proceso  de  selecci6n,  debefa tener cargado en  el  perril  la  fotcoopia  legible de  su  cedula  de
extranjeria acompaf`ado de la fotocopia del  pasaporte.

4.1.12.     LIBRETA  MILITAR

Si el Representante Legal o Persona Natural es hombre menor de 50 afios de edad, debefa adjuntar copia
legible de su  respectiva libreta mllitar

4.1.13.     DECLARAC16N DE NO ESTAR INCLUIDO EN  LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES

DE  LAVADOS  DE ACTIVOS.

El  interesado  en  participar  en  el  presente  proceso  de  selecci6n  (persona  natural,  representante  legal  para

personas juridieas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal) debe anexar
declaraci6n  expresa  bajo  la gravedad  del juramento  de  que 61,  Ia  empresa,  ni  los  integrantes  del consorcio o

union temporal estan  incluiclos en  listas nacionales o intemacionales de lavado de activos.

Cuando  se  trate  de  consorcios  y/o  uniones  temporales  cada  uno  de  sus  mtegrantes  debefa  presentar  el
documento respectivo.

4.1.14.     CERTIFICADO  DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO  POR LA POLIciA NACIONAL

Con el fin de acreditar que el  proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, el  lnstituto verificafa
en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica o de la persona natural
expedido por la  Policia Nacional.

Si se tratare de iin consorcio o una uni6n temporal, se verificafan los antecedentes de cada uno de los miembros

que lo conforman y de su Bepresentante Legal.

En  el  evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido  por la  Policia  Nacjonal,

podra    aportarlo    con    su    propuesta.    (Esta    consulta    se    debe    realizar   a    traves    de    la    pagina    web
http://www.policla.gov.co/,  no tiene costo alguno).

4.1.15.    CERTIFICADO REGISTRO  NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

EI  proponente debefa aportar el certificado expedido par la Policia  Nacional de Colombia, con el fin de cumplir

con  lo  establecido  en  la  Ley  1801  de  2016,  este  debefa  ser  presentado  por el  (la)  proponente  en  caso  de

persona natural y su Representante Legal en caso de persona juridica. (Esta consulta se debe realizar a trav6s
de la  pagjna web).

4.1.16.     COMPROMISO  DE TRANSPARENCIA (ANEX0 5)

El  proponente  debefa  aportar con  su  propuesta,  el  Formato  (Compromiso  de  Transparencia),  debidamente
diligenciado.  En caso de consorcio o  union temporal esta declaraci6n debefa ser,  ademas,  suscrita par cada
uno de los integrantes que lo conforman.

4.1.17.    CRITERIOS  DIFERENCIALES PARA MUJERES (Solo los casos que aplique)

Teniendo en cuenta las consideraciones y criterios establecidos en el  Decreto  1860 de 2021  para la adopci6n

de  medidas  afirmativas que  incentiven  la  participaci6n  de  las  mujeres  en  el  sistema  de  compras  pdblicas,  a

contjnuaci6n,  se describen los requisitos habilitantes adoptados en este proceso.

EMPRENDIMIENTOS Y  EMPRESAS DE  MUJERES

1.  Cuando mas del cincuenta  por ciento  (50%)  de las acciones,  partes de  intefes o cuotas de participaci6n de
la  persona juridjca  pertenezcan a  mujeres y los derechos de  propiedad hayan  pertenecido a estas durante al
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menos  el  dltimo  aFio  anterior a  la  fecha  de cierre  del  Proceso  de  Selecci6n.  Esta  cjrcunstancia  se  acreditafa
mediante certificaci6n  expedida  por el  representante legal  y el  revisor fiscal,  cuando exista de acuerdo con  los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribuci6n de los derechos en la sociedad y el tiempo en

el  que las mujeres  nan  mantenido su  participacl6n.

2.  Cuando  por lo  menos el cincuenta  por ciento (50%) de los empleos del  nivel  directivo de  la  persona |uridica

sean  ejercidos  por mujeres  y 6stas  hayan estado  vinculadas  laboralmente a  la  empresa durante al  menos el
tiltimo afio anterior a  la fecha de cierre del  Proceso de Selecci6n en el  mismo cargo u otro del  mismo nivel

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan  relacionadas con la direccidn de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estrategico.  En  este sentido,  seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizaci6n de la empresa se encuentran ubicados en un  nivel de mando o
los   que   por  su  jerarquia  desempefian   cargos  encaminados   al   cumplimiento   de  funciones   orientadas   a
representar al empleador.

Esta  circunstancia  se  acreditafa  mediante  certificaci6n  expedlda  por el  representante  legal  y  el  revisor fiscal,

cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,  o el contador, donde se sefiale de  manera detallada
todas  las  personas  que  conforman  los  cargos  de  nivel  directivo  del  proponente,  el  ntlmero  de  mujeres  y  el
tiempo de vinculacidn.

La certificaci6n debefa relacionar el nombre completo y el ndmero de documento de identidad de cada una de
las   personas  que  conforman  el   nivel   directivo  del   proponente.   Como   soporte,   se   anexafa  copia  de   los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificaci6n laboral con las funciones,

asi  como  el  certificado  de  aporfes  a  seguridad  social  del  tlltimo  afio  en  el  que  se  demuestren  los  pagos
realizados por el empleador.

3    Cuando   la   persona   natural   sea   una   mujer  y   haya   ejercido   actividades   comerciales   a   traves   de   un

establecimiento  de  comercio  durante  al  menos  el  tlltimo  afio  anterior  a  la  fecha  de  cierre  de!  proceso  de
seleccidn.  Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de c6dula de ciudadania,  la c6dula de extranieria
o el  pasaporte,  asi  como la copia del registro mercantil.

4   Para  las  asociaciones  y cooperativas,  cuando  mas  del  cincuenta  por ciento  (50%)  de  los  asociados  sean
mujeres  y  la  participaci6n  haya  correspondido  a  estas  durante  al  menos  el  tlltimo  afro  anterior a  la  fecha  de

cierre  del   Proceso  de  Selecci6n.   Esta  circunstancia  se  acreditafa   mediante  certificaci6n  expedida  por  el

representante legal.

PARAGRAFO.  Respecto a  los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el  presente articulo deben expedirse baio la gravedad de juramento con  una fecha de
maximo treinta  (30) dias calendario anterlores a la prevista para el cierre del  procedimiento de seleccl6n.

4.2.  CRITERIOS DE  HABILITAC16N Y VERIFICAC16N  FINANCIERA (CAPACIDAD FINANCIERA)

La venficaci6n del cumplimiento de los  requisitos financieros no tiene ponderaci6n,  se estudiara la  informaci6n

financiera de las  propuestas y siis  respectivos documentos,  con el fin de que  la administraci6n pueda  verificar
la presentaci6n y cumplimiento de los documentos y requisitos que se describen a continuaci6n.

El  lnstituto exige los siguientes requisites financieros,  para ser seleccionado,  los cuales sefan  verificados en la

informaci6n  certificada  que  sobre  capacidad  financiera  obra  en  el  certificado  de   inscripci6n,   calificaci6n  y

clasificaci6n  en el  Registro  Unico de  Proponentes -RUP-.

4.2.1.        REGISTRO  UNICO  DE  PROPONENTES:

El proponente debera estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley
1150  de  2007,  modificada  por  el  articulo  221   del  Decreto  019  de  2012,  y  adjuntar  copia  del  Certificado  del

Registro  Unico de  Proponentes -RUP- vigente y en firme,  expedido por la  Camara de  Comercio,  en el  cual  se
refleje la  lnformaci6n  requerida con corfe a 31  de diciembre de 2022,  para determinar la Capacidad  Financiera,

en  concordancia con  lo sefialado en  el  numeral  3 del  articulo  2.2.1.1.1.5.3 del  Decreto  Nacjonal  1082  de  2015.

11                                                                                                                     _              1`              11                             '

Sede Administrativa        ,
I            I       :,i.`            :                                                          ,I           |)I,J

®'ciu`clicitL\u    ©   .'1  ciiii(llrilim,iiLt}Gtjl)
.\'\.`.v.v'.cilriiliiic]nit)Icc`.ilu

A



Eg\idBEPCRffES

Si el proponente esta integrado por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes debefa anexar
el correspondiente Certificado del  Registro  Unico de Proponentes -RUP-

4.2.2.        VERIFICAC16N  DE REQUISITOS  FINANCIEROS

La  verificaci6n  financiera  de  las  propuestas,  se  realiza  como  requisite  habilitante  dentro del  proceso,  para tal

efecto,  se  examinafa  la  Capacidad  Financiera  con  base  en  las  cifras  e  indicadores  reflejados  en  el  Registro
Unico  de  Proponentes  RUP,  Ia  verificacibn  se  realizafa  de  acuerdo  con  las  directrices  para  su  calculo  con
sujeci6n a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del  Decreto Nacional  1082 de 2015 de acuerdo a la actividad

requerida,  y en concordancia lo establecido en el  Decreto 579 de 2021.

NOTA:     Para  los  efectos  correspondientes  los  proponentes  debefan  contar  con  la  jnformaci6n  financi.era
actualizada  y  en  firme  de  los  dltimos  tres  (3)  afios  fiscales  anteriores  al  cierre  del  proceso.  Lo  anterior  de
conformidad con las disposiciones contenidas en los Decretos 399 de abril  13 de 2021  y Decreto 579 del 31  de
mayo de 2021.

El  lNDEPORTES  solicitafa el  Certificado  del  RUP  expedido  bajo  los  fundamentos  del  Decreto  1082  de  2015

para  verificar la  capacidad  financiera  y organizacional  del  interesado.  Dichos  certificados  de  inscnpci6n  en el
Registro  Unico de Proponentes-RUP, deben haber sido expedidos con antelaci6n no mayor de treinta (30) dias

comunes  respecto  de  la  fecha  de  cierre  del  proceso,  y  encontrarse  vigentes  y  en  firme  con  la  informaci6n
financiera actualizada con  corte  a  31  de  diciembre del  afio  2022,  31  de diciembre de  2021  y 31  de diciembre

de 2020.

La  entidad  verificafa  los  indicadores  del  proponente tenlendo  en  cuenta  el  mejor aFio fiscal.  En todo  caso,  el

proponente  debefa  demostrar en el  RUP  la  informaci6n  conespondiente conforme  la  antigtledad  en  el  mismo
segtln  las disposiciones de los  Decretos 399 y 579 de 2021.

Para  ello,  EI  RUP  debe  encontrarse  renovado  dentro  de  los  primeros  5  dias  habiles  del  mes  de  abril,  de  lo

contrario cesa su Ofecto, tal y como lo establece el articulo 2.1.1.1.1.5.1.  del  Decreto  1082 de 2015.

En caso de proponentes plurales, el RUP se allegafa de manera independiente por cada uno de los proponentes

que integran dicha union, con el  lleno de los requisitos aqui determinados.

La capacidad financiera del proponente se calculafa a  partir de  la verificaci6n de los siguientes factores:

• indice de Liquidez (IL)

Se determina por el Activo Corriente (AC) sobre el Pasivo Corriente (PC) reflejado por la informaci6n establecida

en el  RUP

'L = AC / PC

Determlna  la  capacidad  que  tiene  un  proponente  para  cumplir con  sus  obligaciones  de  corto  plazo.  A  mayor
indlce de liquidez,  menor es  la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

El  proponente debefa tener un lndice de  Liquidez

• indice de Endeudamiento (lE)

ual 0 su erior al  3

lndice determinado por el  Pasivo Total (  PT) sobre el Activo Total (AT), expresado en el RUP.

IE =  PT / AT

Determina  el  grado  de  endeudamlento  en  la  estructura  de  flnancjaci6n  del  proponente.  A  mayor  indice  de
endeudamiento,  mayor es la probabilidad del  proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
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El proponente debefa contar con un  indice de endeudamiento menor o i ual al 48%.

• Raz6n de Cobertura de intereses (Rl)

Raz6n determinada por la utilidad  operacional  (UO) sobre los gastos de  intereses (Gl), expresada en el  RUP.

Rl  =  UO /  GI

Refleja  la  capacidad  del   proponente  de  cumplir  con  sus  obligaciones  financieras.  A  mayor  cobertura  de
intereses,  menor es  la probabilidad  de que el  proponente incumpla sus obligaciones financieras.

El proponente debefa contar con una raz6n de cobertura de intereses ual  a 48%.

•      Capital deTrabajo

El  lnstituto  Departamental  para  la  Recreaci6n  y  el  Deports  de  Cundinamarca  en  conslderacidn  al  valor  del

proceso que se adelanta,  el  plazo de ejecuci6n  y  la tipologia del contrato,  estima conveniente  requerir que los
proponentes  cuenten  con  un  capital  de  trabajo  para  garantizar  los  recursos  y  flujo  de  caja  minimo  para  la
ejecuci6n del  mismo.

El  capital  de  trabajo  minimo  a  tener el  proponente  debe  ser  igual  o  siiperior  al  CINCUENTA  POR  CIENTO

(50%)  DEL  PRESUPUESTO  OFICIAL,  el  cual  se  calculafa  de  tomar  el  activo  corriente  y  restar  el  pasivo
corriente para obtener el capital de trabajo.

En caso de consorcios o uniones temporales el capital de trabajo se calculafa sumando el capital de trabajo de
cada uno de sus  integrantes, conforme  1o indica  Colombia Compra  Eficiente

Nota  1..  Cuando el  proponente cuente con  un  pasivo cornente igual a cero (0),  por lo que el  indiee de  liquidez

resulte  lNDEFINIDO o  lNDETERMINADO,  se considera que este CUMPLE con el  indicador de liquidez.

Nota 2.. Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0),  no pod fan calcular el  lndicador de  Raz6n
de  obertura  de  lntereses,  toda vez que  sera  lNDEFINIDO o  lNDETERMINADO.  En este  caso  significa que el

oferente CUMPLE con  el  indicador,  salvo que su  utilidad operacional sea  negativa,  caso en  el  cual  no cumple
con el indicador de raz6n de cobertura de intereses, para continuar en el proceso de seleccl6n.

Nota 3.. Cuando el indicador corresponda al de una sucursal, se debe tener en cuenta que los valores a tomar

para el indicador deben corresponder a los de los estados financieros que se llevaron a la Camara de Comercio
(es decir,  los de la matriz).

Nota 4.-  EI termino utilidad operaclonal es utilizada para comerciantes,  pero se entlende como resultado soclal

operativo o excedentes operativos del ejercicio u otro equivalente dependiendo del sector que desee participar

en el proceso.

Interpretaci6n:

PARA  EL  CASO  DE  LOS  CONSORclos  0  UNIONES  TEMPORALES  LA  VERIFICAC16N  FINANCIERA  SE

REALIZARA Asi:

Cuando  se  trate  de  Consorcios  o  Uniones  Temporales,  el  procedimiento  para  calcular  los  indicadores  de
Liquidez,   Endeudamiento,   Cobertura  de   lntereses,   se  ha fa  con   ponderaci6n   de  los  componentes  de   los
indicadores, esto es, que cada uno de los integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su  participaci6n en  el  consorcjo o Union  Temporal.
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Cuando  se  trate  de  Consorcios  o  Uniones  Temporales,  el  procedimiento  para  calcular  los  indicadores  con
valores absolutos como el capital de trabajo se aplicafa la siguiente formula:

(i)                lndicador en  valor absoluto:

(..'.-nc.cc-c;or`ei-1/a!orebsc)Iu¢CJ--ZIndicac!or,

NOTA  1 :  Si  la  informaci6n  y  los  indicadores presentados  por el  (los)  proponente(s) no cumple con  la totalidad

de la capacidad financiera, de acuerdo a los pafametros contenidos en el decreto 1082 de 2015 requeridos en
este  pliego de condiciones, el (Ios) proponente(s)  no sera(n) HABILITADO (S) en el  proceso.

NOTA 2:  Si  una  propuesta  no acredita  los  requisitos financieros  subsanables exigldos  y  luego de  solicltados
NO  fueron   aportados,   subsanados  o  aclarados  en  la  oportunidad  concedida   para  ello  y/o  contintlan  las
inconsistencias, el lnstituto determinara que la propuesta NO CUMPLE FINANCIERAMENTE (NO HABILITADO

FINANCIERAMENTE)  ocasionando  la  exclusion  de  la  propuesta  para  que  6sta  sea  estudiada  en  los  demas

factores prevjstos en este capitulo.

4.2.3.        REGISTRO UNICO TRIBUTARIO-RUT.

Los proponentes debefan adjuntar el  Registro  Unico Tributano actualizado de conformidad con la nomatividad
tribiitaria  vigente  y  la  Resoluci6n  139  del  21  de  noviembre  de  2012.  Para  el  caso  de  Consorcios  o  Uniones

Temporales,  cada  integrante debefa  adjuntar el  Registro  Unico  Tributario  Actualizado,  si  tienen  la  calidad  de
adjudicatarios se lee solicitara el  RUT como consorcio y/o union temporal.

4.2.4.        REGISTRO  DE  INFORMAC16N TRIBUTARIA

Los  proponentes  debefan  adjuntar  copia  del  Registro  de  lnformaci6n  Tributana  actualizado,  para  lo  cual

deberan tener en cuenta la Resoluci6n  139 del 21  de novlembre de 2012,  expedida por la DIAN.  En caso de no
contar con este documento al momento de la suscripci6n del contrato, debe enviar una comunicaci6n en la que
se comprometa a allegarlo.

4.2.5.       CERTIFICAC16N  BANCARIA

Los  proponentes debefan adjuntar certificaci6n bancaria actualizada con fecha anterior a la fecha de cierre del

presente proceso de selecci6n, donde deben ser consignados los pagos objeto de este proceso.

4.3.  CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO:

Utilidad  Operacional  /  Patrimonio,  el  cual determina  la  rentabilidad  del  patrimonio del  proponente,  es decir,  la

capacidad de generaci6n de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio` A mayor rentabilidad

sobre   el   patrimonio,   mayor  es   la   rentabilidad   de  los  accionistas  y  mejor  la  capacidad  organizacional  del

proponente.

Los  proponentes  que  presenten  una  utllidad  operativa  negativa  NO  cumplifan  con  el  indicador solicitado  al

mostrar rendimientos negativos.
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El proponente debefa contar con una rentabhidad sobre patrimonie idual o suoenor al 14% teniendo en cuenta
el  comportamiento  financiero  de  tos   posibles  oferentes  identificados  durante  el  estudie  de  mercado  que

presentan fa muestra base del presente calcuto.

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS:

Utinded  Operacional / Activo Total,  el  cual  determina fa  rentabllidad de  ds activos del  proponente,  es decir,  fa
capacidad  de  generaci6n  de  utilidad  operaclonal  por  cada  peso  invertido  en  el  activo.  A  mayor  rentabilidad

sobre  actlvos]  mayor es  fa  rentabilidad  del  negocio y  mejor fa capacidad  organizacional del  proponente.  Este
indiicador debe ser siempre menor o idual que el de rentabindad sobre patrimonio.

LLos  proponentes  que  presenten  une  utilidad  operatlva  negativa  NO  cumplifan  con  el  indlcador  sollcitado  al

mmostrarrendiniientosnegativos.

EI  proponente debera contar con  una  rentabilidad  sobre actIVos  idual o superior al  10% tenrendo en cuenta  el

comportamiento financilero de ds posibles oferentes identlficados durante el estudie de mercado que presentan
fa muestra base del presente calculo.

Cuando  se  trate  de  Consorctos  o  Uniones  Temporales,  el  procedjmiento  para  calcular  tos  indicadores  de
Rientabilidad  del  Patnmonio  y  Rentabllidad  del  Acti\/o  se  ha fa  con  ponderaci6n  de  ke  componentes  de  tos
indicadores, esto es, que cada uno de ds integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su  participaci6n en el consorcio a  Union Temporal.

(`Ii)Indicadol--_
(I    Compol-len+.e  1  c:el Indlcador, X porcentaje de paniclpaclon,)

(I    Componente 2 del lndlcador`X porcentaje de parflcipaclon)

lNTERPRETAC16N:

Rentabilidad  sobre  el   Patrimonio:   Es  el   indicador  clue  determina   la            rentabilidad  del   patrimonio  del

proponente,   es  decir,   Ia  capacidad  de  generaci6n  de  utllidad  operaclonal   por  cada  peso  invertido  en  el
patrimonio.  A  mayor  rentabilidad  sobre  el  patrimonio,  mayor es  la  rentabilidad  de  los  accionlstas  y  mejor  la
capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad  sobre  activos:  Es  el  indieador que determina  la  rentabilidad  de  los  activos del  proponente,  es
decir,  la  capacidad  de  generaclbn  de  utilidad  operacional  para  cada  peso  invertido  en  el  activo   A  mayor
rentabilidad   sobre   activos,   mayor  es   la   rentabilidad   del   negocio  y   mejor  la  capacidad  organizacional   del

proponente.

Indicadores financieros y de Capacidad Organizacional de consorcios, uniones temporales y promesas
de sociedad futura.

Cada  uno de  los  integrantes de  los consorcios,  uniones temporales o promesas de sociedad futura,  debefan

presentar el  RUP de manera separada si es persona  nacional o extranjera con  domicilio en  Colombia y para
personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia,  Ios documentos seFialados en
el  acapite:  Personas  naturales  extranjeras  sin  domicilio en  el  pais y las  personas juridicas  extranjeras

que no tengan establecida sucursal en Colombia (no inscritas en el RUP), determinado en 6ste numeral.

M6todo de Determinaci6n  de los  lndicadores de Capacidad  Financiera y Capacidad Organizacjonal  en
Uniones  Plurales:

Para  Determinaci6n  de  los  lndicadores  de  Liquidez,  Endeudamiento,  Raz6n  de  cobertura  de  lnter6s,
Rentabilidad  del  Patrimonio  y  Rentabilidad  del  Activo:  Para  calcular estos  jndicadores  de  los  consorcios,
uniones temporales o promesas de sociedad futura se multiplican las cifras de cada uno de los proponentes por
el  porcentaje de participaci6n en  el consorcio,  union temporal o promesas de sociedad futura,  del  resultado de
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sumar los  valores  obtenidos  por cada componente  del  indicador,  se calculan  los  indicadores  solicitados;  esto
es,  m6todo de ponderaci6n de los componentes de los indicadores.

Estos  indicadores  para  oferentes  plurales debefan ser calculados y presentados por los oferentes en Anexo
No.  7,  debidamente  suscrito  por  los  representantes  legales  y contadores  y/o  revisores  fiscales,  tal  como se
detalla en dicho anexo,  bajo la metodologia antes indicada.

Nota.  .Para  los  efectos  del  lndicaclor de  Liquidez  para consorcios  o  uniones  plurales,  se  calculara  hasta  con

una  (01)  centesima,  aproximando  las  milesimas  a  la centesima  mas cercana.  Si  la  parte  milesimal  es  `gual  o
Inferior a 0,005 se aproxima a la centesima  Inferior,  si es superior se aproxima a la centesima superior

Cuando   en   desarrollo   de   la   verificaci6n   financiera   se   requiera   informacibn   adicional   del   interesado,   el

lNDEPORTES  podra  solicitar  los  documentos  que  se  consicleren  necesarios  para  el  esclarecimiento  de  la
informaci6n,  tales como  Estados  Financieros de af`os anteriores,  anexos especificos  o cualquier otro soporte.

Asi  mismo,  requenr  las  aclaraciones  que  se  consideren  necesarias,  siempre  que  con  ello  no  se  violen  los

prlncipios  de  igualdad  y  transparencia  de  la  contratacibn,  sin  que  las  aclaraciones  o  documentos  que  el
interesado allegue a la solicitud del  lNDEPOBTES puedan  modificar,  adicionar o complementar la propuesta.

4.4.  CONDICIONES  DE  EXPERIENCIA

EXPERIENCIA

El   lNSTITUT0   requiere  que   los   proponentes   acrediten   su   experiencia  general  con   maximo  5  contratos
ejecutados,  terminado  y/o  liquidados,  que  se  encuentren  registrados  en  el  RUP  y  contengan  minimo  35  los
cddigos UNSPSC requeridos en este proceso en cada uno de los contratos acreditados.

La  sumatoria  de  los  contratos  acreditados  debe  ser  igual  o  supenor  a   UNA  Y  MEDIA  VECES  (1,5)  EL
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO EN SMMLV.  De conformidad con el  RUP.

Los  contratos  acreditados  deberan  contar  con  sus  respectivos  soportes  (contrato  y  acta  de  liquidaci6n  a
certificaci6n  en la que conste fecha de inicio y terminaci6n):

ACREDITACION  DE  LA EXPERIENCIA

Para  acreditar  la  expenencla  requerida  y  las  condiclones  minimas  seflaladas,   tanto   para   la  expenencia
especifica habilitante, como para la experiencia especifica adicional puntuable, el proponente debefa presentar
acta o documento que acredite la sigulente lnformaci6n:

a.      Nombre del contratante.
b.      Nombre del contratista.

c.      SI  el  contrato  se ejecuto en consorcio,  union temporal  u  otra forma conjunta,  debefa  indicar el  nombre de

sus  mtegrantes  y  el  porcentaje  de  participaci6n  de  cada  uno  de  ellos.  Cuando  en  la  certificaci6n  no  se
indique el  porcentaje de  partjcipaci6n,  esta debefa acreditarse  mediante el  documento de constltuci6n de

consorcio o  union  temporal  y con  un  documento expedido  y suscrito  por la  Entidad contratante donde se
indlque claramente el  porcentaje de participaci6n del proponente en dicho contrato.

d.      Objeto del contrato.

e.      Lugardeejecuci6n
f.       Principales actividades ej.ecutadas.

9.      Fecha de inicio del contrato.
h.      Fecha de terminacj6n,  y  liquidaci6n del contrato.

i.        Monto  del  contrato.

j.        Nombre y firma de quien(es) suscribe(n) el documento y/o de qulen(es) emlte(n) Ia certificaci6n

•       Al menos uno (1) de los contratos presentados para acreditar la expenencia sefialada en esta regla, debe

corresponder a servicios  logisticos de cafacter deportivo.
•      Al menos uno (1) de los contratos presentados para acreditar la experiencia sefialada en esta regla, debe

contener en  su objeto la ejecuci6n de eventos (deportivos) para iuegos Nacionales y Paranacionales

Sede Adminlstrativa
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•      Al menos uno (1) de los contratos presentados para acreditarla expenencia debe correspondera servicios

logisticos cuya operaci6n se haya realizado al menos en 6 ciudades diferentes a  nivel  nacional.

NOTA  1 :  Los  documentos  aportados  para  certificar  la  experiencia  deberan  estar  suscritos  por  la  Entidad
contratante.

NOTA 2.  No se aceptaran documentos emitidos por el  mismo proponente o por alguno de sus lntegrantes.

NOTA 3   En  caso de que  la cer(ificaci6n  no  incluya  la  direcci6n,  telefono,  fax,  pagina  web,  correo electtonico

y/o demas datos del contratante, que pemitan a la Entidad verificar el contenido de las mismas, el proponente
debefa anexar esta informaci6n de manera conjunta con la propuesta.

NOTA 4:  Para efectos de la acreditaci6n de la experiencia requerida en el presente proceso no se aceptafan
subcontratos.

Solamente  sefan  admitidas  las  certificaciones  de  cumplimiento  expedldas  por  la  entldad  contratante.  No  se
tend fan en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que esten acompafiadas del
acta de liquidaci6n, o actas de reel.bo final, o de un documento en el que certifique el cumplimiento a satisfacci6n.

NOTA  5:   Tratandose  de  consorcios  o  uniones  temporales,  se  atendefan  las  siguientes  condiciones  para
soportar la experiencia acreditada:

a)  Cilando  en  iln  contrato  que  se  presenta  como  experiencia  el  eiecutor  haya  sido  un  consorcio  o  uni6n
temporal,  y  el  proponente  haya  sido  integrante  del  mismo,  el  porcentaje  qiie  se  acreditafa  como  experiencia
sera el  resultado de  multiplicar el total ejecutado del valor por el  porcentaje que  le correspondia dentro de esa

union temporal o consorcio.  En estos casos,  los proponentes debefan, ademas de los documentos solicjtados

para  acredltar  la  experiencia,  adiuntar  copia  del  acta  consorcial  o  de  la  union  temporal.   (si  dentro  de  los
documentos  aportados  no  es  posible  determinar el  porcenta/e  de  participaci6n)   En  caso  que  el  oferente  no
cumpla con este requenmiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta experiencia para
el calculo de la acreditaci6n  respectiva.

b)  Cuando se presente un contrato que haya sldo ejecutado por integrantes de  un  proponente plural que hoy
conforman  un  nuevo proponente plural, el mismo se acreditafa en valor y cantidad como un contrato para cada
integrante  del  proponente  plural  de  acuerdo  con  su  porcentaje  de  participaci6n,  quiere  esto  decir  que  ese
contrato, valdfa como un contrato,  para cada uno de los integrantes del proponente plural segtln su poroentaje
de participacidn; se contabllizara tantas veces como integrantes lo acrediten para este proceso.

NOTA 6:  En el caso de acreditarse la experiencia en el sector privado,  Ia entidad pod fa soliitar que se anexen
facturas,  actas  de  declaraci6n  de  lvA  de  las  facturas  de  la  compra  o  venta,  resoluci6n  de  facturaci6n  y
comprobante de pago de impuestos, que le permita a la entidad tener claridad sobre el contrato y su objeto

NOTA  7:  Los  contratos  presentados  para  acredltaci6n  de  experiencia,  cuyo  valor  ejecutado  se  encuentre
expresado con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento para re expresar el valor de dichos
contratos en pesos colombianos:

a)  En caso de que el  valor del contrato se encuentre expresado en una moneda o unidad de cuenta diferente
al  dblar  estadounidense,  se  deben  re-expresar  a  d6lares  estadounidenses,  utilizando  para  ello  la  tasa  de
camblo,  correspondiente  a  la  fecha  de  inicio  del  contrato,  publ`cada  en  el  sitio  de  Internet  del  Banco  de  La

Reptiblica  de  Colombia,   de  acuerdo  con   la  siguiente  ruta:   www.banrep.gov.co   Mentl  de  con(enido   Series

estadisticas  Tasas  de  cambio  Tasa de  cambio  de  algunas  monedas  del  mundo  paises  que  no  pertenecen  al
contlnente  americano  Tipo  de  tasa  (elegir compra)  Serie  para  un  rango de  fechas  dado  Seleccionar  la  fecha
Selecclonar la moneda (se obtiene cambio de ddlares a la moneda elegida en la fecha requerida, en el caso del
euro  considerar hasta  la quinta cifra decimal expresa)  Si  la tasa de cambio con el  d6lar estadounidense  de  la
moneda en la que se encuentre el valor del contrato no se encuentra listada, se debefa certificar por la entidad
facultada  para  ello  del  pals  de  origen  del  contrato,  la  tasa  de  cambio  oficial  entre  esta  moneda  y  el  d6lar
estadounidense en  la respectiva fecha de inicio del contrato.

Sede Administrativa
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b) Si el valor ejecutado del contrato ya se encuentra expresado en d6lares estadounidenses, o se re-expresa a
d6lares estadounidenses segtln el procedimiento descrito en el literal anterior, se debefa re-expresar de d6lares
estadounidenses  a  pesos  colombianos  utilizando  la  Tasa  Representativa  del  Mercado  (TRM)  publicada  en  el
sitio de  Internet del  Banco de La  Reptlblica de Colombia, de acuerdo con  la siguiente ruta: www banrep.gov.co

Mentl de contenido Senes estadisticas Cambio Tasa de cambio del peso colombiano TRM Serie historica de la

tasa de cambio representativa del meroado (se obtiene cambio de pesos colombianos a d6lares en la fecha de
inicio del contrato,  considerando hasta la segunda cifra decimal expresa)

NOTA 8:  El  proponente debefa diligenciar y presentar el  FORMATO -CONDICIONES  DE EXPERIENCIA,  del

pliego de condiciones.

Valoraci6n de la experiencia especifica, si aplica.

La valoraci6n de la experlencia del proponente se sujetafa a las siguientes reglas especiales:

•       La experiencla de los socios de una persona juridica se pod fa acumular a la de esta, cuando ella no

cuente con mas de tres (3) aftos de constituida.

•       En los casos en que el contrato haya sido celebrado en consorcio, union temporal o bajo cualquierotra

forma  de  participaci6n  conjunta,  sera  tenida  en  cuenta  la  expenencia  especifica  en  su  totalidad  y  el
valor de acuerdo al porcentaje de participaci6n.

•       Cifando la certificaci6n del contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia, incluya actividades

diferentes  a  las  establecidas  como  experiencia  especifica,  se  tend fa  en  cuenta  el  valor  total  del
contrato  siempre  y  cuando  en  las  actividades  ejecutadas  en  el   contrato  se  haya  ejecutado  las
actividades establecidas como experiencia especifica del presente proceso de selecci6n.

•       En  el  caso  de  las  personas  naturales,  se  tend fa  en  cuenta  la  experiencia  a  partir  de  la  fecha  de

expedici6n  de  la  matricula  profesional.  Asi  mismo  se  aclara  que  el  hecho  que  el  aspirante  haya
adquirido experiencia y esta se encuentre publicada en el RuP, no signifiea que ha adquirido idoneidad

por fuera del alcance del area de la especialidad.

La  experiencia  que  se  acredite  con  contratos ejecutados con entidades o  personas  privadas,  debefan  venir
acompafiados  de  la  certificaci6n  del  pago del  impuesto de timbre,  si  apliea,  correspondiente o  la  certificaci6n

que haga sus veces en el pals extranjero si se trata de una certificaci6n de experiencia de contratos ejecutados
en el extranjero,  si  aplica.

La  relaci6n  de  la  experiencia  que  pretenda  ser  acreditada,  tanto  la  habilitante  como  la  adicional  puntuable,
debefa ser presentada utilizando exclusivamente el  Formato,  en el cual debefa relacionar toda la informaci6n
alli  solicitada`

Al  proponente que  demuestre  la  experiencia  especifica  habilitante  establecida  en  este  numeral  y cumpla  con
las reglas exlgidas para la valoracj6n de la experiencia,  se declarafa como CUMPLE.

Al proponente que demuestre la experlencia especifica adicional puntuable establecida y cumpla con las reglas
exigidas para la valoraclbn de la experiencia, se asignafa el puntaje correspondiente.

Cuando  con  los  contratos  enunciados  como  habilitantes  no  se  cumpla  la  experiencia  minima  requerida,  el
comite evaluador tomara  informaci6n de los contratos puntuables y se castigara con la  perdida de puntaje.

4.5.  DOCUMENTOS TECNICOS (CAPACIDAD TECNICA)

La  verificacidn  de  cumplimlento  de  los  requlsitos  minjmos  tecnicos  no  tiene  ponderaci6n;  se  estudiafa  la

informaci6n  requerida al  momento de  la presentaci6n de  la propuesta y  los respectivos documentos, con el fin
de que la administraci6n pueda verificar la presentaci6n y cumpljmiento de los documentos y requisitos minimos

exigidos  a  continuaci6n:   EL   INSTITUTO  exige  como  requisitos  para  participar  en   el   presente   proceso  de

selecci6n  los siguientes:

l-c,I,.      ?``    -r,I      iJ   l`,,`,,1C,t        D     :

Sede  Administratlva   -i  irL     .}t`r  i`f I,  +`,.i`|:  I "  r\
'    r,    I,-,(i    L`J    r`+al       I   1   1   -J2|     -rr?Itlfollc`,.       749    ;    `'r\'`

®/':iil\(liGol)   0  a Culidil`i}marcdGot)
•`.`.'\.`"\...cilncl,iic]r"rcci.tit_`i.:;>

®



EBviBEPCRTES
11         llulllLL-i`l+'.lLI`:lull.=J~l-

r'=[  -`[   :,i=ii=,I.   ,    =L   =iEr  [ir   -E   LIZ   L_i`i=,I.      I ....  I

4.5.1.         RECURSOHUMANOMiNIMO

Para la celebraci6n del contrato y garantizar la ejecuci6n de este,  Ios oferentes dentro de su  propuesta debefan
acreditar personal con conocimientos tecnicos, profesionales y la expenencia que garantlcen el cumpllmlento de las
obligaciones contractuales  Este talento humano debe contar con el siguiente perfil academico y de experiencia:

TEM PERSONAL ANT. PERF'L EXPERIENCIA DEDICACION

1
ERENTE  DEPROYECTO

1

Profesional en  areasadministrativasaenciassocialesy
Experiencla General   10 af`os contados a

100%

partir de  la  expedicl6n  del titulo  profeslonal.

humanas o lngenlerias
Experlencla  Especlfica  Profesional

Especlallzaci6n enerenciadeproyectos creditar MI'nimo cinco (05) afios en cargo
e coordinaci6n y/o gerencia y/o cargos
irectlvos.

2
COORDINADOR

1

Profesional en  areas
Experlencia General   8 aflos contados  a

100%
LOGisTICO dmlmstratlvas o

artir de  la  expedtclon  del  tltulo
Conforme

PROFESIONAL Ingenierias  o  loglstica ronograma         1

1I 3

POORDINADORESlLOGISTICOS
ecn6logos a t6cnieosnloglstlcaocarreras

xperiencia  General   4 ahos contados a I

partlr de  la  expedlci6n  del tltulo

11Experlencla  Especlfica   Acreditar

h-ECNICo
aflnes  al  objeto  del xperiencla  mlnlma  relaclonada  cinco  (5)
contrato proyectos, cuyo obieto este relacionado

on  prestaci6n de servlclos de apoyo
Oclisltlco.

COORDINADOR  DE 1

Ingeniero de Alimentos,

Experlencia  general' 4 af`os contados a

100% conforme

artir de la fecha de expedici6n de la
atricula  profeslonal

nutricionlsta a carrerasflnes
Experiencla  Especlfica  Profesional.

NUTRICIONI
credltar Minlmo  clnco  (5)  proyectos  cuyo ronograma

ob|eto este relacionado con  prestacl6n de
ervjclos  de  aDovo  loqisltlco

I 5
I MANIPULADOR  DE

ayor de  18 af`os conrtificadodemanjpulacl6ndelimentos,expedidoporunaentldadmDetente

Experiencla  relaclonada:  Debe acreditar
100%onformeronograma

Experiencia  minlma de 2 proyectos como
LIMENTOS manipulador de alimentos

I

OPERARIOS
ayores de  18 af`os

Experlencia  Especifica` Acred ltar

100% conforme
xpenencla minima  relacionada de 2

LOGisTICOS creditar trtiilo deBachlller proyectos.  cuyo obieto este  relaclonado cronograma
on  prestacl6n de servlcios de apoyo

oqlsit'Co -
ROLES Y ACTIVIDADES  DEL RECURSO HUMAN0  MINIMO

ROLES Y ACTIVIDADES ACTIVIDADES A DESARROLAR

GERENTE  DEL PROYECTO

1       Asistlr  a  todas  las  reuniones cltadas  porel  supervlsor del  contrato
2      Persona  a cargo de recepcionar los requerlmlentos,  dando estrlcto

cumpllmiento al cronogama entregado  por a Entldad
3      Es la  persona a cargo de  radicar las facturas dando cumplimiento a  lo

establecldo en el  ndmeral de forma de  pago
4      Estara a cargo de  las actlvidades admlnistratlvas para  la correcta eiecuci6n del

contrato   (presentacl6n  de  informes`  entrega  de  lnformaci6n  solicitada)
5      Coordinarel  personal  reauerldo en  el  presente proceso contractual

C00RDINADORES

1       Apoyar  la  coordlnaclon  de  los  requerimlentos  logistlcos  en  terreno
2      Sumlnistrar en  terreno  los  requerlmlentos  prevlamente solicltados  por el

supervlsor del contrato
3      Recepclonar las lnquletudes y petlciones`  como tamblen tomar acciones de

LOCISTICOS meJora
4      Diligenctar las actas de entrega y documentos  necesarios para  el soporte de

eiecuci6n del contrato,
5      Enlace directo en terreno Dara a`ender las sollcitudes por parte de la  Entidad

COORDINADOR  DE  NUTRICION

1         Coordinar al  personal  de  manipulaci6n  de  allmentos
2         Reclblr las minutas y  realizar seguimiento y veriflcaclon  de  las  raclones  a

sumlnlstrar en  el  contrato
3        Velar por la  higiene  y  buenas  practlcas en  la  preparacl6n  de  los  alimentos
4         Mantener comunicaci6n  directa  y atender las  sollcltiides del  personal                          I

blomedlco del  lnstltuto                                                                                                                 I

Sede Administratlva
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5 Realizar vlsltas de campo para verificar el estado,  condiciones de higiene y
almacenamiento de los alimentos.

MANIPULADOR  DE  ALIMENTOS

1 Preparar los alimentos`  segdn  minuta en(regada per el coordinador de
nutricldn

2 Implementar las buenas practlcas de preparaci6n e  higiene de los  allmentos
3 Utllizar la  uniformidad  e  lmplementos  requerldos para  garantizar  la  higiene de

los alimentos
4 Informar al coordlnador de nutrici6n cualquler novedad que  no permlta  prestar

los  servlcios  requerldos.
5 Reclbir y almacenar los lnsumos y demas elementos requerldos para  la

preparaci6n v Drestaci6n de los serviclos requeridos

OPERARIOS  LOGisTICOS

1. SeguLr  los  IIneamlentos  y tareas aslgnadas per  los coordinadores  logisticos
2 Recepclonar y almacenar los elementos asignados a cada almacen a bodega

establecida en  cada  una de  las sedes de los iuegos
3 Diligenciar los formatos  establecldos,  llevar  reglstro  fotograflco  y demas

actlvldades encaminadas  a  la  supervisl6n  del  contrato.
4' Apoyar  la dlstrlbuci6n  de  los elementos  establecidos.
5 Informar al coordlnador  loglstlco  cualquler  novedad  a  tiempo que  afecte  la

operaci6n  loalstlca

La verificaci6n se ha fa con base en la idoneidad y experiencia del talento humano para lo cual se tend fa en cuenta.

Idoneidad:  Conocimiento que se adquiere con el grado de escolaridad y se mide con los titulos acad6micos que
acredite el talento humano a ser verificado y/o evaluado, segdn las certificaciones par el presentadas.

Experiencia: Destreza y/o habilidades que se adquiere con la pfactica y se mide con las certificaciones laborales o
contractuales  que  acredite  el  talento  humano  a  ser  verificado  y/o  evaluado,  segdn  las  certificaciones  por  el

presentadas.

Para  la  verificaci6n  del  PERSONAL  MiNIMO,  el  proponente  debefa  allegar  con  la  ofer(a  la  hoja  de  vjda  del

profesional propuesto, fotocopias de los diplomas o actas de grado, soporte de la experiencia especifica, c6dulas
de ciudadania y la tarieta profesional segdn aplique y carta de compromiso.

NOTA 1   El personal dependefa administrativamente del contratista y no tend fa vinculo laboral con el lNDEPORTES.

No obstante, esta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que con sus
actuaciones atente contra la buena relaci6n con el contratante,  la comunidad, o cause algdn  impacto negative a la
Entidad

Ademas de  los contratos y  las certificaciones o demas documentos seFialados o que acredltan  la experiencia del

personal propuesto, el proponente debefa adjuntar, Ios siguientes documentos por cada persona propuesta:

•       Copia de la tar)eta o matricula profesional vigente, si a ello hubiere lugar.

•       Copia del acta de  grado o dlploma de titulo profesional o  licenciado y de Maestria y especializaci6n,  si a

ello hubiere lugar

•       Copia  del  documento de  homologaci6n  de  los  titulos  obtenidos  en  el  exterior,  de  conformidad  con  las

disposiciones legales vigentes sobre la materia.
•       Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita,  en  la que ademas se declare

bajo  la  gravedad  de juramento,  que  la  matricula  profesional  se  encuentra  vigente  y  que  no  ha  sido
sancionado dentro de los 2 af`os anteriores a la fecha establecida para la entrega de las propuestas, si
apllca,  y sefialando que ciienta con la disponibiliclad de tiempo requerido indicada en  la table de recurso

para tales efectos.

Menclonada carta debefa indicar puntualmente el objeto de esta convocatoria y la djspo"bilidad de tiempo para le
ejecuci6n del futuro contrato.

La  entidad  pod fa  solicitar  aclaraciones  a  los  documentos  que  acreditan   la  experiencia  del  Talento  Humano

propuesto,  siempre  y  cuando  con  las  mismas  no  se  meiore  la  oferta  en  sus  aspectos  ponderables.   Dichas
aclaraciones se debefan efectuar en el periodo que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo
de la propuesta.

NOTA 2.  Se determina la  independencia de cada  uno de  los cargos solicitados en este numeral,  por lo cual  no se

pod fa presentar el nombre de una persona para mss de un cargo.
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NOTA  3:   En  caso  de  que  los  profesionales  propuestos  no  cumplan  con  el  perfil  minimo  antes  sefialado,  el

proponente se considerafa NO HABILITADO.

Las certlficaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se considerafan expedidas bajo gravedad
de juramento.

Las certlficaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones, no sefan

tenidas en cuenta.

La  Entidad,  verificafa  que  cada  persona  cumpla con  los  requisrtos  minimos  exigidos  de  formaci6n  academica  y
experiencia y que los mismos esten debidamente soportados por los documentos sollcitados.

NOTA 4   Si  por alguna  raz6n,  alguna de las personas propuestas no puede  parfucipar en el proyecto.  su  remplazo

esta sujeto a la autorizaci6n previa y escrita del supervrsor del contrato,  por consiguiente, el contratista sometefa a

conslderacidn, con suficiente antelaci6n a la Supervision,  la  Hoia de Vlda de las sustituciones propuestas, qulenes
debefan demostrar iguales o superiores condiciones de formacj6n academica y expenencia del profesional que se

pretende remplazar.

NOTA  5    Las  cenificaciones  para   la  acreditaci6n  de   proyectos  deben  contar  con   sus   respectivos  soportes

(certifieaciones y/o contratos con liquidaci6n) donde se pileda determinar que la  hoja de vida  propuesta estuviera
vinculada al proyecto de la ent]dad contratante.

4.5,2.       TRANSPORTEAERE0

El  proponente  debe  acreditar que  cuenta  con  contrato  o  alianza  comercial  con  iina  aerolinea  o  agencia  de
viajes,  que  cuente  con  Registro  Nacional  de  Turismo  Vigente.  para  lo  cual  debe  anexar el  contrato  o  alianza

comercial firmado entre las partes con una vigencia de 5 meses como minlmo y copia del  RNT vlgente.

En caso de que el proponente IIene este requisito pod fa acreditarlo adjuntando el  RNT.

4.5.3.       TRANSPORTE TERRESTRE

El  proponente  debe  acreditar que  cuenta  con  contrato  o  alianza  comercial  con  empresa  de  transporte  que
cuente con  habilitaci6n  y autorizaci6n  por parte del  Ministerio del Transporte para la prestaci6n del  servicio en

la modalidad  del  Servicio  Ptlbllco de Transporte Terrestre Automotor Especial.

Para su acreditaci6n el proponente debera anexar:
•       Copia del contrato o alianza comercial suscrita por las partes con vigencia minima de 5 meses.

•       Copia de la  habilitacj6n y autonzaci6n  por parte del  Mnisterio del Transporfe.

•       Certificaci6n  por parte del  Repres6ntate  Legal de  la  Empresa o  Revisor fiscal en  la que de cuenta de

tener  un  parque  automotor minimo  de  10  vehiculos  (minimo 5  con  capacidad  de 40  pasajeros)  cuya
edad del esquipo automotor no sea superior a 10 ahos.

•       Registro Nacional de Turismo como empresa de transporte terrestre automotor especlal`

•       Certificado de existencia y representacibn  legal.

4.5.4.       CUMPLIMIENTO ANEXO  ESPECIFICACIONES TECNICAS.

La verificacidn de las especificaciones tecnicas no tiene ponderacl6n alguna pero su jncumpl`miento constituye

CAUSAL  DE  RECHAZO clentro del  presente  proceso de selecci6n;  tiene por objeto determinar si  los servicios

ofrecidos   cumplen   con   los   requerimientos   tecnicos   minlmos   exigidos   en   el   Anexo   correspondiente   a
ESPECIFICACIONES  TECNICAS del  presente  pliego de condiciones  y se  entendera  avalado  o  aceptado  por

el proponente con  la suscripci6n de  la carta de presentacidn de  la propuesta

4.5,5.       OFERTA ECONOMICA(ANEXO 9)
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Para  la  presentaci6n  de  la  oferta  econdmica  el  proponente  debefa  diligenciar  correctamente  el  Formato  de

Oferta Econdmica, con todos sus componentes.  De no hacerlo o hacerlo de manera paroial o de establecer el
valor total  o parcial  a precio cero ($0), estafa  inmerso en causal de rechazo.

El proponente debefa tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos  los gastos y descuentos

que se generen  para  la suscrlpci6n,  legalizaci6n, ejecuci6n y liquidaci6n del contrato,  asi como los efectuados
en cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados de este tipo de contrataci6n, etc.

Los  valores  deben  presentarse  en  moneda  legal colombiana e  incluifan  todos  los costos directos e  indirectos

que garanticen la ejecuci6n del contrato.

El  proponente  debefa contemplar en  su  oferta  la  totalidad  de  los  costos  requeridos  para  el  desarrollo  de  las
activldades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el transporte y demas necesarios para el cumpllmiento
de las especificaciones y del objeto contractual.

EI  valor  propuesto  para  cada  uno  de  los  precios  unitarios  no  pod fa  ser  mayor  al  100%  del  respectivo  Valor
Oficial  por preclos  unitarios establecido segdn el estudio de mercado realizado per la entldad.  En caso de que
esto ocurra, estara inmerso en causal de rechazo.

EI  proponente debefa tener en  cuenta  que todos  los  impuestos  y contribuciones  del  orden  Departamental  y                      .
Nacional  deberan ser contemplados dentro de  los  valores de la  propuesta   La evaluaci6n se  ha fa con  el valor

corregido,  como resultado del  proceso de verificaci6n aritmetica.

Los  precios  de  la  propuesta  deben  mantenerse  en  firme  a  partir de  la  presentaci6n  de  la  oferta  y  hasta  el
momento de la  liquidaci6n del contrato a suscribirse.

4.6. GASTOS, DERECHOS E IMPUESTOS

Sefan de cuenta del proponente todos los gastos, derechos,  impuestos, tasas, contribuciones que se causen
con ocasi6n de la presentaci6n de la propuesta, de la suscripci6n y ejecuci6n del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes,  incluidas:

lMPUESTOS DEPARTAMENTALES

%
Pro cultura  1  0

Pro desarrollo 2.0

Pro  hospitales 2.0

Pro adulto mayor 2.0

U"versidad de Cundinamarca  1.5
Renta al  Deporte 2,5

Pro-electrificaci6n  rural 0.2%

lMPUESTOS NACIONALES y DISTRITALES

%
RETEFUENTE X COMPRAS

RETEFUENTE X SERVICIOS

RETE  IVA DEL COSTO

RETE  ICA COMPRAS

RETEICA SERVICIOS

y los demas a que haya  lugar.

Por lo tanto,  se entendefa que el valor propuesto preve todos  los gastos y costos generados con ocasi6n del
contrato que se suscriba, y el riesgo derivado del tipo de cambio, sin que haya lugar al cobro posterior por otros
conceptos`

)I
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Los costos y gastos en que cleba incurrir el proponente para la presentacidn de la propuesta sefan de su cuenta

y  riesgo  exclusivos,   por  lo  cual   el   lNSTITUTO   DEPARTAMENTAL   DE   RECREACION  Y   DEPORTES   DE
CUNDINAMARCA   no  reconocefa   suma  alguna  par  estos  conceptos.   En  consecuencia,   el   interesado  en

participar debera enterarse en forma suficiente de las condiciones en que se celebrafa y ejecutara el contrato
antes de presentar su propuesta.

4.7.  RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Solo sefan causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o pliego de condiciones y las expresamente
seFialadas en la ley.  Por 1o tanto,  de conformidad con lo sefialado en el numeral sexto, articulo 2.2.1.1.2.1.3 del

Decreto  1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o derogue, el  lnstituto Departamental para la
Recreaci6n y el Deporte de Cundinamarca rechazafa las propuestas en los siguientes eventos:

1.      Cuando  se  establezca  que  el  proponente  no  cumple  con  los  requisites  habilitantes  establecldos  en  el

pliego de condiciones.
2.      Cuando el proponente no subsane, aclareo atiendaen debidaforma el (los) requerimiento (s) de laentidad

dentro del plazo sefialado para tal fin, o  NO sub§ane parcialmente  lo  requerido por la  Entidad,  dentro del

plazo estipulado en el cronograma del proceso.
3.      Cuando  el  proponente  o  uno  de  los  miembros  del  consorcio  o de  la  union  temporal  se  halle  incurso  en

alguna de las causales de inhabilidad o  incompatibilidad  para contratar establecidas en  la Constituci6n o

en  la  ley.

4.      Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente,  ya sea en forma  indlvidiial o en
calidad de integrante de un consorcio o iini6n temporal   En este evento se rechazafan las propuestas en
las cuales se presento dicha circunstancia.

5.      Cuando  la  Entidad  detecte  inconsistenclas  que  imposibiliten  la  selecci6n  objetiva  y  que  no  puedan  ser
resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la informaci6n presentada.

6.      Cuando  de conformidad  con  la  infomaci6n con  la cual  cuenta  la entidad,  se estime  que el  valor de  una
oferta resulta artificialmente bajo y el proponente no logre demostrar que el valor de su propuesta responde
a circunstancias obietivas tanto del proponente como de su oferta

7.       Cuando  la  informaci6n  requerida  por  el   Institute  Departamental  para  la  Recreaci6n  y  el  Deporte  de

Cundinamarca  y  que  deba  reposar  en  el  RUP  del  proponente  en  forma  individual  o  cualquiera  de  los
miembros  del  consorcio  y/o  union  temporal  no  se  encuentre  en  firme  hasta  antes  de  la  fecha  seFialada

para dicho efecto en el cronograma del presente proceso de selecci6n
8.     Cuando el proponente, no se encuentre a paz y salvo en el pago de apor(es al sistema de seguridad social

integral y  parafiscales,  si  a ello  hubiere lugar,  de  conformidad  con  el Articulo  50 de  la  ley 789 de  2003 y

articulo 23 de la  Ley  1150 de 2007

9.      Cuando  verificada  la  informaci6n  aportada  por cualquiera  de  los  proponentes  y/o de  los  integrantes  del

Consorcio  y/o  de  la  Union  Temporal,  se determine  por parte  de  la  entidad  que  ella  no  corresponde  a  la
realidad.

10.   Cuando  un  proponente o  alguno de  los  miembros del  Consorcio,  de  la  Union  Temporal,  tenga  intereses

patrimoniales  en  otra  persona  juridica  que  participe  en  este  proceso,  es  decir,  cuando  se  trate  de
propuestas  que  correspondan  a  sociedades  que  tengan  socios  comunes,  excepto  cuando  se  trate  de
socjedades an6nlmas abiertas.

11.   Si  verificada  la  Certificacidn  de  Vigencia  de  lnscnpci6n  y  Antecedentes  Disciplinarios  del  revisor  fiscal,

responsable de  la  suscripci6n  de  la certificaci6n de  aportes,  se establece  que  no se encuentra  vigente o

que reglstra antecedentes disciplinarios que le  impidan ejercer su  profesl6n.
12.   Cuando no se cumpla con  los requisitos exigidos en el Anexo tecnico de  la  propuesta y sus anexos.
13.   Habra  lugar al  rechazo econ6mico de  las propuestas en  los siguientes eventos:

1.      Cuando  la  propuesta  econdmica  no  se  presente  al  momento  del  cierre junto  con  la  propuesta

principal.

2.      Cuando la propuesta econ6mica  no se diligencie de forma correcta.

3.      Cuando  la  propuesta  econ6mica  se  diligencie  de  forma  incompleta de tal  modo que  no  permita
su venficacidn aritmetica.

4       Cuando el valorde la propuesta econdmica, una vez verjflcado ycorregido supere el valorunitario

por item, asi  como el  presupuesto oficial del  proceso, o el establecido para el  grupci o grupos en
que participe,  cuando ello aplique.
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5.      Cuando en  la propuesta econ6mica o en  una de sus casillas no se  indique ningdn  ndmero,  o se
adicione,   suprima   o   modifique   cualquiera   de   los   items   contenidos   en   LA   PROPUESTA
ECONOMICA DEL SECOP  11,  ya sea generado por errores de digitaci6n.

6,      Cuando se presente valores de moneda extranjera.
14.   Cuando  el  proponente  sefiale  su  desacuerdo  o  imposibllidad  de  cumplir  las  obligaciones  y  condiciones

prevlstas en el pliego de condiciones,  o presente condicionamjento para  la adjudjcaci6n.
15.   Cuando  le  sobrevengan  al  proponente  o  uno  de  los  miembros  del  consorcio  o  de  la  uni6n  temporal,

circunstancias que impidan  legalmente adjudicarle el  contrato.

16.   Cuando  la  oferta  fuere  presentada  por personas  naturales,  juridicas,  consorcios  o  uniones  temporales
cuyos  integrantes  hayan  intervenido  directa  o  indirectamente  en  la  estructuracibn  del  proceso,  o  por

personas juridicas  cuyos  socios  o  equipo  de  trabajo  hayan  tenido  tal  intervenci6n,  por  encontrarse  en
conflicto de intereses.

17.   En los casos en que se establezca que ha habido colusi6n entre los oferentes.
18.   Cuando la propuesta no sea presentada a traves de la plataforma SECOP 11.
19.   Cuando el  nombre con  el cual se presenta  la propuesta  NO sea el  mlsmo con el ciial el  proponente se

encuentra registrado en el  SECOP  11.

4.8.  CRITERIOS  DE  HABILITACI0N

De acuerdo con  lo establecido EL  INSTITUTO  DEPARTAMENTAL  PARA  LA RECREACION  Y  EL  DEPORTE

DE  CUNDINAMARCA,  verificafa en cada propuesta,  el cumplimlento de  los reqiilsitos juridicos,  financieros,  la

experiencia y la capacidad  de organizaci6n;  los cuales tienen  por objeto establecer si  las  propuestas cumplen
con  las condiciones y reqiiisitos exigidos; en el evento en que  NO CUMPLA asi lo determinafa,

CRITERIOS DE HABILITACION VERIFICACION

Capacidad
'uridica

Cumple o no cumple

Capacidad financiera Cumple o no cumple

Capacidad de organizaci6n Cumple o no cumple

Condjciones de experiencia Cumple o no cumple

Capacidad tecnica Cumple o no cumple

4.9.  CRITERIOS  DE PONDERAC16N

Conforme  lo previsto en el  articulo 5° de la  Ley 1150 de 2007,  modificado  por el  articulo 88  de la  Ley  1474 de
2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1860 de 2021, los factores que se tienen en cuenta para la selecci6n

de  la  (el) contratista ademas de  lo consagrado en  la Ley 816 de 2003 que contempla el puntaje obtenido por
estimulo a la industria nacional,  se expresaran  a continuaci6n:

EL  INSTITUTO,  previo  analisjs  comparativo  de  las  ofertas  que  se  cifian  a  los  requisitos  establecidos  en  el
estudio  previo,  el  pliego de condiciones  y el  anexo de especificaciones tecnicas,  seleccionafa  el  ofrecimlento
mss favorable, teniendo en  cuenta  para el  efecto  lo dispuesto  por el  articulo 5 de  la  Ley  1150 de 2007,  sobre

un total de  1000, discriminados de acuerdo con lo solicitado en el  presente numeral.

FACTORES A EVALUAR PUNTOS
CALIDAD 250
FOMENTO  EMPLE0  DEPARTAMENTAL 100
OFERTA ECONOMICA 530
CRITERIO  DIFERENCIAL 10

APOYO  INDUSTRIA NAcloNAL 100
lNCENTIVO DISCAPACIDAD 10

TOTAL 1.000

4.9.1.        REGISTRO NACIONAL  DE TURISMO-50  PUNTOS.CALIDAD

El proponente que allegue dentro de su propuesta que cuenta con Registro Nacional de Turismo como operador

profesional de congresos, ferias y convenciones se le otorgara el puntaje indicado.
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Para asignar el puntaje debe presentar el certlficado expedido por la autoridad competente. El certificado debefa
estar vigente a la fecha de cierre de  la Convocatoria y mantener vigente la inscnpci6n durante la ejecuci6n  del

contrato.

EI  proponente debe estar al dia en  la liquidaci6n y pago de la  Contnbuci6n  Parafiscal  hasta el  primer trimestre

del  aFio  2023.  Para  acreditar  dicho  requisito,  el  proponente  debefa  allegar  la  certificaci6n  correspondiente
emitida  por  el  Fondo  Nacional  de  Turismo  (FONTUR),  donde  conste  que  se  encuentra  al  dia  por  el  primer

trimestre del aFio 2023.

En caso de proponente plural, todos los integrantes deben aportar dicha certificaci6n

4.9.2.       AFILIACI0N O LICENCIA IATA Y/O ANATO. 50 PUNTOS. CALIDAD

Para otorgar este puntaje,  EI proponente allegafa junto con su propuesta: (i) afiliaci6n o licencla de la Asoclaci6n

lnternacional de Transporte Aereo  lATA   (ii) certificaci6n de la Asociaci6n Colombiana de Agencias de Viajes y

Turismo-ANATO,  vigente para el aFlo 2023, el cual se evaluafa de la sigulente manera:

Certificacidn de  lATA y/o ANATO.  25 puntos

Certificaci6n de  lATA y ANATO.   50 puntos

Para  asignar el  puntaje debe  presentar la afiliaci6n  y/o  licencia  expedida  por la  aiitoridad  competente,  la  cual

debefa  estar vigente  a  la  fecha  de  cierre  de  la  convocatoria  y  mantenerse  vigente  durante  la  ejecuci6n  del
contrato.

4.9.3.       CALIDAD DEL PERSONAL  MiNIMO  REQUERIDO.150 PUNTOS

El  proponente que acredlte mejoras en los perfiles requeridos como Personal  Minlmo -Criterio  Habilitante,  se
le otorgara  hasta  150 PUNTOS de acreditar los perriles asi:

ITEM PERSONAL CANT. PERF'L EXPERIENCIA PUNTUACION

I 1I

lGERENTE  DElpBOYECTOI
1

Profesional en  areasdmimstratlvasoienciassocialesy

Experiencla  General.  15 aftos confados a

50

humanas  o  lngenierias. artlr de la expedlcl6n  del titulo  profesLonal

ertiflcaci6n  en Experlencla  Especlflca  ProfesLonal'
erencia de  Proyectos creditar Mi'nimo  cinco  (05)  af`os en  cargo

I(proJect
e coordlnacldn  y/o gerencla  y/a cargos

ManagementProfessional PMP®)'qente I,ectlvos

I 2

I COORDINADORLOGisTICOPROFESIONAL

1

Profesional en areas

Experiencia  General   8  af`os contados a

50

partir de  la  expedici6n  del tltillo

Experiencia  Especifica  Plc)feslonal
dministrativas a creditar Minlmo  5  proyectos  (eventos)

Ingenlenas  o  logistica cuyo objeto este  relacJonado con
prestaci6n  de servlcios de apoyo  loglsltlco

i

uya sumatorla sea  lgual  al 50% del  P 0
el proceso

COORDINADOR  DENUTRICION 1

lngenlero  de  AIImentos,

Experiencia general   8 af`os contados a

50

partlr de  la  fecha  de  expedicl6n  de  la
matricula  profeslonal

nutrlcionlsta  o  carrerasf'nes_
ExperiencLa  Especlflca  Profeslonal

creditar Minimo cinco  (5)  proyectos  cuyo
obieto este  relaclonado con  prestacion  de
servlcios  de  apoyo  loqlsitico

4.9.4.       FOMENTO  EMPLEO  DEPARTAMENTAL -100  PuNTOS.

Se  asignafa  CIEN  (100)  PUNTOS  al  oferente  que  demuestre  que  para  la  ejeciici6n  del  contrato  empleara

personal  residente en el  Departamento de Cundinamarca y en condiciones de especiales.
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Para estos puntos debe aportar que minimo (3) tres de las personas requeridas como personal habilitante sean

poblaci6n   en   pobreza   extrema,   desplazados   por   la   violencia,   personas   en   proceso   de   reintegraci6n   o
reincorporaci6n  o sujetos de especial  protecci6n constitucional,  entre estos tlltimos se encuentran  las victimas
del conflicto armado intemo,  las mujeres cabeza de familia,  Ios adultos mayores, Ias personas en condici6n de

discapacidad,  asi  como  la  poblacidn  de las comunidades indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,
Rrom o gitanas, de conformidad  con el  Decreto  1860 de 2021.

Para aslgnar el  puntaie el proponente debefa aportar lo sigulente:

•       Copia cedula de ciudadania.

•       Certificado  de   residencia   con   fecha  de  expedlci6n   no   mayor  a   30   dias,   expedido   por  la   autoridad

competente.
•       Las condiciones especiales se acreditafan de conformidad con la ley o el  reglamento que corresponda a la

materia,  aplicando en  lo  pertinente  lo definido en el  articulo 2  2.1.2 4.2.17  del  Decreto  1860 de 2021.   En

aiisencia de  normativa que indique su acreditacion,  se acreditafan con  una declaraci6n juramentada  ante
notario  pdblico.

4.9.5.       PROPUESTA ECON6MICA -530 PUNTOS

Aquellas propuestas habiles que presenten errores aritmeticos los cuales generen que se supere el presupuesto
oficial   y   aquellas   que   aun   cuando   no   tengan   errores   aritmeticos   superen   el   presupuesto  oficial   seran
rechazadas.

El  promedio  aritm6tico  sera  el  resultante  de  la  sumatoria  del  valor de  las  ofertas  habiles  mas  el  presupuesto
oficial,  divido entre el  ndmero de propuestas habiles mas uno.

El promedio aritmetico se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

pp-((ip!,-po     (-
:=1

Pp = Presupuesto Promedio
Pi  =  Presupuesto  Proponente

N =  Numero de Proponentes.
Po=  Presupuesto oficial

Se le asignafa el mayor puntaje de QUINIENTOS TREINTA (530) PUNTOS al valor de la propuesta que resulte
ser el  que  mas se  aproxlme  por exceso  o  por defecto  al  promedio aritm6tieo,  y a  las demas  propuestas,  de
acuerdo con el orden de aproxjmaci6n,  se les restafan  10 puntos por cada lugar.

Este factor se apllcafa dnicamente a  las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las evaluaclones financiera,

iuridica y tecnica, segdn sea el caso.

POR  TRATARSE  DE  UN  PROCESO  A  MONTO  AGOTABLE  Y  CUYO  VALOR  DEL  CONTRATO  SERA  EL

PRESUPUESTO OFICIAL,  LOS VALORES A TENER EN  CUENTA PARA ESTA REGLA SERA EL TOTAL DE

LA SUMA DE  LOS VALORES  UNITARIOS.

Se calificafa con base en  la informaci6n  suministrada en el Anexo Econ6mico

4.9.6.        CRITERIO  DIFERENCIAL.10  PUNTOS.

Teniendo en cuenta  las consideraciones  y criterios establecidos en el  Decreto  1860 de 2021  para la adopci6n

de  medidas  afirmatlvas  qiie  incentiven  la  particlpaci6n  de  las  mujeres  en  el  sistema  de  compras  pdbllcas,  a

continuacl6n. se describen los criterios de evaluaci6n y ponderaci6n dlferenciales adoptados para este proceso:

CRITERIO PUNTAJE

lJ
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Se otorgara un puntaje de maximo 10 puntos a emprendimientos y empresas de mujeres con

10

omicilio en el territorio nacional,  de acuerdo con  lo establecido en el  Decreto  1860 de 2021
`Por el cual se modifica y adiclona el  Decreto 1082 de 2015,  Unico Reglamentario del Secto

dmlnistrativo  de  Planeaci6n  Naclonal,  con el  fin  reglamentar los  articulos  30,  31,  32,  34 y

35  de  la  Ley  2069  de  2020,  en  lo  relativo al  sistema de compras  pdblicas  y se  dictan  otra
isposiciones". La forma de acreditarla es la establecida en el decreto 1860 de 2021  tal com
e lndica en el  Decreto.

Nota  1 :  El  proponente debe allegar una carta donde aclare que cumple con  una de las condiciones que define

el Articulo 2 2.1.2.4 214.  Definicidn de emprendimientos y empresas de mujeres: ul . Cuando mas del cincuenta

por ciento (500/o) de las acciones,  partes de intefes o cuotas de participaci6n de la persona iuridica pertenezcan
a mujeres y los derechos de  propiedad  hayan  pertenecido a estas durante al  menos el tlltimo afio anterior a  la
fecha de cierre del Proceso de Selecci6n. 2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos

del   nivel   directivo  de   la   persona  juridica   sean   ejercidos   por  mujeres   y   estas   hayan   estado   vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo aFio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selecei6n
en  el  mismo  cargo  u  otro  del  mismo  nivel.  3.  Cuando  la  persona  natural  sea  una  mujer  y  haya  ejercido

actividades comerciales a trav6s de un establecimiento de comercio durante al  menos el  tlltimo afio anterior a
la fecha de cierre del proceso de selecci6n. 4. Para las asociaciones y cooperativas. cuando mas del cincuenta

por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participaci6n haya correspondido a estas durante al menos
el  dltimo  afio  anterior  a  la  fecha  de  cierre  del  Proceso  de  Selecci6n",  junto  con  el  medio  de  acreditaci6n

establecida para cada una en el  mismo Articulo.

Nota:  Certificaci6n  expedida  por  el  representante  legal  y  el  revisor  fiscal,  cuando  exlsta  de  acuerdo  con  los

reqiierimientos de  ley,  o  el  Contador,  donde conste la  distribuci6n  de  los  derechos en  la  Sociedad  o  empleos
de nivel directivo y el tiempo en que las mujeres han  mantenido su particlpaci6n.

4.9.7.       PROTECC16N A LA INDUSTRIA NACIONAL-100  PuNTOS.

Los  lnteresados  debefan  acreditar  el  origen  de  los  bienes  y/o  servlclos  que  ofrece,  mediante  comunicaci6n

escnta, firmada  por la persona  natural  o el representante legal de  la persona juridica o por el  representante de
la Union Temporal o el Consorcio.  Si los bienes y/o servicios son de ongen extranjero, debera acreditar de igual

manera,  la  incorporaci6n  del  componente colombiano.  (Pafagrafo  del  Articulo  1° de  la  Ley  816  de  2003):  "Se

otorgafa tratamiento de blenes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con

que Colombia ha negocjado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales
a  las ofertas de  bienes y servicios colombianos se les conceda el  mjsmo tratamiento otorgado a  los  bienes y
servicios   naclonales.   Este   tlltimo   caso   se   demostrara   con   informe   de   la   respectjva   misi6n   diplomatica
colombiana que se acompafiara a la documentaci6n que se presente dentro de la propuesta.

Para  este  aspecto el  proponente  recibifa  un  maximo  de  CIEN  (100)  puntos  de  acuerdo  con  lo  indicado  en  la
siguiente tabla, segtin la procedencia de los bienes y/o servicios Ofrecidos:

ORIGEN  DE  LOS  BIENES Y/O SERVIclOS PUNTAJE
Bienes y /o Servicios Nacio nales 100

Bienes y/o Servicios Nacionales y Extran eros 75
Bienes y/o Servicios Extran ieros 50

Se calificafa con base en  la  informaci6n suministrada en el Anexo Econ6mico.

4.9.8.       VINCULAC16N  DE  PERSONAS CON  DISCAPACIDAD -10  PUNTOS.

La   Entidad   asignafa   Diez   (10)   puntos   al   Proponente   que   acredite   el   ntimero   minimo   de   personas   con
discapacidad  de  acuerdo  con  el  ndmero  total  de  trabajadores  de  la  planta  de  su  personal  en  los  terminos
sef`alados en el articulo 2.2.1.2,4  2.6. del  Decreto  1082 de 2015 (adicionado por el  Decreto 392 de 2018)

Para   esto   debe   presentar  el   Formato   -   Vinculaci6n   de   personas   con   dlscapacidad   -   suscrito   por  el
Representante Legal o el Revisor Fiscal, segdn corresponda en el cual certifique el ndmero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selecci6n
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y el  ntimero  minimo de personas con discapacidad  en su  planta de personal,  de conformidad con  lo sefialado
en  el  certificado  expedido  por el  Ministerio  de  Trabajo,  el  cual  debefa  estar  vlgente  a  la  fecha  de  clerre  del

proceso de seleccibn.

Para los Proponentes  Plurales,  Ia Entldad tend fa en cuenta la planta de personal del  integrante del Proponente
Plural  que  aporte  como  minimo  el  cuarenta  por ciento  (40°/a)  de  la experiencia  requerida  para  el  Proceso  de

Contrataci6n.

4.10.         CRITERIOS  DE  DESEMPATE

De conformidad con el  Decreto  1860 de 2021.
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CAPITULO  QUINTO

CONDICIONES GENERALES  DEL CONTRAT0 Y PROYECTO DE MINUTA

5.1.  PLAZO  PARA FIRMAR EL CONTRATO:

El  proponente  seleccionado  para  la  adjudicaci6n  del  contrato  debefa  suscribir  el  contrato  correspondiente

dentro de los TRES (03)  DiAS  HABILES siguiente a la publicaci6n del Acto Administrativo de adjudicaci6n.

5.2.  INCUMPLIMIENTO:

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del termino previsto, el lNSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA

LA  RECREACION  Y  EL  DEPORTE  DE  CUNDINAMARCA,  ha fa  efectiva  la garantia de  seriedad  de  la  oferta,

sin  perjuicio de  las  acciones  legales a que  haya  lugar para el  reconocimiento de  los  periuicios causados y  no
cubiertos por el valor de dicha garantia.

La entidad se reserva la facultad cle adjudicar, en este evento, al proponente calificado en segundo lugar, si su

propuesta es igualmente conveniente para la administraci6n.

5.3.  PLAZOS CONTRACTUALES

5.3.1. Plazo de ejecuci6n del contrato:

El  plazo del  presente contrato sera  hasta el TRES  (3) MESES,  contado el  mismo a partir de  la suscnpcibn del
acta de inicio, previo el cumpljmjento de los requisites de perfeccionamiento y ejecuci6n como la expedici6n del

registro presupuestal y la consecuencial aprobaci6n de p6lizas si es el caso.

5.3.2. Vigencia del contrato:

El contrato estara vigente por el plazo de ejecuci6n y seis (6) meses mas.

5.3.3.  Liquidacidn  del contrato:

El contrato que resulte del presente proceso sera objeto de liquidaci6n de conformidad con lo establecido en el
articulo 11  de la Ley 1150 de 2007, dentro de los seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecuci6n

del contrato.

5.4. VALOR DEL CONTRATO

Con  el  fin  de  establecer  el  presupuesto  oficial  del  presente  proceso  de  Contrataci6n,  la  Entidad  considero

pertinente conocer los precios del mercado,  a trav6s de la solicitud de cotizaciones a diferentes empresas del
sector relacionado con el objeto contractual.

En  dicha  solicitud  de  cotizaci6n  se  estipularon  las  especificaciones  t6cnicas  de  cada  uno  de  los  elementos,

blenes  y  servicios  requeridos por de  la entidad,  dichas especificaciones  corresponden  a  las  necesidades  que
se presupuestan teniendo en cuenta que en las vigencias anteriores se nan requerido en algdn momento, c|uiere
decir esto que se esttpulan desde la etapa pre contractual  y se consignaran en el  Contrato derivado del mismo
a fin de que la entidad tenga presupuestado desde el lnicio el valor unltario de los blenes y servicjos requeridos

para satisfacer la necesidad planteada.

En  virtud  de  lo  anterior,  la  Entidad  establece  el  presupuesto  oficial  estimado  de  la  Entidad  convocante,  en  la

suma  de  DOCE  MIL  NOVECIENTOS  NUEVE  MILLONES  NOVECIENTOS VEINTIOCHO  MIL SEISCIENTOS

SESENTA  PESOS  ($12.909.928.660)  MONEDA  LEGAL COLOMBIANA.,  teniendo en  cuenta en  analisis  del

sector. En todo caso se tendra como base el valor promedio por bien o servicio resultado del sondeo de mercado
adelantado por la enti.dad, el cual se encuentra anexo al presente estudio previo, el cual da cuenta de la consulta
efectuada a las Empresas de este nicho del mercado.

Sede Administrativa
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La  suma  para el  presente proceso contractual teniendo en cuenta las necesidades del  lnstituto Departamental

para  la  Recreaci6n  y  el  Deporte  de  Cundinamaroa sera  por  la  suma  de  DOCE  MIL  NOVECIENTOS  NUEVE
MILLONES    NOVECIENTOS    VEINTIOCHO    MIL    SEISCIENTOS    SESENTA    PESOS    ($12.909.928.660)

MONEDA   LEGAL   COLOMBIANA.   Dicho  valor  se  estim6   por  cantidades   unitarias  y  teniendo  en   cuenta

cantidades  de  implementos  y  prendas  deportivas  que  se  iran  definiendo  de  acuerdo  a  las  necesidades  y
requerimientos reales por parte de las comunidades destinatarias de estos planes, programas y proyectos,  por
lo que se determind que su ejecuci6n sera a  MONTO AGOTABLE.

FORMA DE  PAGO:

El  lnstituto  Departamental  para  la  Recreaci6n  y  el  Deporte  de  Cundinamarca,  pagafa  AL  CONTRATISTA el
valor del  presente contrato de la siguiente forma:

Mediante  pagos  parciales,  minimo  del  diez  (10%)  por  ciento,  que  correspondefan  al  valor  facturado  en  el
respectivo  periodo,  el  cual  conespondefa  al  resultado  que  se  obtenga  de  multiplicar el  valor unitano  por  las

cantidades efectivamente entregadas en el periodo respectivo. En todo caso cuando solo reste por ejecutar un
cinco (5%)  por ciento del valor del contrato, el  tlltimo pago se realizafa  previa suscripci6n de la respectiva acta
de  liqujdaci6n.  Para  el  efecto  se  debefa  presentar original  de  la  certificacl6n  de  cumplimiento  suscrita  por el
supervisor del contrato, Ia factura y/o cuenta de cobro correspondiente y si hubiere lugar, la constancia de pago
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y parafiscales. Esto con el prop6sito de no reallzar pagos
efimeros o que generen desgaste admlnistrativo en  la entidad  en su sistema de tesoreria,  y en la interventoria

y/o supervision establecida.

El contrato por ejecutar NO TIENE ANTICIPO POR CONCEPTO ALGUNO.

EI  Contratista  debefa  acreditar que  se  enciientra  al  dia  en  el  pago  de  la  n6mina  y  los  aportes  parafiscales
relativos al sistema de segundad social Integral, asi como los propios del SENA,  lcBF Y cajas de compensaci6n
famillar`  cuando corresponda para proceder al pago.

Los  pagos  a  que  se  obliga  lNDEPORTES  en  virtud  del  contrato  que  se  suscribifa  estafan  supeditados  a  la
certificaci6n de cumplimiento a satisfacci6n expedida par el supervisor,

EI contratista debefa presentar:
1.      Cuentadecobroy/ofactura
2       Parafiscales -pago de aportes parafiscales.
3       El  informe debe contener la sigulente informaci6n:
•       Fechadel servicio

•       items ejecutados segdn estudio

•       Recibido a satisfaccibn de  los servicios en cada evento  por el supervisor del contrato.

•        Valorunitario  del  servlcio

•       Valortotaldel servicio

•       Soporte  Fotogfafico y/o  lngreso al almacen,  segtln coITesponda.

El   pago  sera  realizado  por  la  Tesoreria  del   lnstltuto  Departamental   para  la  Recreaci6n  y  el   Deporte  de
Cundinamarca, en pesos colombianos, a traves del medio que se considere, previos los descuentos de Ley.

El  pago  del  valor de  contrato  ejecutado  se  realizafa  conforme  al  PAC,  dentro de  los  treinta  (30)  dias  habiles
siguientes  a  la  radicaci6n de  la factura,  ingreso al almacen general  si  aplica y  la certificaci6n de cumplimiento

suscnta por el supervisor del contrato, y demas que se consideren necesanas para estos efectos.

Pafagrafo  Primero:  Dentro del termino  sefialado  para efectuar los  pagos  lNDEPORTES  pod fa formular por
escrito  las observaciones  u objeciones que tenga  a  las facturas que presente el contratista.  Durante el  tiempo

que  dure  la   revisi6n  a  las  observaciones  u  objeciones  formuladas   por  lNDEPORTES  a  los  documentos
mencionados, se suspendefa el plazo para el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte
del contratista se reanudara dicho plazo.
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Paragrafo Segundo:  El  contratista,  con  la  suscripci6n del  presente contrato acepta  que en  el  evento  que el
valor total a pagar, tenga centavos, estos se ajustaran al peso,  ya sea por exceso o por defecto, si la suma es
mayor,  menor o  igual  a  0,50 centavos.  Lo anterior,  sin que sobrepase el valor total establecido en el  presente
contrato.

Paragrafo Tercero:  Los  porcentajes  por concepto  de  lmpuestos,  tasas  y/o  contribuciones se calcularan,  de
conformidad con las disposiciones que rijan la matena.

Pafagrafo Cuarto: El valor final del contrato correspondefa al suministro real y efectivo, esto es, entrega real,
debidamente certificada por el Supervisor y el Almacenista General si aplica, de los bienes y servicos requeridos

por  lNDEPORTES,  en  el  catalogo  correspondiente.   En  caso  de  terminaci6n  normal,  anticipada,  cesi6n  o
suspensi6n  del  contrato,  solo  habfa  lugar  al  pago  proporcional  de  los  suministros  y  servicios  debidamente

entregados sin  perjuicio a las partes.

Pafagrafo  Quinto:  Los  precios de  los  bienes solicitados en el  anexo tecnico  pueden  presentar fluctuacl6n  en

el mercado de manera constante por factores extemos como lo puede ser el  indice de Precios al  Consumidor
"lpc",  la devaluaci6n o revalorizaci6n del peso como resultado del aumento o caida del valor del d6lar,  principal

moneda  para  la  realizaci6n  de  importaci6n de  algunos elementos o materias  primas,  y otros factores  como el
valor  del  petfoleo,  la  oferta  y  demanda  de  los  productos  o  matenas  primas  que  se  lmpactan  por  hechos
naturales,  hechos belicos o circunstancias de salubridad en los paises de origen,  entre otras,  raz6n  por la cual

y  por tratarse de  un  contrato con  un  plazo  de  ejecuci6n  amplio y con  dinamicas  de  mercado cambiante,  los
precios  unitarios  de  los  diferentes  items  solicitados  en  el  anexo  pod fan  ser  objeto  de  variaci6n  cuando  las
fluctuaciones del mercado sean superiores a lo frecuente, teniendo en cuenta la siguiente condici6n tecnica:

El  contratlsta  debe  presentar  una  (1)  cotizaci6n  que  detalle  los  elemento  que  presentaron  fluctuaci6n  en  el

preclo,  indicando la raz6n y el valor comercial actual; el supervisor del contrato presentafa dos (2) cotizaciones
de proveedores que tengan el mismo rango o mejor que el del contratista, el contratista debera presentar una
oferta  menor  o  igual  al  promedio  de  las  tres  (3)  cotizaciones  presentadas  y  este  sera  el  valor a  pagar.  Este

preclo se incluira al IIstado del presupuesto con el ciial se realizafa la respectiva facturaci6n,  pago y liquidaci6n
del contrato.

Paragrafo Sexto:  En el evento en que el  lnstituto requiera durante  la ejecucibn del contrato  un servlcio o bien
no previsto en los presentes estudios y sea necesario para el cumplimiento de las actividades de la entidad, se
aplicafa el  slguiente  procedimiento: el contratista a solicitud del  supervisor del contrato,  cotizafa el  elemento o

servicio   solicitado,   detallando   el   valor,   especificaciones   del   elemento   o   servicio   segtln   sea   el   caso,
caracteristicas, valor unitario y plazo de entrega;  la supervision buscara una segunda cotizaci6n y verificafa que
LAS COTIZACIONES   se ajuste a los precios del  mercado y cumpla las especificaciones  requeridas con  base
en  lo cual  autorizafa  su  incorporaci6n  y  el  pago  por la  del  valor  mss  econdmico.  Si  el  elemento o  servlcio  se

requiere  con  perlodicidad  se  debe  efectuar  un  acta  entre  el  supervisor  y  el  contratista,  en  la  cual  se  deje
constancia de ello

5.5. JUSTIFICAC16N DEL VALOR DEL CONTRATO: Conforme documento de estudios previos.

5.6. OBLIGACIONES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA:

I.          SERVICIO  DEALIMENTACION  E HIDRATACION.

ALIMENTOS  INDUSTRIAUZADOS

1.      Para productos de fabricaci6n  nacional o internacional,  toda la informaci6n debe estar incluida en el

empaque.  Nombre, contenido,  ingredientes,  indicaciones de uso,  fabricante e  informaci6n especial
como:  al6rgenos,  precaiiciones, entre otros.

2.      El  nombre del  producto debe describir su verdadera naturaleza y debe colncjdir con el nombre que se
lncluy6 en el  reglstro sanitario.

3       El  ntlmero de registro sanitario y los dates del fabricante e lmportador (si aplica) son obligatonos

4.      El contenido neto siempre se debe  incluir en  la etiqueta.
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5.      La fecha de vencimiento y el  ntlmero de lote en algunos casos es de uso obligatorio dependiendo el

producto y se deben  incluir en la etiqueta original o imprimir con sistemas de  maroaci6n  indeleble.  Estos
dates son  muy importantes porque  permiten la trazabllidad y la identlficaci6n del  producto.

6.      Los productos debefan tener como  minimo 6  meses de vencimiento posterior al evento.

ALIMENTACION  PREPARADA

7.      Las materias prlmas para los alimentos y bebidas (carnes, verduras, frutas, entre otros) debefan ser
transportadas y almacenadas dando cumplimiento a las normas de higiene y seguridad alimentaria
emitidas  por la autoridad competente.

8       Las opciones de los items descritos en este servicio, pod fan ser modificados por mutuo acuerdo entre
el contratista y el supervisor del contrato,  siempre y cuando estos posean lguales o similares calidades

y proporclones a las aqui  descritas.
9       Los alimentos deben estar frescos, ser de primera calidad y preparados con personal que cuente con

certifieaci6n para la manipulaci6n de alimentos.

10    Los alimentos deberan tener excelente presentacidn,  cumplir con  las nomas de higjene y manipulaci6n

de alientos.

11.   El contratista asumifa los gastos que genere el transporte de los alimentos al lugar del evento indicado

por la  lnstituto.
12    El contratista o su  representante debefan aslstir a  las reuniones que los supervisores del contrato

soliclten para programar y conflrmar los servicios de alimentaci6n que se requiere en cada evento.
13.   El  mentl  por varios dias  para una  misma delegaci6n debe ser variado y concertado con el supervisor.
14.   Para el caso de la hidrataci6n se debe entregar las cantidades completas dentro de los tiempos

establecidos y lugares asignados por el supervisor
15.   Los refrigerios deben ser empacados en su respectivo empaque segdn el item solicitado.
16    La entrega se debefa realizar en el liigar aslgnado por el supervisor del contrato dentro de las site

sedes de los Juegos, los productos seran entregados a la hora solicitada por el contratante para

garantlzar una temperatura adecuada para su consumo.

I             LOGISTICA

17.   El contrat]sta dispondfa de los equipos, elementos y accesorios necesarios para cubrir loss

requerimientos,  lo mismo que el  personal para ejecutar dichas labores requeridas.
18.   El contratista o su delegado, como tambien el gerente del  proyecto, debefan asistir a las reuniones de

comlte tecnlco para la programacj6n y correcta ejecuci6n de las actividades
19.   EI contratjsta garantizara  la puntualidad  y calidad de los servicios solicitados dando estricto

cumplimiento a  la ficha tecnica.

20    El contratista estafa en  la obligacl6n de subsanar cualquier inconveniente presentado durante la

prestaci6n de  los servlclos,  hasta el  punto de tener que reemplazar si se presenta cualquier anomalia
que no permita,  Ia correcta  prestac!6n del servicio.

21.   EI contratista se responsabilizafa  por el transporte y desplazamiento del  personal,  elementos y equipos,

suministrando el transpor te de  los mismos en vehiculos id6neos para tal fin.  Se solicita que  los

vehiculos tengan los documentos de ley vigentes y en orden (Soat,  Certificado Tecno mecanico y
Tarjeta de Propiedad).

22.   El contratista debe garantizar que cuenta con los elementos y personal necesarios ya que se
desarrollaran los juegos en simultanea.

23.   Se debe garantizar con antelaci6n minlma de diez dias los elementos o servicios a suministrar en cada
actividad.

11.           SERVICIO  DE  HOSPEDAJE

24.   Los hoteles,  hospedaies,  fincas debefan estar inscritos en el Registro Nacional de Turismo,  como
establecimientos de alojamiento y hospedaje, ademas debera contar con una excelente asepsia

(certificado por la secretarioa de Salud),  Wl-Fl sln cobro adicional,  bafios con agua caliente,  toallas,

jabon,  papel higienjco y televisi6n, estar en la calificaci6n de minimo tres estrellas.
25.   Los establecimientos deberan cumplir con  la totalidad de la ficha tecnica.

26.   La acomodaci6n debefa ser de acuerdo a  la ficha tecnica del servicio  requerido.
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27.   Por ningtln  motivo los menores de edad compartifan  habitaci6n con adultos
28.   Los servicios de alojamiento debefan estar ubicados cerca a los lugares de competencia segtin

programaci6n del  Institute o de  Mindeportes.
29    Las instalaciones y  Habitaciones debefan ser limpias,  higienlcas y ventiladas, con registro de limpieza y

desinfecci6n diaria.

30    Las instalaclones fisicas debefan contar con el  protocolo de bioseguridad,  sefialetica,  botiqulnes,

extintores y demas  requerimientos para atender la evacuacidn y atenci6n de cualquier emergencla
31     Los diferentes servicios debefan contar con instalaciones fisicas que  permitan  el  acceso a personas en

condici6n de discapacidad.

Ill.           SERVICIO  DE  TRANSPORTE

32    Los vehiculos con los que se preste el servicio debefan cumplir con la normatividad  vigente para la

prestaci6n del servicio pdbllco de transporte terrestre automotor,  en especlal con  las disposiclones de la
Ley 769 de 2002,  y el  Decreto 174 de 2001.

33.   La empresa prestadora del servicio debe contar con  la  habilitaci6n y autorizacl6n  para la prestacl6n del
servicio determinado en el Decreto  174 de 2001  y lo relacionado en cuanto el  modelo a utilizar.

34.   Los automotores deben mantener los seguros y p6lizas (SOAT y Responsabilidad  Civil
Extracontractual),  vigentes durante la vigencia del contrato,

35    Los vehiculos ofrecjdos debefan contar con la  dltima revision tecnTca mecanica valida que permita su

adecuada operaci6n.
36    Durante la ejecucldn del contrato, los transportadores debefan portar el extracto del contrato segtln lo

establecido en el  articulo 23 del Decreto 174 de 2001.
37    Se garantizara que todos y cada uno de los vehiculos se mantengan en perfectas condiciones

mecanicas, de mantenimiento y de aseo durante la ejecuci6n del contrato.
38.   Los vehiculos para prestar el servicio de transporte debefan contar con el equipo de primeros auxilios

adecuado,  para lo cual el contratista manl.festafa por escrito la aceptaci6n y cumplimlento de este`

39.   En todo momento el transportador respondefa por el bjenestar de los usuanos del servicio de
transporte.

40    Si  en algtin  momento ocurre el vencimiento de los seguros SOAT y p6lizas, de responsabilidad  civil

contractual o extracontractual sera responsabilidad de la empresa su  renovaci6n  inmedlata  y
respondefa por cualquier omisi6n en este sentido.

41.   Por ser responsabnidad del contratista la correcta ejecuci6n del servicio  pdblico de transporte,  en caso

de afectaci6n  mecanica de alguno de sus veh`iculos debefa, de manera  inmediata colocar a disposici6n
vehiculo de reemplazo de tal manera que en ningtln caso se vea interrumpido el  servicio,  ni  se cause

afectaci6n a los  usuarios.

42.   El  lnstituto pod fa en cualquier momento solicitar el retiro de automotores que no cumplan con  las

condiciones de seguridad o tecnico mecanicas exigidas.
43.   El  lnstituto pod fa en cualquier momento solicitar el cambio de conductores,  mediante comunlcacl6n

escrita debidamente motivada.
44.   El servicio debe prestarse con personal  id6neo debidamente capacitado y que cuente con  los requisitos

legales para prestar esta labor.
45    Todos y cada uno de los conductores de vehiculos de la empresa proponente, deberan portar licencia

de conducci6n vigente C1,  C2 o C3, examen  Psicometrico, adiestramiento adecuado y debera prestar
el servicio en condiciones satisfactorias.

46.   Durante toda la ejecuci6n del contrato se debefa suministrar al  lnstituto,  la lnformacidn requerida sobre
la prestaci6n del servicio y cualquier cambio debefa ser oportunamente avisado y aprobado por el

supervisor del contrato.
47.   Para  los viajes largos,  de mss de 5 horas de viaje se deben contar con dos conductores.
48.   Para viajes de mas de dos  horas el  bus debe tener bafio  y debe tener aire acondicionado.
49    Los destinos, especificaciones del transporte y la duracidn del  servicio,  sefan  notificados al  contratista

por el supervisor del contrato,  con  por lo menos 2 dias de anticlpacidn  a la fecha de  prestacion del
servicio.

IV.          TRANSPORTE  DE  CARGA
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50.   Planlficar oportunamente con  la persona deslgnada  por el  lnstituto la programaci6n de despachos para
evitar incumplimiento en la entrega de los elementos.

51.   Prestar el servicio de transporte terrestre de carga a todo costo, entendido este como: conductores,
combustibles,  peajes,  mantenimlentos preventivos y/o correctlvos`  llantas aptas para la  movilidad del

vehiculo con seguridad, equipo de carreteras,  herramientas y demas necesarias para garantizar el
servlcio con calidad durante la ejecuci6n del contrato.

52    Garantizar que las condiciones de transporte de  la carga se lleven a cabo de acuerdo con la
normatividad  aplicable.

53    Garantizar conductores para cada vehiculo y que cuenten con los correspondientes viaticos (los cuales
seran pagados por el contratista) necesarios para su desplazamiento (peaje, alimentaci6n y hospedaje)

54.   La empresa a la que esten afiliados los vehiculos destinados a la prestaci6n del servicio debe estar
legalmente constituida; contar con tarjeta de operaci6n vigente;  estar habilitada para prestar el serviclo
de transporte terrestre automotor de carga y contar con los vehiculos para ello debidamente
registrados.  Es decir,  prestar el servlcio con  vehiculos autorizados para prestar el servicio pdblico de

transporfe terrestre automotor de carga.
55.   Tener vigente el seguro obligatono contra accidentes de transito SOAT de los vehiculos durante el

plazo del contrato.
56.   Mantener los vehiculos en 6ptimas condiciones tecnicomecanicas y presentar el certificado actualizado

de revision tecnico mecanica y de gases.

57    Recoger la carga en el lugar establecido por el  supervisor y realizar el cargue y descargue por su
cuenta y riesgo.

58    Asegurar la carga que debe ser transportada y garantizar las medidas de seguridad requeridas, tales
como vehiculo escolta.

59.   Entregar la carga en los tiempos estableeidos e jnformar las anomalias presentadas durante el trayecto.
60.   Utilizar vehiculos en excelentes condiciones mecanicas y con la documentaci6n en regla.  En caso de

que algtin vehiculo no cumpla debefa ser reemplazado inmediatamente para asegurar el cumplimiento
del despacho.

61.   Garantizar que  la carga llegue en  las condiciones entregadas a su destino, de no ser asi,  el  contratista

se resposabilizara por los dafios o perdidas que se presenten.

V.          TRANSPORTE AEREO

62.   Suministrar los tiquetes aereos en las rutas nacionales e intemacionales en la clase mss econ6mica en
el momento de hacer la reserva, en cualquier hora del dia o de la noche incluyendo fines de semana o
la que excepcionalmente esta escoja, a trav6s del supervlsor.

63    Se debefa garantizar en su oferta la entrega de los tiquetes a la Entidad con una antelaci6n de 24 horas
a la salida del vuelo y avisafa oportunamente sobre los cambios de horario que realjcen  las aeroHneas y
confirmar nuevamente la reserva, con el fin de no causar traumatismos a los desplazamientos que
deban efectuar los  Deportistas o funcionarios.

64.   Informar sabre la reducci6n de tarifas que beneficien al  Institute,  aplicar todas las promociones que las
aerolineas ofrecen durante las diferentes epocas del aFio.

65.   Facturar solo los tiquetes utilizados por el  lnstituto,  e lncluir en cada factura  ndmero de tiquete,

aerolinea, tarifa,  valor,  impuestos, cargos administrativos, descuentos.
66.   Entregar los tiquetes aereos solicitados en el lugar que el supervisor designado para el contrato le

indique, ya sea en las instalaciones de lNDEPORTES, o en su defecto hacer el respectivo situado de
los  mismos,  en dias habiles o festivos sin  ningdn costo adicional  para la entidad.

67.   Atender en forma inmediata cualquier camblo que se  presente en los tiquetes previamente expedidos,
entregando los nuevos tiquetes dentro de los plazos requer7dos por la entidad.

68.   Disponer de empleados de lunes a domingo jncluidos festivos, con experiencia suficiente para efectuar
conexiones,  recibir las solicitudes de pasajes,  realizar reservas o cambios a las mismas,  situar tiquetes,
expedir pasajes, suministrar informaci6n en general y demas tfamites inherentes a la ejecuci6n del
contrato.

69.   Contar con  infraestructura tecnica y tecnol6gica para la elaboraci6n de  reservas sistematicas y con
disponjbilidad de comunicaci6n especial (PBX,  FAX,  CELULAR, etc.) que permita contacto con el

funcionario autorizado para manejar la cuenta de  lNDEPORTES,  para atender los servicios requeridos

en dias festlvos o no habiles  efectuando, sin costo alguno para la  Entidad,  las conexiones,  reservas y
confirmaci6n de sillas en  los vuelos solicitaos por el supervisor del contrato.
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70    Gestionar ante las aerolineas los descuentos, millas, tiquetes y beneficios que estas ofrezcan,

garantizado que las mismas efecttlen la acumulaci6n de estos a nombre de lNDEPORTES  en caso de
no existir cuenta a  nombre de lNDEPORTES,  debera Constituir una cuenta para acumular a nombre del
lnstituto,  el  ndmero de millas que se acumulen por los tiquetes aereos expedidos.

71     Tramitar inmediatamente las solicitudes de cambio de ltineranos de los funcionarios,  deportlstas,

entrenadores y demas miembros de la delegaci6n tiqueteados.
72    El contratista debe garantizar el  revisado de tjquetes,  con el objeto evitar el tramite de reembolsos y el

pago de penalidades segdn las politicas de cada aerolinea   La entidad  bajo ninguna circunstancia
asumifa el  pago de penalidades y sancjones imputables al contratista.

73    Proceder con la debida diligencia y cuidado, para conseguir los precios mss favorables del mercado en
la expedicibn de los tiquetes aereos a suministrar en las condiciones que establezca la entidad en
cuanto a destino,  fecha de viaje y horarios.

Vl.           EQUIPOSBIOMEDICOS

74.   El contratista debefa garantizar que los equipos biomedicos cumplen con todos  los requerimientos de la
ficha tecnica.

75.   EI contratista debera garantizar que los equipos cuentan con representaci6n  y que su  mantenimiento,
repuestos como la garantia se realiza en el pals.

76,   El contratista debera entregar en perfeeto estado el producto en su respectivo empaque garantizando

que no han sido remanofacturados o golpeados.
77.   EI contratista debefa entregar los equipos con sus respectivos manuales de uso
78.   Para el caso  particular del software de pruebas psicol6gicas en contratista debefa  brindar minimo 2

jornadas de capacitacidn para su correcto manejo, como tambien debera garantizar el soporte
necesarlo para el correcto {uncionamiento.

Vll.          DOTAcloN

79.   El contratista debera certificar que los elementos de dotaci6n cumplen con  los  requerjmientos de la

ficha tecnica del  presente proceso.
80.   El contratista debefa eritregar en sus empaques originales y en perfecto estado garantizando que no

han sido golpeados o remanofacturados
81.   Los elementos clue requieren ser marcados debefan contar con el aval del equipo de prensa del

lnstituto,  como tamb`en  implementar el  manual de imagen del  Institute.

82.   El contratista debefa asumir los gastos de embalaje de transporfe y entrega en el punto asignado por el
supervisor del contrato.

83.   El contratista debefa garantizar la calidad de todos los productos asumlendo los gastos que se
requieran para el correcto funcionamiento de los mismos.

84.   El contratista debefa entregar los diferentes elementos en perfecto estado estando obllgado a
cambiarlos si a la hora de recibirlos estos esfan golpedos o defectuosos.

85    Todos los productos debefan contar con la aprobaci6n del supervisor antes de ser entregados en
almac6n o lugar donde se disponga  para este fin.

86.   Los elementos deben ser los avalados por las federaciones nacionales o internacionales.

Vl;I.            MEDICAMENTOS

87.   Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempos pactados.
88.   Suministrar los medicamentos que solicits el  supervisor del contrato.

89.   Los medicamentos entregados deben cumplir con las especificaciones tecnicas descritas en el estudio

previo.
90.   Efectuar el cambio de los medicamentos cuando estos presenten defectos de elaboracidn, vencimiento

o cuando no cumplan con  los requisites de calidad  para su aceptaci6n  por parte del supervlsor,  por otro

qLie presente las caracteristicas requeridas.
91.   El  proveedor debefa ciimplir la normatividad  vigente en el territorjo nacional con el tema de  la

adquisici6n, seleccl6n embalaje,  transporte, almacenamiento,  dispensaci6n de los  medieamentos,

Decreto 2200 de 2005.  Resoluci6n  1403 de 2007.
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92    Cumplir con  la normatividad vigente correspondiente al almacenamiento, distribuci6n de medicamentos

de acuerdo a lo sefialado mediante Decreto 780 de 2016 y demas normas que modifiquen y sustituyan.

IX.          PRENDAS DEPORTIVAS

93.   El contratista debera entregar los elementos y prendas deportivas en  la cantidad solicitada y

especificaciones tecnicas que garanticen la calidad de estos,  los acuales deben ser productos nuevos,
onglnales, aprobados por las federaciones nacionales y de primera calidad.

94    Realizar la entrega previa a  los juegos en  la fecha y lugar indicada por el supervisor del contrato,  sin

que esto represente un gasto adicional para la  Entidad.
95.   Entregar las  prendas deportivas conforme el disefio,  dando cumplimiento al  manual de lmagen del

lnstituto,  con  las correcciones o indicaciones otorgadas por el supervlsor y aprobadas por la  Entidad

96    Las  prendas debefan ser del  matenal y con  las costuras establecidas en  la ficha t6cnica
97    EI  contratlsta debefa garantizar que las prendas no presenten defectos de fabri.caci6n.
98.   EI contratista debefa garantizar las entregas de las tallas solicitadas por el supervisor del contrato.
99.   Las prendas deberan contar con su respectivo empaque clue garantice su limpieza.

X.           IMPLEMENTAcloN

100. El contratista debera garantizar que  los diferentes elementos cumplen con  lo requerido en la ficha

tecnica.
101  El contratista debefa garantizar la calidad de todos los elementos asumiendo los gastos en que se

incurra para hacer efectiva la garantia de los mismos.
102  Los elementos debefan contar con el aval de los entes, federaciones y/o ligas segtln corresponda el

cual certifique que cumplen a cabalidad  para el correcto desarrollo de los entrenamientos como tambi6n

de las competencias.
103 Todos los elementos debefan ser entregados en perfecto estado si a la hora de la entrega se evidencia

que han sido golpeados a se encuentran en mal estado el contratista debefa cambiarlos sin que esto
genere gastos adicionales.

104.Para el caso de las bicicletas el contratista debefa entregar las tarietas de propledad de las mismas.
105  Todos los elementos debefan ser entregados en sus empaques originales y en perfecto estado.
106. EI  contratista debera suminl.strar los manuales de  uso y los cuidados que se cleben tener para  hacer

efectiva la garantia.
107. EI  contratista debefa entregar los elementos probados en el caso de los elementos tecnol6gicos

garantizando su correcto funcionamiento.

Xl.          DEPORTE DISCAPACIDAD

108. El contratista debera garantizar que los elementos corresponden a los establecidos en la ficha tednica y

que estos son avalados por los entes, federaciones y/o ligas segtln corresponda.
109  El contratista debefa entregar en  la fecha,  hora y lugar asignados por el supervisor del contrato.
110  Para el caso de adaptaciones, el contratista debefa corer con los gastos de las mismas
111  El contratista debefa garantizar que estos elementos cumplen con  la calidad y seguridad que garantice

la  integridad de los deportistas.

112. El contratista debefa entregar los elementos en su empaque original y con el respectivo manual de
funcjonamiento.

Xll.           DEMAS  OBLIGACIONES

113. Contar con el personal id6neo y postulado para el apoyo en  la ejecuci6n del contrato y garantizar el

cumpl(miento de las obligaciones,  caracteristicas y ac{ividades a realizar.

114  Entregar dentro de los  10 dias siguientes a la sollcitud  los elementos y prendas, conforme lo indicado

en el contrato.

115  Las prendas y elementos deben  llevar la imagen  lnstitucional de la Gobemaci6n de Cundi.namarca e

lndeportes Cundlnamarca,  conforme  las indicaciones del manual de imagen del  lnstituto y las

recomendaciones dadas por el supervjsor y los disefios  presentados y aprobados por la entidad.
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116. El contratista debe presentar iin documento donde se otorgue garantia a los bienes adquiridos por el
lnstituto.

117.El contratista debe presentar la remisi6n al  momento de la entrega de los elementos contratados,  Ia

cual debe contener el ndmero de prendas,  la descripci6n,  el valor unitario y el  valor total, documento

que sera radicado en el almacen general del  institute.
118.En caso de  presentarse  inconsistencias en  la calidad de las prendas deportivas o elementos,  en  las

especificaciones tecnicas o cualquier otra vanable, el proveedor debe enviar la muestra de una niieva
referencia que cumpla con las especificaciones tecnicas para ser verificada por parte del supervisor que
designe el  Instituto.

119. El contratista correfa con los gastos de recepcidn y envio de los elementos que requieran cambios por

defectos o garantia de los mismos.
120. El contratista debefa asistir a reuniones para coordinar la solicitud y entrega de los reciuerimlentos y

servlcios descritos en este proceso, siempre que el supervisor lo requiera, de no poder asistir debefa
enviar un delegado.

121. EI contratista asumira los gastos directos e  indirectos que  le genere el cumplimiento al objeto y

obligaciones del contrato.

122  Cumplir con las obligaciones de cafacter laboral adquieridas con  el  personal a cargo,  Ia segiiridad

social  integral,  incluyendo el ARL

123. Presentar informe con soportes fotogfaficos de los servicios prestados y elementos entregados, con las
correspondientes planillas de entrega.

124.  Las demas necesarias para un  buen cumplimiento del contrato y de acuerdo a  la  normatividad  tanto
interna como extema para la ejecucidn de contratos de esta naturaleza.

5.7.  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

EI eventual contratista se obliga con el  lnstituto Departamental a:

1.      Cumpl`rcon el objeto contractual y prestaroportuna colaboraci6n  para  la diligente ejecuci6n del
mismo.

2.     Atender las sugerencias y condlciones establecidas por el supervisor y/o interventor del contrato y
todas las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

3       Mantenerestricta reserva y confidencialidad sobre la  informaci6n que conozca por causa o con
ocasi6n del objeto contractual.

4       Suscribir las actas e lnformes de ejecuci6n contractual a que haya  lugar
5.      El contratista sefa el dnico responsable del cumplimiento de sus obligac`ones fiscales y tributarias en

los terminos de Ley

6       Constitulr la garantia unica a favordel  lnstituto en los terminos establecidos en este documento y
mantener vigentes las garantias durante el termino de ejecuci6n y liquidaci6n del contrato,  por los

valores y con  los amparos previstos en el  mismo.
7.      Encontrarse atniado a los sistemas de salud  y pension al  momento de la suscripci6n del contrato, de

conformldad con  las disposiciones legales vigentes y presentar a la entidad de manera mensual los
soportes de pago de los aportes respectlvos.

8.      Responder por la calidacl de los bienes que habfa de suministrar la prestaci6n del servicio y de  los
elementos suminlstrados.

9.      Mantener informado al  supervisor del contrato de cualquier circunstancia que afecte la debicla
ejecucibn del contrato.

10.   Las demas qile se derjven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecuci6n

5.8. OBLIGACIONES  DEL INSTITUTO

1.      Impartir al contratista a traves del supervisor del contrato,  directrices y orientaciones para el

desempeno de  las activjdades propias del objeto contractual.
2.      Aprobar la garantia  Llnica aportada por el contratista siempre que se ajuste a las condlciones

exigidas en el  presente contrato.
3       Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista con ocasi6n de  la eiecucidn del contrato
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4       Facllitar en caso de requerirse,  el  uso de las instalaciones, equipos y bienes  necesarios para la

ejecuci6n del objeto contractual.

5.      Realizar el pago del contrato en las condiclones establecidas en  la forma de pago.

5.9. GARANTiAS

El contratlsta para ejecutar el presente contrato debera constituir una garantia dnica a favor del  instituto,  p6liza

que debefa ser expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en  Colombia, en cumplimiento
a  lo  establecido  en  el  articulo  7  de  la  ley  1150  de  2007,  articulo 2 21.2.3.1.7  del  decreto  1082 de  2015  y de

acuerdo al analisis del  nesgo y del sector econ6mico, con el fin de que ampare  los siguientes riesgos:

GARANTiA (%)
_      p_LAZO

Suficlencla de la garantl'a de seriedad de
15

Constituida  desde  la  fecha  de  presentacl6nI  la  oferta
de la oferta y tres (3) meses mas

I  Suflclencla de la garantl'a de seriedad de

10
Constituida  desde  la  fecha  de  presentaci6n

la     oferta,      como     criterio     diferencial de la oferta y tres (3) meses mss
Decreto  1860 de 2021

20
Constituida desde la fecha de suscripcl6n del
contrato,  por el  plazo  de  ejecuci6n  y  seis  (6)
meses mas

Cumplimiento

Calidad y correcto funcionamiento de los 20 Con vigencia de seis (6)  meses a  partir--d-e  la
blenes` terminaci6n del Contrato
Pago de  salarios,  prestaciones sociales

10
Esta garantia debe estar vlgente por el plazo

Ie   ales e  indemnizaciones laborales del contrato y tres (03) af`os mas

Responsabilidad civil extracontractual
5% Constituida desde la fecha de suscripci6n del

DEL contrato,  por el  plazo de  ejecuci6n  y seis  (6)
P.O' meses mas

PARAGRAFO  PRIMERO:  En  el  evento  en  que  se  suscriba  adici6n  o  prorroga  al  Contrato  o cualquier otra
modificacl6n  que  varie  las condiciones iniciales del  Contrato, asi  mismo  la garantia debefa ser modificada,  de

acuerdo a lo estipulado en  dichos documentos qiie  hacen  parte integral del  Contrato.

El  contratista  estara  obligado  a  ampliar  o  prorrogar  los  amparos  en  forma  proporcional,  de  manera  que  se

amparen  las condiciones origlnales.

5.10.  MULTAS Y CLAUSULA PENAL

5.10.1.  MULTAS

La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones del contrato,

clara lugar a la aplicacidn de multas sucesivas por una suma equivalente hasta del  uno por ciento (1 %) del valor

del contrato por cada dia de atraso,  sin que cada una de ellas fuere inferior al cero punto uno por ciento (0,1%)

y  que  sumadas  no  superen  el   djez   por  ciento  (10%)  del  valor  total  del  mismo.   EL  CONTRATISTA  y   EL
INSTITUTO  acuerdan  clue  el  valor  de  las  multas  se  descontafa  por  EL  INSTITUTO  del  saldo  a  favor  del

CONTRATISTA  si  lo  hubiere.  Si  no  hay tal  saldo se efectuafa  la  respectiva  reclamaci6n  ante  la  aseguradora

que  expidl6  la garantl'a  dnjca  del  contrato,  en  los  terminos  y condiclones establecidas en  el  Decreto  1082  de
2015.   Sin   per]uicio  de  lo  anterior  EL  INSTITUTO,   adelantara  las  acciones   pertinentes  ante  la  jurisdicci6n

competente cuando asi  lo requiera.

5.10.2.  PENAL PECUNIARIA

EL CONTRATISTA reconocefa al  lNSTITUTO a titulo de clausula penal pecumana como estimaci6n anticipada

de  perjuicios  Lina  suma  equivalente  hasta  del  veinte  por clento  (20%)  del  valor total  del  Contrato  de  acuerdo
con la certificaci6n emanada por parfe de Supervisor,  mediante la cual se acredite el porcentaje de cumplimento

de  las  obllgaciones  principales,   suma  que  la  entidad   ha fa  efectjva   previa  declaratoria  del  incumplimiento,

directamente por compensaci6n de los saldos que se le adeude al Contratista, si los hubiere,  respecto de este
Contrato,  o  de  los  saldos  que  en  su  favor existieren  producto  de  cualquier  relaci6n juridico  negocial  entre  el
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CONTRATISTA y  EL INSTITUTO,  o si esto  no fuere posible, pod fa acudira lajurisdicci6n competente, incluida

la coactiva.  PARAGRAFO PRIMERO.  La Clausula Penal no excluye la mdemnizaci6n de perjuicios no cubiertos

por la aplicaci6n de esta sancidn   PARAGRAFO SEGUNDO:  La estimaci6n del per]uicio se realizafa de manera

:n#A%3::t8#aRScmEu:t8SEu,?nt:°u#e::::I,:::esr:mppa::,Sat,adsea;,::::rat;S,t:sdoubri::ec,loans::::I:sno:,:'sca::t;,aett°o
principal  del  presente  Contrato,  sera  susceptible  de  la  aplicaci6n  de  lo contenido en  la  presente  Clausula   sin

que el  monto de la  sanci6n  impuesta  por este  incumplimiento  parcial  exceda del dos  por ciento  (2%)  del  valor
total  del  mismo;  con  el  fin  de  determinar  la  graduaci6n  de  la  sancidn  aplicable,  debefa  tenerse  en  cuenta  la

afectacidn  que  el  incumplimiento  de  la(s)  obligacidn(es)  accesoria(s)  genera  respecto  del  objeto  principal  del

Contrato,  y/o de  los  bienes juridicos cuya protecci6n  persiguen  los deberes contractuales  incumplidos

5.10.3.  SUPERVIsloN:

La supervisi6n  sera designada  por la Gerente  General y adelantafan  las funciones  indicadas en  el  Manual de

Supervisi6n  y/o  lnterventoria  adoptada  por  el   lnstituto  Departamental  para  la  Recreaci6n  y  el  Deporte  de

Cundinamarca,  las  normas  concordantes  y  el  acto  de  delegaci6n.  Debera  en  el  ejercicio  de  sus  funciones
observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral  1 a del articulo 26 de la Ley 80 de  1993,  asi como lo dispuesto

sobre  la materia por los articulos 83 y 84 de la  Ley  1474 de 2011.

EI   Supervisor  del   contrato   no   podra  adoptar  decisiones  que   impliquen   la   modificacidn   de  los  t6rminos  y

condiciones previstas en el contrato, las cuales tlnicamente pod fan ser adoptadas por la ordenadora del gasto

y el  contratista,  mediante la suscripci6n de las correspondientes modificaciones al contrato.

La  supervisi6n  consiste  en  el   seguimiento  tecnico,   administrativo,   financiero,   contable  y  juridico,   sobre  el

cumplimiento  del  objeto  del  contrato.  En  ese  sentido  quien  ejerza  la  supervisi6n  se  encuentra  facultado  para
solicitar informes,  aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucidn contractual y es responsable

por mantener a  la  Entidad  informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupci6n
tipificados en conductas punibles,  o que  puedan  poner en  riesgo el cumplimiento del contrato

EI  Supervlsor tendra, entre otras las siguientes funciones.

•       Verificar que  la afiliaci6n  al  sistema  general  de  riesgos  laborales de  la  (el)  contratista,  se surta como

minlmo

•       Verificar el  pago de  los  aporfes  del  sistema  de seguridad  social  en  salud,  pension,  rlesgos  laborales

y/o aportes  parafiscales si  a ello hubiere lugar, conforme a  los terminos del contrato
•       Vigilar la realizaci6n de  las actividades del contrato conforme a lo establecido en el contrato.

•       Solicitar  oportunamente  cualquier  modificaci6n  del  contrato  e  indicar  las  circunstancias  de  tiempo,

modo y lugar que la justifica.

•       Presentar  el  informe  peri6dico  de  supervisi6n,  en  el  que  conste  la  venficaci6n  de  la  ejecuci6n  del

contrato conforme los productls y/o informes del  mismo.
•       En  caso  de  que  se  requiera,  proyectar  el  acta  de  liquidaci6n  del  contrato.   La  (el)  supervisora  (or)

presentafa  un  informe final y el  recibo a satisfacci6n de los productos e  informes,  por cada uno de los

pagos realizados a la (el) Contratista.  Realizar las debidas y pertinentes publicaciones en la Plataforma
de  SECOP  11

5.10.4.  LEGISLAcloN APLICABLE:

Este  proceso  de  selecci6n  y el  contrato  que  se  suscriba  se  rigen  por  las  siguientes  normas  disposiciones  de
caracter legal,  asi como por sus decretos  reglamentarios.

Ley 80 de  1993 y decretos  reglamentarios vigentes

Ley  1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios vigentes y de mss normas concordantes, de manera esencial,
lo dispuesto por el  Decreto Compilatorio  1082 de 2015.

Decreto  Ley 019 de 2012.

Ley  1474 de 2011

Ley  1882  de  2018.

Decreto  1860 de 2021.
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Los conflictos denvados del tfamite del presente proceso,  presentaci6n de las ofertas, adjudicaci6n, celebraci6n,

ejecuci6n.  terminacidn  o  liquidacibn  del  contrato  se  rigen  por  las  normas  vlgentes  del  derecho  colombiano  y

seran competencia del juez de lo contencioso administrativo.
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ANEXO  No.  1

CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

MEMBRETE:  (Persona Juridica)

(Cilldad),  (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores
lNSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION  Y EL DEPORTE  DE  CUNDINAMARCA

Cundinamarca

PROCESO LP
OBJETO: XXX"

VALOR DE LA OFERTA:  LETRAS (NUMEROS)

PLAZO DE  EJECUCION.  LETRAS (NUMEROS)  Dias calendario

Cordial  saludo:

EI  suscrito.  (nombre del  oferente),  identificado  con  cedula de ciudadania  No.  (Ndmero)  expedida  en  (ciudad),

actuando  (en  nombre  proplo o)  (como  representante  legal de  (nombre de  la  entidad),  con  NIT.  No.  (ntlmero),

de acuerdo con  los requisitos exigidos en  los pliegos de condiciones,  presentamos la slguiente propuesta,  y en

caso de que nos sea aceptada por el lnstituto Departamental para la Recreaci6n y el Deporte de Cundinamarca,
nos comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad las actividades de acuerdo
a  las condiciones exigidas,  por lo cual declaramos:

1,     Que  esta  oferta  y  el  contrato  que  llegare  a  celebrarse compromete  a  los  firmantes de esta  carta  en  las
calidades presentadas, y que nos declaramos id6neos t6cnica y financieramente para ejecutar el objeto del

presente proceso.
2       Que hemos leido y estudiado los pliegos de condiciones, Ios anexos, formatos y la minuta del contrato,  por

lo cual  aceptamos todas  las condiciones contenidas en ellos,  tanto  para  la presentaci6n de  la propiiesta

como para la ejecuci6n del contrato
3.     Que no existe respecto al proponente, de sus asociados, de su representante legal o de sus dependientes,

incapacidad  alguna  o  causal  de  inhabilidad  a  lncompatibilidad  que  de  acuerdo  con  las  normas  vigentes

pudiera impedir o viciar la presentaci6n de nuestra propuesta o de la firma del contrato que pudiera resultar
de la eventual adjudicaci6n.

4.      Que  ningiina sociedad  ni  persona distintas a  los abajo firmantes,  tiene  intefes comercial  en esta oferta  ni
el probable contrato que se celebre.

5       Que cualquier defecto,  error u omisi6n que  pudiera haberse presentado en  la elaboraci6n de  la  propuesta

que  sometemos  a  consjderacibn  del  lnstituto,  o  en  el  contenido  de  la  mjsma,  por  causa  imputable  al

proponente  o  por simple  interpretaci6n err6nea de  los terminos o condiciones establecidas en  cualquiera
de los documentos del pliego de condiciones, son de nuestro exclusivo riesgo y responsabilidad; en relaci6n

con  los cuales tuvimos  la oportunjdad de solicitar las aclaraciones del caso.

6.      Que  a  la fecha hemos  recibido  las  siguientes Adendas:  (relacionar las adendas  recibldas,  para  los cuales
se debefa indicar ndmero y fecha de las mismas).

7       Que en caso de ser aceptada la oferta,  nos comprometemos a constituir la garantia tinica y sus amparos
establecidos  en  los  pliegos  de  condiciones.  Estas  p6lizas  estaran  sujetas  a  la  aprobaci6n  por  parte  del

Institute,  como  requisito para el perfecclonamiento del contrato.

8       8 Que  no  hemos sido sancionados  mediante  acto  administratlvo ejecutoriado  por ninguna  Entidad  oficlal
dentro de los dltimos cinco (5) aFios anteriores a la fecha limite de presentaci6n de las propuestas, o en su

defecto`  informamos que hemos tenido incumplimiento con  las siguientes entidades:  (indicar el  nombre de
cada entidad).

9.      Que  en   caso  de   resultar  favorecidos  con   la   adjudicaci6n   del   contrato   nos   obligamos   a   aceptar  la
interventoria y supervision tecnica y administrativa contratada por el lnstituto, y a lniciar la ejecuci6n cuando

la supervision lo autorice.

10.   Que adjuntamos la garantia dnica de seriedad de la oferta ntimero

por un valor de y con iina vigencia hasta el dia

expedida por
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11.   EI  valor total estimado de mi  propuesta es de

12    Que  la  oferta  que  ahora  sometemos  a  la consideracldn  del  El  lnstituto  tiene  una  validez de  noventa  (90)

dias calendarios contados a partir a  la fecha del cjerre del presente proceso.
13    Que  nos  comprometemos  a  ejecutar  los  trabajos  objeto  del  presente  proceso  de  manera  oportuna  y

entregarlos  a  satjsfacci6n  del  EI  Institute,  en  un  plazo  de

partir de  la firma  del  acta de  iniclaci6n.

(_) dias calendario, contados a

14.   Que la presente oferta consta de (_) folios debidamente numerados.
15.   Que autorizo al  El  Institute de Cola para verificar toda la informaci6n  incluida en esta propuesta.

16    Que autorizo y acepto todo tipo de notificaci6n electr6nica prevista en el c6digo contencioso adminlstrativo

a la direcci6n electfonica y fisica  suministrada en el  presente  proceso

Cordialmente,

El  OFERENTE

Nombre:

C   C.  No  .

Representante  Legal:

NIT  No..

DATOS  DEL OFERENTE:

Direcci6n:

Ciudad:

Telefono(s):

Correo electr6nico;

NOTA 1 :  Ninguna estipulaci6n de esta carta de presentaci6n, remplaza la informacl.6n o documentaci6n exigida

en el pliego de condiciones.

NOTA 2:  El  proponente persona natural o el representante legal de la persona juridjca debefan firmar la carta.

Cuando la oferta sea presentada per un consorcio o union temporal, la carta de presentaci6n debe estar suscrita

por el  representante legal desjgnado por el  Consorcio o la Union Temporal.

-i|"=   ,,,5    ,   ,J    -r,3   Lo,,|c,t"   L\
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ANEXo No 2
MODELO DOCUMENTOS DE CONFORMAcloN DE CONSORCIO

(Ciudad),  (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores:

lNSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREAcldN Y  EL  DEPORTE  DE  CUNDINAMARCA

E.S.D.

PROCESO:

OBJETO:  XXXXXX

Apreciados seflores:

Los  suscritos,

para         actuar        en         nombre         y         representaci6n         de

debidamente  autorizados

respectivamente,    manifestamos   mediante   es{e   escrito   qiie    hemos
convenido     constituimos     en     consorcio     para     participar     en     el     PROCESO     DE     SELECCION     No.

cuyo                                             o bjeto                                            es

EI  nombre del consorcio es:

y por lo tanto expresamos lo siguiente.

La duraci6n de este consorcio sera igual a la del termino de la ejecuci6n y liquidaci6n del contrato.
Este consorcio esta integrado por:

NOMBRE                                                                              PARTICIPACION  (%)

4)  La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e  llimitada.

5)  EI  representante  legal  de  este  consorcio  es
C.C.    No. expedida   en

quien  se  identifica  con  la
expresamente   facultado   para   firmar,

presentar la  propuesta,  y en  caso de  resultar favorecidos con  la adjudlcaci6n  del contrato,  firmar el  respectivo
contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias respecto a la ejecuci6n y liquidaci6n del  contrato.

La sede del consorcio es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO

NUMERO DE  FAX

CIUDAD

En consecuencia se firma en

(miembros)
Nombre
Firma

C.C.

Nombre

Firma

C.C.

Nombre
Flrma

C.C

Nombre
Firma

C.C.

a  los             dias del mesde de 2021.

Sede Admlnistrativa
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Nombre
Flrma

C.C,

Representante del  Consorcio
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ANEXO No, 3
MODELO  DOCUMENTO DE CONFORMAcloN DE UNloN TEMPORAL

(Ciudad),  (fecha dd-mm-aaaa)

SeFiores

PROCESO:

OBJETO:  XXXXXXX

Apreciados sefiores:  Los suscritos,
autorizados     para     actuar     en     nombre     y     representaci6n     de

debjdamente

manifestamos mediante este escrito que hemos convenldo constituimos
en  union  temporal  para  participar  en  el  PROCESO  DE  LICITATORIO  LP-

cuyo                   objeto                   es

1)  El  nombre de la Union temporal es

y por lo tanto expresamos lo siguiente:

:)::t:uur::::nted:peosrt:,::tin,;:e#::lps:rrawl%u#R'E,dTei:6MT\no°sdi'Exe+eEC#:'ionNyBqEu:d;R':|ci:loco,n5rNat:NLA
PROPUESTA Y SU  EJECUCION (*) %

(*)  Dlscriminar actividades por ejecutar por cada lino de los  participantes.

4).  La  responsabiljdad de los integrantes de la union temporal es solidaria e  ilimitada.

5)  El representante legal de la union temporal es

No expedida en
quien  se  identifica  con  la  C.C.

expresamente facultado para firmar, presentar la

propuesta  y,  en  caso  de  resultar favorecidos  con  la  adjudicaci6n del  contrato,  firmar el  respectivo contrato  y
adoptar todas las decisiones que fueran necesarlas respecto a la ejecuci6n y hquidaci6n del contrato

La sede de la union temporal es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO

NUMERO DE  FAX

CIUDAD

En consecuencia se firma en

(Miembros)

Nombre

Flrma

C.C.

Nombre
Firma

C.C.

a los             diasdel mes de

Nombre
Firma

C.C.

Nombre
Firma

C.C.

de  2021.

Sede Administrativa
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Nombre

Firma

C.C

F{epresentante de la  un`6n temporal

C{ll  I:      `b    -    .I  +      5?    f't')c|c\t,i    I  `     -I
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ANEXO No. 4
DECLARACION JURAMENTADA PAGO APORTES PARAFISCALES

MEMBRETE:  (Persona Juridica)

(Ciudad),  (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores:

Ciudad.

PROCESO:

OBJETO:

Cordial  saludo:

El  suscrito.  (nombre del  Oferente),  iclentificado con  cedula  de ciudadania  No.  (Ntlmero)  expedida en  (ciudad),

actuando  (en  nombre  propio  o)  (como  representante  legal  de  (nombre  de  la  entidad),  con  N.I.T.  (Ntlmero),
declaro bajo la gravedad de juramento, encontrarme a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados,  a
salud,  pensi6n,  nesgos  profeslonales  y  aportes  a  cajas  de  compensaci6n  famillar,  lnstituto  Colombiano  de

Bienestar  Familiar  y  Servicio  Nacional  de  Aprendizaje  SENA,  a  la  fecha  de  presentaci6n  esta  propuesta,

correspondientes  a  la  n6mina  de  los  tiltimos  seis  (6)  meses  en  los  cuales  se  me  causado  la  obligaci6n  de
efectuar dichos pagos.

Cordialmente,

Nombre y Apellidos o Razdn Social

Firma

ldentificaci6n Ndmero:

Cedula de Ciudadania
NIT

Cedula de Extranjeria

Pasaporte
Sociedad  Extranjera sin  NIT en  Colombia

Sede Administrativa
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ANEX0 No, 5
COMPROMISO TRANSPARENCIA

(Ciudad),  (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores
lNSTITUTO  DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y  EL DEPORTE  DE CUNDINAMARCA

REFERENCIA:

OBJETO:  XXXXXX

El  suscrito en cal{dad de representante  legal de y de  acuerdo  con  las
especiflcaciones contenidas en  los documentos de  la  invitaci6n  pdblica,  quien  en  adelante se denominafa  EL
PROPONENTE,    manifiesto   mi   voluntad   de   asumir   de   manera    unilateral   el    presente   COMPROMISO

TRANSPARENCIA,  previa las siguientes consi.deraciones.  PRIMERA:  Que EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL

PARA  LA  RECREACION  Y  EL  DEPORTE  DE  CUNDINAMARCA  ,  inici6  proceso  de

objeto es contratar:  X en  los teminos  prescntos  en  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  de
2007,  y  demas  normas  vigentes  y  concordantes.  SEGUNDA:  Que  es  intefes  del  PROPONENTE,  apoyar la
acci6n del Estado Colombiano y EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE

DE CUNDINAMARCA,  para fortalecer la transparencia en los procesos de contrataci6n, y la responsabilidad de
rendir cuentas.  TERCERA:  Que siendo el  intetes del  PROPONENTE,  participar en el  proceso de selecci6n de

la   referencia,   se  encuentra  dispuesto  a  suministrar  la   informaci6n  que  resulte  necesaria   para  garantizar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el  presente documento unilateral de Transparencia, que se
regifa  por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA:  COMPROMISOS ASUMIDOS:  EI  PROPONENTE,  mediante suscripci6n del presente
documento,  asume  los  siguientes  compromisos:  EL PROPONENTE  no ofrecefa  ni  aceptafa sobornos,  ni  otra
forma  de  halago  a  funcionario  pdblico  en  relaci6n  con  las  condiciones  de  su  propuesta,  con  el  proceso  de
selecci6n antes citado, ni con la ejecuci6n del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

EI  PROPONENTE  se compromete a  no permitjr que  nadle,  bien  sea empleado suyo o un agente comisionista
independiente lo  haga en su  nombre.

EI PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucci6n a todos sus empleados, agentes y demas
dependientes,  exigiendo  en  todo  momento  el  cumplimiento  de  las  leyes  de  la  Repdbliea  de  Colombia,   y
especlalmente  de  aquellas  que  rigen  el  presente  proceso  de  selecci6n  y  la  relacidn  contractual  que  podria

derivarse del  mismo,  y les  impondfa las obligaci6n de:

1.      No ofrecero pagarsobornos o cualquier halago comupto a losfuncionarios del lnstituto cundinamarca,
ni a cualquier otro funcionario pdblico que  pueda  influir en  las condiciones de ejecuci6n o supervision

del  contrato,  bien  sea  directa  o  indirectamente,  ni  a  terceras  personas  que  por su  influencia  sobre
funcionarios pdblicos,  puedan influir sobre las condiciones de ejecuci6n o supewisi6n del contrato.

2.      No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del  lnstituto, durante el desarrollo del contrato.
3.     El  proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que

tengan   por  objeto   la  colusl6n   en   el   proceso  de  selecci6n,   o   como  efecto   la  distribucj6n  de  la
adjudicaci6n  de  contratos  entre  los  cuales  se  enciientre  el  contrato  clue  es  materia del  proceso  de
seleccibn  referido en el considerando  primero del  presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA:  CONSECUENCIAS DEL  INCUMPLIMIENTO:

EI  PROPONENTE  sume  a traves de  la suscripci6n  del  presente compromiso,  las  consecuencias  previstas  en
los pliegos de condlcjones, si se comprobare el incumplimiento de  los compromisos de Transparencia.

EI  CONTRATISTA declara  baio  la gravedad de juramento,  que se entiende  prestado con  la firma del  presente
documento, que ni el,  ni la sociedad que representa,  ni sus socios se hallan  incurso en ninguna de las causales

Jl1
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de  inhabilidad,  incompatibilldad  y prohibiciones para contratar; al tenor de lo consagrado en  la  Ley 80 de  1993

y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

En   constancia   de   lo   anterior,   y   como   manifestaci6n   de   la   aceptaci6n   de   los   compromisos   unilaterales

:nifEOTra#|0;inuewlErR8indtfa:Odce|mmeenstoL=:J[:I:::)mj:md::nm',?;;#udn:e(2o2|)
a los

Cordialmente,

Nombre
Nit 6  C.C.  No.  de

Direcci6n  Tel6fonos,  fax.

Ciudad

(FECHA

FIRMA SUSCRIBIRAN  EL DOCUMENTO TODOS  LOS  INTEGRANTES DE  LA  PARTE  PROPONENTE  SI  ES

PLURAL,  SEAN  PERSONAS  NATURALES  0  JURiDICAS,   EN  ESTE  ULTIMO  CASO  A  TRAVES  DE  LOS

REPRESENTANTES  LEGALES  Y  ACREDITADOS  DENTRO  DE  LOS  DOCUMENTOS  DE  EXISTENCIA  Y

REPRESENTACION  LEGAL  Y/O  PODERES  CONFERIDOS  Y ALLEGADOS  AL  PRESENTE  PROCESO  DE

SELECCION.

Sede Administrativa
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ANEXO  No. 6
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

(Aspecto de verificaci6n de experiencia)

NOMBF{E NOMBRE NOMBRE NOMBRE NOMBRE

CONTRATANT CONTRATANT CONTRATANT CONTRATANT CONTRATANT
E(1) E(2) E(3) E(4) E(5)

Ntlmerodelcontrato

Obieto

Fecha desuscripcion

Fecha determinaci6n

Valor(smmlv)

NumeroconsecutivoenelRUP

Contratista

c6digoUNSPSCpresentesene'contrato

Nota    Diligencie  el  anexo  en  su  totalidad  y  adjunte  la(s)  certificaci6n(es)  emitida(s)   por  el  contratante,  de

conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

FIRMA DEL PROPONENTE

''          _                                                                                    I            `       I('`
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ANEXO N° 7
DETERMINACION  DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD  FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL EN

PROPONENTES PLURALES

DETALLE

PROPONENTE  PLURAL

lNDICE

i  ENDEUDAMIENTO

RAZON  DE CAPITAL  DE RENTABILID RENTABILID

DELIQUID COBERTU TRAB AD  DEL AD  DEL
EZ RADElNTERES AJO PATRIMONl0 ACTIVO

Proponente  1
Proponente 2

Proponente 3

Proponente 4
lNFORMAcl6NFINANCIERL_A

I lL
*SI el Oferente es plural y tiene mas de 4 pariicipantes, debe insertar las columnas adicionales en la tabla

anterior y las respectivas firmas tal como se seiialan a con[inuaci6n.

Firma del Representante Legal
Nombre:

Proponente  N.  1

Firma del Representante Legal
Nombre:

Proponente  N.  2

Firma del Representante Legal
Nombre:

Proponente  N.  3

Firma del Representante Legal
Nombre:

Proponente  N. 4

Firma del Revisor Fiscal                       Firma del contador
Nombre
Proponente N .1

Firma del  Revisor Fiscal

Nombre
Proponente N.2

Firma del  Revisor Fiscal

Nombre
Proponente  N.3

Firma del  Revisor Fiscal

Nombre
Proponente N.4

A

Nombre

Proponente  N.1

Firma del  Contador
Nombre
Proponente  N.  2

Firma del Contador

Nombre
Proponente N.  3

Firma del Contador

Nombre
Proponente N. 4

Sede Administrativa
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ANEXO  N° 8
FORMATO FICHA  ESPECIFICACIONES TECNICAS OFERTADAS

ITEMS
BIENES Y/OSERVICIOS

DESCRIPCION  REQUERIDA DESCRIPCION OFERTADA

1

2

NOTA:  DEBE  DILIGENCIARSE CON  LA TOTALIDAD  DE  LOS  ITEM  SOLICITADOS EN  EL  PRESENTE

PROCESO,  CONFORME  ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR.

\.a|l'    16        E,;-[3   I,.\li)oil   ']     ,
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ANEXO No 9
FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

ITEMS

BIENESY/OS=RVICIOS

DESCRIPCION CANTIDAD
PROMEDIOUNIDAD

TOTAL

1

2

TOTAL

POR  TRATARSE  DE  UN  PROCESO  A  MONTO  AGOTABLE  Y  CUYO  VALOR  DEL  CONTRATO  SERA  EL
PRESUPUEST0  0FICIAL,   LOS  VALORES  A  TENER  EN  CUENTA  PARA  LA   PONDERACION   SERA   EL

TOTAL DE  LA SUMA  DE  LOS VALORES  UNITARIOS.

EN  PLATAFORMA DEBERA OFERTARSE  EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Sede Administrativa
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ANEXO N° |o
CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTMDAD
SUSTENTONORMATIVO TERMINOLEGAL

FECHA LUGAR

Aviso      de     convoca(oriapublicaypublicacl6nde

Articulo     21   1   1   2  1   2 Fech a              de 01   de  septiembre  de
Plataforma SECopll

proyecto    de    pliegos    decondiciones Decreto 1 082 de 2015 publicacion 2023

Presenlaci6n                     de
Articulo     2.211.2.1.4

Diez    (10)    dias
Desde  el  05  al  18  de Los      interesados      las      puedes

observaciones                    al habiles    en     la
sepliembre   de   2023 formular       en        la        p!ataforma

proyecto    de    pliegos    de Decreto 1 082 de 2015 Selecci6n
hasta las 05-00  pin SECopll

condiciones Abreviada

Aclo      admmlstra`ivo     deaper`ura,publicaci6nde
Arliculos2.2.11,1.71,2.2.11.213.                     y2.2.11.215

Fecha             de 19  DE  SEPTIEMBRE
Plataforma  SECOP  11pliego      de      condiciones

definitivo    y    respuesta    a publicaci6n DE  2023

observaciones  a  prc)yectodeplieqodecondiciones.
Decreto  1082 de 2015

Audlencla   de   asignaclonderiesgosyaclaracionesalpliegodecondiciones

Numeral  4  artlculo  30
Dentro de  los  3diassigulenlesalaapertura

22  de  septiembre  de
La  Entidad  comunicara  a  lraves

Calle   26   #51-53   Bogota de    plataforma    SECOP    11,     los

D.C Ley 80 de  1993 2023 -10,00 am detalles sobre la realizacibn  de la

Sede      Administrativa      -TorreBene(IcenclaPiso5. audiencia

Formulaci6n                       deobservaclonesporparledelos

Numeral  2  articulo  24
El              termi no Hasta      el      25      de Los      in(eresados     las     pueden

proponenles a Ley 80 de  1 993
establecido  por septiembre de 2023 - formular en la Plalaforma SECOP

los               pl, egos               decondicionesdefinltivos la  Enlidad hasla  las 05:00  pin 11

Bespuestas          a           las
I nciso                 segu ndoNumeral4articulo30Ley80de1993

Has'a                 elt6rmino

26  de  sepliembre  de
Plataforma  SECOP  11

observaciones establecido  porlaEnlidad 2023

Fecha  limite  para  expedir Articulo    2  2  1   1.2  2  1

La            EnlidadEslatalpuedemodlf(carlospl,egosdecorid'cionesatrav6sdeAdendasexpedldasantesdelvencimientodelplazoparapresentarOfertas(Hasta3dieshabllantesalcierre)

26  de  sep(iembre  de
Platalorma  SECOP  11

Adendas Decre(o 1082 de 2015 2023

CIERRE                             DEL Articulo  30  Ley  80  de
El              'ermlnoestablecldoporIaEnlidad 28  DE  SEPTIEMBREDE2023ALAS09:00A.M.

Las       propuestas       deben       sercargadasUNICAYEXCLUSIVAMENTEenlaPlataformadeSECOP11.Se

PROCESO. 1993 recomienda      a      los      oferentesprevereltlempoqueserequiereparacargarladocumentaci6nene'SECOP11,

Eva luaci6n           de           I as Numeral  7  Articulo  30

EI            Term inorazonable

Hasta      el      02      de
Comite Asesor y  Evaluador

propues(as Ley 80 de  1993 establecido  porlaEntidad octiibre de 2023

Publicaci6n                lnforme Numeral  8  Articulo  30

EI           Temlnorazonable

02    de    octubre    de
Plalaforma SECOP  11

Evaluacic>n Ley 80 de  1993. eslablecido  porlaEnlidad 2023

rl,
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Traslado    -    Plazo    para
Numeral  8  Articulo  30Ley80de1993 Cinco   (5)   diashabiles

Del        03    al    09    de

Plataforma SECOP 11presentar   Observaciones octubre      de      2023,
al  lnforme de evaluaci6n hasta las 05:00  om,

Respuesta                          a

Niimeral  8 Articulo 30Ley80de1993

EI            Termino

10     de    octubre     de

Pla(aforma  SECOP  11

observaclones razonable

presentadas al lnforme de establecldo  por 2023
Evaluacidn  Preliminar Ia  Entidad

Publicacion     lntorme    de

EI            Terml norazonable

11      de     octubre     de

Evaluacidn  Definilivo es`ablecido  porlaEntidad 2023

ADJUDICAcloN
Numeral  9 Articulo 30

La                fechaEstablecidaporlaEntidad
11      de     octubre     de

Plataforma SECOP 11
Ley 80 de  1993 2023-  1 1  00 AM

Firma  del  conlra`o

ProcedimientoInterno           deContrataci6n La                fechaEstablecldaporlaEntldad
Denlro    de    !os    tresdiassiguientes.

Plataforma  SECOP  11

Sede Administratlva
•1„

®(:l" ,,,, I.-"   €_   ,-(ir-"   ,1         (
•[_ll„c'lurmllll         11

¢\



c?arc,ErdEjjEp®RTEs

ANEX0  N°  1 1

DESCRIPcloN TECNICA

Conforme documento de estudios previos.
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