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El presente estudio de sector tiene como fin realizar una evaluacion del mercado colombiano desde el punto de vista
microecondmico y macroeconémico con el proposito de lograr una aproximacion al estado de cada uno de los parametros
que son fundamentales en la determinacion de las condiciones del sector para satisfacer las necesidades de la Entidad.

Segun la Guia de Colombia compra eficiente, la importancia del andlisis del sector "ha sido recalcada en las
recomendaciones que la Organizacion de Cooperacion y de Desarrollo Econdmico (OCDE) le ha formulado al Gobierno
Nacional, las cuales busca promover las buenas practicas, la transparencia y la promocion de la competencia leal en la
contratacion publica ”.1

En el entendido que la Entidad requiere conocer las caracteristicas del sector con el propdsito de establecer el contexto
del Proceso de Contratacion, para su analisis e identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes
de caracter financiero o especiales relativo al objeto del Proceso de Contratacion, es necesario establecer y conocer las
caracteristicas de cada sector, apoyandose em las siguiente definiciones establecidas por la red cultural del banco de la
republica? en donde se define que “la actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere
a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, quardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al
interior de cada uno de ellos.”

Igualmente, establece que, segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

1. Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia,
la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petroleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial.

2. Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades economicas de un pais relacionadas con
la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos.

Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:

2.1. Industrial extractivo: extraccion minera y de petroleo.

2.2. Industrial de transformacién: envasado de lequmbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de
abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

3. Sector terciario o sector de servicios. Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes
tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto
que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto
nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de la
economia, es comun que las actividades econdémicas se diferencien aun mas dependiendo de su especializacién. Lo
anterior da origen a los siguientes sectores econémicos, los cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

" https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/guia-para-la-elaboracion-de-estudios-de-sector
2https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php/Sectores_economicos
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Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte publico,
transporte terrestre, aéreo, maritimo, efc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, € incluye comercio al por mayor, minorista,
centros comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se
relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.

Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades bancarias
y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la
construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la construccion,
etc.

Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y
energética de cualquier tipo (extraccion de carbon, esmeraldas, gas y petréleo; empresas generadoras de energia;
etc.).

Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las empresas
solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con los

medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periodicos, editoriales, etc.).

Como complemento de lo anterior la Organizacion Mundial para el trabajo OIT, establece que los siguientes son los
sectores e industrias®:

9
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Agricultura; plantaciones, otros sectores rurales
Alimentacidn; bebidas; tabaco

Comercio

Construccién

Educacion

Fabrica de materiales de transporte

Funcién publica

Hoteleria restauracion y turismo

Industrias quimicas

10. Medios de comunicacion, cultura y graficos
11. Mineria

12. Petrolero y productos de gas

13. Produccion de materiales basico

14. Servicio de correo y telecomunicaciones

15. Servicio de salud

16. Servicios financieros, servicios profesionales
17. Servicios publicos

18. Textiles; vestido; cuero; calzado

19. Transporte

20. Transporte maritimo; puertos; pesca; transporte interior.

Basado en lo anterior, el servicio que requiere contratar el Fondo Nacional del Ahorro hace parte del Sector de servicios
de la economia.

3 https:/lwww.ilo.org/global/industries-and-sectors/lang--es/index.htm
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Con base en lo anterior y dando cumplimiento al deber sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015, siguiendo los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente a través de la “Guia
para la Elaboracién de Estudios de Sector” y con la finalidad de materializar los principios de planeacion, responsabilidad
y transparencia, se realizd el siguiente andlisis del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion.

1. ASPECTOS GENERALES.
a) Fondo Nacional del Ahorro

El Fondo Nacional de Ahorro- FNA, establecimiento publico creado mediante el Decreto - Ley 3118 de 1968, se transforma
en virtud de la Ley 432 de 1998, “en empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero del orden nacional,
organizado como establecimiento de crédito de naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y
capital independiente, y en consecuencia su régimen presupuestal y de personal sera el de las empresas de esta clase.™

Asi mismo, el FNA cuenta con las siguientes funciones enmarcadas en el Articulo 3 de la Ley 432 de 1998 y adicionadas
parcialmente mediante el Articulo 226 de la Ley 1753 de 2015.

(...)

a. Recaudar las cesantias de los afiliados de acuerdo con las disposiciones vigentes;

b. Pagar oportunamente el auxilio de cesantia a los afiliados;

c. Proteger dicho auxilio contra la pérdida del valor adquisitivo de la moneda, de conformidad con lo dispuesto en la
presente Ley;

d. Adelantar con criterio de justicia social e imparcialidad en la adjudicacion, utilizando los recursos disponibles, programas
de crédito hipotecario y educativo para contribuir a la solucion del problema de vivienda y de educacion de los afiliados
para lo cual podra celebrar convenios con las cajas de Compensacion Familiar y entidades de la economia solidaria, y
con entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales. Para el cumplimiento de su objeto y funciones, el Fondo
Nacional de Ahorro no adelantara directamente ni contratara la construccion de vivienda;

e. Administrar los recursos nacionales del subsidio familiar de vivienda que le sean asignados, para la construccion
adquisicion y liberacién gravamen hipotecario de la vivienda con interés social de los afiliados, en conformidad con la Ley
3de 1991.

f. Exigir las garantias y contratar las pélizas de seguros necesarias para la proteccion de la cartera hipotecaria, de los
bienes e intereses patrimoniales de la empresa y de otros riesgos cuyo amparo se estime social y econémicamente
provechoso para los afiliados;

g. Establecer métodos e instrumentos adecuados, como también constituir reservas suficientes, para atender
oportunamente el pasivo de cesantias a favor de sus afiliados;

h. Promover el ahorro nacional y encauzarlo hacia la financiacion de proyectos de especial importancia para el desarrollo
del objeto del Fondo;

i. El Fondo Nacional de Ahorro podré a través de convenios interadministrativos con el Instituto Colombiano de Crédito
Educativo y de Estudios Técnicos en el Exterior (Icetex), conceder créditos educativos para los afiliados, su cényuge,
compafriero (a) permanente e hijos (...)

J- Las demas que le senalen las disposiciones vigentes.

k. Brindar asesoria y asistencia técnica en lo referente al disefio, ejecucion, administracion, evaluacion y gestién de
proyectos o programas de reinversion e inversion, relacionados con el sector de vivienda, el habitat y equipamiento
urbano, dirigidos a los afiliados del FNA.

I. Celebrar contratos de fiducia para administrar recursos que le transfiera otras entidades publicas para financiar la
gjecucion de programas especiales relacionados con el sector vivienda, el habitat y equipamiento urbano”.

4 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=3701
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b) Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) ®

Las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), son el conjunto de recursos, herramientas, equipos,
programas informaticos, aplicaciones, redes y medios; que permiten la compilacidn, procesamiento, almacenamiento,
transmision de informacion como: voz, datos, texto, video e imagenes (Art. 6 Ley 1341 de 2009).

La industria Tl es un renglén de la economia que se consolida como un motor de desarrollo econdmico. La industria
colombiana de tecnologias de informacidn requiere posicionarse como un sector econdémico de talla mundial, que puede
competir con las empresas de talla internacional. Cuenta con las ventajas competitivas necesarias para responder a los
retos de la economia digital, aumentar su aporte al PIB nacional y posicionarse en mercados internacionales.

Hoy la cadena de valor del sector TIC en Colombia se compone de cinco grandes dimensiones: (1) la infraestructura que
soporta la utilizacion de los servicios y productos, (2) la fabricacion y/o venta de los bienes TIC, (3) la produccion de los
servicios de telecomunicaciones, donde el servicio de Internet comienza a ser el punto de surgimiento de una nueva
industria, (4) la industria de las plataformas digitales. Toda la cadena de valor tiene como componente transversal el
conjunto de actividades de (5) investigacién, desarrollo e innovacién necesarias para la continua evolucion del sector.
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Dentro del componente de produccion de servicios TIC se encuentran los servicios y redes de telecomunicaciones, como:
servicios de telefonia fija, movil, transmision de datos, internet, correos y postales, radio y television, entre otros. Asi
mismo, se encuentra la industria de software que hace referencia a licencias, sistemas informaticos, paquetes de
software de aplicaciones. Los servicios de consultoria en Tl tecnologia e informacion) se refieren a los servicios de
gestién de procesos empresariales, soporte, disefio y desarrollo de Tl para aplicaciones, servicios de alojamiento o
hosting, entre otros. Otra de las categorias de servicios TIC es leasing o servicios de arrendamiento de equipos, como
arrendamiento sin opcion de compra de computadores u otros equipos de telecomunicaciones, televisores, radios,
grabadoras. Por ultimo, se evidencian otros servicios TIC que hacen referencia a servicios de ingenieria para proyectos
de telecomunicaciones, radiodifusiéon, mantenimiento y reparacion de computadores o equipos periféricos.s

De acuerdo con informacion de Mintic frente al panorama digital del estado colombiano, se indica que es un proceso que
empez6 hace 16 afios con el lanzamiento de la agenda conectividad. Este proceso continla a través del plan Vive Digital
para la gente.

55 https://www.f5.com/es_es/services/resources/white-papers/load-balancing-101-nuts-and-bolts

6 Marco nacional de cualificaciones - MinEducacion — Mintic
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Este plan tiene un componente que es el del gobierno digital. Lo que se busca es que el gobierno sea mas eficiente
utilizando las tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Que sea mas transparente, donde se preste mejores
servicios a los ciudadanos. De igual forma, Mintic sefiala que esta estrategia lleva muchos afios y ha alcanzado un logro
significativo, ya que el 82% de los ciudadanos interactuaron el afio pasado por medios electronicos con el Estado y el
79% de las empresas interactuaron con el Estado a través de dichos medios. El proceso de transformacion digital ha
logrado que el canal digital sea el preferido para interactuar con el estado por parte de los ciudadanos y para las empresas.
Puede ser para tener informacion, tramites, quejas, denuncias o hasta reportar cosas que estan ocurriendo en la ciudad.
También hay un gran aprovechamiento de las redes sociales.

¢) Estructura y manejo del sector financiero en Colombia.
El sistema financiero esta constituido por las instituciones, los activos financieros, y el mercado, las instituciones
financieras actuan como intermediarios entre los agentes que tienen recursos disponibles y quienes los necesitan. Por su
parte, los activos financieros son los instrumentos que se utilizan en el sistema financiero para movilizar estos
recursos.(...)"
2. VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR

a) Salario Minimo
Como es de suponerse el salario minimo al igual que el indice de Precios al Consumidor crecen anualmente, en cualquier

economia que se considere competitiva. A continuacion, se muestra el salario minimo desde el afio 2020 hasta el afio
20238,

Afio Salari? minimo Salario minimo Variaciér: % Decretos del Gobierno Nacional
diario mensual anual

2020 $29.260,10 $ 877.803,00 6,00 Decreto 2360 de diciembre 26 de 2019

2021 $30.284,20 $908.526,00 3,50 Decreto 1785 de diciembre 29 de 2020

2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 Decreto 1724 de diciembre 15 de 2021

2023 38.666,67 1.160.000,00 16.00 Decreto 2613 de 28 diciembre 2022

El salario minimo, relacionados anteriormente se deben tener en cuenta dentro de este estudio de sector, dado que es

un indicador de la capacidad productiva de un pais.

b) indice de Precios al Consumidor (IPC)

Cuando se hace referencia al indice de Precios al Consumidor (IPC) se debe tener en cuenta que este mide la evolucion
del costo promedio de una canasta de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en
relacion con un periodo base. El célculo del IPC para Colombia se hace mensualmente en el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).

7 Finanzas publicas para una mejor gestion de los recursos pag. 50-51 Enrique Romero- Nicolas Romero- editorial EDU
8 Banco de la Republica - Salario minimo legal en Colombia https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios
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DA,{]OS w GOBIERNO DE COLOMBIA

NFORMACION PARA TODOS
1

Colombia, Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variaciones porcentuales
2003 - 2023

AR 2023, MES 4 Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 _ 2011 2012 2013 2014 _ 2015 2016 2017 __ 2018 _ 2013 2020 2021 _ 2022 __ 2023

Eneio 117 080 0E  om o7 106 0se 0ee  oel o7 030 040 oet 120 102 063 0e0 oaz  om 167 1.78

Febrero 1 120 102 086 7 151 08t 083 as0 051 oa 063 115 128 101 om 05T 05T os 163 165

Marzo 105 08 07 o 121 081 050 0z o 012 01 030 ose 0w 047 024 043 057 oSt 100 105

abri 115 L oM oas 0% om 032 046 o012 o1a 0z 045 0% 0s0 0a7 L 050 016 0S8 125 o8

Mayo 040 038 041 033 030 LEE o 010 0z 030 0z 048 026 031 0z 025 031 032 1M 08t

Junio 005 080 o0 030 o2 086 005 0N 032 008 0z 008 o0 048 o1 o015 027 038 005 051

Julio o1 002 005 041 017 04 004 004 01 002 0 015 @1 082 00 -013 022 000 032 081

agosto 031 003 o0 03 013 01 oo o 003 o 008 020 08 032 01 012 0 om o5 102

Septiembre oz 030 043 02 008 @19 0f1 014 03 0z 08 014 o7z D05 004 016 023 [ E R E LLE

Octubre 0 -am 023 o1 oo 03 013 -0 one 016 026 016 068 008 0o [iRFS 016 005 om 072

Naviembre 03 028 011 02 047 02 007 D18 01 014 021 013 080 o 018 012 00 @i 0 07

Diciembre o1 030 007 0z [ om 08 nes 04 oo 0z 0z o0& a2 038 030 026 038 0m 128

En 2fic corda 649 550 488 448 569 767 200 317 373 244 194 366 677 575 109 318 380 161 s62 132 5.38

Fuente: DANE ]

La variacion del indice de precios al consumidor IPC del afio 2022, equivalente a la inflacion del afio 2022, cerrd
en 13.12%, el cual es el IPC de referencia para los célculos de incremento en los precios.

El IPC es un indicador que permite medir la variacion porcentual promedio de los precios al por menor entre dos periodos

de tiempo, de un conjunto de bienes y servicios que los hogares adquieren para su consumo. La variacion del precio de
un bien o servicio es la suma ponderada de variacién de precio del articulo en las ciudades investigadas.®

Informacién agosto 2023

En agosto de 2023 la variacién mensual del IPC fue 0,70%, la variacién afio corrido fue 7,43% y la anual 11,43%.

Agosto
PC Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
-~ B2 ~ B2
IPC fotal 1,02 0,70 9,06 7,43 08 11,43

10

Este indice es constantemente frecuentado porque participa como base fundamental para el ajuste de otras variables
econdmicas como es el caso del valor del salario minimo, para lo corrido del periodo consultado se presentan las
siguientes variaciones de este indicador asi:!

Mes Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
2022 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
el g 178 1,66 105 0.78 043 0.30 0.50 0.70

En concordancia con lo anterior, el DANE con corte a agosto de 2023, publicado el 07 de septiembre de 2023, la variacion
entre agosto de 2022 y agosto de 2023 sobre los Indices de precios al consumidor se muestra a continuacion.

9 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
10 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

11 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_ene23.pdf
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Agosto 2023

Grifico 1. IPC Variadiones
Total Nacional
Agasto 2022 - 2023

1200 et
1,00

120

[——
]

W w2
Fuente: DANE, IPC

12
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —-DANE indices de Precios al Consumidor

(...) “En el mes de agosto de 2023, el IPC registro una variacion de 0,70% en comparacion con julio de 2023, cuatro
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,70%): Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,14%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,13%), Recreacion y cultura (1,02%) y, por ultimo, Transporte (0,90%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,61%), Restaurantes y hoteles (0,562%), Bienes y servicios
diversos (0,46%), Educacion (0,38%), Salud (0,28%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar (0,27%), Prendas de vestir y calzado (0,26%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (0,04%)”.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2022 - 2023

a2 2023
Owimions o Casto e (%) Wariacidn (%) &'\PI:::::\AR;;I:& Viariezion (%) Mh‘b:;ﬁxm
Bititas akohtkcas y labacd 170 [ 000 [ET] onz
Almanins y bebidas no aleohsicas 1508 125 035 1,13 032
Rt acion y e a7 [T e 102 ]
Transporie 1230 g8 009 050 TH
TOTAL 100,00 102 102 o7 oro
Alcjin ko, g, Sectizksad, a8 ¥ COreS COMbUtbE 3312 078 024 aEt 010
Fstaur anies y howkes 543 145 0,15 0=z 1]
Bins § SENVICiS dhirsos 53 154 oce 048 anz
Efucacion 441 047 ao 038 am
Eaksy 1M o7a oot 0z 000
:;:u articuikss pars o hogar i pars I consenvaciin crdnar dul . va ass - At
Frimelich 0 visslr y s 108 45 g 038 am
I nTRCke | COMuRE ackdn 453 o008 000 004 000

Fuente: DANE, IPC

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el indice. 13

Como se muestra en el cuadro anterior, los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,70%), se ubicaron en las
divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte
y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,59 puntos porcentuales a la variacién total.

Afio-Mes ™ Inflacion total
2022-12 13.12

12 Boletin Técnico indice de Precios al Consumidor (IPC)
13 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/bol-IPC-ago2023.pdf

4 https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/inflacion-total-y-meta
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Afio-Mes™ Inflacién total
2023 01 13.25
2023-02 13.28
2023-03 13.34
2023-04 12.82
2023-05 12.36
2023-06 12.13
2023-07 11.78
2023-08 11.43

‘En el mes de agosto de 2023, el IPC registr6 una variacion de 11,43% en comparacion con agosto de 2022. En el Ultimo
afio, las divisiones Transporte (18,59%), Restaurantes y hoteles (16,18%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (12,93%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (12,82%), Bienes y servicios diversos (12,65%)
y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (12,44%) se ubicaron por encima del promedio nacional (11,43%). Entre
tanto, las divisiones Salud (10,38%), Educacién (10,17%), Recreacion y cultura (9,13%), Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (7,97%), Prendas de vestir y calzado (6,98%) y por Ultimo, Informacién y comunicacion (0,45%)
se ubicaron por debajo del promedio nacional”.

Cuadro 5. IPC Variacion y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2022 - 2023

2z 2023
Dwisiones. de Gasts Peso (%] Waniackin (%) m";::;:::;"“ Wariacion (%) “’r:‘::x;':'w
Transporie T 248 121 18,5 234
FRestauranies ¥ hoisles 243 1573 1,54 16,18 155
Blehidas akcohdicas y labaco 1,70 G586 0z 123 0z
:;:'m aniouins para & ROgar ¥ para & Cors envacitn ondinana del a9 4T = . 053
Blisnes y S Evioos i eIs0s 5,36 10 05 1285 056
AMTEnins i bebsSas N0 kohiicas 15,05 5T am 1244 239
TOTAL 100,00 1084 0,54 4z 1143

Salut 1M ax 0,14 10,38 or
Educacitin 449 254 010 1047 029
Recreacion y oubaa are 5331 151 a1 o
Alojamianin, agusa, seciriciiad, gas ¥ oF0s combustbies 312 674 219 T 250
Frendas de wesir y catrado 398 i 043 598 o3
L L T 433 £ 66 <025 045 oo

Fuente: DANE, [PC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

¢) PIB - Producto Interno Bruto?

El PIB es el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante un trimestre definido, Para encontrar
la evolucion, la tendencia y las transformaciones estructurales de la economia, a partir de datos comparables entre si 'y
con aquellos calculados para €l afio base e insumo para la toma de decisiones en materia econdmica del pais en el corto
plazo.

Es una magnitud macroecondmica que expresa el valor monetario de la produccién de bienes y servicios de demanda
final de un pais o region durante un periodo determinado, normalmente de un afio o trimestrales. El PIB mide Gnicamente
la produccién final y no la denominada produccion intermedia, para evitar asi la doble contabilizacion. Al hacer referencia
a bienes y servicios finales, quiere decir que no han de ser tomados en cuenta aquellos bienes elaborados en el periodo
para su utilizacion como materia prima para la fabricacién de otros bienes.

15 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales
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16Segun el reporte del DANE, publicado el 15 de agosto de 2023, en el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno
Bruto en su serie original, crece 0.3% respecto al mismo periodo de 2022p

Informacidn |1 trimestre 2023

En el segundo trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022°"

asa de crecmien 2023

anual en velumen' (2018 - 2
122
10
. I
PRCE RN N NN N R - -2

I I I
0 oo s

a0 o

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dindmica:

e Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

e Industrias manufactureras decrece 2,6%.

A continuacion, se muestra una tabla resumen del comportamiento del PIB por actividad econdmica.

Tabila 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasa de crecimiento en volumen'
Segundo trimesire 20235

Taan de crecimismio (%]

Sers surtads por
Sarie original wfmrbe mutacional y

Anusl Afio comido Trimestral

ZaxI™ay 2o25"-; 2025 .
ot il 022" 202571

Agrculiurs, ganaderia, cam, tivicultumy peca 14 -8 o4
Expicbaritn de minauy canteray xE 41 11
Ineentriay marufacturnm a8 L8 26
Suminiira de seciicidad, g, vapory s sccndicionade’ 13 1] 12

Enmatruccién -7 BT o4

Comercio sl por mayory sl por menar ‘ -12 -3 29
Informacién y comuricarions 11 18 05
Acsvidaces firancisos y de segurm 17 1y 1n
Acseidaries inmobilann 18 1] o4
Actvidades profeionaim, ciemificas y tecrican’ -0z L1 aa

Admanatrace S publca dedenus achsrmcidn ¢ aabid® 4% 12 4
Actrvidaces artivicas, de eiTEENIMISneS § MECTRSCIGN | S - .

acwvidacien de wnicecs’ e 133 32
Wadoer agregado brute [ ¥ 18 KT

Irmpusics mencs suksvencicnes sch ko productos o 24 k]

Praducto Intereo Bruto [X] 17 18

16 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_lItrim23_producion_y_gasto.pdf
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d) Empleo

Este indicador mide el nimero de personas desempleadas como porcentaje de la fuerza laboral, “Las tasas de ocupacion
y desempleo, calculadas por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) son indicadores de la
evolucién en el tiempo de la proporcion de personas que, estando en edad de trabajar, se encuentran ocupadas (tasa de

ocupacion) y de la proporcion de personas que, teniendo la intencion de trabajar, no se puedan emplear (tasa de
desempleo).”

Es asi como en el boletin técnico del DANE con corte junio de 2023, publicado el 31 de julio de 2023, presenta los
siguientes resultados®: “Para el mes de julio de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,6%, lo que
representd una disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,0%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,8%, lo que significé un aumento de 1,3 puntos porcentuales frente a julio de 2022 (63,5%).

Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,6%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2022 (56,5%).”

58,6

30 julio
oz

o
. i

Asi mismo, el boletin informa que “En el mes de julio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.182 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron
Construccion (1,1 puntos porcentuales); Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios
(1,0 puntos porcentuales) y Comercio y reparacion de vehiculos (0,8 puntos porcentuales).

Total Nacional

Rama de actividad Distribucién %  Variacién  Contribucién en

2023 abssluta pp
Poblacién ocupada 22,055 23.182 100 1127

Construccitn 1476 1710 74 234

Actividades anisticas, entretenimiento recreacdn y otras actividades de servidos 1.737 1954 B4 218 1.0
Comercio y reparacian de vehiculos 3671 4047 175

Julio 2022 Julio 2023

5 176 0.8
Alojamients y servicios de comida 1475 1638 71 163 07
Transporte y aimacenamiento 1707 1829 7.9 122 06

Actividades inmaobiarias 207 13 = o3

Agricultura, genadeda, caza, sibicultura y pesca 3288 3349 144 &1 0.3
239
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® 507 546 24 k] 0.2
Industrias manufactureras 2458 2434 108 36 0.2
Informacién y comunicaciones 340 374 16 E2 0.2
Actividades financieras y de seguros 441 466 20 25 0.1
Administracion publica y defenss, educacion y atencién de la salud humana 2693 2714 1.7 20 0.1
Actividades profesionales, cientificas, téenicas y servicios administrativos 1821 1761 16 0,3

Fuente: DANE, GEIH.

Como resultado del analisis realizado por el DANE, se determinan las principales ocupaciones para el mes de “En julio
de 2023, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que mas
aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 2,7 y 2,6 puntos porcentuales,
respectivamente.”

7 https:/www.banrep.gov.coles/estadisticas/tasas-ocupacion-y-desempleo
'8 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

1046


https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/tasas-ocupacion-y-desempleo

ANALISIS DEL SECTOR Cddigo: GLC-CONT-FO-027

1 na PROCESO DE CONTRATACION Versioén: 0

AHORRO

Distribucion Variacion Contribucion
% 2023 absoluta en p.p.

Posicién ocupacional Julio 2022 Julio 2023

Poblacion ocupada 22.055 23.182 100 1.127

Trabajador por cuenta propia 9.269 9.873 42,6 604 27
Obrero, empleado particular 9.321 9.889 42,7 568 26
Empleado doméstico 652 695 3.0 43 02
Patron o empleador 646 659 2,8 13 0.1
Jornalero o Pedn 77 716 3.1 -1 00
Trabajador familiar sin remuneracion 470 459 2,0 -1 00
Obrero, empleado del gobierno 968 881 38 -87 -04

Para el trimestre mayo — julio 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de
desocupacion fueron: Quibdd (25,4%), Ibagué (15,8%) y Florencia (13,7%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Bucaramanga A.M. (7,5%), Medellin A.M. (8,6%) y Popayéan (8,8%).

Gréfico 6. Tasa de desocupacion segn ciudades
23 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo - julic 2023

157136 134 131 437 456 2.0 95 91 3 8
.7 126 45,
112 110 107 106 104 7
7 106 10,4 102
. 793 93 92 g8 ge
= ois

§ 3 R EErEEO:OZoEg
BEEEEEREEEE

e) indice del precio al productor -IPP

El indice de precios al productor (IPP), “‘es el indicador coyuntural sobre los precios de los bienes en el primer canal de
distribucion, es decir, precios del productor” este indicador reporta la variacion promedio de los precios de una cesta de
bienes que se producen en el pais para consumo interno y para exportacidn, incluye sector primario y secundario y no
contiene sector servicios.

Al ser el indice de Precios del Productor (IPP) “un indicador econémico que presenta la variacion promedio de precios de
una canasta de bienes representativa de la produccion nacional e importaciones” este es utilizado para los anélisis
economicos, y es unas herramientas para el analisis de coyuntura, primordialmente para la deteccién de canales de
transmision inflacionarios, con el propésito de analizar el comportamiento de los precios desde que ingresan a los canales
de comercializacién.

19 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-del-productor-ipp
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INFORMACKIN PARA TODOS

indice de Precios del Productor.*

(Base: Dici 2014=100)
Produccitn Macional® Oferta | 1 Procedencias’
Produccis [ Agricultura. | Mineria | Industria | Dferta Interna| Agricultura. | Mineria | Industria | Producidos | ados | Exportados
n Nagional | ganaderiay ganaderia y para
2022 Enero 153.25 21029 1vz.00 14541 153541 2158 Z01.58 14166 154.53 150.81 1711s
Febrero 165,40 225 18 186,23 147,54 157,68 225 fi1 21816 14573 155,54 152,27 17937
Marzo 172,86 22722 215,25 15014 5118 22805 24162 14E27 184,22 15359 134,55
Abril 175.83 23183 216,75 15313 163,99 234.10 22835 14951 186,53 157.97 133,62
Mayo 81T 22595 238.87 156,95 165.51 228,73 25266 152,23 165,65 151,45 2151
Junio 180,03 226,39 231.03 156,14 156,99 23195 25391 15223 17017 155,45 205.25
Julio 184,90 230.21 239.63 160,60 170.63 233.87 25935  156.05 172.07 6721 217.71
Agosto 18113 233.97 22123 153.45 189.68 237.78 24023 15523 172.00 164.19 204.70
Sepriembre 150.30 23310 21225 16046 17030 242.33 22528 156.70 sl 166.B2 20184
DOcrubre 158468 24373 213.94 162.93 17457 Z46.EZ 243.00 153.59 175.51 17237 Z205.14
Noviembre 187.27 24677 22086 165 55 176.35 24537 24274 130 177.22 174.28 212,96
Diclembre 184,57 255 67 203 63 164,51 175,85 255 20 21754 16051 177.54 17154 20255
2023 Enero 185.05 263.61 130,30 167.72 179.15 266.20 218.02 16321 181,82 172,82 193,30
Febrero 187,15 27132 189.40 169,51 181,23 27236 22206  164.54 184,34 173.86 134,32
Marzo 1851 269.80 178.20 169,90 181,20 27194 21463 164.94 184,57 173,23 186,48
Abril 182.27 258.08 173.71 163.32 179.26 260.63 21567 164.36 183.23 182,85 173.80
Mayo 178.28 248,08 180.13 163.20 177.47 250.03 204.84  164.43 180,86 183,43 17168
Junio 174.08 24113 149,73 167.27 175.01 243.85 19438  162.96 173,68 18392 153.78
Julio [prT) 17273 Z236.61 149.83 166.25 173.52 240.249 191.05 161.91 173.01 160.43 156.30

Fuente: OARE

EI DANE presenta en el siguiente enlace la informacion de las variables mensuales de produccion nacional, oferta interna,
consumo interno, importaciones y exportaciones que pueden afectar el comportamiento de los precios del mercado.

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
historico

El DANE reporta con corte a agosto de 2023, publicado el 05 de septiembre de 2023, el IPP de la produccién nacional,
en agosto de 2023 present6 una variacion de 1.55% respecto a julio de 2023.

Vari 1 T r agosto 20231 - agosto 2022
35.00
30,00 2913 " iﬁﬂiﬂ ﬁ )
25,00
20,00
15.00

19,58

10,00

5.00 155
0,00 I

-SjOO 2,01 -

303

-10,00

En agosto de 2023, los sectores de Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (3,29%) y Explotacién de minas y
canteras (3,03%) presentaron variaciones superiores a la media (1,55%), mientras que el sector de Industrias
manufactureras (0,68%) registré una variacion inferior a la media de la siguiente manera:
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Grafico 2. Variacion mensual del IPP de Produccién Nacional por secciones ClIU Rev.4.0 A.C
Agosto 2023pr

i v 329
Agricultura y pesca 061
» I - 0
Mineria 0,50
rore N 155
0eg

Industria 044

0,00 050 1,00 1,50 2,00 250 300 3,50

W Variacion mensual (%) @ Contribucién p.p.
Fuente: DANE-IPP
Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajades
en el indice.

1. indice de Precios de Producidos para Consumo Interno (PYC).

Tabla 7. Variacién y contribucién mensual indice de Precios de Oferta Interna (Ol) segiin secciones
ClIU Rev. 4.0 A.C
Agosto 2023pr

coDIGo DESCRIPTIVA —_MensuAL___
Variacién (%) Contriby ipp)
T.08
A e 08
04 038
[Mineria 28 013

Fuente: DANE-IPP
Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

2. indice de Precios de Importados.

Tabla 13. Variacién y contribucién mensual indice de Precios de Importados segiin secciones ClIU

Rev.4.0 A.C

Agosto 2023pr
copico DESCRIPTIVA

MENSUAL
n (%)

idn (p.p)

ITOTAL IMPORTADOS

A eria y pesca 158 008
8 007 080
c I 004 004

Fuente: DANE-IPP
Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

3. indice de Precios de Exportados.

Tabla 16. Variacién y contribucién mensual Indice de Precios de Exportados segin secciones ClIU
Rev.d.0 AC

Agosto 2023pr
. MENSUAL
c6DIco DESCRIPTIVA
Variacion (%) | Contribucion (p.p)
[TOTAL EXPORTADOS 1m
5 309 142
¢ ind 063 03
A |Agricultura, ganaderia y pesca 046 002

Fuente: DANE-IP
Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

f) Tasa de cambio

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM- “Es el promedio ponderado por monto de las operaciones de
compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para
cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado
Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacion general”.

La TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la
informacién disponible y la reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.?

2 https:/lwww.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819
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4,130.33 3,072.41 4,075.87

osto del 2023 13 de agosto del 2023 Variacidn Periodo: -1 96%

-80.07 (-1.96%) (Muy Baja)

BanRep Interviens por encima del 3% con USD $500,

Grafico histdrico del Délar TRM en 2023

COP 5 4,100.00

COP 5 4,050.00

COP 5 4,000.00

Ago 11 Ago 16 Ago 21 Ago 15 Ago 3 Sep 5 Sep 10 Sep 15

Fuente: https://dolar.wilkinsonpc.com.co/divisas/dolar.html

Con corte a 12 de septiembre de 2023, en los ultimos 30 dias, la TRM ha variado de $4.130.33 (valor de cierre 17 de
agosto de 2023) a $ 3,997.74 (valor de 12 de septiembre de 2023), es decir, $132,59, lo que muestra una baja equivalente
al 3.2%, con una tendencia a la baja segun los datos reportados durante el mes de septiembre de 2023.

TRM del dia Martes 12 de Septiembre de 2023: 3.997,74 pesos colombianos por ddlar estadounidense

m Safios 10aios| *a0aios () DESCARGAR () EDITAR

jlee;
ARGS

1.00K
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Tasa Representativa del Mercado - TRM (COP/USD

https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

g) UVRZ

La unidad de valor real (UVR) es una unidad de cuenta que refleja el poder adquisitivo de la moneda con base en la
variacion del indice de precios al consumidor (IPC). La UVR es certificada por el Banco de la Republica y es usada para
calcular el costo de los créditos de vivienda que les permite a las entidades financieras mantener el poder adquisitivo del
dinero prestado.

2! https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/unidad-valor-real-uvr
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h) Importaciones??

Segun el Manual de Estadisticas de Comercio Internacional de Mercancias — ECIM 2010, cuando el territorio estadistico
coincide con el territorio econdmico se denomina sistema comercial general. La compilacion de datos de acuerdo con
este sistema es compleja, en particular si no hay registro aduanero para algunas partes del territorio econémico, como

las zonas francas.

Segun informacion reportada por el DANE en el boletin técnico de importaciones con corte a junio de 2023, publicado el
15 de agosto de 2023 (...) “Las estadisticas de importaciones registran el ingreso legal de mercancias originarias de otro
pais o de una Zona Franca colombiana hacia el territorio aduanero nacional. Estas cifras se producen con base en las
declaraciones de importacion, presentadas ante las diferentes administraciones de aduanas del pais, y se registran
estadisticamente segun la fecha de presentacion ante las entidades financieras autorizadas para recaudar los tributos
aduaneros. Los registros de las importaciones colombianas son producidos por la Direccién de Impuestos y Aduanas

Nacionales (DIAN’).

En el boletin técnico, el DANE presenta las variaciones y el comportamiento general de las importaciones en el pais,

como se muestra a continuacion.

Tabla 1. Valor CIF de las importaciones, variacién, contribucién y participacién segln grupos de

productos (OMC)
Junio (2023/2022)7

Junio? Engra - junio”
Grupos de productos (OMC) M\Macm Contribucién ala  Participacién 022 2023 Variacién (%) Contribuciénala  Participacidn
Wiloness de dslares CIF (%) vartacin {pp) 023 (%) Wilicness de dleres CIF variacin (pp) oragi ]

Total 63680 50152 2 -H2 385063 318209 T4 174
Agpopecuarios, alimentcs y bebidas’ 10472 6996 32 55 139 56060 50143 104 -5 158
Combusihies y prod. de indusirias wiractivas’ 6586 5524 18,1 A7 10 44457 1Ed61 180 21 15
Maruacturag’ 4FS6E  ATe0E 192 41 750 BIE 201385 85 36 2y
Otrs sectores’ 55 22 0.7 .1 0.0 730 221 438 4.1 1

Fuente: DIAN - DAME (IMPO)

2 https:/lwww.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/importaciones
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Igualmente, el reporte del DANE informa que: “De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN
en junio de 2023, las importaciones fueron US$5.015,2 millones CIF y presentaron una disminucioén de 21,2% con relacion
al mismo mes de 2022. Este comportamiento obedecié principalmente a la disminucion de 19,2% en el grupo de
Manufacturas.

En junio de 2023, las importaciones de Manufacturas participaron con 75,0% del valor CIF total de las importaciones,
sequido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,9%, Combustibles y productos de las industrias extractivas con
11,0%, y Otros sectores 0,04%

Por su parte, en junio 2019 las importaciones colombianas ascendieron a US$3.983,2 millones CIF. Al comparar el sexto
mes de 2023 con el mismo mes de 2019, se registra un aumento de 25,9%; este resultado se debe fundamentalmente al
aumento de 22,7% en las compras externas del grupo de Manufacturas.

Asi mismo, en el periodo enero — junio 2023 se registra un aumento en las compras externas de Colombia de 23,1%, si
se compara con el mismo periodo de 2019. Las importaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas
aumentaron 34,5%, Manufacturas en 17,3%, Agropecuarios, alimentos y bebidas registraron un aumento de 48,3% y
Otros sectores una disminucion de 26,3%”.

A continuacion se presenta la distribucion porcentual de las importaciones segun el pais de origen.

Grafico 4. Distribucion porcentual del valor CIF de las importaciones, segun paises de origen
Enero-junic 20237

Participacién %

Estados China Brasil Méuxico Alemania Franca Amentina Demas
Unidos

Fuente: DIAN - DANE (IMPO)
* Cifra preliminar

En el periodo enero-unio 2023 los paises de origen que contribuyeron principalmente a la disminucién de las
importaciones colombianas fueron: China (-28,2%) y Estados Unidos (-18,9%),con una contribucion conjunta de 11,7
puntos porcentuales negativos, mientras que las importaciones desde Argentina (20,3%) contribuyeron con 0,3 puntos
porcentuales.

En el periodo enero-junio 2023 en comparacion con el mismo periodo de 2022, la disminucion en las compras externas
originarias de China se explicé principalmente por las menores importaciones de Computadores (Portatiles) (-54,7%) y
de Teléfonos celulares (-34,2%).
Por su parte en el periodo enero- junio 2023 en comparacion con el mismo periodo 2022, el aumento de las importaciones
de origen Argentina se explicé por las mayores compras externas de Vehiculos automotores para el transporte de
mercancias (162,8%).

i) Comportamiento de la Balanza Comercial.

En junio de 2023 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana de US$766,1 millones FOB, mientras que en
junio de 2022 se present6 un déficit de US$382,3 millones FOB, como se muestra en la siguiente imagen:
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Gréfico 5. Balanza comercial
Junio (2022-2023)°
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Fuente: DIAN-DANE (IMPO)
e Cifra prefiminar

o Balanza comercial con Rusia

En junio de 2023 se registro un déficit en la balanza comercial colombiana con Rusia de US$2,3 millones FOB, mientras
que en junio de 2022 se presentd un déficit de US$6,4 millones FOB., como se muestra en la siguiente grafica:

4.5 Balanza comercial con Rusia

En junio de 2023 se registrd un déficit en la balanza comercial colombiana con Rusia de us$2,3
millones FOB, mientras que en junio de 2022 se presenté un déficit de US$6,4 millones FOB.

Gréfico 9. Balanza comercial con Rusia
Junio (2022-2023)°

2

Millones de détares FOB
F

Fuente: DIAN - DANE (IMPO)
# Cifra preliminar

o Balanza comercial con Ucrania.

En junio de 2023 se registro un déficit en la balanza comercial colombiana con Ucrania de US$7,1 millones FOB, mientras
que en junio de 2022 se present6 un superavit de US$1,1 millones FOB, como se muestra en la siguiente imagen:

Grafico 10. Balanza comercial con Ucrania
Junio (2022-2023)F

73

Mislones de délbres FOB

@ b kb B o oM oa @ @

a1
sanie 2022 Jusin 2023
B Balanza Comercial

Fuente: DIAN - DAME (IMPO)
# Cifra preliminar

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

a) Perspectiva legal
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¢ Normas vigentes en contratacion:
El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y al contrato que de él se derive, seré el previsto en:

a) Constitucion Politica de Colombia Articulos 209 y 267.

b) Ley 80 de 1993 Articulos 8 y 9.

c) Ley432de 1998

d) Ley 734 de 2002

e) Ley 996 de 2005

f) Ley 1114 de 2006

g) Ley 1150 de 2007 Articulos 13, 14,15y 18.

h) Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién)

i) Ley 1469 de 2011

j) Ley816de 2013

k) Ley 1712 de 2014

I) Ley1952de 2019

m) Decreto 2555 de 2010

n) Decreto 19 de 2012

o) Decreto 1082 de 2015

p) Decreto 1084 de 2021

q) Decreto 1860 de 2021

r) Codigo de Comercio de Colombia

s) Cddigo Civil Colombiano

t) Acuerdos de Etica; Gobierno Corporativo y Conflicto de Intereses.
u) Circulares de Colombia compra eficiente en lo pertinente Ley 1952 de 2019
v) Acuerdo de junta Directiva 2407 de 2021-Manual de Contratacion Vigente del FNA
w) Acuerdo 2383 de 2021- Estatuto presupuestal del FNA

¢ Normas especificas del sector

a) Conpes 3988 de 2020: Politica nacional para impulsar la innovacién en las practicas educativas a través

de las tecnologias digitales
b) Documento 3975 de 2019 : Politica nacional para la transformacion digital e inteligencia artificial

c) Documento 3968 de 2019: Declaracién de importancia estratégica del proyecto de desarrollo,
masificacidén y acceso a internet nacional, a través de la fase ii de la iniciativa de incentivos a la demanda

de acceso a internet

d) Ley 2162 de 2021: Por medio de la cual se crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y se
dictan otras disposiciones Ley 1273 de 2009 por medio de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un
nuevo bien juridico tutelado - denominado 'de la proteccion de la informacién y de los datos'- y se
preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones,

entre otras disposiciones

e) Decreto 1078 de 2015: Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector de

tecnologias de la informacién y las comunicaciones

f) Decreto 88 de 2022: (...) estableciendo los conceptos, lineamientos, plazos y condiciones para la

digitalizacion y automatizacion de tramites y su realizaciéon en linea
g) Decreto 1008 de 2018 Manual de gobierno digital
h) Estatuto tributario: Art 476
i) Directiva presidencial 002 de 2022: Politica publica en materia de Seguridad Digital
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j)  Circular 001 del 17 de febrero 2022: Recomendacién de uso de servicios en la Nube como medida de
mitigar los riesgos de seguridad digital.

k) NTC 2050 Reglamento técnico de instalaciones eléctricas

I) ANSI/TIA-568 Normas para sistema de cableado estructurado para edificios comerciales, y para
interconectar edificios de un mismo campus.

m) IEC 60950-1:2005/A1:2009(Modificacién) normas estandares aplicable a equipos de tecnologia de
alimentacién por baterias.

n) Las demas normas aplicables.

b) Perspectiva Técnica

CRM es la sigla utilizada para "Customer Relationship Management" (Gestidon de Relacién con los Clientes).
Sin embargo, la definicion completa de CRM va mas alld: se trata de una gestion integrada de ventas,
marketing, atencidn al cliente y todos los puntos de contacto.

Estamos en la era del cliente, de la transformacidn digital y de las nuevas tecnologias. En este escenario, las
relaciones también evolucionan y este fendmeno ha dado lugar al surgimiento de un concepto conocido
como experiencia del cliente. Por eso, la experiencia que proporciona un CRM implica estar centrado en el
cliente. Se trata de un concepto mucho mds amplio que el de software o plataforma: es una estrategia, un
proceso, una herramienta y una tecnologia.

El CRM almacena informacidn de clientes actuales y potenciales (como nombre, direccién, nimero de
teléfono, etc) e identifica sus actividades y puntos de contacto con la empresa. Esto incluye visitas de los
clientes al sitio, llamadas telefénicas realizadas, intercambios por correo electrénico y varias otras
interacciones.

Es importante destacar que el sistema CRM no es solo una lista de contactos elaborada, ya que sobre todo,
recopila e integra datos valiosos para preparar y actualizar a tus equipos con informacién personal de los
clientes, sus historiales de compra y sus preferencias.

Una plataforma de CRM:

Rastrea activamente y administra la Conecta a todo tu equipo en cualquier Captura los e-mails de los clientes de
informacion de los clientes. dispositivo. manera inteligente.
Simplifica tareas repetitivas para que Proporciona recomendaciones e insights Expande y personaliza conforme tu
puedas hacer un seguimiento de leads instantaneos. empresa crece.

mas efectivo.
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El CRM ayuda a tu empresa a prescindir de procesos obsoletos y esfuerzo manual para que tu negocio
pueda avanzar. La plataforma organiza las cuentas y contactos de forma accesible, en tiempo real,
acelerando y simplificando el proceso de ventas.

Cuando se trata de tipos de CRM, hay dos caminos que las empresas pueden tomar, segin sus necesidades
y presupuesto: CRM en la Nube y CRM Local

CRM Local:

El CRM Local, también conocido como CRM On-Premise, es el tipo de CRM que se aloja en un servidor
fisico de la empresa y requiere manutencién por parte de un equipo de Tl propio. En este caso, es necesario
instalar el software CRM en el servidor o en una computadora que se use como tal.

CRM en la Nube:

El CRM en la Nube, o CRM Cloud, se basa en cloud computing. Podemos decir que es un CRM en linea y,
por lo tanto, no se instala en una computadora ni requiere que tu empresa cuente con un equipo de Tl
dedicado a mantener el software.

Esta es también la razon por la cual el CRM en linea puede llamarse software como servicio (SaaS), visto
que toda la infraestructura es administrada de forma remota por el equipo de expertos de la solucidn.

Con un CRM basado en la nube, tu equipo solo necesita entrar a la pagina de inicio de sesidn desde
cualquier lugar y en cualquier momento, por medio del navegador, en cualquier dispositivo o mediante la

app.

c) Perspectiva Organizacional?®

El Fondo Nacional del Ahorro - FNA implemento nuevos productos, servicios y procedimientos que permiten darle un
mejor uso a los recursos con o que ya cuenta, en aras de ampliar su cobertura, obtener mas clientes y mejorar los
procesos existentes, atendiendo a los requerimientos que exige la Superintendencia Financiera de Colombia, las politicas
gubernamentales, el Plan Estratégico Institucional y el Plan Estratégico de Tecnologias y Comunicaciones, que establecio
como una de sus estrategias optimizar las TIC 's con el fin de garantizar la calidad y la capacidad de la tecnologia de
acuerdo al proceso de crecimiento del Fondo Nacional del Ahorro - FNA.

La implementacion de un CRM Customer Relationship Management, como solucion de gestion de las relaciones con
clientes, se orienta normalmente a gestionar tres areas basicas: La gestion comercial, el marketing y el servicio postventa
o de atencion al cliente, la cual se realiza a través de una aplicacién que permite centralizar en una Unica Base de Datos
todas las interacciones entre una empresa y sus clientes.

La herramienta CRM y la orientaci6n al cliente proporcionan resultados demostrables, tanto por disponer de una gestion
comercial estructurada que potencia la productividad en las ventas como ofrecer un conocimiento profundo del cliente
que permite plantear campafias de marketing mas efectivas. Las funciones de atencién al cliente de una herramienta
CRM potencian ademas la fidelizacion y satisfaccion de los clientes, lo que tiene un impacto muy positivo en términos de
ventas recurrentes y cruzadas.

2 Justificacion de la necesidad
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d) Agremiaciones:

. Camara Colombiana de Informatica y Telecomunicaciones- CCIT- www.ccit.org.co

. Centro de Investigacién de las Telecomunicaciones -CINTEL- www.cintel.org.co

. Federacion Colombiana de la Industria de Software y Tecnologias Informativas Relacionadas-FEDESOFT-
www.fedesoft.org

. Asociacion de Operadores de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de Colombia - www.asotic.org

e) Perspectiva Comercial
Se realiz6 la busqueda de los posibles proveedores que podrian prestar el servicio asi:

Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CllU%*: Las actividades econdémicas especificas -clasificadas en el
ClIU acordes con el objeto contractual del presente proceso son las siguientes:

Las actividades econdmicas especificas -clasificadas en el ClIU acordes con el objeto contractual del
presente proceso son las siguientes:

6201 - Actividades de consultoria informatica y actividades de administraciéon de instalaciones
informaticas

6209 - Otras actividades de tecnologias de informacion y actividades de servicios informaticos

6311 - Procesamiento de datos, alojamiento (hosting) y actividades relacionadas

6201 - Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacion, anélisis, disefio, programacion, pruebas)

Esta clase incluye:

Esta clase comprende el analisis, el disefio, la escritura, pruebas, modificacidn y suministro de asistencia en relacién con programas
informaticos.

* Elandlisis, disefio de la estructura, el contenido y/o escritura del codigo informatico necesario para crear y poner en préactica
programas de sistemas operativos, aplicaciones de programas informaticos (incluyendo actualizaciones y parches de correccion),
también bases de datos.

*  Eldesarrollo de soluciones web (sitios y paginas web) y personalizacién de programas informéticos a clientes, es decir, modificar
y configurar una aplicacion existente a fin de que sea funcional con los sistemas de informacién de que dispone el cliente

4 6209 - Otras actividades de tecnologias de informacion y actividades de servicios informéaticos

Esta clase incluye:

Otras actividades relacionadas con tecnologias de la informacién y las actividades relacionadas con informética no clasificadas en
otras partes, tales como:

2 https://linea.ccb.org.col/descripcionciiu/
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4 6311 - Procesamiento de datos, alojamiento (hosting) y actividades relacionadas

La recuperacion de la informacion de los ordenadores en casos de desastre informatico.

Los servicios de instalacion (configuracion) de los computadores personales.

Los servicios de instalacion de software o programas informaticos.

Esta clase incluye:

El suministro de infraestructura para servicios de hosting, servicios de procesamiento de datos y actividades conexas

relacionadas.

f) Empresas reportadas para prestacion del servicio

Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIU2

4 K6621 - Actividades de agentes y corredores de seguros
No. | Tamaio Empresa No. | Tamafio Empresa
1 | Grande QQSSSSSL'M'TADA AGENCIA DE | 45 | \jioyme | JOSE LUIS NAVARRO MEJIA Y CIA SAS
AGENCIA DE SEGUROS ARANGO PAREJA Y CIA
. LTDA EN REORGANIZACION AGENCIA DE
2 | Grande | VARDI AGENCIA DE SEGUROS LTDA | 16 | Mipyme | geiio e ananco PAREJA Y CIA LTDA EN
REORGANIZACION
LM ASEGURAMOS LTDA AGENCIA
3 | Mipyme | ASESORA DE SEGUROS | 17 | Mipyme | PADANA DE INVERSIONES S.A.
CONSULTORES
4 | Mipyme | NSC ASESORES DE SEGUROS LTDA | 18 | Mipyme | QUALITY GRUPO ASEGURADOR LTDA
. } . ASEGURADORES DE SEGUROS GENERALES Y
5 | Mipyme | ALFONSO ROZO Y COMPARIA LTDA | 19 | Mipyme | 20 o res)
6 | Mipyme | JAH COMPANY SERVICE SAS 20 | Mipyme gﬁg ESPINOSA INTERNATIONAL ADJUSTERS
INTEGRA  SAST _ LTDA _ SOCIEDAD
7 | Mipyme E{Eg\é%AleA%'TCT)ES SAS  -ENT 51 | Mipyme | ADMINISTRADORA DE ~ SEGUROS  DEL
TRANSPORTE ASESORES DE SEGUROS
8 | Mipyme | RAVE, AGENCIA DE SEGUROS LTDA | 22 | Mipyme | CMYM ASESORES DE SEGURO
9 | Mipyme | LA OCCIDENTAL LTDA 23 | Mipyme | DISTRICARS SEGUROS LTDA
. RINCON SIERRA  PROMOTORA .
10 | Mipyme | 5y 1VARIANA LIMITADA BIC 24 | Mipyme | HERO SAS
. SE&CO ASESORES .
11 | Mipyme ESPECIALIZADOS LTDA 25 | Mipyme |MILLENIUM BROKER LTDA
12 | Miovme | ALANZA COMERCIAL DE SEGUROS | o | 4o | TORRES GUARIN Y CIA LTDA ASESORES DE
PYME || TDA Py SEGUROS
13 | Movme | SEGUROS  GRUPO  ASISTENCIA| ,, | i | COMPARIA ADMINISTRADORA DE SEGUROS Y
PYMe || TDA. BIC PYME | SERVICIOS COASSIST LTDA
14 | Movme | JORGE CORTES Y CIA™ LTDA
PYME | ASESORES DE SEGUROS

% https://linea.ccb.org.co/descripcionciiu/
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e Modelo de Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente.
ESTADISTICAS FNA%

22 colombia ANALISIS DE DEMAND

- COMPRA EFICIENTE
—

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Valor Total
Gasto Mensual $ 274.097.089 398 Gasto Anual
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Niimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
Proveedor No

$ 274 milM 118 identificado

seleccionado

Numero de Contratos por Proveedores
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SOLUCIONE

Proveedores.
Proveedores.

) 3 1
SOLUCIONES LATINAS ADMINISTRATIVAS INTEGRALES .
o |
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g) Perspectiva Financiera?

26 Microsoft Power Bl

27 https://www.supersociedades.gov.co/Noticias/Publicaciones/Revistas/2022/1000_Empresas.pdf
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La Superintendencia de Sociedades ofrece Informacién Financiera con corte a 31 de diciembre de 2022, informacion
empresarial en el Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS), la cual fue publicada el 22 de junio de 2023.

La Superintendencia de Sociedades efectud un analisis del desempefio financiero de las 1000 empresas mas grandes,
que se realizé teniendo en cuenta la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2022. El estudio tiene en
cuenta la informacion financiera presentada bajo normas internacionales de informacion financiera (NIIF).

SOCIEDADES QUE FORMAN PARTE DE LA MUESTRA

Fuente: Supersociedades

Al analizar el total de los ingresos operacionales de las empresas divididas por segmentos, se encuentra que las 50
empresas mas grandes de las 1000 representan 44 % de los ingresos, equivalente a $538 billones.

PESO DE LAS 50 MAS GRANDES INGRESOS OPERACIONALES

Billones - Porcentaje

BILLONES

Entrela 1yla 50
Entrela51yla100 [EEINEN

Entre la 501y la 1000 3L

TOTAL $12178

Fuente: Supersociedades

La rentabilidad de las 1.000 empresas mas grandes se reduce al 2022 asi:
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RENTABILIDAD EN EL TIEMPO DE LAS 1.000 SOCIEDADES MAS GRANDES
Porcentaje durante el periodo 2018 - 2022

wen Margen Neto
#58 ROA
=i ROE
13
. 17
e,
...... 113
i 1 RIS oy
| TTT .
iy,
! 62
2018 2018 2020 201 2022

Fuente: Supersociedades

La rentabilidad de las 1.000 empresas mas grandes para el afio 2022 se reducen desde la dptica de los activos, como
del patrimonio y del margen neto.

NUMERO DE SOCIEDADES QUE REPORTAN PERDIDAS

Cifras en billones de pesos

== Péndidas en Billones l Socledades - Nimero

250 25
183 -

200 - 20

150 15

100 10

50 5

2018 2018 2020 2021 2022
Fuente: Supersociedades

Por el lado del indicador de apalancamiento, se destaca que dicho grupo de empresas muestran un grado de cobertura
en promedio de 1.05 pesos de deuda por cada peso de capital.

RAZON DE APALANCAMIENTO, INDICE DE SOLVENCIA Y ENDEUDAMIENTO 1.000

SOCIEDADES
@isasianssnnnannnn | TP T R III T T U TLLLLETLCTTITIIT ®iinia,.,
zu 213 209 200 e .
195
10
047 0.8 092 092 .
----------------------------------------------------------------
047 047 048 048 051
@ronrnnnnannnnnnns Grassssassnnsannn Passsassansnansnn sannnsssansnnnnnns L

#81 Apalancamenin 888 Endeudamienta 888 Sabencia

2018 2019 2020 2021 2022
Fuente: Supersociedades

+ Resultados por sector econémico del afio 2022
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Los sectores registraron utilidad en los ingresos operacionales para el 2022, presentando un mayor aumento el sector
minero - Hidrocarburos. EI nimero total de las sociedades analizadas se distribuyd, segun el sector econémico asi:

INGRESOS OPERACIONALES 1.000 SOCIEDADES MAS GRANDES POR SECTOR ARO
2022

Cifras en billones de pesos

sry S BT

(COMERTID BERVICIDS MAHUFACTURA HIDROCARELRDS CONSTRUCCION AGROFECUARID

Fuente: Supersociedades

#% Conclusiones del informe:

Conclusiones de Estado de Situacion Financiera

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del patrimonio ha sido 7.79 %. En 2022 fue de 11.63%.

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del activo ha sido 10.49 %. En 2022 fue de 19.08 %.

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del pasivo ha sido 13.56 %. En 2022 fue de 27.18%.

La razdn de apalancamiento se encuentra en 0.9 en promedio, lo que sugiere que las sociedades estan usando mas
patrimonio (52 %) que pasivo (48 %), para solventar sus activos.

Conclusiones de Estado de Resultados

Los ingresos operacionales presentaron una variacion de 34 % en 2022; asi mismo, la utilidad (Ganancia/Pérdida)
varié en 40.8 % en el mismo periodo.

Conclusiones de Rentabilidad

La rentabilidad del patrimonio, ROE, ha sido 13 % en promedio en los ultimos cinco afios y cerré 2022 en 18.1%.
La rentabilidad del activo, ROA, ha sido 6.7 % en promedio en los Ultimos cinco afios y cerré 2022 en 8.8%.

El margen neto ha sido 9.5 % en promedio en los ultimos cinco afios y cerrd 2022 en 11.3 %. Esto significa que, en
consolidado, por cada $100 de ingresos se obtienen $11.3 de ganancia.

Las pérdidas reportadas se ubicaron en $10.5 billones en 2022, lo cual significé un incremento de $0.7 billones entre
2021y 2022. Ademas, se incrementd en 19 el nimero de sociedades que las declaran, pues pasé de 120 en 2021 a
139 en 2022.

Conclusiones sobre el PIB

El crecimiento de los ingresos operacionales de las 1.000 sociedades fueron superlativos (30.3 %), representando
casi 2 veces el crecimiento nominal de la economia (17.8 %) en 2021.

Los activos de las 1.000 sociedades mas grandes totalizaron $1552 billones, $88 mas que el PIB de 2022 que se
ubicd en $1464 billones.

En total se reportaron $1217 billones en ingresos operacionales, lo que equivale a 83 % del PIB, mientras que las
ganancias alcanzaron $137 billones (9 % del PIB).

Conclusiones regionales
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e Enlaregion Bogota - Cundinamarca se domicilian 535 sociedades, estas aportan 65.5 % ($797 Billones) del total de
ingresos operacionales. En Antioquia se domicilian 185 sociedades que aportan 15 % ($182.1 Billones) de ingresos
operacionales.

e Los activos de las sociedades de Bogota - Cundinamarca y Antioquia suman $1303 billones y su patrimonio $636
Billones.

Conclusiones sectoriales

e Los macrosectores comercio y servicios aportan la mayoria de los ingresos operacionales $339 y $301 billones,
respectivamente, un total de 27.9% comercio y 24.7% servicios.

o La mayor rentabilidad por patrimonio y activos se presenta en el sector minero-hidrocarburos con 39.6% y 17.9%,
respectivamente.

e El sector servicios es el mas grande por activos con $620 billones y minero-hidrocarburos presenta el margen mas
alto, por cada $100 de ingresos obtiene $25.2 en ganancias.

Conclusiones generales

e Crecimiento econdmico sélido: Se present6 un crecimiento del 34% en los ingresos operacionales de las 1.000
empresas mas grandes del pais para el 2022 en comparacién con el afio anterior.

¢ Participacion clave de los macrosectores: Los sectores del comercio y los servicios, seguidos de la manufactura,
tuvieron una destacada participacion en el panorama empresarial en el afio 2022.

¢ Incremento significativo en las ganancias: Las ganancias de las empresas han experimentado un aumento del
41%, equivalente a $40 billones de pesos en comparacion con el afio 2021.

¢ Importancia de los conglomerados: El 70 % de las sociedades pertenecientes a las 1000 empresas analizadas
forman parte de conglomerados. Entre ellos, se identifican 106 sociedades con la calidad de matriz o controlante y
585 subordinadas.

e Contribucion de los conglomerados a los ingresos operacionales: Los conglomerados representan el 77 % de
los ingresos operacionales de las 1.000 empresas, equivalente a $941 billones de pesos de un total de $1.217 billones
de pesos registrados como ingresos operacionales.

e Nuevas empresas y su impacto regional: El informe incluye 30 nuevas sociedades, el 47 % de ellas pertenecientes
a laregion de Bogota-Cundinamarca. Se destaca la presencia de 16 sociedades en el sector del comercio, generando
$16 billones de pesos.

h) Perspectiva de Riesgo

En el marco del presente proceso de contratacion, se identificaron los riesgos previsibles del proceso, tal y como se detalla
en el Anexo: “Matriz de Riesgos”. Adicionalmente, se reviso la participacion de los diferentes actores o interesados del
sector, permitiendo evidenciar de forma general los posibles oferentes, en un contexto de pluralidad dentro del proceso.

Sobre el proceso en particular existe la probabilidad de ocurrencia de un riesgo cambiario causado por la volatibilidad del
ddlar, generando una posible variacion en los precios del mercado, por lo tanto el oferente debera prever las
consecuencias economicas que este puede tener sobre los valores ofertados en cualquier etapa del proceso, asi mismo
las posibles demoras en los procesos de exportaciéon de los bienes requeridos para el desarrollo del contrato y las
implicaciones que esto pueda tener en el desarrollo del contrato.

Por lo anterior los posibles proponentes deberan dentro de sus propuestas y en el momento de la subasta contemplar las
variables macroecondémicas que puedan afectar el precio final del proceso, asi como los posibles gastos y costos
adicionales que se puedan presentar, esto a través del analisis minucioso y detallado de las condiciones de cada empresa
y el conocimiento del mercado, para lo cual el coste del proceso deberia por lo minimo contemplar los siguientes
conceptos:

27 | 46



ANALISIS DEL SECTOR Cddigo: GLC-CONT-FO-027

1 na PROCESO DE CONTRATACION Versioén: 0

AHORRO

Oferta econémica = Costo del servicio (insumos, equipos, personal, etc.) + gastos generales + costos (incluidos
gastos de importacion y transporte de ser necesarios) + impuestos + imprevistos + utilidad.

Lo anterior con el fin de mitigar los riesgos asociados a un posible desequilibrio econémico, una mala ejecucién del
contrato o la generacidn de posibles precios artificialmente bajos “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente”

Por parte de la Entidad, se realiz6 el estudio del mercado de manera amplia y suficiente permitiendo que los interesados
a través de la presentacion de las cotizaciones presentaran valores de referencias acordes a la realidad del sector y la
naturaleza del servicio.

i) Perspectiva de MiPymes

Segun lo establecido Decreto 957 de 2015 Para todos los efectos, se entiende por empresa, toda unidad de explotacion
economica, realizada por persona natural o juridica. en actividades agropecuarias, industriales, comerciales o de
servicios, en el area rural o urbana. Para la clasificacién por tamafio empresarial, entiéndase micro, pequefia, mediana y
gran empresa (...) por otra parte, y segln lo establecido en el Decreto 1074 de 2015, en la seccién 2 tamafio empresarial
en su articulo .2.1.13.2.1. Criterio para la clasificacion del tamafio empresarial. Para efectos de la clasificacion del tamafio
empresarial se tendra como criterio exclusivo los ingresos por actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa.

Tamano de las empresas

- Rd ‘. A
r valor inferior @ S01 SMiLMmy For valor entre S0O1 vy 5. 000 AL
. -,

Es asi como el articulo 2.2.1.13.2.2. del mismo Decreto sefiala: que el (...) “Rangos para la Definicion del Tamafio
Empresarial. Para efectos de la clasificacion del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el
articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de
acuerdo con el sector econémico de que se trate:

4+ Tamaio empresarial
1. PARA EL SECTOR MANUFACTURERO:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a veintitrés mil
quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT).
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Pequeha Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a veintitrés mil quinientos
sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e inferiores o iguales a doscientos cuatro mil novecientos
noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a doscientos cuatro mil
novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT) e inferiores o iguales a un millon setecientos
treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco Unidades de Valor Tributario (1'736.565 UVT).

2. PARA EL SECTOR SERVICIOS:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a treinta y dos mil
novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a treinta y dos mil
novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento treinta y un mil
novecientos cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a ciento treinta y un mil
novecientos cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y
tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 UVT).

3. PARA EL SECTOR DE COMERCIO:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a cuarenta y cuatro
mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT).

Pequena Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a cuarenta y cuatro mil
setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT) e inferiores o iquales a cuatrocientos treinta y un
mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a cuatrocientos treinta y
un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT) e inferiores o iquales a dos millones ciento
sesenta mil seiscientos noventa y dos Unidades de Valor Tributario (2'160 .692 UVT). (...)

Asi las cosas, con referencia a la clasificacion anterior, Las micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes) juegan un
papel fundamental en la economia colombiana. Las MiPymes representan méas del 99% de las empresas del pais, generan
aproximadamente 79% del empleo y aportan 40% al Producto Interno Bruto (PIB). Este tipo de empresas le afiaden
dinamismo a una economia al contribuir con la competencia, estimular la circulacion interna de recursos e incentivar el
emprendimiento.2

El Ministerio de Comercio entregd una cifra que revela el verdadero papel de las mipymes (micro, pequefias y medianas
empresas en Colombia), las cuales constituyen el 99,3% del tejido empresarial del pais, pues son mas de 1.628.342
empresas que surgen de emprendimientos y micronegocios de colombianos que arrancan de la nada e intentan posicionar
sus proyectos empresariales para generar empleo. Segun las estadisticas de MinComercio, divulgadas, las mipymes
generan entre el 60 % y el 70 % del empleo, asi como son responsables del 50 % del PIB.

Los negocios que mas se inscriben entre el perfilamiento de las mipymes son los de comercio y servicios, que representan
alrededor del 41 % y el 40 %, respectivamente, de acuerdo con la informacion consignada en el Registro Unico
Empresarial y Social (RUES), con corte a mayo de 2021.

Por otra parte, segln cifras del Registro Unico Empresarial y Social (Rues), que recoge informacion de las 57 Camaras
de Comercio del pais, entre enero y marzo de 2021 se crearon en el pais 96.431 empresas, 9,3% mas que en el mismo
periodo de 2020, cuando la cifra fue de 88.248 unidades productivas. Del total de empresas nuevas registradas, 75,4%
corresponde a personas naturales y 24,6% a sociedades.

2 https://www.anif.com.co/comentarios-economicos-del-dia/retos-y-oportunidades-de-las-pymes/
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De acuerdo con el tamafio de la empresa medido por el valor de sus activos, Confecdmaras pudo evidenciar que el
conjunto de nuevas unidades productivas esta conformado principalmente por microempresas (99,6%), seguido por las
pequefias empresas (0,38%) y el restante se encuentra en las medianas y grandes (0,02%). Esto significa que pese a la

pandemia y constantes cierres en los primeros tres meses del afo se han creado 96.035 micronegocios, es decir 93
empresas por dia?,

%0 a Agencia de Contratacion publica - Colombia Compra Eficiente - CCE a través del estudio del comportamiento del
mercado de compras publicas, ha realizado un analisis para establecer la caracterizacién de los diferentes agentes del
sistema, incluyendo proveedores y la consecuente identificacién de la MiPymes que hace parte del sistema de compras
publicas y contratacién estatal.

De acuerdo con lo anterior, CCE estimo el tamafio empresarial de las empresas proveedoras registradas en el SECOP,
entre los afios 2018 y 2021, a la luz de la entrada en vigor de la ley 2069 de 2020 — de emprendimiento -, especialmente

la participacion de las MiPymes en el del sistema de compras publicas. Asi la cosas, el resultado de dicho anélisis es el
siguiente:

Tabla 1: Identificacion del tamafio empresarial de los proveedores en SECOP a partir
de la informacion del Registro Mercantil

Clasificacion 2018 2019 2020 2021 |ene-ago 2022
Nodeterminado 7.161 7.238 7.122 7.35 5.913
Microempresa 45459 48388 48.075 51078 38236

Pequefia 7299 7.837 13719 7.90 5.839
Mediana 2438 2561 2398 2432 1.884
Grande 1480 1.565 1449 1.488 1.160
Total 63.837 67.589 66.423 70.144| 53.032
Mipymes 55.196 58786 57.852 61.300| 45.959

Como se evidencia en la tabla anterior, las Microempresas han crecido exponencialmente en el sistema de compras

publicas en los Ultimos 4 afios, tuvo una disminucién en el afio 2020, el cual se presento debido a la pandemia del COVID
19.

B https://www.larepublica.co/especiales/reactivacion-de-las-pyme/en-colombia-se-crean-un-total-de-93-micronegocios-diarios-en-el-comienzo-de-2021-315946 1#:~ text=Industria-

en%20Colombia%20se%20crean%20un%?20total %20de%2093,en%20el%20comienzo%20de%202021&text=En%20Colombia%2C%20a%20pesar%20de,los%20nuevos %20negocios %20s
igan%20creciendo.

30 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/estimacion.pdf
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Grafico & Evolucion de la cantidad de MIPYMES identificadas en el SECOP a través del
Registro Mercantil
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31De otra parte, CCE realizo un estudio para analizar la participacion de las micro, pequefias y medianas empresas
(MiPymes) en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) durante los afios 2020 y 2021, el cual arrojo el siguiente
resultado:

Cuadro 3: Conteo de emprasas segun clasificacion cruzada por tamano v sector
econdmico en el 2021,

Sector Empresarial COMERCIO MANUFACTURA SERVICIOS Total
Micro a5 33 64 192
Pequefia 7O 70 55 195
Mediana 93 50 69 212
Grandes 95 33 ns 243
Uniones temporales 78 49 S0 217

fotal i’cc:‘;eoesdores 431 235 393 1059

Se puede observar un comportamiento positivo en la participacion de las MiPymes dentro de la TVEC en el afio 2021 el
cual se explica con los cambios semestrales, semestre | de 2021 y semestre Il de 2021 con un aumento del 60.59%,
pasando de 373 a 599. La participacion calculada entre los afios 2020 y 2021, semestre |1 2020 y semestre 11 2021, tiene
una variacion positiva del 82%, pasando de 329 a 599 599 MiPymes en TVEC.

El aumento del 60.59% de empresas MiPymes en la TVEC, se atribuye principalmente al mayor numero de empresas
Medianas, que pasaron de ser 108 a 212 equivalente al 96%. El aumento de las Microempresas también fue importante
pasando de 123 a 192 equivalentes al 56%.

31 file:///C:/Users/dosuna/Documents/FNA/6.informe_participacion_mipymes_en_la_tvec_2020-2021.pdf
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Grafico 3: Participacidon semestral por tamano de las MIPYMES en la TVEC entre
los anos 2020 v 2021
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La distribucion de las empresas por sector se mantiene constante. El sector comercio presenta el mayor porcentaje de
proveedores 43%, seguido por el sector servicios 31% y el sector manufactura 26%.

Grafico 2: Participacion semestral por Sector de las MIPYMES en la TVEC entre los
afios 2020 v 2021
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La TVEC ha transado alrededor de 15.1 billones durante el 2017 al 2021, del cual la participacién de las MiPymes en la
TVEC constituye un 20% del valor total transado y el 32% de las Ordenes emitidas en el mismo periodo.

El comportamiento y la participacion del MiPymes durante los dos ultimos afios, 2020 y 2021, es particular por cada
sector. Los sectores de mayor participacién son servicios con 1.6 billones, manufactura 1 billones y comercio 498 mil
millones de pesos transados.

j) Perspectiva emprendimiento y empresas de mujeres

La igualdad de género es el quinto objetivo de desarrollo sostenible de las Naciones Unidas. La igualdad de género es
un derecho humano fundamental y un principio referente a la igualdad de derechos, responsabilidades y oportunidades
de las mujeres y los hombres, en general los ciudadanos. La equidad de género implica ademés una perspectiva ética
que asegure la participacion politica o en el mercado laboral, compensando la brecha histérica del género femenino. Esto
ha motivado a que la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente se interese por la
participacion de las mujeres en el sistema de compra publica. Este informe muestra los resultados de un analisis
comparativo entre hombres y mujeres como contratistas por prestacion de servicios para el Estado Colombiano.®

Segun la informacién presentada por Colombia Compra eficiente, Como resultado de los analisis realizados por ellos,
seleccionaron 775.593 contratistas de prestacion de servicios en todo el pais entre el 2018 y el 2021.

32 Andlisis diferencial de género - Colombia Compra eficiente
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Tabla 1: Conteo de contratos y contratistas

Afio Cantidad de contratistas Cantidad de contratos Tasa contratos por caontratista | Diferencia entre
Mujeres Hombres Tatal Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres mujeres y hombres

2018 164183 161901 326084 240188 244523 484711 1,46 1,51 -0,05

2019] 179403 173382 352785 263349 263124 526483 1,47 1,52 -0,05

2020] 201895 185508 387403 312915 294776 607691 1,55 1,59 -0,04

2021 220765 193703 414468 321572 290759 612331 1,46 1,50 -0,04

Como resultado del anterior cuadro, “se puede ver que para todos los afios hay mayor cantidad de mujeres que hombres
en el sistema de compra publico, pero que en 2018 se asigna una mayor cantidad de contratos a los hombres. La
diferencia tasa de contratos por contratista nos indica que esta dinamica se ha reducido con los afios, lo cual se confirma
con los andlisis de brecha de participacion que se presentan mas adelante. Se puede concluir que las mujeres han
aumentado su participacion en el sistema de compra publica, pero tienen menor tasa de contratos por contratista que los
hombres”

Por otra parte, seguin informacién reportada por el diario de la Republica, en Colombia, solo 25% de los cargos a nivel de
junta directiva y 33% de los roles de gerentes y presidentes de compafiias son ocupados por mujeres, informacion tomada
de la Encuesta de Equidad de Género que realizé la Andi en el 2019, Bajo este panorama, son varias las iniciativas que
buscan soportar y potenciar emprendimientos encabezados por mujeres, y reducir la brecha de género. Es asi como
proyectos de Camara y Comercio y Pro Colombia impulsa a través de proyectos como iNNpulsa, apoyan a start ups en
areas como tecnologia, sector textil y turismo. Como es el caso de la Camara de Comercio de Bogota (CCB), ha apoyado
proyectos de emprendimientos como “Papel de Punto”, el cual nacié en el afio 2012, trabajando disefios unisex a partir
de fibras recuperadas. La empresa ha exportado a EE.UU., y reporta crecimientos en ventas de 20% anual. “Siempre he
tenido una vision hacia el unisex, que las prendas fueran tanto para hombres como mujeres, y que toda la propuesta se
desarrolle en Colombia”, explico Laura Acevedo, creadora de la empresa.

Por otra parte, respecto a las empresas de personas naturales, Confecamaras reporto que el 51% de empresas creadas
en el 2020 fueron de mujeres y estas se concentran en su mayoria en sectores de comercio al por mayor y al por menor,
alojamiento y servicios de comida, e industrias manufactureras, arrojando como resultado que, en Colombia, se tiene
conocimiento que ciento cuatro mil seiscientos diecisiete (104.617) unidades productivas son lideradas por mujeres. Asi
lo indican cifras del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), que recoge informacion de las 57 Camaras de Comercio
del pais. De acuerdo con este registro, el mayor niumero de unidades estan en los sectores de comercio al por mayor y
al por menor (49,8 %), alojamiento y servicios de comida (16,2 %) e industrias manufactureras (9,5 %). Confecamaras
destaco que de las 278.302 empresas creadas el afio anterior, 57.602 tienen al menos una mujer dentro de su planta de
personal, y 9.678 tiene al menos una mujer en cargos directivos.

En la creacién de empresas C. Pese a la cifra, las mujeres también han sido las més golpeadas por el desempleo en
Colombia, particularmente durante la pandemia, segun el DANE, mientras que la tasa de desempleo de los hombres se
situ6 en 12,7 % en 2020 (en 2019 fue de 8,2 %), la de las mujeres llegé al 20,4 % en el 2020 (en 2019 fue de 13,6 %).

Por otra parte, La brecha de participacion se calcula como la proporcién de contratos firmados por hombres o por mujeres
sobre la cantidad total de contratos firmados. En los siguientes gréaficos se puede ver el comportamiento de la brecha en
los Ultimos cuatro afos. En general, se asignan una mayor cantidad de contratos a contratistas mujeres, sin embargo, los
contratistas con ingresos mensuales de mas de 8.000.000 $COP tienen una mayor proporcion de contratos suscritos por
hombres. El hallazgo principal es que la brecha positiva de contratos asignados a mujeres ha aumentado, y que la brecha
negativa de contratos firmados por mujeres con ingresos mas altos se ha reducido. Se puede concluir que las mujeres
estan teniendo mayor participacion en el sistema de compra publica de manera consistente en los Ultimos cuatro afios.
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3Respecto a lo reportado por DANE en su Boletin técnico del Mercado Laboral segun sexo para el Para el trimestre movil
diciembre 2022 — febrero 2023, la tasa de desempleo para las mujeres fue 15,1% y para los hombres 9,3%.

Grifico 2. Indicadores de mercado laboral seguin sexo

Total nacional
Trimestre mévil diciembre 2022 - febrero 2023

POBLACION E INDICADORES

TGF hombres 76.3%
TO hombres 69.2%

TGP mjes 51.9%
TO eregancs 44,15

TD hombees 3.3% - TD magares 15,1%
Pokilzcidn tetal 50.785

Hombees 24

729 (48 TH)

Muesns 26,056 [51,3%]

T

Tatal 35,292
Hombees 18861 (£5,0%)

POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR [PET]
Mujeres 20431 [52.0%)

J

POSLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAID
(PFFT}

Total 14.283
Hombees 4453 [31,2%)
Mujores 5,620 (58.5%]

[

I

FUERZA DE TRABAJD [FT}
Tetal 25.008
Hombres 14398 (S7.6%)
Wiujerns 10611 [42,4%)

)

POBLACKIN OCUPADA (0}
Total 22.064
Homibras 13056 (55.2%)
Mijores 5009 (40,5%)

POELACION DESOCUPADA (D)

Total 2544
Hombees 1.342 (456%)
Mujoses 1502 (54.4%)

[ J J

Asi mismo, las ramas de actividad con mayor numero de mujeres ocupadas fueron Comercio y reparacion de vehiculos
(1.831 miles), Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (1.505 miles) y Actividades

Fuente: DANE, GEIH.

artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (1.306 miles).

Grafico 5. Distribucion de mujeres y hombres ocupados por rama de actividad (miles)

Total nacional
Trimestre movil diciembre 2022 - febrero 2023

Comercio y reparacicn de vehiculos 2122 _
Administrackin publica y defensa, educacin y atencion de la salud humana a7 O ass
Actividades artisticas, entretenimiento, recreadi 6n y of @s acthidades de servicios sop (G
Alojamiento y servicios de comida w4 GEE
Actividades profesionales, cientficas, ténicas y senicies admin istratvos soo D
In dasirias manufaburers 1.403 I
Agriculura, ganaderia, caza, sibicubtura y pesca 2609 |4
Actividades francieras y de sequrcs | JSIINZ50
Trarsparte y aimacenamiento 1507 s
Informacitn y comunicaciones  JSGTIN 134
Construccién 1441 . B3
Suministro de slectricidad gas, agua y gesticn de desechos |8l 43
Activdades inmobiliaras §Tl &2
Esplotacién de minas y canteras  [BOE 57
[} 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

Fuente: DANE, GEIH.
Analisis sectorial con informacion de SECOP-II3

Poblacian ocupada (miles)
Hombres ™ Mujeres

Segun informacion reportada por Colombia Compra eficiente, “El anélisis se hace en dos frentes, la brecha de
participacion y la brecha de honorarios mensuales entre hombres y mujeres. Se analiza de manera general agregada,
por departamento y por sector de la entidad contratante. A su vez, la poblacion se agrupa en tres rangos de honorarios
mensuales para facilitar el anélisis.”

33 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech_genero/boletin_GEIH_sexo_dic22_feb23.pdf
3 ttps://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/iles/files_2020/analisis_diferencial_de_genero_en_los_contratistas_por_prestacion_de_servicios_en_el_sector_publico_it_0.pdf
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La participacion femenina en los Ultimos cuatro afios se encuentra en un constante crecimiento para las mujeres a nivel
general. En lo corrido del afio 2022 la brecha de participacion de mantiene a favor de las mujeres.

Grafico 1: Participacion de las mujeres como contratistas de prestacion de servicios a junio de
2022

Hombres Mujeres

Brecha de Participacion

47,59 % 52,41 Yo ovor i

Proporeion

Participacion

§ Mich! P wang U 15200 Bucdramangs
" dopc0
Puritratio Ursase (gl
P COLOMBIA

ECUADOR

Las reducciones de brechas generales tanto de participacion como de honorarios también son notorias entre sectores
publicos. Para los tres rangos de honorarios se identifican sectores donde las mujeres ahora tienen mayor participacion
0 son mayoria frente al afio 2021, y en cambio se encuentran menos sectores un comportamiento donde la participacion
de los contratistas hombres aumente en el afio 2022, aunque no se identifican cambios estructurales.”

Frente a los sectores de mayor participacion de la mujer para los salarios de entre 1y 4 SMLV se pueden considerar: 1)
Sector Defensa, 2) Inclusion Social y Reconciliacion y, 3) Salud y Proteccion Social. Por el contrario, la mayor participacion
masculina es: 1) Deportes, 2) TICs y 3) Agricultura.(...)

(...)De 4 a 8 SMLV los sectores con mayor contratacion de mujeres son 1) Salud y Proteccion Social, 2) Inclusién Social
¥ Reconciliacion y, 3) Presidencia de la Republica. Por el contrario, donde existe una mayor participacion masculina son
los sectores 1) Deportes, 2) TICs y 3) Informacién Estadistica.(...)

(...)Frente a los honorarios mas altos, la mayor participacion femenina se presenta en sectores como Educacién Nacional
y Defensa. Se identificaron sectores donde la participacion de las mujeres era muy alta (Ciencia y Tecnologia y Cultura)
y ahora es menor al 50%, y en la mayoria de los sectores los hombres tienen mayor participacion que las mujeres. Por
otro lado, se identifica que en el sector Transporte la participacion de las mujeres aumenta sin llegar a ser mayoria, y
sectores donde la participacion de los hombres crece, como TICs y Deportes.(...)

(...)Para lo corrido del afio 2022 se identifica un cierre de brechas tanto de participacion como de honorarios. En general,
las mujeres estan tomando una mayor participacion, especial en honorarios de rango medio. Aun existen sectores
predominantemente femeninos en rangos de honorarios bajos, como Salud e Inclusion social.(...)

Igualmente, en el ANALISIS GENERO SECOP Il - CONTRATOS ELECTRONICOS? se puede concluir que Para e/ afio
2017, el numero de proveedoras de compras publicas fue de 5.744. Para el afio 2018, se generd un incremento del
790.4% de mujeres contratadas, culminando asi, con un total de 51.142 mujeres proveedoras. Para el afio 2019, se
generd un incremento del 2,5% respecto al afio 2018. Representando este incremento, la culminacion del afio 2019 con
un total de 52.400 mujeres proveedoras. Finalmente, para lo cursado del afio 2020, se ha dado un incremento del 101,2%
respecto al afio 2019. Asilas cosas, para el afio 2020 existen segun informacién reportada 105.411 mujeres proveedoras

3 https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/analisisi_genero_secop_ii_2_1.pdf
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de compras publicas, resultado que muestra que existe la posibilidad de contratar con empresas de mujeres que cumplan
con los requisitos establecidos en los procesos de la entidad.

100 mil
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Grafica 4. Recuento proveedores mujeres y hombres por afio (2017 — 2020). Fuente: SECOP If

Se puede evidenciar en el desarrollo del analisis del comportamiento de la contratacion publica segin sexo por sectores,
ramas del poder publico y departamental realizada por Colombia compra eficiente que hay una mayor presencia de
contratistas mujeres en el periodo analizado. Los sectores que consolidan el mayor nimero de ellas son i) Salud y
proteccion social (11,75%) ii) Servicio publico (7,44 %] iii) Inclusion y reconciliacion (5,38%) y iv) Defensa (4,38%), ya que
al realizar la diferencia por sectores entre la proporciéon de mujeres y hombres proveedores se puede evidenciar que
donde hay un mayor porcentaje de mujeres proveedoras es en los sectores de i) Salud y Proteccion Social, ii) Inclusién
Social y Reconciliacién, iii) Defensa, iv) Servicio Publico y finalmente, v) Educacién Nacional como se evidencia en las
graficas siguientes:

e Grafica de proveedoras (es)

- I
e T
_____ e

ara

Tacncizgin da la brismaciie y s Comcricarne [

0 2 4 L] B ]

T

Gréfica 7. Proveedores mujeres y hombres por sector (2017-2020). Fuente: SECOR i,

e Sector.
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Por otro lado, los sectores en los cuales hay un menor porcentaje de proveedoras mujeres respecto a los hombres son i)
Agricultura, i) Cultura, iii) Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, iv) Transporte y finalmente, v) Deportes.
Referente a las ramas de poder publico, la Rama Ejecutiva es la que mayor contratacién de mujeres tiene durante el
periodo con un 51,06%, las mujeres superan en aproximadamente 43.119 contratos a los hombres para el periodo que
abarca el 2016 al 2020. Por su parte, los hombres cuentan con un 39.76%, en la misma rama siendo esta también la de
mayor contratacion para ellos.

[] 0 n 0 &£ 0 -]

Grafica 9. Sectores con menor diferancia entre proveedores mujeres y hombres (2017-2020). Fuents: SECOP
.

Por otra parte, y respecto a la contrataciéon de mujeres en entidades publicas, es relevante resaltar que las segundas
entidades que mas contratacion publica de mujeres realizan en Colombia son las Corporaciones Auténomas, siendo
igualmente las segundas que mas contratan hombres.

El porcentaje de mujeres en las Corporaciones Auténomas es de 5,04%, mientras que el de los hombres es de 4,14%,
por lo cual las mujeres superan en un total de 3.435 mas contratos que los hombres, es relevante resaltar que las
segundas entidades que més contratacion publica de mujeres realizan en Colombia son las Corporaciones Autdnomas,
siendo igualmente las segundas que mas contratan hombres. El porcentaje de mujeres en las Corporaciones Auténomas
es de 5,04%, mientras que el de los hombres es de 4,14%, por lo cual las mujeres superan en un total de 3.435 mas
contratos que los hombres
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PARTICIPACION FEMENINA EN PROCESOS CONTRACTUALES ELECTRONICOS
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Cirdfica 1. Repreaseniacion departamental contratacion de mujeres (2077-2020). Fuente: SECOFP I

Como resultado de este informe, se puede observar que las mujeres son a quienes mas procesos de contratacién publica
se les han adjudicado, teniendo una representacion de 56,08%, frente al hombre quienes representan el 43,92% en los
procesos de contratacion. De igual manera, se evidencia que los sectores que mas han contratado mujeres son
respectivamente i) Salud y proteccion social ii) Servicio publico, iii) Inclusién y reconciliacion y vi) Defensa, para el periodo

del 2017 al 2020.

k) MiPymes respecto del Proceso contractual

Tomando como marco de referencia la informacion reportada por la Superintendencia de Sociedades en el Sistema de
integrado de informacion sectorial — SIIS, de la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2022 se establecio
se establecio que de las 262 empresas reportadas bajo el codigo ClIU de referencia, 212 pertenecen a MIPYMES esto

es el 81% de las empresas con informacion disponible como se muestra a continuacion:

a) Distribucion por actividad de la empresa

Actividades Cantidad
J6201 - Actividades de desarrollo de sistemas
informaticos (planificacion, analisis, disefio, 173
programacion, pruebas)
Grandes 35
Pymes 138
J6209 - Otras actividades de tecnologias de
informacion y actividades de servicios informaticos 63
Grandes 11
Pymes 52
J6311 - Procesamiento de datos, alojamiento
(hosting) y actividades relacionadas 43
Grandes 20
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Pymes 23

Total 279

b) Tamanio de la empresa

Tamaio Cantidad Porcentaje %
Empresa
MIPYMES 213 76%
GRANDES 66 24%
Tot T

Respecto de las empresas interesadas el 13 de marzo de 2023, y las empresa cotizantes en el estudio de
mercado del mes de agosto de 2023, se puede concluir que de las 07 consultadas 2 pertenece a Mipymes,
gue corresponde 29% y 5 a grandes empresas que corresponde a 71%

Empresa NIT Tamaiho
QUANTICS SAS 900858967 Pequefia
FREE WAY 901413546 Mediana
SISTEMAS COLOMBIASAS 900218578 Grande
XERTICA 830077380 Grande
INETUM ESPANA S.A. SUCURSAL
COLOMBIA 900387076 Grande
VASS Consultoria de Sistema Colombia 900376503 Grande
S.A.S
GLOBAL HITSS 900420814 Grande
Tamafio Empreg Cantidad Porcentaje %
MIPYMES 2 2%
GRANDES 5 71%
Total 7

c) Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados
por laviolencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional

Respecto a la informacion que se encuentra reportada a cerca de los sujetos de especial proteccién constitucional, El

DANE en su reporte de Boletin Técnico indice de Precios al Consumidor (IPC) abril 2023, muestra los resultados con
respecto a la variacion de ingresos de la poblacién vulnerable con los siguientes resultados:
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(...) En abril de 2023, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,67%), Vulnerables (0,66%), Clase
media (0,75%), Ingresos altos (0,94%) y por dltimo, Total nivel de ingresos (0,78%).

En lo corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,79%), Vulnerables (5,02%), Clase media
(5,35%), Ingresos altos (5,75%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (5,38%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (12,98%), Vulnerables (13,16%), Clase media (12,83%),
Ingresos altos (12,58%) y, por ultimo, Total nivel de ingresos (12,82%). %

En atencion al numeral 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto No. 1860 de 2021, respecto al fomento de la participacién por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y
sujetos de especial proteccién constitucional en el desarrollo del contrato; se determind que una vez realizado el andlisis
de su oportunidad y conveniencia, no aplica para este proceso toda vez que no es viable realizar una provision en un
porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios
requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Es importante resaltar que el DANE, en su comunicado de prensa sobre pobreza monetaria del afio 2021 manifiesta lo
siguiente:

(...) “Entre 2021 y 2020, 1,4 millones de personas salieron de condicion de pobreza monetaria y 1,3 millones de personas
salieron de condicion de pobreza monetaria extrema.

En 2021, el 39,3% de los colombianos se encontraba en condicion de pobreza monetaria, lo cual representa una
disminucion de 3,2 puntos porcentuales frente a 2020, cuando fue 42,5%. La pobreza en las cabeceras municipales en
2021 fue 37,8%, registrandose una disminucién de 4,6 puntos porcentuales con respecto a 2020, donde la incidencia de
pobreza monetaria en ese dominio geografico fue de 42,4%.

Adicionalmente, la pobreza monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue 44,6%, lo cual muestra una
disminucion de 1,7 puntos porcentuales frente a 2020, cuando fue 42,9%.

Respecto a la comparacion bienal, en 2021, la pobreza monetaria fue 3,6 puntos porcentuales mayor a la registrada en
2019, cuando fue 35,7%. Las variaciones fueron estadisticamente significativas en los tres dominios.

En 2021, en el total nacional, 19.621.330 personas se encontraban en situacion de pobreza monetaria y en 2020 habia
21.021.564 personas en esta situacion. Lo anterior significa que 1.400.234 personas salieron de esta condicion™’.

% https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_abr23.pdf
57 https:/lwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/condiciones_vida/pobreza/2021/Comunicado-pobreza-monetaria_2021.pdf
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Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
2012-2021
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Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH 2012-2021.

2020-2021: Match GEIH - RRAA Ayudas institucionales y PILA (MinSalud).

Como conclusiones del informe se puede extraer que en el 2021 (...) “6.110.881 personas se encontraban en situacion
de pobreza monetaria extrema y en 2020 habia 7.470.265 personas en dicha situacion. Lo anterior significa que 1.359.384
personas salieron a la pobreza monetaria extrema”, adicionalmente departamentos como caldas (28.4%) y Cundinamarca
(22.8%) fueron los departamentos que presentaron menor incidencia, siendo la Guajira el departamento con mayor
pobreza monetaria (67.4%), como se puede evidenciar en al siguiente grafica.
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH 2012-2021.
2020-2021: Match GEIH - RRAA Ayudas institucionales y PILA (MinSalud).

4, ANALISIS Y RESULTADOS?38
a. Analisis financiero MIPYMES respecto a los indicadores financieros del sector

Con base a la informacién reportada en la superintendencia de sociedades, se realizé el analisis de la informacién
financiera reportada en la superintendencia de sociedades respecto de las MIPYMES, arroja el siguiente resultado.

Capital de indice de Nivel de Rentabilidad sobre Rentabilidad
Trabajo Liquidez Endeudamiento Patrimonio sobre Activo
Promedio 1 4.048.980,76 1,39 0,51 0,20 0,14
Desviacion 10.021.537,48 0,40 40,59% 0,96 0,40
Empresas que cumplen con el promedio 198 53 111 187 185

38 https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports
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Capital de indice de Nivel de Rentabilidad sobre Rentabilidad
Trabajo Liquidez Endeudamiento Patrimonio sobre Activo
Limite inferior 5.972.;’;56,72 0,98 10,51% 0,-76 0,-26
Limite superior 14.070.518,24 1,79 91,69% 1,16 0,54
Total empresas del sector 211 211 211 211 211
Mediana 2.016.989,00 1,42 47,50% 0,23 0,11
Empresas que cumplen con la media 198 45 106 108 102

Igualmente, se revisd la informacién de las Grandes empresas, reportadas en la superintendencia de sociedades
arrojando el siguiente resultado.

Capital de indice de Nivel de Rentabilidad sobre Rentabilidad
Trabajo Liquidez Endeudamiento Patrimonio sobre Activo
Promedio 1 14.414.821,95 3,28 48,01% 1,02 0,08
Desviacion 27.048.674,20 8,82 27,90% 3,90 0,25
Empresas que cumplen con el promedio 53 11 34 6 38
Limite inferior 12.633.85225 554 20,10% 287 017
Limite superior 41.463.496,16 12,09 75,91% 4,92 0,33
Total empresas del sector 66 66 66 66 66
Mediana 4.808.172 1,50 47,21% 0,32 0,11
Empresas que cumplen con la media 53 33 33 33 33

Es asi como en la comparacién de la informacion de las empresas se puede evidenciar que referente a la Capacidad
Organizacional tanto las MiPymes como las grandes empresas presentan resultados similares respecto a la Rentabilidad
sobre el activo y respecto al resultado de la Rentabilidad del patrimonio las Grandes empresas poseen una mayor
rentabilidad.

En cuanto al endeudamiento, las empresas aplicando la mediana, presentan un endeudamiento entre el 47,21% vy el
47,5% siendo estas muy similares tanto para MiPymes como para grandes empresas.

Respecto a la liquidez de las empresas las MiPymes presentan segun la aplicacion de la mediana, una liquidez de 1.4 y
las grandes una liquidez del 1.5, lo que muestra que en el segmento del sector analizado las MiPymes presentan menor
liquidez que las grandes empresas.

Informacion empresa que presentaron cotizacion para el estudio de mercado - Grandes empresas y Mipymes:
Informacién financiera consultada el 07 de Julio de 2023, en el RUP.

= . . indice de indice de Rentabilidad del Rentabilidad
Tamano Capital de trabajo Lo . A .
liquidez endeudamiento patrimonio del activo
Pequefia $519.712.397 1,39 69,79% 0,30 0,09
Mediana $1.322.039.000 6,97 42,00% 0,58 0,33
Promedio $920.875.699 4,18 55,90% 0,44 0,21
Mediana $920.875.699 418 55,90% 0,44 0,21
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Tamaio Capital de trabajo indice de liquidez endlzgcld(;em(:znto Re:t:t?i::i?‘?odel Rentzt::'tli's:d e
Grande $4.386.975.000 1,05 74,00% 9,80 0,23
Grande $4.751.621.000 1,31 71,00% 26,50 0,39
Grande $6.725.005.323 1,34 70,59% 0,03 0,67
Grande $15.792.753.000 1,37 68,00% 44,60 1,05
Grande $328.454.345.170 1,70 55,00% 49,40 2,29
Promedio $72.022.139.899 1,35 67,72% 0,93 0,28
Mediana $6.725.005.323 1,34 70,59% 0,67 0,30

Respecto de la Razén de Cobertura de Intereses, se realiz6 el andlisis de los indicadores reportados en el
RUES de las 7 empresas que en cualquiera de las etapas participaron en el proceso de contratacion
encontrando resultados desde el 0.03 hasta 44.9 veces el cubrimiento de intereses, por lo anterior
y en base a la naturaleza del indicador la cual mide la fortaleza financiera del interesado a través
de la siguiente formula: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Asi las cosas, como resultado del andlisis del mercado se puede concluir que un ratio mayor o igual
al 1,5, resulta ser una referencia adecuada de la capacidad de pago de la empresa para amortizar
los riesgos asociados a la capacidad organizacional del futuro contratista.

Respecto del patrimonio, una vez analizado el propoésito del indicador el cual Mide la cantidad de
recursos propios del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar la cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso
de Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente en el
tiempo y de esta manera mitigar el impacto sobre el riesgo de continuidad del negocio

b. Conclusiones del Analisis de MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres
Como resultado del anélisis del sector, se puede concluir que:

b. De las empresas reportadas por la SuperSociedades con los cédigos ClIU, el 76% pertenecen a la clasificacion de
PYME es decir 213 empresas.

c. Seguln la informacion reportada por la SuperSociedades los indicadores habilitantes de capacidad financiera y
organizacional solicitados en el proceso son incluyentes con las MiPymes esto teniendo en cuenta los datos
disponibles, ya que al ser las MiPymes la mayoria de las empresas del sector, los indicadores solicitados en el
proceso, se encuentran dentro de los promedios que garantizan su participacion en condiciones de igualdad y
oportunidad, por lo anterior no se requiere determinar criterios diferenciales para las MIPYMES relacionados con los
indices de capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021.

d. De acuerdo con el andlisis anterior y en procura de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto 1860 de 2021, se determind aplicar el criterio Diferencial “2 Numero de contratos para la acreditacion
de la experiencia”, con el fin de genera condiciones diferenciales a las Mipymes”.
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e. Por ultimo, Respecto a los emprendimientos y empresas de mujeres, al no encontrarse informacion suficiente para
realizar el anélisis del sector especifico y determinar criterios diferenciales acorde con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, se concluye que se aplicaran a los Emprendimientos y Empresas de
mujeres el mismo factor diferencial que a las MIPYMES, es decir “ Numero de contratos para la acreditacion de la
experiencia’, en las condiciones establecidas en las reglas de participacion”.

c. Indicadores solicitados en las reglas de participacion
A efectos de verificar la capacidad financiera del proponente se tomaron de un analisis teniendo como marco de referencia

la informacién reportada por la Superintendencia de Sociedades en el Sistema de integrado de informacién sectorial —
SIIS, de la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2022.

Actividad Cantidad
6201 173
6209 63
6311 43
Total 279

Con las cifras reportadas por cada empresa en el Sistema integrado de informacion societarias -SIIS y el Registro Unico
de Proponentes RUP, se calcularon los indicadores financieros teniendo en cuenta la siguiente metodologia:

1. Se calcul6 el promedio simple con las empresas registradas en el Sistema Integrado de Informacién Societaria-
SIIS, segun los requisitos técnicos.

2. Se calculo la desviacion estandar de los datos indicados

Se calculo un limite superior y un limite inferior, sumando y restando una desviacién estandar respectivamente.

4. Con los datos que se encuentran dentro del rango establecido, se calculé la mediana de los datos, el resumen
de los datos se muestra a continuacion:

hed

Informacién SIIS

Capital de Trabajo in.dic_e de Nivel dg Rentabil_idad . Rentabilid_ad
Liquidez Endeudamiento | sobre Patrimonio | sobre Activo
Promedio 1 6.497.611,75 3,54 50,36% 0,39 0,12
Desviacion 16.333.623,71 6,29 37,91% 2,08 0,37
Empresas que cumplen con el promedio 252 64,00 121 85 127
Limite inferior 9.836.012 275 12% 169 025
Limite superior 22.831.235 9,83 88% 2,47 0,49
Total empresas del sector 279 279 279 279 279
Mediana 2.330.563,00 2,06 47,30% 0,24 0,11
% que cumplen la mediana 252 139,00 139 138 135

5. Se calculo el promedio y la mediana de las empresas consultadas en RUES

indice de indice de Rentabilidad del | Rentabilidad del

liquidez | endeudamiento patrimonio activo
Promedio 1,35 67,72% 0,93 0,28
Mediana 1,34 70,59% 0,67 0,30
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6. Se calculo el promedio y la mediana de las empresas que cotizaron en el estudio de mercado
indice de Indice de Rentabilidad del | Rentabilidad del
liquidez | endeudamiento patrimonio activo
Promedio 3,35 56% 1,06 0,34
Mediana 1,70 55% 0,58 0,33
7. Se compararon los resultados obtenidos en las dos fuentes de informacién
indice de indice de Rentabilidad Rentabilidad
liquidez | endeudamiento | del patrimonio del activo
Mediana SIIS MiPymes 1,42 47,50% 0,23 0,11
Promedio SIIS MiPymes 1,39 51,10% 0,20 0,14
Mediana RUES MiPymes 4,18 55,90% 0,44 0,21
Promedio RUES MiPymes 418 55,90% 0,44 0,21
Mediana SIS grandes 1,50 47,21% 0,32 0,11
Promedio SIIS grandes 3,28 48,01% 1,02 0,08
Mediana RUES grandes 1,34 70,59% 0,67 0,30
Promedio RUES grandes 1,35 67,72% 0,93 0,28
Mediana SIIS Todas 2,06 47,30% 0,24 0,11
Promedio SIIS Todas 3,54 50,36% 0,39 0,12

8. Una vez analizado los resultados y teniendo en cuenta que menos de la mitad de las empresas verificadas
cumplen con los indicadores resultantes de las tendencias aplicables (media y promedio), se determind
establecer indicadores que permitan una mayor pluralidad de oferentes en el proceso de seleccion y tomando
como base que por lo menos el 60% de las empresas consultadas cumplan con los indicadores.

9. Finalmente, los indicadores para el presente proceso son los siguientes

Capital de | indice de Nivel de Razon cobertura Rentabilidad del Rentabilidad Patrimonio
trabajo liquidez | endeudamiento | de intereses patrimonio del Activo

Indicador ajustado >=25% >=1.3 <=75% 1.5* >=0.10 >=0.05 >=25%"
Cantidad que cumple
con el indicador 318 382 422 6de7 412 367 6de7
ajustado
% Que cumple con el 0 0 0 0 0 0 0
indicador ajustado 60.57% 72.76% 80.38% 86% 78.48% 69.90% 86%

*Rues

10. Empresas analizadas SIIS y Empresas estudio de mercado

EMPRESAS ANALIZADAS SIIS

Promedio de los indicadores 73.05%
Cantidad empresas cumplen 5 indicadores 382
% Que cumplen 60.57%
EMPRESAS ESTUDIO DE MERCADO - RUES
Promedio de los indicadores 93.33%
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Cantidad empresas cumplen 5 indicadores 6
% Que cumplen 85.7%

Nota: Es de aclarar que el actual anlisis del sector se realizé con base en la informacion reportada de 279 empresas en
la Superintendencia de sociedades y 7 empresas consultadas en el RUES bajo los codigos ClIU 6201, 6201 y 6209, con
corte a 31 dic de 2022, y como resultado de dicho anélisis se pudo concluir que el indicador solicitado se encuentra acorde
a la realidad del mercado y dentro del promedio del sector y que el mismo no afecta la pluralidad de oferentes.
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