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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagii, 30 Septiembre 2023

Sefiora

Paula Milena Isaza Ossa

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.4520283
Coordinadora Académica

Centro de Disefio y Manufactura del Cuero.
ltagli

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
septiembre del afio 2023

Referencia: No (CO1.PCCNTR.4520283) del 2023

Carlos Alejandro Vidal Ledn, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.375.759 de
Armenia, Quindio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro del Disefio y
Manufactura del Cuero, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende
a la suma de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ COP ($28.677.810). esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL NOVENTA Y OCHO COP ($2.458.098),

correspondiente al mes de febrero de 2023. b) seis (6) pagos iguales por valor de CUATRO
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MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA COP ($4.096.830) cada
uno, correspondientes a los meses de marzo a agosto de 2023. ¢) un ultimo pago por valor
de un MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS

COP ($1.638.732), correspondiente al mes de septiembre de 2023.

e Valor adicion: DOCE MILLONES SETESCIENTOS MIL CIENTO SETENTA Y TRES
PESOS ($12.700.173)

e Valor total del contrato: CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($41.377.983)

e Plazo: hasta el 12 de septiembre de 2023.

e Dias Prorrogados: 93 dias

¢ Nueva fecha de terminacion: 15 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

5 9201 77 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y ejecutar la
formacion profesional integral programada por el centro del disefio y manufactura del
cuero, en las diferentes modalidades presencial y/o virtual de los programas de
complementaria y tituladas pertenecientes a las redes de conocimiento: gestion

administrativa y financiera, logistica y gestiéon de la produccién, ambiental, comercio y

ventas; y cuero, calzado y marroquineria.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacion Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestion de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

Bitacoras LMS, Formatos
de seguimiento
diligenciados, archivo de
Excel con las
observaciones y las
calificaciones de las
bitacoras

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal _sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx

?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F
co0%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacién Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestion de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

Revision Bitacoras LMS,
Formatos de seguimiento
diligenciados, archivo de
Excel con las
observaciones y las
calificaciones de las
bitacoras

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal_sena_edu_co/
layouts/15/onedrive.aspx
?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F
co0%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023
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En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

Ejecutar la formacion profesional
integral virtual de acuerdo con la
Guia de Orientacién Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje que se encuentra
vigente en la plataforma
Compromiso (GFPI-G-014)

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacién Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestion de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

Revision Bitacoras LMS,
Formatos de seguimiento
diligenciados, archivo de
Excel con las y las
calificaciones de las
bitacoras, de acuerdo con
los lineamientos

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal _sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx
?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F
co%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacién Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Revision Bitacoras LMS,
Formatos de seguimiento
diligenciados, archivo de
Excel con las y las
calificaciones de las
bitacoras, de acuerdo con
los lineamientos

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx
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Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestién de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F

co0%2FDocuments%2FPo

rtafolio%20Instructor%20

Carlos%20Alejandro%20

Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.

En el programa de Tecnologia
en Gestidn Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacién Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestién de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion

Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos

Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

Revision Bitacoras LMS,
Formatos de seguimiento
diligenciados, archivo de
Excel con las
observaciones de las
llamadas y las
calificaciones de las
bitacoras

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal sena_edu_co/
layouts/15/onedrive.aspx
?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F
co%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,

Revision Bitacoras LMS,
Formatos de seguimiento
diligenciados, archivo de
Excel con las
observaciones de las

adquiridos por los aprendices en

2195000, 2235565, 2413909
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4
SENA

N

el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacion Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestion de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

llamadas y las
calificaciones de las
bitacoras, drive centro de
formacion, correos
enviados gestion de
certificacion.

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal sena edu co/

layouts/15/onedrive.aspx

?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F

co%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacioén.

En el programa de Tecnologia
en Gestidn Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacién Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

8Técnico Integraciéon De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestion de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

Revision Bitacoras LMS,
gestion de seguimientos,
registros de etapa
productiva, evaluacion de
competencias de practica,
de acuerdo con las
normas establecidas en el
reglamento.

Se realiza de manera
constante al realizar estas
actividades.
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SENA

N

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a
los lineamientos institucionales
requeridos para el area temética
objeto del contrato.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

No aplica, debido a que
no se realizaron acciones
relacionadas para este
periodo

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

No aplica, debido a que
no se realizaron acciones
relacionadas para este
periodo

10

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area
teméatica objeto del contrato.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

No aplica, debido a que
no se realizaron acciones
relacionadas para este
periodo

11

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

No aplica, debido a que
no se realizaron acciones
relacionadas para este
periodo

12

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacién Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestién de
Mercados Virtual: 2104641,

Publicaciones y correos
electrénicos enviados a
los aprendices recodando
los pendientes para
finalizar su proceso y
recordando realizer el
registro de su etapa
productiva.
También actas de
reuniones de aprendices
y empresa acompafiando
las dificultades
presentadas.

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal sena edu co/
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SENA

N

hallazgos en el registro de la 2176110, 2281982, 2281642,
informacion. 2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

layouts/15/onedrive.aspx

?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F

co0%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

13

No aplica, debido a que
no se realizaron acciones
relacionadas para este
periodo

Actualmente tengo la
certificacion de la norma de
Competencia “Orientar
formacion a distancia de

Estar certificado o actualizarse en
la Norma de Competencia
14 “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO acuerdo con procedimientos
Té:g[\’}:gg ?(?\JEODIQI\/}IIEI}III/% técnicos y normativa” hasta
) octubre 2024

Link One drive:

https://sena4-
my.sharepoint.com/perso

nal/cavidal _sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx
?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F
co%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n

Apoyar procesos de Registro

calificado para los programas en No se realizan actividades
15 nivel tecndlogo del area temética referentes a la presente
objeto del presente contrato, obligacion en este periodo

cuando el centro lo requiera.

No aplica, debido a que
no se realizaron acciones
relacionadas para este
periodo

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica Virtual:

Acatar los lineamientos del 2168621, 2212451, 2104731,
Sistema Integrado de Gestion y el 2176109, 2284903, 2282626,
16 Sistema de Seguridad de Salud 2348323, 2374572, 2348508
en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro En el programa de Tecnologia
programa. Coordinacion Procesos

Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestion de
Mercados Virtual: 2104641,

Participar de las
actividades programadas,
curso de induccion SST,
cumplimiento de normas.
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SENA

N

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

17

Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
servicios.

Se realiz6 promocion en las
redes sociales Whatsapp,
instragram, facebook y
contactos de la oferta de
servicios del centro de
formacion.

Redes Sociales, correos
electronicos, pantallazos.

18

Propender por la permanencia de
los aprendices en el desarrollo de
la formacidn profesional integral.

En el programa de Tecnologia
en Gestidn Logistica: 1695239,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614, 2056825, 2069284,
2195000, 2235565, 2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinacién Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De
Operaciones Logisticas:
2364509 - 2630130

En el programa Gestién de

Mercados Virtual: 2104641,

2176110, 2281982, 2281642,
2374521, 1949626

En el programa Negociacion
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361

En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818

En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483

Publicaciones y correos
electronicos enviados a
los aprendices recodando
los pendientes para
finalizar su proceso y
recordando realizar el
registro de su etapa
productiva.
También actas de
reuniones de aprendices
y empresa acompafiando
las dificultades
presentadas.

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal_sena_edu_co/
layouts/15/onedrive.aspx
?id=%2Fpersonal%2Fcav
idal%5Fsena%5Fedu%5F
co%2FDocuments%2FPo
rtafolio%20Instructor%20
Carlos%20Alejandro%20
Vidal%20Le%C3%B3n%2
FA%C3%B10%202023

19

Responder por los bienes 'y
elementos puestos a su
disposicién para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez

No se realizan actividades
referentes a la presente
obligacion en este periodo

No aplica, debido a que
no se realizaron acciones
relacionadas para este
periodo
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finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

Entregar oportunamente al area
de administracion educativa los
respectivos soportes y
documentos definidos por el

En el programa de Tecnologia
en Gestién Logistica:
1695239, 1833941, 1908219,
2018104, 2026614, 2056825,
2069284, 2195000, 2235565,
2413909

En el programa de Tecnologia
en Gestion Logistica Virtual:
2168621, 2212451, 2104731,
2176109, 2284903, 2282626,
2348323, 2374572, 2348508

En el programa de Tecnologia
Coordinaciéon Procesos
Logisticos: 2254428. 2472804

Técnico Integracion De

Evidencias guardadas en
el Drive.

Link One drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/perso
nal/cavidal _sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx

20 | centro de formacion para el Operaciones Logisticas: ?id=%2Fpersonal%2Fcav
tramite de la certificacion de los 2364509 - 2630130 idal%5Fsena%5Fedu%sk
aprendices de formacion titulada co%2FDocuments%2FPo
y/6 complementaria. En el programa Gestion de rtafolio%20Instructor%20

Mercados Virtual: 2104641, Carlos%20Alejandro%20
2176110, 2281982, 2281642, | Vidal%20Le%C3%B3n%2
2374521, 1949626 FA%C3%B10%202023
En el programa Negociaciéon
Internacional Virtual: 2104806,
2176108, 2348361
En el programa Proyectos
Agropecuario Virtual: 2181818
En el programa Técnico
Operaciones de Comercio
exterior: 2521935 - 2547483
Participar en las actividades
indicadas por el Centro para el N . - No aplica, debido a que
. - o0 se realizan actividades . ;

21 mejoramiento de los procesos referentes a la presente no se realizaron acciones
establecidos en la Red de S X relacionadas para este
Procesos del Sistema Integrado obligacion en este periodo periodo
de Gestion de la Calidad.

Cumplir con el pago oportuno al

sistema de seguridad social, en

las condiciones, plazos y

porcentajes exigidos por la Se realiza pago correspondiente

22 normatividad vigente y efectuar al mes de agosto. Anexo en el Se realiza tramite
mensualmente la presentacion de | GF.
los soportes de pago al supervisor
del contrato, permitiendo su
verificacion.

Brindar apoyo técnico de su No se realizan actividades No apllca,_deb|do aque
. o no se realizaron acciones
23 competencia a la supervision de referentes a la presente

contratos cuando sea requerido.

obligacion en este periodo

relacionadas para este
periodo
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Acompafiar a los aprendices a las . o No aplica, debido a que
- No se realizan actividades . ;
actividades que se encuentren no se realizaron acciones
24 . referentes a la presente .
planeadas por el equipo de Y . relacionadas para este
) . obligacion en este periodo .
Bienestar al Aprendiz. periodo
Apoyar y acompafiar los procesos . - No aplica, debido a que
poyary P P No se realizan actividades plica, 4
de autoevaluacién de programas no se realizaron acciones
25 iy . . referentes a la presente .
de formacion en nivel tecnélogo S . relacionadas para este
. obligacion en este periodo .
del Centro de Formacion. periodo
. . . . No aplica, debido a que
Las demas necesarias para el No se realizan actividades piica, g
L : no se realizaron acciones
26 cabal cumplimiento del objeto referentes a la presente .
S X relacionadas para este
contractual obligacién en este periodo periodo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

11
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realizados y el 7891076403de la planilla, del operador SOl y periodo agosto. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

R I

Firma
Carlos Alejandro Vidal Le6n
Contratista

C.C. No. 4.375.759

Recibi a satisfaccion:

Firma
Paula Milena Isaza Ossa
Supervisor(a) Contrato 4520283 de 2023

Coordinadora Académica

12

GTH-F-062 V10



SENA

N

EVIDENCIAS ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE 2023

A continuacion, relacioné algunas de las evidencias de las actividades realizada hasta la
fecha del mes de septiembre afio en curso.

Todas estas evidencias podran ser revisadas en el drive compartido con Paula Milena Isaza,
Lilia Rosa Pinto en el link:

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cavidal sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%
2Fcavidal%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPortafolio%20Instructor%20Carlos%20Alejand
ro%20Vidal%20Le%C3%B3n%2FA%C3%B10%202023

LISTADO Y SEGUIMIENTOS DE APRENDICES PARA SEGUIMIENTO MES DE SEPTIEMBRE

Los Seguimientos y el listado de aprendices podran ser encontrados en el link
https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cavidal sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%
2Fcavidal%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPortafolio%20Instructor%20Carlos%20Alejand
ro%20Vidal%20Le%C3%B3n%2FA%C3%B10%202023 , programa de formacién — Seguimientos
programas de Gestidn Logistica, Coordinacién Procesos Logisticos, Proyectos
Agropecuarios, Integracion de Operaciones Logisticas, Gestién de Mercados, Negociacidon
Internacional, Operaciones de Comercio Exterior y Gestién Logistica Virtual.

13
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EVIDENCIAS PUBLICACIONES MES DE SEPTIEMBRE

Adjunto comparto algunas evidencias de publicaciones del mes de septiembre,

promocionando la oferta del Centro de Formacion en Facebook, whatsapp e instagram.

om . . Centr
F@ carlosalejandrovidalleon 43 smaenufe

Invita al Curso complementario
presencial

MANEJO DE MAQUINAS DE
COSTURA PARA CALZADO

Link de inscripcion:
https://forms.gle/PQwgTtPV8AVWGktZ7

GTH-F-062 V10

Mi estado
Justo ahora

Centro del Disefio y SE.NA

Manufactura del Cuero
Regional Antiaquio A

El Centro del Disefio y Manufactura del
Cuero te inyitan a participar en la

formacién a presencialE8

AutoCad 2D Basico

Formacion gratuita

. o
Requisitos

Ser mayor de 14 afios de edad
Fotocopia del documento de
identidad por ambas caras en PDF
No estar certificado en el mismo el
mismo curso

Estar registrado en Sofia Plus

Informacion

- Modalidad de la formacion
Presencial
- Duracién: 40 hs

Horario Sabados de 8 am a 12
pm
- Fecha de inicio: cuando este el
grupo completo.

Para realizat s
preir 1on leer

Para mayo Informacion :Instructor Samuel Hernandez
Telefono: 3053806107

14
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Invita al Curso complementario
presencial

ELABORACION DE MOLDES
PARA ZAPATILLA
DEPORTIVA TIPO RUNNING

- s«rrwyordeuaﬁosde . X
- Fotocopia del documento de -Dumdénl:l;oms

identidad por ambas caras gl
- Estar registrado en Sofia Plus
- No estar certificado en el

Link de inscripcion:
https://forms.gle/h6

eR9gCqunePK5Pw5

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIAS BITACORAS MES DE SEPTIEMBRE

Adjunto comparto algunas evidencias de la calificaciéon de bitdcoras que encontraran en el
archivo denominado “Calificacion bitacoras septiembre” que encontrard en la carpeta de
evidencias del respectivo mes.

Ficha 2104806 — Tecnologia Negociacion Internacional — Claudia Patricia Henao
Cérdoba

| ‘[:r-,]cmosm.mmnnavmu @

Archivos adjuntos

Id Evidencia:493530890

Visualizar
Bitnncoran1inClaudianPatricianHenao 820 ) Vista

CLAUDIA PATRICIA HENAO CORDOBA X e A s
Descangar Archivg

Aprendiz
Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-08-30 08:30:20
Calificacian: 82.0 A
Id respuesta; 493530890

Respuesta:
Buen dia profasor Carlos Vidal,

Adjunto bitécora 11 Regresar

Archivos:
Bitnncoran11nCiaudianPatricianHenaonCnnrdoba pdf

O 1 Comentario(s)
a CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

2023-09-04 16:2753 [Soy Eval

Cordial saludo Claudia, Te dejo la calificacion y retroalimentacion de la bitacora 11. (82 puntos) 1. La bitdcora debid ser
presentaca dentio de las Tecnas establecivas. 2. Las aclividages pueden ser més delallagas, con mas ciandad 08 13 ejecucion y
descripcion de o que estds realizando. aclarando datos nimeros o estadisticos sobre Ia actividad. 3. Mencienas las evidencias
pero no adjuntas ninguna. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alsjandro Vigal Ledn Instructor

Offiine "~ OFF

Ficha 2104806 — Tecnologia Negociacion Internacional — Neudis Edith Menco Vega
M |[:'JCAI105ALEJANDRUVIDAL @®

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 485090383
ega.pdl 7300 A (]
Descargar Archive

NEUDIS EDITH MENCO VEGA X

Aprendiz
Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-08-13 19:52:27
Calificacion: 73.0 A
Id respuesta: 485090383

Respussta;
Escribe agui la evidencia

Archives: Regresar
i isnEdi fega pf

B 1 Comentariofs)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

2023.09.06 20:4324
Cordial saludo Neudis, Te dejo la calificacion v retroalimentacion de Ia bitécora 10. (73 puntos) 1. Las actividades no sdlo se {Soy Eval
«daben nombrar, también se deben detallar, es decir explicar o detallar ka gjecucion de lo gue haces en cada una de elias, para
comprender y entender mejor el desarrollo de tus aclividades v la magnitud de estas. 2, Al no dar detalle de cada actividad que

realizas, no se evidencia que sean suficienies para una quincena. 3. Las son oblk i, solo las i pere
no presentas ninguna. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alajanare Vidsl Ledn Inglructor

omn ).
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Ficha 2104806 — Tecnologia Negociacion Internacional — Kelly Catherine Vacca Luna

@ = ‘[:',]CARLOSALEJANDRUVIDAL @

Archivos adjuntos
Id Evidencia:485756328

Visualizar
KELLY CATHERINE VACCA LUNA x BitnncoranSnKielynVacca. paf 80 a0
Dascangar Arshive wg[a

Intentos: 1
Aprendiz

Fecha de Envio: 2023-08-14 24:57:01
Calificacion: 85.0 A

Id respuesta: 485756328

Fespuesta:

Buenas noches

Profe «
Adjunto envio bitacora N°5

Regresar

b W B8

B @

Quado pandlante.

Archivos:
BitnncoranSnKallynvacea.pdf

Q 1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
2023-08-07 09:21:13

Cortial galudo Kally, Te dejo la calificacién y retroalimentacion de la bitdcora 5. (85 puntos) 1. La bitacora debe ser

completamente diigenciada, esta incluye 1a casilla de observaciones, 2. Las actividades pusden ser mas detalladas, con mas

claridad de Ia ejecucion y descripeion de lo que estas reali larando datos nimeros o i s0bre Ia actividad. 3. °
Mencienas algunas evidencias que no adjuntas, chma el esludio de mercado parte 1. Saludes. Bendiciones!! Carlos Algiandio

Vidal Ledn Instructor Offine

Ficha 2104806 — Tecnologia Negociacion Internacional — Laura Michelle Bacca
Buitrago

@ &8

5] cARLOS ALEIANDROVIDAL @

Archivos adjuntos
Id Evidencia:497409701
Visualizar Bitnncorans.pdf
LAURA MICHELLE BACCA BUITRAGO X O e 80 A Q)
Intentos: 1 fprends
Fecha de Envio: 2023-09.06 14:19:41
Calificacion: 88.0 A
Id respuesta: 497409701
Respuesta:
Cordial saludo, adjunto bitacora No. 6 «
el Regresar
Bitnncoran6. pdf A

Q 1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

2023.09.07 10:29.07
Cordial saludo Laura, Te dejo la calificacion y retroalimentacion de la bitacora 6. (85 puntos) 1. La bitdcora debe ser
completamente diligenciada, esto incluye Ia casilla del periodo, nombre y firma del Instructor de seguimiento. 2. La bitécora debe
ser presentada dentro de los tiempos establecidos. Maximo 5 dias habiles después de cumplir con el periodo o quincena de
practica. 3. Las actividades pueden ser mas detalladas, con mas claridad de la ejecucion y descripcion de lo que estas
realizando, aciarando dalos nimeros o estadisticos sobre fa actividad. 4. La bitdcora debe tener lodas las firmas, y 2 que
cargas no tiene la firma del instructor de seguimiento. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon Instructor

Offiine
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Ficha 2104806 — Tecnologia Negociacion Internacional — Jennyfer Natalia de
Salvador Martinez

@ e

(,,‘,‘; CARLOSALEJANDROVIDAL @)

Archivos adjuntos
Id Evidencia:490109847
Visualizar @
Bilnncoran7nJennyferNataliandensal . o B
JENNYFER NATALIA DE SALVADOR MARTINEZ X vadomMartninez pdf AQ Vista

Descargar Archivo
Intentos: 1 Aprendiz

Fecha de Envio: 2023-08-23 17:27:54

Calificacion: 71.0 A

Id respuesta: 490109847

N\ Respuesta:

Adjunto Bitdcora N*7 firmada. ‘

Archivos:

Bitnncoran? odt Regresar

O 1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
2023-03-07 115643

Cordtal saludo Jennyfer, Te dejo la calificacion y retroalimentacion de Ia bitacora 7. (71 puntos) 1. La bitdcora deblid ser
presentada dentro de las fechas establecidas, m&ximo 5 dias habiles después de cumplir con Ia quincena o periodo de practica
2. La bitacora debe ser completamente diigenciada, esto incluye las casillas de i .3, Las

no sblo se deben nombrar, también se deben detallar, es decir explicar o detallar Ia gjecucion de lo que haces en cada una de
ellas, para y entender mejor e! de tus actividades y la magnitud de estas, 4. Al no dar detalle de la
ejecucion de cada actividad, no se evidencia que sean suficientes para una quincana. 5. Las evidencias son obligatorias, y no
estés adjuntando ninguna Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Ledn Instructor

Offiine

Ficha 2374572 — Tecnhologia Gestion Logistica — Juan Carlos Ballesteros Ruiz

CARLOSALEJANDROVIDAL (@

Id Evidencia: 489508902

Bitnncorani2nJuannCarlosnBallesterosnRunnz. pdi
evidenciandespachos jpeq

O 1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
20230906 14:48:50

Cordial saludo Juan Carlog, Ta dejo la calificacién y retroalimentacidn de la bitdcora 12. (88 punios) 1. La bitdcora debié ser
presentada dentro de |as fachas establecidas, 2. Las actividades pueden ser mas detalladas, con més claridad de 13 ejecucio

dq

Bitnncoran12nJuannCariosnEallestero
JUAN CARLOS BALLESTEROS RUIZ % Descargr et 80 A Vista
Calificacion: 88.0 A
Respuesta.
— Buenas noches, adjunio el decumento con la biticora nimero 12 debidamente dfigenciada. Regresar
También s& adjunta evidencia de |z orden de despachos entregada para el alistamiento de 13 segunda quincena de

on de o que estis reali do datos numeros o IL sobre la actividad. Saludos. Bendiciones!!

Do Dlosapdro trdal | ohe losin o siar

GTH-F-062 V10
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Ficha 2374572 — Tecnologia Gestién Logistica — Brenda Yurley Cabrera Valderrama

@ 8

[—] CARLOSALEIANDROVIDAL @)

Archivos adjuntos
Id Evidencia:483237150
Visualizar
Bitnncoran12nBrendanyurleynCabrera Vista
BRENDA YURLEY CABRERA VALDERRAMA % Vaiderama gt 820 A
Descargar Archivo
Aprendiz
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-08-09 18:58:40
Calificacian: 82.0 A
Id respuesta; 483237150
Respuesta:
Buefias lardes instruclar adjunta la bitdcera a12 «
ATchivos: Regresar
Bitancorant Yurleynic pif

O 1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

2023-09-06 19:2325

Cordial saludo Brenda, Te dejo la calificacion y retroalimentacion de Ia bitdcora 12. {82 punlos) 1. La bildcora debe ser

completamente diigenciada, esto incluye las casilas de observacionss, svidencizs. 2 Las actividades pueden ser mas

detalladas, con mds claridad de I3 ejecucion y descripcidn de lo que estds realizando, aclarande daios ndmeres o estadisticos

sobre I actividad. 3. Al no dar mayor detalle de las actividades, no se evidencia que sean suficientes para una quincena. 4. Las

evidenciaz deben ser relacionadas en la casilla de evidencias en |a btdcora. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alajandro Vidal Leon °
Instructor

Offline

o 2 l[‘] CARLOSALEJANDROVIDAL  @®

Archivos adjuntos
Id Evidencia:497411466
Visualizar
Bitnncoran7nJessicanViorianMoreno. @
JESSICA PAOLA VILORIA MORENO X %40 A O
pdf Vista
Descargar Archivo .
Intentos: 1 Aprendiz |
Facha de Envio: 2023-09-06 14:22:44
Calificacion: 94.0 A
Id respuesta: 497411466
Respuesta:
Escribe aqui la evidencia... ‘
Archivos:
Bitnncoran7nJessicanVilorianMoreno.pdf Regresar
Q 1 Comentario(s)
CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON X
2023.09.06 20:07:10
Cordial saludo Jessica, Te dejo la calificacion y retroalimentacion de la bitdcora 7. (94 puntos) 1. Las actividades pueden ser
mas detalladas, con mas claridad de a ejecucion y on de lo que estas I datos nimeros o

estadisticos sobre 1a actividad. Saludos. Bendiciones!) Carlos Alejandro Vidal Leén Instructor

Offine

GTH-F-062 V10
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Ficha 2374572 — Tecnologia Gestién Logistica— Angie Cruz Correa

A | '(‘] CARLOSALEJANDROVIDAL  @®)

o Evidencia ain en tiempo. Selecciona todos [
Archivos adjuntos
Vi
10 Evidencia:489996007 —
ANGIE CRUZ CORREA X Esta evidencia n0 contane archives 9.0 A D
Intentos: 2 Aprendiz
Fecha de Envio: 2023.08.23 14:40:06
Calificacion: 91.0 A
Id respuesta: 489996007
Respuesta: -
Buena tarde, instructor.
Archivos: «
Regresar
Q1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

2023-09-06 20:19:20
Cordial saludo Angie, Te dejo Ia calificacion y retroalimentacion de Ia bitdcora 11 (91 puntos) 1. La bitdcora debe ser
completamente difigenciada, esto inciuye la casilla de i 2. Las acti pueden ser mas con mas
claridad de la ejecucion y de lo que estds datos nimeros o sticos sobre a actividad.

Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon Instructor

Offiine

A | | :-] CARLOSALEJANDROVIDAL @

Archivos adjuntos

Id Evidencia:482818990
Visualizar @

BitnncoranGnRosanMamnanDurmnnn

ROSA MARIA DURAN SALDARRIAGA X Saldarmiaga pdf 80/ A Vista
Descargar Archivo
Aprendiz
Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023.08.00 03:27:01
Calificacion: 85.0 A
Id respuesta: 482818990

Respuesta:
Cordial saludo,

se sube evidencia tardia ya que estaba pendiente de revision y firma del jefe inmediato Regresar
Archivos:
Bitr paf

Q 1 Comentario(s)

v,
CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON ~
2023-09.07 17:48:27 jSoy Evel

Cordial saludo Rosa, Te dejo I calificacion y retroalimentacion de la bitdcora 6. (85 puntos) 1. La bitdcora debio ser presentada
dentro de las fechas establecidas. Maximo 5 dias habiles después de cumplir la quincena o periodo de practica. 2. La bitacora
debe ser completamente diligenciada. esto incluye las casilias evidencias no diligenciadas y nombre del instructor de

seguimiento. 3. Las actividades pueden ser mas detalladas, con mas claridad de Ja ejecucion y descripcion de lo que estés
realizando, aciarando datos nimeros o estadisticos sobre la actividad. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon
Instructor Offiine

(=]
o
@
o
o
o
o
«

WILSON HURTADO
RODRIGUEZ

GTH-F-062 V10
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Ficha 2176108 — Tecnologia Negociacién Internacional — Diana Carolina Prieto
Bohorquez

@8 ‘[:',]CARLOSN.EJANDRUVIDAL @

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 494086680 @)
Visualizar 12nnbitacora xlsx
DIANA CAROLINA PRIETO BOHORQUEZ X A—— napng Vista

Intentos: 1 Aprendiz

Fecha de Envio: 2023-08-30 22:34:27

Calificacion: 71.0 A

Id respuesta: 494086680

Respuesta.

Escribe agui I3 evidencia...

Archivos: «

12nnbitacora xisx Regresar

O 1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

2023-09-08 15:14:12
Cordial alude Diana, Te dejo la calificacién y retrealimantacion de la bitdcoea 12. (71 punts) 1. La bitdeora dabid cer
presentada dentro de las fechas establecidas. 2. La bitdcora debe ser completamente diligenciada, esto incluye Ias casillas de
regional, centro de formacién, evidencias, nombre y firma dal instructor ée seguimiento. 3. Las actividades no sdlo se deben
nombrar. ambién e deben detallar, e decir explicar o detalar |a ejecucion de lo qus haces en cada una de ellas, para
comprender y entender mejor el desamrollo de tus actividades v ka magnitud de estas. 4. Al no dar mayor defalle de [as
achividades, no s evidencia que sean sulicientes para una quincena. 5. Las evidencias son y o estds pi
ninguna. Saludos. Bendiciones!! Carlos Algjandro Vidal Ledn Instructor

@83 ‘[:-,]cm_os.uﬂmnmvmu @

Archivos adjuntos

Id Evidencia:485294683
Visualizar @
BinncoransnJessicanPacianchingnto . Vista
JESSICA PAOLA CHING TORRES X esn.pdf A
Descargar Archive
Aprendiz
Intentos: 1
Facha de Envio: 2023-08-14 10:23:55
Calificacion: 85.0 A
Id raspuesta: 485294683
Respuesta;
Buenos dias, agui adjunto BITACORA 5. Muchas gracias.
Archivos: Regresar

BitnncoranSnJessicanPaolanChingnTorresn pf
O 1 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
20230903 175102
Cordial saludo Jessica, Te dejo 1a bitacora la calificacion v refrealimentacion de 1a bitdcora 5. (85 puntos) 1. La bitdcora debe ser
completamente dilgenciada, esto incluye la casilla de evidencias. 2. Las aclividades pueden ser més delalladas, con mas
daridad de I3 ejecucion y descripcion de |o que estas realizando, aclarando datos nimeros o estadisticos sobre Ia actividad. 3.
Relacionas unos enlaces para avidencias gue no pemiten abrir las evidencias. Dabas asegurarte que los enlacas abran.
Saludos. Bendicionesl Carlos Alejandre Vidal Len Instructor

GTH-F-062 V10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2427446 - GESTION LOGISTICA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA
LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

8/09/23 18:47
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

8/09/23 18:47
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 105,00

8/09/23 18:47
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FICHA 2413909 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5GisTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

8/09/23 18:47 Page 4 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

8/09/23 18:47
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g5y EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

FICHA 2630130 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
DE APRENDIZAJE:

Almacenar los productos segun técnicas de almacenamiento y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

8/09/23 18:47 Page 6 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Despachar la mercancia segun normativa de cargue y solicitud de
pedido

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

8/09/23 18:48
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MANIOBRAR EQUIPOS DE MANIPULACION DE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCANCIA SEGUN MANUAL DEL FABRICANTE Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Preparar la carga de acuerdo con su naturaleza y métodos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Recibir la mercancia segun procedimientos técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 164,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO
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