
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1708- 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

SORLENY PATRICIA TORRES SANABRIA

Fecha VoBo:31/08/2023

Se realizó entrega del informe de actividades del mes de agosto. 

Esta actividad no se requirió.

Se envió la planilla de pago de seguridad social.

Agosto 15 de 2023; se envió reporte a la profesional de salud del GT Carmen Alcira Escorcia, sobre la cantidad 

de niños atendidos en servicio de pediatría y nutrición en la jornada de salud el día 14. 

Agosto 18 de 2023; Acompañe en la reunión presencial de seguimiento a los casos de salud de los firmantes y 

brigadas de salud, en el cual arrojo un balance positivo y quedando compromisos de informar cualquier 

inconveniente para buscar solución inmediata. Participaron la auxiliar del puesto de salud Briyith Guerrero, 

Carmen Alcira Escorcia, Marlen Yoleida.

Agosto 18 de 2023; participe en reunión de alistamiento de la sesión # 72 del CTR, con la secretaria técnica, en 

la cual se definieron los temas a tratar.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

4. Asistir y participar en la socialización de información, espacios de

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,

atendiendo las instrucciones de su supervisor.  

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Agosto 1 de 2023; Apoye en el alistamiento logístico para la jornada de peso y talla por ICBF dirigida a los niños 

del programa Modalidad Propia e Intercultural con el fin de hacer seguimiento al compromiso de la sesión # 70 

del CTR información sobre niños en riesgo de desnutrición   dada por el responsable de salud Wladislav Aguirre 

la actividad se desarrolló en el ETCR dirigida a hijos de firmantes y comunidad de las diferentes veredas. 

Agosto 9 de 2023; Apoye en la convocatoria por el proyecto Modelo de Cuidado Integral dirigida a los padres de 

familia beneficiarios del programa Modalidad Propia e intercultural, para que participaran en la actividad por 

UNICEF y Limpal, para definir en que actividades se implementara el recurso dirigido a niños.

Agosto 14 de 2023; Se realizó jornada de salud en el ETCR en el cual ubo participación de firmantes y 

comunidad en general, allí se brindaron servicios en pediatría, nutrición, medicina general e higiene oral.

Agosto 22 de 2023; Envié a el profesional del SISBEN  de Arauquita lista de personas del ETCR focalizadas  que 

faltan para realizar encuesta. 

Esta actividad no se requirió.

Agosto 19 y 20 de 2023; Apoye y acompañe a la profesional de sostenibilidad económica del CNR región Oriente 

Lorena Lara para que realizara reunión con los lideres de las diferentes formas asociativas, con el fin de hacer 

seguimiento a los proyectos colectivos.

Agosto 11 de 2023; Se le informo a la comunidad firmante de la jornada de orientación de las diferentes 

entidades como: el Banco Agrario dirigida por asesores para conocer las diferentes líneas de créditos especiales 

para fortalecer los proyectos productivos; Confiar, SENA, Ministerio de Trabajo, Paso Colombia y Sostenibilidad 

económica ARN nivel central.

Agosto 12 de 2023; Apoye Enviando convocatoria para la jornada de socialización del Plan de Compensación del 

Componente Biótico por aprovechamiento Forestal Único aprobado mediante resolución 500.36 23 0723 del 

9/06/2023, de CORPORINOQUIA, dirigida a las personas firmantes beneficiarias del proyecto de vivienda. 

Agosto 14 de 2023; Participé en reunión con el representante del ministerio de cultura nacional, en el cual se 

definieron temas importantes sobre la biblioteca del ETCR, la cual será planteada para que quede registrada 

como (Biblioteca Rural del municipio de Arauquita).

Agosto17 de 2023; Participe en la actividad de Escuela feminista dirigida lideres y lideresas firmantes y de la 

comunidad.

Agosto 25 de 2023; Acompañe en la actividad de la Universidad Nacional en el proyecto Flor de Sabana donde se 

realizó palpación a 6 vacas con el fin de mirar si están en gestación.

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel local 

para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la población 

objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

SORLENY PATRICIA TORRES SANABRIA

40.329.736

PERIODO CONTRACTUAL: DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2023

CIUDAD: ARAUQUITA - GT ARAUCA 

OBLIGACIONES

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores

locales y territoriales,  en el marco del proceso de reincorporación.

2. Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer

estrategias de apropiación por parte de los actores locales y territoriales

de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco

del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del

supervisor.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del del proceso

de reincorporación económica y social de las y los exintegrantes de las

FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

5. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de

Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades

contractuales.

6. Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y reportes

que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y obligaciones

contractuales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la

reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea

requerido.  

8. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con

el objeto contractual.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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