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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BUCARAMANGA GT SANTANDER-MAGDALENA MEDIO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN, especialmente en el
proceso de reintegracion especial de justicia y paz, propiciando la implementacion de la ruta de atencion en el marco de la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

1.Desarrollar acciones de gestion y articulacion con el INPEC
para el desarrollo del proceso de atenciéon a las personas
desmovilizadas postuladas a la Ley 975 de 2005 modificada por
la ley 1592 de 2012 privados de la libertad para garantizar el
alistamiento previo al ingreso con la ARN de acuerdo a lo definido
en la etapa de transicién establecida en la Resolucién No.1724 de
2014, teniendo en cuenta sus caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
En el periodo comprendido entre el 1y el 31 de Agosto de 2023: Por indicacion del establecimiento penitenciario carcelario de mediana seguridad EPCMS- Bucaramanga, las
personas del patio de justicia de fueron ) a otros imientos penitenciarios ubicados en otras zonas del territorio nacional, motivo por el cual no se
gestionan acciones en esta actividad.

2. Desarrollar las acciones contempladas en lineamientos
técnicos y métodos de operacion asociados con la formulacion y
concertacion de acciones de acuerdo con las herramientas
metodolégicas existentes para las rutas de atencion, de acuerdo
ala fase el proceso, las personas objeto de atencion asignadas,
sus caracteristicas, las de su grupo familiar, el entorno
comunitario y las dindmicas socioecondmicas y culturales del
territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y de
género.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023: Se realiza atencion a las personas en proceso de reintegracion especial que cuentan con plan de trabajo en
elaboracion por su etapa de caracterizacion y estabilizacion o concertacion de su plan de trabajo, quiénes son para este mes: 0163-16, 37-00024, 23-02648, 0098-23, 23-
02603, 28-02282 realizando encuentros de la siguiente manera:

CARACTERIZACION:

16 de agosto: Se realiza atencion con la persona en proceso de reintegracion 37-00024, con quién se aplica instrumento de habitabilidad, y se codifica JPDC-PdT.

10 de agosto: Se realiza atencion con la persona en proceso de reintegraciéon 0163-16, con quién se realiza exploracion de intereses, necesidades y expectativas. Codificando
JPDC-PdT.

24 de agosto: Se realiza atencion con la persona en proceso de reintegracion 23-02648, con quién se realiza exploracion de intereses, necesidades y expectativas. Codificando
JPDC-PdT.

08, 17 y 21 de agosto: Se realiza atencion con la persona en proceso de reintegracién 0098-23, con quién se realiza exploracion de intereses, necesidades y expectativas.
Codificando JPDC-PdT.

24 de agosto: Se realiza atencién con la persona en proceso de reintegracion 23-02603, con quién se realiza exploracion de intereses, necesidades y expectativas. Codificando
JPDC-PT.

CONCERTACION:

10 de agosto: Se realiza concertacion de plan de trabajo con la persona en proceso de reintegracion regular con cédigo 0163-16 en el municipio de Puente Nacional,
Santander.

16 de agosto: Se realiza concertacion de plan de trabajo con la persona en proceso de reintegracion especial con cédigo 37-00024 en el municipio de Bucaramanga,
Santander.

24 de agosto: Se realiza concertacion de plan de trabajo con la persona en proceso de reintegracion regular con cédigo 23-02648 en el municipio de Bucaramanga, Santander.
24 de agosto: Se realiza concertacion de plan de trabajo con la persona en proceso de reintegracion regular con cédigo 23-02603 en el municipio de Bucaramanga, Santander.

3. Fortalecer la participacion de las personas en proceso
asignadas, en espacios de reconciliacion en el marco de
Garantias de no Repeticion y/o Medidas de Satisfaccion y
acompafiar aquellos que se generen en el marco de sentencias
proferidas por la autoridad judicial, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

En el periodo comprendido entre el 01 y 31 de agosto se cuenta con poblacion asignada de 32 personas, sin embargo, surgen nuevos ingresos de la siguiente manera:
TRASLADOS:

8 de agosto: Se solicita atencion transitoria del firmante de paz con cédigo 60-07156, quién se encuentra en Bogotéa por temas laborales, siendo atendido el dia 09 de agosto.
11 de agosto: Se recibe traslado de la persona en proceso de atencién diferencial S0061-2021, quién vuelve al municipio de Suaita, Santander.

CONVOCATORIAS:

Se realiza desde el 01 al 31 de agosto de 2023 a los participantes pendientes por atencion psicosocial, con el fin de realizar atenciones psicosociales presenciales en los
municipios de residencia y en las instalaciones del GT SANTANDER MM sede Bucaramanga.

4. Desarrollar acciones de acompafiamiento para el avance en el
cumplimiento de los acuerdos concertados

en las herramientas metodolégicas de las personas objeto de
atencion asignadas y aquellos en los que se

vincule a sus grupos familiares a través de ac ciones y/o
actividades de atencion, gestion, articulacion,

acompafiamiento e intervencion.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023 se tienen asignadas 33 personas en proceso de reintegracion de las cuales se realiza atencion psicosocial de
la siguiente manera:

POBLACION ASIGNADA Res 1724 de 2014 - Justicia y Paz.

03 de agosto: Se realiza atencién individual con el participante 23-02545, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a la
evaluacion del plan y se codifica JPEV-PdT.

26 de agosto: Se realiza atencion individual con el participante 23-02647, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a la
evaluacion del plan y se codifica JPEV-PdT.

03 de agosto: Se realiza atencién individual con el participante 23-02625, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a la
evaluacion del plan y se codifica JPEV-PdT.

11 de agosto: Se realiza atencién individual con el participante 03-05053, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, , se abordan actividades correspondientes a la
evaluacion del plan y se codifica JPEV-PdT.

09 de agosto: Se realiza atencion individual con el participante 23-02607, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a las
dimensiones de seguridad, codificando JPSEG8.2.1.3

11 de agosto: Se realiza atencion individual con el participante 23-00574, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a las
dimensiones de habitat, codificando JPHAB4.5.1.3.

02 de agosto: Se realiza atencién familiar con la participante 23-02589, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a la
dimension de salud, codificando JPSAL5.2.2. 2

8y 16 de agosto: Se realiza atencion individual con el participante 37-00024, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a la
caracterizacion, explorando intereses y expectativas en este nuevo afio, codificando JPDC-PdT

23 de agosto: Se realiza atencion individual con el participante 23-02530, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades correspondientes a la
evaluacion del plan de trabajo, codificando JPEV-PdT.

Poblacién resolucion 0754 de 2013

29 de agosto: Se realiza atencion psicosocial a la persona en proceso de reintegracién regular 0142-17, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan
actividades correspondientes a la dimension de habitabilidad. Codificando HAB 4.4.12; HAB4.5.1.2

10 de agosto: Se realiza atencién psicosocial a la persona en proceso de reintegracién regular 0163-16, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION, se abordan
actividades correspondientes a la concertacion de trabajo, codificando JPDC-PdT.

Poblacion decreto ley 899 de 2017

10 de agosto: Se realiza atencién con la persona en proceso de reincorporacion 60-02600, con quién se abordan elementos del componente psicosocial, codificando Psico_5
10 de agosto: Se realiza atencion con la persona en proceso de reincorporacion 60-02349, con quién se abordan elementos del componente de salud y psicosocial, codificando
Psico_5

10 de agosto: Se realiza atencién con la persona en proceso de reincorporacién 60-07156, con quién se abordan elementos del componente psicosocial, codificando Psico_5
09 de agosto: Se realiza atencion con la persona en proceso de reincorporacién 60-08177, con quién se abordan elementos del componente de educacién y psicosocial,
codificando Psico_5; Fam_1

11 de agosto: Se realiza atencién con la persona en proceso de reincorporacion 60-10592, con quién se abordan elementos del componente psicosocial, codificando Psico_5.




INFORME DE ACTIVIDADES CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

JIMMY FABIAN ROMERO QUINTANA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

1.098.623.093 CONTRATO No. 1746-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BUCARAMANGA GT SANTANDER-MAGDALENA MEDIO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN, especialmente en el
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5. Desarrollar acciones que promuevan la participacion activa y
constante de las personas objeto de atencion

en su ruta de atencién, de acuerdo con la normativa vigente, los
lineamientos institucionales, los intereses y

necesidades de la poblacién, el contexto territorial y los Enfoques
diferenciales y de género.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023: se cuenta con las siguientes personas en proceso de reintegracion especial y con las siguientes proyecciones
académicas:

GESTIONES REALIZADAS FORMACION ACADEMICA

28 de agosto: Se realiza verificacion del cargue de asistencias de la formacion académica que se encuentra realizando la persona en proceso de reincorporacién 60-08177 en
CICLO V vinculada en el colegio AVELINA MORENO por medio del programa de MAESTRO ITINERANTE.

28 de agosto: Se realiza verificacion del cargue de asistencias de la formacion académica que se encuentra realizando la persona en proceso de reincorporacién 60-02349 en
CICLO lll vinculada en el colegio AVELINA MORENO por medio del programa de MAESTRO ITINERANTE.

28 de agosto: Se realiza seguimiento con la persona en reincorporacioén 60-07156, quién se encuentra realizando formacion titulada en tecnologia en ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE en el servicio nacional de aprendizaje- SENA en el bagre, Antioquia. Se realiza tramite de renuncia voluntaria, ya que la persona no desea
seguir realizando la formacién debido a sus ocupaciones laborales.

FORMACION PARA EL TRABAJO:

02 de agosto: Se realiza seguimiento de formacion para el trabajo en formacion titulada, con el fin de realizar verificacion de las asistencias a la TECNOLOGIA EN
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES en el Sena de Floridablanca CIDM.

6. tar de gestiony para el
acceso y permanencia de la poblacion asignada a los beneficios
sociales contemplados en la ruta de atencién, para propiciar el
desarrollo de sus y recursos para la
inclusion social, segun lo definido en la normatividad vigente,
teniendo en cuenta sus caracteristicas y enfoques diferenciales y
de género.

7. Desarrollar acciones de vinculacion y permanencia de la
poblacién asignada y su grupo familiar, a

actividades productivas para la generacion de ingresos
sostenibles en el marco de la legalidad, acorde con sus
potencialidades, su contexto econémico, sus caracteristicas
diferenciales y la normativa vigente.

En el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2023 se realiza las siguientes acciones con la poblacion asignada para propiciar el desarrollo de sus capacidades de
la siguiente manera:

15 de agosto: Se realiza gestion con funcionaria de apoyo de la coordinacién académica con el fin de gestionar cursos complementarios en el area de construccion: PINTURA,
ESTUCO, DRYWALL.

En el periodo comprendido entre el 01 y 31 de agosto de 2023: se realizan las siguientes acciones a la poblacién asignada respecto a actividades productivas para la
generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad de la siguiente manera:

POBLACION Res 965 de 2020: 1 Persona

1 desempleada

POBLACION Decreto Ley 899 de 2017: 4 personas

1 empleado formal

3independientes.

ACCIONES: Se tiene proyectado (2) personas para recibir fortalecimiento a través de la entidad ASOPROACOL en porcicultura y venta de viveres y abarrotes, asi mismo, a
través de la alcaldia de Barbosa, Santander se proyecta entregar a (1) persona un fortalecimiento.

23 de agosto: Se logra vincular (1) firmante de paz para el modelo de entorno productivo en motocicletas con INCOLMOTOS YAMAHA en el municipio de Girardota, Antioquia.
POBLACION Res 1724 de 2014 - Justiciay Paz: 24 PERSONAS

2 desempleados: de los cuales 2 estan vinculados a atencion diferencial por componente especifico.

10 empleado formal.

12 independientes.

POBLACION Res 0754 de 2013: 3 PERSONAS

3independientes

SOCIALIZACION DE LAS OFERTAS:

25 de agosto: Se postula (1) persona en proceso de reintegracion en justicia y paz para participar del programa de empleabilidad denominado RECORRER.

8. Desarrollar acciones propias de la estrategia de
corresponsabilidad para promover el acceso de la poblacion
asignada y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados
por la ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia,
tercer sector y otros, de acuerdo con metas establecidas en los
planes de trabajo concertados.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto se realizan las siguientes acciones con la poblacién asignada y su grupo familiar para acceder a los diferentes servicios
ofertados por la ARN.

CIFRAS DE ATENCION:

De la poblacién asignada del Decreto Ley 899 de 2017 se cuenta con 5 personas en proceso de reincorporacion ubicados de la siguiente manera: 2 Barbosa, 2 Florian, y 1
Moniquird, se realiza atencion del 100% de la poblacion.

De la poblacion asignada activa de la Res 0754 de 2013 se cuenta con 3 personas en proceso de reintegracion regular ubicados en los municipios de Barbosa (1) y Bolivar,
Santander (2) realizando atencion al 100% de la poblacion asignada.

De la poblacion asignada de la Res 1724 de 2014 - Justiciay Paz se cuenta con 24 personas en proceso de reintegracion especial ubicados de la siguiente manera: 1
puente nacional, 5 Girén, 10 , 3 Flori 1ca, 3 Pi y 1 Bolivar, realizando atencién al 100% de la poblacién asignada.

De la poblacion asignada de Decreto 965 de 2020: Se cuenta con 1 personas en proceso de atencion diferencial, ubicados de la siguiente manera: 1 Suaita.

ACCESO AFA:

Se mantiene 2 personas en proceso de reincorporacion realizando acciones de formacion académica 60-02349 Y 60-08177 por medio de la metodologia de MAESTRO
ITINERANTE.

El dia 10 de agosto: Se realiza acompafamiento a las actividades presenciales programadas

9. Desarrollar articulacién con redes socio comunitarias e
institucionales presentes en el territorio para fortalecer la
participacion de la poblacién objeto bajo los lineamientos de la
Entidad frente al Eje Reconciliador definido para la Ruta de
Reintegracion Especial, enfocados en la convivencia,
construccion de paz y reconciliacion, teniendo en cuenta las
caracteristicas y enfoques diferenciales y de género de la
poblacion.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023 se participa en acciones de articulacion de la entidad con las diferentes redes sociales e institucionales
presentes en el territorio de la siguiente manera:

Para la presente vigencia no se cuenta con informacion definida respecto a las iniciativas comunitarias que se pondran en marcha durante el 2023. Sin embargo se mantiene
contacto con la trabajadora social del colegio GARCIA HERREROS y el docente del comité cultural de zapamanga con el fin de articular acciones cuando se genere la
viabilidad de la iniciativa comunicadores para la convivencia.

10. Activar rutas de atencién, en articulacién con el profesional
Reintegrador | o ll, de manera oportuna y de acuerdo con
protocolos institucionales definidos a nivel territorial para la
atencion de casos de violencia, riesgo en seguridad, entre otras
que representen riesgo para la salud e integridad personal de las
personas en proceso o0 de sus grupos familiares

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023 se participa en acciones de identificacion y activar protocolos de atencion de manera oportuna y de acuerdo
con las rutas institucionales definidas a nivel territorial para la atencion a casos de violencia, riesgo en seguridad entre otras para las personas en proceso o de sus familias:
CASO DE RIESGO

15 de agosto: Se realiza apoyo para contactar a la persona en proceso de reintegracién especial CULMINADO con cédigo 1417-03, quién segln reporte de la UNP extravié el
chaleco antibalas, siendo una de las medidas de proteccion otorgadas.

2 de agosto: Se realiza revision en SIRR respecto al caso de riesgo reportado a la persona en proceso de reintegracién especial 0080-10(D1059), puesto que se realiza
entrevista via telefénica con analista de riesgo de UNP.

31 de agosto: Se realiza orientacion para solicitud de la entrega de medidas de proteccion, enviando correo electronico a la entidad Unidad nacional de proteccién respecto al
caso de la persona en proceso de reintegracion especial 23-02585.

16 de agosto: Se realiza seguimiento a la implementacion de las medidas de seguridad de la persona en proceso de reintegracién especial 37-00024 las cuales consisten en
carro convencional y dos personas de proteccion, sumado a un chaleco de proteccion y teléfono de comunicacion. Se reporta hecho sobreviniente por amenazas presentadas y
se activa nuevo caso de riesgo para evaluar por analista de la unidad nacional de proteccion UNP.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servi
proceso de reintegracion especial de justicia y paz, propiciand

icios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN, especialmente en el
o la implementacion de la ruta de atencién en el marco de la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos por la Entidad.

11. Verificar e identificar el avance de la poblacion asignada y
promover la culminacion o terminacién en la ruta de atencion, de
acuerdo con los beneficios dmicos segln lo

en la normatividad vigente y los métodos de operacion definidos
por la ARN.

12. Verificar de manera mensual la recepcion de desembolsos
econémicos a los participantes asignados, y generar de forma
oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria general, los
tramites requeridos en caso de identificar alguna afectacion a los
mismos.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023 se realizan registros en los sistemas de informacién de la siguiente manera:

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:

16 de agosto: Se realiza seguimiento de acuerdos con cédigos JPHAB4.3.1.3 a la persona en proceso de reintegracién especial 03-05053

16 de agosto: Se realiza seguimiento de acuerdos con cédigos JPSAL5.4.1.2; JPSAL5.4.1.3 a la persona en proceso de reintegracion especial 0080-10(D1059).
16 de agosto: Se realiza seguimiento de acuerdos con cédigos JPSAL5.2.2.2 a la persona en proceso de reintegracion especial 23-02589.

16 de agosto: Se realiza seguimiento de acuerdos con cédigos JPCID7.2.1.3 a la persona en proceso de reintegracion especial 23-02607

16 de agosto: Se realiza seguimiento de acuerdos con cédigos JPHAB4.2.1.2; JPHAB4.2.1.3 a la persona en proceso de reintegracion especial 23-02558

21 de agosto: Se realiza seguimiento de acuerdos con c6digos JPCID7.2.2.1 a la persona en proceso de reintegracion especial 28-02247

PLANES DE TRABAJO:

16 de agosto: Se realiza evaluacion de plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial con cédigo 23-02545 por finalizacién de ciclo de PdT.
28 de agosto: Se realiza evaluacion de plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial con codigo 23-02648 por finalizacion del ciclo de PdT
CULMINACION:

22 de agosto: Se realiza postulacion para la culminacién de la persona en proceso de reintegracion especial con cédigo 23-02535

22 de agosto: Se gestiona acto administrativo de culminacion de la persona en proceso de reintegracion especial con codigo 23-02535.

23 de agosto: Se notifica la culminacién satisfactoria a la persona en proceso de reintegracion especial con codigo 23-02535.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023, se realizan las siguientes acciones con el propdsito de verificar la recepcion de los desembolsos econémicos
alos 37 participantes asignados de la siguiente manera:

22 de agosto: Se realiza exploracion y consulta de la base de datos donde se identifica que la persona en proceso de reintegracién con cédigo 0098-23 cuenta con ler
desembolso realizado por parte de la agencia respecto a su etapa de estabilizacion.

22 de agosto: Se realiza exploracion y consulta por demanda segun la base de datos enviada donde se identifica que la persona en proceso de reintegracién especial con
c6digo 23-02558 cuenta con APROBADO para desembolso.

23 de de agosto: Se realiza exploracién y consulta por demanda segun la base de datos enviada donde se identifica que la persona en proceso de reintegracion especial con
c6digo 37-00018 cuenta con NO APROBADO para desembolso, ya que terminé su tiempo obligatorio.

23 de agosto: Se realiza exploracion y consulta en la base de datos donde se identifica que las personas con los siguientes cédigos NO reciben apoyo econémico debido a que
cumplieron con el tiempo obligatorio en el proceso: 23-02607, 0140-17, 1417-03, 23-02545, 1093-06, 0142-17, 23-02654, 23-02535, 23-02585, 0163-16.

13. Desarrollar procesos de registro de la informacién de manera
oportuna, confiable y veraz en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y Reincorporacion —SIRR , de la poblacion
asignada en relacion a las acciones derivadas de las atenciones,
acciones y el avance en su proceso, la estrategia de

cor yla en 0 escenarios
locales relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido
Social y la reconciliacion, conforme a los métodos de operacion y
lineamientos establecidos por la Entidad.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023 se realizan registros en los sistemas de informacion de la siguiente manera:

ACTUALIZACION DE DATOS DE CONTACTO

1 de agosto: de Julio: Se realiza actualizacion de datos de contacto de las personas en proceso de reintegracion especial con cédigos 0142-17, 23-02530, 23-02670, 1417-03,
0080-10(D1059), 37-00018, 23-02558, 23-02648, 23-02536

PLANES DE TRABAJO.

4 de agosto: Se realiza evaluacion por culminacion de la ruta del plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial 23-02535.

14 de agosto: Se realiza evaluacion por culminacién de la ruta del plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial 23-02535.

16 de agosto: Se realiza elaboracién del plan de trabajo para concertar con las personas en proceso de reintegracion especial con cédigos 37-00024 y 23-02648

INFORME DE AVANCE

4 de agosto: Se realiza informe de avance por culminacion de la persona en proceso de reintegracion especial 23-02535

14 de agosto: Se realiza informe de avance por definicion de la situacion juridica de la persona en proceso de reintegracion especial 1417-03 y 28-02247

ACTAS DE TERMINACION GESTION EN EDUCACION

4 de agosto: Se realiza cargue de acta de terminacion del beneficio de gestion en educacion de la persona en proceso de reintegracion especial 23-02535

ACTORES EXTERNOS:

23 de agosto: Se realiza cargue en actor externo GES_10050GES_10050 donde se avanza creando la etapa de seguimiento de planeacion y ejecucion, asi como agregando
(2) beneficiarios de la gestion realizada.

14. Participar en espacios de trabajo convocados por el
supervisor del Contrato y los relacionados con entrenamiento,
reentrenamiento y socializacién de lineamientos para dar
cumplimiento a las directrices de la ARN con base en la
normatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 01 y 31 de agosto de 2023:

1 de agosto: Se realiza encuentro con funcionaria de la subdireccion cientifica del HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO en compaiiia de asesora de ruta Verénica Cecilia
Portillo con el fin de facilitar cupo para rehabilitacién de consumo de sustancias psicoactivas UAICA.

3 de agosto: Se asiste y participa de capacitacion para la transformacién del consumo de spa liderado por la gobernacién de Santander, en las instalaciones de la universidad
industrial de Santander-UIS.

4 de agosto: Se asiste y participa de encuentro virtual con el fin de socializar programa MI FAMILIA del ICBF.

4 de agosto: Se asiste y participa de encuentro virtual desde nivel central con el fin de socializar acciones para la preparacién de los grupos territoriales que recibiran auditoria.
4 de agosto: Se participa de reunion virtual por medio de plataforma Teams denominada Preparacion Grupos Territoriales Auditoria de Certificacion al SIG.

08 de agosto: Se asiste y participa de encuentro presencial con auditora ICONTEC, Andrea Mejia con el fin de realizar socializacion de los aspectos a tener en cuenta respecto
ala certificacion que se quiere otorgar.

09 de agosto: Se participa de reunion virtual por medio de plataforma Teams Convocatoria a videoconferencia - Informes de Avance Justicia y Paz G2.

12 de agosto: Se asiste y participa de encuentro familiar en las instalaciones de la sede recreativa RECREAR de la victoria.

14 de agosto: Se participa de reunién virtual por medio de plataforma Teams denominada: Socializacién del Plan de accién GT SANTANDER MM

15 de agosto: Se participa de reunion virtual por medio de plataforma Teams imiento Maestro Iti - agosto.

15 de agosto: Se asiste y participa de reunion virtual por medio de plataforma Teams denominado C Certificacion Di

26 de agosto: Se asiste y participa de conversatorio en el lanzamiento del libro “Las mujeres podemos amar pero también matar” en compafiia de asesora de ruta, Veronica
Cecilia Portillo.




‘ INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

JIMMY FABIAN ROMERO QUINTANA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

1.098.623.093 CONTRATO No. 1746-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2023

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BUCARAMANGA GT SANTANDER-MAGDALENA MEDIO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN, especialmente en el
proceso de reintegracion especial de justicia y paz, propiciando la implementacion de la ruta de atencién en el marco de la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos por la Entidad.

15. Implementar los lineamientos de gestion documental de
acuerdo con 10s prc imientos y plazos idos por el
grupo de gestion documental de la Entidad.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2023:

Se realiza gestion de envio a Laura Cristina Suarez Pico, técnico administrativo de las planillas de atencion psicosocial presencial y telefonico de la siguiente manera: FIUD:
4 de agosto: Se realiza entrega de documentos fisicos a técnico en archivo, Karol Sofia Delgado Morantes, donde se enlistan 10 documentos correspondientes al proceso de
reintegracion y reincorporacion.

FORMACION ACADEMICA

6 de agosto: Se realiza la entrega de 1 planilla de seguimiento de formacién académica donde se reporta 1 persona en proceso de reintegracion especial, quién se encuentra
realizando TECNOLOGIA EN CONSTRUCCION.

PSICOSOCIAL

22 de Agosto: Se realiza entrega de 3 planilla de atencion psicosocial, las cuales reporta 6 asistencias de (3) persona en proceso de reintegracién especial.

16. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de Agosto de 2023:

3 de agosto: Se realiza envio de informacion de (1) familiar para participar en iniciativa del dia internacional de juventudes.

9 de agosto: Se realiza solicitud de expensa para desplazamientos y trayectos con el objeto de realizar atenciones psicosociales a personas en proceso de reintegracion
especial, regular, diferencial y reincorporacion.

14 de agosto: Se realiza legalizacién de expensa para desplazamientos y trayectos con el objeto de realizar atenciones psicosociales a personas en proceso de reintegracion
especial, regular, diferencial y reincorporacion.

16 de agosto: Se realiza envio de correo de respuesta a orientadora de facilitadores en reincorporacion respecto a Solicitud - Recomendaciones de atencién a nivel grupal, con
el fin de identificar dificulltades y/o recomentaciones en este tipo de modalidad de atencién.

28 de agosto: Se realiza envio de informe de actividades correspondiente al mes de agosto para revision por parte de asesora de ruta y gestor operativo

18 de agosto: Se realiza atencién y acompafiamiento al proceso de rehabilitacion de sustancias psicoactivas a (1) persona en proceso de reintegracion especial con cédigo 28-
02247 .

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

En la presente vigencia del 01 al 31 de agosto de 2023 se dan cumplimiento a las obligaciones generales del contrato.

Jimmy Fabidn

Fabian Romero Quintana

Romero Quintana Fecha:2023.08.3117:14:13 0500

Firmado digitalmente por Jimmy

JIMMY FABIAN ROMERO QUINTANA

Visto Bueno Supervisor(es):
NOMBRE(S):

Silvia Marcela Firmado digitaimente
por Silvia Marcela

Yanez Yafez Moreno
Fecha: 2023.09.01
Moreno 11:35:28 0500

SILVIA MARCELA YANEZ MORENO

Fecha VoBo: 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y
Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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