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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante este periodo se conté con una asignacién de 50 personas en proceso de reincorporacién en estado
"Activo" distribuidas en los municipios del departamento del Quindio, asi:

ARMENIA 18
BUENAVISTA 1
CAICEDONIA 2

CALARCA 1

CIRCASIA 7

CORDOBA 1

MONTENEGRO 3
PIJAO 2
QUIMBAYA 4
SEVILLA hl

Ingresos (7): Durante este periodo se registran ingresos un total de 7 ingresos.
Traslados externos (0): Durante este periodo no se registra ningun traslado externo.
Asistencias Internas (11): para los dias 27 de 2023 se realizan 11 asistencias internas de poblacién de
reintegracion y reintegracion especial como contigencia temporal, ante la espera de contratacién del profesional
reintegrador.

Descripcion de actividades: El 24 y 27 de febrero de 2023 se realizé jornada de atencién individual telefénica
con un total de 15 PRs, realizando el encuandre correspondiente de las actividades de la ruta para el presente
afio. Se cumple con el 100% de la poblacién asignada, ya que los compafieros con contrato previo, atendieron
los 35 PRs restantes. Durante este mes se reciben 7 participantes nuevos y se realizan 11 asistencias internas
de reintegracion y reintegracién especial, como apoyo al grupo territorial.Se conté con un total de 5 inasistencias,
dos de ellas por novedad de asuntos sin registros en el SIRR o sin tramite del GT por fallecimiento y los otros|
tres debido a no tener contacto, o los datos en SIRR no son efectivos.

Fuente de verificacion: SIRR, correos electrénicos, planillas de asistencia a actividades.

2. Brindar la asistencia y orientaciéon definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Actualmente no se cuenta con personas asignadas que se encuentren en fase de reincorporacién temprana, los
50 PR asignados activos ya cumplieron con los 24 meses y se encuentran adelantando la ruta a largo plazo. Si
bien no se cuenta con poblacién en esa etapa de reincorporacion, se realiza seguimiento constante a la|
poblacién a cargo, logrando cerrar periodo con el 100% de PR con afiliacién en salud, y para iniciar el periodo
actualmente se inicia proceso para caracterizar aspectos de bancarizacién, pensién, documentacion y diversas
acciones famliares.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

genero.

Durante este periodo se realizaron las siguientes actividades orientadas a favorecer el avance en la ruta de
reincorporacion. Se gestioné el seguimiento de formacién académica de 12 PR’s al proceso de formacion con la|
UNAD, al proyecto de Maestro ltinerante. También, se apoyd indagando con la poblacién los interesados en
obtener el benficio de la beca del PNUD para el técnico, no obstante los participantes manifiestan que por sus
jornadas laborales no pueden acceder a este beneficio.

Fuente de verificacion: SIRR, planillas de asistencia a actividades, correo electrénico.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y
participacién de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacion.

Durante este periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con esta obligacién. No obstante, se entrard
en conversacion con entidades como el SENA, para promover la oferta de cursos virtuales y presenciales,
ademas de proyectar didlogos con la secretaria de educacién de Armenia, para generar espacios académicos
para aquellos que se quedaron por fuera de la oferta UNAD.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizaciéon y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Durante este periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con esta obligaciéon. Sin embargo, para el
proximo periodo se realizaré los respectivos acercamientos a la alcaldia de Calarcad y Gobernacion del Quindio,
con quienes se realizé un trabajo previo y se esperan unos insumos que benfician a los PRs y sus proyectos
productivos.

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Durante este periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con esta obligacion.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

Durante este periodo, se gestion6 el seguimiento de formacién académica de 12 PR’s al proceso de formacion
con la UNAD, al proyecto de Maestro Itinerante, recolectando informacién precisa de los participantes que|
continuan o no en la formacién, asi como la colaboracién de contacto con los mismos, sede para la clase del 11
de marzo y su respectivo acompafiamiento.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréafica en cabeceras municipales, zonas

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos

por la Entidad.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante este periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con esta obligacion.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Durante este periodo se realizaron las siguientes actividades orientadas a favorecer el avance en la ruta de
reincorporacion, y apoyo a reintegracion y reintegracion especial, con los cédigos:

SOCRA309P 15 15
G331 9 9
EDAG 3.1.3 1 1
PRO2423 1 1
Toa [T £

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestién
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Durante este periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con esta obligacion.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales.

*22-02-2023. Reunién general de equipo GT Valle del Cauca Eje Cafetero.

* 23-02-2023 Reunién Equipo Eje cafetero, encuadre para definir algunas acciones importantes para el desarrollo
de las labores duranteel presente afio. *27-
02-2023 Reunién convenio UNAD y ARN.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucion del
presente contrato.

Informe de honorarios
Planillas de Asistencias
Planilla de SGSSS

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

* 28-02-2023: Apoyo para la consecucién de firmas de documento de ISUN.
*24,27 y 28-02-2023: Seguimiento para concretar entrega de BIE de la participante con coda 0594-15, el cual se
finiquitara para los primeros dias del siguiente mes.

JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Pol

Visto Bueno Pupervisqr(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S)YJennifer Betancourt Marin

Fecha VoBo: 28/02/2023

itica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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