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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Septiembre de 2023  

 

Señor(a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5163570 
Coordinador Metalmecánica Malambo 
Metalmecánica Malambo 
Barranquilla 
 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Septiembre del año 2023 

Referencia: No 5163570 del año 2023 

 

KATHERINE ISABEL HERNANDEZ RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

1.129.567.326 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecánica 

Malambo, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: c).  un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2023 por 

valor de (3.582.200). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 026170604446 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 16 de Diciembre de 2023. 

OBJETO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación 

profesional titulada y complementaria en el área de sistemas y mantenimiento de 
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equipos de cómputo de acuerdo con la programación académica del SENA Centro 

Nacional Colombo Alemán 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 
Presentar informes 
mensuales de  la ejecución 
del contrato. 

Diligenciar Formato  
establecido por la  
Coordinación Académica  
para presentar informe  
mensual de la ejecución  
del contrato. 

Formato de  informe  
diligenciado,  según 
actividades  
ejecutadas en el  mes. 

2 

Prestar a cabalidad los 
servicios  personales descrito 
en el objeto  del contrato de 
acuerdo al  calendario 
académico,  programación y 
periodos contratados para la 
presente  vigencia. 

Impartir formación en el  
Programa Técnico en 
Sistemas 39. Formación 
complementaria en 
Herramientas Ofimáticas  
a empresa SANIMAX, 
grupo TMAI-9 - 2713663 
y TCA-16 - 2771371. 

Reporte de  
SOFIAPLUS.  Anexo de  
Evidencias. 

3 

Apoyar los procesos 
relacionados con 
Investigación, Ciencia, 
Tecnología e Innovación del 
Centro de Formación en caso 
de ser requerido o estar 
interesado en participar 

Participación en 
ejecución de proyecto 
financiado por 
Convocatoria SENNOVA 
2023: Análisis del Efecto 
de un Sistema 
Bioclimático para 
Optimizar el Consumo 
Energético en 
Edificaciones con 
Actividad Industrial en el 
Atlántico. 

Acta de Inicio de 
Proyecto. Formato de 
Asistencia. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. 9455178755 

de la planilla, del operador APORTES EN LINEA, correspondiente al periodo de Agosto de 

2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente,  

 

KATHERINE ISABEL HERNANDEZ RODRIGUEZ 

Contratista 

C.C. No. 1.129.567.326 

 

Recibí a satisfacción: 

 

CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT  

Supervisor(a) Contrato 5163570 de 2023     

Coordinador Metalmecánica Malambo 



 

 

 

 

 

ATENCIÓN DE APRENDICES - TÉCNICO EN SISTEMAS 39 (Desarrollo y ejecución de Proyecto Productivo en Institución 

Educativa La Candelaria) y Formación complementaria en Herramientas Ofimáticas en Sede Metalmecánica  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Participación en ejecución de proyecto financiado por Convocatoria SENNOVA 2023: Análisis del Efecto de un Sistema 

Bioclimático para Optimizar el Consumo Energético en Edificaciones con Actividad Industrial en el Atlántico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


