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INSTITUTO DEPARTAMENTAL

O GULTURA ¥ TURISMO Fecha: 03/02/2023
CONCEPTO PRECONTRACTUAL
# Concepto [ 305 | Fecha emisién 15/09/2023
Area Responsable |Subgerencia de cultura | Valor Total $ 16,166,667 |
Objeto precontractual PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES QUE PERMITAN DAR CONTINUIDAD A LAD ACCIONES DE COORDINACION REQUERIDAS

DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO TERRITORIAL, AS{ COMO LA ASESORIA EN LA EJECUCION DEL MODELO DE
GESTION PUBLICA DE LA CULTURA.

POSICION N° 1 Vigencia Valor [s 16,166,667 |

Meta de Producto

042 - Implementar un modelo de gestion publica de cultura. ‘

Linea Estratégica [mAs BIENESTAR | Programa 01-UN BUEN VIVIR |

Subprograma [ENTORNOS PARA LA FELICIDAD | Meta Resultado

2021004250575 - “INNOVACION ,EMPRENDIMIENTO E INDUSTRIA CREATIVA, EN EL MARCO DEL MODELODE GESTION PUBLICA

Proyecto BPIN DE LA CULTURA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”

|3301095 - Servicio de asistencia técnica en gestion artistica y cultura |

Producto

CCPET | 2.3.2.02.02.008 |

Fondo | 10100 |

Actividad IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE ACOMPANAMIENTO TERRITORIAL Y ASISTENCIA TECNICA

Insumos [MANO DE OBRA CALIFICADA |
Codigo CPC Descripcion Otros servicios pr i técnicos y empresariales n.c.p. |
Justificaciones

En el Programa del Plan de desarrollo

El desarrollo de la cultura y el arte en nuestro pais se ha enmarcado en los procesos de formacion cultural al rededor de las casas de la cultura,
bibliotecas y escuelas de formacion, museos entre otros escenarios de acceso culturales en el &mbito publico; con este programa "buenvivir" se vinculan
los procesos artisticos y los procesos publicos, llevando estos escenarios a consolidar estrategias de innovacion, creatividad y emprendimiento.

En el Subprograma del Plan de desarrollo

Mejorar la capacidad de gestion publica de la cultura de los municipios mediante la implementacion de herramientas e instrumentos innovadores,
fundamentados en una visién amplia e integral de los sistemas municipales de cultura, para facilitar el diagnéstico, disefio, implementacion y seguimiento
a la planeacion y la politica cultural local, facilitando el desarrollo de la oferta y los procesos de gobernanza sectorial que posibilitan la garantia de los
derechos culturales y el goce del derecho a la cultura.

En el Proyecto

El Modelo de Gestiéon Publica de la Cultura del Departamento de Cundinamarca integra la politica publica cultural del Departamento: entendimiento,
estrategias y recomendaciones para la formulacion, planeacion, politicas y procesos culturales locales en légica de los derechos culturales.

Subgerente - Revisé MARIANA ALVAREZ MATALLANA 0110 Oy
Servidor publico - Elaboré SANDRA MILENA RUIZPOVEDA 2
Servidor pubico de Planeacién - Validé DIANA PAOLA CONTRERAS AREVALO @&ﬁ

Se certifica que de acuerdo a las exigencias legales, presupuestales, técnicas y de planeacidn, el objeto a contratar es coherente con el
producto, los insumos y actividades del proyecto; asi como con el plan de desarrollo y las politicas publicas, siendo viable su financiacién
con recursos de inversidn del presupuesto general del departamento.

Responsable de Planeacién y/o Jefe de drea MARIANA ALVAREZ MATALLANA
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