CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY
789 DE 2002.

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. N°:
11.331.886 y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal del SERVICIO SOCIAL DE
ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION con Nit: 900.580.867-0, certifico
el pago de los aportes realizados por la compafiia por los conceptos de salud,
pension, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, instituto
colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA)
del personal vinculado para la ejecucion del Convenio 8340-2025 Grupo 5 durante
los meses de Agosto 2023 Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en
| Art. 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 1150 de 2007.

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentacion de
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL correspondiente al mes Julio de 2023, dando cumplimiento al
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

La presente certificacion se expide a los ocho (8) dias del mes de Septiembre (9)
de 2023, en Bogota, D.C.

: » T ——
SEmO VULFERSTHAWSKY URREA
CC. No. 11.331.886 Zipaquira
T.P. 4780-T
REVISOR FISCAL
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DEeEbE@daea@FoaoabbDarabd

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CEDULA DE CIUDADANIA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T Sl tiene vigente su inscripciéon en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Agosto de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:80E4837C2DC45A3D

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADLC.

SECRETARIA DE INTEGRACI

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo
01/08/2023

Pagina: 1de 1

14.COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FE| 8340 -2023 10. APORTE SDIS 12 COSTOS VARIABLES DIARIO POR PO TIEMPO BE COMDA
SSEPF SERVICIO SOCIAL
2. CONTRATISTA/ASOCIADO ENFERMERAS PROFESIONALES VALOR TOTAL $ 886.697.974 ALIMENTOS $ 17479 DESAYUNO B -
FUNDACION.
3 NOMBRE DE UNDAD CENTRO INTEGRARTE ATENCION ELEMENTOS DE NUEVES
OPERATVAL on EXTERNA GRUPO 5 VALOR COSTOS FIJOS $ 693.064.709 AStopERSONAL | § 503 REFORZADAS s 5658
VALOR COSTOS
4. PERIODO 01/08/2023 31/08/2023 VARIABLES $ 162.083.055 $ - ALMUERZO $ 7.948
i) DE DIAS HABILES 21 O o~ TR s 31550.210/ $ 17772 ONCES B 3573
R I oo |5
7. COBERTURA 60 11.COSTOS FIOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACION B 17479
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO| 152 TALENTO HUMANO s 60.758.031 VALOR COSTO
- ACTIVIDAD
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTH| 225 ASEO INSTITUCIONAL s 1123543 REALIZACION
DESGASTE Y USO DE LOS
BIENES NO CONSUMBBLES | * 2720480 80.000
MANTENIMIENTO
SERVICIOS
BIENES CONSUMBLES | § 1.283.325 SUBLICOS $ 034.257
PIEZAS
VIGILANCIA M rerss COMUNICATIVAS $ 659260
MEDIOS TECNOLOGICOS | § 324.190 s ;
GESTION AMBIENTAL Y|
PEC - CONTRATO RESPEL 59.958 $ B
ESPACIO Fisico V’“&%ﬁgﬁ&gi ';OR
FUNCIONAL 12.108.840 PAGAR EN EL 1673517
(INSTALACIONES) PERIODO
TRANSPORTE 5 12.415.696
VALOR COSTO FWO POR
PERSONA DIA 51.338
15. VALOR
cosTos
VALOR COSTO FIOTOTAL| ¢ 92.408.628 VARIABLES Al $ 18.803.210
APAGAR EN EL PERIODO PAGAR EN  EL
PERIODO
[76- TOTAL APAGAR EN EL PERIODO ]S 112.885.355
[77- TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS Is 59.388
[T8_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR [s 112.825.967
20. DIAS DE 21 VALOR COSTOS 23. VALOR COSTO " ZBCC\l/‘S“ng " 28. VALOR COSTO 29. TOTAL
s oncomoumae| & icioonce | (Sl | 7o | WGLETO| 00T
NOVEDAD SIN NOVEDAD ALIMENTOS 1HOSP\0T’:)LIZAC\ (MEDIO FAMILIAR) VARIABLE
337,673 - 1187 0 - 338.860
355.445 - 593 0 - 356.039
31,039 - 4746 0 - 235786
37.67: - 1187 0 - 338.860
73.21 - - - 0 - 373218 |
48.81 7 - 4153 0 - 252.965 |
266.58 - 3.560 0 - 70144
84.356 - 2.966 0 - 87.323
31,039 - 4746 0 - 35.786
73.21 - - - 0 - 73.21
1 73.21 - - - 0 - 73.21
2 266.58 - 560 0 - 70,14
3 77.72 1 - 526 0 - 84.24
4 19.90 - 780 0 - 1.681
15] 84.356 - /966 0 - 7.323
6 19.901 - 780 0 - 1,681
7 - - - 593 0 - 593
0 355.445 - 593 0 - 356.039
7 302.129 - 2373 0 - 04,502
1 73218 - - - 0 - 73218
6 84.356 5 - 2.966 0 - 87.323
2 1 73. - - - 0 - 73.
3 1 73. - - 0 - 73.
Z 1 73. - - - 0 - 73.
25] 1 73. - - - 0 - 73.
8 19 3 - 780 0 - 21
2 13.267 9 - 339 0 - 18.607
7 302. 4 - 373 0 - 502
4 248. 7 - 153 0 - 252,965
0 355. 1 - 593 0 - 356.039
1 373. - - - 0 - 73.21
2 1 37321 - - - 0 - 73.21
3 5 266.58 6 - 3.560 0 - 70,14
4 1 37321 - - - 0 - 73.21
35| 7 302.12 4 - 2373 0 - 04.502
6 0 177.723 11 - 6.526 0 - 84.249
7 7 302.129 4 - 2373 0 - 04.502
0 355.445 1 - 593 0 - 356.039
1 373218 - - - 0 - 73218
7 302.129 4 - 2373 0 - 04.502
284.356 5 - 2.966 0 - 87.323
2 231.039 - - - 0 - 31,039
3 355.445 - 593 0 - 356.039
4 7.673 - 187 0 - 0
5] 9.901 - 780 0 - 1
6 9.901 - 780 0 - 1
7 7.673 - 187 0 - 860
302.129 - 373 0 - 502
355.445 - 593 0 - 356.039
284.356 - 2.966 0 - 287323
284.356 - 2.966 0 - 287323
52 355.44 - 593 0 - 356.039
53 37321 - - - 0 - 373218
54 1 37321 - - - 0 - 373218
55] 9 337,67 2 - 1187 0 - 338.860
56 0 355.44 1 - 593 0 - 356.039
57 1 73.21 - - - 0 - 73218
58 8 19.90 3 - 1.780 0 - 1,681
59 6 84.356 5 - 2.966 0 - 7.323
60 6 84.356 5 - 2.966 0 - 7.323
30. TOTAL
cosTos 1052 |$  18.696.423 |180 $ -ls 106.788 0 $ - 0 $ -|s 18.803.210
VARIABLES
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
4 3
e [ monuesun | %O | % KMERODE | o TR VLoD
Gestion
Ambiental y
PEC - B
Contrato
Respel - -| 59.388
] N 0 N
] N 0 N
] N 0 N
] N 0 N
] N 0 N
] N 0 N
] N 0 N
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 59.388
x - ¥ = “arec

38 Claudia Patricia Capacho

39 NOMBRE COORDINADOR (A)

40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

42
43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION







Coédigo: FOR-PSS-099
PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Versom 1
% FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
e Pagina: 1 de 1
1 | CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8340-2023
2 [CONTRATISTA/ASOCIADO SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDAGION
3 [NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5
4 | TIPO DE ATENCION ENCION EXTERNA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD APOYOS EXTENSOS A GENERALIZAD|
5 [PERIODO 01/ago/2023 31/ago/2023
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 21 17
7 |DlAs cOSTOS FIOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 13 14 15 |16
cupo| ne | iDENTIFICACION A';';'LMUEDRO SEGUNDO APELLIDO| PRIMER NOMBRE S,fg;g,?é) 123 4|s|6|[7[8|o]|0|11]|12| 13| 14| 15| 16|17 18[19f20f21|22f23f24f25f26f27f28f20f030far| JAEE | ORSSN | NovepaD |OBSERVACIONES
1 1 JUAN ANDRES ALARCON 1] 1] 1| 1 1) 1 1 of 1] 1] 11 101 i 1 i o 11 19 2
2 2 1014244358 MILTON YESID ALVARADO MARTINEZ LN ] 1 L1 1 ] o1 1 1 11| o o il o] af1 20 1
3 3 1026581413 SEBASTIAN DANILO ALVAREZ BARRETO of 1| 1] 1 il 1] of 4 of 1f 1f 1o 1o o o il o af1 13 8
4 4 1015477248 KAREN VIVIANA ANGEL ACOSTA LN ] 1 il ] 1 o o1 1 1 11 i il o af1 19 2
5 5 1018477665 YuLY VIVIANA AVILA HERNANDEZ | 1| 1] 1] 1 L1 1 ] o1 1 1 11 i il o] af1 21 0
6 6 1014254282 ALEXANDRA BEJARANO CESPEDES LN ] 1 of 1| 1| 1 i 1 1 1o ofof 1 o il o o1 14 7
7 7 1014277828 DAVID RICARDO BELTRAN SUAREZ LN ] 1 il 1] of 4 i 1 1 1o 1o af o of of o1 15 6
8 8 1007194283 JORGE ELIECER BERNAL HIGUERA 1] 1 1] o ol of of o o1 1 1 11 i il o] af1 16 5
9 9 1000286142 LAURA NATALY BERNAL 1] 1 of 1 L1 1 ] ol of of ofo o1 i il o af1 13 8
10 | 10 | 1193558118 KEVIN STIVEN BERNAL BELTRAN LN ] 1 L1 1 ] o1 1 1 11 i il o] af1 21 0
11 | 11 | 1015440459 FELIPE ALEJANDRO BLANCO MARQUEZ LN ] 1 L1 1 ] o1 1 1 11 i il o] af1 21 0
12 | 12 80036127 CHRISTIAN GIOVANNI CASTRO BASTIDAS ol of o 1 L1 1 ] i 1 1 1o o1 i il o af1 15 6
13 | 13 7730464 FABIO NELSON CASTRO GONZALEZ 1] 1] 1| 1 11 1 1] o of of of ofo 101 i o of of oo 10 "
14 | 14 | 1149193247 DANIELA ANDREA CASTRO RUBIANO LN ] 1 L1 1 ] 1 1] 1] of 1 11 i il o afo 18 3
15 | 15 80193149 CARLOS ORLANDO CORREDOR OROZCO LN ] 1 ol of 1| 1 of 1| 1f 11 1o af o il o] af1 16 5
16 | 16 | 1136910984 JENNIFER JUDITH CUADROS GARCIA 1 18 3
17 | 17 | 1014261672 ELKIN YADIR DIAZ BAUTISTA _ 0 1 EGRESO DEL SERVICIO EL 1/08/2023
18 | 18 | 1014206348 JuLIo ERNESTO FUENTES RODRIGUEZ IR 311 1 E1 1 1 1 I 11 1| o il 1| af 1 20 1
19 19 1136910722 NESTOR HELADIO GOMEZ TRUJILLO 1 1 1 1 1] ] 1 of 1] 1|1 11 1 1 i o ofo 7 4
20 20 1233689570 OSCAR DANIEL GONZALEZ GARCIA 1 1 1 1 L1 1 1 ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
21 21 1016100853 MARIA FERNANDA HEREDIA BAZURTO ol 1| 1 1 of 1| o o ] ] 1 11 1 1 i o 1f1 16 5
22 | 22 | 1014273208 SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ CORTES IR 311 1 E1 1 1 1 I 1] i 1 il 1| af 1 21 4
23 23 1016066287 JUVENAL ALFREDO JIMENEZ JIMENEZ 1 1 1 1 1] ] ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
24 24 1014284798 CAMILO ALBERTO JIMENEZ MONROY 1 1 1 1 1] ] ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
25 25 1014267395 XIMENA LOPEZ ROBAYO 1 1 1 1 1] ] ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
26 26 79858467 EDGAR FRANCISCO MARTINEZ MORENO 1 1 1 1 of 1| 1| o ] ] 1 1|0 1 1 i 1 a1 18 3
27 | 27 1000321677 LAURA NATALIA MEDINA LOPEZ [N 1 1 ol of of o ol of of 1|1 1)1 o 1 i of 1]t 12 i
28 28 1010142631 ANDREA MONSALVE GUERRERO o| of of o 1] ] ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 7 4
29 29 1000250519 SANTIAGO MONTENEGRO RIVEROS o| of of o 1] ] o 1| 1 of 1 11 1| o i 1 a1 14 7
30 30 1032439038 SERGIO ANDRES MOSQUERA MOSQUERA 1 1 1 1 1] ] ] ] 1 11 1 1 i o 1f1 20 1
31 | 31 | 1136910138 KATHERINE STEPHANY MOSQUERA MONROY IR 311 1 B 1 1 R I 1 i 1 il 1| af 1 21 4
32 32 1001200054 JENNYFER ANDREA MUNOZ AVILA 1 1 1 1 L1 1 1 ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
33 | 33 1014293902 DANIELA NUMPAQUE LARA [N 1 1 ol of 1 o R ] I ] I 1)1 i 1 i of oo 15 L
34 34 1014269326 DAVID FELIPE ORJUELA BLANCO 1 1 1 1 L1 1 1 ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
35 | 35 | 1014299905 NICOLAS NA OSPINO QUINTERO LN 1 1 ] 1| of 1 o o1 1 1o 1o af 1 il 1| a1 17 4
36 | 36 1014272850 DANIEL ORLANDO PACHECO FORERO ol 1| 1[ 1 1 1 1| o of o of ofo 1]0 i o of o 11 0 "
37 | 37 53072675 ROSIBER PEREZ HURTADO R 1 1 L1 ] ] 1 of 1 o1 1)1 i 1 i of o 1 7 4
38 38 1014285053 JEIMY KATERINE PINEDA BARON 1 1 1 1 1 of 1| 1 ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 20 1
39 39 1014300141 BRAYAN RICARDO PINILLA ALVARADO 1 1 1 1 1] ] ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
40 40 1010093981 ELIAN ESTIBEN PIRACHICAN AGUILAR 1 1| 1] o ol 1| of 1 ] ] 1 11 of 1 i 1 a1 7 4
41 41 1016092698 DIEGO ESTEBAN PIRACHICAN AGUILAR 1 1| 1] o 1] 1| of o o 1| 1 16 5
42 42 51848612 NOHEMY N/A PRIETO BRICENO 1 1 1 1 1] ] 1 1 1 13 0 EGRESO DEL SERVICIO 18/08/2023
43 43 1014178666 NATHALY N/A PRIETO N/A 1 1 1 1 L1 1 1 ] ] 1 0|1 1 1 i 1 a1 20 1
44 44 1014293823 JAVIER ARTURO RODRIGUEZ DIAZ 1 1 o 1 L1 1 1 ] ] 1 11 1| 1 1 1] 1o 19 2
45 45 1016070505 DIANA CAROLINA RODRIGUEZ RAMIREZ 1 1 1 1 1] ] of 1| 1| 11 0|1 1 1 | 1 of 1 18 3
46 | 46 | 1026260137 ANDRES FELIPE ROJAS PARROQUIANO [ 1 [ 1| 1] 1 o 1| 1] 1 o | 1| 1|1 1ol 1 1 il af a1 18 3
47 47 1233902930 ESTEFANY VANESA ROSERO VARGAS 1 1 1 1 L1 1 1 ] ] 1 1|0 1 1 i o 1f1 19 2
48 48 1014278539 LUIS ALEJANDRO RUIZ MATEUS ol 1| 1 1 of 1 1f 1 1 1 1 1o 11 1 1 i o 1f1 7 4
49 49 1001348834 MELANY DAYANNE SALAS LOPEZ 1 1 1 1 L1 1 1 ] ] 1 0|1 1 1 i 1 a1 20 1
50 50 1016052379 CARLOS ANDRES SALGADO HERNANDEZ o| of of o 1] ] ] ] 1 11 1 1 i 1 1o 16 5
51 | 51 1014269646 LUIS ESTEBAN SANCHEZ ACEVEDO ol of 1] 1 of 1| 1 1 1 1 1 oo 1)1 i 1 af 1 a1 16 S
52 52 1014221958 YINA DANIELA SANTA SOLANO 1 1 1 1 of 1| 1f 1 ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 20 1
53 53 1019023182 WILMAR ALONSO SEPULVEDA BARACALDO 1 1 1 1 1] ] ] ] 1 11 1 1 i 1 a1 21 0
54 | 54 | 1014303097 JEISON GABRIEL SEPULVEDA BARACALDO [ 1 [ 1| 1] 1 311 1 E1 1 1 1 1 i 1 il 1| af 1 21 4
55 55 1014262027 ANDRES FELIPE VELANDIA CASTRO 1 1 1 1 L1 1 1 ] ] 1 11 1 1 i o of 1 19 2
56 56 1233905827 SANTIAGO VICTORINO NARVAEZ 1 1 1 1 B ] 1 1 1 1] 1 11 1| o | 1) a1 20 1




57 | 57 1000326874 JOHANNA ALEJANDRA YEPES CARO 1 1 1] 1 1 1] 1] 1 o1 1 1 i £l I i 1) a1 2 0

58 | 58 1016111907 HAIBER FABIAN ZAMORA ROMERO 1 1 1] 1 of of of ¢ o1 1 1 i £l I i 1) a1 18 3

59 | 59 1010073734 RUBEN CAMILO VARGAS SORIANO 1 1 1] o 1 1] 1] 1 o 1| 1 1o i 1 o i 1) of 1 16 s

60 | 60 | 1001067271 LIZETH CATALINA MORALES SUAREZ 1] af af 4 i 1 3 4 i 1) 1 a1 ofo of o i o 11 16 s
17 TOTALES 50(54(53|52| 0| 0 0[46|52| 51|49 0| 0|47(53|55|52|48| 0| 0| O [51|47|51|47| 0| 0 |55(38| 49| 52 1052

18 _CLAUDIA PATRICIA CAPACHO
19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




ALCA| MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Caédigo: FOR-PSS-171

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo
12020032986

Pagina: 1 de 1

1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8340-2023

SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES
2 CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDAGION.
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5
] ATENCION EXTERNA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD APOYOS

4 TIPO DE ATENCION EXTENSOS A GENERALIZADOS

5 PERIODO 01/08/2023 31/08/2023

6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 21

7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18

IDENTIFICACIO|  PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO HORA DE FECHAFINAL | HORA FINAL DIAS SIN
o
CUPO N N APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE NOVEDAD (ddimm/iaa) | INICIO (hh:mm) | (dd/mmiaa) (hh:mm) ATENCION | DESCRIPCION DE LANOVEDAD

17 17 1014261672 ELKIN YADIR DIAZ BAUTISTA ES 01/08/2023 10:00 EGRESO DEL SERVICIO EL
1/08/2023

42 42 51848612 NOHEMY PRIETO BRICENO ES 18/08/2023 16:00 EGRESO DEL SERVICIO 18/08/2023

= A SR S SRS S e D & . =
S /,A C—F e LreTe—

19 CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

21 ESMERALDA GUTIERREZ

22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

23

24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




ALCALDIA MAY:¢

OR

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Caodigo: FOR-PSS-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

L —— FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE
DISCAPACIDAD Pagina: 1 de 1
1 | CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 8340-2023
5 | CONTRATISTAASOCIADO SSEPF SERVICIO SOCIﬁbEBI:gEI\/[\IERAS PROFESIONALES
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5
+ |TIPo DE ATENCION ATENCION EXTE}I?EI;I(,_Ar IlEANPSE)RSSggAEil ESAI\ILEIASSQEACIDAD APOYOS
5 |PERIODO 01/08/2023 31/08/2023
6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 21
7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA
8 |DESAYUNO $ -
9 |REFRIGERIO DE LA MANANA $ 5.658
10 [ALMUERZO $ 7.948
11 |REFRIGERIO DE LA TARDE $ 3573
12 [comiDA $ -
13 |[TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA $ 17.179
ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION 25. VALOR
14.CUPO | 15 CANTIDAD | 16. VALOR 1&?&'&%3 R158#|¥|?3I_E%To 19. CANTIDAD |  20. VALOR 2IR1EIEQ:\‘E}2|;IAC[)D RZEZ#%Q"E%TO 23. CANTIDAD | 24. VALOR Vﬁgﬁé&
DESAYUNO | DESAYUNO VARANA MARANA ALMUERZO | ALMUERZO TARDE TARDE COMIDA COMIDA ALIMENTOS
1 $ $ - $ - $ - $ 0
2 $ $ - $ - $ - $ 0
3 $ $ - $ - $ - $ 0
4 $ $ - $ - $ - $ 0
5 $ $ - $ - $ - $ 0
6 $ $ - $ - $ - $ 0
7 $ $ - $ - $ - $ 0
8 $ $ - $ - $ - $ 0
9 $ $ - $ - $ - $ 0
10 $ $ - $ - $ - $ 0
11 $ $ - $ - $ - $ 0
12 $ $ - $ - $ - $ 0
13 $ $ - $ - $ - $ 0
14 $ $ - $ - $ - $ 0
15 $ $ - $ - $ - $ 0
16 $ $ - $ - $ - $ 0
17 $ $ - $ - $ - $ 0
18 $ $ - $ - $ - $ 0
19 $ $ - $ - $ - $ 0
20 $ $ - $ - $ - $ 0
21 $ $ - $ - $ - $ 0
22 $ $ - $ - $ - $ 0
23 $ $ - $ - $ - $ 0
24 $ $ - $ - $ - $ 0
25 $ $ - $ - $ - $ 0
26 $ $ - $ - $ - $ 0
27 $ $ - $ - $ - $ 0
28 $ $ - $ - $ - $ 0
29 $ $ - $ - $ - $ 0
30 $ $ - $ - $ - $ 0
31 $ $ - $ - $ - $ 0
32 $ $ - $ - $ - $ 0
33 $ $ - $ - $ - $ 0
34 $ $ - $ - $ - $ 0
35 $ $ - $ - $ - $ 0
36 $ $ - $ - $ - $ 0
37 $ $ - $ - $ - $ 0
38 $ $ - $ - $ - $ 0
39 $ $ - $ - $ - $ 0
40 $ $ - $ - $ - $ 0
41 $ $ - $ - $ - $ 0
42 $ $ - $ - $ - $ 0
43 $ $ - $ - $ - $ 0
44 $ $ - $ - $ - $ 0
45 $ $ - $ - $ - $ 0
46 $ $ - $ - $ - $ 0




47 $ - $ - $ $ $ 0
48 $ - $ - $ $ $ 0
49 $ - $ - $ $ $ 0
50 $ - $ - $ $ $ 0
51 $ - $ - $ $ $ 0
52 $ - $ - $ $ $ 0
53 $ - $ - $ $ $ 0
54 $ - $ - $ $ $ 0
55 $ - $ - $ $ $ 0
56 $ - $ - $ $ $ 0
57 $ - $ - $ $ $ 0
58 $ - $ - $ $ $ 0
59 $ - $ - $ $ $ 0
60 $ - $ - $ $ $ 0
26. TOTALES 0 $ - $ - 0 $ - 0 $ $
e /u o e —

27 Claudia Patricia Capacho

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

29 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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Version: 0
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DEBOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 83402023
2. CONTRATISTA/ASOCIADO SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION.
?_-I;‘S”D"ST\E_EDECUIS‘LDAD OPERATIVA/ CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO §
4. PERIODO 01/08/2023 31/08/2023
SEGURIDAD SOCIAL
9.NOVEDAD |  10.
6. TIPO DE (Renuncia, | NOMBRE
8. FECHA enune 11. VALOR UNITARIO 16.SALUD 12,5% | 17. PENSION 30.No
. VINCULACION | 7. FECHA DE finalizacion de | DE LA 2 . 18. RIESGOS 31. FECHA
1.No. | 2.NOMBRES Y APELLIDOS 3.cC 4.CARGO SEGUN (Contratoaterminofio|  INICIO | FINALIZACION | 00 ko, |PERSONA| PAGADO SEGUN 12.RETEICA(SH| 13 saLARIO 15.1BC (el empleador | 16% (el empleador | o0 e N A| ES 28.TOTAL |29 ENTIDAD | TRANSACCION | o \sacc
ESTRUCTURA DE COSTOS " CONTRATO ESTRUCTURA DE Aplica) pagael 85%yel | pagael 12%yel | - DEVENGADO | BANCARIA | (Transferencia o
oprestacionde | CONTRATO traslados entre | A QUIEN % (2,436 riesgo Ill) ON
YIO VIGENTE COSTOS SDIS trabajador el 4%) | trabajador el 4%) cheque)
servicio) grupos, | REEMPLA
20
CLAUDIA PATRICIA CAPACHO 52322338 Prestacion de
1|PARAMO COORDINADORA Servicios 26/06/2023| VIGENTE $ 4.699.890.00 s 45.401 |$4.654.480.06 | S 1.879.956 | § 234.995 | $ 300.793 | $ 45.796 |$4.654.489.06 _|BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
ANA CAROLINA MORERA 020751748 Prestacion de $4.028.325,00
2|CHACON PSICOLOGA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
1014179336 Prestacion de §4.028.325,00
3| ANGELA MARIA LADINO MELO TRABAJADORA SOCIAL _|Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
30284116 TERAPEUTA Prestacion de §4.028.325,00
4|DEICY FLOREZ BUITRAGO OCUPACIONAL Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
5 |JULIANA ALEJANDRA TEJADA 1010243125 ) Prestacion de §4.028.325,00
RINCON TERAPEUTA FiSICA Senvicios 01/07/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
JHON JAIRO ANGULO 087187833 - Prestacion de §4.028.325,00
6|TENORIO EDUCADOR FiSICO Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
RICARDO HERNAN CONTO 19268967 Prestacion de §4.028.325,00
7|LOPEZ ENFERMERO Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
50826769 Prestacion de §4.028.325,00
8|JIMENA CABRERA ARCOS NUTRICIONISTA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
CLAUDIA LILIANA HERRERA 1022428395 Prestacion de §4.028.325,00
9|GUZMAN FONOAUDIOLOGA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 38914 | 398041138 |§  1.611330 | § 201.416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
DIANA PATRICIA MEDINA 51939374 TEGNOLOGA DE Prestacion de $2.239.230,00
10|GONZALEZ ALIMENTOS Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 21631 | 2.217.509.04 | § 895.692 | $ 111962 | § 143311 | § 21819 |$  2217.599 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
1013643293 Prestacion de §2.272.185,00
11| CATALINA COTRINO RIVERA TALLERISTA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 21.949 | 2.50.235.69 | § 908.874 | $ 113.609 | § 145.420 | § 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
DERLY KATHERINNE PARADA 1030609565 Prestacion de $2.440.765,00
12|REYES TECNOLOGA AMBIENTAL _|Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 23578 | 241718721 |§ 976.306 | $ 122.038 | § 156.200 | § 23783 | $  2.417.187 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
YOHANA MARCELA MELO 023014609 | TECNOLOGA GESTION | Prestacion de $2.440.765,00
13|RODRIGUEZ DOCUMENTAL Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 23578 | 241718721 | § 976.306 | $ 122.038 | § 156.200 | § 23783 | $  2.417.187 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
52306604 AUXILIAR DE ENFERMERIA | Prestacion de §2.272.185,00
14|LUZ HERLINDA AGUILERA 1 Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 21.949 |  2.250.235.69 | § 908.874 | $ 113.609 | § 145.420 | § 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
53117201 AUXILIAR DE ENFERMERIA | Prestacion de $2272.185.00
15| VICKY GISSELL ISAZA TIRADO 2 Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 21.949 | 2.50.235.69 | § 908.874 | $ 113.609 | § 145.420 | § 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
52306782 AUXILIAR DE ENFERMERIA | Prestacion de §2.272.185,00
16| MONICA BARRIOS ORJUELA 3 Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 21.949 | 2.250.235.69 | § 908.874 | $ 113.609 | § 145.420 | § 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
DIANA PAOLA FERRUCHO 52006387 MANIPULADOR DE Prestacion de $1.905510,00
17|OROSTEGUI ALIMENTOS 1 Servicios 26/06/2023| VIGENTE s 18407 | 1.887.10277 | $ 762.204 | $ 95.276 | § 121.953 | § 18.567 | §  1.887.103 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
ALEIDA JOHANA GAITAN 5275473 MANIPULADOR DE Prestacion de $1.905510,00
18|GALINDO ALIMENTOS 2 Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 18407 | 1.887.10277 | $ 762.204 | $ 95.276 | § 121.953 | § 18567 | 1.887.103 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
19 |VARIANINFABERINAS 52517881 AUXILIAR DE SERVICIOS _ | Prestacion de $1.905510,00
MENJUREN GENERALES 1 Servicios 13/07/2023| VIGENTE s 18407 | 1.887.10277 | $ 762.204 | $ 95.276 | § 121.953 | § 18567 | §  1.887.103 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
37323271 AUXILIAR DE SERVICIOS _ | Prestacion de $1.905510,00
20|ILBA RUTH MARTINEZ GENERALES 2 Senvicios 26/06/2023| VIGENTE s 18407 | 1.887.10277 | $ 762.204 | $ 95.276 | § 121.953 | § 18567 | 1.887.103 |BBVA PAP04092023 __|04/09/2023
Ve e Lo e . ///’_
34 FIRMA 34 FIRMA FIRMA.

35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

35 NOMBRE REVISOR FISCAL: SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA

NOMBRE CONTADOR PUBLICO: JOSE TARCISIO MORA
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FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-415

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: 8340- 2023

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION.

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5/ATENCION EXTERNA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD APOYOS EXTENSOS A GENERALIZADOS

4. PERIODO: 1/08/2023 A 31/08/2023

N”c’::z;%de RUBRO ASIGNADO  |FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALOR DE LA FACTURA VALOR A PAGAR FE;;%’?B& A"A
Registre el rubro que se asigna Escriba la razén social y el nit de
para el item, de acuerdo con lo | Registre el numero de la factura . . Escriba el periodo al cual corresponde Escriba el valor total de la . Escriba la fecha en la
. . quien emite la factura . . Escriba el valor total "
definido en la estructura de que sera entregada a la SDIS " . X la factura que sera entregada a la factura que sera entregada a la cual fue emitida la factura
. i . (Ejemplo: acueducto NIT: 123- cancelado
costos. (Ejemplo: servicios como soporte SDIS SDIS presentada
o 45678-90)
publicos)
1 $ 80.000,00 | $ 80.000 31/08/2023
MANTENIMIENTO Y ALFONSIN CORREDOR
ADECUACIONES FEO0-01 BUELVAS CC 1032382380 01/08/2023 - 31/08/2023
2 ENEL CODENSA S.A.E.S.P $ 320.560,00 | $ 320.560 28/08/2023
SERVICIOS PUBLICOS 736264809-5 NIT 860,063,875-8 De 17/07/2023 a 15/08/2023
VANTIS.A-E.S.P NIT
3 | sErvicios PUBLICOS F 15181040742 800,007,813-5 12 JUL 2023 - 11 AGOSTO 2023 | 200.400,00 | $ 200.400 14/08/2023
ACUEDUCTO NIT
4 | sERVICIOS PUBLICOS 39902932118 899,999,094-1 04/06/2023 - 29/07/2023 $ 503.230,00| $ 305.533 17/08/2023
UNE EPM
5 TELECOMUNICACIONES $ 162.690,00 | $ 107.764 01/08/2023
SERVICIOS PUBLICOS BOPU68304830 NIT 900,092,385-9 01/07/2023 -- 31/07/2023
FONORS ALEXIS MURILLO
6 | PIEZAS COMUNICATIVAS FE 1698 TABORDA NIT 1030530577  |01/08/2023 - 31/08/2023 $ 659.260,00 | 659.260 03/08/2023
De a
}w, P LF— $ 1.673.517

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FECHA

MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADLC

SECRETARIA OF INTEGRALKON SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
DEL SERVICIO DE ATENCION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD — AVANCE
DE META

Cadigo:

Version:

Fecha:

Péagina: 1 de 18

Centros Integrarte Atencidn Externa

Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 5 / Localidad de Fontibon

Angela Maria Ladino

Ana Carolina Morera Chacén

ELABORADO POR:

Trabajadora Social

Psic6loga

Hermelina Deicy Florez Buitrago Terapeuta Ocupacional

John Jairo Angulo Tenorio

Jimena Cabrera Arcos

Educador Fisico

Nutricionista

Claudia Liliana Herrera Guzman Fonoaudiologa
Ricardo Hernan Conto Lépez Enfermero
Juliana Alejandra Tejada Rincon Fisioterapeuta
Catalina Cotrino Rivera Tallerista

Derly Katherine Parada Reyes Técnica Ambiental

REVISADO POR:

Claudia Patricia Capacho -

Coordinadora




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC

SECRETARIA OF INTEGRALKON SO0

1Al
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Version:

DEL SERVICIO DE ATENCION PARA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD — AVANCE | Fecha:

DE META

Péagina: 2 de 18

INTRODUCCION:

Se presenta Informe Cualitativo y Cuantitativo del Servicio de Atencién para Personas con Discapacidad,
del Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 5 convenio de Asociacién 8340-2023 entre la Secretaria
Distrital de Integracién Social SDIS y SSEPF Servicio Social Enfermeras Profesionales Fundacion.

1. DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD
TOTAL
SuUS
111 EG !
0 INGR PEN | ATEN
servici | NP0 DE 18O £sos | RES | i | ones
o POBLA INT 5 911 |1 18- oS oS EN EL
CION HOM | MU | ERS A Al2|7 59 MES
BRE | JER | EXU R N|A|A]| AN
AL o O|N|N| OS
S S|{O]|O
S| S
Persona
Centro s con 36 22 0 N/ | N/ | N | N | 58 0 2 0 58
Integra | discapa AlAlA]A
rte cidad
Atenci
o6n Persona N/ | N/ | N/ | N/
Extern .s 9 49 0 AlA|A]|A
a cuidado
ras
TOTAL N/ | N/ | N/ | N/
36 |22 A|lA|A]|A 58
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Observacion:

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOQOS

SEI%VICI Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALI
DAD o No. de No. No. No.de | Node No de No No de No | Node | No
CENTR | person de de persona | perso | persona de person de perso de
Oo as con | perso | pers s con nas s Afro pers as pers nas pers
UNIDAD | Apoyos | nas | onas | Apoyos | Indige | descendi | onas | Paleng | onas | Victi | onas
OPERA | Intermit | con con | General nas entes Raiz ueros | ROM | mas LGB
TIVA entes Apoy | Apoy | izados ales del TI
0s 0s Confli
Limit | Exte cto
ados | nsos Arma
do
Centro
Integrart 0 6 37 15 0 0 0 0 0 0 0
e
Atenci6
n
Externa
Grupo 5

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

LOCALIDAD o
CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA

No. CASOS
VALIDADOS EN EL
MES

No. CASOS QUE
CUMPLEN CRITERIOS
DE INGRESO EN EL
MES

No. CASOS QUE NO
CUMPLEN CRITERIOS
DE INGRESO EN EL
MES
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Version:
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Pagina: 4 de 18
Centro Integrarte 4 2 2

Observaciones. Durante el periodo reportado se reciben 4 casos para procedimiento de validacion
de condiciones, los cuales 2 no cumplen con criterios de Ingreso para el servicio Centros Integrarte
Atencion Externa, por incumplimiento a criterios segun resolucion 0218 de febrero 2023,
diagndstico médico no esta asociado a discapacidad intelectual.

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES.

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO ¢, Cuantos planes de atencién ¢ Cuantos planes de atencién
se formularon en el mes? se ajustaron en el mes?
Centro Integrarte Atencién 0 5
Externa Grupo 5

¢En qué aspectos se ajusto el plan de atencién individual?

Actualizacién de Sistema de Apoyos y Plan de atencion de acuerdo con las habilidades y capacidades
individuales en cada uno de los componentes.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

Desde las competencias emocionales durante el mes se realizd proceso de observacion directa,
con el fin de reconocer e identificar procesos de interaccion y participacion social. Ello con el fin de
promover en los participantes habilidades a nivel cognitivo y socioemocional a partir de la
generacion de procesos de psicoeducacion el juego de roles y la exposiciéon al medio, ello con el
fin de promover en los participantes procesos de introspeccion que le permitan identificar la
proxémica corporal y establecer limites personales para promover el respeto por el otro, asi como
de su espacio personal. Esto permite generar en los participantes factores protectores para
prevenir situaciones de riesgo. Asi mismo, se implementan estrategias conductuales de
modelamiento y moldeamiento para lograr que los participantes adopten un patréon de conducta
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funcional y adaptativo que les permita responder de forma asertiva a las demandas y exigencias
del contexto.

e Adicionalmente, se realiz6 estimulacién cognitiva constante con el fin de promover en los
participantes procesos de auto reconocimiento e identificacion de si mismos y de su esquema
corporal, ello con el fin de promover el desarrollo de su identidad y del Self, segin sus
caracteristicas propias.

e Finalmente, se promueve la gestidn y facilitacion emocional a partir de procesos de activacién
conductual, ello a partir de la vinculacién constante de los participantes en las diversas actividades
desarrolladas dentro del Centro, esto con el fin de modular y direccionar respuestas conductuales.
Asi mismo, permite el fortalecimiento de vinculos socio-afectivos y la asertividad en procesos de
interaccion social, ello a partir de la implementacién de técnicas conductuales, el control
instruccional y el juego de roles.

e En relacion a las competencias adaptativas, habilidades conceptuales se implementaron
actividades basadas en la expresién en modalidad verbal-oral y no verbal de la comunicacion,
haciendo uso de estrategias sensoriales, anticipatorias y ladicas que incrementaron la
intencionalidad e interaccién comunicativa en los participantes del centro.

e Se promovieron espacios para la participacion como la Biblioteca, logrando impactar en las
habilidades comunicativas de escucha y lectura.

e Anivel de procesos deglutorios, se afianzaron patrones de alimentacion independiente, realizando
ajustes posturales, en herramientas de alimentacion y consistencias presentadas.

e A nivel de Competencias Conceptuales, habilidades cognitivas; se da continuidad al
Fortalecimiento de habilidades Conceptuales y cognitivas, seguimiento de instrucciones, procesos
de atencién, concentracién, memoria inmediata, con las estrategias para el reconocimiento del
dinero por color, de mayor a menor denominacion, copiado de los nimeros, para el reconocimiento
de habilidades grafomotoras y de calculo mental sencillo, conjuntamente se trabajaron actividades
del saludo, logrando que la mayoria de los participantes se reconozcan por el nombre, levantando
la mano, el dedo pulgar, con gestos y sonrisas de agrado, incrementando niveles de tolerancia a
las actividades programadas. Se continué con las actividades de Percepcién de Esquema Corporal,
para el reconocimiento de conceptos de ubicacién de las partes de su cuerpo, con actividades de
juego, logrando su participacion y reconocimiento en algunos participantes.

e Se Fomentd Habitos y rutinas de la vida diaria en el Centro Integrarte grupo 5, independencia y
autonomia en actividades de alimentacién e higiene menor, en los Participantes que poseen patrén
de agarre de la herramienta cuchara, adaptando una cuchara, para un participante, que le permitié
mejor patrén de agarre de los alimentos y la ingesta de los mismos, asi mismo el patron mano-
boca con mayor precision, la pausa alimentaria, de esta forma se mejora las habilidades para la
alimentacion, incrementando mayor independencia, con guia y supervision, ademas del control de
esfinteres se continué fomentando habitos y rutinas de la vida diaria en actividades de higiene
menor, lavado de manos, cepillado de dientes, en los horarios establecidos, estableciendo esta
rutina después del almuerzo.
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e Se promovié respuestas adaptativas al entorno y/o contexto, a través de las actividades de
Estimulacion Multisensorial, Estimulacion tactil-propioceptiva, con la participante de baja vision y
discapacidad Mdltiple, lograndose inclusion a los grupos y el contexto, conjuntamente se continué
trabajo las AIVD, con los ajustes razonables en las actividades y estrategias del juego, en tendido
de la cama, organizacion de la ropa, doblado, juego con cobijas delgadas, para que el participante
se involucre en las actividades y con el movimiento de su cuerpo logre quitar la cobija donde se
ubigue en su cuerpo. Por otra parte, se estan identificando las habilidades y destrezas de los
participantes para promover la autonomia e independencia desde el proyecto de vida de los
participantes integrando sus sistemas familiares.

e Enlas personas con discapacidad, con mayor habilidades y sistemas de apoyo limitado a extenso,
se inicid entrenamiento en las AIVD, para el tendido de la cama, organizacion de la ropa, doblar
ropa, donde la mayoria se observa interés en lograr mayor independencia y autonomia en
actividades colaborativas en el Centro y en el hogar, se establecio horarios para el arreglo de la
silleteria en el comedor, acorde al comportamiento de los Participantes.

e Se inici6 preparacion para la vida prelaboral, colaborando en la adecuacién en limpieza del terreno
de la huerta, para prepararla para sembrado, con la participacion de un grupo pequefio de
participantes Funcionales del grupo Ocupacionales, con buen seguimiento instruccional, tolerancia
a las actividades y tiempo de trabajo, que les permite explorar gustos, intereses y habilidades.

e Seinici6 intervencion Individual con las personas con discapacidad, que tienen habilidades, gustos,
intereses, como preparacion para la vida, que le permitan una mejor inclusion social y laboral.

e Se dio continuidad a las capacitaciones por grupos, con los participantes y cuidadores, en
Entornos Seguros”, donde se reformd la sefalizacion del Centro, para evacuacién y el punto de
encuentro, se inicié identificacion del semaforo, el significado de cada color, para realizar el cruce
peatonal, de igual manera se trabajo los protocolos para el lavado de manos, reforzando las
diferentes sefializaciones que se manejan en el Centro Integrarte Atencién Externa grupo 5, con
apoyo del Jefe de Enfermeria, las cuales se realizaron.

e Desde las competencias motoras se fomenta el habito de actividad fisica en las mafiana donde se
continda con la realizacion de actividades aerébicas, mantenimiento y fortalecimiento muscular a
las personas con discapacidad, ademas de juegos recreativos donde mejoran sus habilidades de
coordinacién motora
Se promueve la practica deportiva en todas las personas con discapacidad
Se desarrollan actividades grupales e individuales de entrenamiento en diferentes disciplinas
deportivas como el microfutbol y baloncesto , donde nuestros deportistas estan haciendo los
ejercicios de Oculo-pédica y 6culo-manual, para adquirir y mejorar la técnica deportiva

e Se realizaron actividades enfocadas al mantenimiento y potencializacion de las cualidades fisicas
de cada participante con el fin de prevenir el deterioro de la salud, prevencion de trastornos
posturales reduciendo la carga que soporta el sistema musculoesquelético durante las actividades
de la vida diaria.
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Se ejecutd de forma planificada y sistematica movimientos corporales, patrones, posturas y
actividades fisicas con el objetivo de prevenir corregir alteraciones y factores de riesgo
relacionados con la salud mediante la danzaterapia

Se potencializa la respuesta de los participantes ante el entorno, mediante sensaciones,
percepciones y estimulos, para asi mejorar su interacciéon con el mundo exterior.

Se realiz6 promocion de la actividad motora con el fin de mejorar su coordinacién y patrones de
lanzamiento, para favorecer su independencia dentro y fuera del centro.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales No. de Intervenciones grupales
realizadas durante el mes con los realizadas durante el mes con los
participantes participantes
Centro Integrarte 148 35
Atencion Externa Grupo
5

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Se dio continuidad a cada uno de los participantes en su proceso del cuidado a la salud, verificando
y suministrando el tratamiento farmacoldgico instaurado por los especialistas, en el horario que se
encuentran en la institucién; de igual forma, comunicacién con referente familiar para determinar si
el complemento farmacoldgico suministrado en casa se lleva a cabo segun prescripcion en dosis y
frecuencia.

Actividad de revision cefalocaudal al ingreso y egreso, para identificar posibles alteraciones en el
estado fisico de las personas con discapacidad y tomar las medidas correctivas si fuese necesario.

Identificaron necesidades de salud de las residentes del Centro, estableciendo prioridades de salud
segun grupo etario, dirigidas a la promocion de la salud y la prevencién de la enfermedad,
garantizando acceso a las acciones, procedimientos e intervenciones integrales que estan
orientadas a que la poblacién mantenga estables sus condiciones estables de salud.
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4. Se continud controlando constantes vitales, para verificar y detectar, posibles alteraciones en el
estado de salud de las personas con discapacidad.

5. Acciones preventivas y curativas para mejorar la calidad y eficiencia de los cuidados prestados a
los participantes con algun grado de riesgo (upp, caida, heteroagresién, autoagresion, fallas
terapéuticas, efectos adversos con medicamentos, rechazo a la medicacion, evasion, quemaduras;
desde la perspectiva integral e individualizada.

6. En coordinacion con referentes familiares, se adelantdé seguimiento a citas médicas y con
especialistas, de la poblacién que requiere control estricto de acuerdo a su patologia de base.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

1. Ajuste a derivaciones dietarias, teniendo en cuenta gustos, preferencias y aporte nutricional
requerido por los participantes del Centro Integrarte, en coordinacion con Fonoaudidloga y
referentes familiares, teniendo en cuenta observaciones y recomendaciones dadas desde medicina
general o especializada, con relacién a patologias de base o secundarias.

2. Ajuste a planes dietarios para participantes con sobrepeso, obesidad, sindrome metabdlico y
patologias asociadas, que incluye aumento en la ingesta de agua y alimentos bajos en grasa,
azucares simples y sal, al igual que aumento en actividad fisica diaria, como complemento al plan
dietario para reduccién de peso.

3. Ajuste a planes dietarios para participantes con delgadez, riesgo de delgadez o patologias que
requieren ajuste dietario periédico, por condiciones especiales o requerimientos nutricionales
adicionales, basados en patologias de base.

4. Supervision y acompafamiento durante los tiempos de alimentacion, observando, reportando y
haciendo los ajustes pertinentes, frente al comportamiento alimentario de los participantes en
proceso de atencién, que han requerido ajustes, en funcion de lograr y mantener un adecuado
estado nutricional.

5. Participacion en el ajuste a ciclo de menus y derivaciones dietarias, teniendo en cuenta gustos,
preferencias y aporte nutricional requerido, en coordinacion con referente técnico de Nutricion y
Nutricionistas de Centros Integrarte de Atencién Interna y Externa.

6. Participacion en la socializacién y revision al cumplimiento de estandar de calidad del componente
de Alimentacion y Nutricion de Centros Integrarte de Atencién Interna y Externa.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES



ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC

SECRETARIA OE INTEGRALK

N SOiAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cadigo:

DE META

Version:
INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
DEL SERVICIO DE ATENCION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD — AVANCE | Fecha:

Péagina: 9 de 18

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

SERVICIO
¢ Cuantas De esas De esas ¢ Cuantas
intervenciones con | intervenciones con | . ; intervenciones
" S intervenciones con
familia se familia, ¢ Cuantas S grupales con
! familia, ¢ Cuantas -
adelantaron en el son visitas . familia se
s son entrevistas?
mes? domiciliarias? adelantaron en el
mes?
Centro
Integrarte 27 4 18 5
Atencion
Externa Grupo
5
TOTAL
27 4 18 5

4.2 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO No. participantes de
las intervenciones
LOCALIDAD o ¢, Cuant
CENTRO o UNIDAD . . . Tematica No. De . A as
OPERATIVA Diagnostico Social abordada Intervencio ¢Cuantas Familia
personas
nes so
con
. . | Referen
discapaci tes
dad? -
familiar
es?
Centro Integrarte
Atencién Externa Seguimiento a el estado | Seguimiento 7 5 5
Grupo 5 de salud de los|en salud
participantes que  se
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informéd 0 identifico
dificultades en salud
Centro Integrarte
Atencion Externa Seguimiento a los | Cumplimiento 0
Grupo 5 acuerdos de | de acuerdos
corresponsabilidad de
corresponsab
ilidad
Centro Integrarte
Atencion Externa Caida de participante | seguimiento a 4 1
Grupo 5 durante la evacuacion por | salud
sismo
Centro Integrarte
Atencion Externa Dificultades Normas y 5 4
Grupo 5 comportamentales Limites
agresion a otros
participantes
Centro Integrarte
Atencion Externa Visita domiciliaria condiciones 4 0
Grupo 5 habitacionale
s y dinamica
familiar
Centro Integrarte
Atencion Externa Participante agredido | Orientacion y 1 1
Grupo 5 fisicamente  por  un |seguimiento-
miembro del barrio donde
desarrolla actividad
informal de cuidado de
carros
Centro Integrarte
Atencién Externa Contextualizacion a | Orientacion y 1 1
Grupo 5 referentes familiares | seguimiento-
sobre la dinamica del
Centro y las estrategias
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implementadas para
favorecer la estabilidad
fisica, emocional y
psicologia del
participante.
Centro Integrarte
Atencion Externa Se realiza seguimiento 3 3 3
Grupo 5 por parte del componente
de Fonoaudiologia vy
Nutricion  respecto  al
proceso de alimentacion
de los participantes,
realizando los ajustes
necesarios asociados con
las consistencias.
TOTAL 27 15 21
4.3TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES
Intervenciones grupales con familia
SERVICIO No. De No. De Tematica abordada
grupos participante Resultados
focales S por grupo
realizados focal
Objetivo Logros obtenidos
Centro
Integrarte 0 0 Nos encontramos N/A N/A
Atencion en la fase de
Externa reconocimiento de
Grupo 5

las familias para
asi identificar
tematicas a
abordar durante la
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ejecucion de los
grupos focales.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogota te cuida en casa y Cuidado de Ti)

¢Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el
mes?

;Cuantas atenciones
en el hogar se
realizaron en el mes
para las personas con
discapacidad?

¢ Cuantas

atenciones en el
hogar se realizaron
en el mes para las
cuidadores-as y sus

¢ Cuantos
encuentros zonales
o locales?

familias?

N/A

N/A

N/A

N/A

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A (aplica para
los servicios sociales atencién externa, estrategia Territorial y BTC) N/A

SERVICIO

Nombre de la
actividad o tematica

Resultados

Objetivo

Logros obtenidos

Centro Integrarte
Atencién Externa
Grupo 5

Mi rol es importante

Brindar herramientas a los
cuidadores para evitar sobre
carga por actividades propias
del cuidado de la persona con
discapacidad por medio de
una actividad pedagogica que
resalte la importancia de las
actividades de cuidado y de la
distribucion de roles.

Se logra hacer reflexién sobre la
sobre carga en cuidadores.

Se logra brindar herramientas
para que sean implementadas en
el hogar para distribuir las
labores.
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Centro Integrarte
Atencién Externa
Grupo 5

Un tiempo para mi

Brindar un espacio de
esparcimiento y relajacion a
través de actividades de
bienestar con el fin de que los
cuidadores tengan un tiempo
para si mismos.

Se logra generar un espacio para
la relajacion y esparcimiento del
cuidador a través de la Actividad
fisica.

Se logra Brindar consejos de
autocuidado para que sean
implementados en la vida
cotidiana

Se logra reflexionar sobre la
importancia del autocuidado.

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

ENTORNO | No de acciones | No de acciones de No. de personas Entidades con las
de articulacion articulacion con discapacidad cuales realiz6
transectorial transectorial que participan en articulacion en el
concertadas gestionadas el mes mes
EDUCATIV 0 0 0
O
RECREATI 2 2 0 FABRICA RAMO-
VO MUNDO
AVENTURA
CULTURAL 3 3 58 BIBLIOTECA
VIRGILIO BARCO-
BIBLIOTECA LA
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GIRALDA-
MALOKA
DEPORTIV 2 2 0 PISCINA
o SAUZALITO-
PISCINA LA
SERENA
PRODUCTI 0 0 0 0
VO
OTROS 3 3 3 ALCALDIA LOCAL
DE ENGATIVA-
SLIS
ENGATIVA.FUER
ZAS ARMADAS
DE COLOMBIA
TOTAL 10 10 73 N/A

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cuales fueron los resultados?

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: No se genera articulacion en el entorno educativo

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se realiza solicitud de articulacién con Fabrica de Choco ramo
y Parque Mundo Aventura , nos encontramos enviando documentos para aprobacién de Ingreso

a estos puntos.

c) EN EL ENTORNO CULTURAL: Durante este mes se realizo articulacion con Facilitadores de
lectura de la Biblioteca la Giralda, garantizando la participacion de 30 participantes dentro de
actividades de reconocimiento por parte de la articulacién generada. Se realiza solicitud de
articulacion con Biblioteca Virgilio Barco la cual fue efectiva y est4 programada para el 29 de
agosto, Con Museo Interactivo Maloka nos encontramos enviando documentos para aprobacion

de Ingreso a este punto.
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d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Se realiza proceso de articulacion con los parques deportivos
Sauzalito y la Serena, con el fin de gestionar préstamo de la piscina para actividad de Hidroterapia,
se envia documentacién y estamos a la espera de la confirmacién de ingreso por parte de IDRD.

e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Durante este mes no se realizan acciones para la inclusiéon en
este entorno.

f) OTROS: Presentacién para proceso de articulacién con Proyecto de Discapacidad por parte de la
alcaldia local y la Subdireccion Local de Engativa.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia en funcién del proyecto de vida: (TODOS)

1. Los participantes mantienen habilidad en la convivencia en los diferentes tiempos de alimentacién,
mostrando autonomia e independencia en la ubicacién en el comedor, de acuerdo con su
clasificacion nutricional, consistencia de alimentos o comportamiento alimentario.

2. Los participantes muestran adecuada adherencia y aceptacion al tipo de dieta instaurado, una vez
establecida su clasificaciéon nutricional, teniendo en cuenta restricciones por patologias de base.

3. Referentes familiares mantienen constante comunicacion, frente a procesos de alimentacion y
nutricién de sus hijos, lo que permite realizar ajustes temporales a planes dietarios, de acuerdo con
necesidades particulares.

4. Se logré que la mayoria de los participantes lograran de forma basica y parcial el reconocimiento
de las emociones basicas, sin embargo, requieren de la constante estimulaciones anivel cognitivo
que les permita consolidar la informacién y asi generar un proceso de aprendizaje.

5. Los participantes lograron la expresién asertiva de sus emociones, adoptando patrones de
comportamiento funcional y adaptativo, logrando responder a las diversas situaciones y demandas
del contexto.

6. Los participantes lograron de forma basica el autorreconocimiento de su esquema corporal a partir
de la identificacion de las aportes de su cuerpo y la funcionalidad que tiene cada una de ellas, lo
gue permite la adquisicién y el desarrollo de su identidad.

7. Los participantes lograron generar procesos de motivacion a nivel intrinseco para generar la
activacion conductual por medio la vinculacién activa y asertiva en las diversas actividades
desarrolladas dentro del centro, logrando identificar gusto e intereses, asi como la generacion de
relaciones interpersonales y el fortalecimiento del vinculo socio-afectivo.

8. Seincrementd en los participantes la instauracion y comprension de instrucciones, asociadas a las
rutinas del Centro, mejorando la adaptacién y desarrollo de actividades diarias.

9. Se logré potencializar en los participantes de modalidad no verbal de la comunicacién, el
incremento de intencionalidad comunicativa haciendo uso de herramientas de atencién conjunta.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.

Se lograron hacer ajustes en las consistencias de alimentacién y uso de herramientas,
garantizando la alimentacion segura e independiente.

Se logro en los participantes establecer habitos y rutinas de la vida diaria en la Fundacion, en
actividades de higiene menor, lavado de manos antes y después del almuerzo, cepillado de
dientes, uso de su kid de aseo, responsabilizandose del mismo.

Se logro en las personas con discapacidad, el reconocimiento de gustos, intereses y habilidades,
a través de la exploracion de las mismas, en pro de la construccion del proyecto de vida de cada
participante.

Se inici6 trabajo de preparacion para la vida prelaboral, en adecuacion y limpieza de la Huerta,
manejo de insumos, materiales, en actividades de manualidades béasicas, como preparacion para
la vida prevocacional, productiva, para el montaje de los talleres en el plan de Intervencién del
Centro.

Se evidencia el habito a realizar actividad fisica aerdbica por parte de los participantes

Se logré la participacién a la practica deportiva de algunos participantes

Se evidencia que la mayoria de los participantes siguen instrucciones y ejecutan de manera
dinamica y participativa las habilidades motrices, algunos de ellos requieren de direccionamiento
verbal y fisico para las actividades.

Los participantes en las actividades de estimulacién multisensorial alcanzan el proceso de la
asimilacion y acomodacion, que permite la construccion de aprendizajes y la comprension del
mundo que nos rodea, manifestando mediante las diferentes texturas, aromas y escenarios,
asombro, curiosidad, creatividad y relajacion.

Desarrollo de habilidades y capacidades familiares:

1.

Se realiza contacto de forma permanente con referentes familiares con el fin de realizar
seguimiento y acompafiamiento a los casos reportados con dificultades en salud, asi mismo
aquellos que requieren Orientacion y reporte de Situaciones comportamentales de los
participantes.

Se continda reforzando con los referentes familiares los compromisos de corresponsabilidad con
el proceso de institucionalizacién. efectuando el reconocimiento de los deberes del sistema
primario de apoyo de los participantes.

Se continua con la actualizacion permanente de la informacién registrada en la malla de actores a
nivel de la totalidad de los participantes

Se realiza Visita domiciliaria a los participantes, priorizando aquellos que llevan mas de un afio sin
Visita, con el fin de reconocer las dindAmicas familiares, y entorno social y familiar actual de la
familia.

Se revisa y actualiza FODA, en casos que requieren de ello de acuerdo a los cambios identificados
en el sistema familiar.

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio:
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1. Se incentiva a las familias al reconocimiento de las instituciones de su entorno para que puedan
acceder a las mismas.

2. Se continua con el reconocimiento del territorio y redes de apoyo comunitarias para el
fortalecimiento de la linea de entorno y territorio, a través del contacto con entidades cercanas que
puedan significar un apoyo durante el convenio.

3. Se continda implementando la estrategia de comunicacion, a través del grupo de WhatsApp de
familias del centro Integrarte Atencién Externa Grupo 5, desde este espacio se da inicio a la
socializacién de informacidn general para las redes de apoyo, convocatoria a actividades familiares
e informacién de interés para la ciudadania.

4. Se continua con la articulacion inter institucional que brinde herramientas y beneficios a los
participantes y sus familias.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS.

1. Los participantes no lograron realizar proceso de introspeccion que les permita el
fortalecimiento de su identidad personal ya que no logran identificarse segun sus
caracteristicas anatémicas

2. Ciertos participantes no lograron ajustar sus patrones de respuesta por lo que no logran
fortalecer habilidades sociales relacionadas con la tolerancia a los tiempos de espera
requeridos para desarrollar las actividades, por lo que presentan conductas de
deambulacién, interfiriendo en el desarrollo de las actividades.

3. Baja corresponsabilidad de algunos referentes familiares en cuanto a algunos
compromisos establecidos en el acuerdo de corresponsabilidad como la asistencia a los
encuentros con referentes familiares, acercarse a la institucion ante algin evento de salud
del participante.

4. Dificultades en la comunicacion asertiva de parte de los referentes familiares toda vez que
no reconocen las dificultades comportamentales que a veces presentan los participantes
(hijos/familiares).

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS
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10.

11.

12.
13.

14.

Dar inicio al Plan piloto de promocién en Estilos de vida saludable, con participantes y talento
humano.

Realizar mensualmente o de acuerdo con necesidad, los ajustes a planes dietarios, teniendo en
cuenta requerimientos nutricionales individuales.

Iniciar la implementacion del nuevo ciclo de mends, avalado para la Subdireccién de Nutricion, para
los Centros Integrarte de Atencién Externa.

Brindar espacios de gestion y facilitacién emocional que le permita a los participantes la expresion
y modulacion de sus emociones

Continuar promoviendo el desarrollo de la identidad personal en los participantes

Continuar promoviendo procesos de activacién conductual que le permita a los participantes
potencializar sus habilidades cognitivas y socioemocionales, con el fin de ajustar sus patrones de
comportamiento.

Se continuaran realizando actividades de estimulacién a nivel multisensorial, psicoeducacion,
juegos de roles y técnicas conductuales que permitan potencializar las habilidades personales,
sociales, emocionales y cognitivas en los participantes, las cuales permitiran a su vez ajustar
patrones a nivel de pensamiento y conducta, logrando que adopten respuestas funcionales y
asertivas de acuerdo al contexto social, favoreciendo su inteligencia emocional, asi como sus
procesos de interaccién social y su estabilidad emocional.

Inicio de Grupo Focal en el mes de Septiembre con las familias identificadas que tienen dificultades
en el establecimiento de normas y limites.

Continuar de forma diaria la incentivacién de la actividad fisica de cada participante para disminuir
la debilidad muscular que presentan provocada por la falta de movimiento.

Incluir en actividades diarias ejercicios fisicos para incrementar habilidades motoras por medio de
circuitos motores.

Dar continuidad a los entrenamientos en deportes de conjunto como preparacion a la participacion
de las olimpiadas.

Continuar con el proceso de sensibilizacién y fortalecimiento de la corresponsabilidad familiar.
Reconocimiento de las entidades locales tanto publicas como privadas que prestan servicios a la
ciudadania, por parte de las familias en pro de la garantia de derechos.

Brindar Herramientas de autocuidado en los y las cuidadoras con el fin de mejorar su bienestar.




