INFORME DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

CONTRATO DE OBRA PUBLICA NO: 2306140932 OBJETO.
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN LA ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE MANIZALES

VEREDAS: HOYO FRIO, BAJO TABLAZO,ALTO TABLAZO,

MORROGACHO, ARGELIA BAJA, LA CABANA,EL CHUZO,
FARALLONES,MANZANARES,ALTO CORINTO.

CONTRATISTA: CONSORCIO W.P



MANIZALES, JUNIO - JULIO DE 2023

INTRODUCCION

La seguridad y salud en el trabajo permite mantener ambientes de trabajo
seguros libres de incidentes, accidentes o enfermedades laborales, esto se
puede lograr mediante actividades de capacitacién y retroalimentacion que
permitan crear mayor conciencia sobre la identificacion y control de los diferentes
factores de riesgo, uso correcto de los elementos de proteccion personal,
inspecciones de seguridad y apoyo en todos los demas aspectos de obra.
Ademas continuar con los cuidados derivados de la pandemia como son.: lavado
de manos, uso de gel antibacterial, uso de tapabocas o protector respiratorio,
para tal efecto se cuenta con estos elementos en cada espacio de la casa
intervenida.

OBJETIVOS

+ Evaluar y garantizar las condiciones de seguridad adecuadas en la
realizacion de las tareas.
+ Garantizar la adecuacion, conveniencia y eficacia de la gestion del riesgo
laboral mediante la revision periddica.
* Prevenir la incidencia de accidentes de tipo laboral.
Velar por el cumplimiento de estandares de seguridad en actividades de
alto riesgo “trabajo en alturas, en caliente, trabajos en fachada”.
» Verificar que los lugares de trabajo estén limpios y ordenados, con el fin
de obtener un 6ptimo aprovechamiento del espacio y una mayor seguridad
en las tareas, logrando asi un entorno de trabajo mas cémodo y agradable
para minimizar accidentes laborales.
* Garantizar las condiciones de seguridad minimas requeridas de las
maquinas, equipos y herramientas para la prevencion de accidentes y
enfermedades laborales.
* Priorizar y controlar los riesgos locativos, asi como los elementos de
emergencia aplicando controles operacionales para reducir la probabilidad de
incidentes, accidentes laborales y estar preparados ante una emergencia.
* Mantener y preservar ambientes de trabajo seguro

» Capacitar a todo personal de obra en los diferentes riesgos existentes.



ACTIVIDADES REALIZADAS DESDE JUNIO HASTA EL

24 DE JULIO DE 2023

Dentro de las tareas realizadas

Reconocimiento de viviendas beneficiadas, en las diferentes veredas.
Verificacion de condiciones seguras de trabajo.
Revision de afiliaciones a seguridad social, examenes médicos, cursos de

altura del personal vigentes

Importancia del aseo y orden en la obra.

Ubicacién set anti-covid

Revisidon de equipos de proteccidn contra caidas

Verificacion del estado de los EPP

Importancia de la pausa activa antes de iniciar labores

Inspeccidén y acompafamiento de actividades

Informe mensual SST

Inspeccién de puestos de trabajo

Sefalizacion y demarcacion de areas de trabajo si se hace necesario.

PERSONAL EN OBRA AL DIA DE HOY

Contratistas Trabajadores que
ingresaron

Maestros 2

Oficiales 4

Ayudantes 5

Personal administrativo 3

TOTAL. 14 PERSONAS EN OBRA

ACTIVIDADES REALIZADAS

Recepcion de casas beneficiadas

Verificacion de afiliacion del personal a seguridad social.
Diligenciamiento de formatos.

Entrega de EPP

Acompafamiento al personal y beneficiarios en las actividades
programadas.

Visitas a todas las casas .

Charlas de seguridad segun actividades a realizar.



Capacitaciones en SST.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Entrega de elementos de proteccion personal










Capacitaciones e inducciones en SST










Acomparnamiento y supervision de actividades
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MEDICINA PREVENTIVA

» Para este mes no se han presentado accidentes ni incidentes laborales
.Ni tampoco enfermedades de origen comun ni laboral.

RETIRADOS

Al inicio de las remodelaciones se presentd el retiro de 3 colaboradores, siendo
reemplazados.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Dentro de la normativa y leqislacion en sequridad y salud vigente, se
continua con esta hasta terminar las remodelaciones de las casas
beneficiarias, procurando un ambiente de sequridad tanto en los
colaboradores como en los integrantes de las familias beneficiarias.

Atentamente,

GLORIA ESPERANZA GARCIA RODRIGUEZ
Profesional en Seguridad y Salud en el trabajo.



