
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 
EJERCITO NACIONAL , 

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN 
COMANDO DE EDUCACIÓN Y DOCTRINA 

INFORME DE GESTIÓN No. 03 

Bogotá o.e., septiembre 2023 

1. No. DEL CONTRATO CONTRATO No. 483 CENAC EDUCACI N-2023 
2. SUSCRIPCI N 08 DE JUNIO DE 2023 

No. De póliza: 60047994000068837 (¡ 
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SOLIDARIA DE COLOMBIA 

Fecha oficio aprobación: 09 DE JUNIO DE 2023 n 
4. CRP 

5. FECHA INICIO 
CONTRACTUAL 

6. CONTRATISTA 

7. SUPERVISOR 

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANC@.:¡'(~LENCIA 
, Ordenador del Gasto-CENAC-EDUGAGlé.N._ \ \.._ 
No. 136923 -,,,,,----...._' ~ - __,/-F-J .;..------J 
Fecha expedición: 13 DE JU~ qioE 2023 , '\_ 
Unidad/Sub-unidad ejecutor,a:(15-01-03-088 O~Nr RAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA DE EDUOAG_IÓN \ 
Dependencia: 088 - GENS, t L ADMINISTR1i A Y CONTABLE ESPECIALIZADA 
EDUCACIÓN _,~ ¡ 'J 
Posición cat~'logo:tl~ A-02- · -02,008-002 SER-V CIOS JURIDIOS Y CONTABLES 
Fuente: NacJ nf 
Recurso: JO. 
Valor totaí~ 24,,500.000 

EJECUCI N 9'-D-P,UNIO ~ 29{3, 
;fjombre: ANA MARl(PALLARES1l OBO 
>reJentificación!\.1090456~ J7 · 
Nacion_j!idld?éolombiana\ / 
0J[eccf~fiudad de ,,sidenéia: CARRERA 13C # 165 B -41 
e/{f9?o de contacto21)12505513 

E- 'bil'de conta9tcf: ) .NAABOGADA.12 amil.com 
Nombr~ CO(!!Pl~t CR. JOHN ALEXANDER LOPEZ MEDINA 
~ar,go: OfiQiaJ,¡Uoglstico CEDOC 
R,es'bluciónlé Nombramiento: 508 DEL 30 DE MAYO DE 2023 
P~fpTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA SECCI N LOGISTICA DEL 

8. OBJETO CONT, ,~ C' 'OC 

..___.,,Debe realizar las siguientes actividades específicas: 

1. OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

1. rea/izar validación y aprobación del proceso de selección de la personal hora cátedra de todo el 
sistema de educación, para la suscripción de los contratos laborales a término fijo. 
2. consolidar la información de las necesidades en cuanto profesores hora cátedra y la remuneración 
de profesor militar para la elaboración del anteproyecto y plan anual de adquisiciones. 
3. realizar los estudios necesarios para establecer el valor de la hora cátedra para la siguiente vigencia 
en el subsistema de educación. 
4. elaborar el acto administrativo de nombramiento para la remuneración de profesor militar del 
subsistema de educación. 
5. elaborar acto administrativo de delegación para la suscripción de los contratos hora cátedra en el 
subsistema de educación. 
6. revisar los contratos laborales de los profesores hora cátedra del sistema de educación, realizando 
un informe de manera detallada a las unidades sobre recomendaciones observaciones a ue ha a 
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lugar, velando por el cumplimiento al marco legal vigente. 
?. llevar la estadlstica y análisis de todos los profesores hora cátedra contratados mes a mes de todo 
el subsistema de educación, cruzarlos con COPER, prestaciones sociales y parafiscales, que haya 
lugar. 

8. emitir conceptos jurldicos que se presenten en las áreas de p.h.c y convenios interadministrativos 
de la iu CEOOC. 
9. realizar acompanamientó a todas las unidades que pertenecen al sistema de educación, verificando 
el cumplimiento de los lineamientos de la directiva de profesores hora cátedra. 
10. elaborar oficios, radiogramas y circulares de acuerdo con los lineamientos y ordenes emitidas por 
el comando supertor inherentes a las obligaciones establecidas dentro del contrato. 
11. asesorar jurldicamente a la dirección de educación en la elaboración de los documentos rectores, 
reglamentación de la institución universitarta CEDOC, en las áreas administrativas y de personal de la 
sección loglstica c4 CEÓOC. 
12. realizar el archivo físico y digital (orfeo) organizándolo de acuerdo con la tabla de retención 
documental vigente de la sección o dirección, segú~.,a de archivo vigente, garantizando 
mantener las bandejas administración del siste~(orfeo e~ ero (O) así mismo clasificando los 
document~s en ~ada uno .de los expedien.tes a los f corresponda. 
13. consolidar la rnformacrón de las necesidades e cuanto profesores hflcátedra y la remuneración 
de profesor militar para los profesores militares c~n ~~rn de ser incluidbs n el anteproyecto y plan 
anual de adquisiciones para la siguiente vigencia. \"'1 J 
14. realizar los estudios necesarios"ífa=a ~q[ece~ el alor de l~ hora cátedra para la siguiente 
vigencia en el subsistema de edutaei n. :'\.. 
5. realizar el asesoramiento jur¡6!c6' y pertinente p~rª\ elaboración e la resolución ministerial de 
prófesores militares del sistemá dl educación del ejército. 
16. brindar acompañamiento e~Íls visitas de seguimienÍ o a las unidades del sistema de educación 
de acuerdo con los planes emitidos~ or el CEDOC. J l 
N.OTA: las ante.29~ bnes s1n~~rJuicio de ql!e P.~eda ejercer cualquier asesoría en otra área 
d.1 rectaf!le~ te ~ac1ÓrÍ8d~ on i&1 roces~ tlc1ón como precontractual, post-contractual o convenios ( 

OBLIGACIO ~ GENERALES 

ensión, sahti riesg6's 1{~ e que trata el artículo 282 de la citada ley, anexando a su informe 
mensual19~opia de los mentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el 

ntral sta cese los pagos seguridad social o ARL, se procederá a dar cumplimiento a la cláusula 
'Ce~ utória para disolV,el contrato. 
2~De'conformidad_ .. S9n el literal b. numeral 3. Artículo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el 
dec~to 72~120lf"3, el contratista deberá ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos 
laboral~~ melrto de la cotización debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo 
l xpt esto sef categoría 1, 11, 111. 
3JDi conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista será 
resP.t nsable por la gestión documental de las actividades realizadas durante la ejecución del contrato, 
,, 1t yendo el cuidado, conservación y organización del archivo, actividades tales como foliar y la 

............ ,,elaboración del formato único de inventario documental (FUID). 
4. Dar cumplimiento al sistema de gestión documental ORFEO SGO, garantizando con ello la 
seguridad de la información y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 
1581 de 2012. 
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberá guardar y mantener la debida reserva y confide~cialidad 
de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Así como la reserva establecida en la 
ley 1712 de 2014 respecto de documentos o Información púb,lic~ rese.rvados o publica clasificada frente 
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarroll? e1ecuc1ón ~el presente contrato, reserva 
que se hará extensiva a los derechos de autor que ~e los m1~mos se ~enven, ante ,10 cual no se podrá 
aprovechar para beneficio propio o de un terc~ro !ª rnfo~a~1ón ~onoc1da co~ ocas1ó~ al des~rrollo del 
presente contrato y que contiene su uso , d1fus1ón y d1stribuc1ón de mencionada mformacrón: Esta 
reserva O confidencialidad se hace extensible a la información que se escuche o conozcan sin que 
este medie en documentos escritos. 
6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo ética que le es exi ible, aplicable pro ia 

EJÉRCITO NACIONAL 
PATRIA HONOR LEALTAD 
CALLE 106 # 07-09 - CANTÓN NORTE BOGOTÁ D.C. • CUNDINAMARCA 
Ccdoc@bu1,oncjercito mil co - www ejercito mil co l o 

, 



L 

10. DOCUMENTOS 
SOPORTAN 
CUMPLIMINETO 
OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

de su profesión, actividad y oficio. . . 
7. presentar el informe de gestión del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, 
de acuerdo con el anexo, establecido en el plan No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022 "que emite 
el 

comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebración de contratos 
de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, mediante la modalidad de 
contratación directa y la distribución del presupuesto". 

8. no cumplirá en ningún caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de /os libros 
de entrada a la Unidad, sección o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta 
obligación, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentar/o como prueba de 
futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre constitución falaz 
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entenderá en 

ningún caso como registro de control de horarios ~ !~ salida, si no es el cumplimiento de 
requisitos para la seguridad militar. 1.-1:. .... 
9. tener disponibilidad y disposición para el desarre¡0 del contrato por lo que no podrá suscribir más 
de un contrato con el Ejército Nacional. \: (\ 
10. El cumplimiento de las obligaciones contractu ~s especificas sé'ral,¡idas en los respectivos 
contratos de prestación de servicios deben estar eni~1n,tias al desarrollo efe la misión y capacidades 
de cada unida~ o dependencia. ~ -~U-. // 
11. El contr~tista debe custod!_, !os medios e~ gados-.v.1a 1a1éf/wnlición del presente contrato 
devolver los insumos, suministlos,fierramientas, dota~ n. im~ menfáción, inventarios y/o materiales 
que sean eventualmente y po~l4 necesidad del cu~ miento del objeto contractual, puestos a su 
disposición para la prestación del :servicio objeto de esteigontrato, en caso de pérdida o daño le serán 
aplicables las disposiciones pertl~~~tes contenidas enfia íey 1476 de 2011. 
12. El contratista auton DN~ E~ ITO ~@ÍGl~AL a realizar los estudios de seguridad y 
confiabilidad aiff~s- dur • a ejecució~ acuerdo con lo establecido en la Constitución Politica at-ti'o"122 y la ley 1~ ~ 013 

Obligación N~ : realizar validac\ón y aprobación del proceso de selección de la personal hora P'fr{ de todo e sl~~a de e~ c·on, para la suscripción de los contratos laborales a término fijo. _¿ A "'r.¡r,p~ 'f" ~r· DONGW No DE RADICADO ASUNTO: 

L' ,.. Proceso aprobación contratación ~,,,.;)U¡;;, OFICIO 2023390015945373 profesores hora cátedra 2023 ~7/ ESCOM 

2 Proceso aprobación contratación 
OFICIO 2023390017343583: profesores hora cátedra 2023 

ESDAE 

Obligación No 2 : Consolidar la información de las necesidades en cuanto profesores hora cátedra 
y la remuneración de profesor militar para la elaboración del anteproyecto y plan anual de 
adquisiciones" 

N' 

2 

TIPO DE 
DOCUMENTO 

OFICIO 

OFICIO 

No DE RADICADO ASUNTO 

Solicitud información hora cátedra 
2023390015575813 ESMIC 

Solicitud información hora cátedra 
2023390015572693 cenac educación 

EJÉRCITO NACIONAL l o PATRIA HONOR LEALTAD CUNDINAMARCA 
CALLE 106 # 07--09 -CANTÓN NORTE BOGOTA OC . • 
Ccdoc~ uzoneiercito .mil.co • www.eiercito.m1l.co e 



11 . CONST ANCI 

3 OFICIO 

4 OFICIO 

2023390016459173 

2023390016805673 

Información hora catedra cemi/ 

Información presupuesta/ proceso 
hóra cátedra sobrantes y déficit cemi/ 

Óbligación No ..1Q_; elaborar oficios, radiogramas y circulares de acuerdo con los lineamientos y 
ordenes emitidas por el comando superior inherentes a las obligaciones establecidas dentro del 
contrato. 

N' 

2 

3 

4 

TIPO DE 
DOCUMENió 

OFICIO 

OFICIO 

OFICIO 

No DE RADICADO ASUNTO 

20233900l6949663 Solicitud exámenes preocupacionales 
JLigreso ESMIC 

2023390017 S /icttud concepto financiero IU 
CEDOC 

2023390017 489 3 Solicitud enmíépda horas catedra 
viJenaia 2023 

OFICIO / '"w sa de trab 'É'PíOCeso presupuestal I r( hora cátedra 

Obligación No _§_; elabora( Jcto administrativo d _¡ delegación para la suscripción de los 
contratos hora cátedra en el su&sistema de educacíon. 

~ • DOCUME No DE RADICADO 
~, NTO 

ASUNTO: 

1 10 ol3390017631243 Solicitud revisión y emisión volante 
f'/ jurídico 
; . . 

Dej6: éonstancia que""durante el plazo de ejecución del contrato, no se han configurado los 
l~su"Questos l~áles"ctel contrato laboral y que he gozado de plena autonomía para ejecutar 
las 0~ aciones cdrítractuales relacionadas en el contrato. 

~s1 mis~~ el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional - Unidad 
Eje~utora fia dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el 
cóntÍato. 

Para cons ncia se firma en, Bogotá D.C., septiembre de 2023 
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