FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

INFORME DE GESTION No. 03

Bogota D.C., septiembre 2023

;. ;IECDHE‘I\. CONTRATO 5 CONTRATO No. 483 CENAC EDUCACION-2023
' SUSCRIPCION | g he juNIO DE 2023 :

CONTRATO
No. De poliza: 60047994000068837

3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SOLIDARIA DE COLOMBIA ;
Fecha oficio aprobacion: 09 DE JUNIO DE 2023 |

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO{\‘{ALENCIA
CACI ONe.

1]

, Ordenador del Gasto- CENAC-EDU

No. 136923
Fecha expedicién: 13 DE JUI\iéOJD
Unidad/Sub-unidad ejecutoraug15-01 -03-088 C N?

ESPECIALIZADA DE EDUC# CION
4. CRP Dependencia: 088 - CENT RAL ADMINISTRMVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
' EDUCACION
Posicion catéalogos
Fuente: Nacion’

Recurso: 10"
Valor total$ 24.500.000

5. FECHA INICIO EJECUCION e
CONTRACTUAL }139@"”'0 L
ﬁﬁaﬁﬁbre ANAMARI E’A

6. CONTRATISTA J
Identificaciona] 09045 ;
Nacionalida 5
R 2& g@—cnudad de residencia: CARRERA 13C # 165 B -41
o de contacto. @12505513

Colombla
et
4 ailde contacto: gANAABOGADA 12@gamil.com
ﬁ SUPERVISOR

/ Nombre ¢ %%@VCR JOHN ALEXANDER LOPEZ MEDINA
/ 8. OBJETO CONTR/\ TUAL

RAL A MINISTRATIVA Y CONTABLE

8-002 SER VICIOS JURIDIOS Y CONTABLES

Cargo 0 ogistico CEDOC
Resolucnon e Nombramiento: 508 DEL 30
P5§TAR SERVICIOS PROFESIONALES

CEDOC

DE MAYO DE 2023
COMO ABOGADA EN LA SECCION LOGISTICA DEL

"Debe realizar las siguientes actividades especificas:

so de seleccion de la personal hora catedra de todo el

los contratos laborales a término fijo.
to profesores hora catedra y la remuneracion

1. realizar validacion y aprobacion del proce
sistema de educacion, para la suscripcion de

2. consolidar la informacion de las necesidades en cuan
anteproyecto y plan anual de adquisiciones.

de profesor militar para la elaboracion del
3. realizar los estudios necesarios para establecer el valor de la hora cétedra para la siguiente vigencia

. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES en el subsistema de educacion.

4. elaborar el acto administrativo de nombramiento para la remuneracion de profesor militar del

subsistema de educacion.

5. elaborar acto administrativo de delegacion para la suscripcion de los contratos hora citedra en el
subsistema de educacion.

6. revisar los contratos laborales de los profesores hora catedra del sistema de educacion, realizando
un informe de manera detallada a las unidades sobre recomendaciones y observaciones a qué haya
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lugar, velando por el cumplimiento al marco legal vigente.

1. llevar la estadistica y andlisis de todos los profesores hora c4tedra contratados mes a mes de fodo
¢l subsistema de educacion, cruzarlos con COPER, prestaciones sociales y parafiscales, que haya
lugar.

8. emitir conceptos juridicos que se presenten en las 4reas de p.h.c y convenios interadministrativos
delaiu CEDOC.

9. realizar acompafiamiento a todas las unidades Que pertenecen al sistema de educacion, verificando
el cumplimiento de los lineamientos de la directiva de profesores hora cAtedra,

10. elaborar oficios, radiogramas y circulares de acuerdo con los lineamientos y ordenes emitidas por

el comando superior inherentes a las obligaciones establecidas dentro del contrato,
1. asesorar juridicamente a la direccién de educacion en la elaboracion de los documentos rectores,
reglamentacion de la institucién uni

versitaria CEDOC, en las 4reas administrativas y de personal de la
seccion logistica ¢4 CEDOC,

12. realizar el archivo fisico y digital (orfeo) organizandolo de acuerdo con Ia tabla de retencion

documental vigente de la seccién o direccion, segﬂng['a%a de archivo vigente, garantizando

mantener las bandejas administracion del sisteméﬁfé% en Cero (0) asi mismo clasificando los
documentos en cada uno de los expedientes a Iosgﬁ’ué corresponda.

13. consolidar la informacién de las necesidades en cuanto profesores hofa\catedra y la remuneracion
de profesor militar para los profesores militares can ! fin de ser incluidos en el anteproyecto y plan
anual de adquisiciones para la siguiente vigencia,

14. realizar los estudios necesarios?ﬁa‘ﬁ?@"ﬁ’é}@tﬂqoe?‘e alor de la ho’té’,‘cétedra para la siguiente
vigencia en el subsistema de educacion. Wy . B 1

5. realizar el asesoramiento juridico y pertinente paralla elaboracion de la resolucion ministerial de
profesores militares del sistema de educacion del ejércite.

16. brindar acompafiamiento en las visitas de seguimiento a las unidades del sistema de educacion
de acuerdo con los planes emitidospor el CEDO o

NOTA: las antg]p'or‘:égfuﬁgpnes s?h;fﬁérjuicio de quezﬁif(leda ejercer cualquier asesoria en otra area
directament‘e% relacionada ¢ n0s,proce

0Ce!
convenio%; o

’s’@fimﬁﬁéfé'cién como precontractual, post-contractual o

: ) Al adosen la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
"pension, saldd, riesgo f]%??[ﬁ de que trata el articulo 282 de Ia citada ley, anexando a su informe
mensualv'fgtfo“éf)pia de los' documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
;contraﬁsjé;'cese los pagos ‘§'éguridad social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la cl4usula
\resolutoria para disolfer'el contrato.
2.'De tonformidad'con el literal b. numeral 3. Articulo 13 d
decreto 723 de2013, el contratista deberd ingresar obliga
laboralessel monto de la cotizacion debe ser asumido en s
éxpliesto se categorfa , I, Il
3.Dé conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
cluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar yla
‘elaboracion del formato dnico de inventario documental (FUID). »
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando‘ con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley
1581 de 2012. . N
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberé guardar y mantener la debida reservay conﬁdepcnahdad
de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva estapleclda enla
ley 1712 de 2014 respecto de documentos o Informacién publica rese_rvados o publica clasificada frente
atemas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion dlel presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mi;mos se qenven, ante.IIO cual no se podréa
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la inforrpaglén _conomda con ocasion al desqrrollo del
presente contrato y que contiene su uso , difusion y dlsmpuCIOn de mencionada mformaménl. Esta
reserva 0 confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que
este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia

S —
L

el Decreto 1295 de 1994, reglamento por el
foriamente al sistema general de riesgos
U totalidad por el contratista cuando el riesgo
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10. DOCUMENTOS

de su profesion, actividad y oficio. o
1. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este,

de acuerdo con el anexo, establecido en el plan No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022 “que emite
el

comandante del Ejército Nacional con el fin de imparti lineamientos para la celebracion de contratos
de prestacion de

servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacién directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumplir4 en ningun caso con el ¢
deentradaala Unidad, seccién o depe

cia de lo pactado entre [ag

probatoria, El registro de ingresos sistematizado (fic

se entendera en

ningt_’:q €aso como registro de control de horarios de. éﬁéz'ig“@salida, $i no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad miliar. "’3
9. tener disponibilidag y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas
de un contrato con e| Ejército Nacional, o

10. EI cumplimiento de las obligaciones contra
contratos de prestacign de servicios de stare
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodi r@os medic;‘;% ™

: I n\t&gggdos y_x%&%t(gpnamén del presente contrato
devolver los Insumos, sumlnlstm‘,herramientas, dotacion, implemen acion, inventarios ylo materiales
qQue sean eventualmente yp

. el bjeto contractual, puestos a s
disposicion para la prestacion el servicio objeto de este ontrato, en

» €N caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas enlaley 1476 de 2011,
12. El contratis a{a"ﬁ”fémfégaw DN@JE&CITO NACIONAL a reali
conﬁabilidaqﬂaaq‘ggsﬁy durante@l@g‘quucibh@el contrafoy de a

cuerdo con lo establecido en |a Constitucion
icUl0122 y la ley 1621%%2013 —

c’ggg‘lkes especificas seﬁ;'aqadas en los respectivos
nca adas al desarrollo de la misién Y capacidades

Obligacion N”*&"01 - realizar validacion y a

patgdré de todo el sistema de educacion, pa

probacién del proceso de seleccion de la personal hora

rala suscripcion de los contratos laborales a término fijo.

]
No DE RADICADO ASUNTO:

Proceso aprobacion contratacion
2023390015945373 profesores hora catedra 2023

ESCOM

Proceso aprobacion contratacion
2 OFICIO | 2023390017343583: profesores hora catedra 2023

ESDAE
SOPORTAN b
CUMPLIMINETO D “.LAS
OBLIGACIONES |
SESIAEEE Obligacion No _2_: Consolidar la informacion de las necesidades en cuanto profesores hora catedra
y la remuneracion de profesor militar para la elaboracion del anteproyecto y plan anual de
adquisiciones,
. Ll ICADO ASUNTO
N DocUMENTO | NoDERAD
Solicitud informacion hora cétedra
1 OFICIO 2023390015575813 ESMIC
Solicitud informacion hora cétedra
2 OFICIO 2023390015572693 PO . J
B =
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3 OFICIO ’2023390016459173/ Informacién hora catedra cemil 7

Informacion presupuestal proceso |

¢ s B hora catedra sobrantes y déficit cemil

Obligacién No _10_: elaborar oficios, radiogramas y circulares de acuerdo con los lineamientos y
ordenes emitdas por por el comando superior inherentes a las obligaciones establecidas dentro del

contrato.
. TIPODE
N DOCUMENTO / No DE RADICADO / ASUNTO
1 OFICIO 2023390016949663 Solictud  examenes  preocupacionales
ingreso ESMIC
OFICIO : Sbhcnud concepto financiero 1
) p
I 20233900173 / CEDOC 7
OFICIO Sol A?é
olicitud enmiénda horas catedra
3 , 202339001745’9%93 ¥ &é 22023 7
4 OFICIO esa de trq%?éroceso presupuestal
ra cétedra

Obligacion No _5_: elabora%bto administrativo \de delegacion para la suscripcién de los
contratos hora cate cétedra enel sUbsistema de educ : '3n.

ASUNTO:

Solicitud revision y emision volante
juridico

11.CONSTANCIAS

nstancia que; durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han confi igurado los
upuestos legales"ael contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
Ilgaclone§ sontractuales relacionadas en el conitrato.

nto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional — Unidad
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
co trato.
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