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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, septiembre 18 de 2023

Sefior (a)

ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4646030
Coordinador de la Agencia Publica de Empleo
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes septiembre del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5238539

Yo AURA MARIA MARTINEZ DURAN, identificada con Cédula de Ciudadania Numero
60.435.500 Expedida en Tiba, Norte de Santander, en mi calidad de Contratista del
SENA, Prestar los servicios profesionales para adelantar procesos de orientacion
ocupacional e intermediacién laboral para la poblacion victima y vulnerable. Asi como
apoyar el desarrollo y la implementaciéon de acciones y estrategias requeridas en la
atencion de estas poblaciones que contribuya al cumplimiento de los compromisos
establecidos en la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras 1448 de 2011 y a la estrategia
Campesena, a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de VEINTE
MILLONES SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($
20.071.267). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago por valor de UN MILLON DIECISEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($ 1.016.267) correspondiente a los 8 dias ejecutados en el mes
de julio de 2023 y b) Cinco (05) pagos mensuales iguales por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS M/CTE ($ 3.811.000) correspondiente a la prestacion
de los servicios de los meses de agosto a diciembre de 2023. Estos valores incluyen IVA
y demas gravamenes que le sean aplicables al contratista conforme a su régimen
tributario.

Plazo: Un contrato por seis (6) meses, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion., sin exceder del 31 de diciembre de 2023,
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OBJETO: Prestar los servicios profesionales para adelantar procesos de orientacién ocupacional
e intermediacion laboral para la poblacion victima y vulnerable. Asi como apoyar el desarrollo y
la implementacion de acciones y estrategias requeridas en la atencién de estas poblaciones que
contribuya al cumplimiento de los compromisos establecidos en la Ley de Victimas y Restitucién
de Tierras 1448 de 2011 y a la estrategia Campesena.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Brindar los talleres de orientacion
ocupacional a la poblacion
victima de la violencia, Se realiza jornada de talleres Registro
identificando las necesidades de para los soldados en proceso fotografico
atencion, direccionarlos a la de retiro 09/09/2023
oferta institucional y registrando
la gestion realizada en el
aplicativo web.

Apoyar e impulsar la
participacion de la poblacion Se realiza jornada de
victima 'y vuInerabIe_ en los participacion de Registro

, | Procesosy estrategias de actualizacion, inscripcion y fotografico

orientacion ocupacional e postulacion a vacantes
intermediacion laboral de la APE Campo Madrid, Barrio

que contribuya al cumplimiento Betania 12
del indicador de Personas
Orientadas y Colocaciones de
Poblacion Victima.

Alimentar el aplicativo Share
Point con la gestién adelantada
en relacion con los procesos de
concertacion de acciones
adelantados con las mesas
departamentales y municipales,
con organizaciones y

3 | representantes de la poblacion NO APLICA EN ESTE N/A
victima de la violencia; asi como PERIODO
articular con las demés éareas
misionales, la atencién de los
compromisos adquiridos y
reportar en la matriz de
seguimiento los avances de la
gestion realizada
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Acompafiar a los centros de
formacion en la caracterizacion
de la poblacién victima que

Se realiza capacitacion
en la informacion de
programas que ofrece el

victima

darle tramite de atencion

4 k < ) Registro
accede a los diferentes SENA con Fundacion Capital fotografico
programas de formacion de la en el Barrio José Antonio
Entidad. Galan, poblacién migrante y

victima
Realizar jornadas y estrategias Se realiza capacitacion
para impulsar la participacion de en la informacion de Registro
5 la Poblacién Victima de la programas que ofrece el fotogréafico
Violencia en la formacion SENA, poblaciéon migrante y
titulada. victima Barrio Claveriano
Participar en los espacios de NO APLICA EN ESTE
6 | implementacion de la Politica PERIODO N/A
Publica de Atencion a Victimas
Priorizar e impulsar la atencion en
7 | los servicios de la APE de la
poblacién victima ubicada en NO APLICA EN ESTE N/A
los municipios rurales y rurales PERIODO
dispersos en el marco de la
estrategia Campesena
Regionales de Atencion y
Reparacion a Victimas — CRAV y
g |en los Puntos de atencion de
Poblacién Victima, asi como en NO APLICA EN ESTE N/A
los diferentes espacios PERIODO
convocados por la Unidad para
las Victimas o las deméas
entidades del SNARIV
Apoyar la atencion de los Se realiza llamada a las
beneficiarios focalizados en los personas beneficiarias para Registro
9 Fallos de Restitucion de Tierras, brindar la informacion y darle fotografico
Sentencias de Justicia y Paz, tramite de atencion.
entre otros.
Colaborar en la proyeccién de
las respuestas a las solicitudes, Se realiza llamada a las

10 internas y externas, de personas beneficiarias para Registro
informacion relacionada con la brindar la informacion y darle fotografico
atencion de la poblacién victima tramite de atencion.

y vulnerable
Presentar propuesta integral que Se realiza llamada virtual a

11 | permita impulsar las las personas beneficiarias Registro

colocaciones de la poblacion para brindar la informacion y fotografico
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4513921301 de la planilla, Operador SOI, correspondiente al mes de
agosto 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (04) folios.
Cordialmente,

Firma

Aura Maria Martinez Duran
Contratista

C.C. N.260.435.500 de Tibu

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4646030
Coordinador de la Agencia Publica de Empleo
Agencia Publica de Empleo

Bucaramanga
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES SEPTIEMBRE DE 2023

e Brindar los talleres de orientacion ocupacional a la poblacion victima de la
violenciaq, identificando las necesidades de atencion, direccionarlos a la oferta
institucional y registrando la gestion realizada en el aplicativo web.

Se realiza jornada de talleres para los soldados en proceso de retiro 09/09/2023

9 sept 2023 8:55:49

e Apoyar e impulsar la participaciéon de la poblacion victima y vulnerable en los
procesos y estrategias de orientacion ocupacional e intermediacion laboral de la
APE que contribuya al cumplimiento del indicador de Personas Orientadas y
Colocaciones de Poblacion victima.

Se realiza jornada de participacion de actualizacion, inscripcion y postulacion a vacantes
Campo M\ad(id, Barrio Betania 12

14 sept 2023 8:52:18
2 Carrera 10 Bucaramanga :
Santander .
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Acompafiar a los centros de formacion en la caracterizacion de la poblacién
victima que accede a los diferentes programas de formacién de la Entidad.

Se realiza capacitacion en la informacion de programas que ofrece el SENA con
Fundacion Capital en el Barrio José Antonio Galan, poblaciéon migrante y victima

15 sept 2023 10:12:48

Bucaramanga Santander

Realizar jornadas y estrategias para impulsar la participacion de la Poblacion
Victima de la Violencia en la formacién titulada.

Se realiza capacitacion en la informacion de programas que ofrece el SENA,
poblacion migrante y victima Barrio Claveriano

1 sept 2023 9:21:31
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Apoyar la atencion de los beneficiarios focalizados en los Fallos de Restitucion de Tierras,
Sentencias de Justicia y Paz, entre otros.

Se realiza llamada a las personas beneficiarias para brindar la informacion y darle tramite
de atencion.

3200 078190
= 05:53

Teclada Silenciar Boacina Mas

Colaborar en la proyeccion de las respuestas a las solicitudes, internas y externas, de
informacion relacionada con la atencién de la poblaciéon victima y vulnerable

Se realiza llamada a las personas beneficiarias para brindar la informacién y darle tramite
de atencion.
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e Presentar propuesta integral que permita impulsar las colocaciones de la poblacion
victima

Se realiza llamada virtual a las personas beneficiarias para brindar la informacion y
darle tramite de atencion

ESTRATEGLA DEL ACCESO PREFERENTE 2023 (% - & Riblica Clasificads\Todas los empleados [Sin fie 3. &
(2} Retencign: 10 Year Delete {10 afos) Expira: Dom 21/08/2033 11:34
. Maria Esther Totoa Florez Jerez B & & ~
Para: Awra Maria Martinez Duran e 24082023 1134

& PLANTILLA APE 2023 ppte > [ ESTRATEGIA ACCESO PREFER..

1. 260 KD

=) RESOLUCION CALENDARIO ...
sam
3 archivos aduntas (2 ME)  © Guardss 1o en Onerive - Servicio Macional de Aprendizaje L Descangar todo

Buan dia Aura Maria

Por faver |a presentacidn arreglarla sobre la plantilla destingda para este fin, con el objerivo que podamos relacionarla en esta estrategia de acceso preferente, en las primera de las diaposithvas
por favar relacionar la estrategia de acoeso preferente que s del 20% de cupos para poblacian victima y vulnerable

Gracias por su apoyo

Enviado desde Correo para Windows

“ Responder  ~* Reenwiar

Doz Liliana Dl Pilar Moralgs Vivigscas

Enwiados lunes, § de mayo de 2023 10:24 3. m

Para: hlaria Fsther Totoa Flgrer lere

Asunto: RV: ESTRATEGIA DEL ACCESO PREFERENTE 2023

200m

Hola. Awra Martime2
melfiorez 2& ha unide a Su reunion

Tema Socializaciin 4ta Ofenta Institucional SEMA mesa de Victimas
Agosto 233

1D de rewniGn TE1 0143 6202

Hora 24 ago 2023 01:00 p. m. Bogota

Gracias por shegir Zoom
-El equipo de Zoom

v Rin XS
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