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Bucaramanga, 31 de Mayo de 2019

Seiior (a)

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 855720
Coordinadora Programas Especiales
Articulacién con la Educacion Media
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Mayo del afio 2019

Referencia: No 855720 del afio 2019

ALBEIRO HERNANDEZ BAUTISTA, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.259.979 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa
Articulaciéon del Sena con la Educaciéon Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS MTCE, (34.344.240). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los
dias ejecutados en el mes de febrero de 2019. b) NUEVE (9) pagos iguales por valor de
TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA
PESOS M/TCE ($ 3.679.740) por los meses de marzo a noviembre de 2019. ¢) Un pago
proporcional por los dias ejecutados en el mes de Diciembre de 2019.

Inicio: 26 de Febrero del 2019
Plazo: 07 de diciembre del 2019.

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacién en
el area de asistencia administrativa del programa articulacién con la educacién media, conforme a los modelos
normativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2019.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Asumir la responsabilidad de todas | Oriental Formacién en las | Listados de

I. |las actividades relativas a la |fichas: 1861119, 1636811, | asistencia de los

ejecucion de las obligaciones | 1636846,1644796,1644781, | aprendices
establecidas en este contrato. 1644808, 1644793
De acuerdo con el principio de | Reunién Lunes | Listado de
coordinacion, el contratista debera | Pedagogicos 06 de Mayo | Asistencia

participar en las reuniones que
sean convocadas relacionadas con
la ejecucién del contrato.

del 2019

Capacitacién Plataforma
BlackBoard — Sabado 18 de
Mayo de 2019

Mantener actualizados los sistemas
de informacién sobre los cuales se
le haya asignado usuario y
contrasefia durante la ejecucion
del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucién contractual
parcial o final

Crear Eventos del mes de
Mayo de 2019 a las fichas:
1861119, 1636811,
1636846,1644796,1644781,
1644808, 1644793

Diagrama horario
del Instructor e
Informe de
actividades
académicas del
mes de mayo del
2019

EL CONTRATISTA asume, con
la suscripcion del contrato, la
obligacién de realizar los pagos

al SISS (salud, pension y
riesgos laborales), de acuerdo
con la normatividad vigente

aportando los soportes de pago
correspondientes, los cuales deben
ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la entidad
correspondiente.

Se realiz6 el pago de
Seguridad Social
4279701653 de Abril 2019.

Se anexa copia
del pago de la
planilla del mes
de Abril.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones

contractuales y los desplazamientos reafizados,

fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 4279701653 y

expedido por SOI correspondiente al mes
Evidencias en () folios

Cordialmente,

ALBEI ERNANDEZ BAUTISTA
Contratista
C.C. No. 72259979

Recibi a satisfaccion:

RO

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
Supervisor(a) Contrato 855720 de 2019

de Apfil del afio 2019.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALBEIRO HERNANDEZ BAUTISTA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 02/05/2019 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2019 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1861119 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
DE APRENDIZAJE:

 APOYAR EL SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o3 NcORDANGIA CON LA NORMATIVIDAD.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gSglﬁ_:?/iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE PERSONAL Y A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y LOS APLICATIVOS
DiSPONIBLE% TENIENDO EN CUENTA LA COMUNICACION EMPRESARIAL, LOS ESTANDARES DE CALIDAD Y LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE Y HARDWARE) Y SUS CARACTERISTICAS PARA LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES Y EL
MEJORAMIENTO CONTINUO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROPOSITO, OBJETIVO, PLAN,
PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE DIVULGACION Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
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PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e ~EgIDADES DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, APLICANDO LA METODOLOGIA Y NORMAS
VIGENTES DE LA ORGANIZACION.

PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION TABULADA, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
RECOPILAR LA INFORMACION, DE ACUERDO CON EL INSTRUMENTO DISENADO POR LA ORGANIZACION.

TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA, DE ACUERDO CON TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO DE DATOS.

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHA INICIO FECHA FINAL | EVENTO HORAS

139592 10/05/2019 10/05/2019 ESCUELA DE PADRES 10,00
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS

TOTAL TIEMPO EDT's: 10,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD . HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALBEIRO HERNANDEZ BAUTISTA

CENTRO DE ¢
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
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Horario Instructor Albeiro Hernandez Bautista del Mes de Mayo del 2019
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Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos
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