SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, septiembre 20 de 2023

Sefior (a)

Juan Antonio Tautiva Dueias

SUPERVISOR CONTRATO No. 4663114

Cargo del supervisor

Emprendimiento

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del ano
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4663114 del afio 2023

Milet Xiomara Villamizar Nuiez, identificada con la cédula de ciudadania No. 60.289.904 de
Cucuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El total del contratos es de $46.593.883, esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a. un primer pago proporcional a los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2023. b) diez (10) pagos iguales mensuales
correspondientes de marzo a diciembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($4.523.678)

cada uno

Plazo: Sera hasta el (30) de (diciembre) de 2023.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales para la orientacion de usuarios de los Centros de
desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento y

empresarismo del SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar lagestiéne Participacién en Iltem 1y Evidencias
implementacion de orientacidn realizadas en
lineamientos estratégicos del 2023
establecidos por el SENA. Capacitacion Nacional a
Orientadores en santander
del 2023.
2 Contribuir en el seguimiento en | Emprendedor puesta en Item 2 - Evidencias
la puesta en marcha de las marcha Empresa Odonto
empresas creadas en el Fondo Wolking.
Emprender u de otras fuentes Desde Marzo hasta Agosto
de financiacion, realizando las 2023
atenciones y asesorias
correspondiente. Empresas Puesta Marcha :
MONTOYA LABS, Marzo y
Abril en Contra Partidas de
Mercadeo, cuando se
realiza Orientaciones y
Entrenamientos Abril del
2023.
Emprendedor puestaen
marcha Empresa SISTOLE.
Mayo 2023
EMPRESA ID WAY ELITE
PUESTA EN MARCHA
Junio 2023
3 Participar en los eventos, Orientacion, sensibilizacién | Item 3y Evidencias
reuniones, jornadas de y entrenamientos en la cual
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orientacién y divulgaciéon
conforme al procedimiento de
emprendimiento y
fortalecimiento empresarial y
los lineamientos establecidos.

se fomenta la cultura del
emprendimiento y
empresarismo Septiembre
del 2023

Registrar la informacién
confiable, oportuna y con
calidad de los servicios
gestionados en la plataforma
tecnoldgica establecida por la
Entidad.

REGISTROS:
Fortalecimiento metas#9
FORT #9 Terminadas P/Avy
Empleos # 9

Septiembre 2023.

REGISTRO: Otras Fuentes
Financiacién Metas #9
-OFF - #12 Terminadas,
Creadas en camara de
comercio #12 con P/Ny
Empleos #8

Formalizadas. Septiembre
2023

Iltem 4 y Evidencias

Orientar a los emprendedores
en las diferentes etapas
establecidas para la creacion de
Empresas

Ideacién y Validacion
modelo Lean Canvas,
Hasta la fecha he realizado
junto con los
Emprendedores y
Emprearios:

Orientaciones 1000 : #626
Entrenados 166 : #389
Entrenamientos 12 : #19
Septiembre del 2023.

Reuniénes de Orientacidn
con Emprendedores en
OFF.

Herramienta deValidacién
y CANVAS del BootCamp.

Item 5y evidencias

Realizar el acompafiamiento e
interaccion virtual y/o
presencial de manera oportuna
y de acuerdo con los tiempos
establecidos en el
procedimiento de

Realice

Actividades en los
procedimientos con
Empresarios en
FORTALECIMIENTO

Emprearial.

Item 6 y Evidencias
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emprendimiento y
fortalecimiento empresarial

7 | Atendery asesorar a los Atencidn a Emprededoresy | Item 7 y Evidencias
Clientes del Centro de Empresarios
Desarrollo Empresarial SENA En las oficinas CSET y los
gue lo requieran en sus Territorios
procesos de Fortalecimiento Septiembre del 2023
Empresarial buscando la
generacidn de impacto
econdmico, sostenibilidad y
escalabilidad empresarial en las
modalidades presencial y
virtual.
8 Gestionar y hacer seguimiento Realizo planes de acién a Item 8 y Evidencias
al plan de Accién individual los empresarios, del
formulado con base en los proceso Fortalecimiento
Lineamientos establecidos por Emprearial de forma
la Coordinacién Nacional de presencial en sus Negocios
Emprendimiento, segun la y el CSET
planeacion regional y del
Centro de Desarrollo Asisto a Ferias y eventos
Empresarial, para los en Bucaramanga, por el
programas de Emprendimiento. | Sena, Neomundo, Alcadiay
Empresarial, para los Gobernacidn entre otras
programas de Emprendimiento. | instituciones que apoyan a
los Emprendedores y
Empresariosy en
Fortalecimiento/ OFF y
Fondo Emprender .
Septiembre 2023
9 | Apoyar con la gestidn de las Reunidnes de Iltem 9 y Evidencias
metas del programa de capacitaciones y
emprendimiento en la regional | seguimiento de metas.
Septiembre 2023
10 | Apoyar en la ejecucién de los Atenta a cumplir los Iltem 10y Evidencias

indicadores establecidos por la
Direccién Regional de manera

proporcional a lo indicado por

los lineamientos del SENA

indicadores de la Direccidn
Regional
Septiembre 2023

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9455037097 de las planillas EPS Y ARL, aportes en linea del mes de septiembre
de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma
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Milet Xiomara Villamizar Nufez
Contratista

C.C. No. 60.289.904 de Cucuta

Recibi a satisfaccion:

Firma

Alba Yaneth Martinez Cordero

SENA

N

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4663114 de 2023

Cargo Profesional G-18
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES DEL 01 SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Contribuir en el seguimiento en la

puesta en marcha de las

empresas creadas en el Fondo
Emprender u de ofras fuentes
de financiacién, realizando las
atenciones y asesorias
correspondiente.

Emprendedor
puesta en marcha
Empresa Odonto
Wolking.

Desde Marzo hasta
Agosto 2023

Empresas Puesta
Marcha :
MONTOYA LABS,
Marzo y Abril en
Contra Partidas de
Mercadeo, cuando
se realiza
Orientaciones y
Entrenamientos
Abril del 2023.

Emprendedor
puesta en marcha
Empresa SISTOLE.
Mayo 2023

EMPRESA ID WAY
ELITE

PUESTA EN MARCHA
Junio 2023

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar la gestidén e implementacién Participacion en ltem 1 y Evidencias
de lineamientos estratégicos orientacion realizadas en
establecidos por el SENA. del 2023.
Capacitacion Nacional a
Orientadores en santander
del 2023
2

[tem 2 -
Evidencias
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Participar en los eventos,
reuniones, jornadas de
orientacion y divulgacion
conforme al procedimiento de
emprendimiento y
fortalecimiento empresarial y
los lineamientos establecidos.

Orientacion,
sensibilizacion y
entrenamientos en la
cual se fomenta la
cultura del
emprendimiento y
empresarismo
Septiembre del 2023.

ltem 3y
Evidencias
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ACTADE SEGUIMIENTO UNIFICADA DE CONTRATO

DOCUMENTO DE INTERVENTORIA FONDO EMPRENDER
ACTSUD-001 ACTA DE SEGUIMIENTO UNIFICADA DE CONTRATO

I \I'nl'i‘l-llhll'
. DE ANTIOHULA
Version: 1 Fecha: 25/08/2021 171

ACTA No: 11 2 3 4 2
FECHA: 264052022 12/09/2022 10/03/2023 NfA MIA
CONTRATO No: 664

FECHA DE ACTA DE

INICIO: 26/05/2022

PRORROGA (MESES) MiA

IDY NOMEBRE DEL PLAN
DE HEGOCIOS:

73237 ODONTWORKING

NOMBRE DE LA
EMPRESA:

ODONTOWORKING S5A5

HNIT DE LAEMPRESA:

901.588.427-3

CONTRATO MARCO
INTERADMINISTRATIVO:

CO1.PCCNTR.2564825

CONTRATO DE
INTERVENTORIA:

2245

CONTRATISTA:

Maria Fernanda Pedraza Gomez

VALOR APROBADO

$75.030.319

DOMICILIO PRINCIPAL

Calle 51 # 35-28 Consultorio 504, Bucaramanga, Santander / Telefono 312 378 0778

CONVOCATORIAf CORTE

Convocatoria Regional 194 / Corte 2

SECTOR ECOMNOMICO

Alquiler y arremdamiento de otros tipos de magquinaria, equipo y bienes tangibles n_c_p.

OBJETO DEL PROYECTO

Prestar servicios de espacio de frabajo y apoyo asistencial para odontdlogos

OBJETIVO VISITA

“erificar las condiciones generales del proyecto, verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, legales y reglamentanas y el avance del cumplimiento de
los indicadores establecidos.

Ler anew#1 — Expilcacion del proceso Fondo Emprender.

Pagina 1 de 27
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ACTADE SEGUIMIENTO UNIFICADA DE CONTRATO

DOCUMENTO DE INTERVENTORIA FONDO EMPRENDER RS
ACTSUD-001 ACTA DE SEGUIMIENTO UNIFICADA DE CONTRATO o R

UM IVERSITM Y
E ANTIOAULA

Version: 1 Fecha: 25/08/2021

Se resolvieron las dudas al confratista v 22 |2 recordd nuevamente que siempre debera estar al dia con las
obligaciones contractuales y empresariales. Debe reportar oportunamente la informacion solicitada por la
interventoria, de acuerdo a los plazos informados en la primera visita de interventoria.

HMOMEBRE: Maria Fermanda Pedraza Gomez

Rol: Contratista |

Correo: odontoweorking@outiock.com

Telefono: JN23Te07TE Firma

Declaracion Juramentada: Como Emprendedor{a) y Beneficiariofa) del Contrato de Cooperacion Empresarial,
suscrito con el SENA y la Universidad Distrital, declaro bajo la gravedad de juramento, que la firma digitalizada
gue porta este documento, expresa mi consentimiento frente a la veracidad y cerfeza de los hechos y deméas
informacion depositada en la presente acta, documento que se realiza durante la celebracion de la vizita de
seguimiento presencial.

HNOMBRE: José Amando Acevedo

Rol: Gestor operativo-administrative SENA %
Corren: jaacevedos@sena.edu.co

Telefono: 31588204 78 Firma
NOMEBRE: Milet Xiomara Villamizar Mufiez

Ral: Orientador operativo-administrative SEMA C@ﬁ
Correo: mxvillamizar@sena.edu.co '
Teléfono: 301 370 06 53 Firma
HOMERE: Margarita Rosa Quintero Vasquez

Ral: Interventor Universidad de Antioguia i

Correo: mrosa.quintero@udea_edu.co jd jNﬁ_
Teléfono: 300 65294 70 Firma !

*De acuerdo con la Inferventoria realizada, las partes firman la presente acta dejando constancia que en
ella reposan las evidencias encontradas por la Interventoria durante la visita, la cual inicio a las 09:00 am
y termina a las 04:20 pm. del 10/03/2023"

Pagina 27 de 27
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Registrar la informacion
confiable, oportuna y con
calidad de los servicios
gestionados en la plataforma
tecnoldgica establecida por la
Entidad.

REGISTROS:
Fortalecimiento
metas#9

FORT #9 Terminadas
P/Ay Empleos # 9
Septiembre 2023.

REGISTRO: Ofras
Fuentes Financiacion
Metas #9

-OFF - #12 Terminadas,
Creadas en cdmara
de comercio #12 con
P/Ny Empleos #8
Formalizadas.
Septiembre 2023

ltem 4y
Evidencias

Orientar a los emprendedores en
las diferentes etapas
establecidas para la creacién de
Empresas

ldeacion y Validacion
modelo Lean Canvas,
Hasta la fecha he
realizado junto con los
Emprendedores y
Emprearios:
Crientaciones 1000 :
#626

Entrenados 166 : #389
Entrenamientos 12 : #19
Septiembre del 2023.

Reunidnes de
Orientacién con
Emprendedores en OFF.

Herramienta
deValidacion y CANVAS
del BootCamp.

ltem S5y
evidencias

Realizar el acompanamiento e
interaccion virtual y/o presencial
de manera oportuna y de
acuerdo con los tiempos

Realice

Actividades en los
procedimientos con
Empresarios en

ltem 6y
Evidencias
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de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial

Atender y asesorar a los
Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial SENA
que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento
Empresarial buscando la
generacién de impacto
econdmico, sostenibilidad y
escalabilidad empresarial en
las modalidades presencial y
virtual.

Atencion a
Emprededores y
Empresarios

En las oficinas CSET y los
Territorios

Septiembre del 2023

ltem 7y
Evidencias
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8 | Gestionary hacer seguimiento al | Realizo planes de acion | ltem 8y
plan de Accion individual a los empresarios, del Evidencias
formulado con base en los proceso Fortalecimiento
Lineamientos establecidos porla | Emprearial de forma
Coordinacion Nacional de presencial en sus
Emprendimiento, segun la Negocios y el CSET
planeacién regional y del Centro
de Desarrollo Empresarial, para Asisto a Ferias y eventos
los programas de en Bucaramanga, por el
Emprendimiento. Empresarial, Sena, Neomundo,
para los programas de Alcadia y Gobernacion
Emprendimiento. entre otras instituciones

que apoyan a los
Emprendedores y
Empresarios y en
Fortalecimiento/ OFF y
Fondo Emprender .
Septiembre 2023
9 Apoyar con la gestion de las
metas del programa de Reuniénes de ltem 9y
emprendimiento en la regional capacitaciones y Evidencias
seguimiento de metas.
Septiembre 2023
Apoyar en la ejecucion de

10 los indicadores establecidos Atenta a cumplir los ltem 10y

por la Direccion Regional de indicadores de la Evidencias

manera proporcional a lo
indicado por los lineamientos
del SENA

Direccion Regionall
Septiembre 2023
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Formato Lista de a:

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

stencia a Eventos de Ori

ntacion y Entrenamiento

Versién: 05

SENA

Tipo de sesién: GRIERTACION
PRESENCIAL
SOr0azE
e D Soerd5 con L3 Loy 81 0o 2072 Froteceibi e Daros Fersonaiee, a1
) agarantizarla
Ssntander | :
Centrc: de Desarrollo Empresarial | 5
Tieparaments T REgiRal Santander
o Bucaramangs
et ORENTACION AEMPRENDORSs | DELIGATORIAS. Los campos se deben llenar en orden Las oelds|
]
Expositor { Expositor
Gestoral Gestor responsa
P s
Departar Namero de Y F. Nacir [ aoionat ” Tipode Emprendedora” | Wevelde
Nombres S Apellidos = T rumicipio - - < | ghimaoim 1 Eda - | Géne . |H2oten E-mail <|  casificacisn Pobtacien s« | | cowar -
2 |marTia FRILLA Santander g stzr2ems Femening | Colombiano Steose34s3
Ciusadiris n
21 |vouece Santandst Cediade | sarszazy Femening | Colombiano | selsioem@gmailcom atsaTTeons
2 saeLs e Wi sonie|pucananmnns SR | wmmines | zuorsw | % [remenne [coorbine prree
2 |LEo CaRoLA ROJAS NDREGA Sanvander | SAN ANDRES Cediade | Unismate | mioma | 2 |Femenno | Colombizne | elcnoinsisssSTOhotmale Profesionl atzssase
2 Jou s s |riomosetancs [T E | tumunow | swonon | 2 |remenno [Coerbime|sbmesaraicon TR P
R BELTRAN Swnnder |PUENTENOGAL | e I I e e [———— ata0a05
g ETZErad
= | raEe Wiazar S [rommaniancs |38 | s | awme | 5 [renenno oy [MOSREIAISI R P prym—
& |MaRTHA DELGADD SANTANEE Cldiade | GG | 26M09ER. | 61 |Femenino |Colombiano | onerienRedlimalen Bachiler amsarin
v pry— ST [cucanaunnn SR | oomis | ot | |remenns [coorbime|snesmmsroghomitoon PO P
SANTARDE Cedul de
2 |GABRELA sancHEZ FLoRDABLANCA | 62803 amenen | 2 |Femenino |Colombiono | stiilatsz@hotmai com Praesional stz
e s ] (e T R ey R e P R R ERE Fr—
o |AURA RAMIFEZ SANTANDE |pucamamanca  |Codsde 1095 527 456 280196 27 |Femenino | Colombiano | aurarosioramirez@gmail com Tecricol 041320256
Ciugadarsa Teendiogo
oy anones i T [ e e e S PSS, —— SRR p—
3 |LUZMRIEM casTAD SENTENPE |ianamance |t St5e5.350 a0 8 |Femenino |Colombiane | emiiamoastafio@omal com Profesional a0net06z76
oo e Lucia croa SANTAE |ousmaon, | S98% | wamome | wwmes | |Femenio |Coombino | metwni@nomatoom TEnT T oosnan
® |KaTHERNE PARRAVIDAL SANTANEE loucamanenas |t | seresen | swoense | o1 [Femenino [olombisno [ketheznse@hoimaiicom Bachiler ansazeetea
oy proeems E— L re—r T e pe— e — R T SRR F—
3 |MARTHA AREVALO SANTANDE |pucamamanca  |Cddade 51709965 OIS 80 |Femenino |Colombiano | masatl2@hotmail som Bahiler 4248188
R Ciusadiris
sepa Varsicr: 05
7A< Cédige
GEE-F-010
Proceso Gestién de Emprendimiento y Empresarismo
Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacion y Entrenamiento
Tipo de sesion: GRENTACION
Wodalidad FrESENCIAL
Feoha events EYiETErE)
Sovteam O T L e 207t e e e o
Regioial Santander | e
Centre, de Desarralla Empresarial :
Depariamento F Regiomal
TitaiolCharte R OBLIGATORINS. Lo oampos £o deben lenaren oven L o
E |
Evposion T Exposior
Gestoral Gestor responsable
I
T " Departar- . Wamero-de | F. Nacim P [T . Tipa &2 = L
e Nombres S Apellidos | | 2P punicipio |+ | dimero d¢ T FNom T Eda .| ine . [Mecional E-mail S e | gt o] el
2 |FeuPE DELGADD Santande | Busaramanga NN | WBENS | 19 |Macalino |Colombine | andes03000frsra@amaloom azse
% |NEsToR FLGERD Santander | Bucaramanga \0sm0%7e2 | Z00EMST | 25 |Macuino |Colombisno | nrberoiovesianesduco rofesional sinieoseen
25 |useTH quriones Suntander | ucaramanga \omseesss | zwznes | 53 |Femenno [Colombisne |eethgpZi@gmaicom 024571
o |onme FonERD Soranter[Bucaamane smns | ot | 5 | Wi |Goorbions |msseamatoon T sworal
27 |cemosteonaroo encez [T F— wwsonsir | wwwme | 22 |waodino |Colombians Teoeel sezesrons
28 |MARIA ALEJANDRA wilLabzan Santandsr | Busaramanga 1075209t | emaes0 | 33 |Femenino |Colombisns | aisis-00i@hotmailoom prfesional araraszss
2 |oscem FIEEROVARGAS Santander | ucaramange 10675225 | eSS | 27 |Maoulino | Colombiano | ngoprogestos@romms oom rofesional stbianzeny
w0 [uian canniorez Suntander | Buoaramanga rorerzsr | wawsss | 23 |macuino |Cotombiano achiler r0se0n
31 |Danista Alsjandra Rodiguez Lépez Suntandn | Busarimangs 1098781051 Colombian [sanieia.roariguezustabuca.cau.co 3165762600)
i |Nubis Osoria Santander | Bucaramanga 27852518 Colombiana | nikimarpeluqueria@hocmail com 3142505276]
Pr I — Onzosstiio Suntander | Buoaramanga savsesze] Colombiano | leidyertiz1 23 @hotmail.com 3128998522
34 |Maris fajardo Suntander | Busaramanga 113803341 Colombiano [sotasdebienestart @smail.com 227748229
35 |tmaria Julisna Sanchez Angarka Santander | ucaramanga 1098766253) Colombiana | marisjuli_27 @hotmail.com 3168855246
w |nathatis teyes chacon Santandsr | Busaramanga 1098796267 Colombians | nathis31@hotmail.com 3153688504|
57 [Ttizns Gome: Peiia Santander | Bucaramanga 1098321501 Golombiona[tzomez0726@gmail com 3213052730)
35 |Karen Natalia vt Coron Suntander | uearamanga 1095851152 Colombian | mispadaless@gmail com 2222132018
39 [anamariz Quirtere Santanden  |Bucaramanga 1008768792 smelizcolc@gmail com 3203415541
40 |luliech Tatians Joya Casilo Santander | Buosramanga B 1057485240) Golombionajuteioce1 @gmail com 3172647
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Versidn: 05

Cédige:
GEE-F-010

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y Entrenamiento

Tipo ds sesibn: CRENTACION
P FESENCIAL
R
Sonitem D Seuerd0 oo Loy 56102 202 Proteosin de Batos Fersonalee o
3 garanarl
| X
de Desarrollo Empresarial I
‘Depan amento ¥ Regional
Funicipio
wio|Chonta CRENTACION OBLIGATORIAS. Los sampos se deben llenar on orden. L calda=
[ s 1
Expositors T Esposiar
Gestoral Gestor responza
Fincpsies
War - ombres — Departar- - —— Nimerode | F. Nacim 7 2] Géne - | Mavionai o I Tipo de Emprendedora el de r——
hd Mombr e Apelid hd no 7 Ll - h Mentifieacid ™ | ddimmeaa ~ [ E9% ~ | O hd a 7 E " - Clasif Pobl h Emprendedor e Formacién ~ Celul -
® [JosELus MavAS Santander 1088673308 Colombiana | i SiTeiES
w [swov = E— T06r3343 Colombiano [<pacta@gmaieom pr—
s [uamE anENE, Sentander s1270877 Golombian | maraisabelmarriaue 1624@gmailoom 52035473
w5 [anro FuLDo S sntander Taznos Colombiano | jstopuldo®hatmaiccm
w |eea ¥ARGAS Santander 2340209 Colombiane [+izadizmante@hommalcom arsereset
s [anoRER ARGAS S sntander G355k801 Colombiana  [ssfisyaja@hotmai com S5z
w [vEssenn LeaL E— 08278772 Colomtiana [sessseleaizs@gmalcom sS40
@ [Laurs PATID Sentander 63546794 Colombiena [laurasimens 84 @hotmal.com anaetszs
@ |maria Femands Aldana E— 1006279104 ~ [ombisne |mafeaidana1212@gmail.com 212100238
o1 izzpaiiz Pz meding Santander 1010085565 Colompianc [isarume24@gmail.com 3162496309
42 |Gladys Terssa Gamba Martinez Santander 63501426 Colombisno  |glzdyst. gsmba@zmail.com 3104855087
4 |Diana Atexanara Toro Gonzaiez anander | Buoaramanga s1288017 Colombisna [diznaslexandratoro@gmail.com Frofesicnsl 3115625417
4 |Viviana Sénchez Santander Bucaramanga 63559645 Colombiano | sophiastorebucaramanga @gmail.com Profesional 3002448985
45 |Andrea Fernanda Ortiz Barragin S antander Eucaramanga 10988012832 Colombiano  |andreafernandaC8@hotmail.com Bachiller 3028477925
45 |avizail ssimes Vilamizar Sanander | Bucaramangs 3361948 Colombiane [¢hoco.alnazurzl@gmail.com Bachiler 3212063929
47 |Francy Melissa Biez Santander Eiucaramangs 1038755364 Colombiano  |goactivecol @ gmail.com 3165363463
42 |Litian Lizsth Fana Castelina: Saander | Bussrsmangs 1098651242 Colembizne |llisnparra2088@gmail.com 3152107897
43 |Laura Famirez Santander 1098775442 Colombiano Teendlogo 3183947912
Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo
Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y Entrenamiento
CRENTACE
T PRESENCIAL
vento diimmiazas ez
100005 m. [ = z
Santander { 5
S o e |Gt epematmaenaerpireaseis s s
Departamenio T Regiona
hunicipio
U T OBLIGATORIAS Los samposs< deben lenar enorden Lo e s
"Expositors TEsposior
ol Gestor responzable
T
W = Departar—— Tino de Namero de Y F- Nacim e [Faciomai = e
e Nombres = apetigos |- PPN pauniepio |« | o de | Namerode T FNactr TTcui "] aene - [Naiomi E-ma 7| craswossion pobiacion |+ Tipo de Emprendedora ! Emprendedor | < | (Rl || coun |-
o |anaiEmcaL MaARIN REY ssrvancer |pucsramanss |casuiade Ciuasosnia Fomerino |Cotambiono a17smsas52
1 [vassanr oanANNA MEZAARCINEGAS [Sarvancer [sucaramangs |caouindeciudsasnia | 1oss.sa2919 | 1/07/2004 | 1 |Femenine [Colombiano |ysssamess @gmaiicom [—
@ |GiseTH naTALIA oRnzesLava ssvvancer [aucsramangs [caouiaseciuasosnia | 1005232085 | 6/0g/2002 | 1 [Femenino |Colambiono |gizethasiava@gmait.com a150m87428
% |t Tatana Clai Corone! [sarvancer [sucaramangs |cacuiadeciudsasnia 37420604 10/01/2001 | 22 [Femerino |Cotormbisne [inaparraza06@gmatcom .
4 Yosaiin rexanny Wedina Pares Sarvancer [sucaramanga |caduiade ciudsasnia 5126645 5/05/2003 | 20 |Femenino |Colombiano |psicologatatianaciari@ gmail.com 3152005229
45 | aria Alejanars GomezGarcia [savcs  [sucsramangs  |couindeciugscsnia | 1096704525 26/02/2003 | 1 |Femenino |Cotombisne|yosetinmedins6ss@gmait com sa1a320878
© [KerenJasiitn Wartinez Machado Sarvancer [sucaramangs  |couiadeciudsasnia | 1121835156| 21/06/2001 | 2 |Femenino |Colombiono | malejandragoment 1@gmail com 3132076054
7 [sara dutiana Quirozvargas [Sartander |sucaramangs  |cécuisdeCiudadania | 1038738353| 12/03/2005 | ® |Famening |Colombine |milsgrostiendavirtus I@gmailom so17453859
© |MargiAlejanara Hernandez Morsalve sarvancer [sucsramangs  |céduiadeciugsasnia | 1096787331 17/03/2004 | 1 [Femerino |Colombiono |sare jgv@gmaitcom 3167308651
w9 [senay Wansiia [Sarvancer [sucaramangs  |couindeciuascsnia | 1096724250 26032004 | © |Femenino |Cotombisno |EmmaColombissass@gmaitcom sa2sazs120
0 [serora iz Sarvancer [sucaramanga |caduiade ciudsasnia 63532636 5/07/2000 | 21 [Femerino |Colombiono |stency_2106@hotmail.com 3125100531
1 [romstesanars itiamizar aimes [sarvancer [sucaramangs |caduiadeciudsasnia 3509251 sjoy/2004 | |Femerino [Cotombisne |samarucoi@nomaitcom soiessarnz
12 [lusyJanim Narifoprada Sarvancer [sucaramangs  |couiadeciugsasnia | 1095809083 19012008 | ®  [Femenin [Colombiono |ischacraurugusye@email com 3102318408
o Jueer buero [sarvancer [sucaramangs |cauiadecivsadania | 1095820085 (sjusts col@gmsit.com . sassaesize
4 [ticer Gallargonauas [ssntander [sucarsmangs |céduiade ciuasgania 37334026 ycsts@notmait.com eeanees 3157255473
15 |Maria Margarica Ochoa Lozano [Sarvancer [sucaramangs |Céduladeciudadania | 1088520883 licesgala donavas@hotmailcom 3167330315
4 |carolDaniela Ovale prias [ssntander |sucarsmangs  |céduiadeciuasdania | 1020810388 ms rearitsochoslo@outiook.com 3163050187
[+ aniovallconline@gmailcom S 3024289865

MILET XIOMARA VILLAMIZAR NUNEZ
Contratista

C.C. No. 60289904 de Cucuta

Contrato: CO1.PCCNTR.4663114 del afio 2023
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