SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, septiembre de 2023

Sefior (a)

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4712049 de 2023
Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes septiembre de 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4712049 de 2023

MAURICIO JAVIER VENGOECHEA JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.310.395 de Pto Colombia (ATL.), en mi calidad de Contratista del SENA, en
Extensionismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo CINCUENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M.L.
(552.611.542.00). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL
SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de $5.102.792,

nueve pagos por valor de $5.278.750. Los honorarios serdn pagados por el SENA al
1
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contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera
de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 026170383769 DAVIVIENDA, cuyo

titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico del Sistema
de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidon SENNOVA para implementar
desde el Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial - CEDAGRO de Ia
Regional Atlantico las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las
empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad
de atencion definida a beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignacién dada

desde Direccion General.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las acciones de Contacto con los Actividad 1.
divulgacidn del programa diferentes Empresarios i
Imagenes de

Extensionismo Tecnoldgico para realizar asesorias )
reuniones con los

en las regionales y centros de implementacion de )
empresarios en

de formacion del SENA lan de mejora de la
y P J Asesorias de cierre de

demads espacios que generen | estrategia ol
ciclo ll..

posicionamiento al #MiPymeSeTransforma

Programa de Extensionismo | Promover y socializar

GTH-F-062 V10



SENA

N

Tecnolégico acorde a
orientaciones de direccion

general

programa de
Extensionismo

Tecnolégico.

Realizar contacto inicial de
las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos priorizados
y asignados a las regiones de
cobertura en el marco de
convocatorias de
Extensionismo Tecnolégico
de acuerdo con los términos
de referencia definidos,
confirmando su
participacién o causal de
rechazo en el sistema de

informacién del programa.

Reuniones para realizar
Entrenamientos en
implementacién de
herramientas
tecnolégicas a los 12
empresarios del
programa de
Extensionismo

Tecnolégico.

Actividad 2.

Imagenes de
reuniones con los
empresarios en el
proceso de cierre de

la Estrategia.

Realizar las sensibilizaciones
para el inicio de los
acompafiamientos de
acuerdo con el cronograma
definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico a las empresas,

organizaciones campesinas -

Socializacidn invitaciéon
de jornadas de
seguimientos y
evaluacién de la
estrategia empresas,
organizaciones
campesinas -

agropecuarias y/o

Actividad 1.

Evidencia de
aplicacion de
herramienta de
diagnéstico final en
jornadas de

seguimiento a
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agropecuarias y/o

campesinos asignados

campesinos asignadas en

cada ciclo de atencién

organizaciones

asignadas.

Registrar en el sistema de
informacién del programa
las acciones ejecutadas con
las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignados

de acuerdo con la

Efectuar registro en
tiempo real de las
actividades desarrolladas
con las 12 empresas
asignadas,
organizaciones

campesinas -

Actividad 3.

Actualizacién de
informacién de las
empresas activas y
registro de asesorias

en plataforma

Dynamisena.

metodologia de agropecuarias y/o
extensionismo tecnoldgico, | campesinos asignadas en
dando cumplimiento al cada ciclo de atencién
cronograma definido para
tal efecto desde la Direccion
General
Diagnosticar las empresas, Construir diagnostico Actividad 4
organizaciones campesinas- | segun lineamientos de la . .

8 P & Evidencia de

agropecuarias y/o
campesinos asignados con
las herramientas definidas
para esta actividad de
acuerdo con la metodologia
de extensionismo

tecnolégico.

estrategia de las
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas en

cada ciclo de atencién

presentacion de
herramienta
diagndstica final a las

12 empresas.
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Formular y concertar el plan
de mejora identificando los
indicadores a evaluar de las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignados,
usando los formatos
definidos para esta actividad
de acuerdo con la
metodologia de
extensionismo tecnoldgico y

las necesidades identificadas

Construccién plan de
mejora de las
organizaciones
campesinas -

agropecuarias y/o

cada ciclo de atencién

campesinos asignadas en

Actividad 4

Evidencia de
Implementacion de
Planes de Mejora y
socializacion de cierre

alas 12 empresas.

Medir en las empresas,
organizaciones campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignados los
indicadores definidos en el
plan de mejora de acuerdo
con la metodologia de
extensionismo tecnolégico,
documentando de acuerdo
las orientaciones dadas

desde la Direccidon General.

Evaluar los indicadores
elegidos segun Plan de
Mejora de las
organizaciones
campesinas -

agropecuarias y/o

cada ciclo de atencién

campesinos asignadas en

Actividad 4

Evidencia de
Herramientas
Tecnoldgicas del
Segundo ciclo de

atencion.

Asesorar e implementar la
metodologia de

extensionismo tecnoldgico a

Ejecutar las asesorias
con las organizaciones

campesinas -

Actividad 3. Evidencia

de registro de
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las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignadas
de acuerdo con la guia de
Extensionismo tecnolégico
(GIC-G-010) y a las

orientaciones de la Direccion

agropecuarias y/o
campesinos asignadas en

cada ciclo de atencién.

asesorias programada

con los empresarios.

General.
9 | Realizar cierre de proceso de | Ejecutar proceso de Actividad 4
acompafiamiento aplicando | finalizacion de ) )
Asesorias de cierre
los formatos y intervencion a las .
presentando informe
procedimientos establecidos | organizaciones . .
final del segundo ciclo
de acuerdo con el campesinas -
de las 12 empresas
cronograma definido en el agropecuarias y/o .
asignadas.
marco del programa de campesinos asignadas en
Extensionismo Tecnolégico. | cada ciclo de atencidn.
10 | Promover y garantizar el Gestionar el Actividad 4

diligenciamiento de la
Encuesta de satisfaccidon en
las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos
acompafiados de acuerdo

con el cronograma definido

diligenciamiento de la
encuesta de satisfaccion
de las organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas en

cada ciclo de atencién

Aplicacién de
encuesta de
satisfaccion de cierre

en segundo ciclo.
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en el marco del programa de

Extensionismo Tecnolégico.

11 | Documentar la informacién | Evidenciar Actividad 3
recolectada en el proceso de | documentalmente segun i
Registrar en
acompafiamiento, de forma | los lineamientos de la . )
Repositorio nacional :
completa y con criterios de | estrategia la ejecucién
) . . Actas de cierre
calidad, de acuerdo con las de la misma segun las ’
- . . - Camara de Comercio.
solicitudes del dinamizador | politicas de la
de extensionismo institucion. Informe de
tecnoldgico y las emitidas diagnéstico final.
desde la Direccién General
12 | Participar activamente en las | Participar en las Actividad 5
acciones de Extensionismo reuniones programadas . . . .
Evidencia asistencia a
tecnoldgico y del Sistema de | dentro del programa'y )
reuniones
Investigacion, Desarrollo de la Direccién Regional
programadas con
Tecnoldgico e Innovacion asignada. .
equipo de
SENNOVA de las regiones de L.
Extensionismo
cobertura y en los espacios . .
y P Regional y Nacional.
gue se promuevan en el
marco de la estrategia a
nivel nacional
13 | Generar estrategias que Promover acciones que Actividad programada

fomenten el crecimiento y

mejora del proceso de

fomenten el crecimiento

desde el inicio de la

fase Diagnostica.
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consultoria en las regiones

y mejora de la

asignadas consultoria.
14 | Garantizar la ejecucion de Generar disponibilidad Actividad 6
las horas de implementacion | para el desarrollo de la L
Programacion de
de la metodologia de estrategia segln
agendas con
Extensionismo Tecnolégico, | lineamientos .
empresarios para
acorde a orientaciones nacionales.. .
asistir a
brindadas por Direccién e
sensibilizacidn.
General
15 | Hacer acompafiamiento a Apoyar y asesorar a los Actividad a
los extensionistas del centro | centros de formacion en | desarrollar en el
de formacién durante la la intervencién a siguiente mes.
intervencion en las organizaciones
empresas, organizaciones campesinas -
campesinas - agropecuarias | agropecuarias y/o
y/o campesinos cuando se campesinos asignadas en
requiera de acuerdo con cada cuatrimestre segun
asignacioén desde Direccion lineamientos nacionales
General
16 | Apoyar las solicitudes de Atender los Actividad a

informacidn, informes, y
demas acciones propias del
Programa de extensionismo

Tecnolégico cuando se

requerimientos
documentales
requeridos segun

lineamientos nacionales.

desarrollar segun

demanda.
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requiera y sea asignado

desde la Direccidon General

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9455886083 de la planilla, operador Aportes en Linea, periodo agosto

de 2023.. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

MAURICIO VENGOECHEA JIMENEZ
Contratista

C.C. No. 72.310.395

Recibi a satisfaccion:

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4710693 de 2023
Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial

Sabanalarga — Atlantico
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Evidencia 1. Reuniones de Plan de Mejora con empresas asignadas en Primer

Cuatrimestre.

@ ¥ M4 O F AR Oy

Bl N @6 | Hlo| M|« ]|v|e|e|c|>|@|@[<|@|®[0] [0]0|%|a|a|L|+|s|6]| |+
” =0 % @30P ¢

e S
RICURITAS TRADICIONALES A4

(20 Dodts, 20 Empanada surtidas y 20 Boqubtes ).

RICURITAS HORNEADAS
0 PIGADAS
__Rﬂ PICANAS

s, 20otosde oy oes ... $ 50.000 |

uuuuuuu

Evidencia 2. Reunion de Entrenamientos en Herramientas Tecnoldgicas a empresas

asignadas.

& Mcrson Teams €5t View Wecon e @ ¥ M 3 T QB O Wedieasssspu

La pregunta es:

¢Qué estamos

produciendo?
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Evidencia 3. Registro de asesorias, informes finales y encuesta de satisfaccion de los

empresarios en el segundo Cuatrimestre del atencién.

°
A 4 A / Modulo Empresarial~ / Encuesta Satisfaccion Avance~ buscar Q
w P
Perfil del Usuario .
Exportar seleccionados |SLlelg eS| el Mostrando 1-12de 12 20 v

i »
Modulo Empresarial [ Totales v " Regional ~ ][ Extensionista v ]
Seguimiento 4
I N L = P N P
»

Info Soporte () 9008166465  Calidad e inocuidad alimentaria y seguridad ocupacional cons ~ CESAR Mauricio Vengoechea Jimenez  GIAN CARLO MIRANDA ISAZA Aiéntico  Convocatoria Q2 Activo 873 Encuestado

Reportes ’ () 11434419496  Camaron paya ATLANTICO  Mauricio hea Jir Luisa Femanda Mart Atiéntico  Gonvocatoria Q2 Activo 955 Pendiente
() ©01449763 CARDONWAYUUSAS LAGUAJIRA  Mauricio Vengoechea Jimenez  Maryudis Andrioli Atintico  Convocatoria Q2 Activo 871 Pendiente
() ©010895012  Fundacién Agroindustrial Cutural Ecoturistioa De LaCosta  CESAR Mauricio Vengoechea Jimenez  Rafael José De La Ossa Chaves Aéntico  Convocatoria Q2 Activo 718 Encuestado
() 10856623478  Mac Nutrtion CESAR Mauricio Vengoechea Jimenez | Katherin Yulieth Espinoza Romero Atiantico  Gonvocatoria Q2 Activo 534 Encuestado
o 22668261  Minnie comidas répidas ATLANTICO  Mauricio Vengoechea Jimenez Yolanda milena pernett Atiéntico  Gonvocatoria Q2 Activo 531 Pendiente
() 1045679993 PRODUCTOS Y SERVICIOS PASCAL ATLANTICO  Mauricio Vengoechea Jimenez |~ Aesly Beatriz Pastor Rodriguez Atiéntico  Convocatoria G2 Activo 533 Pendiente
0 40932729 RIGCIULLI & ASOCIADOS LAGUAJIRA  Mauricio Vengoechea Jimenez  BRENDA BRITO Atiéntico  Convocatoria G2 Activo 952 Pendiente
0 22463857 Ricuras In ATLANTICO  Mauricio Vengoechea Jimenez  Yamile Roa Bermeio Aléntico  Convocatoria Q2 Activo 893 Pendiente
() 901389486  servicios & alimentos integrales SAS CESAR Mauricio hea Jir CARLOS GUILLE ILLOALBADAN  Atiéntico ~ Convocatoria Q2 Activo 532  Encuestado
[ 1118811666  Sound store LAGUAJIRA  Mauricio Vengoechea Jimenez ~ LAUREANO MANUEL BARROS DAZA Atantico  Gonvocatoria 2 Activo 884 Encuestado
o 45478390 Tecniservicios Riohacha LAGUAJIRA  Mauricio Vengoechea Jimenez  Margelis Navarro Aiéntico  Convocatoria Q2 Activo 120 Encuestado

© e »

foa i inal_view.php? i id1=22463857& s h % @ &% & 08 :

3. Logros - por del Prog
Dimensién Técnica y Tecnolégica:

Através dela fay con la identificacion de las y asf como lai
herramientas, tecnologias, plataformas, entre otros, con el fin de mejorar la madurez digital.

del plan de mejora se buscé la ény uso de

Para la medicién de esta dimensién se tuvo en cuenta los comparativos del nivel de madurez digital, de acuerdo con los resultados del diagnéstico final y diagnéstico inicial.

Diagnostico Inicial Diagnostico Final
Madurez Digital Madurez Digital
1 18
3 3
I

- Laempresaal iniciar asesoria se encontraba en nivel de madurez Analégico y en el diagndstico final, se evidencia una permanencia hacia Novato Superior

@OYOMm e S ——

@SENAComunica Lines de atencidn al empresario: 018000 910682
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Evidencia 4. Documentos diligenciados en la Estrategia en el Segundo Cuatrimestre de

atencion.

O Buscar

ifafie

@ Jonathan Adie Villafafie > EXTENSIONISMO TECNOLOGICO ATLANTICO 2023-2 > MAURICIO VENGOECHEA &

[ Nombre 1 v Modificado - Modificado por v Tamaiio de arch... ¥ Compartir Actividad
& CAMARON PA YA 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos & Compartido
& CARDON WAYUU SAS 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos & Compartido
& CIASO 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos & Compartido

C&  FACEDE LA COSTA 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 6 elementos & Compartido

Ca  MACNUTRITION 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos & Compartido
& MINNIE COMIDAS RAPIDAS 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos 8 Compartido
& PRODUCTOS Y SERVICIOS PASCAL 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos ompartido
& RICCIULLI & ASOCIADOS 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos 8 Compartido
& RICURAS IN 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos & Compartido

[& SERVICIOS & ALIMENTOS INTEGRALES SAS 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos & Compartido

C&  SOUND STORE 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 5 elementos & Compartido
& TECNISERVICIOS RIOHACHA 15 de agosto Mauricio Javier Vengoeche 4 elementos 8 Compartido

Evidencia 5. Reunion con Equipo Extensionismo Regional

e0e =) Captura de Pantalla 2023-09-08 a la(s) 11.09.08 a. m.

mv | e | @/ & S @ Ja

@ ListaDeEmpres: X (B WhatsApp X [ Meetwgh-c ® X @ EXTENSIONISMC X | (& Correo:HelgaC. X | s Scotiabank Colp: x | [ TareasDiarias |7 X | G pagar tarjetatuy: X | + v
C & meet.google.com/wgh-idvc-rnq = 2 6 % 0O &

@\ Paola Andrea Tovar Polo (Presentando)
Personas

Q Buscar contac

EN LA REUNION

Colaboradores

o Helga Campo Gonz... (T6)

alex morales fontalvo

#

%

Alexandra Barrospaez

%

Jairo Valencia

#%

ote | rovtnt i scvtntrion |

ox g oot
" Jossmet T
| s | | v [ Jonathan Adie Vilafaie

cneree |

o it Gong Aot st Nttt | e psetedcon [ ome
et | oo | dodeie | Anain 006 O | Al O | er:

% @

Karina Del Carmen Batis...

Kelly Vivius

%

MaFe Caballero

#

¢ | B

DD 020D

Mauricio Vengoechea

(=]

S~
Paola Andrea Tov... Uonathan Adie Vil Alexandra Barros.. Mauricio Vengoe.. Helga Campo Go..

11:09 | wgh-idve-rng Yy eE 6 &
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Evidencia 6. Reunidn con Equipo Extensionismo Nacional

[ ] [ ] =~ Captura de Pantalla 2023-08-22 a la(s) 2.18.33 p. m.
M~ Q| M 2 i @ Jla
® Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafla Ventana Ayuda ® F 9%6%[%) Mar2:18p.m. HelgaCampo Q @
®  ©
6 (2) WhatsApp X | G Gmail X | G Cuentade Google X | M RV: JORNADA RETROALIMEN| X @ Microsoft Tea ® x + v
&« C @ teams.microsoft.com/_# ¢ 6w OO

(@ Grabacién y transcripcion X Asistentes [38)

° Climatizaciones (Invitado)

° Crisley Ferrer (Invitado)

@ DAYANA SANA... (Invitado)

Mauricio V...

ESTRUCTURA OPERATIVA 2023

@ HELADOS KAMY (Invitado)
ot dola o

@ Helga Campo (Invitado)
Invitado de la r

@ Jairo Luis Valencia Ebratt

ALtiAnoRo
SoNEE serancun

@ Jonathan Adie Villafafie

@ Jose Luls Barros Quifionez

@ Karina Del Carmen Batista Zea

Extensionismo
CampeSENA

[receoiec cel
) Gt ok

@ Kelly Maria Gutierrez Vivius

{ 4deld

e LINDA CARDEN... (Invitado)

@ MaFe Caballero (Invitado)
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