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INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

Codigo:MT-GC-01-FO9

RESUMEN CONSOLIDADO EVALUACION TECNICA 2 ICCU-LP-039 DE 2019

Version: 1

ICCU - LP - 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA ViA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

EXPERIENCIA PNTAE
PROP. NOMBRE DEL PROPONENTE DEL FACTORDE  |PERSONAL ::JPD%‘;%A ng;:f Evaluador Firma
PROPONENTE  |CALIDAD DISCAPACIDAD [\, <o

P-1|CONSORCIO NETA CUMPLE 19 1 10 30 OSCAR WILCHES Original Firmado

P-2|CONSORCIO VIAS CUNDINAMARCA GC 2019 CUMPLE 19 1 10 30 MIGUEL DAVID SOLER ALBANIL Original Firmado

P-3]CONSORCIO VIAS JPG CUMPLE 19 1 10 30 MIGUEL DAVID SOLER ALBANIL Original Firmado

P-4]CONSORCIO SAN LUIS CUMPLE 19 1 10 30 MIGUEL DAVID SOLER ALBANIL Original Firmado

P-5|ALCA INGENIERIA SAS CUMPLE 19 1 10 30 MARIDELPILAR SUAREZ MONZON Original Firmado

P-6|CONSORCIO VIAL CUNDINAMARCA CUMPLE 19 1 10 30 MARIDELPILAR SUAREZ MONZON Original Firmado

P-9|INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S CUMPLE 19 1 10 30 SERGIO SALAZAR Original Firmado
P-10| CONSORCIO HV-VNF CUMPLE 19 1 10 30 SERGIO SALAZAR Original Firmado
P-11|MEYAN S.A CUMPLE 19 1 10 30 SERGIO SALAZAR Original Firmado
P-12|CONSORCIO ESFUERZO VERTICAL CUMPLE 19 1 10 30 MAURICIO DELGADILLO Original Firmado
P-13] CONSORCIO RCR-VIC CUNDINAMARCA 39-2019 CUMPLE 19 1 10 30 MAURICIO DELGADILLO Original Firmado
P-14)C.I GRODCO INGENIEROS CIVILES S.A.S - EN REORGANIZACION CUMPLE 19 1 10 30 MAURICIO DELGADILLO Original Firmado
P-15| SONACOL SAS CUMPLE 19 1 10 30 MAURICIO DELGADILLO Original Firmado
P-16|RICARDO ARTIGOZA GONZALEZ CUMPLE 19 1 10 30 CESAR PULIDO Original Firmado
P-17|LYDCO INGENIERIA S.A.S. NO CUMPLE 19 1 10 30 CESAR PULIDO Original Firmado
P-20|CONSORCIO VIASCOL - AR&S. CUMPLE 19 1 10 30 CRISTIAN HERNANDEZ Original Firmado
P-21|INFERCAL SA CUMPLE 19 1 10 30 CRISTIAN HERNANDEZ Original Firmado
P-22|CONSORCIO CACIQUE UBAQUE CUMPLE 19 1 10 30 CRISTIAN HERNANDEZ Original Firmado
P-23]|CONSORCIO MEJORAMIENTO VIAL BHB CUMPLE 19 1 10 30 CRISTIAN HERNANDEZ Original Firmado
P-24|CONSORCIO PROYECTOS VIALES 039 CUMPLE 19 1 10 30 DAVID IDELFONSO GOMEZ CRUZ Original Firmado
P-25]CONSORCIO CUNDINAMARCA NO CUMPLE 19 0 10 29 DAVID IDELFONSO GOMEZ CRUZ Original Firmado
P-26| CONSORCIO GALAN — GAMA 039 CUMPLE 19 1 10 30 DAVID IDELFONSO GOMEZ CRUZ Original Firmado
P-29|CONSORCIO SANTA LUCIA 039 CUMPLE 19 1 10 30 KAREN LIZETH ROMERO AVILA Original Firmado
P-30|CONSORCIO SAN GREGORIO AM&CIA CUMPLE 19 1 10 30 LUIS BARRETO Original Firmado
P-31|SOFAN INGENIERIA SAS CUMPLE 19 1 10 30 LUIS BARRETO Original Firmado
P-33]CONSORCIO PIOQUINTO CUMPLE 19 1 10 30 LUIS BARRETO Original Firmado
P-34)|CONSORCIO VIAL CC 2019 CUMPLE 19 1 10 30 OSCAR WILCHES Original Firmado
P-35]CONSORCIO VIASCUNDI 19 CUMPLE 19 0 10 29 GUSTABO ADOLFO QUIJANO ZULETA | Original Firmado
P-37|CONSORCIO MEJORANDO VIAS CUMPLE 19 1 10 30 GUSTABO ADOLFO QUIJANO ZULETA | Original Firmado
P-39]CONSORCIO VIA UBAQUE 039 CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-40JUNION TEMPORAL VIAL UBAQUE 2019 CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-41]CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL DE CUNDINAMARCA NO CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-43] CONSORCIO GVCO 2020. CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-44|INGENIERIA DE VIAS SAS CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-45]CONSORCIO MGW VIAL 39 CUMPLE 19 1 10 30 MILTON SUAREZ Original Firmado
P-47|CONSORCIO ICCU 039 S-P NO CUMPLE 19 1 10 30 MILTON SUAREZ Original Firmado
P-48| CONSORCIO VIAS PEI CUMPLE 19 1 10 30 MILTON SUAREZ Original Firmado
P-49|EXPLANAN SAS CUMPLE 19 1 10 30 OFELIA OSPINO RICO Original Firmado
P-52)|CONSORCIO CONSTRUVIAL CND CUMPLE 19 1 10 30 OSCAR WILCHES Original Firmado
P-54)|CONSORCIO VIAS CUNDINAMARCA 039 - 2019 NO CUMPLE 19 0 10 29 GILBERTO GONZALEZ Original Firmado
P-55|CONSTRUCTORA FG S.A CUMPLE 19 1 10 30 GILBERTO GONZALEZ Original Firmado
P-57|CONSORCIO VIAL SECUNDARIO. CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-58| CONSORCIO TC-UNICA FOMEQUE CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-59)|CONSORCIO CONSTRUCTOR 039 CUMPLE 19 1 10 30 SANTIAGO BARRERA Original Firmado
P-60)|CONSORCIO SAN JERONIMO RECHAZADO NA NA NA NA CRISTIAN TORRES Original Firmado
P-61)|CONSORCIO VIAS DEL SUR 039 CUMPLE 19 1 10 30 CRISTIAN TORRES Original Firmado
P-63]CONSORCIO VIAL CUNDINAMARCA 2019 RECHAZADO NA NA NA NA CRISTIAN TORRES Original Firmado

FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL

LEOPOLDO RIGAUD PENA LOPEZ
Subgerente de Infraestructura
Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca

SANTIAGO BARRERA HUERTAS

Apoyo de subgerencia infraestructura
Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca
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' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 1
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO NETA Rep. Legal. CARLOS ALBERTO ROZO NADER

Integrante 1: CARLOS ALBERTO ROZO NADER Integrante 2: AZUL CONSTRUCCION Y MINERIA SAS

%Participacion 50% NIT 72.222.176 %Participacion 50% NIT 900278842-0
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 16.816,53 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: CARLOS ALBERTO ROZO NADER Integrante 2: AZUL CONSTRUCCION Y MINERIA SAS
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 16.816,53
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE Longitud minima requerida

No. Contrato CO-001-2013 Entidad VALLEDUPAR SAS Sl
Contratista UNION TEMPORAL VIAL CESAR Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CARLOS ALBERTO ROZO NADER
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| AZUL CONSTRUCCION Y MINERIA SAS  25,0%
Afio de fin 2015
Valor Ejecutado  § 16.820.320.084,87
Folio dentro de RUP 15-25 Nombre archivo PDF RUP AZUL 10 sep 2019 SMMLV 6.526,08

CONSTRUCCION EN PAVIMENTO RIGIDO DE VIAS Y ESPACIO PUBLICO EM LAS COMUNAS 2,3,4 Y 5 PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA ESTRATEGICO
DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE LA CIUDAD DE VALLEDUPAR, DTO DEL CESAR

Observaciones Se tomo el valor ejecutado del acta de recibo final ya que el contratista estaba referenciando un valor mayor descrito en una certificacion.

Objeto:

CONTRATO No. 2

No. Contrato 2015-02-0330 Entidad GOBERNACION DEL CESAR Longitud minima requerida No
Contratista CONSORCIO PAVIMENTO 2015 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CARLOS ALBERTO ROZO NADER
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| AZUL CONSTRUCCION Y MINERIA SAS 90,0%

Afio de fin 2016
Valor Ejecutado  § 7.883.113.967,14

Folio dentro de RUP 17-25 Nombre archivo PDF RUP AZUL 10 sep 2019 SMMLV 10.290,45

Objeto: CONSTRUCCION DE OBRAS PARA LA PAVIMENTACION DE LA VIA EL BURROTAMALAMEQUE EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR IIl ETAPA

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018




| PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD | 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF - FORMATO 9- apoyo Nacional  Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: AZUL CONSTRUCCION Y MINERIA SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf DISCAPACIDAD-CERTIFICACION-AZUL SAS-11SEP2( Folio dentro de archivo 1
SE ANEXARON 4 ARCHIVOS EN PDF EN LOS CUALES SE ESPECIFICA LO REQUERIDO EN EL PLIEGO.
! PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE

|RESUMEN PROPONENTE

3.5 EXPERIENCIA CUMPLE

4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 2
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 150,00%

Proponente: CONSORCIO VIAS CUNDINAMARCA GC 2019 Rep. Legal. JORGE EDUARDO GARCIA BARRERA

Integrante 1: INGENIEROS GF SAS Integrante 2: CONSICAL SAS

%Participacion 50% NIT 800.063.815-8 %Participacion 50% NIT 860.530.482-0
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 5
Valor SMMLV a Certificar 23.954,66 SMMLYV Certificado por EI Proponente 74.496,88 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: INGENIEROS GF SAS Integrante 2: CONSICAL SAS
SMMLV Aportados 61.284,59 SMMLYV Aportados 13.212,29
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 314-2007 Entidad GOBERNACION DE BOYACA Longitud minima requerida g
Contratista GALVIS FRACASSIS.A.S Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INGENIEROS GF SAS 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSICAL SAS 0,0%

Afio de fin 2011
Valor Ejecutado  § 15.666.423.457,88

Folio dentro de RUP Folio 16 Nombre archivo PDF EXP GRUPO 1.2.y 3_1.pdf SMMLV 29.250,23

Objeto: MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA MARIPI-MUZO, SECTOR MANDARINO - MUZO DEL PR15+220 AL 24+220 DEPARTAMENTO DE BOYACA

Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 4610007135 Entidad GOBERNACION DE CASANARE Longitud minima requerida No
Contratista INGENIEROS GF S.A.S.4 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl INGENIEROS GF SAS 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSICAL SAS 0,0%
Afio de fin 2013
Valor Ejecutado  § 18.459.821.347,08
Folio dentro de RUP Folio 21 Nombre archivo PDF EXP GRUPO 1.2.y 3_1.pdf SMMLV 31.314,37

CONSTRUCCION DE UNA ViA DOBLE CALZADA, DOBLE CARRIL CON SEPARADOR CENTRAL, DESDE LA ENTRADA AL CPF CUSIANA HASTA LA CARRETERA
Objeto: MARGINAL DE LA SELVA. CON UN INTERCAMBIADOR VIAL A DESNIVEL EN LA ENTRADA DE LA MARGINAL Y UNA INTERSECCION VIAL A LA ENTRADA DEL CPF,
LAS OBRAS SE EJECUTARAN EN CUATRO TRAMOS O FASES

Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 170-2005 Entidad GOBERNACION DEL CESAR Longitud minima requerida Sl
Contratista CONSORCIO CESAR 2005 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INGENIEROS GF SAS 0,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSICAL SAS 25,0%
Afo de fin 2007

Valor Ejecutado  § 10.970.458.908,84 25295,04




Folio dentro de RuP Folio 83 Nombre archivo PDF EXP GRUPO 1.2.y 3_1.pdf SMMLV 6.323,76

PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION DE TRAMOS DE LA VIA QUE CORRESPONDE AL CORREDOR CUATROVIENTOS - CHIMICHAGUA - EL BANCO (INCLUYE
Objeto: ESTUDIOS Y DISENOS) TRAMO I, YE DE ARJONA - CUATROVIENTOS (K0+000 AL K31+680) GRUPO Il (PR16+000 - PR31+680)

Observaciones

CONTRATO No. 4
No. Contrato 409-2007 Entidad GOBERNACION DEL CESAR Longitud minima requerida NO

Contratista CONSORCIO NIFACON CESAR 2007 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INGENIEROS GF SAS 0,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSICAL SAS 50,0%

Afo de fin 2008

Valor Ejecutado §  5.693.561.473,10 12337,08
Folio dentro de RUP Folio 82 Nombre archivo PDF EXP GRUPO 1.2.y 3_1.pdf SMMLV 6.168,54
Objeto: CONSTRUCCION | ETAPA DE ALAMEDA Y SENDERO URBANO DE LA CALLE 5A Y AVENIDA KENEDDY EN EL MUNICIPIO DE AGUACHICA, CESAR
Observaciones
CONTRATO No. 5
No. Contrato 222-2014 Entidad ALCALDIA DE ZIPAQUIRA Longitud minima requerida NO

Contratista CONSORCIO BARANDILLAS LA MARIELA Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INGENIEROS GF SAS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSICAL SAS 50,0%
Afo de fin 2015
Valor Ejecutado § 927.854.180,00 1439,98
Folio dentro de RUP 35Y 93 Nombre archivo PDF EXP GRUPO 1.2.y 3_1.pdf SMMLV 1.439,98
Objeto: CONSTRUCCION VIA BARANDILLAS CALLE 3 ENTRE LA CARRERA 4 HACIA LA MARIELA EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

Observaciones

CONTRATO No. 6
No. Contrato PAF-ATF-064-2013 Entidad FINDETER Longitud minima requerida NO

Contratista CONSORCIO LA DORADA 064 Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto NO CUMPLE Cettificado Recibido S INGENIEROS GF SAS 33,3%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSICAL SAS 33,3%
Afio de fin 2015
Valor Ejecutado  § 3.078.878.274,50
Folio dentro de RUP 38y 94 Nombre archivo PDF EXP GRUPO 1.2.y 3_1.pdf SMMLV

Obiet OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO ZONA CENTRO, SUR Y BARRIOS LOS ANDES EN EL MUNICIPIO DE LA DORADA CALDAS
jeto:

Las actividades ejecutadas corresponden a construccion de alcantarillas y no a construccion de vias. NO CUMPLE, Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5 EXPERIENCIA, literal 3.5.1:
“Que las actividades ejecutadas correspondan a:

Observaciones - CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las
actividades ejecutadas en el mismo son referentes a MANTENIMIENTO, incumpliendo con lo solicitado

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional CAMARA DE COMERCIO Folio 17
10 Puntos Nombre archivo PDF CONSORCIO.pdf Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. GlilAls

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1'y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Niimern total de trahaiadares de la nlanta de nersanal del nrananente Mas de 200 Nitmern minima de trahaiadnres con discanacidad exinidn 5
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por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”
Integrante que aporta la documentacion: CONSICAL SAS

CUMPLE

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta

Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1 Puntos

Nombre de archivo Pdf DISCAPACITADOS. pdf Folio dentro de archivo 1
" PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 3
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 150,00%

Proponente: CONSORCIO VIAS JPG Rep. Legal. JORGE DIAZ MURCIA

Integrante 1: PAVIMENTOS EL DORADO SAS Integrante 2: GEPAV SAS

%Participacion 50% NIT 800.107.800-9 %Participacion 40% NIT 844.004.014-1
Integrante 3: JORGE DIAZ MURCIA Integrante 4:

%Participacion 10% CC 19.189.879 Y%Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 6
Valor SMMLV a Certificar 23.954,66 SMMLYV Certificado por EI Proponente 50.650,56 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: PAVIMENTOS EL DORADO SAS Integrante 2: GEPAV SAS
SMMLV Aportados 6.961,10 SMMLYV Aportados 13.061,60
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: JORGE DIAZ MURCIA Integrante 4: N/A
SMMLYV Aportados 30.627,86 SMMLYV Aportados

% Experiencia aportada 128% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 170-2005 Entidad GOBERNACION DEL CESAR Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO CESAR 2005 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| PAVIMENTOS EL DORADO SAS 0,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GEPAV SAS 0,0%
Afio de fin 2007 JORGE DIAZ MURCIA 75,0%

Valor Ejecutado  § 10.970.458.908,84

Folio dentro de RUP Folio 25 Nombre archivo PDF 3.6. RUP JDM 13-sep-2019_2.pdf SMMLV 18.971,28
Objeto PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION DE TRAMOS DE LA VIA QUE CORRESPONDEN AL CORREDOR CUATROVIENTOS-CHIMICHAGUA-EL BANCO (INCLUIDOS
ESTUDIOS Y DISENO) TRAMO | YE DE ARJONA-CUATROVIENTOS K16+000 AL K31+680
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 0674-2011 Entidad INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - Longitud minima requerida NQ
Contratista CONSORCIO KURACATA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl PAVIMENTOS EL DORADO SAS 30,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GEPAV SAS 0,0%
Afio de fin 2012 JORGE DIAZ MURCIA 30,0%
Valor Ejecutado  § 13.149.515.238,00
Folio dentro de RUP Folio 23y 38 Nombre archivo PDF 3.6. RUP PD 13-sep-2019.pdf SMMLV 13.922,20

Objeto: CONSTRUCCION Y PAVIMENTACION DE LA CARRETERA BADILLO (CESAR) - SAN JUAN DEL CESAR (GUAJIRA), SECTOR PR38+250 - PR52+674, RUTA 49

Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 2857-2007 Entidad INVIAS Longitud minima requerida S|
Contratista UNION TEMPORAL OBRAS VIALES EP Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| PAVIMENTOS EL DORADO SAS 0,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GEPAV SAS 99,0%
Afio de fin 2009 JORGE DIAZ MURCIA 0,0%

Valor Ejecutado  § 3.722.009.832,00




Folio dentro de RuP Folio 84 Nombre archivo PDF 3.6. RUP GEPAV 21-agosto-2019.pdf SMMLV 7.415,56

MEJORAMIENTO DE LA VIA SALAZAR - ARBOLEDAS, SECTOR K5+540 - K16+000, MUNICIPIO DE SALAZAR Y ARBOLEDAS, DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
Objeto:

Observaciones

CONTRATO No. 4
No. Contrato 2251-2007 Entidad INVIAS Longitud minima requerida Sl

Contratista UNION TEMPORAL CARRETERA 2007 Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| PAVIMENTOS EL DORADO SAS 0,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GEPAV SAS 54,0%
Afio de fin 2008 JORGE DIAZ MURCIA 0,0%

Valor Ejecutado  § 1.984.021.163,00

Folio dentro de RuP Folio 16 Nombre archivo PDF 3.6. RUP GEPAV 21-agosto-2019.pdf SMMLV 2.321,50

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS CARRETERAS DE LA ZONA NORTE DEL PAIS. GRUPO 6 MODULO 1 PUERTA DE HIERRO - CARRETO - CALAMAR,
Objeto: CODIGO 2515 EN LOS SECTORES PR64+000 - PR64+0400, PR69+000 - PR70+000 Y PR120+000 - PR128+000 MODULO 1

Observaciones
CONTRATO No. 5
No. Contrato 1444-2011 Entidad INVIAS Longitud minima requerida NO
Contratista CONSORCIO MANTENIMIENTOS VIALES Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| PAVIMENTOS EL DORADO SAS 0,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GEPAV SAS 30,0%
Afio de fin 2012 JORGE DIAZ MURCIA 70,0%
Valor Ejecutado § 3.801.331.037,03
Folio dentro de RUP Folio 98y 36 Nombre archivo PDF 3.6 RUP GEPAV 21-agosto-2019.pdf SMMLV 6.707,84
Objeto: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA IBAGUE -MARIQUITA RUTA 4305. DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. MODULO 2
Observaciones
CONTRATO No. 6
No. Contrato 1107-2016 Entidad INVIAS Longitud minima requerida NO

Contratista GENERADORA DE PROYECTOS DE PUERTOS ARQUITECTURA'Y VIAS S.A Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI PAVIMENTOS EL DORADO SAS 0,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GEPAV SAS 100,0%
Afio de fin 2016 JORGE DIAZ MURCIA 0,0%
Valor Ejecutado  § 904.697.211,00
Folio dentro de RUP Folio 141 Nombre archivo PDF 3.6. RUP GEPAV 21-agosto-2019.pdf SMMLV 1.312,19

Objeto: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA VIA URIBE - YE DE GRANADA RUTA 65A-02 DEPARTAMENTO DEL META

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF 3.3.1. CERL.rar Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; NUimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: GEPAV SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE




Nombre de archivo Pdf 4.4. Personal en discapacidad GP.pdf

Folio dentro de archivo

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1

. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 4
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO SAN LUIS Rep. Legal. JOSE FABIAN SIERRA MESA

Integrante 1: LUIS FERNANDO MESA BALLESTEROS Integrante 2: 2JSS.AS.

%Participacion 60% CC 9.523.864 Y%Participacion 40% NIT 900.772.503-1
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 45.918,96 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: LUIS FERNANDO MESA BALLESTEROS Integrante 2: 2JSS.AS.
SMMLV Aportados 45.918,96 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 1066-2010 Entidad GOBERNACION DEL TOLIMA Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO CMV PRADO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI LUIS FERNANDO MESA BALLESTEROS 36,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| 2JSSAS. 0,0%
Afio de fin 2011

Valor Ejecutado  § 12.990.171.366,00

Folio dentro de RUP Folio 18 Nombre archivo PDF RUPS SAN LUIS_1.pdf SMMLV 8.731,26
Otjeto MEJORAMIENTO DE LA VIA SECUNDARIA PURII:ICACION - PRADO, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, DENTRO DEL PROYECTO "APOYO AL SISTEMA VIAL
REGIONAL - PLAN VIAL REGIONAL DEL TOLIMA
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 1109-2014 Entidad GOBERNACION DE BOYACA Longitud minima requerida g

Contratista CONSORCIO MUISCA SOGAMOSO Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| LUIS FERNANDO MESA BALLESTEROS 15,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| 2JSS.AS. 0,0%
Afio de fin 2018
Valor Ejecutado §  193.683.950.211,00
Folio dentro de RUP Folio 118 Nombre archivo PDF RUPS SAN LUIS_1.pdf SMMLV 37.187,70

ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DESARROLLO VIAL LAGO DE TOTA, VIA SOGAMOSO - TASCO Y MEJORAMIENTO

Objeto: RED PASO SOGAMOSO EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Observaciones SE TOMARON UNICAMENTE LOS VALORES EJECUTADOS Y NO LOS VALORES CONTRATADOS

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19

Observaciones




4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional FORMATO 9 - APOYO Folio 1

10 Puntos Nombre archivo PDF  INDUSTRIA NACIONAL.pdf ~ Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m

[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion; LUIS FERNANDO MESA BALLESTEROS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 8 - CERTIFICACION DISCAPACITADOS.pt Folio dentro de archivo 1
Observaciones ;:E;;: :\) (::BAISE CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 5
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%
Proponente: ALCA INGENIERIA SAS Rep. Legal. CARLOS ALFONSO MORALES RIGUEROS
Integrante 1: ALCA INGENIERIA SAS Integrante 2:

%Participacion 100% NIT 830089381-5 %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 3
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLYV Certificado por EI Proponente 44.723,02 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: ALCA INGENIERIA SAS Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 44.723,02 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 1788 de 2012 Entidad INSTITUTO NACIONAL DE VIAS Longitud minima requerida o
Contratista CONSORCIO SAN CARLOS 020 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto NO CUMPLE Cettificado Recibido S| ALCA INGENIERIA SAS 15,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado § 92.888.248.261,00

Folio dentro de RUP Folio 10 Nombre archivo PDF Formato 3- Experiencia_1.pdf Y 01- Certificados de Experiencia.pdf SMMLV
Objeto: Mantenimiento y Rehabilitacion de las Carreteras Altamira - Orrapihuasi - Depresion el Vergel.
El objeto No Cumple, Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5 EXPERIENCIA, literal 3.5.1: “Que las actividades ejecutadas correspondan a:

Observaciones " CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las
actividades ejecutadas en el mismo son referentes a MANTENIMIENTO y REHABILITACION, incumpliendo con lo solicitado

CONTRATO No. 2
No. Contrato 679 de 2009 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista UNION TEMPORAL CORREDORES ARTERIALES Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| ALCA INGENIERIA SAS 15,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2014
Valor Ejecutado §  123.190.505.985,00

Folio dentro de RUP Folio8 Nombre archivo PDF Formato 3- Experiencia_1.pdf Y 01- Certificados de Experiencia.pdf SMMLV 29.997,69
Objeto: Estudios y Disefios, Gestion Predial y Social y ambiental, mejoramiento del corredor del paletara.

Observaciones

CONTRATO No. 3
No. Contrato 017 de 2015 Entidad AUTOVIA NEIVA - GIRARDOT Longitud minima requerida Sl

Contratista CONSORCIO CONSTRUCTOR AUTOVIA NEIVA GIRARDOT (CCANG) Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| ALCA INGENIERIA SAS 15,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|

Afio de fin 2017

Valor Ejecutado  § 57.009.537.250,00



Folio dentro de Rup Folio 12 Nombre archivo PDF  Formato 3- Experiencia_1.pdf Y 01- Certificados de Experiencia.pdf SMMLV 11.591,75
Objeto: Construccion y Mantenimiento de obras de la Etapa Preoperativa de Mantenimiento y Reversion del Proyecto Neiva - Espinal - Girardot

Observaciones

CONTRATO No. 4

No. Contrato 1281 de 2011 Entidad FIDUCIARIA BOGOTA Longitud minima requerida NO
Contratista ALCA INGENIERIAS A S Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| ALCA INGENIERIA SAS 50,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afo de fin 2012

Valor Ejecutado  § 3.551.599.258,30

Folio dentro de RUP Folio 6 Nombre archivo PDF  Formato 3- Experiencia_1.pdf Y 01- Certificados de Experiencia.pdf SMMLV 3.133,58
Objeto: Mejoramiento y Mantenimiento de la Carretera Fresno - Honda, Departamento de Tolima.
Observaciones
4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los pardmetros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Nacional dsg_pdf Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion; ALCA INGENIERIA SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf certificado min trabajo.pdf Y FORMATO 8- DISCAPACIT Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE P-6
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO VIAL CUNDINAMARCA Rep. Legal. JAIME ALBERTO MARIN MORALES

Integrante 1: CONSTRUCTORA MP S.A Integrante 2: ML INGENIEROS S.A

%Participacion 50% NIT 8300116251 %Participacion 50% NIT 900148608-9
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 51.835,31 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: CONSTRUCTORA MP S.A Integrante 2: ML INGENIEROS S.A
SMMLV Aportados 51.835,31 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 808-2009 Entidad INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS Longitud minima requerida g

Contratista CONSORCIO CC-MP-HV CORREDOR DE LAS PALMERAS Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CONSTRUCTORA MP S.A 20,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| ML INGENIEROS S.A 0,0%
Afio de fin 2013
Valor Ejecutado  § 77.972.934.373,00
Folio dentro de RUP Folio9 Nombre archivo PDF 14, EXPERIENCIA_1.zip SMMLV 26.453,92
Objeto: Estudios y Disefios, Gestion Social, Predial y Ambiental y Mejoramiento del Proyecto "Corredor de las Palmeras”

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 1495-2005 Entidad INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO VIAL DE COLOMBIA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| CONSTRUCTORA MP S.A 34,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| ML INGENIEROS S.A 0,0%
Afio de fin 2007

Valor Ejecutado  § 32.376.196.973,00

Folio dentro de RUP Folio 15 Nombre archivo PDF 14, EXPERIENCIA 1.zip SMMLV 25.381,39
Objeto: Disefio, reconstruccion, pavimentacion y/o repavimentacion del tramo 64 Fuente de Oro - San José del Guaviare con longitud de 84,25 Km en el Depto. de Meta
Observaciones
4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19

Observaciones




4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF NACIONAL.pdf Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el niumero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion;: CONSTRUCTORA MP S.A Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf 15. FORMATO 8. VINCULACION DISCAPACITADO pdf Folio dentro de archivo 1
Observaciones ;:E;;: :\) (::BAISE CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 9
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%
Proponente: INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S Rep. Legal. NELSON ARTURO ORTIZ AMEZQUITA

Integrante 1: INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S Integrante 2:

%Participacion 100% NIT %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 4
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLYV Certificado por EI Proponente 32.481,21 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 32.481,21 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE

No. Contrato 079 de 2014 Entidad URIBE Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO INTERVIAS RAFAEL URIBE Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S 50,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2016

Valor Ejecutado  § 12.926.941.297,00

Folio dentro de RUP Folio 18 Nombre archivo PDF  ACTA DE RECIBO FINAL 079.pdf SMMLV 9.374,75
Objeto: Contratar por el sistelma fielprecios unitar.ios y a monto aggtable lreaTIizacic.Sn delopras (l!e construcc.i()n,l rehabilitaci()n ylo mar.ﬂ'enimiento de sggmeqtos. viales de la mglla vial local
ylo andenes - espacio publico de la localidad de Rafael Uribe Uribe; previa revision, ajuste, actualizacion y/o complementacion de los estudios y disefios correspondientes.
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 171 de 2016 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIV/  Longitud minima requerida
Contratista INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INTERAMBIENTE INGENIERIA SA.S 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2017
Valor Ejecutado  § 9.211.826.879,00
Folio dentro de RUP Folio 23 Nombre archivo PDF ACTA DE RECIBO FINAL.pdf SMMLV 12.486,94
Objeto: Refflizar bajo la modalidad de precios unitarios, sin formula de reajuste, la construccion de la malla vial rural y la rehabilitacion de la malla vial urbana de Ia localidad de Ciudad
Bolivar D.C.
Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 173 DE 2016 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBA Longitud minima requerida
Contratista INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INTERAMBIENTE INGENIERIA SA.S 100,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|

Afio de fin 2018

Valor Ejecutado  § 5.265.289.780,02



Folio dentro de RuP Folio 24 Nombre archivo PDF  CERTIFICACION.pdf SMMLV 6.739,64

Realizar bajo la modalidad de precios unitarios, la construccion, rehabilitacion y mantenimiento de la malla vial, espacio publico y obras complementarias producto del contrato

Objeto: consultoria No. 142 de 2015, vias excluidas del contrato de obra publica 164 de 2015y otras de la localidad de San Cristébal D.C.

Observaciones

CONTRATO No. 4
No. Contrato 055 DE 2014 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO VIAS USAQUEN 2014 - MODULO 1 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI INTERAMBIENTE INGENIERIA SAS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2015
Valor Ejecutado  § 4.999.998.850,00

Folio dentro de RUP Folio 20 Nombre archivo PDF  Acta de Terminacion y Recibo.pdf SMMLV 3.879,88
Ejecutar a precios unitarios fijos, sin formula de ajuste, el diagndstico, estudios y disefios, el mantenimiento, rehabilitacion y construccion de la infraestructura de la malla vial local

Objeto: y espacio publico de la localidad de usaquén, en bogotd, d.c., mediante la adjudicacion de dos (2) médulos, conforme a los segmentos priorizados en los cabildos participativos
realizados y/u otros segmentos viales de la localidad, con los recursos de la vigencia 2014, modulo 1

Observaciones

CONTRATO No. 5
No. Contrato 145 DE 2014 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TUNJUELITO Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO INTERVIAS TUNJUELITO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto NO CUMPLE Certificado Recibido S| INTERAMBIENTE INGENIERIA S.AS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado  § 12.908.553.737,00
Folio dentro de RUP Folio 15 Nombre archivo PDF CERTIFICACION TUNJUELITO.pdf SMMLV
Objeto: Rehabilitacion y mantenimiento de la malla vial local en la localidad sexta de Tunjuelito, Bogota D.C

Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5 EXPERIENCIA, literal 3.5.1: “Que las actividades ejecutadas correspondan a:
Observaciones - CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las
actividades ejecutadas en el mismo son referentes a MANTENIMIENTO, incumpliendo con lo solicitado

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 - Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  INDUSTRIA NACIONAL.pdf ~ Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: INTERAMBIENTE INGENIERIA S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf VINCULACION DE T. C. DISCAP 11-06-2019.pdf Folio dentro de archivo 1

PERS. COND. DE

Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos




|4A4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
R . GERENCIA GENERAL Versién 1

PROPONENTE 10
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO HV-VNF Rep. Legal.

Integrante 1: Horacio Vega Cérdenas Integrante 2: VNF SAS

%Participacion 10% NIT %Participacion 0% NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 44.995,92 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: Horacio Vega Cardenas Integrante 2: VNF SAS
SMMLV Aportados 44.995,92 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 808-2009 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO CC -MP-HV PALMERAS Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| Horacio Vega Cardenas  20,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| VNF SAS
Afio de fin 2013
Valor Ejecutado  § 78.251.416.319,00
Folio dentro de RUP Folio 18 Nombre archivo PDF Formato 3 Experiencia_1.pdf SMMLV 26.548,40

Objeto: Estudios y disefios, gestion social, predial, ambiental y mejoramiento del proyecto Corredor de Las Palmeras

Observaciones

CONTRATO No.2
No. Contrato 3370-2006 Entidad INVIAS Longitud minima requerida

Contratista CONSORCIO VIAS DEL META Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI Horacio Vega Cardenas  50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| VNF SAS
Afio de fin 2008
Valor Ejecutado  § 17.027.057.584,00

Folio dentro de RUP Folio 17 Nombre archivo PDF Formato 3 Experiencia_1.pdf SMMLV 18.447,52

Objeto: Pavimentacion de la via Fuente de Oro - San José del Guaviare del K10+500 al K109+250 con una longitud de 8,750 kilémetros, en el Departamento del Meta

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018




| PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD | 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Nacional.pdf Folio dentro archivo
Observaciones EN EL ARCHIVO SE ANEXA CEDULA'Y CAMARA DE COMERCIO
4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion:  Horacio Vega Cardenas Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Acreditacion discapacitados y planta de personal.pdf Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
JRESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 11
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: MEYAN S.A Rep. Legal. JUAN GONZALO ANGEL JIMENEZ

Integrante 1: MEYAN S.A Integrante 2:

%Participacion 100% NIT 800.143.586-1 %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 131.667,29 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: MEYAN S.A Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 131.667,29 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 780 DE 2005 Entidad DEPARTAMENTO DE CASANARE Longitud minima requerida g
Contratista UNION TEMPORAL RIO CASANARE Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| MEYAN S.A 80,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2009
Valor Ejecutado § 31.067.021.383,71

Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF FORMATO 3 - EXPERIENCIA_1.pdf SMMLV 50.017,34
Objeto: PAVIMENTACION DE LA VIA HATOCOROZAL- SAN SALVADOR (K0+000 AL K17+670), MUNICIPIO DE HATO CORZAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 2044 DE 2015 Entidad DEPARTAMENTO DE CASANARE Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO CENTRAL MT Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl MEYAN S.A 70,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2017
Valor Ejecutado § 86.049.361.516,01
Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF FORMATO 3 - EXPERIENCIA_1.pdf SMMLV 81.649,95

MEJORAMIENTO A NIVEL DE PAVIMENTO DE LA VIA CENTRAL DE CASANARE ETAPA 1 SECTOR SOCEAGRO - VEREDA LA ESMERALDA, MUNICIPIO DE VILLA

Objeto: NUEVA Y TAURAMENA DEPARTAMENTO DE CASANARE

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018
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Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  INDUSTRIA NACIONAL.pdf ~ Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: MEYAN S.A Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 8 - VINCULACION DE PERSONAS CON DI: Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
JRESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
TR GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 12
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO ESFUERZO VERTICAL Rep. Legal.

Integrante 1: MAURICIO RAFAEL PABA PINZON Integrante 2: CARLOS URIAS RUEDA ALVAREZ

%Participacion 95% NIT %Participacion 5% NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 12.737,42 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: MAURICIO RAFAEL PABA PINZON Integrante 2: CARLOS URIAS RUEDA ALVAREZ
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 12.737,42
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 002039 DE 2011 Entidad DEPARTAMENTO DE BOYACA Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO TOPAGA 2011 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| MAURICIO RAFAEL PABA PINZON
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CARLOS URIAS RUEDA ALVAREZ 20,0%

Afio de fin 2012
Valor Ejecutado § 5.683.211.652,50

Folio dentro de RUP Folio 136 Nombre archivo PDF CT002.1 SOPORTES C. TOPAGA 2011.pdf SMMLV 2.005,72
MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE VIAS DEPARTAMENTALES, MUNICIPALES, VIAS PARA LA COMPETITIVIDAD Y VIAS DE LA RED

Objelo: repeiARIA NACIONAL, PRINCIPALMENTE LAS VIAS PUENTE BLANCO- SANTA TERESA SECTOR SOGAMOSO (PUENTE BLANCO- COLEGIO GUSTAVO JIMENEZ)
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 1307-2009 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL 2009 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| MAURICIO RAFAEL PABA PINZON
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CARLOS URIAS RUEDA ALVAREZ 30,0%
Afio de fin 2011
Valor Ejecutado  § 19.159.663.472,02
Folio dentro de RUP Folio 156 Nombre archivo PDF ' CT002.2 SOPORTES C. INFRAESTRUCTURA VIAL 2009.pdf SMMLV 10.731,70

RECONS IRUCCION, PAVIMEN IACION Y/0 REPAVIMEN I ACION DE LAS VIAS INCLUIDAS DEN 1RO DEL PROGRAMA DE PAVIMEN I ACION DE INFRAES IRUCTURA
VIAL DE INTEGRACION Y DESARROLLO REGIONAL- PLAN 2500 DE LOS TRAMOS. TRAMO1VIA CHARALA- LA CANTERA DELK10+880ALK12+589CON UNA LONGITUD
Objeto: DE 1,709 KM, TRAMO 2 VIA LA CANTERA- EL ENCINO DEL K13+590 AL K17+589 CON UNA LONGITUD DE 3,999 KM, TRAMO 3: VIA LOS CUROS - MALAGA DEL
K11+125 AL K12+625 CON UNA LONGITUD DE 1,5 KM; TRAMO 4 DE LA VIA TRONCAL (ALBANIA)LA LLANA DEL KO+O00 AL K1 +830 CON UNA LONGITUD DE 1,83
KM. TRAMO 5 VIA | A RFI | FZA- IFSLIS MARIA. DFI K&+300 Al K12+500 CON LINA I ONGITUD DF 4.2 KM. TRAMO 6. VIA TRONCAI - PLUFRTO PARRA DFI K2+800 Al

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD




La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF NACIONAL pdf Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: CARLOS URIAS RUEDA ALVAREZ Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf CAL002 PERSONAL DISCAPACIDAD. pdf Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 13
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO RCR-VIC CUNDINAMARCA 39-2019 Rep. Legal.

Integrante 1: RCR INGENIERIA S.A.S Integrante 2: VICSAS.

%Participacion 50% NIT %Participacion 50% NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 1
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 21.442,47 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: RCR INGENIERIA S.A.S Integrante 2: VIC S.AS.
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 21.442,47
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 1707 de 2014 Entidad IDU Longitud minima requerida NQ

Contratista UNION TEMPORAL VIC G&S Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto NO CUMPLE Certificado Recibido S| RCR INGENIERIA SAS
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| VIC S.AS. 80,0%
Afio de fin 2015
Valor Ejecutado § 9.332.526.520,00

Folio dentro de RUP Folio 51 Nombre archivo PDF  FORMATO 3 - EXPERIENCIA ICCU 039-CON SOPORTES_1.pdf SMMLV

Obieto: OBRAS Y ACTIVIDADES PARA LA CONSERVACION DE LA MALLA VIAL ARTERIAL TRONCAL Y MALLA VIAL INTERMEDIA QUE SOPORTA LAS RUTAS DEL SISTEMA
Je10: N TEGRADO DE TRNASPORTE SITP - EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C. GRUPO 6

Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5 EXPERIENCIA, literal 3.5.1: “Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las
actividades ejecutadas en el mismo son referentes a MANTENIMIENTO, incumpliendo con lo solicitado

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 207185 4 DE 2007 Entidad FONADE Longitud minima requerida g

Contratista CONSORCIO VNGP 2027 Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| RCR INGENIERIA SA.S
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| VICS.AS. 50,0%
Afio de fin 2009
Valor Ejecutado  § 21.309.524.408,00
Folio dentro de RuP Folio 42 Nombre archivo PDF FORMATO 3 - EXPERIENCIA ICCU 039-CON SOPORTES_2 pdf SMMLV 21.442,47

RECONSTRUCCION, PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION DE LAS VIAS DEL PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO REGIONAL PLAN 2500:

ObI1%: GRUPO A PUERTO LOPEZ - PUERTO GAITAN (K48+000 A K73+000).

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD




La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF 039.pdf Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: VIC S.AS. Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 8 - Vinculacion personal Discap ICCU 039.pc Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 14
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: C.I GRODCO INGENIEROS CIVILES S.A.S - EN REORGANIZACION Rep. Legal.

Integrante 1: C.I GRODCO INGENIEROS CIVILES S.A.S - EN REORGANIZACION Integrante 2:

%Participacion 100% NIT %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 231.399,20 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: C.I GRODCO INGENIEROS CIVILES S.A.S - EN REORGANIZACION Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 231.399,20 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato ICCU 309-2012 Entidad ICCU Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO VIAS DE CUNDINAMARCA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| )CO INGENIEROS CIVILES S.A.S - EN REORGANIZACION  66,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2015

Valor Ejecutado  § 40.217.661.871,00

Folio dentro de RUP Folio 54 Nombre archivo PDF  Certificacion de obra ICCU 309.pdf SMMLV 41.194,47

Otjeto EJECUTAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, EL MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LA VIA GUASCA

UBALA (SECTOR SUEVA DEL K0+00 HASTA EL K35+00) K0+00 UBICADO EN GUASCA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 2187 DE 2004 Entidad IVIAS Longitud minima requerida g
Contratista UNION TEMPORAL MANTENIMIENTOS 2015 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| )CO INGENIEROS CIVILES S.A.S - EN REORGANIZACION  88,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2010
Valor Ejecutado §  111.312.998.017,64

Folio dentro de RUP Folio 29 Nombre archivo PDF  Certificacion contrato 2187.pdf SMMLV 190.204,73

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LA RUTA SAN ALBERTA LA MATA Y BARRANCABERMEJA LEBRIJA DEL CORREDOR VIAL NORORIENTE
Objeto: (INCLUIDO EL MANTENIMIENTORUTINARIO, LA SENALIZACION EL MONITOREO Y VIGILANCIA Y LOS CONTEOS DE TRANSITO) RUTA 45 TRAMO 4514 Y RUTA 66
TRAMO 6601 Y 6602

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD




La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion:  C.I GRODCO INGENIEROS CIVILES S.A.S - EN REORGANIZACION Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 8.PDF Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
R . GERENCIA GENERAL Versién 1

PROPONENTE 15
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: SONACOL SAS Rep. Legal.

Integrante 1: SONACOL SAS Integrante 2:

%Participacion 100% NIT %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 344.781,83 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: SONACOL SAS Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 344.781,83 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 850DE 2009 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO METRO CORREDOR 3 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| SONACOL SAS 30,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2015
Valor Ejecutado §  443.914.164.349,28
Folio dentro de RUP Folio 18 Nombre archivo PDF  Experiencia.pdf SMMLV 206.679,99
Objeto: ESTUDIOS Y DISENOS, GESTION SOCIAL, PREDIAL, AMBIENTAL Y MEJORAMIENTO DEL PROYECTO "CORREDOR DEL SUR Y MARGINAL DE LA SELVA"

Observaciones

CONTRATO No.2
No. Contrato 409-2010 Entidad INVIAS Longitud minima requerida

Contratista CONSORCIO VIAL DEL SUR Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl SONACOL SAS  20,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado §  476.075.020.249,00

Folio dentro de RUP Folio 21 Nombre archivo PDF  Experiencia.pdf SMMLV 138.101,84
Objeto: DESARROLLO VIAL TRANSVERSAL DELSUR -MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL CORREDOR TUMACO-PASTO-MOCOA

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19




Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  apoyo a la ind nacional.pdf ~ Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: SONACOL SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf decreto 392.pdf Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
R . GERENCIA GENERAL Versién 1

PROPONENTE 16 GRUPO 1Y 2
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: RICARDO ARTIGOZA GONZALEZ Rep. Legal. RICARDO ARTIGOZA GONZALEZ

Integrante 1: RICARDO ORTIGOZA GONZALEZ Integrante 2:

%Participacion 100% NIT 14.225.605 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 1
Valor SMMLV a Certificar SMMLYV Certificado por EI Proponente 23.815,63 CUMPLE
Observaciones
EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Integrante 1: RICARDO ORTIGOZA GONZALEZ Integrante 2: N/A

SMMLV Aportados 23.815,63 SMMLV Aportados

% Experiencia aportada 199% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 1202-20018 Entidad GOBERNACION DEL TOLIMA Longitud minima requerida g
Contratista UNION TEMPORAL SAN JERONIMO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| RICARDO ORTIGOZA GONZALEZ  95,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2019
Valor Ejecutado  § 20.760.111.075,33

Folio dentro de RuP Folio 67 Nombre archivo PDF DOCUMENTO EXPERIENCIA R.O. 2 SMMLV 23.815,63
Objeto: PAVIMENTACION DE LA VA PALOCABILDO - SAN JERONIMO (CASABIANCA) EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF FORMATO 7 Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; NUimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

CUMPLE



por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”
Integrante que aporta la documentacion: RICARDO ORTIGOZA GONZALEZ

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta

Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 9 Folio dentro de archivo 1
" PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE

|RESUMEN PROPONENTE

3.5 EXPERIENCIA CUMPLE

4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 17 GRUPOS 1Y 2
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado #NID
Proponente: LYDCO INGENIERIA S.A.S. Rep. Legal. LINA JISELA MURCIA CUELLAR

Integrante 1: LYDCO INGENIERIA S.A.S. Integrante 2:

%Participacion 100% NIT 900233698-5 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 0
Valor SMMLV a Certificar #N/ID SMMLYV Certificado por EI Proponente - #N/D
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Integrante 1: LYDCO INGENIERIA S.A.S. Integrante 2: N/A

SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada #N/ID % Experiencia aportada #NID
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico NO CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia #NID

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  NO CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

Longitud minima requerida

No. Contrato 098-2015 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARINO NO

Contratista UNION TEMPORAL VIAS ANTONIO NARINO Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto NO CUMPLE Cettificado Recibido S| LYDCO INGENIERIA S.AS. 89,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado  § 7.639.256.888,00

Folio dentro de RUP Folio 54 Nombre archivo PDF EXPERIENCIA_1 SMMLV

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL FONDO A EJECUTAR BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE Y A MONTO
AGOTABLE LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL LOCAL Y LAS OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO DE ANDENES Y ESPACIO
PUBLICO DE LA LOCALIDAD QUINCE ANTONIO NARINO, PROYECTO 993 DE 2015, DE CONFORMIDAD CON LAS ACTIVIDADES Y CONDICIONES SENALADAS EN EL
ANEXO TECNICO

Objeto:

Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5 EXPERIENCIA, literal 3.5.1: “Que las actividades ejecutadas correspondan a:
Observaciones = CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las
actividades ejecutadas en el mismo son referentes a MANTENIMIENTO, incumpliendo con lo solicitado

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF NACIONAL Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.




Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion; LYDCO INGENIERIA S.AS. Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf DISCAPACIDAD Folio dentro de archivo 1
" PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE

|RESUMEN PROPONENTE

3.5 EXPERIENCIA NO CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos
4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 20
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO VIASCOL - AR&S. Rep. Legal. LUIS FERNANDO MORENO RUBIO

Integrante 1: CONSTRUCCIONES AR&S SAS Integrante 2: VIASCOL SAS

%Participacion 40% NIT 830.117.896-7 %Participacion 40% NIT 900.083.485-9
Integrante 3: INGENIERIA'Y DESARROLLO URBANISTICO SAS

%Participacion 20% NIT 900.128.706-7

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 17.922,11 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: CONSTRUCCIONES AR&S SAS Integrante 2: VIASCOL SAS
SMMLV Aportados 17.922,11 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: INGENIERIA Y DESARROLLO URBANISTICO SAS Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 4182 DEL 2013 Entidad INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS Longitud minima requerida o
Contratista CONSORCIO OBRAS DE INGENIERIA 2013 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CONSTRUCCIONES AR&S SAS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| VIASCOL SAS 0,0%
Afio de fin 2015 INGENIERIA Y DESARROLLO URBANISTICO SAS 0,0%

Valor Ejecutado § 8.324.040.223,00

Folio dentro de RUP Folio 91 Nombre archivo PDF RUP ALL 1 SMMLV 6.459,25
Objeto: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA PLATO - SALAMINA, RUTA 2701, DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Observaciones la longitud intervenida corresponde a 1160 m

CONTRATO No. 2

No. Contrato 1803 DE 2004 Entidad INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista UNION TEMPORAL OBRAS DE INGENIERIA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CONSTRUCCIONES AR&S SAS 5,5%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| VIASCOL SAS 0,0%
Afio de fin 2010 INGENIERIA Y DESARROLLO URBANISTICO SAS 0,0%

Valor Ejecutado §  107.334.027.063,27
Folio dentro de RuP Folio 87 Nombre archivo PDF RUP ALL 1 SMMLV 11.462,86

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LA RUTA LA MATA - BOSCONIA DEL CORREDOR VIAL DEL MAGDALENA ( INCLUIDO EL MANTENIMIENTO

Objeto: RUTINARIO, LA SENALIZACION, EL MONITOREO Y LA VIGILANCIA Y LOS CONTEOS DE TRANSITO) RUTA 45 TRAMO 4515 Y 4516.

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19




Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional FORMATO 9 APOYO ALA

Folio 1
10 Puntos Nombre archivo PDF  INDUSTRIANACIONAL  Folio dentro archivo

Observaciones
_

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el niumero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m

[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion;: CONSTRUCCIONES AR&S SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf DISCAPACITADO ALL Folio dentro de archivo 1
Observaciones ;:E;;: :\) (::BAISE CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 21
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 A0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: INFERCAL SA Rep. Legal. CARLOS FELIPE CALDERON ROSERO

Integrante 1: INFERCAL SA

%Participacion 100% NIT 860.058.389-1

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLV Certificado por El Proponente 41.606,66 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: INFERCAL SA Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 41.606,66 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados SMMLV Aportados

% Experiencia aportada 0% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

]3.5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
Que las actividades ejecutadas correspondan a:
- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el p te proceso de contratacio

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 426 DE 2006 Entidad MUNICIPIO DE NEIVA Longitud minima requerida o
Contratista CONSORCIO PUENTE EL TIZON Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INFERCAL SA 75,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2008

Valor Ejecutado  § 14.747.531.391,10

Folio dentro de RUP Folio9 Nombre archivo PDF RUP 19-09-2019 SMMLV 23.966,74
Obieto CONSTRUCCION DE LA PRIMERA FASE DE LA INTERSECCION LOCALIZADA EN LA SALIDA NORTE DE LA CIUDAD DE NEIVA, EN EL SITIO DONDE SE UNALA
Je10° CARRERA 7W CON LA SALIDA A LA CIUDAD DE BOGOTA D.C..EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
Observaciones
CONTRATO No.2
No. Contrato 5207497 Entidad ECOPETROL Longitud minima requerida g

Contratista INFERCAL S.A. Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INFERCAL SA 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2010

Valor Ejecutado  § 9.084.559.328,00

Folio dentro de RUP Folio 17 Nombre archivo PDF RUP 19-09-2019 SMMLV 17.639,92
Obietg: OBRAS DE CONSTRUCCION Y ADECUACION DE VIAS DE ACCESO TRAMOS ESTACION CHICHIMENE - CARO MOJACOLAS Y VIAS URBANAS DE ACACIAS, PARA LA
Je10 SUPERINTENDENCIA DE OPERACIONES CENTRAL DE ECOPETROL S.A., VIGENCIAS 2009 - 2010
Observaciones
4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del

Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.




Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; NUimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwme |
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: INFERCAL SA Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf CERTIFICADO DISCAPACIDAD Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

(Niccu

GERENCIA GENERAL Versién 1
PROPONENTE 22
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019
GRUPO 1- MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO CACIQUE UBAQUE Rep. Legal. CARLOS ALFONSO MORENO MUNOZ
Integrante 1: CARLOS ALFONSO MORENO MUNOZ Integrante 2: CONSTRUCTORA ZURIA SAS
%Participacion 35% NIT 7.310.251 %Participacion 35% NIT 900.626.021-7
Integrante 3: CARLOS MANUEL BENAVIDES QUINONES
%Participacion 30% NIT 7.300.759
RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE
No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 12.563,56 CUMPLE
Observaciones
EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: CARLOS ALFONSO MORENO MUNOZ Integrante 2: CONSTRUCTORA ZURIA SAS

SMMLV Aportados 8.833,96 SMMLV Aportados -

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: CARLOS MANUEL BENAVIDES QUINONES Integrante 4: N/A

SMMLYV Aportados 3.729,60 SMMLYV Aportados -

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

E.S EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

Entidad GOBERNACION DE BOYACA Longitud minima requerida g

No. Contrato 435 DE 2006

Contratista CONSORCIO BOYACA 2007 Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido S|

CARLOS ALFONSO MORENO MUNOZ 16,6%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSTRUCTORA ZURIA SAS 0,0%
Afio de fin 2010 CARLOS MANUEL BENAVIDES QUINONES 16,6%

Valor Ejecutado  § 11.570.736.348,04

Folio dentro de RUP Folio 31 Nombre archivo PDF RUP CAMM 12 SEPTIEMBRE DE 2019 SMMLV 7.459,19
Objeto: MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA UVITA - SAN MATEO PR9 AL PR19+300 DEPARTAMENTO DE BOYACA.
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 431 DE 2015 Entidad ICCU Longitud minima requerida NQ
Contratista CONSORCIO VIAS TIERRA NEGRA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CARLOS ALFONSO MORENO MUNOZ 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSTRUCTORA ZURIA SAS 0,0%
Afio de fin 2017 CARLOS MANUEL BENAVIDES QUINONES 0,0%
Valor Ejecutado  § 7.531.150.298,00
Folio dentro de RUP Folio 80 Nombre archivo PDF  RUP CAMM 12 SEPTIEMBRE DE 2019 SMMLV 5.104,36
Obieto: CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS Y SIN FORMA DE REAJUSTE EL MEJORAMIENTO Y PAVIEMNTACION DE LA TRONCAL DEL CARBON
Jeto: SECTOR K0+000 AL K2+860 (K0+000 LOCALIZADO EN TIERRA NEGRA MUNICIPIO DE TAUSA ) DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
Observaciones
4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS
La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -
4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD
La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018
I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19




Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional ) FORMATO 9 PUNTAJE DE ) Folio 1
10 Puntos Nombre archivo PDF INDUSTRIA NACIONAL Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: CARLOS ALFONSO MORENO MUNOZ Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf 21.FORTMATO 8 Folio dentro de archivo 1
Observacionss PROPONENTE SOLO SE PRESENTA PARA EL GRUPO 1 PERS. COND. DE CUMPLE
DISCAPACIDAD
JRESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 23
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 120,00%

Proponente: CONSORCIO MEJORAMIENTO VIAL BHB Rep. Legal. BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ

Integrante 1: BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ Integrante 2: BOL INGERNIEROS ARQUITECTOS SA

%Participacion 50% NIT 19.221.211 %Participacion 50% NIT 830.107.316-4

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 3
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLV Certificado por El Proponente 44.828,26 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ Integrante 2: BOL INGERNIEROS ARQUITECTOS SA
SMMLV Aportados 44.828,26 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados SMMLV Aportados

% Experiencia aportada 0% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

]3.5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir elp te proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 619 DE 2009 Entidad ICCU Longitud minima requerida g Revisar a la dere:
Contratista UNION TEMPORAL VIAS DE CUNDINAMARCA 2010 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| BOL INGERNIEROS ARQUITECTOS SA 0,0%

Afio de fin 2011
Valor Ejecutado § 15.661.797.517,00
Folio dentro de Rup Folio 19 Nombre archivo PDF 5.RUP SMMLV 14.620,80
ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO, REHABILITACION Y PAVIMENTACION DE LA RED VIAL DE TRONCALES Y RED COLECTORA A CARGO
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA CONTRATAR LA REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA ZIPAQUIRA - PACHO Y LAS OBRAS

Objeto: DE EMERGENCIAS VIALES PARA EL DIAGNOSTICO, ESTUDIOS, DISENOS ATENCION Y PREVENCION A EMERGENCIAS DE LA VIA PACHO - LA PALMA MUNICIPIO
LA PALMA, CONTRATAR LA REHABILITACION MENTENIMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA COGUA SAN CAYETANO.

Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 113 DE 2004 Entidad INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU Longitud minima requerida No Revisar a la dere:
Contratista BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| BOL INGERNIEROS ARQUITECTOS SA 0,0%
Afio de fin 2008
Valor Ejecutado § 9.825.950.763,00
Folio dentro de RuP Folio 17 Nombre archivo PDF 5.RUP SMMLV 21.291,33

CONSTRUCCION, REHABILITACION Y CONSERVACION DE ACCESOS A BARRIOS Y PAVIMENTOS LOCALES, PROGRAMA DE MEJORAMIENTO INTEGRAL DE

Objeto: BARRIOS EN LAS LOCALIDADES DE RAFAEL URIBE, SAN CRISTOBAL Y SANTA FE, GRUPO 11, EN BOGOTA D.C.
Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 00120 DE 2012 Entidad AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Longitud minima requerida NO Revisar a la dere:
Contratista UNION TEMPORAL BOL Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ 70,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| BOL INGERNIEROS ARQUITECTOS SA 0,0%
Afio de fin 2013
Valor Ejecutado  § 7.508.655.242,00

Folio dentro de RuP Folio 58 Nombre archivo PDF 5.RUP SMMLV 8.916,13




Objeto: CONSTRUCCION DEL TRAMO 1 DE LA TRANSVERSAL DEL BOSQUE Y SUS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL MUNICIPIO DE FLORIDA BLANCA.

Observaciones
CONTRATO No. 4
No. Contrato COP-165-2014 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY Longitud minima requerida NO Revisar a la dere
Contratista UNION TEMPORAL K3 2015 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto NO CUMPLE Cettificado Recibido S| BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ 60,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| BOL INGERNIEROS ARQUITECTOS SA 0,0%
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado  § 10.170.288.460,00
Folio dentro de RUP Folio 96 Nombre archivo PDF 5.RUP SMMLV
Objeto: REALIZAR A MONTO AGOTABLE EL DIAGNOSTICO, Y ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS, MANTENIMIENTO, REHABILITACION O RECONSTRUCCION DE LA
MALLA VIAL PRIORIZADA EN CABILDOS CIUDADANOS DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY - GRUPO 2.
Conforme con lo §olicitado en el pliego, NUMERAL 3.5 EXPERIENCIA, literal 3.5.1: “Que las ag(ividades ejequtadas correspondan a:
Observaciones ~ CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...", el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las

actividades ejecutadas en el mismo son referentes a mantenimiento, rehabilitacion, incumpliendo con lo solicitado

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC IS0 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  INDUSTRIA NACIONAL 039  Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CLHELE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf DISCAPACITADOS Folio dentro de archivo 1
Observaciones ;IEST;SAPC : (::gAgE CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 24
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 150,00%

Proponente: CONSORCIO PROYECTOS VIALES 039 Rep. Legal. JORGE ALEXANDER BECERRA

Integrante 1: PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A. Integrante 2: EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA

%Participacion 70% NIT 860055067-1 %Participacion 20% NIT 900343883-3
Integrante 3: JVINGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S. Integrante 4:

%Participacion 10% NIT 900561688-8 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 5
Valor SMMLV a Certificar 23.954,66 SMMLYV Certificado por EI Proponente 49.786,84 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A. Integrante 2: EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA
SMMLV Aportados 2.584,51 SMMLYV Aportados 15.942,65
% Experiencia aportada % Experiencia aportada

Integrante 3: JVINGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A.S. Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados 31.259,68 SMMLYV Aportados

% Experiencia aportada 130% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 045-2012 Entidad IDU Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO PRK Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A. 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA
Afio de fin 2013 JV INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

Valor Ejecutado § 3.047.131.826,00
Folio dentro de RUP Folio 29 Nombre archivo PDF RUP INTEGRANTES CONSORCIO PROYECTOS VIALES 039.pdf SMMLV 2.584,51

CONSTRUCCION DE LOS MEJORAMIENTOS GEOMETRICOS LOCALIZADOS EN LA AUTOPISTA NORTE POR CALLE 134, COSTADO ORIENTAL, AUTOPISTA NORTE
POR CALLE 100 COSTADO ORIENTAL, AV NOYACA POR DIAGONALES 8a Y 9a, RETORNO AV CALLEJAS (CL 127) ENTRE AV LAUREANO GOMEZ (KR 9a) Y AV
ALBERTO LLERAS CAMARGO (KR 7a) Y RETORNO AV CONGRESO EUCARASTICO (AV 68) ENTRE CALLE 98 (CAFAM FLORESTA) Y TRANSVERSAL 44
LOCALIZADOS EN LA CIUDAD DE BOGOTA DC.

Objeto:

Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato IR Entdad gfgﬂg%;:@sm%?&CULTURAL DE Longitud minima requerida 5
Contratista CONSORCIO INDUSTRIA'Y BAHIA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA 20,0%
Afo de fin 2015 JV INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 20,0%
Valor Ejecutado  § 14.352.488.348,00
Folio dentro de RUP Folio 127 Nombre archivo PDF RUP INTEGRANTES CONSORCIO PROYECTOS VIALES 039.pdf SMMLV 8.909,75

Objeto: CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE VIAS EN LA UCG 13, 14, Y 15 DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 321-2012 Entidad MUNICIPIO DE TURBO ANTIOQUIA Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO SAN GABRIEL Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA 30,0%




Afio de fin 2014 JVINGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 70,0%
Valor Ejecutado  § 9.991.591.769,00

Folio dentro de RuP Folio 155 Nombre archivo PDF RUP INTEGRANTES CONSORCIO PROYECTOS VIALES 039.pdf SMMLV 16.220,12

PAVIMENTACION EN CONCRETO RIGIDO DE LA CARRERA 19 ENTRE CALLES 104 Y 92, CARRERA 15 ENTRE CALLES 104 Y 110 Y ENTRE CALLES 100 Y SECTOR

Objeto: DEL MUELLE; CALLES 105, 106, 107, 108, Y 109 ENTRE CARRERAS 13 Y 15 DEL MUNICIPIO DE TURBO

Observaciones
CONTRATO No. 4
No. Contrato COP-021-2013 Entidad MUNICIPIO DE TARAZA-ANTIOQUIA Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO SANTA LAURA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA 30,0%
Afio de fin 2014 JV INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 70,0%
Valor Ejecutado  § 4.915.550.331,00
Folio dentro de RUP Folio 157 Nombre archivo PDF RUP INTEGRANTES CONSORCIO PROYECTOS VIALES 039.pdf SMMLV 7.979,79
Objeto: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO EN LOS BARRIOS LAS PALMAS, EL BOSQUE Y EDUARDO CORREA EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE TARAZA,
ANTIOQUIA
Observaciones
CONTRATO No. 5
No. Contrato MSB-OBRA-013-2014 Entidad MUNICIPIO DE SAN BERNARDO DEL VIENTO Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO SAN BERNARDO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA 30,0%
Afio de fin 2015 JV INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 70,0%
Valor Ejecutado  § 9.080.619.138,00
Folio dentro de Rup Folio 158 Nombre archivo PDF RUP INTEGRANTES CONSORCIO PROYECTOS VIALES 039.pdf SMMLV 14.092,68
Objeto: MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAS VIAS JOSE MANUEL - JUNIN Y VIA LAS CAMORRAS-LAS CANAS-CHAMBA Y VIA SAN JAVIER- JUNIN-
BARCELONA-ALTO MIRAR, EN EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO DEL VIENTO DEPARTAMENTO DE CORDOBA
Observaciones
CONTRATO No. 6
No. Contrato Entidad Longitud minima requerida
Contratista Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto Certificado Recibido PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.
Acreditacion de la experiencia en el RUP EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA
Afio de fin JV INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S.
Valor Ejecutado
Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF SMMLV
Objeto:
Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Formato 9- Puntaje de Industria

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF - Nacional ajustado por lote.pdf  Folio dentro archivo

Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. GlilAls




Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: EXCAVACIONES JOBEPA SL SUCURSAL COLOMBIA Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Formato 8- Vinculacion de personas con discapacidad.pc Folio dentro de archivo 1
" PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos
4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 25
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%

Proponente: CONSORCIO CUNDINAMARCA Rep. Legal. HUGO FERNANDO MARROQUIN ESCOBAR

Integrante 1: AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS Integrante 2: JUAN CARLOS RICO INFANTE

%Participacion 3300% NIT 901280576-9 %Participacion 34% NIT 80353500-7
Integrante 3: CONSTRUCTORA HESA SAS Integrante 4:

%Participacion 33% NIT 901048369-8 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 3
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLYV Certificado por EI Proponente 14.266,50 NO CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS Integrante 2: JUAN CARLOS RICO INFANTE
SMMLV Aportados 4.831,51 SMMLYV Aportados 4.148,08
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: CONSTRUCTORA HESA SAS Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados 5.286,91 SMMLYV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia NO CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  NO CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato IDU 127-2006 Entidad INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO Longitud minima requerida o
Contratista CONSORCIO DESARROLLO URBANO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto NO CUMPLE Certificado Recibido S| AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS 17,5%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| JUAN CARLOS RICO INFANTE
Afio de fin 2009 CONSTRUCTORA HESA SAS

Valor Ejecutado  § 25.029.238.934,00

Folio dentro de RUP Folio 13 Nombre archivo PDF 5. RUP\RUP ZAGINT SAS 5-09-19.pdf SMMLV

Objeto: Intervenciones Integrales a la malla vial local del grupo vial fase 1, grupo 1 (localidades Usaquen y Engativa) con recursos cofinancieros entre el IDU en Bogota D.C.

Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA, literal A: “Que las actividades
ejecutadas correspondan a:

Observaciones - CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con las certificaciones aportadas, acredita que las
actividades ejecutadas en el mismo son referentes a rehabilitacion y/o mantenimiento, incumpliendo con lo solicitado.

CONTRATO No. 2

No. Contrato 1724-2013 Entidad INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO REHABILITACION VIAL BOGOTA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| JUAN CARLOS RICO INFANTE
Afio de fin 2015 CONSTRUCTORA HESA SAS

Valor Ejecutado § 6.226.365.934,00

Folio dentro de RUP Folio 22 Nombre archivo PDF 5. RUP\RUP ZAGINT SAS 5-09-19.pdf SMMLV 4.831,51

Objeto: Construccion y/o rehabilitacion de accesos a barrios y pavimentos locales, grupo 2 - Localidades de Bosa, Kennedy y Engativa en Bogota D.C.

Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 007 de 2010 Entidad Municipio de Madrid - Cundinamarca Longitud minima requerida NO
Contratista CONSORCIO SERREZUELA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| JUAN CARLOS RICO INFANTE 50,0%

Afio de fin 2011 CONSTRUCTORA HESA SAS




Valor Ejecutado  § 4.443.418.494,00

Folio dentro de RUP Folio 21 Nombre archivo PDF 5. RUP\RUP JUAN CARLOS RICO 11-09-2019.pdf SMMLV 4.148,08
Objeto: Construccion, mejoramiento y mantenimiento de vias y espacio publico del municipio de Madrid - Cundinamarca

Observaciones

CONTRATO No. 4

Bogota Distrito Capital - Fondo de Desarrollo Local de

No. Contrato COP No. 166-2015 Entidad Rafael Uribe Uribe

Longitud minima requerida S|

Contratista CONSORCIO VIAS URIBE Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| JUAN CARLOS RICO INFANTE
Afio de fin 2017 CONSTRUCTORA HESA SAS 30,0%

Valor Ejecutado §  13.000.818.394,00
Folio dentro de RuP Folio 168 Nombre archivo PDF 5. RUPRUP CONSTRUHESA 27-08-2019.pdf SMMLV 5.286,91

El contratista, se obliga para con el fondo a contratar por el sistema de precios unitarios y a monto agotable, la realizacion de obras de Construccion, Rehabilitacion y/o

Objeto: mantenimiento de segmentos de la malla vial local y/o andenes espacio publico de la localidad de Rafael Uribe Uribe

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  NACIONAL\FORMATO 9-  Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CLHELE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS Cumple requisito de la Nota: NO CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 8 - DISCAPACITADO.pdf Folio dentro de archivo 1
EL INTEGRANTE AYO GORKHALI INVESTMENTS SAS NO APORTA UN 40% DE LA EXPERIENCIA
~ HABILITANTE REQUERIDA, POR LO TANTO, NO CUMPLE CON LA CONDICION QUE ESTABLECE QUIEN PERS. COND. DE
Observaciones pUEDE APORTAR LOS DOCUMENTOS DE PERSONAL DISCAPACITADO EN EL CASO DE CONSORCIOS. DISCAPACIDAD NO CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA NO CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 Puntos
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' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 26
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%

Proponente: CONSORCIO GALAN - GAMA 039 Rep. Legal. JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ

Integrante 1: GAMA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S Integrante 2: JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ

%Participacion 70% NIT 830136490-1 %Participacion 30% NIT 19080314-9
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 3
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLYV Certificado por EI Proponente 55.282,87 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: GAMA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S Integrante 2: JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ
SMMLV Aportados 8.086,33 SMMLV Aportados 47.196,54
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 1406-2014 Entidad INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO GAMA - GALAN - G&M Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| GAMA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S 34,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ 33,0%

Afio de fin 2018

Valor Ejecutado  § 18.580.527.475,00

Folio dentro de RUP Folio 51 Nombre archivo PDF 5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. pdf SMMLV 15.934,82

Otjeto MEJORAMIENTO, GESTION PREDIAL, SOCIAL Y AMBIENTAL DE LA VIA ASTILLEROS - TIBU EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER PARA EL

PROGRAMA VIAS PARA LA EQUIDAD
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 222-2013 Entidad GOBERNACION DEL GUAINIA Longitud minima requerida g
Contratista JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl GAMA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ 100,0%
Afio de fin 2015
Valor Ejecutado § 9.480.434.138,56

Folio dentro de RUP Folio 181 Nombre archivo PDF 5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. pdf SMMLV 1471317

Objeto: CONSTRUCCION DE 5,91 KM DE VIAS URBANAS DEL MUNICIPIO DE INIRIDA

Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 1495-05 Entidad NSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS Longitud minima requerida S|
Contratista CONSORCIO VIAL DEL COLOMBIA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| GAMA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ 33,0%

Afio de fin 2007

Valor Ejecutado  § 32.376.196.973,00



Folio dentro de RuP Folio 142 Nombre archivo PDF 5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. pdf SMMLV 24.634,87

EL DISENO, LA RECONSTRUCCION, LA PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION DE LA VIA GRUPO 64 TRAMO 1 FUENTE DE ORO - SAN JOSE DEL GUAVIARE DEL
Objeto: K0+000 AL K38+260 (K0+000 EN FUENTE DE ORO); DEL K0+000 AL K20+073 (K38+260 ATRAS - K0+000 ADELANTE EN PUERTO LLERAS): DEL K22+353 AL K42+316;
DEL K45+016, CON UNA LONGITUD DE 84.25 KILOMETROS EN EL DEPARTAMENTO DEL META

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los pardmetros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF 20. AP?\E\%@) h//\\t',\‘p[()jlfJSTRlA Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: JOSE GUILLERMO GALAN GOMEZ Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Normbre de archivo Pdf 18. FORMATO 8 - VINCULACION DE PERSONAS CON Folio dentro de archivo 1

PERS. COND. DE

Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 29
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO SANTA LUCIA 039 Rep. Legal. DAVID RIVERA BAYONA

Integrante 1: DBS GRUPO DE INGENIERIA S,.A.S Integrante 2: NACIONAL DE ELECTRICOS H H LTDA

%Participacion 43% NIT 900.621.325-8 %Participacion 42% NIT 80.849.710
Integrante 3: HARINSA NAVASFALT CONSTRUCCIONES S.A.S Integrante 4:

%Participacion 15% NIT 901.262.851-3 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 1
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 401.886,43 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: DBS GRUPO DE INGENIERIA S,.A.S Integrante 2: NACIONAL DE ELECTRICOS H H LTDA
SMMLV Aportados - SMMLYV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: HARINSA NAVASFALT CONSTRUCCIONES S.A.S Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados 401.886,43 SMMLYV Aportados

% Experiencia aportada 3355% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato A-12 Pamplona Entidad GOBIERNO DE NAVARRA Longitud minima requerida g

Contratista HARINA NAVASFALT CONSTRUCCIONES S.A.S Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| DBS GRUPO DE INGENIERIA S, A.S
Acreditacion de la experiencia en el RUP S NACIONAL DE ELECTRICOS H H LTDA
Afio de fin 2006 HARINSA NAVASFALT CONSTRUCCIONES SA.S 100,0%

Valor Ejecutado §  163.969.663.714,00

Folio dentro de RUP Folio 34 Nombre archivo PDF EXP_3 SMMLV 401.886,43
Objeto: CONSTRUCCION DE LA AUTOVIA DEL CAMINO DE SANTIAGO A-12 PAMPLONA - LOGRORNO, TRAMO 5 LOS ARCOS - EJE DEL EBRO

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF NACIONAL Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.




Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5
CUMPLE

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: HARINSA NAVASFALT CONSTRUCCIONES S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf DISCAPACIDAD CONSORCIO SANTA LUCIA 039 Folio dentro de archivo 1
" PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE P-30
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afio 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO SAN GREGORIO AM&CIA Rep. Legal. ADRIAN EDUARDO MAFIOLI PETRO

Integrante 1: ADRIAN MAFIOLI Y CIA S.A.S. Integrante 2: CASTOR CONSTRUCCIONES SAS

%Participacion 50% NIT 900188894-1 %Participacion 50% NIT 901249383-4

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLV Certificado por El Proponente 106.183,71 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: ADRIAN MAFIOLI Y CIA S.A.S. Integrante 2: CASTOR CONSTRUCCIONES SAS
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 106.183,71
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

]3.5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el p te proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 547-83 Entidad INVIAS Longitud minima requerida \Q
CONSORCIO SUAREZ Y SILVA LIMITADA-INGENIEROS
Contratista 5 ONTRATISTASTECNIVIAL Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| ADRIAN MAFIOLI Y CIA SAS.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CASTOR CONSTRUCCIONES SAS 90,0%

Afio de fin 1993

Valor Ejecutado  § 4.974.173.287,00

Folio dentro de RUP Folio 55 Nombre archivo PDF EXPERIENCIA 1 SMMLV 54.922,78

Objeto CONSTRUCCION DEL SECTOR K6+270 AL K28+800 DEL ANILLO VIAL DE CARTAGENA - BAYUNCA, DE LA

CARRETERA CARTAGENA - BARRANQUILLA.
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 504 DE 1983 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista ODEKA SAS Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| ADRIAN MAFIOLI Y CIA SAS.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CASTOR CONSTRUCCIONES SAS 100,0%
Afio de fin 1993
Valor Ejecutado  § 4.178.278.100,87

Folio dentro de RUP Folio 55 Nombre archivo PDF EXPERIENCIA 1 SMMLV 51.260,93

Objeto: PAVIMENTACION DEL SECTOR K68+000-K111+000 DE LA CARRETERA BOGOTA-VILLAVICENCIO

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19




Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  apoyo a la industria nal. Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: CASTOR CONSTRUCCIONES SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf discapacitado Folio dentro de archivo 1
! PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE P-31
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: SOFAN INGENIERIA SAS Rep. Legal. ANDRES GABRIEL SOFAN SANCHEZ

Integrante 1: SOFAN INGENIERIA SAS Integrante 2:

%Participacion 100% NIT 800012888-7 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLV Certificado por El Proponente 22.563,77 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: SOFAN INGENIERIA SAS Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 22.563.77 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados SMMLV Aportados

% Experiencia aportada 0% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

]3.5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
Que las actividades ejecutadas correspondan a:
- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el p te proceso de contratacio

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 969-2017 Entidad GOBERNACION DE CORDOBA Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO PAVICAR Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| SOFAN INGENIERIA SAS 40,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2019
Valor Ejecutado  § 28.343.395.035,00

Folio dentro de Rup Folio 100 Nombre archivo PDF certificacion 969 SMMLV 13.690,54

MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA TIERRALTA - CASERIO EL 15 Y REHABILITACION DE LA CARRETERA YE DE LOS MORALES - RiO SINU EN LA VA A VALENCIA

Objelo: e\ E| DEPARTAMENTO DE CORDOBA TRAMO No. 5

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 2040-2009 Entidad GOBERNACION DE SANTANDER Longitud minima requerida

Contratista CONSORCIO VIAL CHICAMOCHA Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| SOFAN INGENIERIA SAS 40,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2011
Valor Ejecutado  § 11.881.249.893,00

Folio dentro de RuP Folio 49 Nombre archivo PDF  experiencia ok SMMLV 8.873,23

Objeto: MEJORAMIENTO DE LA VIA BARRABCABERMEJA — PUERTO WILCHES SECTOR K0+000 AL K43+000 DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19

Observaciones




4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF apoyo a la ind. Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el niumero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

CUMPLE

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: SOFAN INGENIERIA SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf personas cond. Dis Folio dentro de archivo 1
) PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE

JRESUMEN PROPONENTE

3.5 EXPERIENCIA CUMPLE

4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

Cddigo: MT-GC-01-FO7

(Niccu

GERENCIA GENERAL Versién 1
PROPONENTE P-33
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019
GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 120,00%
Proponente: CONSORCIO PIOQUINTO Rep. Legal. OTTO HARRY GARCIA ZAMUDIO
Integrante 1: GV GARCIA VILLA INGENIEROS S.A.S. Integrante 2: CONSTRUCCIONES AP S.A.S.
%Participacion 60% NIT 8301186981 %Participacion 40% NIT 890940910-1

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITA

NTE

4

19.163,72

No. de Contrato Aportados y Evaluados

Valor SMMLV  a Certificar SMMLYV Certificado por El Proponente 71.390,18 CUMPLE
Observaciones
EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Integrante 1: GV GARCIA VILLA INGENIEROS S.A.S. Integrante 2: CONSTRUCCIONES AP S.A.S.
SMMLV Aportados 1.877.78 SMMLV Aportados 69.512,41
% Experiencia aportada % Experiencia aportada 363%
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE
|3.5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud inte
intervenir elp te proceso de contratacion.
- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

rvenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 2562 de 2003 Entidad ALCALDIA DE MEDELLIN

CONSTRUCCIONES A.P. S.AS.
Contratista

Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2004

Valor Ejecutado  § 11.084.485.204,00

GV GARCIA VILLA INGENIEROS S.A.S.

Longitud minima requerida \Q

Porcentaje de Particpacion de integrante

CONSTRUCCIONES AP S.A.S. 50,0%

Objeto: MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA PAIPA - PALERMO DEL MUNICIPIO DE PAIPA.

Observaciones

Folio dentro de RuP Folio 29 Nombre archivo PDF certificacion las palmas SMMLV 15.481,12
Objeto: Ampliacion de la via las palmas, seguncla etapa
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 108/15-2005 Entidad MUNICIPIO DE PAIPA Longitud minima requerida
Contratista CONSORCIO PAIPA 2005 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| GV GARCIA VILLA INGENIEROS S.A.S. 40,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSTRUCCIONES AP S.AS.
Afio de fin 2005
Valor Ejecutado  § 1.790.929.470,00
Folio dentro de Rup Folio 19 Nombre archivo PDF certificacion paipa SMMLV 1.877,78

CONTRATO No. 3
INS111U10 DE FINANGIAMIEN 1O, PRUMOGIUN Y
Entidad DESARROLLO DE
CAI DAS (INFICAI DAS)

No. Contrato PV 023- 2010

Contratista CONSTRUCCIONES A.P. S.AS.

Objeto CUMPLE Certificado Recibido S|

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afo de fin 2014

Valor Ejecutado  § 26.202.397.697,00

GV GARCIA VILLA INGENIEROS SAS.

Longitud minima requerida S|

Porcentaje de Particpacion de integrante

CONSTRUCCIONES AP S.A.S. 100,0%




Folio dentro de RuP Folio 86 Nombre archivo PDF CERTIFICACION MARQUETALIA SMMLV 42.536,36

Objeto: ~ RECONSTRUCCION , PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION EN EL TRAMO VIAL VICTORIA- MARQUETALIA CORRESPONDIENTE AL PLAN VIAL NACIONAL

Observaciones
CONTRATO No. 4
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y
No. Contrato PV -11-2013 Entidad DESARROLLO DE Longitud minima requerida
CALDAS (INFICALDAS)
Contratista :CONSORCIO CHINCHIN 22-13 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl GV GARCIA VILLA INGENIEROS S.A.S.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSTRUCCIONES AP S.A.S. 50,0%

Afo de fin 2014
Valor Ejecutado  § 14.161.744.310,00

Folio dentro de Rup Folio 88 Nombre archivo PDF  CHINCHINA CURAZAO SMMLV 11.494,92
Objeto:  RECONSTRUCCION, AMPLIACION, PAVIMENTACION Y/O REPAVIMENTACION DEL TRAMO VIAL DE LA DOBLE CALZADA CHINCHINA- CURAZAO- CARTAGENA.

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los pardmetros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF FORMATO 9 Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion;: CONSTRUCCIONES AP S.A.S. Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 8 Folio dentro de archivo 1

PERS. COND. DE

Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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PROPONENTE 34
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%

Proponente: CONSORCIO VIAL CC 2019 Rep. Legal. LUIS FELIPE CASTRO MARTINEZ

Integrante 1: CONSTRUCTORA CAMACON S.A.S Integrante 2: CUBIDES Y MUNOZ LTDA

%Participacion 60% NIT 900.452.410-0 %Participacion 40% NIT 860.035.883-8
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 4
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLYV Certificado por EI Proponente 125.754,20 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: CONSTRUCTORA CAMACON S.A.S Integrante 2: CUBIDES Y MUNOZ LTDA
SMMLV Aportados 7.852,57 SMMLYV Aportados 117.901,62
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 116-2016 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA Longitud minima requerida o
Contratista UNION TEMPORAL VIAL DE BOGOTA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CONSTRUCTORA CAMACON SAS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CUBIDES Y MUNOZ LTDA

Afio de fin 2017
Valor Ejecutado § 5.713.138.219,00

Folio dentro de RUP 44-59 Nombre archivo PDF RUP SEP 2019 SMMLV 3.872,17

Objeto: OBRAS DE CONSTRUCCION DE VIAS LOCALES Y DE ESPACIO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE BOSA

Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 597-2016 Entidad CAJA DE VIVIENDA POPULAR Longitud minima requerida No
Contratista UNION TEMPORAL DE INTERVENCION VIAL CIV Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl CONSTRUCTORA CAMACON SAS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CUBIDES Y MUNOZ LTDA
Afio de fin 2018
Valor Ejecutado  § 4.931.808.479,00
Folio dentro de RUP 46-59 Nombre archivo PDF RUP SEP 2019 SMMLV 3.156,39

ELABORAR LOS ESTUDIOS DISENOS Y LA CONSTRUCCION DE LOS CODIGOS DE IDENTIFICACION VIAL PRIORIZADOS UBICADOS EN EL SECTOR CARACOLI EN

Objeto: LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR Y LOCALIDAD DE USME

Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 1877-2004 Entidad INVIAS Longitud minima requerida Sl
Contratista CONSORCIO PROGRESO BUGA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CONSTRUCTORA CAMACON S.A.S

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CUBIDES Y MUNOZ LTDA  75,0%

Afio de fin 2010

Valor Ejecutado  § 80.959.113.584,01



Folio dentro de RuP Folio 11475 Nombre archivo PDF RUP CUBIDES MUNOZ LTDA SMMLV 117.901,62

Objeto: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LA RUTA BUENAVENTURA - BUGA DEL CORREDOR VIAL DE PACIFICO

Observaciones

CONTRATO No. 4
No. Contrato MC 074 2015 Entidad MUNICIPIO DE CENIZA BOYACA Longitud minima requerida NO

Contratista CONSTRUCTORA CAMACOL Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| CONSTRUCTORA CAMACON S.AS 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CUBIDES Y MUNOZ LTDA

Afio de fin 2015

Valor Ejecutado  § 530.950.585,68
Folio dentro de RUP 38-59 Nombre archivo PDF RUP SEP 2019 SMMLV 824,01
Objeto: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VIAS URBANAS Y CONSTRUCCION DE ANDENES DEL MUNICIPIO DE CERINZA BOYACA

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC IS0 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF APOYO A LA INDUSTRIA  Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CLHELE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: CONSTRUCTORA CAMACON S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf FORMATO 8- VINCULACION DE PERSONAS CON DI Folio dentro de archivo 1

PERS. COND. DE

Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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PROPONENTE P-35
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO VIASCUNDI 19 Rep. Legal. JULIAN DAVID SOLANO SOLANO

Integrante 1: SOSINS.AS Integrante 2: CONSTRUCTORA PRIMAR S.A

%Participacion 50% NIT 901.237.651-1 %Participacion 50% NIT 800.141.409-5
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 20.880,15 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: SOSIN S.A.S Integrante 2: CONSTRUCTORA PRIMAR S.A
SMMLV Aportados 20.880,15 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 0447 de 2014 Entidad GOBERNACION DEL TOLIMA Longitud minima requerida g
Contratista SOCAR INGENIERIA S.A.S. (CONSORCIO SALDANA-PURIFICACION) Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| SOSINS.AS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSTRUCTORA PRIMAR S.A

Afio de fin 2016
Valor Ejecutado  § 21.166.909.936,26

Folio dentro de RUP Folio 105 Nombre archivo PDF RUP SOSIN-PRIMAR-FIN.pdf SMMLV 15.350,47

Objeto: CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA ViA SECUNDARIA SALDANA — PURIFICACION EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 889 de 2013 Entidad INVIAS Longitud minima requerida NQ
Contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL G3 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl SOSINS.AS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CONSTRUCTORA PRIMAR S.A
Afio de fin 2014
Valor Ejecutado § 6.812.570.290,40
Folio dentro de RUP Folio 68 Nombre archivo PDF RUP SOSIN-PRIMAR-FIN.pdf SMMLV 5.529,68

Objeto: Mejoramiento y Mantenimiento de la Carretera: Ocafia —Sardinata, Sector Alto del Pozo — Sardinata, Ruta 70, Tramo 08, Departamento de Norte de Santander, Modulo 3

Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato Entidad Longitud minima requerida
Contratista Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto Certificado Recibido SOSINS.AS
Acreditacion de la experiencia en el RUP CONSTRUCTORA PRIMAR S.A
Afio de fin

Valor Ejecutado



Afio de fin

Valor Ejecutado

Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF SMMLV
Objeto:
Observaciones
CONTRATO No. 4
No. Contrato Entidad Longitud minima requerida
Contratista Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto Certificado Recibido SOSINS.AS
Acreditacion de la experiencia en el RUP CONSTRUCTORA PRIMAR S.A

Acreditacion de la experiencia en el RUP
Afio de fin

Valor Ejecutado

Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF SMMLV
Objeto:
Observaciones
CONTRATO No. 5
No. Contrato Entidad Longitud minima requerida
Contratista Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto Certificado Recibido SOSINSAS

CONSTRUCTORA PRIMAR S.A 100,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP

Afio de fin

Valor Ejecutado

Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF

Objeto:

Observaciones

Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF SMMLV
Objeto:
Observaciones
CONTRATO No. 6
No. Contrato Entidad Longitud minima requerida
Contratista Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto Certificado Recibido SOSINS.AS

CONSTRUCTORA PRIMAR S.A 1,0%

SMMLV

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso BUIALE 10
4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD
La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018
I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional Nombre archivo PDF Nacional {2)_pdf Folio dentro archivo Folio 2

personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

NO CUMPLE

NO CUMPLE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Niimern tatal de trahaiadnres de Ia nlanta de narsnnal del nrannnente Mas de 200° Niimern minimn de trahaiadnres con disranacidad exinido 5

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
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NO CUMPLE

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: 0

Cumple requisito de la Nota: NO CUMPLE

Nombre de archivo Pdf

Folio dentro de archivo 0
EL INTEGRANTE NO APORTA DOCUMENTOS PARA ESTE NUMERAL.
" PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD NO CUMPLE

|RESUMEN PROPONENTE

3.5 EXPERIENCIA CUMPLE

4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0 Puntos
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' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE P-37
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 035 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $3.733.353.510,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 4.508,25

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%
Proponente: CONSORCIO MEJORANDO VIAS Rep. Legal. TELMO ALEXANDER CASTILLO F.

Integrante 1: RB DE COLOMBIA SA Integrante 2: PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS
%Participacion 50% NIT 51.748.060 %Participacion 50% NIT 79905718
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados

I-b

Valor SMMLV a Certificar 5.409,90 SMMLYV Certificado por El Proponente 18.338,70 CUMPLE
Observaciones
EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Integrante 1: RB DE COLOMBIA SA Integrante 2: PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS
SMMLV Aportados 13.860,12 SMMLV Aportados 4.478,58
% Experiencia aportada 256% % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A

SMMLV Aportados SMMLV Aportados

% Experiencia aportada 0% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

Afio de fin 2004
Valor Ejecutado  § 1.033.079.436,00

Folio dentro de RUP Folio 69 Nombre archivo PDF RUP.rar SMMLV 2.885,70

Objeto: CONSTRUCCION PASEO URBANO CARRERA 7 MUNICIPIO DE TOCANCIPA

-CONFORME CON LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS DEL PLIEGO DE CONDICIONES SE SUMAN LOS VALORES CORRESPONDIENTES A ACTIVIDADES PROPIA DE MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DE VIAS.

Observaciones -No se evidencia la longitud de intervencion por medio de los documentos seffalados en el numeral 3.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, los
cuales deben sefialar la longitud intervenida, esto conforme con el numeral 3.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, literal C.

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 075 DE OBRA PUBLICA DE 2( Entidad MUNICIPIO DE TOCANCIPA Longitud minima requerida 0 Revisar a la dere
Contratista CONSORCIO PASEQ URBANO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| RB DE COLOMBIA SA
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS  100,0%

CONTRATO No. 2

Afio de fin 2010
Valor Ejecutado  § 5.028.924.826,00

Folio dentro de RuP Folio 38 Nombre archivo PDF RUP RB- 9 SEPTIEMBRE.pdf SMMLV 2.929,47

CONSTRUCCION DE ACCESOS A BARRIOS Y PAVIMENTOS LOCALES, PROGRAMA DE PAVIMENTOS LOCALES GRUPO 2: LOCALIDADES DE ANTONIO NARINO,
CIUDAD BOLIVAR, LOS MARTIRES, SANTAFE Y USME, EN BOGOTA D.C

-CONFORME CON LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS DEL PLIEGO DE CONDICIONES SE SUMAN LOS VALORES CORRESPONDIENTES A ACTIVIDADES PROPIA DE MEJORAMIENTO Y

~ CONSTRUCCION DE VIAS.
Observaciones _, se evidencia la longitud de intervencion por medio de los documentos sefialados en el numeral 3.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, los
cuales deben sefialar la longitud intervenida, esto conforme con el numeral 3.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, literal C.

Objeto:

No. Contrato 152 DE 2007 Entidad IDU Longitud minima requerida 0 Revisar a la dere
Contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA LOCALIDADES GRUPO 2. Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| RB DE COLOMBIA SA 30,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS

CONTRATO No. 3

Contratista CONSORCIO VIAL DNI Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| RB DE COLOMBIA SA

No. Contrato 068 de 2014 Entidad DIRECCION NACIONAL DE INTELIGENCIA Longitud minima requerida Revisar a la dere(




Acreditacion de la experiencia en el RUP S| PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS  50,0%
Afo de fin 2014
Valor Ejecutado  § 1.962.434.219,97

Folio dentro de RuP Folio 109 Nombre archivo PDF RUP PROTELCA -23 AGOSTO.pdf SMMLV 1.502,88

Obieto: CONSTRUCCION DE VIAS EN ASFALTO DE COMUNICACION PARA EDIFICACIONES DE LA FASE | DEL PROYECTO SEDE OPERATIVA DEFINITIVA DE LA DIRECCION
Jeto: NACIONAL DE INTELIGENCIA.

No se evidencia la longitud de intervencion por medio de los documentos sefialados en el numeral 3.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, los
Observaciones cuales deben sefialar la longitud intervenida, esto conforme con el numeral 3.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, literal C.

CONTRATO No. 4
No. Contrato 014 DE 1994 Entidad IDU Longitud minima requerida S| Revisar a la dere]
Contratista CONSORCIO CARMELO ROSALES AMELL RB DE COLOMBIA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI RB DE COLOMBIA SA 40,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS
Afio de fin 1995

Valor Ejecutado  § 3.250.037.484,93

Folio dentro de RuP Folio 53 Nombre archivo PDF RUP RB-9 SEPTIEMBRE.pdf SMMLV 10.930,65
Obieto: CONSTRUCCION DE LA CALLE 170 (AV SAN JOSE) EN EL SECTOR DE LA AVENIDA CARRERA SEPTIMA A LA AUTOPISTA NORTE, ADEMAS SE DEBERA CONSTRUIR
Jeto: LA AMPLIACION DE LA AV CARRERA SEPTIMA EN EL SECTOR DE LA CALLE 167 A LA CALLE 172 Y LA MUELA DE SERVITA
Observaciones
4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF INDUSTRIA N.pdf Folio dentro archivo Folio 2

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: RB DE COLOMBIA SA Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf 6 DISCAPACITADO.rar Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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PROPONENTE 39
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO VIA UBAQUE 039 Rep. Legal. OSCAR EDUARDO BONILLA VILARETE

Integrante 1: B&P CONSTRUCCIONES SAS Integrante 2: CONSTRUCCIONES MAQUINARIA'Y VIAS DE COLOMBIA SAS
%Participacion 50% NIT 900481955-6 %Participacion 25% NIT 802012655-5
Integrante 3: BETCON INGENIERIA SAS Integrante 4:

%Participacion 25% NIT 901026593-7 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 1
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 46.587,16 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: B&P CONSTRUCCIONES SAS Integrante 2: CONSTRUCCIONES MAQUINARIA Y VIAS DE COLOMBIA SAS
SMMLV Aportados - SMMLYV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada

Integrante 3: BETCON INGENIERIA SAS Integrante 4: N/A
SMMLYV Aportados 46.587,16 SMMLYV Aportados

% Experiencia aportada 389% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 562-2014 Entidad GOBERNACION DE CORDOBA Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO PAVIMENTOS DE CORDOBA 2014 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| B&P CONSTRUCCIONES SAS
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| ISTRUCCIONES MAQUINARIA Y VIAS DE COLOMBIA SAS
Afio de fin 2016 BETCON INGENIERIA SAS  60,0%

Valor Ejecutado § 53.532.911.768,00

Folio dentro de RUP Folio 18 Nombre archivo PDF  Experiencia G1_1 SMMLV 46.587,16

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO PARA LOS CORREDORES VIALES ESTRATEGICOS CORREGIMENTALES QUE COMUNICAN CON LA CABECERAS

Objeto: URBANAS Y TRONCALES EN LOS MUNICIPIOS DEL MEDIO Y BAJO SINU DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Industria Nal Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.




Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: BETCON INGENIERIA SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Formato 8 discapacitado Folio dentro de archivo 1
) PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
JRESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos
4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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PROPONENTE 40
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: UNION TEMPORAL VIAL UBAQUE 2019 Rep. Legal. LUIS ALBERTO FONTANILLA MEZA

Integrante 1: INGEPRON SAS Integrante 2: SERVICIOS TECNICOS INDUSTRIALES PETROLEROS
%Participacion 50% NIT 900386568-2 %Participacion 50% NIT 8040072621
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 16.428,22 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: INGEPRON SAS Integrante 2: SERVICIOS TECNICOS INDUSTRIALES PETROLEROS
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 16.428,22
% Experiencia aportada % Experiencia aportada

Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 2038-2015 Entidad MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA Longitud minima requerida o
Contratista UNION TEMPORAL VIAS S&S Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INGEPRON SAS
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| SERVICIOS TECNICOS INDUSTRIALES PETROLEROS  50,0%
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado § 6.484.752.378,00

Folio dentro de RUP Folio 55 Nombre archivo PDF  Acta liquidacion 2038 SMMLV 4.702,81
Objeto: MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA AEROPUERTO- PUERTA DEL ONCE CORREGIEMIENTO EL CENTRO DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 0357-2009 Entidad GOBERNACION DE SANTANDER Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO SE-1

Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INGEPRON SAS

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| SERVICIOS TECNICOS INDUSTRIALES PETROLEROS  50,0%
Afio de fin 2011

Valor Ejecutado  § 12.560.254.255,00

Folio 24
Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF  Certificacion via TONA SMMLV 11.725,41

Objeto: MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA KILOMETRO 18 -TONA SECTOR K5+000 AL KM18+870 DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD




La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  formato 9 Industria nacional ~ Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: - SERVICIOS TECNICOS INDUSTRIALES PETROLEROS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Foramto 8 discapacitado Folio dentro de archivo 1
! PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 4
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL DE CUNDINAMARCA Rep. Legal. OSVALDO ANGULO CALERO

Integrante 1: OSVALDO ANGULO CALERO Integrante 2: YAMIL MONTENEGRO CALDERON

%Participacion 40% NIT 79.240.964 %Participacion 10% NIT 79512143
Integrante 3: INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA Integrante 4:

%Participacion 50%. NIT 900055521-7 %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2

Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por El Proponente 17.655,89 CUMPLE

. No cumple con la condicion de "Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el
Observaciones 709, de [a longitud de carretera a intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: OSVALDO ANGULO CALERO Integrante 2: YAMIL MONTENEGRO CALDERON
SMMLV Aportados - SMMLYV Aportados 12.678,31
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA Integrante 4: N/A
SMMLYV Aportados 4.977,58 SMMLYV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico NO CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  NO CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato CDT0-211-09 Entidad METRO VIVIENDA Longitud minima requerida NO
Contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA CAPITAL 2009 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| OSVALDO ANGULO CALERO
Acreditacion de la experiencia en el RUP S YAMIL MONTENEGRO CALDERON 50,0%
Afio de fin 2013 INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA 25,0%

Valor Ejecutado § 5.315.963.521,00

Folio dentro de RUP Folio 24 Nombre archivo PDF acta liquidacién 211 SMMLV 6.763,31
CONSTRUCCION DE UN TRAMO DE LA AVENIDA PRIMERO DE MAYO Y CONSTRUCCION DE LA VIA PEATONAL CALLE 49 SUR INCLUIDAS LAS OBRAS DE
URBANISMO Y COMPLEMENTARIAS.

. No se evidencia la longitud de intervencion por medio de los documentos sefialados en el numeral 3.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, los
Observaciones 1, ,jes deben sefialar la longitud intervenida, esto conforme con el numeral 3.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, literal c

CONTRATO No. 2

Objeto:

No. Contrato 152-2007 Entidad IDU Longitud minima requerida NQ
Contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA LOCALIDADES GRUPO 2 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S OSVALDO ANGULO CALERO
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| YAMIL MONTENEGRO CALDERON 30,0%
Afio de fin 2008 INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA 10,0%

Valor Ejecutado  § 12.567.308.705,00

Folio dentro de RUP Folio 6 Nombre archivo PDF  Certficacion longitudes 152 SMMLV 10.892,58

CONSTRUCCION DE ACCESOS A BARRIOS Y PAVIMENTOS LOCALES, PROGRAMA PAVIMENTOS LOCALES GRUPO 2: LOCALIDADES DE ANTONIO NARINO,
CIUDAD BOLIVAR LOS MARTIRES SANTAFE, Y USME EN BOGOTA D.C

Observaciones LA INTERVENCION DE ESTE CONTRATO ES DE 2.9 KM

Objeto:

CONTRATO No. 3

No. Contrato 091-2006 Entidad IDU Longitud minima requerida NO
Contratista €ONSOrcio mantenimiento vial 4 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto NO CUMPLE Certificado Recibido S| OSVALDO ANGULO CALERO
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| YAMIL MONTENEGRO CALDERON 30,0%
Afio de fin 2008 INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA 20,0%

Valor Ejecutado  § 9.435.005.417,00



Folio dentro de RUP Nombre archivo PDF  SUBSANAR 1.rar SMMLV

Objeto: REALIZAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS CON FORMULA DE REAJUSTE EL DIAGNOSTICO Y MANTENIMIENTO DE VIAS, GRUPO 4 A TRAVES DEL PROGRAMA
’ BRIGADADE REACCION VIAL, EN BOGOTA DC.

Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA, literal A: “Que las actividades

. ejecutadas correspondan a:

Observaciones _ cONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las

actividades ejecutadas en el mismo son referentes a rehabilitacion y/o mantenimiento, incumpliendo con lo solicitado.

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los pardmetros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF * Puntaje industria nacionakl  Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de

. ) - CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CUMPLE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion; INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf DISCAPACITADO Folio dentro de archivo 1
Observaciones ;FS?A: : Cr:gAI[J)E CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA NO CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 43
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO GVCO 2020, Rep.Legal.  DIEGO ALEJANDRO FERNANDEZ FLOREZ

Integrante 1: PROYECTOS INTEGRALES DE INGENIERIAS SAS Integrante 2: GERMAN VILLANUEVA CONSTRUCCIONES S.A.S 20
%Participacion 40% NIT 900.938.820-4 %Participacion 20% NIT 12.547.660
Integrante 3: OMICRON DEL LLANO S.A.S Integrante 4: GERMAN VILLANUEVA CALDERON

%Participacion 20% NIT 900204854-4 %Participacion 20% NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 35.036,95 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: PROYECTOS INTEGRALES DE INGENIERIAS SAS Integrante 2: GERMAN VILLANUEVA CONSTRUCCIONES S.A.S 20
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada

Integrante 3: OMICRON DEL LLANO S.A.S Integrante 4: GERMAN VILLANUEVA CALDERON
SMMLV Aportados 33.570,20 SMMLV Aportados 1.466,75

% Experiencia aportada 280% % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 18-oc de 2013 Entidad FUNVIPAZ Longitud minima requerida g
Contratista OMICRON DEL LLANO LTDA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI PROYECTOS INTEGRALES DE INGENIERIAS SAS
Acreditacion de la experiencia en el RUP S GERMAN VILLANUEVA CONSTRUCCIONES S.A.S 20
Afio de fin 2013 OMICRON DEL LLANO S.AS 100,0%
Valor Ejecutado $  19.789.632.900,00 GERMAN VILLANUEVA CALDERON
Folio dentro de RUP Folio 2782 Nombre archivo PDF RUP INTEGRANTES CONSORCIO_1.pdf SMMLV 33.570,20

CUNIRAITAK A LA PERSUNA NATURAL, JURIDICA, CONSORCIO O UNIUN |EMPORAL QUE EFEC TUE UBRAS DE MEJORAMIENTO Y CUNS IRUCUION DE LA MALLA

Objeto: VIAL URBANA EN BARRIOS TRATAMIENTO DE MEJORAMIENTO INTEGRAL LEY 388 ADE 1997 EN LA CIUDAD DE MEDELLIN

No se evidencia la longitud de intervencion por medio de los documentos sefialados en el numeral 3.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, los
Observaciones cuales deben sefialar la longitud intervenida, esto conforme con el numeral 3.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, literal C.

CONTRATO No. 2

No. Contrato 1094-2012 Entidad ALCALDIA DE POPAYAN Longitud minima requerida o
Contratista CONSORCIO DPG INGENIERIA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| PROYECTOS INTEGRALES DE INGENIERIAS SAS
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GERMAN VILLANUEVA CONSTRUCCIONES S.A.S 20
Afio de fin 2014 OMICRON DEL LLANO SAS
Valor Ejecutado § 1.642.761.667,00 GERMAN VILLANUEVA CALDERON 55,0%
Folio dentro de Rup Folio 214 Nombre archivo PDF RUP INTEGRANTES CONSORCIO_1.pdf SMMLV 1.466,75

CONSTRUCCION DE LA PAVIMENTACION DE LA CARRERA 2 ENTRE CALLE 25 N (ABSCISA K1+040) Y CALLE 15 N (ABSCISA K0+560) Il ETAPA CALZADA IZQUIERDA,
MUNICIPIO DE POPAYAN

Observaciones CON BASE EN EL ABSISADO DEL OBJETO LA LONGITUD INTERVENIDA DE ESTE CONTRATO ES DE 480m

Objeto:

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018




| PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD | 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF  INDUSTRIA NACIONAL.pdf ~ Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m

[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: OMICRON DEL LLANO S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf PERSONAL CON DISCAPACIDAD. pdf Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE

|RESUMEN PROPONENTE

3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos
4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 44
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%
Proponente: INGENIERIA DE VIAS SAS Rep. Legal. PEDRO CONTECHA CARRILLO

Integrante 1: INGENIERIA DE VIAS SAS Integrante 2:

%Participacion 100% NIT 800,186,228-2 %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 4
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLYV Certificado por EI Proponente 395.792,71 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: INGENIERIA DE VIAS SAS Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 395.792,71 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 653-2009 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO CORREDORES DE COMPETITIVIDAD 2010 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INGENIERIA DE VIAS SAS 25,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2014

Valor Ejecutado §  211.297.918.334,88

Folio dentro de RUP Folio 59 Nombre archivo PDF 16. EXPERIENCIA + SOPORTES.pdf SMMLV 85.754,03
_ ESTUDIOS Y DISENOS, GESTION SOCIAL, PREDIAL, AMBIENTAL Y MEJORAMIENTO DEL PROYECTO "TRONCAL NORTE DE NARINO Y ANILLO DEL MACIZO
Objeto: B
COLOMBIANO
Observaciones

CONTRATO No. 2

No. Contrato 936-2014 Entidad GOBERNACION DEL TOLIMA Longitud minima requerida g
Contratista INGENIERIA DE VIAS SA.S Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl INGENIERIA DE VIAS SAS 100,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2017

Valor Ejecutado  § 45.516.126.840,08

Folio dentro de RUP Folio 69 Nombre archivo PDF 16. EXPERIENCIA + SOPORTES.pdf SMMLV 61.698,63
Otjeto: CONTRATAR LA FASE I| DEL MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE LA VIA SECUNDARIA CHAPARRAL - RIOBLANCO (DEL K37+000 AL K49+850) EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN EL MARCO DEL CONTRATO PLAN NACION CON LA REGION DEL SUR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato 1105-2014 Entidad GOBERNACION DE BOYACA Longitud minima requerida Sl
Contratista CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS 2016 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INGENIERIA DE VIAS SAS 90,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afo de fin 2018
Valor Ejecutado  § 90.924.566.541,00

Folio dentro de RuP Folio 83 Nombre archivo PDF 16. EXPERIENCIA + SOPORTES pdf SMMLV 104.746,17




Objeto:

Observaciones

DEPARTAMENTO DE BOYACA

CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DEL CORREDOR VIAL PUENTE CAMACHO - JENESANO - TIBANA - CHINAVITA - GARAGOA - LAS JUNTAS,

No. Contrato 1107-2014

Objeto CUMPLE

CONTRATO No. 4
Entidad INVIAS

Contratista CONSORCIO VIAS Y EQUIPOS 2016

Certificado Recibido SI

Longitud minima requerida S|
Porcentaje de Particpacion de integrante

INGENIERIA DE VIAS SAS 90,0%

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afo de fin 2017
Valor Ejecutado §  117.701.828.081,00

Folio dentro de RuP Folio 84

Nombre archivo PDF ' 16. EXPERIENCIA + SOPORTES.pdf SMMLV 143.593,88
Obieto: PAVIMENTACION Y REHABILITACION DEL CORREDOR VIAL BUENAVISTA - LA VICTORIA, PAVIMENTACION Y REHABILITACION DEL CORREDOR VIAL ViA
Jeto: MONIQUIRA - SANTA SOFIA - VILLA DE LEYVA

Observaciones
4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS
La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 - Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -
4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD
La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF NACIONAL pdf Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CLHELE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

_CUMPLE

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta

por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”
Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

INGENIERIA DE VIAS SAS
17. CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD ICCU-039.pdf Folio dentro de archivo 1

Integrante que aporta la documentacion:

Nombre de archivo Pdf

PERS. COND. DE

Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos
4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

(Niccu

GERENCIA GENERAL Versién 1
PROPONENTE P-45
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019
GRUPO 1- MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO MGW VIAL 39 Rep. Legal. WILLIAM CARDONA OLMOS
Integrante 1: WILLIAM CARDONA OLMOS Integrante 2: MIGUEL ANGEL GALARZA GARCIA
%Participacion 50% NIT 79.958.441 %Participacion 50% NIT 80037669-8
Integrante 3: Integrante 4:
%Participacion NIT %Participacion NIT
RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE
No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 12.165,99 CUMPLE

Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: WILLIAM CARDONA OLMOS Integrante 2: MIGUEL ANGEL GALARZA GARCIA
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 12.165,99
% Experiencia aportada % Experiencia aportada 102%
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE
E.S EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

Longitud minima requerida
NO

No. Contrato 178 DEL 2014 Entidad AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META

Revisar a la dere]

Contratista UNION TEMPORAL CUNCIA Y MESETAS Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE

Certificado Recibido S| WILLIAM CARDONA OLMOS

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| MIGUEL ANGEL GALARZA GARCIA  74,0%

Afio de fin 2015

Valor Ejecutado  § 5.471.361.452,00

Folio dentro de RUP Folio 41 Nombre archivo PDF 5.RUP.pdf SMMLV 6.283,55

MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE COMUNICA AL CASCO URBANO DE LA VEREDA DE LA CUNCIA EN EL K1+200 A LA ESCUELA VEREDA LA CUMBRE EN EL K4+450
Objeto: EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO; Y MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO RIGIDO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERA 13 Y 16 Y LA CARRERA 13 ENTRE CALLE4 Y 7
BARRIO EL PRADO MUNICIPIO DE MESETAS, DEPARTAMENTO DEL META.

Observaciones

CONTRATO No. 2

X Longitud minima requerida
No. Contrato 158 DE 2018 Entidad AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META §

Revisar a la dere]

Contratista CONSORCIO VIAS DEL LLANO 2011 Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE

Certificado Recibido SI WILLIAM CARDONA OLMOS

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| MIGUEL ANGEL GALARZA GARCIA  49,0%
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado § 8.276.883.782,00

Folio dentro de RUP Folio 49 Nombre archivo PDF  5.RUP.pdf SMMLV 5.882,43

Objeto: MEJORAMIENTO DE VIAS EN LOS MUNICIPIOS DE VILLAVICENCIO, ACACIAS, SAN MARTIN Y LEJANIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL META

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

CUMPLE 10




La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

20. formato 9. industria

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF nacional.pdf Folio dentro archivo

Folio 1

Observaciones
_

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el niumero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CUMPLE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion; MIGUEL ANGEL GALARZA GARCIA Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

19. formato 8 - vinculacion de personas con 2
Nombre de archivo Pdf discapacidad.pdf Folio dentro de archivo
! PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE

|RESUMEN PROPONENTE

3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







' ‘ Iccg | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

Cddigo: MT-GC-01-FO7

GERENCIA GENERAL Version 1
PROPONENTE P-47
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019
GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO ICCU 039 S-P Rep. Legal. MARCO ANTONIO SARMIENTO OTALORA
Integrante 1: S&S INGENIERIA S.A.S Integrante 2: PAVIOBRAS S.A.S
%Participacion 50% NIT 900220563-3 %Participacion 50% NIT 830073703-3
Integrante 3: Integrante 4:
%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato

Valor SM

Observaciones

Aportados y Evaluados 2

MLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 10.898,37 NO CUMPLE

el proponente no aporta el 75% del valor del presupuesto oficial para el grupo 1

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: S&S INGENIERIA S.A.S Integrante 2: PAVIOBRAS S.A.S
SMMLV Aportados 4.524,02 SMMLV Aportados 6.374,35
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE
E.S EXPERIENCIA ,00 SMMLV  NO CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

No. Contrato
Contratista

Objeto

Folio dentro de RUP

Objeto:

Observaciones

CONTRATO No. 1
1255 DEL 2012 Entidad VIC S.A.S Longitud minima requerida

S&S INGENIERIA S.A.S Porcentaje de Particpacion de integrante

NO CUMPLE Certificado Recibido S| S&S INGENIERIAS.A.S 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| PAVIOBRAS S.A.S
Afio de fin 2012
Valor Ejecutado § 333.042.215,00

Folio 127 Nombre archivo PDF  RUP.pdf SMMLV .

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA EL PORTAL - EL ANTOJO RUTA 40CN01, SECTOR DEL PR0+000 AL PR 11+150, EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA, literal A: “Que las actividades
ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...”, el contrato aportado de acuerdo con el el alcance sefialado en el acta de recibo no se
ejecutaron actividades de mejoramiento en pavimento asfaltico o hidraulico.

No. Contrato

CONTRATO No. 2
019 DEL 2015 Entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVA Longitud minima requerida g

Contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA ENGATIVA Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI S8S INGENIERIA SAS

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| PAVIOBRAS S.A.S 15,0%
Afo de fin 2017
Valor Ejecutado  § 18.000.000.000,00
Folio dentro de Rup Folio 106 Nombre archivo PDF  RUP.pdf SMMLV 3.659,94
Objeto: REALIZAR OBRAS A MONTO AGOTABLE DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE LA MALLA CIAL Y ANDENES DE LA LOCALIDAD DE ENGATIVA.
Observaciones
CONTRATO No. 3
No. Contrato L16 -074 DE 2015 Entidad ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA Longitud minima requerida

Contratista CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL SIP

Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| $&S INGENIERIAS.AS 50,0%

Porcentaje de Particpacion de integrante

Acreditacion de la experiencia en el RUP S| PAVIOBRAS S.A.S 30,0%




Afo de fin 2017
Valor Ejecutado  § 6.674.892.274,00

Folio dentro de RuP Folio 150 Nombre archivo PDF  RUP.pdf SMMLV 7.238,43
Objeto: MANTENIMIENTO Y/O REHABILITACION DE LA MALLA VIAL LOCAL DE PUENTE ARANDA DE BOGOTA D.C

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC IS0 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018
PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional Tz ) FINTIER Al el Folio 1

10 Puntos Nombre archivo PDF nacional.pdf Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de

. ) - CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,

X ) ! " CUMPLE
el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee |

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: PAVIOBRAS S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf formato 1.pdf Folio dentro de archivo 1
Observaciones [PJ:ESFE:SA::(::[D)AI;E CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA NO CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE P-48
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO VIAS PEI Rep. Legal. EDID MAYERLY BONILLA CANDIL

Integrante 1: PROYECTOS CIVILES E HIDRAULICOS S.A.S Integrante 2: EQFALTO CONSTRUCTORA COMPANIA LIMITADA-SUCURSAL COLOMB
%Participacion 25% NIT %Participacion 25% NIT

Integrante 3: IES INGENIEROS S.A.S Integrante 4:

%Participacion 50% NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 21.577.91 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: PROYECTOS CIVILES E HIDRAULICOS S.A.S Integrante 2: \LTO CONSTRUCTORA COMPANIA LIMITADA-SUCURSAL COLO
SMMLV Aportados - SMMLYV Aportados 15.761,00
% Experiencia aportada % Experiencia aportada

Integrante 3: IES INGENIEROS S.A.S Integrante 4: N/A
SMMLYV Aportados 5.816,90 SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 2017-15-01-001-D00287 Entidad GOBIERNO MUNICIPAL DE TENA Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO VIAL EL TENA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido SI PROYECTOS CIVILES E HIDRAULICOS S.A.S
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| "RUCTORA COMPARIIA LIMITADA-SUCURSAL COLOMBIA ~ 35,0%
Afio de fin 2017 IES INGENIEROS SA.S

Valor Ejecutado § 33.220.458.822,48

Folio dentro de RUP Folio 54 Nombre archivo PDF RUP CONSORCIO_1.pdf SMMLV 15.761,00
Objeto CONSTRUCCION DE PAVIMENTACION DE LAS VIAS URBANAS, ACERAS Y BORDILLOS Y SOTERRAMIENTO DE CABLES EN VARIAS CALLES DE LA CIUDAD DE
TENA DEL CANTON TENA.
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 1058 DEL 2013 Entidad DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Longitud minima requerida No
Contratista CONSORCIO VENADILLO TOLIMA 2013 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| PROYECTOS CIVILES E HIDRAULICOS S.A.S
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| "RUCTORA COMPANIA LIMITADA-SUCURSAL COLOMBIA
Afio de fin 2015 IES INGENIEROS S.A.S 40,0%
Valor Ejecutado § 9.370.301.190,00
Folio dentro de RUP Folio 162 Nombre archivo PDF RUP CONSORCIO_1.pdf SMMLV 5.816,90
Objeto CONTRATAR LA RECONSTRUCCION Y PAVIMENTACION DE LA ViA SECUNDARIA TRAMO 1 ViA LA SIERRITA JUNIN DEL MUNICIPIO DE VENADILLO EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018




| PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD | 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional ! formato 9.puntaje de industria Folio 1
10 Puntos Nombre archivo PDF nacional.pdf Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: 1ES INGENIEROS S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf formato 8- vinculacion de personas con discapacidad.pdf Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
JRESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cédigo: MT-GC-01-FO7

’ ‘ ICCQ 1 INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
GERENCIA GENERAL Versién 1

PROPONENTE 49
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 120,00%
Proponente: EXPLANAN SAS Rep. Legal. DAVID ALBERTO ARISTIZABAL ZULUAGA
Integrante 1: EXPLANAN SAS Integrante 2:

% Participacion 100% NIT 890910591-5 %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

% Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 4
Valor SMMLV a Certificar SMMLYV Certificado por EI Proponente 108.289,60 CUMPLE
Observaciones
EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Integrante 1: EXPLANAN SAS Integrante 2: N/A
SMMLYV Aportados 108.289,60 SMMLYV Aportados -
% Experiencia aportada 565% % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados -

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

]3.5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a intervenir|
mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 kmy Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS
CONTRATO No. 1
No. Contrato 2010-00-20-384 Entidad GOBERNACION DE ANTIOQUIA Longitud minima requerida g
Contratista EXPLANAN S.A Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| EXPLANAN SAS 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP 1 S|
Afo de fin 2012
Valor Ejecutado  § 17.141.634.381,00
Folio dentro de RUP Folio 10 Nombre archivo PDF  Experiencia 1_ Sonson-La Quiebra.pdf SMMLV 30.248,16

Objeto: PAVIMENTACION DE LA VIA SONSON - LA QUIEBRA

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 2008-CO-20-404 Entidad GOBERNACION DE ANTIOQUIA Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO ORIENTE 08 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S EXPLANAN SAS 51,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP 3 S|
Afio de fin 2010
Valor Ejecutado  § 13.612.949.580,00

Folio dentro de RUP Folio 11 Nombre archivo PDF Experiencia 2_ Narifio - La Quiebra.pdf SMMLV 13.480,79

Objeto: PAVIMENTACION DE LA ViA NARINO - LA QUIEBRA

Observaciones

CONTRATO No. 3
No. Contrato 2008-CO-20-402 Entidad GOBERNACION DE ANTIOQUIA Longitud minima requerida S
Contratista CONSORCIO SAN PEDRO 08 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S EXPLANAN SAS 51,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP 4 S|
Afio de fin 2011
Valor Ejecutado  § 29.657.219.189,00

Folio dentro de RUP Folio 12 Nombre archivo PDF Experiencia 3_ San Pedro de Uraba - El Tres.pdf SMMLV 28.239,70




Objeto: PAVIMENTACION DE LA VA SAN PEDRO DE URABA EL TRES

Observaciones

CONTRATO No. 4
No. Contrato 95--C0O-21-110 Entidad GOBERNACION DE ANTIOQUIA Longitud minima requerida S|
Contratista CONSORCIO ANTIOQUENA DE CONTRATISTAS LTDA - EXPLANAN LTDA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S EXPLANAN SAS 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP 6 S|
Afio de fin 2000
Valor Ejecutado  § 18.894.159.396,00

Folio dentro de RUP Folio 14 Nombre archivo PDF  Experiencia 4_ Jerico - La Cascada.pdf SMMLV 36.320,95

Objeto: AMPLIACION, RECTIFICACION Y PAVIMENTACION DE LA CARRETERA JERICO- LA CASCADA- JAMAICA- TARSO

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcién del Formato 7 — Factor de calidad
. ) ) ) CUMPLE 10
(Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018
PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Industria Nacior.malv Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el

cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CUMPLE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Ntmero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Mas de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

CUMPLE

NOTA: Sila oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: EXPLANAN SAS Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf ICCU-LP-039-2019_Personal con Limitaciones Folio dentro de archivo 2
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU

(Niccu

GERENCIA GENERAL Versién 1
PROPONENTE 52
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019
GRUPO 1- MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ppto Oficial $13.224.822.589,00 A0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLYV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO CONSTRUVIAL CND Rep. Legal. LUIS ALBERTO RAMIREZ URQUIJO
Integrante 1: GTS CONSTRUCCIONES SA Integrante 2: GERMAN TORRES SALGADO
o 60%. 900.352.214 - 4 o 20% 10.229.376
%Participacion T %Participacion NIT
Integrante 3: LARCO INGENIERIA SAS Integrante 4:
%Participacion 20% NIT 901.248.332-4 %Participacion NIT
RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE
No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV  a Certficar SMMLV Certificado por EI Proponente 29.107,30 CUMPLE
Observaciones
EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: GTS CONSTRUCCIONES SA Integrante 2: GERMAN TORRES SALGADO

SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 29.107,30

% Experiencia aportada % Experiencia aportada 243%
Integrante 3: LARCO INGENIERIA SAS Integrante 4: N/A

SMMLV Aportados - SMMLV Aportados -

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

E.S EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|

CONTRATOS APORTADOS

No. Contrato 486-94
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S|

Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 1995

Valor Ejecutado  §

Folio dentro de RUP 88-126

Entidad GOBERNACION DE RISARALDA
Contratista CONSORCIO GUSTAVO HERNA GIRALDO - GERMAN TORRES SALGADO

CONTRATO No. 1
Longitud minima requerida g
Porcentaje de Particpacion de integrante
GTS CONSTRUCCIONES SA
GERMAN TORRES SALGADO 50,0%
LARCO INGENIERIA SAS

829.281.953,00

Nombre archivo PDF RUP GTS SMMLV 3.486,34
Objeto: /;:-\QE)LIACION OBRAS DE DRENAJE Y PAVIMENTACION VIA SANTA ANA - GUATICA, SECTOR K1+000 AL K7+466 CON CARPETA ASFALTICA DE e = 0,05M MEZCLA EN
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 01 DEL 7 DE ABRIL DE 2005 Entidad MEGABUS S.A Longitud minima requerida
Contratista GERMAN TORRES SALGADO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| GTS CONSTRUCCIONES SA
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| GERMAN TORRES SALGADO 100,0%
Afio de fin 2006 LARCO INGENIERIA SAS
Valor Ejecutado  § 10.453.353.056,00
Folio dentro de RUP 31-126 Nombre archivo PDF RUP GTS SMMLV 25.620,96
Objeto: CONSTRUCCION DE TRES TRAMOS DF CORREDOR DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO MEGABUS, AVENIDA EL FERROCARRIL - AVENIDA 30 DE
AGOSTO DEL MUNICIPIO DE PEREIRA; LOTE 1
Observaciones
4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS
La .Emidad asignara 10 puntos al Proponeqte que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de p.royectos mediamg la suscripcion del Formato 7 - Factor de 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -
4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD
La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9

NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018




| PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD | 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF INDUSTRIA NACIONAL Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: GERMAN TORRES SALGADO Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf DISCAPACITADO GTS Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|ResumEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' ‘ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 54
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado #NID

Proponente: CONSORCIO VIAS CUNDINAMARCA 039 - 2019 Rep. Legal. LIGIA EUGENIA RODRIGUEZ SALAZAR

Integrante 1: REX INGENIERIA S.A EN REORGANIZACION Integrante 2: CYG INGENIERIA' Y CONSTRUCCIONES S.A.S

%Participacion 50% NIT 830073841-1 %Participacion 50% NIT 800140959-1
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados

0
Valor SMMLV a Certificar #N/D SMMLYV Certificado por El Proponente - #NID

Observaciones
EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Integrante 1: REX INGENIERIA S.A EN REORGANIZACION Integrante 2: CYG INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada #N/D % Experiencia aportada #NID
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada #N/ID % Experiencia aportada #N/ID
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico NO CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia #NID

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  NO CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 9511-01 Entidad CDMB Longitud minima requerida No
Contratista UNION TEMPORAL ESTAILIZACIONES R.S.A Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto NO CUMPLE Certificado Recibido Sl REX INGENIERIA S.A EN REORGANIZACION 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S CYG INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A.S
Afio de fin 2016
Valor Ejecutado  § 22.480.142,00

Folio dentro de RUP Folio 34 Nombre archivo PDF RUP REX INGENIERIA.pdf SMMLV
Objeto: OBRAS DE ESTABILIZACION Y MANEJO DE AGUAS SUBTERRANEAS Y SUPERFICIALES EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE SURATA, SANTANDER

~ EL CONTRATO DE ORDEN No.1, NO CUMPLE CON EL OBJETO CONTRACTUAL REQUERIDO POR LA ENTIDAD. EL VALOR EJECUTADO CONSIDERADO CORRESPONDE A LAS
Observaciones AGT|VIDADES DE LOSA EN CONCRETO VIA 3000 PSI Y BASE GRANULAR.

CONTRATO No. 2
No. Contrato 1720 DE 2012 Entidad INVIAS Longitud minima requerida NQ

Contratista CONSORCIO VIAL CDC 28 Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto NO CUMPLE Certificado Recibido S| REX INGENIERIA S.A EN REORGANIZACION
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CYG INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES S.A.S 30,0%
Afio de fin 2014
Valor Ejecutado § 36.337.106.638,68

Folio dentro de RUP Folio 25 Nombre archivo PDF RUP CYG.pdf SMMLV

Objeto: MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LAS CARRETERAS PRESIDENTE - PAMPLONA- CUCUTA, SECTOR PRESIDENTE PAMPLONA RUTA 55 TRAMO 5505, Y
" BUCARAMANGA PAMPLONA SECTOR CUESTABOBA- PAMPLONA RUTA 66 TRAMO 6603, DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

Conforme con lo solicitado en el pliego, NUMERAL 3.5.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA, literal A: “Que las actividades

) ejecutadas correspondan a:

Observaciones _ cONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS...", el contrato aportado de acuerdo con el objeto contractual, acredita que las

actividades ejecutadas en el mismo son referentes a rehabilitacion y/o mantenimiento, incumpliendo con lo solicitado

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD




La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF 20, INDUSTRIA NACIONAL.rar Folio dentro archivo Folio 1

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: CYG INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A.S Cumple requisito de la Nota: NO CUMPLE

Nombre de archivo Pdf 17. PERSONAS CON LIMITACIONES Folio dentro de archivo 1

EL INTEGRANTE CYG INGENIERIA' Y CONSTRUCCIONES S.A.S NO APORTA UN 40% DE LA EXPERIENCIA
HABILITANTE REQUERIDA, POR LO TANTO, NO CUMPLE CON LA CONDICION QUE ESTABLECE QUIEN

PERS. COND. DE

Observaciones pUEDE APORTAR LOS DOCUMENTOS DE PERSONAL DISCAPACITADO EN EL CASO DE CONSORCIOS. DISCAPACIDAD NO CUMPLE
|rResumen ProPONENTE
3.5 EXPERIENCIA NO CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 Puntos
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PROPONENTE 55
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%
Proponente: CONSTRUCTORAFG S.A Rep. Legal. EDUARDO SANTOS MARTINEZ

Integrante 1: CONSTRUCTORA FG S.A Integrante 2:

%Participacion 100% NIT %Participacion NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 37.455,57 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: CONSTRUCTORAFG S.A Integrante 2: N/A
SMMLV Aportados 37.455,57 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 582 DE 2012 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista UNION TEMPRAL CORREDOR PALMERAS 2012

Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CONSTRUCTORAFG S.A 60,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|

Afio de fin 2014

Valor Ejecutado  § 28.780.142.585,00

Folio dentro de RUP Folio 19 Nombre archivo PDF RUP CFG (14-Sept-19).pdf SMMLV 28.032,61
Otjeto MEJORAMIENTO, GESTION SOCIAL, PREDIAL Y AMBIENTAL DEL PROYECTO CORREDOR DE LAS PALMERAS FASE 2 PARA EL
PROGRAMA CORREDORES PRIORITARIOS PARA LA PROSPERIDAD
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 2097 DE 2009 Entidad GOBERNACION SANTANDER Longitud minima requerida g

Contratista UNION TEMPORAL VIAL SANTANDER 2009 Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl CONSTRUCTORAFG S.A 40,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S|
Afio de fin 2012
Valor Ejecutado  § 13.349.988.588,28
Folio dentro de RUP Folio9 Nombre archivo PDF RUP CFG (14-Sept-19).pdf SMMLV 9.422,97

ESTUDIOS Y DISENOS, MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA BUCARAMANGA - MATANZA, SECTOR K0+00 AL K30+00

Objelo: pEpARTAMENTO DE SANTANDER

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018




| PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD | 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Nacionél.pdf Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: CONSTRUCTORA FG S.A Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Formato 8- Vinculacion de personas con discapacidad.pc Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
JRESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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PROPONENTE 57
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO VIAL SECUNDARIO. Rep. Legal. CARLOS ALBERTO VIVAS MARTINEZ

Integrante 1: QUARZO CONSTRUCCIONES S.A.S Integrante 2: ENTRE OBRAS SA.S

%Participacion 35,5% NIT %Participacion 64,5% NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2

Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por El Proponente 14.680,38 CUMPLE

Observaciones EL PROPONENTE NO ACREDITA EL 70% DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL GRUPO 1

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: QUARZO CONSTRUCCIONES S.A.S Integrante 2: ENTRE OBRAS S.A.S
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados 14.680,38
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 854-15 Entidad ALCALDIA EL ROSARIO Longitud minima requerida g
Contratista UNION TEMPORAL PROGRESO Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| QUARZO CONSTRUCCIONES S.A.S
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| ENTRE OBRAS S.A.S 50,0%
Afio de fin 2017
Valor Ejecutado  § 7.627.619.048,00

Folio dentro de RUP No 99 FOLIO 95 Nombre archivo PDF . SMMLV 5.169,75

Objeto: MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE DE LA VIA EL ROSARIO - EL REMOLINO SEGUNDA ETAPA. MUNICIPIO EL ROSARIO, NARINO

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 2490-2005 Entidad INVIAS Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO VALLE DEL CAUCA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| QUARZO CONSTRUCCIONES S.A.S
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| ENTRE OBRAS S.A.S 75,0%
Afio de fin 2008
Valor Ejecutado § 5.852.208.820,76
Folio dentro de RuP Folio 72 Nombre archivo PDF 4.RUP. - ENTRE OBRAS SMMLV 9.510,63

Disefio, Reconstruccionm, Pavimentacion y/o Repavimentacion de la via Grupo Siete Tramo 1 del K22 Via Buenaventura al K30 (Borrero Ayerbe) con una longitud de 6.88 kms;

Objeto: tramo 2 via 2 via vijes-restrepo (sector vijes-villa maria) con una longitud de 5.45 kms, en el departamento del valle del cauca

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018




| PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD | 19

Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF Folio dentro archivo

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: ENTRE OBRAS S.A.8 Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo 1
! PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos
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PROPONENTE 58
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%

Proponente: CONSORCIO TC-UNICA FOMEQUE Rep. Legal. LUIS EDUARDO BENCARDINO CALDERON

Integrante 1: TERMOTECNICA COINDUSTRIAL S.A.S Integrante 2: UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES ASOCIADAS S.A|
%Participacion 70% NIT 890.903.035-2 %Participacion 30% NIT 900.655.891-1
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 131.615,77 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: TERMOTECNICA COINDUSTRIAL S.A.S Integrante 2: JAD DE INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES ASOCIADAS
SMMLV Aportados 131.615,77 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada

Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato OC-2008-074 Entidad CONCESIONARIA SAN RAFAEL Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR SAN RAFAEL Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| TERMOTECNICA COINDUSTRIAL S.AS 15,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| "AESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES ASOCIADAS S.A.S

Afio de fin 2015
Valor Ejecutado §  442.314.028.937,00
Folio dentro de RuP Folio 58 Nombre archivo PDF RUP 09 SEPTIEMBRE 2019 -TC SMMLV 102.967,49

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CONSTRUCCION, BAJO EL SISTEMA DE SUMA GLOBAL CON REAJUSTES CONFORME EL IPC, DE LAS OBRAS DE
Objeto: CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y REHABILITACION CORRESPONDIENTES AL CONTRATO DE CONCESION N°. 007 DE 2007 Y DEMAS DOCUMENTOS QUE LO

CONFORMAN.
Observaciones
CONTRATONo.2
No. Contrato 2006-CO-20-076 Entidad GOBERNACION ANTIOQUIA Longitud minima requerida g
Contratista CONSORCIO URABA Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| TERMOTECNICA COINDUSTRIAL SAS 30,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| ‘AESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES ASOCIADAS S.A.S
Afio de fin 2008
Valor Ejecutado  § 44.070.597.062,96
Folio dentro de RUP Folio 27 Nombre archivo PDF RUP 09 SEPTIEMBRE 2019 -TC SMMLV 28.648,28

Objeto: MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA TRONCAL DEL CARIBE, TRAMO SAN JUAN DE URABA - NECOCLI, SECTOR SAN JUAN DE URABA - MULATOS

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD
4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018
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Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF NACIONAL Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: TERMOTECNICA COINDUSTRIAL S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf 18. CERT DISCAPACIDAD zip Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







Cddigo: MT-GC-01-FO7

' \ ICCQ | INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE 59
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77

Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 120,00%

Proponente: CONSORCIO CONSTRUCTOR 039 Rep. Legal. Carlos Ignacio Cadavid Mejia

Integrante 1: INTRAMAQ S.AS. Integrante 2: INGAP S.AS.

%Participacion 50% NIT 900.102.268-1 %Participacion 50% NIT 811.047.188-0
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 4
Valor SMMLV a Certificar 19.163,72 SMMLYV Certificado por EI Proponente 21.862,32 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: INTRAMAQ S.A.S. Integrante 2: INGAP S.A.S.
SMMLV Aportados 11.483,84 SMMLV Aportados 10.378,47
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.
- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1
No. Contrato 4600005377 Entidad GOBERNACION DE ANTIOQUIA Longitud minima requerida g
Contratista INTRAMAQ SAS Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| INTRAMAQ S.A.S. 100,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| INGAP S.AS.
Afio de fin 2017
Valor Ejecutado § 6.140.395.680,00

Folio dentro de RUP Folio 27 Nombre archivo PDF RUP INTRAMAQ S.A.S SMMLV 8.323,51
Objeto: MEJORAMIENTO, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LAS ViAS DE LAS SUBREGIONES DE OCCIDENTE Y URABA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Observaciones

CONTRATO No. 2
No. Contrato 4600007146 Entidad GOBERNACION DE ANTIOQUIA Longitud minima requerida g

Contratista CONSORCIO SAN JORGE Porcentaje de Particpacion de integrante

Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl INTRAMAQ S.A.S. 50,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| INGAP S.A.S.
Afio de fin 2018
Valor Ejecutado  § 4.937.968.615,00
Folio dentro de RUP Folio 31 Nombre archivo PDF RUP INTRAMAQ S.A.S SMMLV 3.160,33

MEJORAMIENTO, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DE LAS SUBREGIONES DE NORDESTE Y MAGDALENA MEDIO DEL DEPARTAMENTO DE

Objelo: \nTiIoQUIA

Observaciones

CONTRATO No. 3
No. Contrato 522 DE 2013 Entidad MUNICIPIO DE CALDAS Longitud minima requerida NO
Contratista CONSORCIO CALDAS 012 Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INTRAMAQ S.A.S.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| INGAP S.AS. 78,0%
Afio de fin 2015
Valor Ejecutado  § 5.839.546.344,00

Folio dentro de RuP Folio 66 Nombre archivo PDF RUP INGAP S.A.S SMMLV 7.068,90




CONSTRUCCION Y ADECUACION DE LA INTERSECCION DE LA CALLE 126 SUR CON LA VIA ANCON SUR - PRIMAVERA - CAMILO C Y LA CALLE 127 SU; Y DE LA
Objeto: INTERSECCION DE LA CALLE 134 SUR CON LA VIA ANCON SUR - PRIMAVERA - CAMILO C, INCLUIDAS OBRAS COMPLEMENTARIAS Y CONEXAS EN EL MUNICIPIO
DE CALDAS (ANTOQUIA)

Observaciones

CONTRATO No. 4
No. Contrato 4600006915 Entidad GOBERNACION DE ANTIOQUIA Longitud minima requerida NO
Contratista INGAP SAS Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Cettificado Recibido S| INTRAMAQ S.A.S.
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| INGAP S.A.S. 100,0%
Afio de fin 2018

Valor Ejecutado  § 2.585.578.043,00

Folio dentro de RuP Folio 76 Nombre archivo PDF RUP INGAP S.A.S SMMLV 3.309,57
Obicto: MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS SOBRE EL CORREDOR VIAL CONCEPCION - BARBOSA -
Jeto: CODIGO (62AN19) ETAPA 1 DE LA SUBREGION ORIENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 - Factor de CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Ultima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

I PUNTAJE POR FACTOR DE CALIDAD 19
Observaciones
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF NACIONAL Folio dentro archivo Folio 2

Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de

personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion CUMPLE

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. CLHELE

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4

Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: INTRAMAQ S.A.S. Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf 4.4. PERSONAL EN DC Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







ICCU H Cédigo: MT-GC-01-FO7
J INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
IR, GERENCIA GENERAL Version 1

PROPONENTE P-61
EVALUACION TECNICA - LICITACION PUBLICA - ICCU-LP- 039 DE 2019

GRUPO 1 - MEJORAMIENTO DE LA VIA FOMEQUE - UBAQUE, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Ppto Oficial $13.224.822.589,00 Afi0 2019 § 828.116,00 Presupuesto en SMMLV 15.969,77
Fecha de Cierre 23/09/2019 Factor de SMMLV solicitado 75,00%
Proponente: CONSORCIO VIAS DEL SUR 039 Rep. Legal. JAVIER LEONARDO VALDERRAMA GUTIERREZ
Integrante 1: CIVCOLS.A.S Integrante 2: CARLOS ROBERTO VALDERRAMA VARGAS
%Participacion 95% NIT %Participacion 5% NIT
Integrante 3: Integrante 4:

%Participacion NIT %Participacion NIT

RESUMEN CUMPLIMIENTO - A. EXPERIENCIA HABILITANTE

No. de Contrato Aportados y Evaluados 2
Valor SMMLV a Certificar 11.977,33 SMMLYV Certificado por EI Proponente 17.558,59 CUMPLE
Observaciones

EXPERIENCIA APORTADA POR INTEGRANTE RESPECTO A LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Integrante 1: CIVCOL S.AS Integrante 2: CARLOS ROBERTO VALDERRAMA VARGAS
SMMLV Aportados 17.558,59 SMMLV Aportados -
% Experiencia aportada % Experiencia aportada
Integrante 3: N/A Integrante 4: N/A
SMMLV Aportados - SMMLV Aportados

% Experiencia aportada % Experiencia aportada
EXPERIENCIA Cumple con la longitud del contrato especifico CUMPLE Integrante con un 50% de la experiencia CUMPLE

13:5 EXPERIENCIA ,00 SMMLV  CUMPLE

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

Que las actividades ejecutadas correspondan a:

- CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

- Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados ademas de la experiencia general debe contar con una longitud intervenida correspondiente a por lo menos el 70% de la longitud de carretera a|
intervenir mediante el presente proceso de contratacion.

- Para tal efecto se informan las longitudes a intervenir de cada grupo Grupo 1: 7,13 km y Grupo 2: 3,0 km

CONTRATOS APORTADOS

CONTRATO No. 1

No. Contrato 1181 - 2015 Entidad GOB. DEL TOLIMA Longitud minima requerida g Revisar a la dere
Contratista CONSORCIO TOLIMA VIAL Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido S| CIVCOLS.A.S 40,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CARLOS ROBERTO VALDERRAMA VARGAS

Afio de fin 2016

Valor Ejecutado  § 10.538.890.391,00

Folio dentro de RuP Folio 17 Nombre archivo PDF RUP_1 SMMLV 6.114,33

Otjeto CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LAS ViAS ALTERNAS CERRITOS (ALVARADO) BUENOS AIRES (IBAGUE) SECTOR PARADERO CHIPALO -

DOIMA (PIEDRAS) DEL K6+000 AL K13+500 EN EL DEPATRTRAMENTO DE TOLIMA
Observaciones
CONTRATO No. 2
No. Contrato 062-2017 Entidad ICCU Longitud minima requerida g Revisar a la dere:
Contratista CONSORCIO TRONCAL VIAL Porcentaje de Particpacion de integrante
Objeto CUMPLE Certificado Recibido Sl CIVCOLS.AS 45,0%
Acreditacion de la experiencia en el RUP S| CARLOS ROBERTO VALDERRAMA VARGAS
Afio de fin 2019
Valor Ejecutado  § 21.060.381.442,00

Folio dentro de RUP Folio 25 Nombre archivo PDF RUP_1.pdf SMMLV 11.444,26

Objeto: MEJORAMIENTO DE LA TRONCAL RIONEGRO (SECTOR ZIPAQUIRA-PACHO-LA PALMA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA"

Observaciones

4,2 FACTOR DE CALIDAD

4.2.1. IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 10 puntos al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7 — Factor de
’ . ; . ’ CUMPLE 10
calidad (Formato 7A- Programa de Gerencia de Proyectos) por parte del Representante Legal, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso -

4.2.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 9 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del Formato 7 — (Formato 7C- Plan de Calidad) por parte del
Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la tltima actualizacion de las normas CUMPLE 9
NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018
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Observaciones

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 Puntos Nombre archivo PDF ~ Apoyo_ala_industria_Nacional Folio dentro archivo Folio 1
Observaciones

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de CUMPLE
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de CUMPLE
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1y 30; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; NUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Numero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Més de 200; Nimero minimo de trabajadores con discapacidad exigido 5 m
[ cuwee ]
NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de al menos uno de los integrantes el cual debera aportar como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia Habilitante requerida para la respectiva contratacion.”

Integrante que aporta la documentacion: CIVCOL S.A.S Cumple requisito de la Nota: CUMPLE

Nombre de archivo Pdf certificacion_personal_condicion_discapacidad Folio dentro de archivo 1
. PERS. COND. DE
Observaciones DISCAPACIDAD CUMPLE
|RESUMEN PROPONENTE
3.5 EXPERIENCIA CUMPLE
4,2 FACTOR DE CALIDAD 19 Puntos
4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10 Puntos

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 Puntos







