Institucion Educativa Técnica Empresarial Llano Lindo “ITELL”
FORMAMOS TRIUNFADORES PARA LA VIDA, LA PAZ Y LA CONVIVENCIA

Aprobado mediante Resolucion N* 0226 del 09 de marzo de 2018
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PROCESO MINIMA CUANTIA NUMERO:

CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

En cumplimiento y de conformidad con lo establecido por el articulo 94 de ley 1474 de
2011, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, el ITELL, se permite formular la
presente invitacién publica a presentar ofertas.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el
ITELL invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
proceso de contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes y a que consulten los documentos del
proceso en www.colombiacompra.gov.co de acuerdo con la Ley 850 del 2003.

CAPITULO |

INFORMACION GENERAL.
1.1. OBJETO.
CONTRATAR LOS SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL
EVENTO DENOMINADO “X FORO EDUCATIVO 2023 - HACIA UNA EDUCACION DE
CALIDAD QUE POTENCIE EL RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD- EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL” A REALIZARSE EL DIA 02 DE OCTUBRE DE 2023.
1.2. CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel de desagregacion.

8000000 80110000 80111600 80111620 Servicios de
personal
temporal

78000000 78110000 78111800 78111803 Transporte de
pasajeros

1.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
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El plazo de ejecucion del contrato es de UN (1) MES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio suscrita entre el CONTRATISTAy el ITELL.

1.4. VALOR DEL CONTRATO.

El valor de la presente contratacion es por la suma de CINCUENTA MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS ($50.865.000) M/CTE. Incluye IVA y
todos los impuestos a que haya lugar, respaldado por el certificado de la disponibilidad
presupuestal:

NUMERO FECHA FUENTE DE FINANCIACION
2.2.2.6 PROYECTOS Y
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS,
CULTURALES Y DEPORTIVOS -
TRANSFERENCIA MUNICIPAL 2022.

014 20 de septiembre 2023

1.5. FORMA DE PAGO.

La institucion pagara de la siguiente manera: A titulo de anticipo el 50% del valor del
contrato, previa aprobacién de la péliza de buen manejo y correcta inversion del anticipo,
acta de inicio y entrega y aprobacion del plan de inversion de anticipo y un pago por el
50% restante una vez se expida acta de entrega y recibo final de la obra, previa
presentacion de factura o documento equivalente, informe con registro fotografico,
certificacion de cumplimiento firmada por el supervisor, Soporte de Pago al sistema de
seguridad social y acta de liquidacion.

1.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Las especificaciones técnicas que se pretende contratar se encuentran descrita dentro
del estudio previo objeto del presente proceso y en el Anexo No.1.

1.7 LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del Contrato resultante de este proceso es el municipio de Yopal,
departamento de Casanare.

1.8. MECANISMOS DE COMUNICACION.

Toda consulta o comunicacion debera formularse a través del link de observaciones y/o
mensajes del SECOP II. No se atenderan consultas telefonicas o personales. Las
comunicaciones y solicitudes enviadas a el ITELL por canales distintos a los
mencionados, no seran tenidas en cuenta para los propdsitos del proceso de
contratacion. Las solicitudes efectuadas por fuera de los plazos establecidos dentro del
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cronograma del proceso, no seran tenidas en consideracién, en todo caso se dara el
tramite previsto al derecho de peticidn. La Institucion informa que todos los documentos
gue se expidan durante el desarrollo del presente proceso de seleccion seran publicados
y podran consultarse por cualquier interesado en el Portal Unico de Contratacion —
SECORP Il cuya direccién electrénica es http://www.colombiacompra.gov.co

NOTA: POR LO EXPUESTO, SE REITERA LA CONVENIENCIA DE LEER
DETENIDAMENTE EL PRESENTE DOCUMENTO Y AJUSTARSE A LOS
REQUERIMIENTOS Y TERMINOS PREVISTOS PARA EL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION.

1.9. ACCIONES ANTICORRUPCION

En el evento que las veedurias ciudadanas, las subdirecciones de la Institucion, los
proponentes o un ciudadano, adviertan hechos constitutivos de corrupcion, los pondran
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, sin perjuicio de las
acciones legales a que hubiere lugar.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el
contrato que forma parte de este, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad
gue la Constitucion Politica y las Leyes consagran.

CAPITULO I
ETAPAS DEL PROCESO

2.1. CRONOLOGIA DEL PROCESO.

La Cronologia para el presente proceso de seleccion serd la siguiente:

ACTIVIDAD FECHA (DD/MM/AAAA) LUGAR
www.colombiacompra.gov.
PUBLICACION INVITACION PUBLICA Veinte (20) de septiembre del 2023— 18:00 horas co
SECOP I
PLAZO MAXIMO PARA PRESENTAR | Veintiuno (21) de septiembre del 2023 hasta las | www.colombiacompra.gov.
OBSERVACIONES 12:00 horas co— SECOP Il
Veintiuno (21) de septiembre del 2023 hasta las | Www.colombiacompra.gov.
PLAZO PARA LIMITAR A MIPYMES 12:00 horas co— SECOP II

www.colombiacompra.gov.
Veintiuno (21)) de septiembre del 2023 hasta las | co
14:00 horas

RESPUESTA A OBSERVACIONES

SECOP I
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) www.colombiacompra.gov.
PUBLICACION LISTADO DE | Veintiuno (21) de septiembre del 2023 hasta las | co
MANIFESTANTES EN LIMITAR A MIPYMES | 12:10 horas

SECOP I
PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS. Ve.mtluno (21) de septiembre del 2023 hasta las SECOP Il
18:00 horas
APERTURA DE OFERTAS Vellntluno (21) de septiembre del 2023 hasta las www.colombiacompra.gov.
18:01 horas co
PUBLICACIQN DEL INFORME DE | veintidés (22) de septiembre del 2023 a las 17:00
EVALUACION horas
OBSERVACIONES AL INFORME DE | Veinticinco (25) de septiembre del 2023 hasta las | SECOP Il
EVALUACION Y SUBSANACION 14:00 horas

Veinticinco (25) de septiembre del 2023 hasta las www.colombiacompra.qov.

17:00 horas co—SECOP I
SECOP Il

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES.

ACEPTACION DE LA PROPUESTA veintiséis (26) de septiembre del 2023

Notas:

Cualquier modificacion o aclaracion a la presente invitacion o a las fechas previstas para cada
una de las actividades se efectuara mediante adendas, las cuales se publicaran en la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co SECOP II, hasta antes del cierre.

2.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate a menor precio, la entidad aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo, segun el orden de entrega de las mismas.

2.3. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS:
Seran causales de rechazo de las ofertas, las siguientes situaciones:

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna inhabilidad e incompatibilidad
sefialada en la constitucion o la ley.

2. Cuando en el certificado de existencia y representacion legal se verifique que el objeto
social del proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o
Union Temporal) no se ajusta a lo exigido en la invitacion.

3. Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades que no permitan el analisis o estudio de las mismas, no convalidadas
o certificadas con la firma del proponente.
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4. Cuanto se presentan inconsistencias o0 datos tergiversados en la informacion
presentada por el proponente, o por alguno de los miembros del Consorcio o de la
Union Temporal, teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007.

5. La participacion simultanea de un oferente en mas de una propuesta dentro del
presente proceso.

6. Cuando el valor exceda el presupuesto oficial 0 no se anexe la propuesta econémica.
7. Cuando se presenten ofertas parciales.

8. Cuando el proponente se encuentre en causal de disolucién o liquidacion a la fecha
de cierre del proceso.

9. Cuando la informacion consignada y los documentos.

10. entregados con la propuesta no sea veraz.

11.Cuando no se presenten las fichas técnicas de los productos a ofrecer o que las fichas
técnicas se encuentren incompletas o que no cumplan con las especificaciones
minimas exigidas o que presenten errores o falte informacion.

12.Cuando de conformidad con la informacion con la cual cuenta la entidad, se estime
gue el valor de una oferta resulta artificialmente bajo y no se logre demostrar que el
valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como
de su oferta.

13.Cuando el oferente no subsane dentro del término establecido en el cronograma del
proceso o dentro del traslado del informe de evaluacion.

14.Cuando el proponente modifique las especificaciones técnicas del bien en su
propuesta econdémica y esta no se detalle igual a la descrita en el anexo de
presupuesto oficial determinado por la entidad.

15.Cuando no se allegue junto con la propuesta la garantia de seriedad de la oferta,
segun lo enuncia el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el cual fue
adicionado a través de la Ley 1882 de 2018.

16. Cuando se demuestre que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente
no se encuentra al dia, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del

5
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presente proceso de seleccion, con el cumplimiento en el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales y los aportes
parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y normas complementarias.

17. Cuando no se aporten los estados financieros solicitados en los requisitos habilitantes
econoémicos.

2.4. DECLARATORIA DE DESIERTA.

La EL ITELL declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) No se presenten
Ofertas; (b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en la Invitacién Pubica; (c) Existan causas o motivos que
impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) El representante legal del el EL ITELL o su
delegado no acoja la recomendacién del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta
del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision; y cuando (e) se presenten los demas
casos contemplados en la ley.

2.5. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los oferentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 11 de la
presente invitacion y anexarlo a la propuesta, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o
para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

CAPITULO IlI
REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

REQUISITOS HABILITANTES

La seleccion del oferente estara referida a evaluar la capacidad juridica, técnica y
economica; por lo tanto, se definiran los requisitos habilitantes y las condiciones minimas
para los proponentes, la entidad solo tendra en cuenta las ofertas de aquellos que estan
en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

Para lo cual la Entidad Estatal verificara si los oferentes cumplen o no los requisitos
habilitantes los cuales no otorgaran puntaje, pero habilitaran a los proponentes para
continuar en el proceso de seleccion.
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Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion a realizar es una Seleccién por minima
cuantia, el ITELL ubicado en el Municipio de Yopal tendra como Unico criterio de seleccion
el precio.

1.Capacidad juridica.

La seleccion del oferente estara referida a evaluar la capacidad juridica, técnica y
econdmica; por lo tanto, se definiran los requisitos habilitantes y las condiciones minimas
para los proponentes, la entidad solo tendra en cuenta las ofertas de aquellos que estan
en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

Para lo cual la Entidad Estatal verificara si los oferentes cumplen o no los requisitos
habilitantes los cuales no otorgaran puntaje, pero habilitaran a los proponentes para
continuar en el proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion a realizar es una Seleccion por minima
cuantia, el ITELL ubicado en el Municipio de Yopal tendra como Unico criterio de seleccion
el precio.

1.Capacidad juridica.

a. Capacidad Juridica (CJ)
e Cartade presentacion de la propuesta.

Elaborada de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones. Esta
debera contener la firma autdgrafa del proponente (en caso de hacer uso de una firma
digital, deberd cumplirse con lo establecido para ella en la Ley 527 de 1999), si es persona
natural; por el representante legal si es persona juridica; por el representante del
consorcio o unién temporal si se trata de cualquiera de las formas asociativas.

La suscripcion de la carta de presentacion de la oferta hara presumir la aprobacion,
legalidad y conocimiento de todos los documentos del Proceso.

e Documento de identidad del proponente o representante legal del
proponente.

La persona natural o el representante legal de la persona juridica deberé aporta copia de
la cedula de ciudadania.
e Libreta Militar
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Este documento debera ser aportado por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica (hombres).

e Certificacidn del pagos y aportes al sistema general de seguridad social y
parafiscales

Personas Naturales. Si el oferente es una persona natural, deberd aportar con la
propuesta una declaracion que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento,
donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar, a la fecha de presentacion de su oferta y al momento de
suscribir el contrato, que ha realizado el pago de los aportes de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos y debera aportar la planilla del ultimo pago realizado que debera
corresponder al del mes en que presenta la propuesta.

De conformidad con el Articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el Articulo
25 de la Ley 962 de 2005 y el Articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la informacion
presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales: Cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona natural, debera aportar la declaraciéon aqui exigida.

Conforme al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar
el empleo y ampliar la protecciéon social y se modifican algunos articulos del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, para la prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta
obligacion se verificara con la constancia de afiliacion y para la suscripcion del contrato,
y los pagos derivados de la ejecucion del mismo, con la ultima constancia de pago.

En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias
de pago a los contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las Entidades
certificadoras.

Sede “B*, Administrativa: Megacolegio Carrera 4 Oeste N° 64 B - 03 // Sede “A" Principal: Calle 60 N° SA Oeste
Comuna VI - Ciudadela Llano Lindo - Yopal, Casanare
Email: centactencs@itellvopal.edu.co /1 wvaw itellvopal.edu.co




Institucion Educativa Técnica Empresarial Llano Lindo “ITELL”
FORMAMOS TRIUNFADORES PARA LA VIDA, LA PAZ Y LA CONVIVENCIA

Aprobado mediante Resolucion N 0226 del 09 de marzo de 2018
NIT: 900261948-0 // DANE: 28500100387

ITELL-MC-002-2023

PROCESO MINIMA CUANTIA NUMERO:

El interventor o supervisor del contrato designado por la Entidad, sera el encargado de
realizar la verificacion de la afiliacion, pago, monto y oportunidad de las obligaciones
relativas a la seguridad social integral del contrato.

Personas Juridicas: Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una
certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la nOmina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

De conformidad con el Articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el Articulo
25 de la Ley 962 de 2005 y el Articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la informacion
presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Oferentes asociados: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de sus miembros integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui
exigido.

NOTA: El Revisor Fiscal debera aportar la copia de la tarjeta profesional con su
respectivo certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios.

e Certificado de existenciay representacién legal y capacidad de ejercicio

La persona Juridica o natural debera demostrar una antigiiedad en el certificado de
existencia y representacion legal superior a diez (10) afios, Para el caso de consorcios o
uniones temporales sera la sumatoria de los miembros de acuerdo a su participacion.
Esta deberd contener en su actividad principal el codigo 8559 y como actividad
secundaria el cédigo 4921 y en otras actividades los codigos 5621 y/o 1929.
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Las personas naturales nacionales: Acreditaran su existencia mediante la presentacion
de copia de su cédula de ciudadania y matricula mercantil. Si el proponente concurre por
intermedio de un representante o apoderado, debera anexar el documento que confiere
aquella, en el que consten expresamente los términos y el alcance de dicha
representacion.

Si el proponente es una persona juridica nacional: Debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Cadmara de Comercio que
corresponda, al cual se adjuntara copia de la cédula de ciudadania de su representante
legal.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, deberd adjuntar el documento de autorizacién
expresa del organo social competente, en el cual conste que esta facultado para
presentar la propuesta y firmar el contrato que se derive del proceso de seleccion.

El certificado deberé contener la siguiente informacion:

¢ Fecha de expedicion no mayor a Treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de
cierre del plazo del presente proceso.

e El objeto social de la persona juridica o natural debera incluir las actividades
principales objeto del presente Proceso.

e La duracién de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del
proceso, no sera inferior al plazo establecido para el contrato y UN (1) afio mas.

e Si el representante legal de la persona juridica tiene restricciones para presentar la
oferta o contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento
de autorizacion expresa del 6rgano competente.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de
los mismos, debera comprobar su existencia, representacion y capacidad, en la forma
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el
Consorcio o la Unién Temporal, asi como, para la celebracion y ejecucion del contrato a
través de la forma de asociacion escogida.

NOTA: En el caso que el proponente haya realizado la inscripcion o actualizacion del
RUP bajo las reglas contenidas en el Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y la
capacidad del representante legal sera verificada en el mismo, de conformidad con lo
indicado en el articulo 10 Numeral 2, del cual se acogeran todos sus alcances.
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e Garantia de Seriedad de la Oferta

Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la oferta es
irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su
oferta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccién, incluidas las prérrogas
de los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con las Condiciones de contratacion
y la normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente debera otorgar
a favor del Instituto como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento
del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli autorizadas, a saber: (1) Pdlizas de
seguros, (2) Patrimonio autdbnomo, (3) Garantia bancaria; (por un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del presupuesto oficial, con una vigencia de tres meses (3) contados a
partir de la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccidon. Con la propuesta se
debera anexar la pdliza o garantia.

La no presentacion de la garantia de seriedad en forma simultadnea con la oferta sera
causal de rechazo de la ultima.

La Institucion podra solicitar la ampliacion de la vigencia de la pdliza o garantia, cuando
se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion.

Cuando la oferta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o unién
temporal, la garantia deber& otorgarse por todos los integrantes del oferente plural; esto
es, a nhombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran el oferente
plural.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Céamara de Comercio, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera; por tanto no podra expedirse
la garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal.

La Institucién hard efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes casos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del Adjudicatario.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en las Condiciones para la adjudicacién del contrato se prorrogue o
cuando el término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.
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e La falta de otorgamiento por parte del Adjudicatario, de la garantia de cumplimiento
exigida por la Entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

En estos casos, el valor asegurado quedara a favor del Instituto. La ejecucion de la
garantia de seriedad de la oferta, no constituye una tasacion anticipada de perjuicios; por
tanto, la Entidad podra perseguir el reconocimiento de los perjuicios no cubiertos por el
valor de dicha garantia, mediante las acciones legales conducentes.

La garantia de seriedad le sera devuelta al oferente que lo solicite, una vez haya sido
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.

e Actade Constitucion de Consorcios o Uniones Temporales

Si a ello hubiere lugar, se presentara acta de constitucion segun modelo suministrado en
el pliego de condiciones, sefialando los términos y porcentajes de participacién en todos
los casos y la designacion de la persona que de manera principal y suplente los
representara.

Cada uno de los integrantes del consorcio o unidon temporal, debera acreditar que el
acuerdo de consorcio o union temporal tendra validez durante el término de duracién del
contrato y UN (1) afios mas contados a partir de la suscripcion de este ultimo.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, el proponente
gue se presente en calidad de Consorcio o Unién Temporal, ademas debera anexar los
siguientes documentos:

e Documento que acredite la conformacién del consorcio o unién temporal.

e Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unidn temporal, y en este ultimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Entidad.

Designaciéon de la persona que, para todos los efectos, representard al consorcio o

union temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y
su responsabilidad.

e Reporte sobre ausencia de responsabilidad fiscal, penal y disciplinaria.

Los proponentes deberan presentar los respectivos certificados de responsabilidad
expedidos por la Contraloria General de la Republica, la Policia Nacional y por la
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Procuraduria General de la Nacion, que acrediten que no estan reportados como
responsables fiscal, judicial o disciplinariamente, ni incursos en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia; en un término no
mayor de 30 dias.

Tratandose de persona juridica, los anteriores requisitos se exigen tanto para ella como
para su representante legal y para quienes presenten propuesta en calidad de consorcios
0 uniones temporales, la exigencia se hace de la misma forma y para cada miembro.

e Compromiso Anticorrupcién, Ausencia de causales inhabilidad,
incompatibilidad, conflictos de intereses o prohibiciones para contratar con
el Estado

El proponente debera diligenciar el compromiso anticorrupcion aportado como anexo al
pliego de condiciones, asi mismo, aportara una declaracion escrita de NO estar incurso
en causal alguna que le impida contratar con el Estado que se entendera hecha bajo la
gravedad del juramento, de conformidad con el Articulo 10 del Decreto 2150 de 1995
(modificado por el Articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el Articulo 7 del Decreto Ley 019
de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las
formas asociativas como consorcios y uniones temporales dicha declaracion se exige de
cada uno de sus miembros.

e Certificado registro nacional de medidas correctivas
Deber& aportarlo la persona natural o Representante Legal de la persona Juridica que
presente oferta al presente proceso de seleccion.

b. Capacidad Técnica (CT)
EXPERIENCIA

Para el presente proceso se exigira como experiencia habilitante que el proponente haya
celebrado, ejecutado, terminado y liguidado contratos que contengan actividades
especificas acordes al objeto e items a contratar, y cuya experiencia aportada debe
sumar un valor total que sea mayor una (01) vez el presupuesto oficial establecido para
la presente contratacion expresado en SMLMV. Para acreditar la experiencia solicitada
se tendra en cuenta que haya sido ejecutada en instituciones educativas del municipio
de Yopal y en un (01) solo contrato ejecutado en el Ultimo afio. Del cual se debera adjuntar
copia fisica del contrato con su respectiva acta de liquidacion.

13

Sede “B*, Administrativa: Megacolegio Carrera 4 Oeste N° 64 B - 03 // Sede “A" Principal: Calle 60 N° SA Oeste
Comuna VI - Ciudadela Llano Lindo - Yopal, Casanare
Email: centactencs@itellvopal.edu.co /1 wvaw itellvopal.edu.co




Institucion Educativa Técnica Empresarial Llano Lindo “ITELL”
FORMAMOS TRIUNFADORES PARA LA VIDA, LA PAZ Y LA CONVIVENCIA

Aprobado mediante Resolucion N 0226 del 09 de marzo de 2018
NIT: 900261948-0 // DANE: 28500100387

ITELL-MC-002-2023

PROCESO MINIMA CUANTIA NUMERO:

Para adelantar la verificacion se tendra en cuenta para realizar la respectiva evaluacion,
cuadro o formato elaborado por el proponente donde debera informar, mediante un
formato de experiencia: objeto, valor, plazo, fecha de inicio, de terminacion y liquidacién
del contrato(s) que quiere validar como experiencia.

La experiencia del oferente plural (Union Temporal, Consorcio y promesa de sociedad
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes
del proponente plural. Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como
integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde
a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

3. Capacidad Econdmica
a. Propuesta Econdmica.

Los precios de la propuesta deberan darse en pesos colombianos. El Proponente debera
discriminar, en su propuesta economica, el valor unitario por cada uno de los items, de
acuerdo a los requerimientos, unidad de medida y cantidades estipuladas, teniendo en
cuenta todos los demas impuestos de ley y costos para la legalizacion del contrato.

El Proponente debera diligenciar el Anexo No0.9 Propuesta Econdmica y no podra
adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso, alterar la informacién en él contenida, toda
vez que dicha informacién se requiere para la comparacion de las ofertas; de lo contrario,
generara el rechazo de la propuesta.

Cuando la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, dara
aplicacion a la guia “para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion” de Colombia Compra Eficiente.

NOTA 1: Se aclara que el presente proceso se evaluara la propuesta econdémica sin
distincién de la responsabilidad o no del impuesto sobre las ventas de conformidad con
el concepto 2201913000008566 de Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2: El oferente al momento de presentar su propuesta econdémica debera
discriminar cada uno de los items solicitados por la entidad, tal como se establece en el
formato de presupuesto oficial, sin que sea posible entrar a modificar los elementos que
se encuentran detallados en el cuadro de presupuesto.

b. Registro Unico Tributario— RUT
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Toda persona natural o juridica debera informar su condicion de responsable del
impuesto a las ventas mediante el suministro de una copia o fotocopia legible del Registro
anico Tributario RUT, debidamente actualizado y cuyas actividades deben corresponder
en su actividad principal el cédigo 8559 y como actividad secundaria el codigo 4921y en
otras actividades el cédigo 5621. Los cuales representan el objeto principal del servicio
y/o implementos a suministrar y ejecutar.

En caso de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe
presentar este documento. Cuando el proponente no cumpla con el requisito establecido
en el presente numeral en las fechas estipuladas en el cronograma, la propuesta no sera
HABILITADA.

CAPITULO IV

DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

4.1. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir a cabalidad con el servicio y hacer entrega de los bienes y servicios solicitados
en el presente estudio previo segun unidades, cantidades y especificaciones técnicas
exigidas en la ficha Técnica.

2.Cambiar los bienes y/o servicios que no cumplan con las condiciones de calidad y
caracteristicas técnicas exigidas o que presenten defectos de acuerdo a las unidades,
cantidades, especificaciones técnicas solicitadas, avaladas por el profesional competente
del area.

3.Cumplir con las garantias de calidad minima para los bienes y/o servicios, de acuerdo
a lo solicitado en la ficha técnica.

4.Asumir todos los costos que se generen con ocasion del cumplimiento contractual,
incluyendo impuestos, tasas, contribuciones, transporte y demas erogaciones afines.

5.Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que le haga la Entidad o el
supervisor y que estén relacionados con la ejecucion del objeto contractual

6.Presentar las garantias contractuales exigidas y mantenerlas vigentes dentro de los
plazos exigidos.

7.Cualquier cambio que proponga el contratista debe ser consultado previamente y por
escrito al supervisor y no podra proceder a su ejecucion sin la autorizacion escrita de
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este, caso contrario cualquier cambio ejecutado y sus consecuencias seran por cuenta y
riesgo del contratista.

8.Ejecutar de manera eficiente el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales vigentes y cumpliendo con lo descrito en la propuesta presentada.

9. El contratista debe contar con los recursos fisicos, humanos y financieros necesarios
para la oportuna y correcta ejecucion del objeto contractual, disponibles para ejecutar el
contrato.

10.Para suscripcion del acta de liquidacion final el contratista debera presentar,
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, o factura electrénica
aprobada por el supervisor y pagos de aportes de seguridad social.

4.2. AUSENCIA DE RELACION LABORAL.

El contratista ejecutara las actividades descritas en el presente numeral de manera
independiente y sin ninguna subordinacion, dada la naturaleza del contrato que llegare a
celebrarse.

4.3. OBLIGACIONES.

4.3.1. DEL CONTRATISTA.

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad,
y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo el estudio previo.

2. Atender las observaciones de quien ejerce la supervision o interventoria del contrato.
3. El contratista debe cumplir con las Politicas de Seguridad de la informacién, los roles
y responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la

Informacion SGSI.

4. Comunicarle EL ITELL, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del Contrato.

5. Dar a conocer EL ITELL cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.
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6. El contratista se obliga a cumplir los protocolos y las normas de seguridad y salud en
el trabajo que implemente por la IE.

7. Elaborar, suscribir y presentar EL ITELL las respectivas Actas parciales. Estas Actas
parciales deben estar aprobadas por el interventor y/o supervisor del Contrato, segun
corresponda.

8. Presentar los informes especificos o extraordinario cuando le sean solicitados por el
interventor o supervisor.

9. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le
sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los
mismos quedaran a cargo del contratista y este respondera con ellos, autorizando que
el valor del mismo sea descontado.

10. El contratista es responsable de la organizacion de los documentos que se
produzcan en la dependencia donde se desarrolla el objeto del contrato, por tanto la
entidad suministrara las tablas de retencion documental para ser aplicadas en su
totalidad, de lo cual deber& dar cuenta de su gestion al supervisor del contrato, previa
liquidacion del contrato deber& entregar el archivo de gestion bajo su responsabilidad
debidamente organizado de conformidad con la tabla de retencion documental del por
la IE.

11. Elementos e insumos que estén protegidos contra pérdidas, dafos, deterioros
durante el transporte y almacenamiento.

12. Atender dentro de las 24 horas siguientes al reclamo, las devoluciones por
deterioro, mala calidad, defecto de fabricacién, o especificaciones diferentes,
reponiendo el (los) elemento (s).

13.  Garantizar el suministro de los elementos requeridos en el tiempo establecido por
la entidad.

14.  Otorgar garantia no inferior de seis (6) meses.
4.3.2. DEL CONTRATANTE.

1. Cumplir con la forma de pago estipulada. No obstante, ello, se encuentra supeditada
al Plan Anual Mensualizado de Caja PAC.
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2. Realizar el seguimiento y control a través de la supervision para la correcta ejecucién
del contrato.

1. MULTAS.

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el INSTITUTO
podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto uno por ciento
(0.1%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio
de las actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen
descuido o negligencia en la ejecucion de las obligaciones del contrato, y ¢) por las demés
circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del
contratista. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que
haya lugar por la mora o el incumplimiento.

EL CONTRATISTA autoriza EL ITELL para descontar y tomar el valor de las multas de
gue tratan los literales anteriores de cualquier suma que le adeude EL ITELL por este
contrato, sin perjuicio de que EL INSTITUTO las haga efectivas ejecutivamente conforme
alaley. El valor de las multas podra ser descontado de los respectivos pagos mensuales.
El pago o la deduccién de dichas multas no exoneraran a EL CONTRATISTA de la
obligacion de terminar sus obligaciones ni las de responsabilidades que emanan del
contrato.

5.6. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar EL ITELL, a titulo de
indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pactado de
la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el
INSTITUTO adeude al Contratista con ocasiéon de la ejecucion del presente Contrato, de
conformidad con las reglas del Cadigo Civil.

Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del

contrato, suma que sera pagada o descontada segun el caso, al momento de efectuarse
el respectivo pago del contrato.

5.7. CADUCIDAD.
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El ITELL podra declarar la caducidad administrativa del contrato que llegare a celebrarse
de acuerdo con el articulo [18 de la ley 80 de 1993].

5.8. LIQUIDACION.

Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del contrato que llegare a celebrarse se
procederd a su liquidacion de conformidad con el [Art. 60 de la ley 80 de 1993 el Art. 11
de la Ley 1150/2.007]. El acta final de liquidacién llevara la firma del CONTRATISTA,
SUPERVISOR y el LIQUIDADOR.

5.9. CESION:

El contrato no podra cederse sin autorizacion previa y en forma escrita del representante
legal de la Institucion Educativa.

5.10. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION DEL CONTRATO.

Al contrato que llegare a celebrarse le son aplicables las clausulas de interpretacion,
modificacion y terminacion previstas en los articulos [15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993].

5.11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El contratista con la carta de presentacion de la propuesta debera afirmar bajo juramento
gue no se halla incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades contempladas
en los articulos [8°, 9° y 10°, de la Ley 80 de 1993] y demas normas vigentes.

5.12. INDEMNIDAD DEL EL ITELL.

El contratista mantendra indemne EL ITELL contra todo reclamo, demanda, accion legal,
y costos que puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas 0 bienes,
ocasionados por el contratista o su personal, durante la ejecucién del objeto y
obligaciones del contrato.

En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra el EL ITELL por
asuntos, que segun el contrato sean de responsabilidad de la contratista, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la ley para mantener indemne EL ITELL y adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto.

La EL ITELL, a solicitud del contratista, podra prestar su colaboracion para atender los
reclamos legales y la contratista, a su vez, reconocera los costos que €éstos le ocasionen
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EL ITELL, sin que la responsabilidad de la contratista se atenUe por este reconocimiento,
ni por el hecho que La EL ITELL, en un momento dado, haya prestado su colaboracion
para atender la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones
legales. Si en cualquiera de estos eventos el contratista no asume debida y
oportunamente la defensa de la EL ITELL, éste podra hacerlo directamente, previa
comunicacién escrita al contratista, quien pagara todos los gastos en que la Entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el contratista, el EL ITELL tendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
CONTRATISTA, por razdn de los servicios motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro
medio legal.

5.13. EJECUCION.
El contrato requiere para su ejecucion:

1. Perfeccionamiento.

2. Registro presupuestal

3. Constitucion de las garantias por parte del contratista y Aprobacion de las mismas
por parte de Rectoria.

4. Suscripcion acta de inicio, previo cumplimiento de los literales anteriores.

3. GARANTIAS

El contratista constituird con sus propios recursos y a favor del EL ITELL — NIT:

844.004.859-8, una Garantia que amparara el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato a través de los mecanismos de cobertura del riesgo, a saber:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza
2. Patrimonio Autonomo
3. Garantia bancaria

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar
los siguientes son los amparos que el EL ITELL ha estimado:

ETAPA PRECONTRACTUAL

RIESGO AMPARO CUANTIA VIGENCIA

Diez por ciento | Durante el término de la

El Proponente debe presentar junto con la oferta (10%) del valor | presentacion de la oferta

Seriedad de la

una garantia de seriedad de la oferta a favor del oferta total del | y por el termino de 3
Institucion presupuesto meses mas, con el fin de
oficial gue cubra la aprobacién
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de la garantia que
ampare los  riesgos
propios de la etapa
contractual.

ETAPA CONTRACTUAL

El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios
directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como
de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos,
este amparo comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria
que se hayan pactado en el contrato garantizado.

Cumplimiento
del contrato

Diez por ciento
(10%) del wvalor
total del contrato

Durante el término de la
ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas

Este amparo cubre a la Institucion Educativa de los
perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafio o
deterioro, imputable al contratista, sufrido por los
bienes y servicios entregados.

Calidad del
bien y servicio

Veinte por ciento
(20%)

Durante el término de la
ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas.

Por una cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato, y la cual no podra ser
inferior a 200 SMMLV. Cubrird a la Institucion
Educativa frente a eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista. Debe cubrir
ademas también los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de
la responsabilidad extracontractual que surjan de
las actuaciones, hechos u omisiones de los
subcontratistas autorizados o en su defecto, que
acredite que el subcontratista cuenta con un seguro
propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal
sea el asegurado

Civil
extracontractu
al

Por  disposicion
del decreto 1082
de 2015 no podra
ser inferior a
doscientos (200)
salarios minimos
legales
mensuales
vigentes al
momento de la
expedicion de la
poliza.

Durante el término de la
ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas

Este riesgo solo puede

ser cubierto mediante
pdliza de seguro
expedida por una

compafiila aseguradora
debidamente certificada
por la Superintendencia.
Este amparo debera
presentar clausula de no
cancelacion 0 no
renovacion a noventa
(90) dias

Este amparo cubre a la Institucion Educativa por
posibles malos manejos o malversacion del
recursos por parte del Contratista.

Buen manejo
e Inversion del
Anticipo:

Por el cien por
ciento (100%) del
valor del anticipo

Durante el término de
ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas
contados a partir de la

firma  del presente
contrato  de interés
publico. PARAGRAFO

1. En caso de que el
presente se adicione,
prorrogue, suspenda o
en cualquier otro evento
que fuere necesario. EL
CONTRATISTA, se
obliga a modificar las
garantias de tal manera
que cubran los nuevos
términos.
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17. SUPERVISION

La supervision estara a cargo del Rector del ITELL.

FANDE SWARTINEZ

Ues\vA G,
Vo. Bueno
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ANEXO No. 1
FICHA TECNICA

ITEM CANTIDA VALOR VALOR

DESCRIPCION UNIDAD D UNITARIO TOTAL
1 Alquiler de salén de eventos por 12 horas distribuidas en dos jornadas de un salén amplio
con capacidad méaxima para 650 personas con sus respectivas sillas, con luz artificial, aire
acondicionado, que garantice la seguridad de los asistentes, sefializacién con normas de
seguridad en caso de evacuacién. Areas con acabados aclsticos en pisos, muros y cielos
rasos, sistema de climatizacion inteligente inverter, red contra incendios e iluminacion led
con certificacion retilap, circulaciones principales y de evacuacion, baterias de bafios para
damas, caballeros y personas con discapacidad, planta eléctrica de emergencia con
transferencia automética a 18 seg. El salén debe estar dotado con AUDIOVISUALES
(Audio y Proyeccion) con 12 parlantes DS 100 y amplificador PM 4500, consola digital QSC
de 20 canales QSC, que cuente con un sistema de ecualizacion tesira fortem, proyector
laser modelo DHD630-G, telén eléctrico (contrastes y no brilla), cAmara roboshot 12
manejada por red con sistema de transmisién simultdnea, minimo con 3 micréfonos
inaldmbricos de mano, de solapa y micré6fono de diadema. Un (1) atril principal interactivo,
proyeccion Led y micréfono cuello de ganso. Una tarima de minimo 10 metros de largo por
3 de ancho con charolina blanca. Una mesa principal para invitados vestida para 8 sillas,
mesas para registro de asistencia con mantel blanco ubicadas a la entrada del recinto, con
el fin de hacer el registro de los asistentes. (Con arreglo floral). El auditorio debera estar
habilitado durante dos (2) dias desde las 06:00 am hasta las 12:00 horas.
2 Servicio de mano de obra de calificada de un (1) Técnico de Ayudas Audiovisuales, por el Horas 12
tiempo de duracion del evento. 40.000,00 | 480.000,00

Horas 12 1.100.000,0

0 13.200.000,00

Contratar el servicio profesional de un Conferencista con formacién profesional en
Licenciaturas o ciencias humanas, con Maestria en areas de la Educacion o afin de
acuerdo al NBC y Doctorado, experiencia general de cinco afios y experiencia especifica UNIDAD 1 4.150.000,0
en haber participado en minimo cinco (5) eventos académicos (foro, simposio, seminario) 0

relacionado con formacién docente. Cinco (05) Horas

4.150.000,00

Contratar el servicio profesional de un Conferencista con formacién profesional en
Licenciaturas o ciencias humanas, con Maestria en areas de la Educacion o afin de
acuerdo al NBC y Doctorado, experiencia general de cinco afios y experiencia especifica UNIDAD 1 4.150.000,0
en haber participado en minimo cinco (5) eventos académicos ( foro, simposio, seminario) 0

relacionado con formacioén docente. Cinco (05) Horas

4.150.000,00

Contratar el servicio profesional de un entrega un documento fisico donde relacione de
manera detallada cada una de las experiencias significativas presentadas por los docentes
participantes en el X FEM2023 (12) experiencias. Esta relatoria deberd contener ideas
principales y conclusiones referente a las lineas tematicas tratadas en el evento. Previa
aprobacion de los lineamientos para la elaboracién por parte de la secretaria de Educacion.
Dicho documento se debera entregar debidamente empastado EN TAPA DURA en un UNIDAD 24
documento o un conjunto de hojas de papel impresas colocadas en el orden en que se han 315.000,00 | 7.560.000,00
de leer tamafio Carta 21.5cm x 28.0 cm, en Papel Bond en 75gr Blanco, TAPA DURA en
Cartén Prensado Importado de 2mm impresién esmaltada de 150gr y plastificado mate,
Las Guardas (parte interna de la tapa): impresa en blanco, sobre papel esmaltado de 150gr
y plastificado brillante, Los acabados: Pegue rustico al calor y cosido al hilo. incluye el
formato digital en PDF a través de una USB.

Contratar el servicio profesional de un SERVICIO DE INTERPRETE DE LENGUAJE DE
SENAS: Para el desarrollo del evento y la trasmisién en vivo dentro del salén de Horas 10

conferencias para la comunidad sorda. 155.000,00 | 1.550.000,00
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Entrega de un Reconocimiento de participacion en el X FORO EDUCATIVO MUNICIPAL
2023 “Hacia una educacion de calidad que potencie el reconocimiento de la diversidad” y
reconocimientos a los docentes por su trayectoria y trasegar pedagégico. Elaboradas UNIDAD 22 155.000
CRISTAL REF, CASTILLO DE 21 CM DE ALTURA X 8 MM DE GROSOR X 15 CM DE . 3.410.000,00
ANCHO EN IMPRESION VINILO A FULL COLOR, LOGO Y TEXTO. SOBRE BASE DE
CRISTAL. y (disefio previa aprobacion del supervisor del contrato y de la SEM).

8 Adquisicion de Pendones tipo arafia con lona banner full color, plastificado con los
respectivos logos institucionales y leyenda escrita SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL “Nadie es grande en una profesion sin amarla, por eso ama la vuestra y UNIDAD 2 345.000
hacedla amar de los demas” de 2 x 1 mts. Estructura en tubo metalico o tubo plastico
desarmable (disefio previa aprobacion del supervisor del contrato).

690.000,00

Suministro una estacién de Café y Bebidas llimitadas tales como:*Café Filtrado;
*Aromaticas Tradicionales; *Té Premium, *Agua helada, *Azlcar y Endulzante, *Cafetera, UNDAD 3

(1) Mesa con Mantel y servicio de personal asignado para esta actividad. 825.000,00 | 2.475.000,00

10
Suministro de BEBIDAS Y ALIMENTOS ELABORADOS REFRIGERIO COMPUESTO DE:
Un (1) jugo en Caja (200 ML variedad de sabores) para los participantes del evento. Una
(1) fruta para los participantes como (manzana, pera nacional o importada o Mandarina o
durazno) de 80 gr minimo. Acompafiante de sal (Emparedado Griego, en pan integral de
80 gr, de pollo o carne 90 gramos, tocineta, lechuga y salsa griega.) debidamente UNIDAD 1400
empacado de manera individual en papel. Cada racién debera ser empacada de forma
individual para ser distribuida conservando normas de higiene, cadena de frio y
presentacion. Opcién 2 Acompafiante de Sal: Emparedado Jamén de pavo, jamén de
cerdo, queso sabana, queso mozzarella, montado en pan arabe a las finas hiervas.

9.000,00 12.600.000,00

11

GARANTIZAR SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE DURANTE EL
DESARROLLO DEL FORO: Proporcionar transporte para el desplazamiento de la
agrupacion Musical CORAZON DEL YOPO- De la Institucién Educativa Llano Lindo — Lugar UNIDAD 2
del evento y VS. Para los 40 integrantes més 03 acompafiantes en calidad de docentes de
la IEO. Jornada mafiana y jornada tarde.

300.000,00 | 600.000,00

Firma representante legal del Oferente
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:
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ANEXO No. 2

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

FECHA 20 de septiembre de 2023

UNIDAD EJECUTORA ITELL

CONTRATAR LOS SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DEL EVENTO DENOMINADO “X FORO
EDUCATIVO 2023 — HACIA UNA EDUCACION DE CALIDAD QUE
POTENCIE EL RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD- EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL” A REALIZARSE EL DIA 02 DE OCTUBRE
DE 2023.

OBJETO DEL CONTRATO

SECTOR A QUE PERTENECE ]
EL OBJETO DEL PRESENTE | EDUCACION
CONTRATO

El cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, segun: La Entidad
Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgos, el ITELL, realizé integralmente
el analisis de los bienes y servicios a contratar desarrollando aspectos que se reflejan a
continuacion:

ASPECTOS GENERALES:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, CAPITULO VI “Anélisis
del sector econdmico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”, articulo
2.2.1.1.1.6.1. “Deber de analisis de las Entidades Estatales, procede la entidad a
estructurar el Estudio del Sector. Este analisis como lo ha recomendado la entidad del
estado Colombia Compra Eficiente, abarca aspectos relacionados con variables
macroeconoémicas, valga decir participacion del sector en el PIB o Participacion del mismo
en la generacion de empleo y evolucion del sector dentro de la coyuntura economica
nacional, en la medida que la informacion y la complejidad del proceso lo permita.

A través del presente documento nos permitimos documentar el ANALISIS DEL SECTOR
Y DE LOS OFERENTES, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
del Decreto 1082 de 2015, que establece que le corresponde a la Entidad efectuar el
analisis econdmico del sector de servicios al cual pertenece la necesidad que se pretende
satisfacer.
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De conformidad con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, para la
elaboracion de los estudios del sector, en tratdndose de Contratacion de minima cuantia
el analisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion,
particularmente las condiciones del bien o servicio y las ventajas que representa para la
Entidad Estatal contratar el bien o servicio con los posibles oferentes, la forma como se
acuerda la entrega de bienes o servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma de
pago y de entrega y en general demas condiciones previstas por las partes.

El andlisis del sector permite a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una
contratacion de minima cuantia la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el
contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia

1.1 ANALISIS PRODUCTO INTERNO BRUTO:

El PIB (Producto Interno Bruto) de un pais representa el valor de todos los bienes y
servicios finales producidos dentro de una nacién en un afio determinado, tanto por
empresa nacionales como extranjeras. El PIB es el valor monetario de los bienes y
servicios finales producidos por una economia en un periodo determinado. El PIB es un
indicador representativo que ayuda a medir el crecimiento o decrecimiento de la
produccion de bienes y servicios de las empresas de cada pais, Unicamente dentro de su
territorio. Este indicador es un reflejo de la competitividad de las empresas.

El PIB al tipo de cambio de paridad del poder adquisitivo (PPA) de una nacion es la suma
de valor de todos los bienes y servicios producidos en el pais valuados a los precios que
prevalecen en los Estados Unidos. Esta es la medida que la mayoria de los economistas
prefieren emplear cuando estudian el bienestar per cépita y cuando comparan las
condiciones de vida o el uso de los recursos en varios paises. La medida es dificil de
calcular, ya que un valor en ddlares americanos tiene que ser asignado a todos los bienes
y servicios en el pais, independientemente de si estos bienes y servicios tienen un
equivalente directo en los Estados Unidos.

En el tercer trimestre de 2020, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece 9,0% respecto al
mismo periodo de 2019pr. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son el Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 20,1% (contribuye -3,9 puntos
porcentuales a la variacién anual), la Construccion decrece 26,2% (contribuye -1,8 puntos porcentuales a
la variacion anual) y la Explotacion de minas y canteras decrece 19,1% (contribuye -1,2 puntos
porcentuales a la variacion anual).
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Figura 1: Producto Interno Bruto (PIB) 2014-I - 20207~-|I. Tasas de crecimiento anual en volumen.

Fuente: Boletin técnico PIB Tercer trimestre 2020, DANE - Direccion de Sintesis y Cuentas Nacionales. Recuperado 26/01/2021.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
corregida de efecto estacional y calendario crece 8,7%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica: Industrias manufactureras crece 23,4%,
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
22,3% y Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de

servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores crece
12,3%.

El producto interno bruto es considerado la medida mas importante para conocer el
bienestar econdmico de cualquier region en el mundo, aunque en €l no se vean reflejados

temas como el impacto en el medio ambiente, la distribucion de la riqueza y la
informalidad.

1.2 COMPORTAMIENTO SECTORIAL DEL PIB NACION.

En el tercer trimestre de 2021, respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en
su serie corregida de efecto estacional y calendario crece 0,6%. Esta variacién se explica principalmente
por la siguiente dinamica: Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 1,7%. Administracion
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencién
de la salud humana y servicios sociales crece 1,4%. Industrias manufactureras crece 0,4%.
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Tasa de crecimiento PIB sectaores econdmicos (2020 pr)

= Agriculturs, ganaderia, cazz, silvieultura y pecea

m Faplotacion de minas y canteras
W Industrias manufactureras
SuminisTIo de electricidad, gas, vapory aire
acond icionado
10,0 = Construcclon
= Comerco al por mayor y al por menoer

) 3,2 ndustrias manufactureras
E
cidad, gas, vapory ain
5y dle seguros
' 2001
B Artividades inmohiliarizs
-25.0 m Artividades profesionales, cientilicas v técnicas
26,1

m Infermacidn y comunicacione
20,0

m Administracion plblica, defensa, educacién y salud

20,0
29,7 m Actividades artfsticas, de entrete
recreacion y olras aclividades de

Figura 2: Tasa de crecimiento PIB por sectores economicos 2020, Afio corrido.

Fuente: Boletin técnico PIB Tercer trimestre 2020, DANE - Direccitn de Sintesis y Cuentas Nacionales. Recuperado
26/01/2021.

Tasas de crecimiento en volumen! del PIB y el valor agregado por actividad economica 2020pr=lll trimestre

Tasa de crecimiento
Serie corregida de efecto
estacional y calendario

Serie original

Actividad Economica

Anual Afio corrido Trimestral
2020pr- 1/ 2020pr [ 2020pr -1/
2019pr-ll 2019pr 2020pr -l

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 15 28 21
Explotacién de minas y canteras -181 -14.5 24
Industrias manufactureras 1.2 -1.1 234
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® -42 -3,2 58
Construceidn =282 =234 57
Comercio al por mayor y al por menor® -20.1 -17.8 223
Informacion y comunicaciones -3.2 -24 0.1
Actividades financieras y de seguros 1,5 1,6 27
Actividades inmobiliarias 1.8 21 08
Actividades profesionales, cientificas y técnicas? -6,1 48 59
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 0,7 0.6 39
Act-n.r_ndadea arhstlca_sl, de entretenimiento y recreacion y otras 297 234 123
actividades de servicios®

Valor agregado bruto 9,0 -8,1 87
Total impuestos menos subvenciones sobre los preductos -85 78 10,3
Producto Interno Bruto 9.0 -8,1 87

Nota. Fuente: Boletin técnico PIB Tercer trimestre 2019, DANE — Direccién de Sintesis y Cuentas Nacionales. Recuperado

26/01/2020.

1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

2 Suministro de electricidad, gas. vapor y aire acondicionado; :Ism'l)m;tun:leq;l.la:HmyvmdemummﬁgamnmdeﬂdWymdemlmm

3 Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y | transporte y almacenamiento; . nto y servicios de comida.

4 Actividades profesionales, cientificas y técnicas: adtividades de servicios administrativos y de apoyo.

5 Administracion plblica y defensa; pdamsdesegundadsuﬂaldemimobﬁ;medmm actividades de atendion de |a salud humana y de senvicios sociales.

8 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios, adtividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y senvicios para uso propio.
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Durante el afio corrido de 2021, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un decrecimiento 8,1%. Esta variacion se explica principalmente
por: Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
17,8% (contribuye -3,5 puntos porcentuales a la variacion anual); Construccion decrece
23,4% (contribuye -1,6 puntos porcentuales a la variacion anual) y las Industrias
manufactureras decrece 11,1% (contribuye -1,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

1.3. COMPORTAMIENTO DEL PIB POR COMPONENTES DE DEMANDA

En el tercer trimestre de 2021, el Producto Interno Bruto en su serie original decrece 9,0%
respecto al mismo periodo de 2020. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto: Gasto en consumo final decrece 7,0%.
Formacion bruta de capital decrece 18,3%. Exportaciones decrece 24,1%. Importaciones
decrece 21,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 8,7%, en su serie
corregida de efecto estacional y calendario. Esta variacion se explica por la siguiente dinamica: Gasto en
consumo final crece 7,3%. Formacion bruta de capital crece 21,6%. Exportaciones crecen 1,9%.
Importaciones crecen 13,5%.

Tabla 2.
Tasas de crecimiento en volumen' de los componentes del gasto 2020F=Tercer trimestre
Tasa de crecimiento
Serie corregida de efecto

Serie original . .
Componentss del gasto _ . estacmnlaly calendario

Anual Afio corrido Trimestral

2020pr- 14 2020pr [ 2020pr -1/

2019pr-lll 2019pr 2020pr - 11
Gasto de consume final? -0 53 7.3
Formacion bruta de capital® -18,3 -20,0 21,6
Exportaciones -24.1 -182 1,9
Importaciones 21,1 -18,0 135
PRODUCTO INTERNO BRUTO 9.0 8.1 . 8,7

Mota Fuente: Boletin técnico PIB Tercer trimesire 2020, DANE — Direccion de Sintesis y Cuentas Macionales. Recuperado 268/01/2021.

1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

2 Bl gasto en consumo final incluye el gasto de consumo final individual de los hogares: gasto de consumo final de las instituciones sin fines de lucro que sirven a los hogares y gasto de consumo
final del gobiemo general.

3 La formacion bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la variacién de existencias y la adquisicién menos disposicion de objetos valiosos.

1.4. COMPORTAMIENTO SECTORIAL DEL PIB CASANARE.

Ciertamente, la economia del Departamento ha venido mostrando en los Ultimos afios unas sefiales claras
de reactivacion y diversificacion. Como se aprecia en el siguiente grafico, los sectores de Comercio y
Transporte y Agricultura, Ganaderia, Caza y Pesca, desde el afio 2015 hasta el 2021 han presentado un

29

Sede “B*, Administrativa: Megacolegio Carrera 4 Oeste N° 64 B — 03 // Sede “A" Principal: Calle 60 N° SA Oeste
Comuna VI - Ciudadela Llano Lindo - Yopal, Casanare
Email: centactenos@itellyopal.edu.co // wwaw.itellvopal.edu.co




Institucion Educativa Técnica Empresarial Llano Lindo “ITELL”
FORMAMOS TRIUNFADORES PARA LA VIDA, LA PAZ Y LA CONVIVENCIA
Aprobado mediante Resolucion N* 0226 del 09 de marzo de 2018
NIT: 900261948-0 /i DANE: 28500100387

ITELL-MC-002-2023

PROCESO MINIMA CUANTIA NUMERO:

notable crecimiento, con tasas nominales para el periodo del 76% y 89% respectivamente, y con una mayor
participacion dentro del PIB total

Variacion anual ( %) PIB* Composicion sectorial del PIB 2019

1472

— Casenzre ——— Colombia Winas y canterss
normacin y telecomanicacines

Industrias manufactureras

Eleclricidad gas v agua

10 Derechos & mpuesios
Construccion

17 Comercio hoteles y reparacion

16 Agricutura, panaderia y pesca

Administracidn plblica y defensa
59 Actrvidades nmobiiarias
104 Actividades fnancieras y de seguros
Act cientificas y Wécnicas

Act. Entretenimiento

30 40 50
[ Casanare IEEEEE Colombia

*Neta: PE a prechs comrientes de 2019, Parlicipacién parcentusl

EEEREEEEEEREREEERE®

*hiotz: PIB & precios constantes de 25

El tejido empresarial, como lo expone en el documento Invierta Casanare 2020 de la
Camara de Comercio de Casanare, ha venido creciendo sostenidamente en los ultimos
10 afos, hasta llegar a las 16.255 empresas activas al primer trimestre del afio 2019.

Sin duda, en estos cuatros afios se ha visto un notable el avance en la competitividad del Departamento,
segun lo reportado por esta herramienta de medicion del IDC. Dentro de los pilares mas destacados en el
afio 2020, se encuentran educacién media y basica (puesto 3), mercado laboral (3), infraestructura (4),
sostenibilidad ambiental y adopcién TIC (7), y los que requieren mejoras se encuentran sofisticacion y
diversificacién (27), innovacién y dindmica empresarial (21), salud (21), educacion superior y formacién
para el trabajo (20) y entorno para los negocios (15). En siguiente cuadro se muestran estos resultados.

Tisrstracicn 6. Posicidgn Pilares IDC CASANARE 2019

7T
5
- & W% I
II..

Iarmato o =mma ITOIEUCICNES  CMENTS pare TouaTEn ITvecEn v
B ¥ dinamiza dverarfaccn
smprezarial

e CoucsCEN  IETrass mna
laboral Bazica hsdia 1-|.n= el mmrcads financem

Fuente: Consejo Privado de Competitividad v la Universidad del Rosario. IDC 2019,
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En el analisis de la evolucién de Casanare en este IDC de 2020, se encuentra que los
esfuerzos del Gobierno Departamental en el dltimo cuatrienio, en conjunto con el sector
privado, han contribuido con estos resultados de una manera decisiva, por supuesto,
gracias a la continuidad de politicas departamentales y a un relacionamiento directo y
proactivo entre los distintos actores, que animan a seguir en esta senda de crecer en lo
productivo con sostenibilidad, cerrar brechas sociales y ser mas competitivos.

De acuerdo con la informacién del censo del DANE (2018), las proyecciones de poblacién de Casanare
para el periodo 2020- 2023, muestran un ligero crecimiento en su poblacidn total, con una diferencia cada
vez menor entre hombres y mujeres, tal como se muestra en la siguiente grafica.

600.000
400.000
Total
200.000 hombre
mujer

(8]

2018 2019 2020 2021 2022 2023
B mujer 207.956 212.350 215.977 218.225 219.813 221.233
M hombre 212.548 216.213 219.218 221.013 222.255 223.369
Total 420.504 428.563 435.195 439.238 442 068 444 602

Igualmente, en cuanto a la piramide poblacional, segun estas proyecciones se encuentra
gue, en el afio 2020, el 51,8% de los habitantes tendra menos de 28 afios, un 26,3%
jovenes (entre 14 y 28 afios) y un 4,2% mayores de 60 afios.

En salud, las coberturas de afiliacion al régimen de seguridad social en salud, muestran una buena
cobertura (frente a la poblacion DANE 2019 de 428.563), en donde el 56% se encuentran en el régimen
subsidiado, un 41% en contributivo y el 3% en especial, tal como se muestra en la siguiente tabla.
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Tanlriar F. AFilicdos al Sistemnra e Segrridoad Social e Saled, Segein mi s icoippio 3 reging e
Casanare IO059

SUBSIDIAD O Car T RIE ESPFECIALES
WAL FE DOTF ST .20 5.578 A7S. a3 1
SESLNAFLL 18.S02 12.817F SO 3JAl. 724
CHARMEZA 1L.%20 232 =2 A . BT
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Ll L] E S.257F FeO -1 FAOeE
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Fuainte: Asaeguramianto SDS

Frente al perfil epidemioldgico del Departamento, la mayor parte de la atencién en salud se enfoc6 hacia
las enfermedades no trasmisibles, con especial prevalencia en los mayores de 60 afios, y con menor
magnitud en los menores de 5 afos, quienes tuvieron alto porcentajes de atencion en condiciones
trasmisibles y nutricionales.

El Departamento cuenta hoy con unas coberturas de servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo
por encima del promedio nacional, fruto de las inversiones que los Municipios y el Departamento han
realizado en los ultimos 30 afios. En términos generales las coberturas urbanas de estos servicios
promedian por encima del 95%, tal como se aprecia en el siguiente grafico. Sin duda, se requieren esfuerzo
en las areas rurales para mejorar las coberturas y disponer de una informacién mas real sobre su estado

actual.
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Tabla 6. Coberruras Urbarmnas Servicios Publicos de Acueducre, Alcanrarillado y Aseo
Casanare 2019

COBERTURA DE
MUMICIEIO Mﬁg;-f%gfno ALCA.;":,) HLLADO | COBERTURA DE

Aguazul 98.16% 99.9% 100,0%
Chameza 99,0% 99,0% 99,0%

Hato Corozal 96, 0% 94, 0% 98, 0%

La Salina 100,0% ag, 0% 100,0%
Mani 71,00%: 95,00% 100,00%
Monterray 99,20% 95,57% 100,00%
MNunchia 100,0% 9E,0% 100,0%
Orocus 100,00% 10, 00% 100,00%
Par de Ariporo 98,00% 97,00% 28,00%
Pore 98, 0% 98, 00% 98,00%
Recetor 94, 00% 94,00% 100,0%
Sabanalarga 98,0076 98,00% 98,00%
Sdcama 100,0% 97,0% 99,5%

San Luis de Palenque 100,00% 98,90% 100,00%
Tamara ag, 00% 91, 00% 92,00%
Tauramena 100, 00% 100, 00% 100,00%
Trinidad 98, 00% 93,00% 100,00%
Villanuawa 98,00% 97,00% 100,00%
vopal 100,00% 100,00% 100,00%
Yopal (La Bendicion) 100,00% 100,00% 100,00%%

Fuente: ACUATODOS S A ESP. Ano 2019

En cuanto a coberturas de energia en Casanare, la Empresa ENERCA SA ESP, es el prestador del servicio
gue tiene a su cargo la mayor cantidad de usuarios del sistema de distribucion local. La cobertura del
servicio es del 90% de la poblacion de Casanare. En el siguiente grafico se muestra la red de distribucion
de energia eléctrica en el territorio del Departamento.
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Tlusrracion 8. Imfraestrucrura de Enervgia Electica

Casanare 2019

Fuente: ENERCA S.A_E.S.P. Afio 2019

Con relacién al estado de la infraestructura vial del Departamento, en el siguiente cuadro se muestra sus
condiciones actuales. Del total de vias secundarias que se encuentran a cargo del Departamento (1.150,23
km), tan sélo el 46% se encuentran a nivel de pavimento, un 37% a nivel de afirmado y un 16% en tierra.

Tabla 7. Estade Red Via Departamental

Casanare 2019
~vias  LONGITUD  PAVIMENTO  AFIRMADO  TIERRA
Primaria 407,91 337,95 69,96 00,00
Secundarias 1.150,23 546,04 423,33 180,76
Terciaria INVIAS 86,45 50,40 36,05 00,00
Terciaria Municipios 4.,900,90 206,44 2.467,36 2.227,10
TOTAL 6.545,49 1.140,83 2.996,70 2.407,80

Fuente: Oficina de Programacion de Obras, actualizado diciembre de 2019

El Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023, fue construido a partir de unos insumos
y referentes conceptuales para darle mayor solidez y conexion con las politicas
nacionales, y recoge en su contenido la propuesta del programa de gobierno
“CASANARE: PRODUCTIVO, EQUITATIVO Y SOSTENIBLE”, que fue radicado por el
ingeniero Salomén Sanabria Chacon en la Registraduria departamental.

Dentro de los insumos documentales que se ha tomado como fuentes para orientar la
formulacién del Plan, se encuentran, entre otros, los siguientes:
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Informe sobre Desarrollo Humano 2019: Mas alla del ingreso, mas alla de los
promedios, mas alla del presente: Desigualdades del desarrollo humano en el siglo XXI.
(PNUD. 2019)

* Ley 1955 de 2019, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022
PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD.

* Documento Pacto Territorial del Bicentenario. Vicepresidencia de la Republica. 2019.
* INDICE DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD 2019. Consejo Privado de
Competitividad y Universidad del Rosario.

* Plan Regional Integral de Cambio Climatico -PRICCO-. CORMACARENA,
CORPORINOQUIA, ECOPETROL y el Centro Internacional de Agricultura Tropical
(CIAT). 2018.

* Plan Nacional Decenal de Educacion 2016-2026. MEN. 2019

* Plan Decenal de Salud Publica PDSP 2012-2021. Minsalud.

* Plan Maestro de Transporte Intermodal 2015-2035. Ministerio de Transporte.

* Plan de Expansion de Referencia Generacion — Transmision 2015 — 2029. UPME.

* Agenda Departamental de Competitividad e Innovacion de Casanare ADCI. Comision

Regional de Competitividad. 2019.
* Kit de Planeacion Territorial. DNP. 2020.

De igual modo, el Plan recoge las lineas basicas de diversos instrumentos de politicas
publicas que han sido adoptados en el Departamento, en sectores y grupos poblacionales
de especial importancia en términos de inclusion social y competitividad. Entre ellos estan
La politica publica departamental para la gestion de la salud mental y la prevencién del
consumo de drogas (ordenanza 006/17).

* La politica publica de equidad de género para las mujeres 2018-2028 (ordenanza 05/18)
* Creacion del sistema departamental de areas protegidas -SIDAP CASANARE-
(ordenanza 006/18)

La politica publica de envejecimiento y vejez del Departamento 2018-2028 (ordenanza
07/18).

* El Plan Departamental de Extension Agropecuaria de Casanare -PDEA- (ordenanza
002/19)

* La politica publica comunal para Casanare 2019-2031 “TODOS SOMOS COMUNALES”
(ordenanza 016/19)

* La politica publica de discapacidad e inclusion social del Departamento 2019-2029
(ordenanza 023/19)

* La politica publica de libertad religiosa, de cultos y conciencia para el Departamento de

Casanare (Decreto Departamental 0122/2019)
* El Plan Departamental de Turismo 2019-2031 (Decreto Departamental 0369/2019)
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Junto a lo anterior, el Departamento ha venido construyendo el Plan de Ordenamiento
Territorial con un horizonte de 16 afios, a fin de establecer unas politicas y directrices de
largo plazo para ordenar su territorio, la localizacién de infraestructura publica, y proyectar
sus potencialidades ambientales, sociales, culturales y productivas. Dentro del Plan de
Desarrollo se han incorporado elementos relevantes de esta herramienta de planeacion
para el ordenamiento departamental, los cuales sin duda facilitaran que los municipios y
el departamento puedan coordinar unas politicas de armonizacion espacial y territorial,
acordes con una vision compartida de desarrollo, que se ha venido construyendo.

Ademds, se tomd como referencia la informacion presentada en el informe empalme entregado por la
administraciéon departamental saliente en diciembre de 2019.

Finalmente, y como insumo principal de este proceso, se han recogido las distintas
propuestas e iniciativas de las comunidades, gremios y sectores sociales presentadas en
las mesas municipales de participacion para la construccion del Plan de Desarrollo
Departamental 2020-2023 “ES EL TIEMPO DE CASANARE PRODUCTIVO,
EQUITATIVO Y SOSTENIBLE” que se realizaron durante los meses de enero y febrero.
De acuerdo con los registros, a las 45 mesas de participacion asistieron 4.559 personal,
se presentaron 905 propuestas y solicitudes, y encuesto a 438 personas.

De igual modo, constituyen valiosos insumos, las actas de las consultas, con los pueblos
indigenas de Casanare y con la poblaciébn afrodescendiente. Estos procesos
participativos y de concertacion, han servido para enriquecer las propuestas del Plan, con
un enfoque mas incluyente y pluralista.

Conforme a lo anterior, el proyecto consolidado del Plan de Desarrollo Departamental 2021-2023 “ES EL
TIEMPO DE CASANARE PRODUCTIVO, EQUITATIVO Y SOSTENIBLE”, se construy6 en el marco de un
amplio y sélido escenario participativo y acorde con los derroteros sefialados en la Constitucién Politica y
la Ley 152 de 1994.
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1.5.0.LINEA ESTRATEGICA PRODUCTIVIDAD CON SOSTENIBILIDAD PARA EL
PROGRESO DE CASANARE.

La institucionalidad Departamental ha propiciado mejoras en materia de infraestructura
vial, de servicios publicos, equipamiento urbano y de atencion social en todo el territorio
de Casanare, encaminadas a aumentar la calidad de vida de las comunidades y
estimular, que la economia crezca 'y prospere. Estos esfuerzos, junto con los municipios,
el sector privado y la Nacion, han permitido que el Departamento hoy tenga avances
sustanciales en sus indicadores de competitividad y desarrollo productivo.

Desde luego, Casanare sigue teniendo una alta dependencia del sector de hidrocarburos,
como principal fuente de generacion de ingresos, no solo para la economia regional sino
para los fiscos territoriales.

En los ultimos afios, los sectores agropecuario, agroindustrial y turistico han presentado
unas dinamicas de crecimiento significativas, que vienen empujando al proceso de
reactivacion de la economia departamental, con nuevas inversiones y generacion de
empleos. Estos sectores se estan transformando en las principales apuestas para
eventualmente encarar una etapa post petrolera en el Departamento.

El sector agropecuario en Casanare actualmente enfrenta tres retos fundamentales. De
un lado, diversificar la produccion, que hoy se concentra en dos cultivos (arroz y palma)
y el renglon de la ganaderia; de otro, mejorar los sistemas productivos, y avanzar en la
agroidustrializacion, que conlleve a generar valor agregado para los productores: y
finalmente, que estos sistemas sean sostenibles ambientalmente, es decir que respeten,
conserven y protejan los recursos naturales, la rica biodiversidad y no contaminen las
fuentes hidricas.
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En este sentido, el Gobierno Departamental durante el cuatrienio, concentrara sus
esfuerzos en seguir mejorando el entorno para promover la productividad de los
productores y campesinos y la inversién privada de este sector, y seguird impulsando las
distintas herramientas de fomento, planificacion (PDEA) y apoyo al sector, que les permita
crecer y responder a los retos que enfrentan. Dentro de este conjunto de herramientas,
se priorizan las gestiones ante a la Agencia Nacional de Tierras —ANT- para concretar
avances significativos en el proceso de titulacion de tierras en el Departamento de
Casanare. Ademas, apoyaremos iniciativas productivas que favorezcan la asociatividad
y aquellas dirigidas hacia la poblacion vulnerable, de modo que les ofrezca alternativas
de generacion de ingreso y calidad de vida. De igual modo, impulsaremos mecanismos
para avanzar en la etapa de transformacioén de productos agropecuarios, vinculando a
los productores, de manera que incentiven la competitividad y mejoren sus ingresos.

Con respecto al sector turistico, el Departamento orientara sus esfuerzos en la ejecucion
del Plan Departamental de Turismo, como guia de la gestion hacia esta apuesta, de
enorme relevancia para nuestra economia y la proyeccion de Casanare. Este Plan
sectorial traza orientaciones para posicionar al Departamento de Casanare como el
destino de turismo ambiental, histérico y cultural de mayor implicacion social y productiva
de nuestro Pais a través de la consolidacion de una oferta de servicios, bienes y destinos
con calidad y respeto al medio ambiente y fomento a las tradiciones de la cultura llanera.
En este cometido, desarrollaremos proyectos de infraestructura que sirvan de detonantes
para darle mayor impulso y crecimiento al sector. Por supuesto, el sector tendra un fuerte
impacto en el mediano plazo por la pandemia del COVID-19, especialmente en la
movilidad de las personas en todo el mundo, afectando actividades como el transporte,
servicios de alojamiento, visitas de atractivos turisticos y los servicios conexos. Sin duda,
habra que generar sinergias entre los distintos actores y el sector publico, para encontrar
una ruta para dinamizar y recuperar el sector, de este embate, que, aunque transitorio,
cambiara nuestras vidas.

De igual modo, seguiremos fortaleciendo los instrumentos financieros, para fomentar los
emprendimientos de nuestros productores y empresarios, y la poblacién vulnerable; con
criterios mas inclusivos y en iniciativas acordes con las politicas del plan de desarrollo
departamental. Ademas, impulsaremos mecanismos para reducir la cartera morosa y
generar una cultura de responsabilidad social para el pronto pago de acreencias con los
créditos otorgados por el Departamento.

Finalmente, aunque la politica ambiental es trasversal a toda esta linea estratégica, el
Departamento conforme a sus competencias y a su papel como actor del sistema
nacional ambiental, ird a promover el uso sostenible de los recursos naturales, mediante
acciones de conservacion y proteccion, y a propiciar que los habitantes del Departamento
tengan un relacionamiento responsable y armonico con el ambiente a través de practicas
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adecuadas de produccién y consumo sostenible. Igualmente, como estrategia prioritaria
y transversal, vamos a implementar acciones de adaptacién y mitigacion al cambio
climatico, que ayuden desde el territorio a enfrentar este fené6meno mundial.

Las empresas que se dedican a la prestacion de estos servicios, se considera que hacen parte de uno de
los sectores de la economia colombiana, especificamente del sector terciario o sector comercial en donde
se hace referencia a todas las actividades relacionadas con la compra y venta de productos y servicios.

Actividades que obtienen recursos
directamente de la naturaleza

PRIMARIO
Agricultura, Ganaderia, aprovechamiento

forestal, pesca y mineria

Actividades que transforman los recursos de
la naturaleza

Industria y Construccion

Actividades que no producen bienes, sino
que prestan servicios

SECUNDARIO

SECTORES
ECONOMICOS

TERCIARIO - : -
Transporte, Comercio, Turismo, Ensenanza,

Banca, Servicios Medicos ...

En Colombia se encuentran diversidad de empresas y/o personas naturales dedicadas
a la prestacion de servicios de lavado y desinfeccién de tanques, es asi como en el
mercado se ofrecen estos servicios dependiendo de las necesidades de los clientes.

1.6. AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

AGEMNTES ECONOMICOS

HOGARES EMPRESAS GOBIERND

Unidad basica de Unidad basica de Reguladon
COTSUITHD produccion economica y legal
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Los agentes econdmicos son actores que toman decisiones en un mercado que afectan
el sistema econémico en general. El concepto surge con el deseo de simplificar las
actividades econdmicas y poder explicarlas de una manera mas facil y sencilla. Cuando
hablamos de actividades econémicas nos referimos a todas aquellas relacionadas con la
produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios.

1.6.1. CLASES DE AGENTES ECONOMICOS
Existen tres tipos diferentes de agentes de econémicos, ellos son:

*FAMILIA U HOGARES: Es un agente econdmico que constituye una unidad basica de
consumo, estas estan conformadas por aquellas personas que viven juntas tengan un
parentesco o no, ademas puede considerarse familia a aquel que vive solo.

Las familias adoptan un doble papel en la economia de mercado: son unidades
elementales de consumo y las propietarias de los recursos productivos. Estas consumen
bienes y servicios queriendo satisfacer sus necesidades, ahorran buscando un mejor
futuro y ofrecen trabajo sacrificando ocio con el fin de obtener y consumir otros bienes.

*EMPRESAS: Es un agente econdmico que constituye la unidad basica de produccion,
es decir producen los bienes y servicios con el objetivo de conseguir mayores beneficios,
agregando valor y riqueza a la economia. Dichos bienes y servicios son el resultado de
su actividad econdmica, los cuales venden a los consumidores que pueden ser las
familias, otras empresas o el estado.

*GOBIERNO O ESTADO: Es un agente econémico cuya intervencion es mas compleja
debido a que regula la actividad econémica y legal que rige a los demas agentes. Al igual
gue las familias, el estado es propietario de factores productivos que ofrece a las
empresas, de las que también demanda gran cantidad de bienes y servicios.

Una de sus principales funciones es cobrarles impuestos a los demas agentes
econdmicos con el objetivo de invertirlos en educacién, salud, infraestructura vial, cuidado
del medio ambiente, servicios publicos, entre otros que maximizan el bienestar
economico de todos.

1.6.2. ; COMO SE RELACIONAN LOS AGENTES ECONOMICOS?

INTERCAMBIO DE BIENES: Los agentes econémicos se relacionan entre si por medio
del tipo de bienes y servicios que intercambian, estos estan estrechamente relacionados
con las principales actividades en las que cada uno participa.
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ACTIVIDADES DE CONSUMO: En la actividad de consumo los hogares participan
comprando bienes de consumo o productos que se adquieren para el uso final por parte
del consumidor y satisfacen algunas necesidades de estos, los bienes de consumo no
pueden ser empleados para obtener otros bienes o ser vendidos; un ejemplo de ello son
los alimentos, ropa, joyas, entre otros.

ACTIVIDADES DE PRODUCCION: Para realizar la actividad de produccion las empresas
y el gobierno compran bienes intermedios, estos son bienes/productos semi-terminados
usados como insumos en la producciéon de otros bienes o en ocasiones como productos
terminados. En el proceso de produccién, los productos o bienes intermedios forman
parte del producto final, un ejemplo de ello se da en la produccién de automoviles donde
partes como puertas y llantas cumplen la funcién de bienes intermedios en cuanto ayuden
a la produccion de un automovil o simplemente producto terminado los cuales pueden
ser vendidos como repuestos.

El gobierno y las empresas también adquieren bienes de capital, que son aquellos
productos que no son utilizados para su consumo final, es decir son utilizados para la
produccion de otros bienes y servicios, un ejemplo claro de lo anterior son los
instrumentos de alta tecnologia y los camiones.

A Los bienes de capital y los bienes de consumo se les denomina bienes finales, debido
a que durante el proceso productivo no sufren ningan adicional, por su parte a los bienes
intermedios se les conoce como insumos 0 materia primas lo que sugiere que seran
objeto de transformacion en el proceso productivo.

FUENTE: https://www.abcfinanzas.com/

1.6.3. ANALISIS EMPLEO QUE GENERA E IMPORTANCIA DEL SECTOR A NIVEL
NACION Y REGION.

En noviembre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y &reas
metropolitanas fue 15,4%, lo que representd un aumento de 5,0 puntos porcentuales
frente al mismo mes del afio anterior (10,4%). La tasa global de participacion se ubicé en
64,3%, lo que significo una reduccién de 2,1 puntos porcentuales frente a noviembre del
2020 (66,4%). Entre tanto, la tasa de ocupacion fue 54,4%, lo que representé una
disminucién de 5,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (59,5%).
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Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo. Total nacional a noviembre (2019-
2020) Fuente: DANE - Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

En el periodo de estudio, el nUumero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.940
miles de personas. Las ramas de actividad econdmica que concentraron el mayor nimero
de ocupados fueron: Comercio y reparacion de vehiculos; Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca e Industrias manufactureras. Estas tres ramas captaron el 47,2% de
la poblacion ocupada.

Informacién y comunicaciones presentd un crecimiento de 1,8% comparado con el
trimestre movil septiembre - noviembre 2019. Entre tanto, las ramas que mas cayeron
fueron Alojamiento y servicios de comida con 18,6%, Actividades financieras y de seguros
con 16,4% y Actividades inmobiliarias con 14,7%.

Rama de actividad Distribucion (%) Variacion (36) Contribucion (p.p)
Total nacional 100,0 F -7,5 -7.5
Alojamiento y servicios de comida 69 -186 -L5
Administracion pablica y defenza, educacion y stencion de |a zalud humana 10l 97 -11
Comercio y reparacion de vehiculos 1918 57 -11
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios XY | -105 -09
Actividades profesionales, cientificas, tecnicas y servicios administativos 61l -137 -09
Industrias manufactureras 1140 68 -08
Construccion 7.21 -46 -0.3
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1570 -19 -0.3
Actividades financieras y de seguros 13| -164 -02
Actividades inmobiliariaz 12| 2147 02
Tranzporte y almacenamiento 711 -29 -02
Explotacion de minaz y Canteras 09| .78 -01
Suministro de electricidad, gaz. agua y gestion de desechos 11 -06 00
Informacion y comunicaciones 15| 18 [ 00

Distribucién porcentual, variacion p y contribucion a la variacion de la poblacis ja Segin rama de'actividad” Total nacion jembre ~ novi 7 19)

Fuente: DANE. GEIH.
Por aproximacion de decimales. la suma de las proporciones y contribuciones pueden diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.
p.p- Puntos porcentuales.

* Otras ramas: Explotacion de minas y canteras; suministro de electricidad, gas y agua: e intermediacion financiers.

Nota: La distribucién porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusién de la categoria "No informa™
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Las ramas que mas restaron a la variacién de la poblaciéon ocupada fueron Alojamiento y servicios
de comida; Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana y Comercio
y reparacioén de vehiculos con 1,5, 1,1 y 1,1 puntos porcentuales, respectivamente.
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Nota: tnmestre mavid, senes desestacionaicadas

Fuente: DANE (GEINL calculos del Banco de la Repablica Nota: trimestre mowd, seres d

Fuente DANE IGEM); calculos

Contribucioén a la valoracion anual del empleo por sectores econémicos total nacional
(agosto 2019/2020) Fuente: Calculos Banco de la Republica con base en cifras de la
GEIH del DANE

stacionadzadas

elBancodela R

En términos sectoriales, tanto en el nivel nacional como en el urbano, los sectores con
mayores restricciones a la movilidad contindan presentando las mayores contribuciones
negativas a la variacion anual del empleo. En Colombia, como en la mayoria de paises,
medidas de restricciones sectoriales a la movilidad fueron implementadas con el fin de
reducir la velocidad del contagio del coronavirus en la pandemia. Estas medidas fueron
implementadas en marzo y abril, empezaron a desmontarse en mayo, y para septiembre
los trabajadores de la mayoria de los sectores podian trabajar sin restriccion alguna.

En el grafico se puede verse que las caidas anuales del empleo para el dominio nacional
y urbano (-16,3 pp y -19,7 pp, respectivamente) se concentran en sectores afectados por
dichas restricciones. Ramas como comercio, alojamiento y actividades artisticas
presentan la mayor contribucién a las reducciones del empleo. Un estudio reciente,
Morales et al. (2020), muestra como las restricciones sectoriales tienen un efecto causal
en la destruccion del empleo, pero solamente explican un cuarto de la destruccion del
empleo total. Otras condiciones, como la capacidad de un sector para ejercer teletrabajo,
por ejemplo, también pueden explicar la heterogeneidad sectorial en el impacto negativo
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de la pandemia. En el tema especial de este Reporte profundizamos en la identificacion
de estos efectos, diferenciados por industria, teniendo en cuenta la facilidad de ejercer
distanciamiento social en las actividades productivas, la capacidad de ejercer teletrabajo
y, de nuevo, las restricciones sectoriales a la movilidad.

1.7. MERCADO LABORAL EN CASANARE

En 2019 Casanare present6 una tasa global de participaciéon de 56,5% con una caida de
1,4 p.p. respecto al 2018 (57,9%). La tasa de ocupacion se situ6 en 50,3% reportando
una caida de 2,4 p.p. frente al periodo anterior (52,6%) y la tasa de desempleo fue 11,1%
con un aumento de 2,0 p.p. respecto a la tasa de 2018 (9,1%).
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En el ambito de estudio de la informalidad laboral ha habido un amplio debate acerca de
la definicion en si misma del concepto de informalidad. Por ello, vale la pena aclarar que
en el contexto de este informe se presenta la informalidad calculada: i) segun el criterio
Dane-OIT, que basa su enfoque en el tamafio de la firma y ii) segun el criterio de
seguridad social que involucra el concepto de afiliacion a salud y cotizacion a pensiones.
En este contexto, se observo que, en 2019, Bucaramanga registré una reduccion de 1,0
pp en la informalidad medida por el criterio Dane-OIT, mientras que, bajo la medicidén por
seguridad social, permanecié relativamente constante. Asi, la ciudad mostré un
comportamiento similar al observado en el resto de las 13 areas bajo ambos criterios de
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medicion, donde hubo una caida de 0,9 pp por el criterio Dane-OIT y la tasa se mantuvo
relativamente estable, bajo el criterio de seguridad social.

4,010.98 3,778.69 3,911.63
30 de Noviembre del 2021 3 de Noviembre del 2021 Variacion Periodo: 0.78%
VOLATILIDAD ULTIMOS 20 DIAS HABILES
30.48 (0.7771%) (Muy Baja)
BanRep Interviene por encima del 3% con USD $500,000,000

Grafico historico del Dolar TRM en 2021
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COP § 3,850.00 >

COoP § 3,800.00 f

COP $ 3,750.00 -
Oct 30 Nov 4 Nov 9 Mov 14 Nov 19 Nov 24 Nov 29 Dic 4

2.0 PERSPECTIVA ECONOMICA:

De conformidad con la verificacion realizada de procesos SENA y de otras Entidades que
adquieren servicios y/o bienes similares, que se expondrd mas adelante, no existen
cambios significativos de los presupuestos durante los ciclos de produccién y adquisicion
teniendo en cuenta que no hubo fluctuacién de precios durante la ejecucion de los
contratos que ameritaran su ajuste. Igualmente, el cronograma del Proceso de
Contratacién y el plazo de entrega si fue cumplido a satisfaccion.

2.7. ¢ QUIEN VENDE?
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En Colombia existen entidades capaces de satisfacer las necesidades del presente
proceso; en el Portal de Informacién Empresarial (PIE) se encuentra la informacién de las
empresas con clasificacion ClIU 4.0 adoptada por Colombia; es por ello que solo para
objeto de conocer el comportamiento de las empresas del sector usaremos esta
clasificacion. Cabe resaltar que en el presente proceso de seleccion se usara la
clasificacion establecida por las naciones unidas (UNSPSC).

Lo anterior da como resultado la obtencién de una muestra general de 236 empresas, a
partir de alli se depura el listado con el fin de hallar aquellas que realmente pertenecen
al sector y a su vez dentro de su oferta de servicios se pueden considerar como posibles
proveedores para satisfacer nuestra necesidad. A continuacion, se presentan algunas de

ellas:

[ eweresss [  coomcacon |
COMERCIAL FOX SAS ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
ANASAC COLOMEBIA LTDA ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
INFROCUIM SAS ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
QUIMTIA SAS ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
MUFARM COLOMBLA SA ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
INTEROC 5.A SUCURSAL CllU 5621 - Catering para eventos y codigo
COLOMBIA
MIHON NOHYAEL ANDICA | ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
SAS
RECIEND SAS ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
QUIMICOS Y PLASTICOS ClIU 5621 - Catering para eventos y cadigo
INDUSTRIALES SAS
MERCLUIMIA COLOMEIA ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
SAS
BASF QUIMICA ClIU 5621 - Catering para eventos y cadigo
COLOMBIANA S.A_

ROCKWELL AUTOMATION ClIU 5621 - Catering para eventos y cadigo
COLOMBIA 5A

FACTORES Y MERCADED 54 | ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
Compafiia Agricola 5.A.5. ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
CLARIANT COLOMBIA 54 ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
HUNTSMAN COLOMEBIA ClIU 5621 - Catering para eventos y cadigo
LTDA

Dupont de Colombia 5A ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
SUMITOMO CORPORATION | ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
AMNDES SAS

GTHM COLOMEIA SA ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo
CENTROGRAL 545 ClIU 5621 - Catering para eventos y codigo

TAMANO EMPRESARIAL
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Teniendo en cuenta lo anterior, de las entidades registradas con los cédigos CIlIU
anteriormente citados, se determind el siguiente tamafio empresarial de acuerdo a la
clasificacion por activo total que posee cada una de ellas.

En Colombia, el segmento empresarial esta clasificado en; MICRO, PEQUENAS,
MEDIANAS Y GRANDES EMPRESAS, esta clasificacion esta reglamentada en la Ley
590 de 2000, conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones Ley 905 de 2004.

TAMARD ACTIVOS TOTALES EN SMMLY [2018) CANTIDAD
Microempresa Hasta 500 (§390.621.000) ]
Pequefias Superior a 500 y hasta 5.000 ($3.006_210.000) 3
Medianas Supenor a 5000 y hasta 30,000 ($23.427.200.000) 2T
Grandes Superior a 30.000 (523437 _260.000) A
W Microempresa
M Pequenas
Medianas
E W Grandes
UBICACION

Por lo anterior, a continuacion, presentamos como se encuentran distribuidas estas
empresas a nivel nacional por departamentos y distrito capital.

Segun los resultados obtenidos de las empresas consultadas por cédigos CIIU, se puede
establecer que la mayor cantidad de empresas que tienen relacién al objeto contractual
se encuentran ubicadas en la ciudad de Bogota.

CANTIDAD

50

0 - T . T T T 1 ECANTIDAD
Antioguiza Bogota DC Santander Tolima Walle
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Segun los resultados obtenidos de las empresas consultadas por cédigos CllU, se puede
establecer que la mayor cantidad de empresas que tienen relacion al objeto contractual
se encuentran ubicadas en la ciudad de Bogota.

FUEMTE: hifpc/iple supersocietades ooy co/Pages/oelaut aamas
G Oy ﬁ T L eEwT £ L 1 n

PORTAL DE INFORMADION EMPEES ARIAL ﬂ
¢, CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DEL BIEN O
SERVICIO OBJETO DEL PROCESO?

CADENA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION

Se da a conocer la cadena de produccion y entrega de manera general todo lo relacionado con
actividades de bienes y servicios, Los oferentes identificados tienen la capacidad de entregar el
bien y/o servicios requerido para cubrir la necesidad en el tiempo y condiciones solicitadas en las
instalaciones indicadas en el proceso, al igual que el término de respuesta de la garantia técnica
que se exigira.

Es asi que los costos asociados con el proceso de elaboracién del bien o servicio al igual que su
distribucion y entrega estan incluidos en el valor establecido en los estudios de mercado y
presupuesto oficial.

TRANSPORTE TRANSPORTE

_&., _a...,.,"" gl
e = » 0 2

PRODUCTOR/ R r CONSUMIDOR
PROVEEDOR =0

La produccién: consiste en la elaboracion o la fabricacion de productos (objetos
fisicos), pero también la provision de servicios (médicos sanitarios, ensefianza;
espectaculos; restaurantes; etc.).

Existen cuatro tipos de proceso de produccion diferentes. Son los siguientes:

Produccién bajo pedido: en esta modalidad productiva solamente se fabrica un
producto a la vez y cada uno es diferente, no hay dos iguales, por lo que se considera un
proceso de mano de obra intensiva. Los productos pueden ser hechos a mano o surgir
como resultado de la combinacion de fabricacion manual e interaccion de maquinas y/o
equipos.
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Produccién por lotes: con la frecuencia que sea necesario se produce una pequefia
cantidad de productos idénticos. Podria considerarse como un proceso de produccion
intensivo en mano de obra, pero no suele ser asi, ya que lo habitual es incorporar
patrones o plantillas que simplifican la ejecucion. Las maquinas se pueden cambiar
facilmente para producir un lote de un producto diferente, si se plantea la necesidad.

Produccién en masa: es como se denomina a la manufactura de cientos de productos
idénticos, por lo general en una linea de fabricacion. Este proceso de produccion, a
menudo, implica el montaje de una serie de sub-conjuntos de componentes individuales
y, generalmente, gran parte de cada tarea se halla automatizada lo que permite utilizar
un numero menor de trabajadores sin perjuicio de la fabricaciéon de un elevado nimero
de productos.

Produccion continua: permite fabricar muchos miles de productos idénticos y, a
diferencia de la produccion en masa, en este caso la linea de produccion se mantiene en
funcionamiento 24 horas al dia, siete dias a la semana, de esta forma se consigue
maximizar el rendimiento y eliminar los costes adicionales de arrancar y parar el proceso
de produccidn, que esta altamente automatizado y requieren pocos trabajadores.

La distribucidn: consiste en hacer llegar el producto a su mercado meta. Debiéndose
principalmente a la separacion que existe entre el lugar de produccion (fabrica) desde
donde sale el producto, hasta su lugar de utilizacion o de consumo, pasando por diversos
tipos de intermediarios. Esa etapa de transporte y comercializacion es lo que llamamos
distribucion comercial.

Existen dos tipos de canales para el segmento de mercado seleccionado. Por lo tanto, el
tipo de canal para este segmento de mercado serd planteado segun dos escenarios
diferentes: Con canal directo y con canal indirecto.

» Canal indirecto: En este el producto se venderia a supermercados y/o tiendas, los que
a su vez venderian al consumidor final. En este caso se tendria una alta cobertura del
producto, pero resultarian ser menos las ganancias totales por la venta del producto al
adicionar un intermediario a la cadena de distribucion.

|Nf)jl‘|:l:clro L o | ¥ mnorsra i3

Las empresas identificadas tienen la capacidad de entregar el bien o servicio requerido para cubrir
la necesidad en el tiempo y condiciones solicitadas en las instalaciones indicadas en el proceso,
al igual que el término de respuesta de la garantia técnica que se exigira. Es asi que los costos
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asociados con el proceso de elaboracion del bien o servicio al igual que su distribucién y entrega
estan incluidos en el valor establecido en los estudios de mercado y presupuesto oficial.

PERSPECTIVA TECNICA.

La informacién técnica, econdmica y juridica a tener en cuenta en el proceso de contratacion
se encuentra detallada en la invitacion publica y estudios previos.
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ANEXO No. 4

MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Yopal, ___ de de
Sefiores
EL ITELL
Direccion
Yopal
REFERENCIA: (OBJETO)
No. proceso: MB-MC-XX-202X
Nosotros los suscritos: (nombre del proponente y/o R/L) de acuerdo con los términos

de la invitacién, hacemos la siguiente propuesta para (objeto) y, en caso
gue sea aceptada por el EL ITELL, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaro (amos) asi mismo:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete al firmante de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable
gue de ella se derive.

e Que conocemos la informacion general, la invitacion puiblica, todos los anexos y demas documentos bases de
contratacion del presente proceso de minima cuantia y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

e Que acepto ser notificado de las actuaciones administrativas que llegara a resultar del presente proceso conforme a
los sefialado en el numeral 1 del articulo 67 del 1437 del 2011.

¢ Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley y que no me encuentro
en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

¢ Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los Ultimos
dos (2) afios anteriores a la fecha limite de entrega de la propuesta.

e Que la informacion suministrada en los documentos y anexos incluidos en esta propuesta me (nos) compromete(n) y
garantizan la veracidad de las informaciones y datos de la propuesta.

e Que una vez conocidas y tenidas las oportunidades para ello conocemos plenamente los riesgos que se puedan
producir en su desarrollo y por lo tanto nos comprometemos a ejecutar el contrato por el término y cumpliendo con
cada uno de los requisitos establecidos en la invitacion contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion, en consecuencia, renunciamos a cualquier controversia posterior derivada de una posible informacion
incorrecta.

Atentamente,

Nombre del proponente
C. C. No. de

Matricula Profesional No. (anexar copia)
Direccion electrénica

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO No. 5
ACTA DE CONSTITUCION DE UNIONES TEMPORALES

Alos[ ]diasdelmes[ ]del[ ], nos reunimos los abajo firmantes para asociarnos en Unién Temporal con el
fin de participar en el Proceso de seleccion de Minima Cuantia No. , Cuyo objeto es

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

El presente acuerdo de Unién Temporal se suscribe entre las siguientes partes: , identificado
como aparece al pie de su firma, actuando en nombre de y , identificado como
aparece al pie de su firma, actuando en nombre y representacion de

Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS PARTES y,
CONSIDERANDO:

1. Que el EL ITELL, convocd el proceso de minima cuantia No.
2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento su intencion
firme de participar en el mencionado proceso, para lo cual han decidido conformar la Unién Temporal
gue se formaliza por medio del presente documento, de conformidad con lo preceptuado en el

[ ]y en la invitacién publica.

3. Que, de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las
correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes legales de las mismas se encuentran
plenamente facultados para:

e Celebrar el presente acuerdo de Union Temporal, comprometiéndose en forma conjunta y solidaria,
incluyendo la facultad para asignar un representante legal de Union Temporal, con las mas amplias
facultades, en los términos que se establecen en el presente documento.

e Presentar por intermedio de la Union Temporal, la Propuesta en respuesta a la invitacion publica.

¢ Comprometer a las sociedades que representan en forma conjunta y solidariamente ante EL EL ITELL.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES
ACUERDAN

PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actlan, formalizan la celebracién de un acuerdo
de Unién Temporal en un todo de conformidad con [ 1y deméas
normas concordantes, asi como con la Invitacion Publica del proceso de seleccion de minima cuantia, para presentarse
por intermedio de la Unién Temporal , al proceso de seleccion de Minima Cuantia.
SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo de Unién Temporal comprende la elaboracién y presentacién
de las Propuestas, asi como la celebracion del Contrato y su ejecucion.

TERCERO: Nombre y domicilio. La Unién Temporal que por este documento se conforma, llevara el nombre de

Direccion:

Teléfonos:

Fax:

E-Mail:

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal de la Unién
Temporal a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su firma, como
principal y como suplente, a , también mayor de edad, identificado como aparece al pie de su
firma, cada uno de los cuales por separado podra representar a la Union Temporal (NOMBRE UT) para todos los
efectos, con las mas amplias facultades para desempefar su funcion, por medio del presente documento, y sin que
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deba mediar para el efecto ninguna otra autorizacion o Poder, los representantes quedan autorizados y facultados de
manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el Contrato correspondiente, asi como, suscribir
todos los documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las pélizas, garantias, certificaciones, aclaraciones
y demés documentos necesarios para el desarrollo del contrato sin limitacion alguna, asi como para representar a la
Unién Temporal judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad publica o privada de conformidad con lo
preceptuado por la Ley 80 de 1993 y normas concordantes.

PARAGRAFO: , de las calidades mencionadas en esta Clausula, ha aceptado la designacion
gue LAS PARTES integrantes de la Unién Temporal le han conferido por medio del presente documento, en aprobacion
de lo cual, asi como del contenido del mismo lo firman.

QUINTO: Participacién, funciones y responsabilidad. La participacion, funciones y responsabilidad de LAS
PARTES en el presente acuerdo de Unién Temporal, sera la siguiente:

PARTICIPACION:

INTEGRANTE PORCENTAJE

%

%

EXTENSIONES: Asi mismo, las partes de acuerdo a su porcentaje de participacion asumiran las siguientes
actividades en la ejecucion del Contrato:

INTEGRANTE ACTIVIDAD

RESPONSABILIDAD: De conformidad con lo preceptuado por [ ], la
totalidad de los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) responderan solidariamente por el cumplimiento total de
la Propuesta y del objeto del Contrato, pero las sanciones que se llegaren a imponer por incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la Propuesta y del Contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion
de cada uno de los miembros.

En general, los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) proveeran cada uno, en su campo, la informacion,
documentos y el “Know How” que el mismo requiera para desarrollar el Contrato resultante del proceso de minima
cuantia a que se refiere este acuerdo y todas las demas actividades necesarias o conducentes al pleno desarrollo y
cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con los términos de referencia y las normas juridicas aplicables.
SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES, se regiran por
las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Unién Temporal rige a partir de su firma por LAS PARTES y tendra
validez durante el término de duracion del Contrato y un (1) afio mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al EL ITELL, a no utilizar informacion
relacionada con el objeto para propositos distintos de la ejecucién del contrato.

Para constancia se firma por quienes intervienen a los dias del mes de de.

Integrante
Integrante
Representante
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ANEXO No. 6
ACTA DE CONSTITUCION CONSORCIOS

Alos[ ]diasdelmes[ ]del[ ], nosreunimos los abajo firmantes para asociarnos en Consorcio con el fin de
participar en el Proceso de seleccibn de Minima Cuantia No. , Cuyo objeto es

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

El presente acuerdo consorcial se suscribe entre las siguientes partes: , identificado como
aparece al pie de su firma, actuando en nombre de y , identificado como
aparece al pie de su firma, actuando en nombre y representacion de

Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS PARTES vy,
CONSIDERANDO:

1. Quela EL ITELL, convocé el proceso de minima cuantia No.

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento su intencion
firme de participar en el mencionado Proceso, para lo cual han decidido conformar el
Consorcio que se formaliza por medio del presente documento, de conformidad
con lo preceptuado en el [ ]y en la Invitaciéon Publica.

3. Que, de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las
correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes legales de las mismas se encuentran
plenamente facultados para:

. Celebrar el presente acuerdo Consorcial, comprometiéndose en forma conjunta y solidaria, incluyendo
la facultad para asignar un representante legal del Consorcio, con las mas amplias facultades, en, los
términos que se establecen en el presente documento.

. Presentar por intermedio del Consorcio, la Propuesta en respuesta a la invitacion publica mencionada,
para .

. Comprometer a los integrantes que representan en forma conjunta y solidariamente ante EL EL ITELL.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES ACUERDAN

PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actdan, formalizan la celebracion de un Acuerdo

Consorcial en un todo de conformidad con [ ]y demas normas
concordantes, asi como en la invitacién publica del proceso de minima cuantia, presentar por intermedio del
Consorcio , la propuesta en respuesta al Proceso mencionado para el

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente Acuerdo Consorcial comprende la elaboracion y presentacion de las
Propuestas, asi como la celebracion del Contrato y la ejecucion de

TERCERO: Nombre y domicilio. El Consorcio que por este documento se conforma, llevara el nombre de

Direccion:

Teléfonos:

Fax:

E-Mail:

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal del Consorcio
a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su firma, como principal
y como suplente, a , también mayor de edad, identificado como aparece al pie de su firma,
cada uno de los cuales por separado podra representar al Consorcio (NOMBRE CONSORCIO) para todos los efectos,
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con las mas amplias facultades para desempefiar su funcion, por medio del presente documento, y sin que deba mediar
para el efecto ninguna otra autorizacion o Poder, los representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia
y suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el Contrato correspondiente al presente proceso, asi como, suscribir
todos los documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las pélizas, garantias, certificaciones, aclaraciones
y demas documentos necesarios para el desarrollo del contrato sin limitacion alguna, asi como para representar al
Consorcio judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad publica o privada de conformidad con lo preceptuado
por la Ley 80 de 1993 y normas concordantes.

PARAGRAFO: de las calidades mencionadas en esta Clausula, ha aceptado la designacion
gue LAS PARTES integrantes del Consorcio le han conferido por medio del presente documento, en aprobacion de lo
cual, asi como del contenido del mismo lo firman.

QUINTO: Participacion. La participacion, funciones y responsabilidad de LAS PARTES en el presente acuerdo
Consorcial, seré la siguiente:

INTEGRANTE PORCENTAJE

%

%

De conformidad con lo preceptuado por [ ], la totalidad de los miembros
de (NOMBRE CONSORCIO) responderan solidariamente por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto del
Contrato, pero las sanciones que se llegaren a imponer, asi como las actuaciones, hechos y omisiones que se
presenten en desarrollo de la Propuesta y del Contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.

En general, los miembros de (NOMBRE CONSORCIO) proveeran cada uno, en su campo, la informacién, documentos
y el “Know How” que el mismo requiera para desarrollar el Contrato resultante del Presente Proceso a que se refiere
este acuerdo y todas las demés actividades necesarias o conducentes al pleno desarrollo y cumplimiento de dicho
Contrato de conformidad con los términos de referencia y las normas juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES, se regiran por
las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Consorcio rige a partir de su firma por LAS PARTES y tendra validez
durante el término de duracién del Contrato y un (01) afio mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al EL ITELL a no utilizar informacién
relacionada con el objeto para propésitos distintos de la ejecucion del contrato.

Para constancia se firma por quienes intervienen alos ____ dias del mes de de

Integrante:
Integrante:
Representante:
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ANEXO No. 7
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

(PERSONAS NATURALES)

El proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado
de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion. Los certificados de afiliacion se presentan con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos sefialados.
Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.
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ANEXO NO. 8

Certificacién de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales [Juridica]
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

(Use la opcién que corresponda, segun certifigue Representante Legal o Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razon social
de la compaiiia) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Raz6n social de la compafiia) identificada
con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con

las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la
compainiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de
la fecha de su constitucion como sigue:

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razon social
de la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion].
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razén social de la compafiia) identificada
con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con

las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaifiia, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la
compafiia a partir de [fecha de constitucién]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera precisar
el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual
debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre
del proceso de contratacion]

LA ANTERIOR PREVISION APLICA PARA LAS PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL
VINCULADO EN COLOMBIA.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas
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contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE
POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS
CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y, NO SE INCLUIRA LA EXPRESION “BAJO
JURAMENTO”. CUANDO LA FIRME EL REPRESENTANTE LEGAL DEBERA CONTENER ESTA EXPRESION.

Dada en , alos ( XX) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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ANEXO No. 9

FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: [ ]
UNIDAD VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD UNITARIO TOTAL
MEDIDA (Pesos)
SUBTOTAL PRODUCTOS CON IVA 19% O DISCRIMINACION AlU
IVA 19%
SUBTOTAL PRODUCTOS CON IVA 5%
IVA 5%
VALOR EXCLUIDO IVA
VALOR TOTAL
PLAZO:
VALOR Y FORMA DE PAGO:
NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE:
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OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS Y APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL
EVENTO DENOMINADO “X FORO EDUCATIVO 2023 — HACIA UNA EDUCACION DE CALIDAD QUE

ANEXO N° 10
MATRIZ DE RIESGO

POTENCIE EL RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD- EN EL MUNICIPIO DE YOPAL” A
REALIZARSE EL DIA 02 DE OCTUBRE DE 2023.
ASIGNACION
TIPIFICACION DEL RIESGO
DEL RIESGO
CLASE
No. DESCRIPCION OBSERVACIONES I.E | CONTRATISTA
Administrativos 1 No firma del contrato por parte del Porque el CONTRATISTA se rehus6 a firmarlo, no estuvo de X
CONTRATISTA acuerdo con el clausulado.
Juridicos y/o
Legales y/o
documentales y/o Ocurre en aquellos casos, cuando las condiciones inicialmente
regulatorios estipuladas en el contrato ha sufrido una modificacién sustancial,
tal y como es el caso de una norma que modifique o exija la
inclusién de un nuevo componente técnico que implique la
2 | Cambios normativos y/o tributarios destinacion de mayores recursos, o cuando a consecuencia de X X
una norma con efectos tributarios, varia las condiciones
econdmicas inicialmente establecidas. Riesgo que asume LA
INSTITUCION o el CONTRATISTA dependiendo quien es la parte
afectada en el cambio.
Ocurre en los eventos de que trata el capitulo | del Titulo VIl de la
ley 599 de 2000 (Cddigo Penal). La ocurrencia de los eventuales
3 |Hurto riesgos por hurto seran asumidos por quien es victima de ellos, y X X
en el caso en que éste sea el CONTRATISTA, LA INSTITUCION no
asumira ningun sobrecosto por la pérdida de materiales o de
cualquier otro implemento.
Incumplimiento del contrato por parte del Hace referencia a cualquier clase de incumplimiento por parte del
4 CONTF’:ATISTA porp CONTRATISTA antes, durante y posterior a la orden de iniciacién X
: del contrato. Riesgo que asume el CONTRATISTA.
Incumplimiento en la calidad de los
5 | materiales suministrar por parte del Riesgo que asume el CONTRATISTA. X
CONTRATISTA.
No pago oportuno, por parte del
CONTRATISTA o subcontratista, a los
trabajadores y personal en relacién con
6 |salarios, prestaciones sociales y demas Riesgo que asume el CONTRATISTA X
beneficios a que tengan derecho, a pesar
de que la entidad haya dispuesto los
recursos de forma eficiente.
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Paros ocasionados por los trabajadores y
personal del CONTRATISTA por la no
cancelacion oportuna de salarios y
prestaciones sociales y demds beneficios a
que tengan derecho.

Riesgo que asume el CONTRATISTA.

Errores involuntarios que hayan quedado
en los Estudios previos del contrato.

Hace referencia a cualquier error que se pueda presentar en los
archivos publicados en la pagina web. Riesgo que asume LA
INSTITUCION.

Errores cometidos por el CONTRATISTA en
la elaboracion de las propuestas y/o en los
documentos solicitados en los estudios
previos , o errores cometidos en
documentos elaborados por el
CONTRATISTA durante la ejecucion del
contrato, o en los documentos objeto de
aporte al presente contrato.

Riesgo que asume el CONTRATISTA.

10

No pago oportuno, por parte del
CONTRATISTA, a toda clase de proveedores
en relacion con compras, alquileres,
servicios, contratos, material etc..

Riesgo que asume el CONTRATISTA.

11

Problemas presentados entre socios y/o
consorciados y/o integrantes de uniones
temporales y/o familiares de empresas y/o
firmas que contraten con LA INSTITUCION.

Riesgo que asume el CONTRATISTA.

12

Muerte del CONTRATISTA y/o
representante Legal

Riesgo que asume el CONTRATISTA.

13

Escacez de cualquier tipo de material y/o
insumo para la ejecucion del contrato.

CONTRATISTA debe estudiar esta sistuacion y tener planes de
contingencia. Riesgo que asume el contratista, por flta de gestion
en la adquisicion de insumos fundamentales y significativos para
la ejecucion del contrato.

14

Demora en la radicacion oportuna por
parte del CONTRATISTA de las facturas
(correctamente diligenciadas y firmadas)
y/o cuentas de los gastos reembolsables.

Riesgo que asume el CONTRATISTA, teniendo en cuenta que le
corresponde a éste tener planes de contingencia y/o calidad para
que la actas se elaboren correctamente y radiquen
oportunamente de acuerdo con lo manifestado en el contrato

15

Errores cometidos por el CONTRATISTA en
la elaboracion de las facturas y sus
soportes, que ocasionan demoras en su
radicacién.

Riesgo que asume el CONTRATISTA, teniendo en cuenta que le
corresponde a éste coordinar con la supervision la elaboracion de
las facturas de acuerdo con lo manifestado en el contrato.

16

Muerte del personal del CONTRATISTA
durante la ejecucion del contrato.

Riesgo que asume el CONTRATISTA.

17

Accidentalidad presentada por la deficiente
seguridad industrial y dotacién de los
trabajadores etc.. Por parte del
CONTRATISTA.

Riesgos que asume el CONTRATISTA.
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Por cambio en las especificaciones técnicas
18 f:lurantc'e la ejecucién del cqntrato ante Riesgo que asume LA INSTITUCION. X
imprevistos que no se podian contemplar
desde la planeacidn inicial del contrato.
Causada por parte del CONTRATISTA, por no radicar completa,
19 Demora en la legalizacion del contrato por | correcta y oportunamente la documentacion de legalizacion, X
parte del CONTRATISTA- segun el instructivo y lo manifestado en el contrato. Riesgo que
asume el CONTRATISTA.
20 | suspensiones del contrato. Blesgo que as’ume el CONTRATISTA cuando la suspension sea X
imputable a éste.
21 | Prorrogas del contrato. Rl’e'sgo que asulme el CONTRATISTA salvo que haya justificacion X
vélida de la prérroga.
Dafios y/o deterioros de los bienes a .
22 entregar por parte del CONTRATISTA. Riesgo que asume el CONTRATISTA.
X
Técnicos y/o 23 Pmble.mas de cal'ld‘ad de los insumos y/o Riesgo que asume el CONTRATISTA.
. materialesa suministrar.
operativos X
Deficiencias presentadas durante la
24 | produccion de los insumos y materiales por | Riesgo que asume el CONTRATISTA.
parte de los proveedores del CONTRATISTA.
X
NOTA 1. Cuando el riesgo es compartido entre LA INSTITUCION y el CONTRATISTA el porcentaje a asumir es 50%
para cada uno.
Nota 2. La columna No. 6 corresponde a quien le corresponde asumir el riesgo.
COMO MINIMIZAR EL RIESGO: Estableciendo una forma de pago que reduzca el incumplimiento en la ejecucién del
contrato o que genere demoras en la misma, por lo que se generara pago con anticipo de los servicios a prestar.
Consignando las clausulas de multas y penal pecuniaria en el contrato, asi mismo, solicitar las garantias necesarias
que nos garantice el cumplimiento y calidad del servicio, al igual que un estricto y permanente acompafiamiento y
verificacién de los bienes a suministrar por parte de la supervisién asignada.
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ANEXO No. 11
CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCION
Yopal, (dia, mes, afio)
Sefiores
EL ITELL

Yopal - Casanare

REF: COMPROMISO ANTICORRUPCION PROCESO No.

Respetados Sefiores:

Por medio de este documento (Nombre del Proponente) suscribo el Compromiso Anticorrupcion
con el EL ITELL en los siguientes términos:

Me comprometo a apoyar la accion del Estado Colombiano y particularmente al EL ITELL para fortalecer la
transparencia y responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto, asumo explicitamente los siguientes
compromisos, sin perjuicio de mi obligaciéon de cumplir con las leyes y normas de Colombia:

Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningn funcionario publico en relacion
con mi Propuesta, con el proceso de seleccion, ni con la ejecucién del Contrato que pueda celebrarse como resultado
de la Propuesta.

Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado, contratista, dependiente o un agente comisionista
independiente lo haga en mi nombre.

Me comprometo a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los hombres de todos los beneficiarios
reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con cualquier concepto del Proceso de Seleccion,
incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga hacer si mi Propuesta
resulta favorecida, e incluyendo también los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que
puedan hacerse a mis propios empleados o a empleados de otras empresas cualquiera que estas sean,
independientemente de que tengan caracter publico o privado.

Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a cualquiera otros
representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia vy,
especialmente, de aquellas que regiran el Proceso de Seleccion que a efecto se convoque y la relacion contractual que
podria derivarse de ella, y les impondré la obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los
funcionarios del EL ITELL, ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en la Adjudicacion, bien sea directa
o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre los funcionarios publicos, puedan influir sobre la
adjudicacion, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios durante el desarrollo del Contrato, en caso de resultar
adjudicatario del mismo.

Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en
el Proceso de Seleccién, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el
presente o la fijacién de los términos de la Propuesta.

El compromiso que segun el presente documento contraigo, lo efecto bajo la gravedad del juramento, el que se entiende
prestado por la sola suscripcion del presente Compromiso Anticorrupcion.

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a los compromisos antes
enunciados, el EL ITELL pondrd en conocimiento tal hecho ante los entes competentes para su investigacion,
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incluyendo la fiscalia general de la Nacion en el evento en que el incumplimiento identificado constituya delito

sancionado por la ley penal colombiana.

Firma representante legal del Oferente
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:
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