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ANEXO TECNICO

IMPLEMENTAR DE LAS ACTIVIDADES DEL COMPONENTE TERRITORIAL DE LA
ESTRATEGIA DE DIVULGACION Y DIFUSION DE LA LINEA BASE DE LA POLITICA
PUBLICA DE MUJER Y GENERO.

1. OBJETO

Implementar las actividades del componente territorial de la estrategia de divulgacion y
difusiénde la linea base de la Politica Publica de Mujer y Género.

1.1. Justificacién de la contratacion:

El Plan de Desarrollo “Bogota Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI” 2020

— 2024, a través de su propdsito cinco (5) denominado, Construir Bogota - Region con
gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente, busca entre otras cosas, posicionara la
ciudad como un territorio inteligente, a través de estrategias de gestion publica que estimulen
el aprovechamiento de las capacidades, de la experiencia, del conocimiento y entusiasmo de
la ciudadania para generar soluciones a todo tipo de problematicas comunes; aprovechando
el uso de herramientas tecnologicas de vanguardia que fortalezcan los sistemas de
informacion del Distrito.

Al respecto se formula el programa 53, reconocido como “Informacion para la toma de
decisiones”, cuyo interés es producir informacion y conocimiento para la toma de decisionesen
la generacién de valor publico en las fases de la planeacién del desarrollo territorial,
ambiental, social, econémico, cultural, de la ciudad — region, incluyendo el Observatorio de
Mujeres y Equidad de Género.

La gestion publica, tiene como principio la consecucion de una sociedad mas democratica,
justa y solidaria. Para ello, debe partir de la toma de decisiones basadas en evidencias que
permitan transformar las situaciones de discriminacién y desigualdad. Se hace necesario el
contar con informacion estadistica de calidad, pertinente, oportuna y veraz en materia de
género que den sustento a las politicas publicas.

La informacion estadistica e indicadores de género es fundamental a la hora de determinarel
nivel de desempefio de los paises y ciudades, en materia de equidad de género. En ese
sentido a través de diferentes instrumentos y compromisos internacionales suscritos por el
Estado colombiano se ha sefialado la importancia de contar con informacién que dé cuentade
la situacion de las mujeres en materia de derechos, asimismo, se evidencie las brechasy
desigualdades existentes.

Dada la necesidad de construir estrategias e implementar acciones en el Distrito Capital,
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que busquen disminuir las brechas de género, corresponde al Sector Mujeres, liderar este
proposito, acorde con el Acuerdo Distrital 490 de 2012 cuyo objeto es: “Liderar, dirigir,
coordinar, articular y ejecutar las etapas de disefio, formulacion, implementacion, seguimiento
y evaluacion de politicas publicas para las mujeres, a través de la coordinacion sectorial e
intersectorial de las mismas, asi como de los planes, programas y proyectos quesean de su
competencia, para el reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos y elfomento de las
capacidades y oportunidades de las mujeres.”, y el Decreto Distrital No 428de 2013 que define
la estructura y funciones asignadas a la Secretaria Distrital de la Mujer.

A su vez, el Sector Mujeres también encuentra sustento normativo, en el Acuerdo Distrital N°
584 de 2015, por medio del cual se adoptan los lineamientos de la Politica Publica de Mujeres
y Equidad de Género en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones, que establece en el
articulo 6°, la Gestion del Conocimiento como una estrategia de implementacion de la
mencionada Politica entendida como el “Conjunto de acciones de la Administracién Distrital,
sectores Central Descentralizado y Localidades, encaminadas a establecer, analizar y
visibilizar las condiciones y posiciones jerarquizadas de las mujeres, asi como a generar el
desarrollo de capacidades para la apropiacion de los enfoques de derechos de las mujeres,
diferencial y de género, y cualificar la toma de decisiones y el ejercicio de control social a las
politicas publicas del Distrito Capital”.

Para viabilizar las apuestas antes descritas, se formula el Proyecto de Inversion 7668 -
Levantamiento y analisis de informacién para la garantia de derechos de las mujeres en
Bogota., que tiene por objetivo contribuir al cumplimiento del actual Plan de Desarrollo 2020
- 2024, a través de acciones que permitan “Aumentar la generacion, disponibilidad y analisisde
informacioén sobre la situacion de derechos de las mujeres en Bogota, que permita una
adecuada toma de decisiones basada en evidencia con enfoques de género y diferencial’.

De manera especifica, el mencionado proyecto se propone contar con esta informacion
desagregada por sexo, y otras variables que permitan el analisis de la situacién de la
poblacién de Bogota con enfoque de género y diferencial, posibilitando el visibilizar las
implicaciones que tiene cualquier accion planeada tanto para hombres como para mujeres.

Se hace indispensable, avanzar en la consecucion de informacion de aquellos temas
estratégicos que no han sido lo suficiente explorados; y establecer una linea base sobre la
situacion de derechos de las mujeres en Bogota en sus diversidades, indiscutiblemente esto
permitira medir la magnitud de la distancia que hace falta para alcanzar la equidad, realizarun
seguimiento a las acciones de gestion publica y contar con informacion robusta para la toma
de decisiones y el control social

Dado lo anterior, el mencionado proyecto establece como una de sus metas: “Disefar y
producir una (1) linea base de la politica publica de las mujeres y equidad de género”. Para
hacerla posible, desde el Observatorio de Mujeres y Equidad de Género se adelantd en la
vigencia 2021, el levantamiento de informacion a partir de la cual se obtuvieron datos que
permiten conocer informacion relevante, confiable y actualizada sobre los avances en
términos de las situaciones, condiciones y posiciones de los derechos de las mujeres que
viven en Bogota. Esta linea de base fue construida pensando en obtener informacién que
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trascienda el reporte especifico de acciones o atenciones realizadas, de manera que la
ciudadania pueda observar las brechas reales en términos del acceso y goce de derechosde
las mujeres, para lo que se conjugan variables que integran un analisis situacional de los 8
derechos priorizados, a saber: Paz y convivencia con equidad de género, Vida libre de
violencias, Participacion y representacion con equidad, Trabajo en condiciones de igualdad y
dignidad, Salud plena, Educacion con equidad, Cultura libre de sexismo y Habitaty vivienda
digna.

Ahora bien, como parte del componente de seguimiento y evaluacion de la Politica Publicade
Mujeres y Equidad de Género, el Observatorio de Mujeres y Equidad de Género (OMEG)de la
Secretaria Distrital de la Mujer, en articulacion con la Secretaria Distrital de Planeacion, segun
el CONPES 14 “Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género”, plantea que, ademas del
registro, control y reporte de la informacion sobre el avance de la Politica Publica, debe
promoverse el uso de la misma para fortalecer los procesos de tomade decisiones no solo de
las entidades corresponsables de la implementacién de acciones, sino también de la
ciudadania, academia, organizaciones sociales y demas actores publicosy privados.

Considerando que los resultados de la Linea Base de la Politica Publica de Mujeres y Equidad
de Género deben ser divulgados de forma estratégica a la ciudadania, permitiendo su
conocimiento y apropiacion, la Direccion de Gestion de Conocimiento ha disefiado una
estrategia de divulgacion que permita dar a conocer sus resultados, a partir de la construccion
del documento denominado “Disefio de Estrategia de Divulgaciéon y Comunicacion de la Linea
Base de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género”, elcual, se basa en algunos de
los resultados derivados del Contrato 1099 de 2022, documento que sera el referente
principal para este proceso contractual actual y que expresa como objetivo principal de la
estrategia lo siguiente:

Divulgar de forma efectiva el estado de los ocho derechos priorizados en el documento Linea
Base de la PPMyEG, a través de una estrategia de comunicaciones que permita a la
ciudadania conocer y comprender situaciones y problematicas que experimentan lasmujeres
en la ciudad.

El presente documento se constituye en el anexo técnico para realizar la implementacion del
componente territorial de la estrategia de divulgacion y comunicaciéon de los analisis
realizados a partir de la informacién derivada del levantamiento de la Linea Base de la Politica
Publica de Mujeres y Equidad de Género.

Por componente territorial se entienden las acciones dentro de la estrategia que
implican una interaccion e intercambio con la ciudadania en forma de actividades enel
espacio publico con participaciéon de la ciudadania o de talleres con ciudadania
invitada. EI componente territorial también se refiere a la produccion y posproduccion
de productos audiovisuales que se describiran en el apartado de productos.

La necesidad de contratar el componente territorial de la estrategia de divulgacion y
comunicacion surge, como se menciond arriba, de la misién de promover el uso de los datosy
resultados de la Linea Base de Politica Publica y Equidad de Género por parte de la
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ciudadania en su conjunto. En este sentido, son las actividades del componente territorial
descritas arriba las que cumplen principalmente este propésito dentro de la estrategia
disefiada. Son las actividades y productos de este componente las que estan pensadas para
generar una conversacion publica alrededor de los datos, tanto a través de intervenciones en
el espacio publico y con ciudadania, como a través de la creacibn de contenidos
audiovisuales. De esta forma, la implementacién del componente territorial de la estrategia de
divulgacion y comunicacion contribuird a la apropiacion y a la interpelacionde los hallazgos por
parte de la ciudadania desde una perspectiva de comunicaciéon para elcambio social.

1. 2. ;{Qué Haremos?

La estrategia de divulgacion y comunicacion de la LBPPMYEG tiene por nombre
“Completemos el retrato: por una ciudad que reconozca a las mujeres”, la cual usa la metafora
de la fotografia y el retrato como eje articulador. Se trata de una campafa de divulgacién que
aborda los derechos priorizados desde una mirada transversal a todos los procesos
divulgativos y comunicativos que la componen, en la que cada momento y sus respectivas
acciones tienen una estrecha relacion con las demas acciones y con el conjunto.

A su vez, este concepto general permite categorizar los componentes de la estrategia en tres
lineas de accion, de acuerdo con la intencién comunicativa y con los publicos a los queesta
dirigida de cada accion:

* Observar el retrato. Puesta en escena de los datos, para la comprension publica de un
mundo complejo. El concepto alude a la necesidad de conocer en detalle los datos sobre la
situacion de las mujeres en la ciudad (es decir, el retrato de los datos priorizados), a partir de
dos acciones que buscan interpelar y convocar a los y las transeulntes a detenerse en aquello
gue en el dia a dia pasa desapercibido. Las acciones que permiten desarrollar estalinea son
las Laboratorias Callejeras.

* Cuestionar el retrato. Campafia multiformato a manera de instructivo para fallar. El éxito
estard cifrado en la posibilidad de cambiar el habito, empezando por mirar distinto. Esta linea
de accibén y su sintesis aluden a la importancia de traicionar los estereotipos de géneroy las
practicas que impiden el goce pleno de los derechos por parte de las mujeres, a partirde
narrativas que ponen el foco en aquello que deberia ser distinto para garantizar dicho goce.
Las acciones que permiten desarrollar esta linea son los videos informativos animados y
capsulas sonoras.

* Rehacer el retrato. Actividades comunitarias para redefinir futuros posibles. Esta linea de
accion incluye aquellas actividades de tipo experiencial encaminadas a construir, de manera
colectiva y, sobre todo, comunitaria, el retrato de aquello deseable en relacion con los
derechos de las mujeres, de esos mundos posibles y necesarios en los que las mujeressean
reconocidas en su justo valor, a partir tanto de los datos como de las vivencias cotidianas,
como una forma de incluir también aquellas experiencias que los datos no abarcan. Las
acciones que permiten desarrollar esta linea son los talleres itinerantes.
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lineamientos para la implementacion de metodologias y
posproduccién de contenidos a divulgar, asi como el tratamiento que se debe dar a
cada uno de los productos audiovisuales requeridos han sido definidos por laentidad
en los lineamientos contenidos en el documento llamado “Disefio de estrategia de
divulgaciéon y comunicacion”, donde se encuentran las metodologias para implementar
cada accion comunicativa. Este documento hace parte integral del presente anexo

la produccién vy

técnico y deberarevisarse en detalle para laimplementacion de la estrategia.

1.3.

Caédigo
Segment

(o]

55

60

60

80

80

82

82

82

82

Clasificacion UNSPC

Nombre Segmento

Publicaciones

Impresas,
Publicaciones Electrénicas vy
Accesorios
Instrumentos Musicales, Juegos,

Juguetes, Artes, Artesanias y Equipa

educativo, Materiales, Accesorios 'y
Suministros
Instrumentos Musicales, Juegos,

Juguetes, Artes, Artesanias y Equipa
educativo, Materiales, Accesorios 'y
Suministros

Servicios de Gestion, Servicios
Profesionalesde Empresay Servicios
Administrativos

Servicios de Gestion, Servicios
Profesionalesde Empresa y Servicios
Administrativos

Servicios Editoriales, de Disefio, deArtes
Gréficas y Bellas Artes

Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes
Gréficas y Bellas Artes

Servicios Editoriales, de Disefio, deArtes
Gréficas y Bellas Artes

Servicios Editoriales, de Disefio, deArtes
Gréficas y Bellas Artes
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5511

6014

6014

8010

8011

8212

8213

8214

8215

Nombre Familia

Material electrénicode
referencia

Juguetes y juegos

Juguetes y juegos

Servicios de asesoria
degestion

Servicios de
recursoshumanos

Servicios de
reproduccioén

Servicios fotograficos

Disefio grafico

Artistas e
intérpretes
profesionales

Caodig
[0}
Clas
e

55111

60141

60141

80101

80111

82121

82131

82141

82151

Nombre Clase

Publicaciones
electrénicas y
musica

Juegos

Equipo de
juegosactivos y
accesorios

Gerencia de
proyectos

Servicios de
personaltemporal

Grabado
Servicios de
procesado

d
epeliculas
Servicios

d

eexhibicion grafica

Artistas de circo
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Cédigo Cédigo Codigo
Segmento Nombre Segmento Familia Nombre Familia Clase Nombre Clase
83 Servlc_los Pdblicos y Sel’VICIOS’ _ 8311 Servicios dg mgdlos de 83111  Servicios de
Relacionadoscon el Sector Pablico telecomunicaciones 8 television
82 Sel"VIICIOS Editoriales, de Disefio, de Artes 8210  Publicidad 82101 Serwc_los de
Graficas y Bellas Artes 8 agenciade
publicidad
82 Sel,’VIICIOS Editoriales, de Disefio, de Artes 8213 | Sewvicios fotograficos 82131 Fotbgrafos
Graficas y Bellas Artes 6
cinematégraf
o
s
82 Sel,’\/‘ICIOS Editoriales, de Disefio, deArtes 8215 Art!stas e 82151 SerV|C|_os de
Gréficas y Bellas Artes intérpretes 5 artesvisuales
profesionale
s
e o 8312 Sericiosde ooz Sevies
informacion 7 L
ecomunicacion
masiva

2. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 15 de diciembre de 2023, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, esto es, a partir de la
expedicidn del registro presupuestal, la aprobacién de la garantia y suscripcion del acta de inicio.

3. GLOSARIO:

COMUNICACION ORIENTADA AL CAMBIO SOCIAL: tiene como prioridad la
generacion de dialogos con la ciudadania alrededor de situaciones, brechas y desafios
alrededor de una apuesta colectiva, en este caso, el goce pleno de los derechos de las
mujeres en sus diferencias y diversidades

DIVULGACION: difusién de un mensaje especifico, a un grupo objetivo seleccionado,con
el objeto de mantener informada a la ciudadania sobre los planes, proyectos, servicios y
principales acciones de la Administracion Distrital y sus entidades.

ACCIONES PEDAGOGICAS: Son actividades de intercambio de informacion utilizando
de diferentes medios y métodos, desde lo corporal hasta lo electronico, cuyoobjetivo es
ensefar y aprender conocimientos, habilidades, destrezas y competenciaspara operar y
actuar a nivel social y cultural.

ACTIVACION: Son actividades de relacién directa con el consumidor, dirigidas a
segmentos especificos y son perfectamente combinables con otras acciones. Se
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caracterizan por su alto contenido creativo y sentido de oportunidad.

v’ ACTIVACION ARTISTICA EN ESPACIO PUBLICO: Espacio fisico destinado para
realizar varias actividades, presentaciones y atencién a la poblacion en general, en
donde se desarrollaran acciones de alto contenido creativo.

v BACKING: bastidor de aluminio que permite exhibir imagenes de gran formato en
cualquier lugar, tiene como gran ventaja su facil transporte, armado y elegante imagen.

v' STORYBOARD: Conjunto de ilustraciones presentadas de forma secuencial con el
objetivo de servir de guia para entender una historia, previsualizar una animacién o
planificar la estructura de un video.

v" PHOTO BOOTH: es una cabina automatica para obtener fotografias de forma
instantanea. Generalmente se sitlan en calles 0 zonas publicas y se activan al introducir
monedas.

v PRODUCCION AUDIOVISUAL COMERCIAL Y/O INSTITUCIONAL: es aquella que
abarca todo lo que combina imagenes y sonidos e implica recursos financieros,
logisticos y técnicos. Contiene las etapas de: preproduccién, produccion
postproduccion de contenidos para medios de comunicaciéon audiovisuales.

v ENFOQUE DE GENERO: Segun la Politica Pablica de Mujeres y Equidad de Género
publicada en el 2021, el enfoque de género “se define como el ‘reconocimiento y
transformacion de las relaciones de poder jerarquizadas que subordinan a las mujeres,
producen discriminacion y desigualdad de género, lo cual debe eliminarse’ (Decreto 166
de 2010, Acuerdo 584 de 2015). En su operatividad, el enfoque de género permite
comprender las relaciones de poder y desigualdad que existen entre mujeres y hombres
y que se reproducen a través de imaginarios, creencias, roles y estereotipos que
afianzan las brechas de desigualdad e impiden el goce efectivo de los derechos de las
mujeres a lo largo del curso de su vida, en las diferentes dimensiones del desarrollo y de
la vida social y comunitaria. Su fin es promover la igualdad de género y el goce efectivo
de los derechos (Acuerdo 761 de 2020)”.

ENFOQUE DIFERENCIAL: En el marco de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de
Género publicada en el 2021, el enfoque poblacional/diferencial hace referencia al
“reconocimiento y transformacion de las desigualdades que impidan el ejercicio pleno de
los derechos de las mujeres por razones de raza, etnia, ruralidad, cultura, situacion
socioeconomica, identidad de género y orientacion sexual, ubicacion geografica,
discapacidad, religion, ideologia y edad. Se concreta en la incorporaciéon de acciones
afirmativas para transformar las condiciones de discriminacion, desigualdad vy
subordinacién (Acuerdo 584 de 2015)
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4. ACTIVIDADES Y COMPONENTES
41,  Aspectos Generales:

La implementacién del componente territorial de la estrategia de divulgacion y comunicaciénde
resultados sobre la situacion de los derechos de las mujeres en Bogot4 debe trascenderlas
técnicas comunicativas tradicionales, de forma que la ciudadania pueda, ademas de conocer,
apropiarse de los resultados presentados.

Lo anterior, requiere de la implementacion de estrategias de comunicacion que permitan
visibilizar en diferentes grupos poblacionales, acciones a través de las distintas técnicas o
practicas comunicativas, masivas y no masivas. En consecuencia, se requiere la ejecucionde
actividades que promueven las técnicas o practicas de comunicacion presentadas en los
lineamientos establecidos por la Direccién de Gestion del Conocimiento.

4.2. Componentes Técnicos:
4.2.1 Componente General:
4.2.1.1. Territorio:

La implementacion de la estrategia debe estar orientada a la comunicacion para el cambio
social en las 20 localidades del Distrito Capital, propendiendo por la divulgacion de
informacion en todas estas.

4.2.1.2. Poblacién obijetivo:

La implementacién de la estrategia debe estar orientada a la comunicacion para el cambio
social a las mujeres que habitan el Distrito Capital.

421.3. Comité Técnico

Se contara con un comité técnico que estard conformado como minimo por las siguientes
personas:

- La supervisora del contrato
- Una profesional designada como apoyo a la supervision del contrato
- Una profesional de la Direccion de Gestion del Conocimiento

- Oferente del proyecto
- Una profesional del equipo de trabajo del oferente

(Al comité técnico podran ser invitadas profesionales tanto de la Secretaria Distrital de laMujer
como del oferente que aporten al desarrollo y cualificacion técnica del proceso).
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A las sesiones del comité, deben asistir todas las personas anteriormente descritas, de locontrario,
debera reprogramarse.

Actividades del comité técnico:
- Brindar acompafiamiento y asesoria respecto a los componentes técnicos del proceso.

- Revisar avances técnicos del proceso para la adecuada incorporacion de los lineamientos
establecidos en el presente anexo técnico.

- Realizar reuniones ordinarias de manera quincenal (Si alguna de las integrantes requiereuna
sesion extraordinaria, la misma podra ser convocada con 2 dias habiles de antelacion.

Finalmente, se indica que el comité podra reunirse de forma virtual o presencial, segun seacuerde
por las personas integrantes del mismo.

4.2.2 Productos esperados:

A continuacion, se listan los productos requeridos en el marco del presente proceso. Todos los
productos deberan elaborarse y entregarse siguiendo los lineamientos del documento “Disefio de
la estrategia de divulgacion y comunicacion”. Se exponen los criterios técnicos de cadaaccion
comunicativa a implementar en la estrategia:

Obligacion general para el desarrollo de los productos: el oferente debera proveer los
insumos fisicos y digitales necesarios para el desarrollo de las actividades y productos quese
listan a continuacion.

a. Videos informativos animados: Cambiar el habito es mirar distinto

El oferente debe entregar la elaboracion de guiones y escaletas y la produccion y
postproduccion de cuatro (4) videos informativos animados siguiendo los lineamientos del
documento “Disefio de la estrategia de divulgacién y comunicacion”, garantizando una facil
comprension, accesibilidad para todos los segmentos de la poblacion y usuarios de la
informacion y cumpliendo las siguientes caracteristicas:

Cantidad 4

Duracion 90 segundos

Formato AVI, MP4.

Accesibilidad Subtitulado al espafiol

Tratamiento narrativo De acuerdo con los lineamientos deldocumento “Disefo de la
estrategia de divulgacion y comunicacion” y respetando el
enfoque de comunicaciénno sexista alli propuesto.
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e Actividades preparatorias para los Videos informativos animados

o Desarrollo de una (1) mesa de trabajo entre el proponente y el equipo de la DGC
para aprobacion de contenidos (guiones y escaletas) de los cuatro (4) videos
informativos animados. El proponente debe realizar acta de la reunion.

o Desarrollo de una (1) mesa de trabajo entre el proponente y el equipo de la DGC
para aprobacion de los cuatro (4) videos informativos animados finalizados. El
proponente debe realizar acta de la reunion.

b. Capsulas sonoras: Postales desde la capital (Capsulas sonoras)

El oferente debe entregar la elaboracion de guiones y escaletas y la produccion y
postproduccion de cuatro (4) capsulas sonoras cuyo contenido grabado siga los lineamientos
del documento “Disefio de la estrategia de divulgacién y comunicacion” y cumpla con las
siguientes caracteristicas:

Cantidad 4

Duracién 90 segundos

Formato WAV, OGG VORBIS, ACC.

Tratamiento narrativo De acuerdo con los lineamientos deldocumento “Disefio de

la estrategia de divulgacion y comunicacion” yrespetando el
enfoque de comunicaciénno sexista alli propuesto.

e Actividades preparatorias para las Capsulas Sonoras

o Desarrollo de una (1) mesa de trabajo entre el proponente y el equipo de la DGC
para aprobacién de contenidos (guiones y escaletas) de las cuatro (4) capsulas
sonoras. El proponente debe realizar acta de la reunion.

o Desarrollo de una (1) mesa de trabajo entre el proponente y el equipo de la DGC
para aprobacion de las cuatro (4) cipsulas sonoras finalizadas. El proponente debe
realizar acta de la reunion.

c. Laboratorias callejeras itinerantes: ¢Y yo qué tengo que ver?

Son actividades comunitarias en forma de talleres en el espacio publico donde se realiza un
proceso de experimentacion creativa por parte de la ciudadania, no en puntos de
aglomeracion, sino en activaciones en el espacio pubico con transelntes itinerantes, para
divulgar los datos de la Linea Base priorizados para la difusion.

Consiste en un llamado intencionado, por parte del oferente con cuatro artistas, agrupaciones
o colectivas que han trabajado género, feminismo y defensa de los derechosde las mujeres en
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la ciudad, a la ciudadania en su conjunto. El objetivo central de las Laboratorias Callejeras es
la divulgacién interpelativa, en espacios publicos, del estado dela vulneracién de los derechos
de las mujeres que registro la Linea Base. Esta puesta en calle es itinerante en el sentido que
se trabaja con la ciudadania que transita el espacio publico y tiene como fin transmitir los
datos de manera creativa y significativa mediante el desarrollo de formas alternativas de
contar la informacion estadistica a personas que transitan escenarios especificos de la ciudad.

e Equipo detrabajo requerido (profesionales y colectivos artisticos) para Laboratorias
Callejeras:

El oferente deberd garantizar la vinculacion de los siguientes perfiles y equipos de trabajo
durante la ejecucion del contrato para el desarrollo de las Laboratorias Callejeras, siguiendolos
lineamientos del documento “Disefio de la estrategia de divulgacion y comunicacion”.

NOTA: En el evento en que el contratista vincule personal adicional al minimo requerido
en el equipo de trabajo no generara un reconocimiento econdmico adicional por parte
de la Entidad

conocimiento: a) Disefio, b) Artes
plasticas visuales y afines, c) Artes
representativas, d) Otros programas
asociados a bellas artes, e) musica,
f) publicidad y afines, g) Lenguas

Rol Cantidad Formacion Experiencia minima
Artistas 2 Titulo de pregrado con tarjeta | Experiencia profesional
coordinadoras(es) | profesionales | profesional, si aplica, en los | minima de cuatro (4) afios en

siguientes nlcleos basicos del | la creacion de contenidos para

estrategias de divulgacion y
comunicacion y/o coordinacion
e implementacién de
estrategias de divulgacion y
comunicacion.

Modernas, Literatura, Linglistica y

Afines.
Colectivas(os) 4 No aplica. Cada colectiva(o) debe
artisticas(os) Colectivas(os) acreditar experiencia
comunitaria certificada  de

cuatro (4) afios en proyectos
de intervencién artistica del
espacio publico y/o en
proyectos de intervencion
comunitaria y/o proyectos de
apropiacion territorial.

e Actividades preparatorias para las Laboratorias Callejeras

o Realizacién de al menos 2 sesiones de inmersién sobre los resultados de la
LBPPMYEG que cumplan las siguientes caracteristicas:
o Las sesiones de inmersion consisten en un trabajo en equipo de exploracion
e inmersion profunda que haran las artistas y colectivas al interior de los
datos priorizados de la Linea base.
o Cada sesién de inmersion tendra una duracion de 4 horas.
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o La presentacién de los datos y hallazgos priorizados estara a cargo del
OMEG.
o El oferente debera proveer el espacio fisico para las sesiones, asi comolos
elementos necesarios para su realizacion.
o Las sesiones de inmersion deben realizarse durante las primeras dos
semanas de ejecucion del contrato.
o Realizacién de 8 sesiones de planeacion entre artistas coordinadores y
colectivas(os) artisticas (0s) que cumplan con las siguientes caracteristicas:
o Se deben realizar dos (2) sesiones de planeacion por cada colectivo paraun
total de ocho (8).
o Cada sesién de planeacion tendrd una duracion de 2 horas.
o El oferente debera proveer el espacio fisico para las sesiones, asi comolos
elementos necesarios para su realizacion.

o Las sesiones de planeacion tienen que realizarse durante las primeras 6
semanas de ejecucion del contrato.

e Caracteristicas  técnicas de la implementacion de Laboratorias
Callejeras

o El oferente debe realizar en el espacio publico cuatro (4) Laboratorias Callejeras
siguiendo los lineamientos de la estrategia en los lugares y/o localidades definidas
en conjunto con la entidad.

o Cada Laboratoria Callejera debe tener una duracion de 4 horas.

o Como se menciond anteriormente, las Laboratorias Callejeras son una metodologia
itinerante y su convocatoria surge del llamado a la ciudadania que transita por el
espacio publico.

o Los 4 lugares en donde se realizaran las Laboratorias Callejeras se definiran en
comun acuerdo con la entidad. El oferente debera tramitar los permisos requeridos
para el uso del espacio publico definido.

d. Talleres itinerantes: El album que hacemos entre todas

Los Talleres Itinerantes tienen el objetivo de reconocer y construir, desde los resultados dela
Linea Base, nuevas representaciones asociadas al bienestar, la participacién, lascreencias
con respecto a roles de género y las violencias basadas en género, a partir de lareflexion
colectiva y la creacion de piezas fotograficas y textiles con mujeres de diferentes localidades
de la ciudad de Bogota. Se trata de llevar a cabo un ejercicio de reflexion y creacién con
mujeres jovenes y adultas de la ciudad de Bogot4, en las sedes de las Manzanas de Cuidado,
donde se aborden los datos presentados en la Linea Base.

Los talleres itinerantes deben seguir los lineamientos del documento “Disefio de la estrategia
de divulgacion y comunicacion” y cumplir con las siguientes caracteristicas:
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Cantidad 10
Duracién 3 horas cada uno
Lugar Manzanas del cuidado definidas en comun acuerdo con la

Entidad

Deben participar minimo 10 y méximo 15 personas en cada
taller. Las personas convocadas podran ser ciudadanas
usuarias de las manzanas del cuidado, ciudadanas que
hayan participado de las Laboratorias Callejeras u otras
ciudadanas interesadas en participar.

Las muestras resultantes de los talleres deberan quedar
expuestas en las manzanas del cuidado durante una semana.

Convocatoria

Exposicion
artistica

e Equipo de trabajo requerido (profesionales y colectivos artisticos) para Talleres
Itinerantes

El oferente debera vincular a los 2 profesionales del rol “artistas coordinadores” y a 2 de las 4
colectivas(os) artisticas(os) que participaron en las Laboratorias Callejeras. Lo anterior para
que los profesionales y colectivas(os) artisticos vinculados para los talleres itinerantes tengan
la trazabilidad del trabajo realizado en las Laboratorias Callejeras. Se reduce el numero de
colectivas(os) artisticas en tanto desarrollo de los talleres itinerantes no requiere 4 sino 2 de
estos, como se describe en la siguiente tabla:

Experiencia minima
Experiencia profesional

Formacion
Titulo de pregrado con tarjeta

Cantidad
2 profesionales

Rol
Artistas

coordinadoras(es)

profesional, si aplica, en los siguientes
ndcleos basicos del conocimiento: a)
Disefio, b) Artes plasticas visuales VY|
afines, c) Artes representativas, d)
Otros programas asociados a bellas
artes, e) musica, f) publicidad y afines,
g) Lenguas Modernas, Literatura,
Linguistica y Afines.

minima de cuatro (4) afios enla
creacion de contenidos para
estrategias de divulgacion

comunicacién ylo
coordinacion e
implementacion de

estrategias de divulgacion y
comunicacion.

Colectivas(os)
artisticas(os)

2
Colectivas(os)

No aplica.

Cada colectiva(o) debe
acreditar experiencia
comunitaria  certificada  de

cuatro (4) afiosen proyectos de

intervencion  artistica del
espacio  publico y/lo en
proyectos de intervencion
comunitaria y/o proyectos de
apropiacién
territorial.

NOTA: En el evento en que el contratista vincule personal adicional al minimo requerido en el
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equipo de trabajo no generara un reconocimiento econdmico adicional por parte de la
Entidad.

4.2.3. Formade pago:

El pago del presente proceso se hara en 3 fases de acuerdo con el grado de desarrollo de
cada uno de los productos requeridos. El contratista debera entregar un informe ejecutivo que
dé cuenta del desarrollo de cada una de las acciones comunicativas con sus respectivas
evidencias segun se describe a continuacion:

PAGO No. 1 (40%) PAGO No. 2 (40%) PAGO No. 3 (20%)
v" Plan de trabajo y cronograma | v' Produccion y postproduccion | v Exposicion de resultados de

de actividades para de 4 videos informativos de talleres itinerantes en
dar cumplimiento a la 90 segundos cada uno manzanas del cuidado durante
estrategia. incluyendo accesibilidad con una semana.

v Elaboracion de contenidos de
4 videos informativos
(guiones y escaletas) de 90
segundos cada uno
incluyendo accesibilidad con
subtitulos al espafiol

v Elaboracién de contenidos
(guiones y escaletas) para
cuatro (4) capsulas sonoras
de noventa (90) segundos de

duracion cada uno
Preparacion 2 sesiones de
inmersion sobre los

resultados de la LBPPMYEG
v' Preparacion 8 sesiones de
planeacién de las artistas
coordinadoras  con cada
colectiva artistica, 2 por cada
colectiva artistica.

v" Convocatoria de ciudadania a

10 talleres segun
metodologia disefiada para la
campafia

v' Desarrollo de una (1) mesa
de trabajo entre el
proponente y el equipo de la
DGC para aprobacion de
contenidos (guiones y
escaletas) de los cuatro (4)
videos informativos
animados. El proponente
debe realizar acta de la
reunion.

v' Desarrollo de una (1) mesa
de trabajo entre el
proponente y el equipo de la
DGC para aprobacion de

subtitulos al espafiol
Produccion y postproduccién
de cuatro (4) cipsulas
informativas de noventa (90)
segundos de duracion cada
uno

Ejecucion 2 sesiones de
inmersién sobre los
resultados de la LBPPMYEG
Ejecucion 8 sesiones de
planeacioén de las artistas
coordinadoras con cada
colectiva artistica, 2 por cada
colectiva artistica.

Ejecucion de 4 Laboratorias
Callejeras segun lineamiento
del documento “Disefio de
estrategia de divulgacién y
comunicaciéon”.

Desarrollo de 10 talleres
itinerantes siguiendo la
metodologia definida por la
estrategia.

Desarrollo de una (1) mesa
de trabajo entre el proponente
y el equipo de la DGC para
aprobacion de los cuatro (4)
videos informativos animados
finalizados. El proponente
debe realizar acta de la
reunion.

Desarrollo de una (1) mesa

de trabajo entre el proponente
y el equipo de la DGC para
aprobacion de las cuatro (4)
capsulas sonoras finalizadas.

Entrega de Informe de
implementacion de las cuatro
(4) Laboratorias Callejeras y
los diez (10) Talleres
Itinerantes que contenga: a)
introduccién; b) resumen de
las sesiones de preparacién

donde se indique la
metodologia  preparada vy
planeada durante las 8

sesiones para la posterior
implementacion de las
Laboratorias Callejeras; «c¢)
resumen del desarrollo de
cada una de las cuatro (4)
Laboratorias Callejeras donde
se indique de qué forma la
ciudadania interactio con los
resultados de la LBPPMYEG;
d) registro fotografico de las
Laboratorias Callejeras; €)
Registro de alcance de las
Laboratorias Callejeras
mediante listados de
asistencia y otras métricas
que el proponente considere
pertinentes; f) resumen del
desarrollo de los diez (10)
Talleres ltinerantes donde se

indique la metodologia
utilizada y la forma en que la
ciudadania elaboré las

muestras artisticas; g) registro
de alcance de los Talleres
Itinerantes mediante listados
de asistencia y otras métricas
que el proponente considere
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contenidos (guiones y El proponente debe realizar pertinentes; h) registro
escaletas) de las cuatro (4) acta de la reunién. fotografico de las muestras
capsulas sonoras. El artisticas expuestas en las
proponente debe realizar acta Manzanas del Cuidado
de la reunion. seleccionadas; i)
conclusiones y lecciones

aprendidas

4.3. LUGAR DE EJECUCION:

La ejecuciodn del contrato se realizara en la ciudad de Bogota D.C.
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