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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de septiembre de 2023

Sefior

DAVID MEJIA VARON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4508217

Coordinador Académico de Mercadeo

Coordinacién de Mercadeo y Logistica.

Bogotd D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afo
2023

Referencia: No 4508217 del afio 2023

Laura Carolina Mufioz Avila, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.022.943.994 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion académica de mercadeo
y logistica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de septiembre de

2023.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA
Y DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. ($32.240.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (08) pagos iguales por los
meses de febrero a septiembre de 2023, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($3.900.000) cada uno. b) Un tltimo pago correspondiente al mes de octubre
de 2023 por valor de UN MILLON CUARENTA MIL PESOS M/CTE. ($1.040.000).

Plazo: Serd hasta el 8 de octubre de 2023.
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OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién segun

programacion establecida por el centro, en los diferentes niveles de formacion para el

area de mercadeo, comercio y ventas.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Cumplir con la programacién
académica predeterminada por la
Coordinacién Académica en los
programas (TECNOLOGO GESTION
DE MERCADOS) y competencias
(Para adelantar el resultado de

aprendizaje de  Analizar los
resultados contables y financieros
segln los criterios de evaluacidn
establecidos por la organizacidn, en
las formaciones de la Coordinacion
de Mercadeo e Industrias Creativas)
de acuerdo con las normas, lared de
conocimiento (COMERCIO Y

VENTAS) vy el drea tematica

(MERCADEOQ), procesos y

metodologias pedagégicas,

estrategias  didacticas  activas,

Impartir formacion
profesional integral en el

area de Mercadeo.

Tecndélogo en Gestion de

Mercados - Ficha 2503479

Tecnélogo en Gestidon de

Mercados - Ficha 2560673

Tecnélogo en negocios

internacionales — Ficha:

2501011

Sofia plus
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formacién por proyectos y los

productos institucionales.

Acompaiar y Asesorar en forma | Seguimientoy evaluacién de | Sofia plus y
permanente e integral a los | los proyectos de formacion. | portafolio
aprendices en el proceso de instructor
formacién por proyectos durante la

vigencia del contrato.

Presentar los reportes de Juicios de | Los informes académicos se | Sofia plus
evaluacién de Aprendices y demas | realizaran a mas tardar ocho

informes dentro de los plazos |dias después de la

estipulados por el Centro, el |terminacidn de unresultado

Sistema Integrado de Gestion vy | de aprendizaje.

Autocontrol (Plataforma

Compromiso) y el Reglamento para

Aprendices del Sena, para tal

efecto.

Preparar, orientar, desarrollar, | Alistamiento y preparacién | Portafolio
apoyar y evaluar procesos de |de material de clases, | delinstructor
aprendizaje en cualquiera de las | elaboracién de guias e

estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de

Formacion Profesional Integral

instrumentos de evaluacion

Desarrollar mecanismos que

faciliten la reflexion, la innovacion,

el  espiritu investigativo, la

Realizar talleres de

reflexiéon, innovacion e

Evidencias

Territorium

GTH-F-062 V10




SENA

N

creatividad y la autoevaluacién en

los alumnos para su mejoramiento

investigacion en el ambiente

de aprendizaje

continuo.

Evaluar, innovar y mejorar | Preparacién y desarrollo de | Sofia plus vy
continuamente el proceso de |técnicas diddacticas activas, | portafolio
aprendizaje, las estrategias | apoyo de la plataforma | instructor
pedagédgicas, el medio ambiente | como  herramienta de
educativo, el rendimiento | aprendizaje,

académico de los aprendices y el

empleo de medios didacticos fisicos

y electrdénicos.

Participar en el desarrollo de | Disefio planeacién | Portafolio
innovaciones pedagdgicas y del area | pedagodgica y guias de | del
especifica en que se desempefie, | aprendizaje Instructor
mediante proyectos de

investigacidon, participacion en

semilleros de investigacidn o lineas

de investigacién, en concordancia

con el plan que sobre este aspecto

tenga definido el area académica,

concertado con el supervisor del

contrato.

Entregar documentos de proyectos | La entrega de documentos | Ponencias,

de investigacién, publicaciones,
ponencias o productos asociados en

caso de participar en la gestion de

se realizarad de acuerdo con
el plan de trabajo definido

por la coordinacion en caso

publicacione
S,

documentos
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semilleros de investigaciéon del area
académica respectiva, en armonia

con el plan de trabajo definido para

de participacion en la

gestion de semilleros.

y productos
asociados en

la gestion de

el mismo. semilleros
de
investigacion

9. | Formular, ejecutar y evaluar | Evaluacién de | Formato de
diagndsticos que conlleven a la | conocimientos previos | planeacién vy
actualizacion y creacion de disefios, | formacién a través de | Sofia plus
planes, programas, procesos Yy | ambientes especializados
productos propios de las
actividades del centro de
formacion, acordes con su
especialidad y drea de desempefio,

y segun las necesidades del entono

10 | Colaborar en el disefio y ejecucion | Disefio  de  estructuras | Estructura
de programas de actualizacién de | curriculares Curricular
instructores del SENA y de otras
entidades, en aspectos pedagégicos
y de la especialidad en que imparte
Formacidn Profesional Integral.

11 | Participar activamente en el Plan de | Participacién  activa en | Certificacion
Mejoramiento y Actualizacién de | capacitacion y norma de | es- Sofia plus
Instructores competencia laboral

12 | Participar  en procesos de | Transferencia de programas | Programa de

promocion de los programas de

formacion

formacion
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Formaciéon Profesional Integral, complement
servicios y actividades de aria
Divulgacién Tecnoldgica,

programados por el Centro de

Formacién

13 | Coadyuvar en el proceso de ingreso | Aplicacién de entrevistas y | Sofia plus
e induccién de alumnos. procesos de seleccién

14 | Rendir oportunamente los informes | Informe de actividades | Sofia plus
(planillas,  reportes, formatos) | académicas y de evaluacién
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
formacién Profesional

15 | Incorporar las tendencias | Aplicacién y diseno guias de | Portafolio
tecnolégicas, pedagégicas y de | aprendizaje del
gestion, al disefio técnico Instructor
pedagégico de las diferentes
acciones de formacion profesional
en su especialidad.

16 | Participar en los comités de | Citacion a comité | Actas de
evaluacion, académico, control de | comité,
actividades de aseguramiento de la | inasistencia y consecucién | formato
calidad, asistir puntualmente a las | de la formacion de acuerdo | registro de

clases programadas, colaborar

a programacion.

inasistencias,
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activamente con las disposiciones planeacion
sobre aseo y orden de los ambientes pedagdgica
de formacion fisicos o virtuales,
tener sentido de pertenencia con la
Institucion

17 | Presentar en forma mensual al | Informe mensual de | Sofia plus_
Coordinador Académico el reporte | actividades académicas informe
de ejecucion de actividades, actividades
registrando las novedades académicas
sucedidas en el periodo académico
que afectaron la ejecucién de la
programacion académica minima
establecida, el cual entregard al
respectivo Coordinador Académico
o responsable del area

18 | El contratista debe aplicar antes de | Certificacion en norma de | Sofia  plus-
la finalizacion del contrato al | competencia laboral de | certificacion
proceso de certificacion de | orientacion de procesos | es
competencias seglin normas de | pedagdgicos. académicas
competencias que aplican a la
obligaciéon de instructor, asi como a
los procesos que el SENA adelanta
para certificar habilidades
pedagdgicas, de los instructores.

19 | El contratista se compromete a | Compra de la bata con el | Uso de Ia

hacer uso de la bata blanca larga,

logo del SENA

bata dentro
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con el logo del SENA en el bolsillo de del centro de

la parte superior, en el desarrollo de formacién
todas las actividades de formacion y
las que deriven del presente
contrato, dentro y fuera de las

instalaciones del SENA.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. No aplica No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 9455906479 de la planilla, Aportes en linea del mes de agosto. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma

Laura Carolina Muiioz Avila
Contratista
C.C. No. 1.022.943.994

Recibi a satisfaccion:

Firma
DAVID MEJIA VARON
Supervisor Contrato 4508217 de 2023

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS MES AGOSTO

FICHA: 2560673

Competencia: 3371 - MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON LA

ACTIVIDAD DE MERCADEO.
Resultado de Aprendizaje:

51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL EVENTO CON
PERTENENCIA Y DE ACUERDO CON LA REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE

NEGOCIACION, EL PRESUPUESTO Y LAS NORMAS LEGALES.

3371 - MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD DE

MERCADEO.

51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES ACTORES QUE

INTERVIENEN EN EL EVENTO, CON RESPETO POR OTRO Y SEGUN EL PROGRAMA DE

10
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Y3 _B_TALLER_PUONTU_CUNTH  ATCHIVGS AdJOros:

ATO Evento.- Evidencia en Grupo

19_3.3_5_TALLER_PUNTC_Plan de
relaciones plblicas- Evidencia en
Grupo

19_3.3_4 TALLER_PUNTO_Organiz
acion_de_eventos.- Evidencia en
Grupo

19_3.3_2_Organizador_
grafico_Eventos.

19_3.3 2 Actividad didéctica_
grafico_Eventos.

19_3.3_1_ Organizador_
grafico_Relaciones plblicas.

19_3.3_1_Actividad
didactica_Relaciones piblicas.

19_3.2_Caszo_Adidas_Evento_lanza

miento_seleccion_Colombia

19_3.1_Caso_Nestle: "Otro fracaso
de relacicnes publicas en redes

sociales".
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PROMOCION

DE

No hay archivos

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archives Adjuntos:
No hay archives

Archives Adjuntos:
Mo hay archivos

Archives Adjuntos:
Mo hay archiveos

Archives Adjuntos:
Mo hay archiveos

Archives Adjuntos:
No hay archivos

LA

EMPRESA.

FECa e
2023-08-25 23:59:00

Fecha limite
2023-08-25 23:59:00

Fecha limite
2023-08-25 23:59:00

Fecha limite
2023-08-25 23:59:00

Fecha limite
2023-08-25 23:59:00

Fecha limite
2023-08-18 23:59:00

Fecha limite
2023-08-18 23:59:00

Fecha limite
2023-08-11 23:59:00

Fecha limite
2023-08-11 23:59:00
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte.

Ficha de Caracterzacion

Cogigo.
Version
Denominacion

Estado de Ia Ficha de Caracterizacién;

Fecha Incio:
Fecha Fin

Modalidad de Formacien

Honn
2560673

o113

1

(GESTION DE MERCADOS
ENEJECUCON
18072022

02024

PRESENCIAL

Reginat 1~ REGIONAL DISTRTO CAPITAL
cano g Formacion 5203 CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE Lo NEORIACIN
ipo @ GosumenyNimero G Gocumen = ombre rpetiios e FCompeenca S[resio de rpenazae i o Evatacion Funcionaro que regsro 11 5
&3 ez [ARORES FELPE AR FERR ER GERCUEROO CON T |37 AL e PRGEADG &3 T
CTIIDAD DE MERCADEO. voE
lcc 1006127993 [MARIN FERIA 3371 DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JscTibAD o MERcCAOEO. [ACTORES QUE WTERVENEN EN EL EVENTD CON RESPETO POR OTRO Y
& oz SFEE AR FER ER E3 [PRGEAG0 [ 10228355 - AURA CATOLRA WURGE VLR
TR0 ¢ weRCADEO. 0ES ARROLLO D LoS EVENTOS FRENTE A LoS R
CCTONDOS v 103 CRCTVOS EHPRESATALES TENCWOD ENCUENTA
o o el o o st o Lo s
E3 1014274438 [CINDY LORENA [HORTA MORALE: [3371. 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERMIENTOS DEL’ [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JicTio40 o weRcAdEo. voe
lcc 1014274438 |CINDY LORENA [HORTA MORALES =0 'DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTIDAD 0E MERCAOEO. [ACTORES QUE NTERVIENEN EN EL EVENTO, CON RESPETO POR OTRO ¥
&3 ey Y Lo FORTA NORALES ER DE ACUERDO CONLA [51475- GFGANEAR Lh FORMAGON RELAGINADA CONEL PRGEAD 10228353 AURA CATOLRA WURGE VLR
ACTIIDAD DE MERCADEO. DESARROLLO D LOS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS
OBTENDOS VS, L0S ORJETIOS ENPRESARALES TENENDO EN CUENTA
Aot AL o o et o Ly e
lcc 1014300408 [3a71 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTiDAD o MERCAOEO. voE
lcc 1014300408 [HERNANDEZ HIGUERA DE 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO |CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA|
JcTIDAD o MeRCADEO. [ACTORES QUE TERVENEN EN L EVENTD CON RESPETO POR OTRO Y
lcc 1014300408 3371 'DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON EL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTibAo o MercAoE. oESARROLLO D LoS EVENTOS FRENTE A LoS RESULTACOS
08 TENDOS VS, L0S OBJETVOS ENPRESARALES TENENDO EN CLENTH.
Lo L\ AU o) s o 1o oA
lcc 1016945773 |SAIDA BRIYID 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JscTiDAD 0E MERCAOEO. oe
& T ErET ER OE ACUERG0 CON 51475 MANE AR LA RELACIONES PUBLICAS CoN LS DFERENTES -~ [RPROBAO GG 10228355 AURA CATOLRA WURGE VLR
CTIIDAD DE MERCAOEO. [ACTORES QUE NTERVIENEN EN EL EVENTO, CON RESPETO POR OTRO ¥
lcc 1016945773 [SAIDA BRIVID [3a71 'DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON| [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTIDAD 0 MERcAOEo. DESARROLLO DE LoS EVENTOS FRENTE A LOS RESUL
OBTENGDS VS, 103 CBE TS EMPRESARALES TENENDO ENCUENTA
& o [FAGLR AGRER ROZPATEDES ER = 577 REALIAR CONTOATOS FRENTE A LOS FEQUERMIENTOS DL [RPROBADO [ 0228555 - AU CATOLRA WURGE VLR
JcTIDAD D MERCADEO. voE
E3 1018441703 [PAOLA ANDREA [RUIZ PAREDES [a71 DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
CTIIDAD DE MERCADEO. [ACTORES QUE NTERVIENEN EN EL EVENTO, CON RESPETO POR OTRO ¥
lcc 1018441703 [PAOLA ANDREA [RUIZ PAREDES [3371 DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON EL [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTibAD o€ MeRCADEO. DESARROLLO DE LoS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS
08TENDOS vS.L0S OBJETVOS ENPRESARALES TENENDO EN CUENT.
& oz ER E3 5177 REALIAR CONTRATOS FRENTE A LS FEQUERMIENTOS DL [RPROBADO [ 10228355 - AURA CATOLRA WURGE VLR
CTIDAD D MeRCADEO. voE
lcc 1022398969 [3a71 'DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTibAD o€ MERCAOE. [ACTORES QUE NTERVIENEN EN EL EVENTD CON RESPETO POR OTRO Y
lcc 1022398969 DE | 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON EL [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTIDAD 0 MERCADEO. 0ES AR0LL D LoS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS
0BTENDOS VS, L0S OBJETOS ENPRESARALES TENENCO EN CUENTA
E3 1023892790 [GonzaLo [HERRERA CARRILLO [a371 DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERMIENTOS DEL [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
ACTIIDAD DE MERCADEO. voE
lcc 1023892790 |conzaLo [HERRERA CARRLLO DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JicTibAD oE MERcAOEO. [ACTORES QUE WTERVENEN EN EL EVENTD CON RESPETO POR OTRO Y
lcc 1023892790 |GONZALO [HERRERA CARRLLO 3371 OE 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON' EL |APROBADO |CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA|
CTIDAO D WeRCADEO. DESARROLLO D LoS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADO
oGToND0S v 103 G TS EHPRESATALES TENCWODEN CENTA
A i
lcc 1025522422 3371 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
oA o€ MercAoEo. oE
lcc 1025522422 3371 DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTIDAD 0E MeERCADEO. [ACTORES QUE WTERVENEN EN EL EVENTD CoN RESPETO POR OTRO Y
lcc 1025522422 3371 'DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON EL |APROBADO [CC 1022943984 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA.
ACTIIDAD DE MERCADEO. DESARROLLO D L0S EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS
0BTENDOS VS, L0S ORJETIOS ENPRESARALES TENENDO EN CUENT
lcc 1030648378 [PEDRO ALEJANDRO' [PRADA VASQUEZ. 3371 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JscTiDAD o MERCAOEO. voE
& 0T [FEGRG ALETOR FRIORVASQUEL ER E3 51475 - MANE R XS RELACIONES PUBLICAS CoN LoS DFERENTES -~ [RPROBAGO [ 10228355 AURA CATOLRA WURGE VLR
CTIDAO o MeRCADEO. [ACTORES QUE TERVENEN EN EL EVENTD, CON RESPETO POR OTRO Y
lcc 1030648378 [PEDRO ALEJANDRO [PRADA VASQUEZ. 3371 'DE ACUERDO CON LA |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
oA o€ MercAoE. oESARROLLO O LoS EVENTOS FRENTE A LoS R
OBTENGDS V. 103 CRETOS EMPRESARALES TENENDO ENCUENTA
LS\ AU o) e o 1o AL
lcc 1031181763 [MICHAEL ADENIS [ANGEL GIL [3371 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTIDAD 0 MeERCADEO. voE
& sy CAEL ADENS G oL ER DE ACUERDO CONLA [51478- MANEIAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOG DFERENTES -~ [RPROBADO [ 10228353 - AURA CATOLRA WURGE VLR
ACTIIDAD DE MERCAOEO. [ACTORES QUE NTERVIENEN EN EL EVENTO, CON RESPETO POR OTRO ¥
lcc 1031181763 [MICHAEL ADENIS [ANGEL GIL DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON EL [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
oA o€ MERCAOEO. 0ESARROLLO D LoS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS
08TENDOS vS.L0S OBJETVOS ENPRESARALES TENENDO EN CUENT.
& s COLE RATALE 3 77 REALIAR CONTOATOS FRENTE A LOS REQUERMIENTOS DL [RPROBADO [ 0228555 AU CATOLRA WURGE VLR
JcTIDAD D MERCADEO. oe
E3 1031643118 [NICOLE NATHALE [a371 DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JicTio40 o weRcAdEo. [ACTORES QUE NTERVENEN EN EL EVENTD, CON RESPETO POROTRO Y
lcc 1031643118 [NICOLE NATHALIE [3371 DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON| [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTIDAD 0E MERCADEO. DESARROLLO DE LOS EVENTOS FRENTE A LOS RESUL
OBTENGDS 5. 103 CBETOS EMPRESAALES TENENDO ENCUENTA
&3 o EEEENT ARTNEE FUERTE ER E3 5277 REALIAR CONTRATOS FRENTE A LS REQUERMIENTOS DL [RPROBADO 1 10228553 AURA CATOLRVA WURGE VLR
CTIIDAD DE MRCADEO. YoE
lcc 1033803798 [HENYER DAVID [MARTINEZ FUERTES [3a71 DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTiDAD 0 MERCAOEO. [ACTORES QUE NTERVIENEN EN EL EVENTD CON RESETO POROTRO Y
lcc 1033803798 [HENYER DAVID [MARTINEZ FUERTES 3371 DE 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON' EL [APROBADO |CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
cTIDAD DE MERCADEO. DESARROLLO DE LoS EVENTOS FRENTE A L0S RESULTADO
OBTENGDS 5. 105 CBTOS EMPRESAALES TENENDO ENCUENTA
lcc 1057787539 [JUAN CARLOS [ TANGARIFE ARCILA [3371. 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERMIENTOS DEL’ [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
CTIIDAD DE MERCADEO. voE
lcc 1057787538 [JUAN CARLOS [ TANGARIFE ARCILA [3a71 DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTiDAD 0E MERCADEO. [ACTORES QUE WTERVENEN EN EL EVENTD CON RESPETO POR OTRD Y
& My O CaRLGS * ER E3 51475 ORGANIAR L WFORMAGON RELAGONADA CONEL PRGEAD0 GG 10228355 - LAURA CATOLRA WURGE VLR
CTIIDAD DE MRCADEO. DESARROLLO D LOS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS
0BTENDOS V5. L0S ORJETIOS ENPRESARALES TENENDO EN CUENTA
ot L o o st o Ly e
lcc 1061047585 [ESMERALDA T [3a71 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTiDAD o€ MERCAOE. voE
lcc 1061047585 [ESMERALDA 1 DE 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTIDAD 0 MeRCADEO. [ACTORES QUE WTERVENEN EN L EVENTD CON RESPETO POR OTRO Y
E3 1061047585 [ESMERALDA [a371 DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON EL [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
CTIIDAD D€ MERCADEO. DESARROLLO D L0S EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS
0BTENDOS VS.L0S OBJETOS EMPRESARALES TENENO EN CUENTA
P\ AL D) (s o 1y A A
lcc (53108306 [JuaNA LuCIA 'DE ACUERDO CON LA 51477 - REALIZAR CONTRATOS FRENTE A LOS REQUERIMIENTOS DEL |APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
JcTibAD 0E MERCAOEO. oe
& B SN ER E3 51475 MANE R XS RELACIONES PUBLICAS CoN LoS DFERENTES -~ [RPROBAGO [ 10228555 AU CATOLRA WURGE VLR
CTIDAD o MeRCADEO. [ACTORES QUE WTERVINEN EN EL EVENTD CON RESPETO POR OTRO Y
lcc [53108306 [JuaNA LuCA [3a71 'DE ACUERDO CON LA LA INFORMACION RELACIONADA CON [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
oA o€ MeRcAE. DESARROLLO O LOS EVENTOS FRENTE A LOS RESULT
OBTENGDS VS, 103 CBETOS EMPRESARALES TENENDO ENCUENTA
& = A TEE PR ER CERCURRDO GO [£147- REALEAR CONTRATOS FRENTE  LOG REGUERIIENTOS DEL  [WPROSAD0 G o285 AU CATOLRA WURGE VLR
JcTIDAD 0E MERCADEO. voE
E3 (80244852 ARMANDO VALENTE PAPA [a371 DE ACUERDO CON LA 51478 - MANEJAR LAS RELACIONES PUBLICAS CON LOS DIFERENTES [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA
CTIIDAD DE MERCADEO. [ACTORES QUE NTERVIENEN EN EL EVENTO, CON RESPETO POR OTRO ¥
lcc (80244852 [DIEGO ARMANDO LIENTE PAP/ DE ACUERDO CON LA 51479 - ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIONADA CON EL [APROBADO [CC 1022943994 - LAURA CAROLINA MUROZ AVILA

=B
[ACTVIDAD DE MERCADEO. DESARROLLO DE LOS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS

[0BTENDOS VS. LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES TENENDO EN CUENTA.
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FICHA: 2503479

4
SENA

N

Competencia: 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

ORGANIZACION.

Resultado de Aprendizaje:

51480 - ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA ECUANIME, SEGUN

POLITICAS DE GESTION Y NECESIDADES DE LAS AREAS Y PROCESOS

51483 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES DE RENDIMIENTO A

PARTIR DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y EXTERNO

SEGUN INDICADORES DE GESTION.

RICARDO GARAVITO MORALES,
LAURA CAROLINA MUNOZ AVILA,
YEISSON ALEJANDRO SALINAS
AREVALO. DIANA CAROLINA NIETO

TRIVINO, SILVIO ALBERTO
GALINDO PARRA

Herramientas

Selecciona una opcidn

20_3.4_Informe_INDICADORES Y
PLAN DE ACCION

20_3.3_4_ Cuadro
comparative_DISENO DE
INDICADORES Y EVALUAR LAS
ACCIONES

20_3.3_3_ Diagrama de Flujo_
VIDEO PLAN DE EVALUACION

20_3.3_2_Presentacion
didactica_DISENO DE
INDICADORES

20_3.3_1_ Juegos_EVALUACION

DEL PLAN DE MERCADEQ

20_3.2_2_Aniliziz y
solucién_AFIRMACIONES

20_3.2_1_Lectura_LOS ERRORES

DE MARKETING MAS COMUNE §

20_3.1_Reflexion Inicial_Plan de
accion_PROFESIONAL

v

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

GTH-F-062 V10

Fecha limite
2023-09-28 23:59:00

Fecha limite
2023-09-16 23:59:00

Fecha limite
2023-09-16 23:59:00

Fecha limite
2023-09-16 23:59:00

Fecha limite
2023-09-16 23:59:00

Fecha limite
2023-09-04 23:59:00

Fecha limite
2023-09-01 23:59:00

Fecha limite
2023-09-01 23:59:00
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SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion

Focha der Reporte
Ficha de Caracteizacion

Cogigo:

Versin

Denominacion

Estado de Ia Ficha de Caraclerizacion:
Fecha nicio

Fecha Fin

Modalidad de Formacién

Regional

entro de Formacion,

o

(GESTION DE MERCADOS
ENEJECUGON

18042022

o224

PRESENCIAL

11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

9303 - GENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

[ 0o Document - [Namero de Document- Nombre Trpeiiaos EE SResacs oe Aorendizare S[peicio Ge Evaluacen [ [Funcionaro que g el o evaluat =
3 fiooosisees R TAG0S D VANERA | [APROBADO [CC 1622943964 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 oD [CRSTAN JAVIER 0 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUVANO SEGUN NVELES DE[RPROBADO [CC 1022843554 UAURA CAROUINA NUROZ AR
RenoaeNTo A paRTR € NoRAS Y pROCEDENTOS
= T VSET ANoREA O Siée- ARALZAR 10 REsmrAnuS OE A EVALUACON D( MANERA [RPRoeADO [CC 1022543538 - LAURA CARGUINA WURGE AVIA
3 fiorsts7s [VSET ANDRER = s1da - EVALUAR LA sssmm DEL mzmo TAMANO SEGON NVELES GE[RPROBABO [CC 1022943551 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
c3 foorioscet (YA DAV ODRIGUEZ PIC = sma ANALZARTOS stummus DE Ln EVALUACION DE MANERA [APROBADO CC 1022073554 - LAURA CAR
3 o [UANGAVD 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FUMANO SEGUN NVELES D2 [RPROBABO [CC 1622545554 - AURA CAROUINA WURGE AVIA
RENDAMENTO A PARTIR DE NORMAS Y PROCEDIMENTOS
3 fiotsirsts = 51480 - ANALAR L0S RESULTAGOS DE LA EVALUACION DE MANERA [RPROBADO [CC 1022043954 - LAURA CAROLINA MURGZ AVLA
£ fooT5475t6 (VAR ALEANORA = 51 - EVALUAR u sssmN m TALENO NN  SEGUN NVELES DE |RPROBAD0 [CC 1022943584 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 050081 [S0RR 05E 0 smo ‘ANALAR L0 RESULTADOS DE LA EVALUACWON D( MANERA [APROBADO [CC To2z8430% - AURA AR
3 = [30AR S05E = 1168 EVALUAR L GESTION DEL TALENTO FUMARD SEGUN R ROBADO &3 T
RENDAMEENTO A PARTIR DE_ NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
3 0004736 = 51480 ANALZAR L0 stmnas 3 LA mmcm De ANERA [APROBADO [CC 1022943551 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 110004736 0 51283 EVALUAR LA GESTON DL TALENTO wmuo szsw NVELES DE[RPROBADO. [CC 1022843554 - LAURA CAROUINA NURZ AR
renomEnTo AT pe ok Y prOCEDM
= [orioe0zs0 oRER o0 ZAVBRANO it ANALZAR Los RESULTACOS DE LA zmw\cm ue MANEWA [FProeAD0 [CC 1022545554 - AURA CAROUINA WURGE AVIA
3 [orio80280 = s1da - EVALUAR LA (GESTONDEL s FUMANO SEGON NVELES GE[RPROBABG [CC 1022943551 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
i o007 (TR oAV ™ smo ANALZARTOS stumnus DELn zvnmcm D( VANERA [ WPROBADO [CC Tozzea308% - AURA AR
i [orioReTT (TR DAV ™ 51483 EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FMANO SEGON NVELES BE[RPROBAD [CC 1622843554 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
RENDAEENTO A PARTIR DE NORMAS ¥ PROCEDIMENTOS
[ [orsteres [GANEL AORES [oz SUAREZ = 51480 - ANALAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA [RPROBADO [CC 1022043951 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
i [orsT615s [DANEL AVORES IOz SUAREZ TALENTO FOWA ™ 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FUMANO SEGON NVELES GE[RPROBABO. [CC 162284354 - LAURA CAROLINA NURZ AVLA
RenoaENTo A paRTR D€ NoRAS Y pROCEDMENTOS
3 [ovTeiEs [VARA AR [NRO IWENEZ 0 Side- ANALAR LOS REsquADus DELA zmmcm D( MANERA [APROBADO [CC 1622843554 LAURA CAROUINA NURZ AR
3 [orTetes [VAFIA CAIE. NG MENEZ = 51482 EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO AUMANO SEGU ROEADO E3 i
RENDHENTO A PARTR D NORMAS Y PROCEDWENTOS
3 e |30 ALEANORA = 516D ARALZAR L0 REstnos E LA EVALUACION De mwm [APROBADO [CC 1622943581 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILE
= EEE= [0 ALEATORA O 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FUMANO szsw W/ LES De[FProEDo [CC 1022543538 - LAURA CARGUINA WURGE AVIA
FEROMENTO A PARTR DE NORAS Y PROCEDIIENTO
c3 [To20728012 [ DrowEDE: ™ 51480 - ANALAR L0S RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA [RPROBADO [CC 1022843954 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 [T2om2e01 [y DIOWEDES 0 51465 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUVANO SEGUN NVELES DE[RPROBADO [CC 1022943584 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
AR MAS
3 22525186 [RRTERN JOLETH = 50 MALIAR LS RESUATADOS D LA EVALUACON OC NAVERA _[PROBADO [CC To2z8430% - AURA AR
3 [z 2761 - DRIGR £ EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FURAND sEEu &3 T
loRGANZACION. RENOMIENTO A PARTR G NORIAS Y PROCEDIENTO!
3 =z A DANELA [OVALLE Foms 7761 - DRGR EL = 51480 - ANALAR o5 kzsuunnas oE | LA smumm De VANERA [APROBADO [CC 1022943951 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 [2s257s DANELR [OVALLE oS [2761 - DRIGR ELTALENTO FOVAT = 51483~ EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FUMANO SEGUN NIVELES DE[RPROBAD [CC 1622843554 LAURA CAROUINA URGZ AVLR
[ORGANZACON. RenouENTo A paRTR € NoRAS Y pROCEDIENTOS
i [z [NRTA MRDO WALTER 7761 DRORE O Side- ARALZAR 105 REsu\rAnus OE A EVALUACON D( MANERA [RProeADO [CC 1022383538 - LAURA CARGUINA WURGE AVIA
[ EErm [RATACR WADO WALTERG: = 51 - EVALUAR LA sssmm DEL mzm TAMANO SEGON NVELES GE[RPROBABO [CC 1022943551 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
£ [Tozs05683 [RAROL NATALIR = 51éi- ANALAR o5 stummus DELh zmmoom DEMANERA —[RPROBADO CC 1022583554 - LAURA CAR
= E== [RAROL RATALA 51263~ EVALUAR LA GESTION DL TALENTO FUMAND SEGUN NIVELES D[ RPROBAB [CC 1022545554 - AURA CAROUINA WURGE AVIA
RENDAMENTO A PARTIR DE NORMAS Y PROCEDIMENTOS
3 == [CAGRA CAVIA = 51480 - ANALAR LOS RESULTAGOS DE LA EVALUACION DE MANERA [RPROBADO [CC 1622043954 - LAURA CAROLINA MURGZ AVLA
3 = [CAURA CAVIA RRETE Ve = 513 - EVALUAR u GESTON m TALENO NN  SEGUN NVELES DE |RPROBAD0 [CC 1022943554 - LAURA CAROLINA URGZ AVILE
3 === VAR PAUR [MECO ROR 0 smo ANALZAR L0 RESULTADOS D LA EVALUACWON D( MANERA [RPROBADO [CC 102284308 - AURA AR
3 [o2zies [VAFIA PAULA TEEEY = 5268 EVALUAR L GESTION DEL TALENTO FUMARD SEGUN T ROBADO &3 T
RenDHENTO A PARTR D NORMAS Y PROCEDWENTOS
[ = IGERLY SELEN = 516D ARALZAR L0 stummas DE A mmcm De VANERA —[RPROBADO [CC 1022943551 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
i C=m [BERLY SELER = 51283 EVALUAR LA GESTON DL TALENTO wmuo szsw NVELES DE[RPROBADO. [CC 1022843554 - LAURA CAROUINA NURZ AVLR
renonEnTo AT pe omiks  proCEDM
i [Tzraotase [VRRIA PAULA St ANALZAR Los ESULTACOS DE LA smumm DEVANERA [RPROBADO [CC 1622585554 - AURA CAROUINA WURGE AVIA
[ EZTen [VAFIA PAUL = s1da - EVALUAR LA {GESTONDEL msm FUMANO SEGON NVELES GE[RPROBABG [CC 1022943581 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILE
3 [Tars2zies [SERGIO AN ™ smo ANALZAR 10 REsummus Iy zvnmcm D( VANERA [ WPROBADO [CC Tozzea308% - AURA AR
c3 [zrszzien [SERGI0 VAN ™ 51483 EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FMANO SEGON NVELES GE[RPROBAB [CC 1022843954 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
RENDAMENTO A PARTIR DE NORMAS ¥ PROCEDIMENTOS
3 [ izzees [FORIGUA GARGIA = 51480 - ANALAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA [RPROBADO [CC 1022943951 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 [oat122885 = 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FUMANO SEGON NVELES DE[RPROBADO. [CC 1022843054 - LAURA CAROLINA NUROZ AVILE
RenowENTo A pARTR € NoRAS Y pROCEDMENTOS
3 = = Siée- ARALZAR L0 REsumes DE LA zmmcm D( MANERA [APROBADO [CC 1622843554 LAURA CAROUINA MURGZ AVLR
3 [TronT = 51462 EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO AUMANO SEGU ROBADO &3
RENDHENTO A PARTR D NORMAS Y PROCEDWENTOS
c3 == [VVAS Grico = e ANALZARTOS nzsmms E LA EVALUACION Dt mwm [APROBADO [CC 1022943551 LAURA CAROLINA MURGZ AVILE
e == [TAS GRico O 51463 - EVALUAR LA GESTION DXL TALENTO FUMANO szsw W LES De[FProRDo [CC 1022543538 - LAURA CARGUINA WURGE AVIA
FEROMENTO A PARTR DE NORAS Y PROCEDIENTO
c3 Z=E 51480 - ANALAR L0S RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA [RPROBADO [CC 1022943554 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
£ EZ=ED 0 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUVANO SEGUN NVELES DE[RPROBADO [CC 1022943584 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
AR MAS
3 === [[CANGS RAVILLO = 5460 MALIAR LOS RESUATADOS D LA EVALLACON OC WAVERA _[pR09ADO [CC Tozz0430% - AURA AR
c3 (52T [[TANGS SARAMILLD = L VALUAR L GESTON DEL TALENTO FUMARD SEGUN AT ROBADO &3 T
RENOWIENTO A PARTRDE NORMAS Y PROCEOWENTOS
3 EE= AR PAGLA = 51480 ANALZAR L0 kzsuunnas BEA smumm De VANERA [APROBADO [CC 1022943951 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 e (AR PAGLA 0 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FUMANO SEGON NVELES DE[RPROBABO [CC 1622843554 LAURA CAROUINA URZ AR
RenowENTo A paRTR € NoRAS Y pROCEDIENTOS
[ E==ar [VEGA SRLANANCA O Side- ARALZAR 10 REsuw«nus nz * EvALuAc\DN ue MANERA [RPRoeADO [CC 1022545538 - AURA CARGUINA WURGE AVIA
[ == 0 = s1da - EVALUAR LA sssmm [ mzmo TAMANO SEGON NVELES GE[RPROBAB [CC 1022943554 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 === [RAREN LU = sma AVLZR 105 stuumus DELr zmmcm DEMANERA —[RPROBADO GG 1022583554 - LAURA CAR
= = [RRREN TR 51283 EVALUAR LA GESTION DL TALENTO FUMAND SEGUN NIVELES D[ RPROBAD [CC 1622545554 - LAURA CAROUINA WURGE AVIA
RENDAMENTO A PARTIR DE NORMAS Y PROCEDIMENTOS
3 02267 [FEw DANELA ELTRAN R 7761 - DRGR EL = 51480 - ANALGAR LOS RESULTADOS D LA RGO DEMANERA [ APROBADO [CC 1622943954 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 65302269 [FER DANELA ELTRANROZ0 TALENTO WA ™ 51463 EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO FUMANO SEGON NVELES GE[RPROBABO [CC 1622843554 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
. RenowENTo A paRTR € NoRMAS Y pROCEDMENTOS
3 EZE= [NIROLL KATHERIE 0 smo ‘ANALZAR L0 RESULTADOS D LA EVALUACWON D( MANERA [APROBADO [CC 1022843554 UAURA CAROUINA NURZ AR
3 CEEE= [NKOLL RATHERIE = /ALUAR LA GESTION DEL TALE' 30 SEoN ROBADO &3
wEmmmENMA PARTR D NORMAS Y PROCEDWENTOS
3 (75652069 [FAULA ANGRER = 516 ANALAR o5 stmnas DECA mmcm De VANERA [ RPROBADO [CC 1022943551 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILA
3 75652089 [PAOA AORER = 51283 EVALUAR LA GESTON DL TALENTO wmuo szsw NVELES DE[RPROBADO. [CC 1622843554 LAURA CAROUINA NUROZ AR
RenoMENTO AT DE ok Y PROCEDM
= [Greezess [CARoL TATAR RSQUET ™ 51480 - ANALZAR L0S RESULTADOS DE LA EVALUACION DE MANERA [RPROBADO [CC 1022843554 - LAURA CAROLINA MURGZ AVLA
3 [o028575 [CAROL TATANA SQuEz = 51463 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUVANO SEGUN NVELES DE[RPROBADO [CC 1022543581 - LAURA CAROLINA MURGZ AVILE
ARTR DE NORMAS Y P
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SENA

N

2501011

Competencia: 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS

REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.
Resultado de Aprendizaje

22952 - PRESENTAR A LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO EL REPORTE DE
LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS BASADO EN LAS NORMAS LEGALES, EL
ANALISIS DE COSTOS, DE ACUERDO CON LOS TERMINOS DE NEGOCIACION
INTERNACIONAL, IDENTIFICANDO LAS LINEAS DE FINANCIACION BANCARIAS Y
PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN CUENTA LAS

NORMAS LEGALES VIGENTES Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

EV_1_Actividad_ACUERDOS INTERNACIONALES
EV_1_Actividad_ACUERDOS INTERNACIONALES

Evidencia para equipos en especifico:No
Fechas de Disponibilidiad
Fecha de Inicio: 2023-07-17 00:00 Fecha fin: 2023-08-18 23:59
Se aceptaran entregas tardias
Mumero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor: LAURA CAROLINA MUNOZ AVILA
Enlace para evidencia: hitp://sena.territorio la/tarea_tte php?tarea=487873875

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Riuibrica: No asignada

I Comentario(s)
@& Editar

o * Descargar ziP || Calificar Evidencia |
Calificaciones

15
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SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha g6l Reporte

Ficha de Caracterzacion

Cogigo:
Version

Denominacion

Estado de Ia Ficha de Caractrizacien:

Fecha Inicio:
Fecha Fin

Modalidad de Formacien

Regional
Centro ge Formacion

oo
201010

1222

1

NEGOCIACION INTERNACIONAL
ENEJECUCION

1oz

10wz

PRESENCIAL

11-REGIONAL DISTRITO CAPITAL

9303 - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

[Fipo d Documenr |

[Nimero de Documen,

Nombre

Trpelidos

[cc

(1000262132

[VARIA FERNANOA.

1000573705

o

[Competencia

[Resultago de Aprendizaje

[urcio de Evaluacian

[Fancionario que regisio el urcio evaluatvo

AGUERDO A
L

[PARTES.

rrocesoeLrerorte b L DFErENTeS wiowALS PRESEITACHS
oasio0 14 oo EGALES, EL LSS o€ osTo

DENTFCANDO LAS LHEAS F PRAVGACON BANCAAAS v
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L
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oasio0 14 oms EGALES, EL LSS o€ cosTo

MINOS
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L
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PRGCESOELREPORTE 0 L1 DESFENTES MOWAS PRESENTACHS
oAsio0 1S o EGALES, EL LSS, o€ cosTo

INoS e
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[oC Tozz8a390 -

TAURA CAROLIVA NUROZ AVILA
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L
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PRGCESOELREPORTE D L1 DEEFENTES MOWA S PRESENTACAS
BASADO EN LAS NORMAS LEGALES, EL ANALISIS DE COSTO:

TERNINOS DE
[DENTICANDO LAS LINEAS DE FNANCIACION BANCARIS Y
PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

[APROBADO

[CC Toz288390 -

TAURA CAROLIVA NUROZ AVIA

1010005032

1011060993

[ANDRES DAVID

[ARIAS PAEZ

ACUERDO A
L

[PARTES.

PROCESO EL REPORTE DE LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS
[BASADD EN LAS NORMAS LEGALES, EL ANALSIS DE COSTOS, DE

TERNINOS DE

PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

[APROBADO

[CC 0228039 -

TAURA CAROLIVA NUROZ AVILA

01223928

[NATAL

0252689

[FERALTA BAQUERO

ACUERDO A
L

[PARTES.

PROCESO EL REPORTE DE LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS
oS00 2 s HoRAS LEGALES, EL LSS D costos, D

MINOS DE
e 156 LHEAS o PRANCA GO BANCAO ¥
PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

[APROBADO

cC 1022843994

~UAURA CAROLIVA NUROZ AVILA
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L
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PROCESO EL REPORTE DE LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS
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[DENTFICANDO LAS szns T PrcA O AR ¥
A IMPORTACION Y EXPORTACION, TENENDO EN

[APROBADO

cC 1022523994

TAURA CAROLIVA NUROZ AVILA

0w

[CAURA LSETH
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L
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PROCESO EL REPORTE DE LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS
oAsA00EN L NoRYAS LEGALES, EL LSS D CosTos, o

Denee o 146 LAEAS o PRANCAONBANCA ¥
PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

[APROBADO

cC 1022043994

TAURA CAROLIVA NUROZ AVILA

[To16099001

[KEVI ANGRES.

ACUERDO A
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pASADo €4 LA Nomss LEGALES L s o costos, o

DenTh D 156 LAEAS o RANCAGONBANCAEG ¥
[PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

[APROBADO

cC 1022523994

TAURA CAROLIVA NURGZ AVILA

(1023300638

[VAGOR LORENA.

ACUERDO A
|LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS
[PARTES.

(2 PRESEITIR A LIS FCRENTES s G EAOES 1€
PROCESO EL REPORTE DE LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS
BAsAD0 EN Lis NORMAS LEGALES, L A DE cosTos, o

TERMI
[zciiaReityed e us PRGAGORBANC
[PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

["PROBADO

cC 1022023994

TAURA CAROLIVA NURGZ AVIA

ACUERDO A
|LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS
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{0CESO. TE DE LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS
oASAD EN L NORYAS LEGALES, 1 ANALR F CoSTOS,OF
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[CC Tozzsa0t
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=
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oASAD EN 4 NORYAS LEGALES, 1 ANALR F CoSTOS, OF
RMINOS DE

[DENTIICANDO LAS LINEAS DE FNANGIACION BANCARIS Y
PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

["PROBADO

[oC To2zsa0n

TAURA CAROLIVA NURGZ AVIA

[OA VALERA

(03058121

[KAREN J0LEAT

ACUERDO A
|LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS
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52 PSR A S DSRS0 s i
LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS
oASADO EN LS NORYAS LEGHLES, 4 ANALRS F CoSTOS,OF
TERMINOS DE

[DENTIICANDO LAS LINEAS DE FNANGIACION BANCARIS Y
[PRESUPUESTOS PARA LA IMPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

["PROBADO

[oC To2zsa0t

TAURA CAROLIVA NURGZ AVIA
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e
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[DENTIICANDO LAS LINEAS DE FNANCIACION BANCARIS Y
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=y
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[PROCESO EL REPORTE DE LAS DIFERENTES ANOMALIAS PRESENTADAS

BSADO EN LAS NORMAS LEGALES, EL ANALISIS DE COSTOS,
TERMINOS DE

[DENTIICANDO LAS LINEAS DE FNANCIACION BANCARIS Y
PRESUPUESTOS PARA LA MPORTACION Y EXPORTACION, TENIENDO EN

[RPROBADO
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~CRURA CAROLINA MURGZ AVILE
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA CAROLINA MUNOZ AVILA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2560673 - GESTION DE MERCADOS

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

18/09/23 20:13
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DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEDO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 73,40

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2503479 - GESTION DE MERCADOS

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADQO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

18/09/23 20:13
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DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEDO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 127,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/08/2023 31/08/2023 DESARROLLO CURRICULAR 32,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00
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INSTRUCTOR: LAURA CAROLINA MUNOZ AVILA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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