FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/o  [c9digo Regional 97

SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 954810
7AV REGIONAL VAUPES Fecha Elaboracion Setiembre de 2023
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES "JIRI-JIRMO"-VAUPES Version ENERO 2023 - 1,23
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 24345-492494
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: DICSON GERMAN MEDINA URIBE
Correo electrénico contratista: dgmedina@sena.edu.co C.C. 1.125.470.515 | |p/Ne de contacto 85411
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Banco al cual consignar: BANCO AGRARIO DE COLOMB Induccion SST | Sl | Presta Servicios Excluidos de IVA? | Sl
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 484200024440
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 4713606/2023 | N° Compromiso SIIF | 3423|
Valor Total del Contrato $43.291.094] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 16.056.854 7 Del 01/09/2023 Al 30/09/2023 $ 4.539.040,00
Nuevo Saldo del Contrato $11.517.814 Legalizacién comisiones del periodo $ 5.918.224,00
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TECNICO APORTANDO EN LA
OBJETO CONTRACTUAL: PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS POR LA
Descripcion del servicio prestado) COORDINACION ACADEMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROM
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.539.040 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 7,61%
Retencion en la Fuente del Periodo $506.574
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $10.457.264 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 6.656.279 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 506.574
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Setiembre Agosto Base retencion en la fuente a titulo de RENTA 6.656.279,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacibn pagoSS | . 27164036 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  4.539.040,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.815.616|$ 1.815.616 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 227.000 [$ 227.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 290.500 [$ 290.500 Menos Retencién en la Fuente 506.574,00( 7,61%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l $ 19.000 [$ 19.000 Reteica - 8299 45.390,00( 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 2.614.316 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $  1.045.726 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 675.808,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $ 2.218.760
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.311.268,00

SON: TRES MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se realiz6 la socializacion del programa SER en el Sector el Arenal

Se realizo la inscripcidn de 25 aprendices para la formaciéon en Produccién Agropecuaria

Se impartié taller en herramientas participativas para conocer el territorio

Se Elaboraron las cartografias de las herramientas de Autodiagnéstico

Se socializaron las cartografias elaboradas de las herramientas participativas

Se concerté y se inici6 la adecuaciéon de la Unidad Productiva

Se socializo y se diligencio los formatos entregados por la Agencia Publica de Empleo

8Se solicito el apoyo de la Dependencia AGROSENA (Elaboraciéon de Abonos Organicos)

9Se solicito el apoyo del instructor Oscar Narvaez para taller de siembra de cachama
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|

y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no| —

han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| DICSON GERMAN MEDINA URIBE
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; <

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por N\ 5

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el CARLOSARTURO LOZANO VELEZ
lpresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR GO08

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
JHON JAIRO AGUDELO RINCON
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mitu, septiembre de 2023

Sefior:

CARLOS ARTURO LOZANO VELEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4713606

Coordinador Académico

Dependencia:954810

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes septiembre del afno 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4713606 del 2023

Dicson German Medina Uribe, identificado con la cédula de ciudadania No.1.125470515 en
mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SENA Emprende Rural SER, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
(543.291.094,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Por meses calendario de maximo 160 horas, por un valor mensual de CUATRO MILLONES

QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS M/CTE. ($4.539.040) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre del 2023.

OBJETO:
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Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal como instructor técnico
aportando en la planeacidn y ejecucion de los procesos formativos de los disefios
curriculares asignados por la coordinacion académica para el cumplimiento de los
compromisos institucionales e indicadores del centro de formacién en el marco del

servicio de formacion para el trabajo emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V10

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar los procesos de planeacién de la | El 26 de agosto se realizé la | Registro fotografico
oferta formativa de las actividades | socializacion del programa | que reposa en el
relacionadas con la formaciéon para el | SENA Emprende Rural-SER en | informe anexo
trabajo en emprendimiento segln lo | el sector el Arenal Jurisdiccidon | Imagen 1y 2 también
establecido en los lineamientos |de la  Comunidad de | en el Drive que el
entregados por la Direccidon de Empleo y | Murutinga, también se realiza | supervisor del
Trabajo las inscripciones para la | contrato tiene el

formacion Produccion | dominio para
Agropecuaria para la | ingresar, de la misma
seguridad Alimentaria en | manera se soporta en
contextos con un total 26 de | el  portafolio  del
aprendices inscritos. instructor.

2 | Articular con los instructores de | No se realizd ninguna | Registro fotogréfico
emprendimiento para realizar el | articulacién con los | que reposa en el
alistamiento integral de los procesos de | instructores de | informe anexo 3,4, y
formacién a través de mecanismos de | Emprendimiento, pero el | en el Drive que estd
atencion diversificados y estratégica | instructor técnico realizd las | bajo el dominio de
didacticas adaptadas a las condiciones | actividades de adecuacién y | ingreso por el
locales bajo la estrategia aprender | establecimiento de la unidad | supervisor del
haciendo con materiales de formacioén | Productiva con uso de | contrato, todas las
cuando aplique materiales encontrados | evidencias también

dentro del territorio, | estdn soportadas en
siguiendo la socializaciéon e | el portafolio  del
interpretaciéon del Diagrama | instructor

de entradas y salidas vy

aplicando el mecanismo de

aprender haciendo.

3 Ejecutar las acciones de formacion | En el Sector Arenal km 30 | Registro fotografico
haciendo uso de la estrategia | Jurisdiccion de Murutinga se | que reposa en el
pedagdgica de  "formacion  por | realizé la aplicacién de las | informe anexo 5 vy 6,
proyectos", bajo la modalidad de | diferentes cartografias de | todos los soportes
atencidon sincrénica - asincronica de | herramientas de | estdn en el Drive
acuerdo con los procedimientos de la | Autodiagndstico como | creado por el

2
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Direccion de Formaciéon Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la ejecucién
del programa SER en SIGA.

mecanismo de conocimiento
del entorno, en la
socializacién de estas
cartografias se interpretd
aspectos de necesidad para el
complemento nutricional de
estos habitantes y también
encontramos fortalezas en
otros sectores de produccién
como en los productos
agricolas (chagra).

supervisor del

contrato

Asegurar el reporte de informacidn con
claridad, oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones de
centro o dinamizador de centro con
funciones de regional segun aplique

En el Sector Arenal se realizd
la inscripcion de 26
aprendices, informacidon que
fue remitida en medio
magnético al apoyo
profesional del centro Maria
del Pilar Londofio y este
respectivamente se remita al
profesional de apoyo Sofia
plus.

Registro fotografico
gue reposa en el
informe anexo 7 y en
el Drive creado por el
supervisor del
contrato.

Articular con los servicios institucionales
como SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices vy
emprendedores del programa SER de
acuerdo con las orientaciones del
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones de
centro o dinamizador de centro con
funciones de regional segun aplique

Se realizo una invitacién por
medio de aplicaciones moviles

whasathp a la lideresa o
representante legal de Ia
Asociacion de Mujeres

trabajadoras AMITLI, para el
acercamiento y poder
socializar el mecanismo de
negocio entre productoras de
Arenal y la Empresa a la cual
esta lideresa precede.

Por otra parte, también se
realizd articulacion con Ia
dependencia AGROSENA
requerimiento solicitado a la
profesional de apoyo SER,
esto con el fin de recibir un

taller de elaboracién de
microrganismos eficientes
tema que se tiene que

Registro fotografico
que reposa en el
informe anexo 8, 9y
el creado por el
supervisor para fines
de soporte en los
aplicativos.

GTH-F-062 V10




SENA

N

abordar por la competencia
en el que nos encontramos
impartiendo en el lugar en el
qgue se imparte formacién
sector Arenal.

Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacién minima de
una semana las formaciones a atender,
de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual

Se avisa a la profesional de
apoyo Maria del Pilar
Londofio por medio verbal la
Comunidad a atender para
impartir formacion
Produccion Agropecuaria Para
la Seguridad Alimentaria en
Contextos Socioculturales.

Asi como se hace entrega de la
agenda de desplazamiento
para el tiempo estimado a
impartir formacion.

Registro fotografico

qgue reposa en el
informe anexo 10,
también esta
informacién reposa

en el Drive creado por
el supervisor de
contrato.

Evaluar los resultados de aprendizaje en
un plazo no mayor a ocho dias hdbiles
luego de finalizada la formacion

La ficha creada para el Sector
Arenal serd evaluados vy
reportados una vez el
profesional de apoyo de Sofia
plus haya realizado Ia
respectiva matricula de los
aprendices y esta informacion
serd soportado en el
portafolio del instructor.

El soporte de
evidencias reposara
en el portafolio del
instructor y en el
DRIVE creado para
este fin por el
coordinador
académico y en
portafolio del
instructor como parte
de los entregables
para cada finalizaciéon
de la formacidn.

Entregar informacidn con calidad vy
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacién desarrollados
en las lineas de autoconsumo y negocios
rurales, asi como la inscripcién en el
sistema de informacion de la Agencia
Pudblica de Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de empleabilidad.

En el sector Arenal se
concertd para la recuperacion
de una unidad Productiva
creada con una financiacidn
de la secretaria de agricultura
que es un estanque piscicola,
ahora a través del Programa
SER se da inicio a Ia
recuperacion y con apoyo de
otras instituciones se
pretende conseguir alevinos
de cachama para su posterior
siembra. Esta unidad serd

Registro fotografico
que reposa en el
informe anexo 11,12
y estard sujeta toda la
informacién en el
DRIVE creado por el

supervisor del
contrato. también
reposara en el
portafolio del
instructor las actas

correspondientes de
la concertacion 'y

GTH-F-062 V10
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recuperada bajo la linea de
Autoconsumo.

En el sector Arenal se realizd
la socializacion del portafolio
APE vy respectivamente se
diligenci6 el formato de
empleabilidad y estos
formatos diligenciados seran
entregados una vez se retorne
a la ciudad de Mitu para el 20
de septiembre 2023.

creacion de la unidad
productiva.

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacién Nacional
y la Subdireccién de Centro. De apoyo a
la gestion del emprendimiento rural:

Se aplicaron las competencias
de acuerdo a la linea de
tiempo establecido por el
disefo curricular Produccion
Agropecuaria con una
variacién de iniciacién con la
competencia de incluir la
interculturalidad aplicada
para conocer el territorio, esta
competencia indica impartir
orientacién en herramientas
participativas.

Registro fotografico
que reposa en el
informe anexo 13,14
y en el portafolio del
instructor,
informacidn sujeta en
el DRIVE por el
supervisor del
contrato

10

Apoyar la aplicacién del diagndstico
empresarial de la unidad productiva en
fase 1 y 2 segun corresponda con
veracidad y calidad

Se realiza el Diagnostico de la
unidad productiva del Sector
Arenal encontrando la unidad
productiva en un estado sin
uso desde hace mas de 15
afios, el estado a simple vista
es realizar unos ajustes segln
la normatividad agroecoldgica
para una éptima recuperacion
del estanque, para los inicios
del mes de octubre vya
tendriamos lista esta unidad
para hacer la siembra de los
alevinos.

Registro fotografico
que reposa en el
informe anexo 15,16
y en el portafolio del
instructor

11

Apoyar la ejecucion y participacién de
unidades productivas en actividades de
comercializacién (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades de

Para el mes de septiembre no
se ha participado en ninguna
feria de emprendimiento,
segun informacidn entregada
por el apoyo profesional del
centro para el mes de

No se sujeta Registro
fotografico  porque
no se realizd ninguna
participacion.
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fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial

noviembre se tiene
proyectado una feria de
emprendimiento organizada
por el programa SER.

12 | Participar en las jornadas de | Se realizo la inscripcidn para | Registro fotografico
actualizaciény transferencia tecnolégica | participar en la formacién | que reposa en el
convocadas por el dinamizador rural de | virtual: DIAGNOSTICO DE LA | informe anexo 17, y
centro, dinamizador regional con |ZONA DE ESTUDIO, LA |en los correos
funciones de centro o dinamizador de | ORGANIZACION Y EMPRESA | electrénicos enviados
centro con funciones de regional segin | AGROPECUARIA RURAL, nos | a los profesionales
aplique y la Coordinacion Nacional encontramos en formacion ,la | que realizaron la

cual tendrd una duracién de | convocatoria.
tres (3) meses

Se participa en la jornada de

aseo organizada por la lider de

SIGA ambiental.

13 | Articular con el instructor de | La regional no cuenta con un | Registro fotografico
emprendimiento en las formaciones de | profesional para esta area, | que reposa en el
negocios rurales para la construccion del | pero el instructor técnico | informe anexo 18 y
modelo de negocios con los aprendices, | realiza las debidas | estarda sujeto en el
asi como la creacion de unidad | orientaciones para poder | DRIVE creado por el
productiva diligenciar correctamente el | supervisor del

lienzo CANVAS. contrato, también
reposa en el

La unidad productiva que se | portafolio del

encuentra en recuperacion | instructor como

nos da informacién vital para | entregables para

iniciar un emprendimiento y | cada finalizacién de

asi empezar la empleabilidad | formacién.

en este sector e interpretando

el lienzo CANVAS.

14 | identificar y registrar la sistematizacién | Hasta la fecha no hemos | No se soporta
de casos exitosos generados en las | registrado casos exitosos para | Registro fotografico,
actividades  relacionadas con la | nuestra unidad productiva en | en los entregables
formacién para el trabajo en | estado de recuperacion... para cada finalizaciéon
emprendimiento. de formacion se hara

el respectivo soporte.

15 | Consolidar la creacion de las unidades | Se concertd la recuperacion | Registro fotografico

productivas rurales sostenibles cuando
su linea de formacién corresponda a
negocios rurales o autoconsumo

de una unidad productiva,
unidad Productiva sostenible
y estard disefiada con una
capacidad de siembra de 2500

que reposa en
informe anexo 19 y
en el DRIVE creado
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procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacién
concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a distancia
con base en los planes de estudio”,
cuando al momento de contratacion, no
se cuente con ellas dentro del 1ler
semestre 2023.

certificacion en Ila norma
Orientar procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados, pero por falta de
cumplimiento en cupos se da
por suspendido.

alevinos. con esta unidad la | por el coordinador
intencién es combinar las dos | académico.

lineas de atencion Negocios

Rurales y Autoconsumo.

16 | El contratista se compromete a|Se entrega el informe | El soporte de
evidenciar lo establecido en la guia para | correspondiente al mes de | evidencia reposa en
la ejecucidon del programa SER asi como | septiembre para cumplir con | los entregables
en la lista de chequeo - portafolio de | lo establecido en la guia para | mensuales de los
evidencias para cada caso. la ejecuciéon del programa | informes parciales en

SER, todo lo relacionado con | medio fisico y
el portafolio del instructor | magnetico
reposa en digital.

17 | Realizar su  afiliacion ante la | Se evidencia los pagos de Planilla
administradora de riesgos laborales que | seguridad social del mes de 27164036
disponga el SENA, bajo la clase de riesgo | agosto
tipo Il relacionada con labores agricolas

18 | Presentar o gestionar la certificacion en | Para este mes no se realiza la | No se reporta
las normas de competencia ““Orientar | inscripcion para la | ninguna evidencia

porque no se realizd
ninguna certificacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

FINAL
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1. 4823 La Sabana 25/08/2023 20/09/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 27164036 expedida por ASOPAGOS S.A., correspondiente al mes de
agosto del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”), Planilla SIC
Contratista, Evidencias Contractuales.

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

R )
Dmna Uribe

Contratista

C.C. No. 1.125.470.515

Recibi a satisfaccion:

~

Qk\(./ /9_7
CarlosArturo Lozano Vélez

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4713606

Coordinador Académico (e)
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Evidencias del mes de septiembre del 2023
Dicson German Medina Uribe
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4713606

26 ago. 2023 1:54:56 p. m.
Via sin nombre
Mitu

Vaupés
Colombia
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina

Imagen 1

Descripcidn: Socializacidn del programa SER Sector Arenal km 30

- — —

% N i .‘ o L\

; 8 a 023 9:22:55 a. m.
Programa SE TprendéfRural/Dicson Medina

Imagen 2

Descripcidn: El lider del Sector Arenal explicando los compromisos a los inscritos con el
programa SER




Imagen 3

Descripcidn: Vista General del estanque

"2 sep. 2023 9:46:09 a. m.
1°2'53.352"N -70°6'11.01"W
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina

Imagen 4

Descripcion: Revision y asistencia tecnica en la limpieza alrededor del estanque. (Sector
Arenal)




6 sep. 2023 8:19:28 a. m.
1°2'52.716"N -70°6'15.942"W
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina

Imagen 5
Descripcion: Socializacion de las herramientas particpativas
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= Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina
Imagen 6
Descripcidn: La aprendiz elaborando la cartografia social del Sector Arenal.




28 ago. 2023 9:52:41 a. m.
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina
Imagen 7
Descripcidn: Lider del Sector Arenal firmando la Asistencia el dia de las inscripciones.




9 sep. 2023 1:11:55 p. m.
1°2'52.962"N -70°6'15.87"W
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina

Imagen 8

Descripcidn: Representante legal de la Asociacién de Mujeres AMITLI invitando a las

mujeres de la formacion hacer parte del proyecto de farifia.
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Imagen 9
Descripcion: El
profesional Yoani
Verdugo de la
dependencia de
AGROSENA (
Explicacién
elaboracion de
abonos orgénicos)

15 sept 2023 9:38:51 a. m.
1°2'52.836"N -70°6'16.14"W
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina




Descripcion: Visitando la unidad Productiva con los dos profesionales Oscar Narvaez y el

ingeniero Yoani Verdugo.
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Imagen 10
Descripcidn: Pantallazo de la Agenda de desplazamiento.

14 sept 2023 6:49:01 p. m.
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina




2 sep. 2023
*2'58.19"N -70

Imagen 11
Descripcidn: Aprendiz Rafael Holguin realizando limpieza del estanque .
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Imagen 12




Descripcidn: Aprendiz EIV|ra flrmando el formato de oferta de empleabilidad (APE)
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Imagen 13
Descripcidn: Socializacion de la cartografia de inventario patio trasero Aprendiz Rafael
Holguiny Luz Damarls Betancur

6 sep. 2023 8:25:24 a. m.
v 1°2'52.956"N -70°6'16.032"'W
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina

Imagen 14
Descripcidn: Los aprendices Alonso Rodriguez y sus companeros socializando la cartografia
social del Sector.




Imagén 15
Descripcion: Estanque a recuperar dentro del programa SER
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Imagen 16
Descripcidn: Trabajo de adecuacioén del Estanque, retiro de lama.




714PM > & A - - @)+ |magen 17

& 8 & Descripcidon: Pantallazo del correo recibido de inscripcién
para el curso.

FORMACION DIAGNOSTICO

DE LA ZONA DE ESTUDIO, LA

ORGANIZACION Y EMPRESA  ¥¢

AGROPECUARIA RURAL

Recibidos

Jaime Edward Gom... Ayer 5y :

para Hansel, lidamedium... v

Unknown sender: not added to
Calendar yet

It looks like you've never been in contact with
this sender (jgomezc@sena.edu.co), so this
event hasn't been added to your calendar. It
won't appear there unless you say you know
the sender. Avoid clicking links, downloading
attachments, or replying with personal
information unless you trust the sender.

| know the sender

Denunciar como spam @

6 sep. 2023 9:10:16 a. m.
1°2'52.938"N -70°6'16.434"W
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina

Imagen 18
Descripcidn: Explicacion de como se inicia a aplicar el lienzo del modelo CANVAS




6 sep. 2023 8:18:27 a. m.
1°2'52.89"N -70°6'15.774"W
Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina

Imagen 19
Descripcidn: Concertacidn para la recuperacion de la unidad productiva ya establecida con
otras fuentes de financiacion.
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RAZON SOCIAL :

DICSON GERMAN MEDINA URIBE

IDENTIFICACION:

CC-1125470515

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-08-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-09-06
FECHA DE PAGO: 2023-08-25

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO AGRARIO

PERIODO PENSION: 2023-08

PERIODO SALUD: 2023-08

NUMERO PLANILLA: 27164036

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 27164036

TIPO DE PLANILLA: |

A INTERESES
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.815.616 $0 $0 $0 $227.000 $227.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.815.616 $0 $0 $0 $290.500 $290.500
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.815.616 $0 $0 $0 $19.000 $ 19.000
Total a pagar $0 $0 $0 $ 536.500 $ 536.500

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

05/10/2023




