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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE.

USERVICIOS

(NFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

1

- DAYOSDELINFORME

Periodo a Certificar: | Desde: ' _-‘;9023203&)1 Hasta: 2023-08-31
Nombre . 8¢l | porppaANIA FERNANDEZ FERNANDEZ RUIZ Nimero de Documento: 1032495155
Contratista: Y : Ssseas e ] .
~ Correo Electrénico: ‘fernandezeste faniab2@mmail.com - Namero Telefbnico: 3212313633
Nombre del | JEISSON RODRIGO | cprror” PROFESIONAL ESEPCIALIZADC 2 | Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA YEo: (LIDER. DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO -
No. Centrato: 4892-2023 Afio Contrate: 2003 CDP Contrato fnicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNTVERSITARIO 2 PIC
Direccién 2 la gue Pertencee: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGC EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIGUIDACION DE SERVICIOS
. Niere Precetaje(%)
Centro de . . N Nomey Valor :
Direccion Unidad YUmEXG Horas: tor Total Centro de
Costos Horas o Hora .
Adicionales . : Costos
DIRECCION DE
. GESTION  DEL | SALUD N
3091 RIESGO m | PUBLICA 184 0 21728 $3058136 | 100%
SALUD
VALOR
SERVICIO < 3998136 . s . T - . y
PRESTADO $399813 TRES MILLONES NOV LCTENTOS NOVENTA. ¥ OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISFESOS
MES: . ' :
| EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONIRATO
Feeba de, Inicio del Contrato 2023-04-01 Yooha de Terminacion del Contrato | 5493 053¢
No. Prorroga Fecha Inicio Fecka Terminacion Wo. Adicibn Valor Adicion <oy
1 2023-05-01 20230731 ‘ 1 $3998136 1551
2 20723-07-01 2023-08-31 2 3998268 - 2123
3 2023-08-01 2023-0930 . 3 $ 3998136 2454




i

EJECUCIGN 1’j§_ESUPUESTAL DEL CONTRATO

| i 'lNo. Cuenta Sexin ef Mes Certificado Mes Cucm# de Cobro Valor a Pagar
1 ABRIL ‘ $ 3998136
2 MAYO $3958136
3 ; . L S JUNIO ' - 3976407
4 Lo § 4015965
VAVORINICLALDEL | VALORIOTALDEL | macosmaausabos | ovano
$7995140 J £ 19990680 515992344 53598156

; .
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA

OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCLA

L. fomentar  ca personas  con
discapacidad, farnilias,  cuidadoras ¥

-8e realizaron 80 tamizajes-en los colegios Nicolas
Geraer Tavila v Fanoy Mickey de la lotalidad
Ciudsd  Bolivar, 307 pama  cada  colegiog

Carpeta  tamizajes  -Actas  -Fichas

1 hde,r”% .‘1:3 adlqmsilcmn g;aiua. c:l' Adicionalmenis se realiziron § scciones colectivas | tecnicas -Listados de asistencia -Bases de
ﬁi‘;ﬁ;ﬁ‘:g y P“:jﬁ c;po?;faﬁ ‘I'L:‘ﬁog ::2 feente o la prevencién. de consume de sustancias | datos
R . i e psteosctivas en poblacion nidos nifias, adolescentes
praciicas de cuidado y autocuidado. A
y jovenes, :
“Wlediute los acciones colectives y durante el cursoe
2. scguimiento presencial 0 no presencial | dedes actividadns surge la necesidad de que algunos
a cade persona  con  discapacidad | usuarios seah vistos por la psicologa para efectos de
psicosocial asociada a trastorne memzl cumtencion  verba)  immodiata, ast  como | .
5 \_;19 @ un familier o cuidador de esta, | intervenciones cpnjumas con trabajo s.ocia%y POV “Registro foografico
quisn determpara ¢ cstade sctual dosu |2 padres y/o cuidaderes entorno a 1 fa mejora de la e
salud mental, las necesidades de apoye | ocupacion dol menor, entre otros, ¥ wrobien, se
psicosocial y e activacion de rutes sies | realizx acompanamicnto a trabajo social en procesd .
pertacnts. de captacion @ papas y apoyo en intervenciones
familiares grupales v refuerzo en individnales.
3. jdemtificar v direcciower a personmas | -Se brindan usesormas segun las neccsidades y
con discapacidad, a su grupe familiar yfo | prioridedes evidencizdas en lag scsiones colectivas
3 cuidadoras/res  dopde  se  encucntren | a  lapoblacion ek general, asl como a lag | -Listados de asisteneia
necovidades v prioridedes de orientacion | orientadoras de cada colegio pam favorecer el
y asesoria deserpetto ocupacional de los NNJA.
4, realizar acciomes de  informacion,
educacion y comupicacien (iec). en
dlimentacion saludable, disminucion en | -Se realizan sesiones colsctivas entorno a presion . L,
4. ol consumo de tabaco y afcokol, plancs | de grupo, autoconocimicnte, redes de apoyo a fin '/}.(fms .(—cmhas feenicas -Listados 4
de automansjo, activided fisica, habites | de mitigar consume de sustancizs psicoactivas. asstencts
de vida saludabic y educacion en indice ' :
bogetano de calidad de aire (fbocz).
5, orientar acciones diferenciales pars el
. cuidode y prevencion del coptagio de | -En s sesiongs colectivas se refuerza v promueve e e
2 covid-19  on  poblaciones  com | el cuidado propio y del atro, . ‘-Fu..lus wanicas, -Listados, -Actas
discapacidad

~ Carrera 20 No. 47 b - 33 Sur —- Cidigo postal: 110671
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ENEL PERIODO EN
CUMPLIMYENTO DE CADA
. OBLIGACION

3

PRODUCTO O EVIDENCIA

referencie  las  alertas  por  riesgo
cardiovascular utilizando talla, peso v

, perimetro abdomiral ¢ indice de masa
corporal.

6. identificar por medio de tablas de

-Se emtegan productos de caliddd, en el tismpo
solicitado ¥ con la informacion contznida en ellos
de manera veraz

-Se entregan productos de calidad, en el
terpo solicitado ¥ con la informacion
contenide en elios de manera veraz ¢ la
lider def equipo. ~Actas -Listados -Fichas

_tecnicas

asignada, acuerde al perafolio - de
servicios de lacs.e.

7. cumplic con la  disponibilidad .

-3¢ realize complimiento de meta, disponibilidad de

dempo y servicios de atencion segun pecesidad ¥

demanda,

-Producios solicitados por lider de équipo.
-PBases de datos -Reporte. de sesiones
grupales  -Listados | -Actas-  -Fichas
tecnicas -Informe de gestion

8. adherirse al proceso de  gestion
documental, ¢n la orgenizacion ¥
custodia: de los decumentos generados

-S¢ * realiza proceso - de gestion documestal,
participacion en entrega y organizacion de productos

‘Productos entregables arez de terapia
ocupacional

9 las demas accioncs gue st raquieren
de scuerdo a las necesidades de la
instiucion v det pic.

-Se - realizé  asistencia -2 todas las reunidnes
programadas en el mes, '

" «Fimma en listados de asistencia




INF ORM:AC‘E@N DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

eriingd Y e .
Periodo w G5 | pacha de Paoo Niamero de Plantdl
corresponde ef ARG i ; Eae ) ] '
i i B valor de Honorarios Cgrtnﬁudox " :'4 »
ARO MES | N0 ! ME pia | . ol Mes Apterior SRty
- : 1036981419
2023 JULIO i 2023 l 08 18
4ator homorarios cortificados ol mes anteror en legras TAUATRO  MILLONES DIECINUEVE  MIL | OCBOCIENTOS SESENTA.
- a o N el N O . ek B CINCOPELSOS . .
' . ' Vinlop o
3 - Lraidades fxpommlcx a Swundnd Togrese  Bage | “',Eu.r. L1 Valor. .
[tem C TRl Minimo - de )
\Secx af de Cotivacion LB Aportado
] Jdos Apoertes .
ADMINISTRADORA
Pensionado | NGO COLOMBIANA DE PENSIONES £237271 G 2T
I COLPENSIONES B
! $ 1607946
Salud ] FAMISANAR : $ 200093
j
ARL I 3 SURA §39170 ¥ 3oz
Caja de Compensacion ] NO Total S 66657 ® QTR
INFORMACION DE PAGO
E . b
Eptida¢ Bancaris i EANCO DAVIVIENDA S.A. l Tipe de Cuenta | AHORROS Z‘;Z‘:;’I“ ¢ 1 03550488419697849
- !
i i

_»J(‘Q,QFCJJ\T@ %\QMLLK ﬁ

Jeisson Rogrige Parra Triana
Ce. 30?24?“
Pl

I\.r

"?’]l

1A HZR\ ANDEZL
10324951 ‘35

I’_R&\ ANDEZ RULY

JEISSON RODMGO PARRA TREIANA

PROF]EHON AL FSEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESD)

‘,U' -

Cerrera 20

Ko, AT b - 35 Sur - Cldigi postal:

WWWLSHDICHS N GEV.CO0
Mnjoro TIO0000 Ext 26017

. & Sisar - 2023

11067
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