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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, septiembre de 2023

Sefior (a)

ANGELA PATRICIPA BERNAL PARRADO

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4611239 de 2023
Cargo del supervisor: Coordinadora programas especiales
Coordinacion de Programas Especiales CAM, Hachdén
Villavicencio, Meta:

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes septiembre del afio 2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.4611239 de 2023

LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON, identificado con la cédula de ciudadania No. 38.211.971 de IBAGUE,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El plazo del contrato es de 146 dias, contemplados en el periodo de julio
a noviembre de 2023, sin exceder el 29 de noviembre de 2023, contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados
en el contrato. El valor total de presente contrato es de DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/CTE (S 18.980.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera:

Plazo: 146 dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio (05 de julio de 2023) previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, indicados en este contrato.

Fecha de inicio: 05 de julio de 2023

Fecha terminacion: 29 de noviembre de 2023

OBIJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacién
en los programas ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la Linea presupuestal
Regular en los niveles Titulada, complementaria y/o Virtual de acuerdo a su perfil profesional y

disefio curricular en ejecucion.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la | Se realizé alistamiento de las fichas | Se adjunta pantallazo alistamiento
planeacion de los | complementarias virtuales: Buenas | en territorium de las fichas: Buenas
procesos  formativos | prscticas de  Manufactura  FC | Practicas de Manufactura FC
f.'e acf‘erfm con 10s | 5641263, Aditivos: Andlisis y control | 2841263, Aditivos: Analisis y control
iLnsi?c:]:onn:IZs, para el de calidad en la industria alimentaria | de calidad en la industria
srea tematica del | FC 2841250, Aceites Esenciales: | alimentaria FC 2841250, Aceites
objeto contractual. Extraccion, usos y aplicaciones FC | Esenciales: Extraccidn, usos y

2843193 y Control de la calidad de | aplicaciones FC 2843193 y Control
productos carnicos FC 2843194. de la calidad de productos carnicos
FC 2843194.

2 Participar cuando el | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
centro de formacion lo | coordinacion de programas | coordinacion de programas
requiera, en jornadas | ospeciales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
de disefio y desarrollo . .
curricular de reIaTC|or.1f1das con el desarrollo de esta reIaC|on.ada.slcon el desarrollo de
programas de obligacién contractual. esta obligacidn contractual.
Formaciéon Profesional
Integral, conforme a
las necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del
contrato.

3 Evaluar los | Se realiza seguimiento y evaluacion | Se adjunta pantallazo evidencia de

aprendizajes  previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

de las fichas complementarias
virtuales Buenas Practicas de
Manufactura FC 2841263, Aditivos:
Analisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250,
Aceites Esenciales: Extraccidn, usos y
aplicaciones FC 2843193 y Control de
la calidad de productos carnicos FC

2843194.

territorium, calificaciones de las
fichas: Buenas Practicas de
Manufactura FC 2841263, Aditivos:
Analisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250,
Aceites Esenciales: Extraccion, usos
y aplicaciones FC 2843193 y Control
de la calidad de productos carnicos

FC 2843194.
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Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de
los programas del area
tematica objeto del
contrato.

Se realizd ejecucidén de la formacion

de las fichas complementarias
virtuales Buenas Practicas de
Manufactura FC 2841263, Aditivos:
Analisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250,
Aceites Esenciales: Extraccion, usos y
aplicaciones FC 2843193 y Control de
la calidad de productos carnicos FC

2843194.

Se adjunta pantallazo evidencia de
la ejecucidn de la formacidn de las
fichas en territorium.

Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de ensefanza,
aprendizaje,
seguimiento v
evaluacién de acuerdo
con los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Se impartié acciones de formacién
profesional integral en la modalidad
complementaria virtual para las
fichas: Buenas Practicas de
Manufactura FC 2841263, Aditivos:
Analisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250,
Aceites Esenciales: Extraccidn, usos y
aplicaciones FC 2843193 y Control de
la calidad de productos carnicos FC

2843194.

Se adjunta pantallazo de las

estrategias de ensefianza,
seguimiento y evaluacién en
territorium, de las fichas: Buenas
Practicas de Manufactura FC
2841263, Aditivos: Analisis y control
de calidad en la industria
alimentaria FC 2841250, Aceites
Esenciales: Extraccion, wusos y
aplicaciones FC 2843193 y Control
de la calidad de productos carnicos

FC 2843194.

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos
de investigacion
técnica y/o pedagogica
para fortalecer el
proceso de formacién
del drea temdtica
objeto del contrato.

Para el presente mes de cobro la
coordinacién de programas
especiales no me asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de esta

obligacién contractual.

Para el presente mes de cobro la
coordinacion de programas
especiales no me asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de

esta obligacidn contractual.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacién, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se realizd acciones de evaluacién de
juicios y cierre de fichas en sofia plus
y plataforma territorium de las
siguientes fichas en: Buenas Practicas
de Manufactura FC 2841263, Aditivos:
Analisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250,
Aceites Esenciales: Extraccion, usos y
aplicaciones FC 2843193 y Control de
la calidad de productos carnicos FC
2843194.

Se adjunta pantallazo de acciones
de evaluacidn en la plataforma
territorium de las fichas: Buenas
Pricticas de Manufactura FC
2841263, Aditivos: Analisis y control
de calidad en la industria
alimentaria FC 2841250, Aceites
Esenciales: Extraccion, wusos y
aplicaciones FC 2843193 y Control
de la calidad de productos carnicos

FC 2843194.
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Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacion tales como:

Ficha de matriculs;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o

requisitos definidos en
el disefio curricular,

Para el presente mes de cobro la
coordinacién de programas
especiales no me asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de esta

obligaciéon contractual.

Para el presente mes de cobro la
coordinacion de programas
especiales no me asigné actividades
relacionadas con el desarrollo de

esta obligacidn contractual.

cuando ejecute

formacion

complementaria

Registrar, verificar y | Se realizé asociacion de rutas de | Se adjunta pantallazo de Ila
hacer seguimiento | aprendizaje de las fichas | asociacién de rutas de aprendizaje
oportuno en el sistema | .o mplementarias virtuales Buenas | de las fichas: Buenas Practicas de

de informacién que la
entidad defina para la
Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:
a). Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,

los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion. f).
Abstenerse de permitir
la participacion en la

Practicas de  Manufactura FC
2841263, Aditivos: Analisis y control
de calidad en la industria alimentaria
FC 2841250,
Extraccién, usos y aplicaciones FC
2843193 y Control de la calidad de
productos carnicos FC 2843194.

Aceites Esenciales:

Manufactura FC 2841263, Aditivos:
Analisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250,
Aceites Esenciales: Extraccion, usos
y aplicaciones FC 2843193 y Control
de la calidad de productos carnicos
FC 2843194,
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formacién a personal
que no esté
relacionado en el
listado de la Ficha a su
cargo de acuerdo con
lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

10 | Participar cuando el | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
centro lo requieraen el | coordinacion de programas | coordinacion de programas
proceso de seleccion, | aspeciales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
disefio de talleres e . .

. relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
instrumentos que bligacic | bligacis |
alimenten los bancos | ©Pligacion contractual. esta obligacion contractual.

de pruebas para la

seleccion de

aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
el reglamento del | coordinacion de programas | coordinacion de programas
aprendiz, asi como ?l especiales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
manual de convivencia . .

relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
del Centro de bligaci tractual ta obligaci tractual
Formacion. obligacion contractual. esta obligacién contractual.

12 | Apoyar procesos de Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
Registro calificado coordinacién de programas | coordinacién de programas
para los Programas €n | especiales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
nivel tecndlogo del . .

, L. . relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
area tematica objeto blizacis tractual ta obligacio tractual
igacion contr . igacion contr .
del presente contrato, obligacion contractua esta obligacién contractua
cuando el centro lo
requiera.

13 | Acatar los | Se realizd curso de induccién de | Se adjunta pantallazo del
lineamientos del | seguridad y salud en el trabajo en SI | Certificado de induccidon a la
Slste.rr)a Integrado de | contratista. seguridad y salud en el trabajo de Sl
Gestion y el Sistema de .

i Contratista.
Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa.
14 | Apoyar al centro de | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la

formacién cuando este
lo requiera, en la
promocion del
portafolio de servicios.

coordinacién de programas
especiales no me asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de esta

obligacién contractual.

coordinacion de programas
especiales no me asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de

esta obligacidn contractual.
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15 | Realizar seguimiento | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
en la etapa productiva | coordinacién de programas | coordinacion de programas
a |°5| a los aprend(;ces especiales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades

n nados . .
que I€ sean asignados, | o5 cionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
cuando el centro de blieacis | bligacid |
formacién lo requiera | Obligacion contractual. esta obligacién contractual.

16 | Propender por la | Se atiende a las inquietudes y dudas | Se adjunta pantallazo evidencia de
permanencia de los | de los aprendices en la plataforma | la atencién de foros y medios de
aprendices  en el | yorritorium con el 4nimo de dar | comunicacion con los aprendices en
desarrollo de la L R N

-, . pronta solucién a sus inquietudes en | territorium.
formacién profesional | de f .
integral el proceso de formacion.

17 | Responder por los | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
bienes y elementos | coordinacion de programas | coordinacion de programas
p}Jestc?s” a Sul especiales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
d|spos.|C|9n Para €1 relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
cumplimiento del blizacic | bligacid |
objeto del contrato y | °Pligacion contractual. esta obligacién contractual.
una vez finalizado,
quedar a paz y salvo
con el Almacén.

18 | Aplicar al proceso de | Se realizd proceso para la certificacion | Se adjunta pantallazo del certificado
certificacion de la | de la norma 240201056 orientar | de la norma.
norma de competencia | formacion presencial de acuerdo con
"ORIENTAR PROCESOS - I .

procedimientos técnicos y normativa.
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion
"ORIENTAR
FORMACION VIRTUAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO".

19 | Acompanar a los | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
aprendices  a las | coordinacién de programas | coordinacion de programas
actividades  que  se | aspaciales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
encuentren planeadas . .

. relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
por el equipo de blizacic | blizacic |
Bienestar al Aprendiz. | oPligacion contractual. esta obligacién contractual.

20 | Apoyar y acompafiar | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la

los procesos de
autoevaluacion de
programas de
formacién en nivel

coordinacién de programas

especiales no me asignd actividades

coordinacion de programas

especiales no me asigné actividades
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tecndlogo del Centro
de Formacion.

relacionadas con el desarrollo de esta
obligacién contractual.

relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion contractual.

21 | Tener la disponibilidad | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
para desplazamiento a | coordinacién de programas | coordinacion de programas
los sitios de trabajo. especiales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades

relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
obligacion contractual. esta obligacion contractual.

22 | Cumplir con la | Para el presente mes se ejecutd | Se adjuntaen el Drive de Cuentas de
programacion de 160 | formacién profesional integral en | Cobro de  Coordinacién  de
horas mensuales complementaria  virtual de las | Programas Especiales el reporte de

siguientes fichas: FC 2841263, FC | apoyo ala formacidn descargado de
2841250, FC 2843193 y FC 2843194. sofia plus mes de septiembre 2023

23 | Dar cumplimientoenel | Para el presente mes se realizé curso | Se adjunta pantallazo del
desarrollo  de  sus | de Integridad, transparencia y lucha | certificado.
obligaciones contra la corrupcién, cumpliendo con
contractuales al - -

o . el cddigo de ética del sena.
Cddigo de Integridad
SENA

24 | Pagar mensualmente | Se realizd pago de aportes de | Seadjuntaen el Drive de Cuentas de
los aportes al sistema | seguridad social del mes de agosto de | Cobro  de  Coordinacién  de
de seguridad social | 5023 por medio de la pagina de | Programas Especiales, el
integral, en salud y en ) .
pension, en los pagos: nuevosoi.com comprobante de Pago y soport.e de
términos consagrados pago de la planilla de seguridad
en el articulo 1° de la social mes de agosto 2023 No
Ley 828 del 19 de julio 7893438681 por medio del
de 2003, en armonia operador SOI.
con el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, a
través de la planilla
Unica integradora lo
cual sera un requisito
para el pago de los
honorarios. Para la
legalizacién del
contrato acreditar su
afiliaciéon al sistema de
seguridad social
integral en salud y en
pensiones y riesgos
profesionales

25 | Aplicar y evidenciar los | Se cumplid a cabalidad el descargue Se adjunta pantallazo de la guia de

formatos establecidos
en el Sistema
Integrado de Gestidn,

de formatos de
http://compromison.sena.edu.co

aprendizaje sena
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que correspondan a los
procedimientos y a la
dependencia que se
encuentra adscrito

Para los diferentes procesos de la
formacién profesional

26 | Apoyar la | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
estructuracion de la | coordinacién de programas | coordinacion de programas
etapa preliminar y/o | aspeciales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
estudio de mercado . .

relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
dentro de los procesos bligaci tractual ta obligaci tractual
contractuales obligacion contractual. esta obligacién contractual.
asignados  por el
supervisor o] el
ordenador del gasto.

27 | Evaluar  técnica y | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
economicamente  las | coordinacion de programas | coordinacion de programas
propuestas especiales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
presentadas al Centro . .

- ] relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de

Agroindustrial del bligaci tractual ta obligaci tractual

Meta dentro de los | ©Pligacion contractual. esta obligacién contractual.
procesos contractuales

que sea designado por

el ordenador del gasto

como evaluador

técnico y econdmico.

28 | Prestar apoyo en la | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la
supervision  de los | coordinacion de programas | coordinacion de programas
contratos que  sean | aspeciales no me asigné actividades | especiales no me asigné actividades
designados por el . .

relacionadas con el desarrollo de esta | relacionadas con el desarrollo de
ordenador del gasto. L L
obligacion contractual. esta obligacion contractual.

29 | Presentar Se elabord y se entregd cuenta de | Se adjunta en el Drive de Cuentas de
oportunamente los | cobro, correspondiente al mes de | Cobro de  Coordinacién  de
informes de ejecucion | septiembre de 2023 Programas Especiales el informe
contractual y cuentas ) .

contractual mensual y financiero:
de cobro mensuales
dentro de las fechas
_ GC_38211971_18523_Sep_2023
estipuladas por el
. GF_38211971_18523_Sep_2023
supervisor. - - — =
30 | Asistir a las reuniones | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la

presenciales que
programe el ordenador
del gasto y/o
supervisor con ocasion
al desarrollo de su
objeto contractual.

coordinacién de programas
especiales no me asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de esta

obligacién contractual.

coordinacion de programas
especiales no me asigné actividades
relacionadas con el desarrollo de

esta obligacidn contractual.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A
2. N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7893438681 de la planilla SOI correspondiente al mes de agosto de 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

=

—

LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON
Contratista
C.C.No. 38211971 de IBAGUE

Recibi a satisfaccion:

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4611239 de 2023
Cargo Coordinadora de programas especiales
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUALFORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 03 del mes de septiembre de 2023

DIRECCION, AREA, REGIONALO
CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Centro Agroindustrial del Meta, sede Hachon

SUPERVISOR DEL | -

CONTRATO: Angela Patricia Bernal Parrado
APOYO A LA SUPERVISION: Viviana Marcela Caicedo Ubaque
CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4611239 de 2023

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de
formacién en los programas ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta
de la Linea presupuestal Regular en los niveles Titulada, complementaria y/o
Virtual de acuerdo a su perfil

OBJETO:
profesional y disefio curricular en ejecucion.
VALOR: $ 18.980.000 COP
CONTRATISTA: Leidy Johanna Lépez Vardn
NIT o CC 38211971 de Ibagué

LUGAR DE EJECUCION:

Departamento del Meta

FECHA DE SUSCRIPCION:

28 de junio de 2023

FECHA DE INICIO:

05 de julio de 2023

PLAZO INICIAL DEL . .

CONTRATO: 146 dias, sin exceder el 29 de noviembre de 2023

‘C’QIL\IORA o INICIAL DEL | 11ECIOCHO MILLONES NOVESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
TRATO: M/CTE ($ 18.980.000 COP)

R s TUA PEL | DIECIOCHO MILLONES NOVESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS

' M/CTE ($ 18.980.000 COP)

PRORROGA No: N/A

ADICION No: N/A

SUSPENSION No: N/A

FORMA DE PAGO:

El plazo de ejecucidn serd de 146 dias, sin exceder el 29 de noviembre de
2023, contados a partir del acta de inicio (05 de Julio de 2023), previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, indicados
en este contrato.

a) Un primer pago correspondiente al mes de julio de 2023 por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS y b) cuatro pagos iguales|
correspondientes a los meses de agosto de 2023 a noviembre de 2023, por el
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/TE ($3.900.000), cada
uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de ahorros No 0550488406226131 del banco

Davivienda, cuyo titular es el contratista.
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procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

de calidad en la industria alimentaria
FC 2841250, Aceites
Extraccidn, usos y aplicaciones FC
2843193 y Control de la calidad de
productos carnicos FC 2843194.

Esenciales:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la | La contratista realizé alistamiento de | Se adjunta pantallazo alistamiento en
planeacion de los | |as fichas complementarias virtuales: | territorium de las fichas: Buenas Practicas de
procesos  formativos | pyenas Practicas de Manufactura FC | Manufactura FC 2841263, Aditivos: Analisis y
ﬁe aCL.JerSO con los 2841263, Aditivos: Andlisis y control | control de calidad en la industria alimentaria
iLnsi?c:]:onn:IZs, para el de calidad en la industria alimentaria | FC 2841250, Aceites Esenciales: Extraccién,
area tematica del | FC 2841250, Aceites Esenciales: | usos y aplicaciones FC 2843193 y Control de
objeto contractual. Extraccidn, usos y aplicaciones FC | la calidad de productos carnicos FC 2843194.

2843193 y Control de la calidad de
productos carnicos FC 2843194,

2 Participar cuando el | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
centro de formacioénlo | cobro la coordinacién de programas | coordinacidon de programas especiales no le
requiera, en jornadas | ospeciales no le asigné actividades | asigné actividades relacionadas con el
de disefio y desarrollo . L

. relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
curricular de L
programas de obligacién contractual.
Formacién Profesional
Integral, conforme a
las necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el
area tematica objeto
del contrato.

3 Evaluar los | La contratista realizdé seguimiento y | Se adjunta pantallazo evidencia de
aprendizajes previos | evaluacién de las fichas | territorium, calificaciones de las fichas:
correspondientes a las | .omplementarias virtuales Buenas | Buenas Practicas de Manufactura FC
fichas asignadas, de . L. e s
acuerdo con los Practicas de Man/ufa.ctura FC 281.11263, AdItIVO.S. Ana.I|S|s y contr.ol de

2841263, Aditivos: Analisis y control | calidad en la industria alimentaria FC

2841250, Aceites Esenciales: Extraccion, usos
y aplicaciones FC 2843193 y Control de la
calidad de productos carnicos FC 2843194.

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
y desarrollo curricular
de los programas del
area tematica objeto
del contrato.

La contratista realizd ejecucién de la
formacion de las fichas
complementarias virtuales Buenas
Practicas de Manufactura FC
2841263, Aditivos: Analisis y control
de calidad en la industria alimentaria
FC 2841250, Aceites
Extraccidon, usos y aplicaciones FC
2843193 y Control de la calidad de

productos carnicos FC 2843194,

Esenciales:

Se adjunta pantallazo evidencia de la
ejecucion de la formacion de las fichas en
territorium.

Aplicar  segln la
modalidad,
estrategias de
ensefanza,
aprendizaje,
seguimiento y

evaluacién de acuerdo
con los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

La contratista realiz6 acciones de
formacion profesional integral en la
modalidad complementaria virtual
para las fichas: Buenas Practicas de
Manufactura FC 2841263, Aditivos:
Analisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250,
Aceites Esenciales: Extraccién, usos y
aplicaciones FC 2843193 y Control de
la calidad de productos carnicos FC
2843194.

Se adjunta pantallazo de las estrategias de
ensefianza, seguimiento y evaluacidon en
territorium, de las fichas: Buenas Practicas de
Manufactura FC 2841263, Aditivos: Analisis y
control de calidad en la industria alimentaria
FC 2841250, Aceites Esenciales: Extraccion,
usos y aplicaciones FC 2843193 y Control de
la calidad de productos carnicos FC 2843194.

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos

de investigacion
técnica y/o
pedagdgica para

fortalecer el proceso
de formacidn del drea
tematica objeto del
contrato.

Para el presente mes de cobro la
cobro la coordinacién de programas
especiales no le asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de esta
obligacion contractual.

Para el presente mes de cobro la cobro la
coordinacién de programas especiales no le
con el

asignd actividades relacionadas

desarrollo de esta obligacién contractual.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacién, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

La contratista realiz6 acciones de
evaluaciéon de juicios y cierre de
fichas en sofia plus y plataforma
territorium de las siguientes fichas
en: Buenas Practicas de Manufactura
FC 2841263, Aditivos:
control de calidad en la industria
alimentaria FC 2841250, Aceites
Esenciales:  Extraccién, wusos vy
aplicaciones FC 2843193 y Control de

Analisis vy

Se adjunta pantallazo de acciones de
evaluacién en la plataforma territorium de las
fichas: Buenas Practicas de Manufactura FC
2841263, Aditivos: Analisis y control de
calidad en la industria alimentaria FC
2841250, Aceites Esenciales: Extraccion, usos
y aplicaciones FC 2843193 y Control de la

calidad de productos carnicos FC 2843194.
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la calidad de productos carnicos FC
2843194,

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacion tales como:

Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos  definidos
en el diseno curricular,
cuando ejecute
formacién

complementaria

Para el presente mes de cobro la
cobro la coordinacion de programas
especiales no le asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de esta
obligacidn contractual.

Para el presente mes de cobro la cobro la
coordinacién de programas especiales no le
con el

asignd actividades relacionadas

desarrollo de esta obligacién contractual.

Registrar, verificar y

hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informaciéon que la
entidad defina para la
Gestion de la

Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:
a). Verificando que la

totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados
o trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos

La contratista realizd asociacidon de
rutas de aprendizaje de las fichas
complementarias virtuales Buenas
Practicas de Manufactura FC
2841263, Aditivos: Analisis y control
de calidad en la industria alimentaria
FC 2841250, Aceites
Extraccidn, usos y aplicaciones FC
2843193 y Control de la calidad de
productos carnicos FC 2843194,

Esenciales:

Se adjunta pantallazo de la asociacion de
rutas de aprendizaje de las fichas: Buenas
FC 2841263,
Aditivos: Andlisis y control de calidad en la
industria alimentaria FC 2841250, Aceites
Esenciales: Extraccidn, usos y aplicaciones FC
2843193 y Control de la calidad de productos
carnicos FC 2843194,

Practicas de Manufactura

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

en el registro de la

informacion. f).
Abstenerse de
permitir la

participacion en la
formacion a personal
que no esté
relacionado en el
listado de la Ficha a su
cargo de acuerdo con
lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

10 | Participar cuando el | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
centro lo requiera en | cobro la coordinacién de programas | coordinacion de programas especiales no le
el _proceso de | especiales no le asignd actividades | asigné actividades relacionadas con el
seleccion, disefio de . L,
tall relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
alleres e
. ligacion contr l.
instrumentos que obligacién contractua
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccién de
aprendices.

11 | Aplicar y hacer | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
cumplir el reglamento | cobro la coordinacién de programas | coordinacidn de programas especiales no le
del aprendiz, asi como | ogpeciales no le asigné actividades | asigné actividades relacionadas con el
el manual de . L

. . relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
convivencia del bligacic tractual
L obligacion contractual.
Centro de Formacién. g

12 | Apoyar procesos de Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
Registro calificado cobro la coordinacién de programas | coordinaciéon de programas especiales no le
para los Programas €n | especiales no le asigné actividades | asigné actividades relacionadas con el
nivel tecndlogo del . L
X L. . relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacién contractual.
area tematica objeto bligacid tractual

obligacién contractual.
del presente contrato, g
cuando el centro lo
requiera.

13 | Acatar los | La contratista realizd curso de | Se adjunta pantallazo del Certificado de
lineamientos del | induccién de seguridad y salud en el | induccién a la seguridad y salud en el trabajo
Slste.n:la Integra.do de | trabajo en SI Contratista. de S| Contratista.

Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que
el centro programa.
14 | Apoyar al centro de | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la

formacidén cuando
este lo requiera, en la
promocion del

cobro la coordinacién de programas
especiales no le asignd actividades

coordinacidn de programas especiales no le

asignd actividades relacionadas con el

desarrollo de esta obligacién contractual.
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portafolio de | relacionadas con el desarrollo de esta
servicios. obligacién contractual.

15 | Realizar seguimiento | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
en la etapa productiva | cobro la coordinacién de programas | coordinacién de programas especiales no le
a los a los ap.rendices especiales no le asignd actividades | asigné actividades relacionadas con el
que le sean asignados, relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
cuando el centro de L
formacién lo requiera obligacidn contractual.

16 | Propender por la | Se atiende a las inquietudes y dudas | Se adjunta pantallazo evidencia de |la
permanencia de los | de los aprendices en la plataforma | atencién de foros y medios de comunicacion
aprendices  en el | torritorium con el &nimo de dar | con los aprendices en territorium.
desarrollo  de la L, L

o, ) pronta solucién a sus inquietudes en
formaciéon profesional B
integral el proceso de formacién.

17 | Responder por los | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
bienes y elementos | cobro la coordinacién de programas | coordinacién de programas especiales no le
puestos a SU | especiales no le asignd actividades | asigné actividades relacionadas con el
disposicién para el . L

o relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
cumplimiento del L
objeto del contrato y obligacién contractual.
una vez finalizado,
quedar a paz y salvo
con el Almacén.

18 | Aplicar al proceso de | La contratista realizd proceso para la | Se adjunta pantallazo del certificado de la
certificacion de  la | certificacion de la norma 240201056 | norma.
norma de | orientar formacién presencial de
competencia acuerdo con procedimientos técnicos
"ORIENTAR PROCESOS .

FORMATIVOS ~ CON | Y hormativa.
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion
"ORIENTAR
FORMACION VIRTUAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVQO".

19 | Acompafiar a los | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
aprendices a  las | cobro la coordinacién de programas | coordinaciéon de programas especiales no le
actividades que se | ospeciales no le asigné actividades | asigné actividades relacionadas con el
encuentren pl.aneadas relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
por el equipo de L
Bienestar al Aprendiz. obligacién contractual.

20 | Apoyar y acompaiiar | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la

los procesos  de

cobro la coordinacién de programas

coordinacion de programas especiales no le
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autoevaluacion de
programas de
formacién en nivel
tecndlogo del Centro
de Formacion.

especiales no le asignd actividades
relacionadas con el desarrollo de esta
obligacién contractual.

asigné actividades relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion contractual.

21 | Tenerladisponibilidad | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
para desplazamientoa | cobro la coordinacién de programas | coordinacidon de programas especiales no le
los sitios de trabajo. especiales no le asigné actividades | asignd actividades relacionadas con el

relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacién contractual.
obligacién contractual.

22 | Cumplir con la | Para el presente mes se ejecutd | Se adjunta en el Drive de Cuentas de Cobro
programacion de 160 | formacién profesional integral en | de Coordinacién de Programas Especiales el
horas mensuales complementaria virtual de las | reporte de apoyo a la formacién descargado

siguientes fichas: FC 2841263, FC | de sofia plus mes de septiembre 2023
2841250, FC 2843193 y FC 2843194.

23 | Dar cumplimiento en | Para el presente mes la contratista | Se adjunta pantallazo del certificado.
el desarrollo de sus | realizé curso de Integridad,
obligaciones transparencia y lucha contra la
colnt.ractuales . al corrupcidn, cumpliendo con el cédigo
Cddigo de Integridad )

SENA de ética del sena.
24 | Pagar mensualmente | La contratista realizé pago de aportes | Se adjunta en el Drive de Cuentas de Cobro

los aportes al sistema
de seguridad social
integral, en salud y en
pensidn, en los
términos consagrados
en el articulo 1° de la
Ley 828 del 19 de julio
de 2003, en armonia
con el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, a
través de la planilla
Unica integradora lo
cual sera un requisito
para el pago de los
honorarios. Para la
legalizacidn del
contrato acreditar su
afiliacion al sistema de
seguridad social
integral en salud y en
pensiones y riesgos
profesionales

de seguridad social del mes de agosto
de 2023, por medio de la pagina de
pagos: nuevosoi.com

de Coordinacion de Programas Especiales, el
comprobante de pago y soporte de pago de
la planilla de seguridad social mes de agosto
2023 No 7893438681 por medio del operador
SOl.
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25 | Aplicar y evidenciar | Se cumplié a cabalidad el descargue | Se adjunta pantallazo de la guia de
los formatos | de formatos de aprendizaje sena
establecidos en el | htp.//compromison.sena.edu.co
Sistema Integrado de
Gestion, que
correspondan a los
procedimie.ntos Y a la | para los diferentes procesos de la
dependencia q?‘e %€ | formacién profesional
encuentra adscrito

26 | Apoyar la | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
estructuracion de la | cobro la coordinacion de programas | coordinacién de programas especiales no le
etapa preliminar y/o | ospeciales no le asigné actividades | asigné  actividades relacionadas con el
estudio de mercado . L

relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
dentro de los procesos L
contractuales obligacién contractual.
asignados  por el
supervisor o el
ordenador del gasto.

27 | Evaluar técnica vy | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
economicamente 1as | cobro la coordinacién de programas | coordinacién de programas especiales no le
propuestas especiales no le asignd actividades | asigné actividades relacionadas con el
presz.antadas_ al Centro relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacion contractual.
Agroindustrial del L,

Meta dentro de los obligacion contractual.
procesos

contractuales que sea

designado por el

ordenador del gasto

como evaluador

técnico y econdmico.

28 | Prestar apoyo en la | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
supervision de los | cobro la coordinacién de programas | coordinacién de programas especiales no le
contratos que sean | ogpeciales no le asigné actividades | asigné actividades relacionadas con el
designados  por el relacionadas con el desarrollo de esta | desarrollo de esta obligacién contractual.
ordenador del gasto.

obligacién contractual.

29 | Presentar La contratista elaboré y entregd | Se adjunta en el Drive de Cuentas de Cobro
oportunamente  los | cuenta de cobro, correspondiente al | de Coordinacién de Programas Especiales el
informes de ejecucion | a5 ge septiembre de 2023 informe contractual mensual y financiero:
contractual y cuentas
de cobro mensuales GC_38211971_18523_Sep_2023
dentro de las fechas GF_38211971_18523_Sep_2023
estipuladas por el
supervisor.

30 | Asistir a las reuniones | Para el presente mes de cobro la | Para el presente mes de cobro la cobro la
presenciales que | cobro la coordinacién de programas | coordinaciéon de programas especiales no le
programe el | especiales no le asigné actividades
ordenador del gasto
y/o supervisor con
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ocasion al desarrollo | relacionadas con el desarrollo de esta | asigné actividades relacionadas con el
de su objeto | obligacién contractual. desarrollo de esta obligacién contractual.
contractual.
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAIJE PORCENTAIJE DE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO DEL DE EJECUCION EJECUCION
CONTRATO FINANCIERA FisicA
No. dedias | %
ejecutados
31/07/2023 001 3.380.000 0 18.980.000 11.70%
31/08/2023 002 3.900.000f 7.280.000 11.700.000 38.35%
30/09/2023 003 3.900.000, 11.180.000 7.800.000 58.90%

OBSERVACIONES

Elabord: Viviana Marcela Caicedo Ubaque. Auxiliar GO1. Apoyo a la supervision.

Revisé: Angela Patricia Bernal Parrado. Supervisor de contrato CO1.PCCNTR.4611239 de 2023
Coordinadorde programas especiales. Centro Agroindustrial

del Meta.
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EVIDENCIAS ACTIVIDADES

1. Pantallazo alistamiento de la formacién fichas complementarias virtuales: Buenas
Practicas de Manufactura FC 2841263, Aditivos: Andlisis y control de calidad en la industria
alimentaria FC 2841250, Aceites Esenciales: Extraccién, usos y aplicaciones FC 2843193 y Control
de la calidad de productos céarnicos FC 2843194.

| h‘ LEIDY JOHANNA LOPEZ

ANUNCIO DE BIENVENIDA

ANUNCIO DE BIENVENIDA:

Estimados aprendices SENA, reciban una
bienvenida, les deseo lo mejor en el desarr
esta experiencia virtual con el progral
formacion complementaria en Buenas Practi
la Manipulacién de la Carne, ficha 2841263.

Estimados aprendices SENA, reciban una cordial bienvenida, les deseo lo mejor en el
desarrollo de esta experiencia virtual con el programa de formacion complementaria en Gontrol
de Calidad de Productos Carnicos, ficha 2843194,

IMi nombre &s Johanna Lépez, seré su instructora virtual, recuerden que estoy para guiarios
durante su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del foro de dudas e
inquietudes o al corree electronico llopezv@sena.edu.co, por medio de la opcion de

i
I
I
i
i
I
i
i
1
]
'
'
Mi nombre es Johanna Lépez, seré su inst H '
| mensajeria instantinea, sesiones en linea y el chat institucional los viernes de 8:00 a 9:00 pm | E
]
'
1
'
i
|
I
i
|
i
I
'
I
|
I
I
.

virtual, recuerden que estoy para guiarlos dur:
proceso de aprendizaje, me pueden cont:
través del foro de dudas e inquietudes o al
electronico llopezv@sena.edu.co, por medi
opcién de mensajeria instantanea, sesiones e
y el chat institucional los miércoles de 8:00 pm
pm

El curso fue asignado el 11/09/2023 e inicia actividades formativas a partir de hoy 12/09/2023,
tiene como fecha limite de actividades hasta el 04/10/2023 y cierra el 06/10/2023.

iMuchos éxitos!

El curso fue asignado el 07/09/2023 y di6 in Ale. Johanna LGpez - Instructora virtuzl

actividades el 08/09/2023, tiene fecha lim
actividades hasta el 02/10/2023 y ciel
04/10/2023

iMuchos éxitos!

Atte Johanna Laopez - Instructora virtual

ANUNCIO DE BIENVENIDA

ANUNCIO DE BIENVENIDA Estimados aprendices SENA, reciban una cordial bienvenida,
| les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual
con el programa de fermacién complementaria en Aceites

| Ex = .

usos y apli ficha 2843193.

Estimados aprendices SENA, reciban una cordial bienvenida, les dese
en el desarollo de esta iencia virtual con el de
complementaria «Aditivos: Analisis y control de calidad en la
alimentaria» ficha 2841250.

Mi nombre es Johanna Lépez, seré su instructora virtual,
recuerden que estoy para guiarlos durante su proceso de
aprendizaje, me pueden contactar a través del foro de dudas e
inquietudes o al correo electrénico llopezv@sena.edu.co, por
medio de la opcién de mensajeria instantanea, sesiones en
linea y el chat institucional los viernes de 8.00 a 9:00 pm

Mi nombre es Johanna Lépez, seré su instructora virtual, recuerden
para guiarlos durante su proceso de aprendizaje, me pueden contact:
del foro de dudas e inquietudes o al comeo
llopezv@sena.edu.co, por medio de la opcién de mensajeria i
sesiones en linea y el chat institucional los martes de 8:00 pm a 9:00 ¢
[

El curso fue asignado el 11/09/2023 e inicia actividades
formativas a partir de hoy 12/09/2023, tiene como fecha limite
de actividades hasta el 04/10/2023 y cierra el 06/10/2023

El curso fue asignado el 07/09/2023 y di6 inicio de actividades el
. tiene fecha limite de actividades hasta el 02/10/2023 y cierra el 04/10/4

iMuchos éxitos! iMuchos éxitos!

Atte Johanna Lépez - Instructora virtual
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3. Pantallazo evidencia calificaciones de las fichas: Buenas Practicas de Manufactura FC
2841263, Aditivos: Analisis y control de calidad en la industria alimentaria FC 2841250, Aceites
Esenciales: Extraccion, usos y aplicaciones FC 2843193 y Control de la calidad de productos carnicos
FC 2843194.

BUENAS PRACTICAS EN LA MANIPULACION DE LA CARNE (2841263)

Enviar correo a usuarios o de correos Descargar Ordenar Sincronizacion de
Ponderaciones] 1 Equivalencias]
seleccionados enviados calificaciones RAPS Raps
Filtro
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

Mostrar todas las celdas gue contengan (Ay D) ~

'_’_]Sondeos - ._|_|Evaluacione5 !]Fomn g Retos - Evidencias -

a0

©

Actividade...

Aprendiz Nombre Correo

| [ FUDRIGOES KLOSTA |

O

ANDRUS JESUS FILOMENG

HERNANDEZ andrus filomeno27@gmail. com

1790234ppt

ANGIE DANIELA PEREZ
MADARIAGA

D 1192747815¢cc angiemadariagal5@gmail.com 17%

(1 Lmoaersnee | ANGETATANANOR [

ADITIVOS: ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA (2841250)

Enviar correo a usuarios Histdrico de correos Descargar Ordenar
Ponderaciones] : Equivalencias]
seleccionados enviados aciones RAPS
Filtra
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

l’_]sandeos - .!JE\raIuacinnes !lme g Retos - Evidencias -

© ©® + ® + © +
Aprendiz Nombre Correo Actividade... RAP 1 RAP 2 RAP3 RAP 4
DIANA PATRICIA CALLEJAS
D 24645996cc SERRANO rhumanos@pasabocaspatty.com
D 1004509385¢cc | DIANA WISAMANOQ ANDRADE | dianawisamano@gmail.com
| ecnameirin raon

ACEITES ESENCIALES: EXTRACCION, USOS Y APLICACIONES (2843193)

Enviar correo a usuarios Histérico de correos Descargar Ordenar Sincronizacién de Raglesax
Ponderaciones] i Equivalencias]
seleccionados enviados ciones RAPS Raps
Filtro
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

Mostrar todas las celdas gue contengan (Ay D) ~

l’_jsundeos - .!JEvaIua[:innes !lFlII- g Retos - Evidencias -

-'o, Bl
" ® + 1 T ® + 1
Aprendiz Nombre Correo Actividade... RAP 1 ANAL... RAP 2 DETE...
| [
DIANA CAROLINA TORRES - .
D 1053324469cC | e dianac torresp@unilibrebog edu c (i ] (i ]
I:I 1081815838¢c g:g?D%AROUNA VASQUEZ diana.vazquez@udea.edu.co (i ] (i ]




SENA

4. Pantallazo evidencia de la ejecucion de la formacién de las fichas en territorium:
Aceites Esenciales: Extraccién, usos y aplicaciones: FC 2821540, FC 2821541, Procesamiento de
lacteos FC 2821542, Produccién de derivados lacteos FC 2821543 Higiene y Manipulacion de
Alimentos FC 2824364.

APERTURA DE UNIDAD TEMATICA 1

Estimado(a) aprendiz, hoy 14/09/2023 se da inicio de

acuerdo a nuestro crenograma a la unidad tematica Aprendiz
1 del curso, con fecha de finalizacién hasta las 11:30

pm del 18/09/2023.

La tematica de estudio es sobre las Generalidades
de las cames y las evidencias de aprendizaje a
desarrollar son las siguientes:

1. Evidencia: Actividad interactiva “Componentes de
la carne”

2. Evidencia: Ensayo “Reconocer las

caracteristicas quimicas del producto

cérnico”

3. Evidencia: Cuadro descriptivo “Establecer los

p
parametros de las caracteristicas sensoriales de la

came”,
Para ingresar a la unidad tematica 1, dirijase a la Y {Soy Eval
carpeta del proyecto e ingrese la carpeta "Actividad

1", lea la guia de aprendizaje 1 y siga las =

indicacicnes tdv

Atte. Johanna Lopez - Instructora virtual

VIR
aprendiz, hoy I L!\‘tﬂa inicio de acuerdo a nuestro
cronograma a la unidad tematica 1 del curso, con fecha de finalizacion hasta las
11:30 pm del 18/09/2023.

La tematica de estudio es sobre las Generalidades de los aditivos en Ia industria
alimentaria y las evidencias de aprendizaje a desarrollar son las siguientes:

1€ Describir y
entre la norma colombiana y la europea sobre aditivos.

2. Modelo de etiqueta. Identificar en Ia etiqueta de un producto alimenticio los
aditivos presentes.

idad tematica 1, dirijase 2 tﬁTT)‘eta del ecld””e“ ingrese
", lea la guia de aprendizaje 1y siga &)ugmeslﬁ

Soy Eval

Vista

& Acceso a portafolio de APERTURA DE UNIDAD TEMATICA 1 Aprendiz

evidencias aprendices

Estimado(a) aprendiz, hoy 15/09/2023 se da inicio de acuerdo a
nuestro cronograma a la unidad tematica 1 del curso, con fecha
de finalizacién hasta las 11:30 pm del 19/09/2023.

La tematica de estudio es sobre las Generalidades sobre los
Aceites Esenciales y las evidencias de aprendizaje a desarrollar
son las siguientes:

1. Evidencia: Actividad interactiva. Reconocer los aceites
esenciales y las partes de la planta utilizadas para su obtencion.

2. Evidencia: Presentacion. Describir los aceites esenciales ]

Para ingresar a la unidad tematica 1, dirijase a la carpeta del
proyecto € ingrese la carpeta "Actividad 1", lea la guia de
aprendizaje 1y siga las indicaciones. I

Atte_Johanna Ldpez - Instructora virtual

APERTURA DE UNIDAD TEMATICA 1

Estimado(a) aprendiz, hoy 15/09/2023 se da inicio de acuerdo a nuestre cronograma a la Aprendiz
unidad tematica 1 del curso, con fecha de finalizacion hasta ias 11:30 pm del 19/09/2023.

La tematica de estudio es sobre as generalidades de la came y las evidencias de aprendizaje a
desarrollar son las siguientes:

1. Evidencia: Evidencia: Actividad interactiva "Generalidades de Ia camne”
2. Evidencia: Mapa conceptual: La came y sus caracteristicas

Para ingresar a la unidad tematica 1, dirijase a la carpeta del proyecio € ingrese la carpeta
"Actividad 1", lea la guia de aprendizaje 1y siga las indicaciones.

Afte. Johanna Lopez - Instructora virtual

Atte. Johanna Lopez - Instructora virtual

{Soy Eval

5|
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5. Pantallazo de las estrategias de ensefianza, seguimiento y evaluacién en territorium

@} B || eoy onanatorez. @

Asunto: INFORMACION GENERAL: Enlaces de Ias evidencias de aprendizaje
Vista

Aprendiz

INFORMACION GENERAL

Estimado(a) aprendiz, los enlaces de las evidencias
de aprendizaje estaban presentando inconvenientes,
se ha realizado nuevamente configuracién de
disponibilidad, por faver ingresar, verificar y subir las
evidencias que ya ha desarrollado.

Gracias por su comprension, cualquier situacion
comentar por los medios disponibles para ello.

Atte. Johanna Lépez - Instructora virtual

LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON
Fecha de Inicio: 12 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin' 04 de Octubre del 2023 Vista

Asunto: RECORDATORIO Aprendiz

LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON
Facha de Inicio: 12 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Octubre del 2023

Asunto: ACTIVIDADES INICIALES O PREVIAS Visth

Aprendiz

ACTIVIDADES INICIALES O PREVIAS

Estimado(a) aprendiz, durante esta semana inicial, realice las
actividades iniciales propuestas:

1) Presente la prueba de sondeo de conocimientos previos

2) Participe en el foro social
3) Actualice datos basicos en sofia plus

Estas actividades las encuentra en la carpeta "Actividades
Iniciales", dentro de la carpeta proyecto del contenido del curso
ingresando por medio del menu de herramientas.

Afta .Inhanna | Aina7 - Insirirtnra virtnial

Aprendiz

LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON
Fecha de Inicio: 14 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Octubre del 2023

Asunte: Grabaciones sesienes en linea

'

| Grabaciones sesiones en linea

i Estimado(a) aprendiz, hoy 14 de septiembre de 2023 a las 07:00 pm, se
\ realiz6 la primera sesion en linea, de bienvenida y orientaciones iniciales,
| esta sesion fué grabada v estara dispenible en la carpeta "grabaciones

| sesiones en linea” dentro de la carpeta Proyecto del curso

1 Atte. Johanna Lépez - Instructora virtual

I
'

I

'

'
'
\
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6. N/A
7. Pantallazo de acciones de evaluacion en la plataforma territorium

LEIDY JOHANNALOPEZ @)

. Intentos: 1
-
Archivos adjuntos
@ Id Evidencia:503435466 Vists
. Visualizar ACTIVIDADn1nnEnsayo.pdf
ANGIE DANIELA PEREZ MADARIAGA X S 800 A O
? Aprendiz
Intentos: 1
[~]
Fecha de Envio: 2023-09-14 14:05:09
(o] Calificacion: 80.0 A
Id respuesta: 503435466

. Respuesta:
Escribe agui la evidencia...
Archivos: Regresar

ACTIVIDADn1nnEnsayo.pdi

O 1 comentario(s)

8. N/A

9. Pantallazo de la asociacién de rutas de aprendizaje

[}
S@aplus | ’A? & LEIDY JOHANNA ) == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor ~ =
& B Rmis p Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucién de la Formacion N7
Administrar Ruta de Aprendizaje i Fichade 2602634 - BUENAS PRACTICAS EN LA - pPs
caracterizacion™  MANIPULACION DE LA CARNE

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de RUTA VIRTUAL 2602834 0
Aprendizaje” méa

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Instructor v =l
i - p Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(' Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 2802636 - PREPARACION DE CONSERVAS DE o4
caracterizacién®  FRUTAS Y VERDURAS

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de RUTA VIRTUAL 2602636 0
Aprendizaje” wéa

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagagica

Generar PDF de Proyecto Formativo



SENA

L ]
SOﬁa Plus s77§“ & LEIDY JOHANNA =Bandejadetareas A LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v -
N — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
. Fichade 2841250 - ADITIVOS: ANALISIS Y CONTROL DE o
Administrar Rura de Aprendizaje caracterizacion” CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA @

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaier  RUTA VIRTUAL 2841250

. LsQ
Generar Excel de Planeacion y
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
seha =
SOﬁa Plus | 74 & LEIDY JOHANNA © =Bandejadetarcas R LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v -
N — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
~ Fichade 2841263 - BUENAS PRACTICAS EN LA ']
Administrar Ruta de Aprendizaje e VANIBULACION DE LA CARNE =3
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajee  RUTA VIRTUAL 2841263 meQ

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

10. N/A
11. N/A
12. N/A
13. Pantallazo del Certificado de induccion a la seguridad y salud en el trabajo de Sl
Contratista.

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

| |
SENA fi o
7A SEGURIDAD Y SALUD €N €L TRABAJO

U comprom de Todes.

Hace constar:

Que el Sr(a) LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON Identificado(a) con cédula de
ciudadania 38211971 realizo el dia 19/07/2023 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

14. N/A
15. N/A
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16. Pantallazo evidencia de la atencién de foros y medios de comunicacion con los
aprendices en territorium

1} B |[;|eovionannaLorez @

etricas de Encuestas

& For Respuestas

© Evidencias e m Vista
B Metricas SCORM Aprendiz
M Sesion en linea FABIOLA GAMBA RAMOS
c f 2023-091211:38:20
B Evaluaciones Id respuesta:501933176
B Sondeos Instructora buenos dias, para subir la evidencia de las actividades 1, el vinculo adn no se encuentra habilitado.
e 0 Me gusta O3 Comentario(s)
Regresar

9 Asistencia LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON
(] 20230913 15:59:04
B Galeria

B Chat Cordial saludo Fabiola, ;a clal evidenciade la actividad 1 te refieres? Quedo atenta. Atte. Johanna Lopez - Instructora virtual

o Competencias

FABIOLA GAMEA RAMO $
8 Acceso a portafolio de ﬁ 2023-09-14 08:09:40
evidencias aprendices L

N N Si tutora ninguna de las dos aclividades de la unidad 1 esta habilitada
@ Gamificacion

17.N/A

18. Pantallazo del certificado de lanorma de competencia ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA- NIVEL AVANZADO

-+ @ =] AV Lectura en voz alta (M) Agregar texto V Dibujar v~ ‘Er‘ Resaltar ~ Q Borrar

Livertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 38211971
Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Cédigo: 240201056 - Versiin: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLAVICENCIO. A los cuarro (4) dias del mes de Octubre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitaimente por

1139910 - 04102021 Vigeneia:

No ¥ FECHA REGISTRO BELISARIO GOMEZ PERDOMO hasta el 4 de Octubre de 2024
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

REGIONAL META

encucnim en la pigita web hup /enificados.s

de este documenmo puede ser verificads en ¢l regisem

19. N/A
20. N/A
21.N/A
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22. Pantallazo reporte de horas de Sofia plus 160 horas

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2843193 - ACEITES ESENCIALES: EXTRACCION, USOS Y
DE APRENDIZAJE: APLICACIONES

. SUPERVISAR PLANTAS DE PROCESOS QUIMICOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¢ )ERDO CON LAS VARIABLES DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS Y HALLAZGOS EN LA METODOLOGIA DE EXTRACCION, CONTROL, CALIDAD DE LOS ACEITES
ESENGIALES Y LA NORMATIVIDAD QUE LOS RIGE DE ACUERDO A UNA PRACTICA AGRICOLA.

DETERMINAR DE ACUERDO A SUS PROPIEDADES Y CARACTERIZACION, LOS FACTORES QUE INCIDEN EN LA COMPOSICION
QUIMICA, RENDIMIENTO Y TECNICAS DE EVOLUCION OLFATIVA DE LOS AGEITES ESENCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
(COMPRENDER SOBRE LECHES FERMENTADAS Y EL PROCESODE ELABORACION DE DERIVADOS LAGTEOS DE ACUERDO CONLA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

CCONOCER LA COMPOSICION Y CARACTERISTICAS DE LA LECHE, REQUISITOS DE CALIDAD DE ESTA ¥ ADITIVOS QUE SE
UTILIZANEN LA INDUSTRIA DE PROCESAMIENTO LACTEO.

(CONOGER Y APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DEMANUFACTURA Y LAS CONDICIONES DE EMPAQUENECESARIAS PARA UNA
MEJOR CONSERVACION Y PROTECCIONDE LOS PRODUCTOS DERIVADOS DE LA LECHE.

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES TIPOS DE QUESOS YTRANSFORMAR LA MATERIA PRIMA (LECHE) PARA PRODUCIRLOS DE
ACUERDO A LOS PARAMETROS ESPECIFICOS PARA CADAVARIEDAD DE QUESO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| _FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL EVENTO | __HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT's: 000

ACTIVIDADES ADICIONALES
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23. Pantallazo certificado del curso de Etica e Integridad. 2023

VIDA

*%‘ Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

LEIDY LOPEZ

Participo y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

,;2", (Bonerpe

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

24. Pantallazo planilla de seguridad social mes de agosto 2023 No 7893438681 por medio
del operador SOI

i PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES . A
SOl COMPROBANTE DE PAGO & DAvivienDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA HUMERO DE IDENTIFICAGION: 38211971
NOMERE O RAZON SOCIAL" LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON
‘CIUDAD/MUNICIPIO: VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO: META
DIRECCION CALLE 118 43-36 ET 1 BARRIO TELEFONO: 5155013
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA Actividades reguiadoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIAYX NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7893438681 TIPO DE PLANILLA: INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: agosto PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: AfiO: 2023 SALUD afio: 2023
DIAS DE MORA: o i

FECHA PAGO (3aaa/mndd): 2023/09/15 NUMERO AUTORIZACION 161219187

( NOVEDADES ]
[ ING [RET | TDE | TAE [ TDP [ TAP [COR] VSP | VST [ SLN [COM] IGE [LMA[VAC [AVP [VCT [ IRP |
A N I N N I N NN [

N N I B
ADMINISTRADORA

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
NIT CODIGO NOMERE,

800228739 230201 I 230201- PROTECCION 1 5 249.600
SUBTOTAL: 1 § 249.600

LIQUIDACION GENERAL

PENSION

SALUD
ADMINISTRADORA | [
NIT | CODIGO NOMERE | |

cocaac 1 Eocnar caniTas @ T = |- e
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25. Pantallazo de la guia de aprendizaje sena

26. N/A
27.N/A
28. N/A

L 3
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Fi ién: Aceites E: iales: E: ion,Usos y

Aplicaciones.

Codigo del Programa de Formacién: 72210086.
Nombre del Proyecto: N/A.

Fase del Proyecto: N/A.

Actividad de Proyecto: N/A

Competencia: 291201022: Supervisar plantas de procesos quimicos de acuerdo con las

variedades proceso.

de Ap izaje a 291201022-01: Interpretar y describir los conceptos
utilizados en la extraccién deaceites esenciales, su clasificacién y propiedades generales.

Duracién de la Guia: 10 horas.

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, el SENA le da la bienvenida a |la primera actividad de aprendizaje delprograma

Aceites i E: ion, Usos y Aplicaci donde se desarrollan actividades

29. Pantallazo creacion de carpeta de cuenta de cobro en el Drive

Nuestros archivos

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

30. N/A

> CUENTAS DE COBRO COMPLEMENTARIA - VIRTUAL > 07 LEIDY JOHANNA LOPEZ VARON &

b

4

4

5

[

[

Tamaiio de arch...

Varé 3 elementos

Varé 3 elementos

Varg 3 elementos

Varé 3 elementos

Varé 3 elementos

Nombre L + Meodificado ~ Meodificado por ~
“SEPTIEMBRE B Ty Hace unos segundos Leidy Johanna Lépez Varé 0 elementos
AYO 17 de mayo Leidy Johanna Lopez
MARZO 23 de marzo Leidy Johanna Lopez
JUNIO 20 de junio Leidy Johanna Lopez
JuLio 19 de julio Johanna Lopez
AGOSTO 24 de agosto Leidy Johanna Lopez
ABRIL 19 de abril Leidy Johanna Lopez V.

3 elementos

Compartir

& Compartido

S Compartido

Actividad



