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SUBRED INTEGRADA DESERVICIOS DE SALL D CENTRO ORIENTE S

APOYO - GRSTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORMFE Y CUENTA DE COBRO

CODIG: AP-LA-FT-1N4
VERSION: U3
FRECHA: 202]-12-2¢

7 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
e e | . s ’
Nol BNTRATOL GRSt PS 3442 2023 CoeIn 244 Proc.es.o que pertengce: GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD g Vi
o | Servicio al que pertenece. PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC - ENTORNO EDUCATIVO v
Unidad a Ig que pertenece; SAN JOSE OBRERO
Nombre del Contratista: | LILIAN MERCED CARVAJAL SERRANO ¥ | c.c. |52‘DBD.?43 | de: |BOGOTA |
Fecha Inicio; 2023-02-13 Fecha Terminacién inicial: 2023-03-15 Valer Mensual: % 5.228.176 Valor a cubrar:!r$ 5.228.176 ’/
B 3 VALOR PAGO - FECHA DE
ADICKIN/ f FECHA DE FECHA DE MES DE CUENTA NUMERC DE
VALOR ADICION CDP - N° CTA VALOR A PAGAR BEGURIDAD g PAGO
OTRG 51 o CI
;O INICIO TERMINACION DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 $ T 222,960 701 2023-03-16 2023-04-28 1 FEBRERO 2023 | § 2.921050
2 % 5938 526 1161 2023-04-27 2023-05-26 2 MARZQ 2023 3 4222245 | % 381.800 9447786225 2023-03-03
3, g 2.477 318 152G 2023-05-27 2023-06-10 3 rﬁ?fo L % Ti0350 [ % 381.800 G4477B6225 2023-03-03
& % 2050000 [/ 171s 2023-86-11 2023-08-10 /7 4 |aBRIL 2023 g 5228176 | $ &10 800 5449338140 2023-04-65
5 31017 BG4 2106 2023-08-11 2023-09-02 % 5 |[MAYO 2023 5 5228176 | § 647 300 G450735678 2023-55-09
6 6 | JUNIO 2023 % 5228176 | § £47.300 9452155429 2023-06-09
[ 7 |JULIO 2023 ¥ 5228176 | &/ 547 300 G452757632 2023-07-11
8 8 |AGOSTO 2023 A § 5228176 V& GA7.300 [7 9454073214 | 2023-08-10 \/
9 ]
10 10
11 i1
17 12
13 13
14 14
e . 0
16 i . 15
17 i7
a 18
19 . 18
20 20
‘:fAL-OR INICIAL DEL VALCR TOTAL DEL
Resumen de CONTmTO CONTRATO PAGOE REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
conats 2 / F's
g 5.863.344 % 34 564 652 3 33.994 525 % 570427 | ¥

2, INFORME DE ACTIVIDACES Ri

EALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATC

OBJETO DEL CONTRATO

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QORIENTEE S E,

PRESTAR SEAVICIOS COMD PROERESIONAL UMVERSITARIO DE LA SALUD ESPECIALIZADO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PURLICA DE INTERVENGIONES COLECTIVAS DE LA SUByﬁ

Relacidn de actividades para el periodo:

"
Desde: | 2023-08-01 e Hasta: 2023-08-31 -/

OBLIGAGIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESERIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUGCTO Q EVIDENCIA

OBLIGAGION
Piesta sericins zall oportuni r szrrolls de las activida 1o . -
ztar sus sutvioms copjcalidad y oggitunidad- pacael-desarroilo idades g o siar sus servieios para el desamolio de las actvidades dal Plan de Intervencones Disperibiiidad y respuesta frante a los
1 |dei Fian de inlervenciones Colectivas en el Disirto Capital segln convenie PSPIC y . .
Colectivas en el Distrito Capital, productos a entregar,
wigente y suscrto sntre el FDS yla Subred
!
i T
\
- 5 . Cumplimienta de actiidades a ejecutar a
I rroll sentado se facha tad .
2 |Presentar mensualmente el cronograma de astividades a desarrollar Presentado segan facha estipulada duaric, respuesta @ productas
. ) Sequimiento continuo a los planes d&
arla presta 1 Plan de Intereen clectivas p P =
ABSY prestaciondd slewmwcs iy ; : L SR Aphcacion y ejecucian de los inemawntos en las acividades a desamallar por los equipes. [mejora elaborzdos alos praf2sianales
3 |preszntanda Iy nformaciin y'o sopones que s& solicite conforme a los anexcs y q x P
" segumiento continuo A pianes de mejoramiento. operatives Cumplir al 100% zen lo
Lneamientas tacnices del conveme PSPIC wigenta y susenta entre ¢l FDS y 1a Subred " .
estabiecido en los lineamientos
Apoyar las achvidaces irherentes al objete 2t contrals para el mgjerarmiento continug Segquirghto conlinuo a/los planes de
poyar . o ! £ 0 par 1 L h 'Aplicacidn y gjecucion de los linemaientos ¢n las actividades a desarraliar pories equipes. |mejora elabsrades a {os prelesionales
4 |ae candad y aguellas defimdas decira de las planes de mejoramiente de los diferentes g d a x:
aciandareside haniiacsny SEredilaeian de-serilos [daTealod  segumiento continue a planes de mejoramiento operativos. Cumplir al 1003: con lo
N ¥ 2 esiablecido en los lineamientos
Real copacian sorcoptugl Gosde su peril con lss Znexoes y Ineamentss JApcyar las acuvidades inherentes al objetrve de la estrategia. por medic de sequmientos Acompanamients @n campo a los
E ELTE L E p N : . . . 9 .
5 téi:rz:; ZZ] :.:}\ ;n N :Spﬁ_‘ue | s“s‘t):r'\lo entrea:i FD;O I:S bred en campo acuerdo a los linearmiemaos operativos para el mejoramignto continus de calidad |porfesionales aperativos segumieniz ala
# 3 V.
= 1 g y s ¥ gl de los mismos entrega de productos
& |cest r e 1o 2 1as canahzaciones del proceso a carge iRealizar segumiignto y verificagidn de realizacon de achvaciones de ruta o agendamients  |Practicay verificacion de canalizaciones 5
lenar y Gacer seguimiento B en 4 g en uempa real activaciones de ruta
T
Reaii en campc de los . metas ¢l lent a7 L a2
7 heahz:; EL:TS;:'::“;:HW A P;ne ochr:;::!le:s :; lac :;ac‘:‘lgaciﬁ::le:a o 'Realizar &l seguimienla en campo y venficacién de producics. metas o actividades al Sequimiento en campo al £quipe oparalive
e S 1
Sl ‘p i ,:' e 4 P 84 - lalente numarne del proceso a rargo de aperdaje 1erntorial
direccicnamignlo técrice p acompahamiente con los equipes operalivos asighades




Diigenciar €1 790% dela informacion en los tahlaras de contrel, indicadores y

8 - Diligenciamignto de reporte diario Tablero de reporte diano IEC
rmatnces que se generen y soiiciten en el process asignade. |
'
|
i
I
Fa’h:iparyges,hoﬁarlos acercamientos comunilarios & institucionales que se i
9 |requieran. para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y'o Preceso vArticulacian permanente con enlomo comunilério. laboral, PA), equipo gecgrafico pclas de articulacidn mensual
Transversal ¢el PSPIC :
Organizar € arch mentacion generada de a ; t pe » - .
L1 gan : [vo delamEumeptacion gensr cuerde a la germagiidad y ergantzacion del archico acorde a las aclividades revisadas arcchive documental en custodia
1abla dg retencidn docurmental i
;
!
1 Realizar las demas obligaciones que se relaconen con @l chjgto del contralo y que Cumpir een el 160% de las cbligaciones

sean requendas por la supesvision,

,Cumplir con el 1005 de las ebligaciones contracluales

contraciuales

e g Ao Molet &

MNota, Es dulier contractual aneda 13 comfisacpn del pags s Sslud, penslan y ARL, En cagno de 1608 confrath nusve
aduntac ¢ soporte Mg afiiacion Wl Sistema Seneal de Seguridadg Svcial en Salud coine colizante y afikacion a pensidm,,

ﬁ‘dam«} l’/ /’H!V’»ﬂ\_\{’;f g/

Firma c’gl Contratista

| Temends en crenta gue canla implementacion dél Decreto 1273 de 2018 ¢f paye de aportes se bace de manais vencida / ‘
* |de avuerdeeon tas techas establecidas el Decreta 1990 de 2018, cC. 23 080.743 v de BOGOTA "4
i K
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 v VISTO BUENO REFERENTE DEL PROCESO RESPONSABLE v
NOMSRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO NOMBRE: YOHNNY LIRIOLA HERNANDEZ GAF{CIA"
I = | PROFESIONAL ESPECIALIZADO - - PROFESICNAL ESPECIALIZADQ
CEREC, CODIGO 242 GRADO 27 GARGO: REFERENTE DE GESTION
s
FIRMA —~—_ FIRMA y
\




Cuenta de cobro 008 - 2023 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD -

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 800.959.051-7

DEBE A:

LILIAN MERCED CARVAJAL SERRAN9/
C.C. 52.080.743 de Bogota

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MjL
CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS
($5.228.176) v

Por concepto de:

- Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No. PS 3442
2023 correspondientes del 01 al 31 de AGOSTO de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIC DE LA SALUD /
ESPECIALIZADO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

-
rd

7 _ v
»(’,hﬂmp v Catus faf S
LILIAN MERéED CARVA’JAL SERRANQO v

C.C. 52.080.743 de Bogota v

Teléfono; 3158398617

Direccién: Carrera 12 LN°28 D 10 Sur .
Cuenta de aheorros No. 004870282383 Banco Davivienda 4

o
-

Fecha: 31 /08/2023 “~
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T DAVIVIENDAN

Pago PSE

Cddigo tnico CUS
94715085

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9454073214

Fecha
10/08/2023

Nimero de aprobacion
00715085

Direccion IP
181.137.169.221

Valor transaccion

$ 647.300,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
181.137.169.221 CC 52080743

b Do 5. Tk o e s 0T hE e ol DAVIVIENDA




10/8/23, 05:49 aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave ..

i apartes Pagos aportes en linea
‘§ en Elnea Médulo de pagos electrdnicos

Pago electronico
El page electrdnias de su sulsligwdac 6n se ha mealizads cxtesanerte

Resumen del pago electronico

i Direcclidn IP: 181.137.189.221
o 2 Estado de la transaccion; APROBADA
. Clave planilla; 9454073214
Valor: 547,300
Periodo de pago: 2023-07
No Transaccidn [CUS): 94715085
Fecha: 223/08 10
Banco: BANCO DAVIVIENDA
Aportes en linea: 9999001472302
Aceptar !
o nprmic i
Quienes somos? e Comp liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Docurnentes y normas A -
Servicios gue ofrecemas LPor qué elegirnos? Contactenos Linea Etica g@ ’.e:;%
i “al

Copyright @ 2023 Aportes en Linga. Todos los derechos reservados.



10/8/23, 22:42
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Foortons = Menu = Adrimsise o Jo pertmios — VT contrato

Informacidn general
Condcranes
Bienes y servicics
Documenios del Proveeco:
Dacumentos del contrata
Informagidr presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
tModificaciones del Contrate

Ineamplintentos

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucidn del Contrato

Editar

UTC -522:42:22
filian merced car...

Buscar...

I3

Evaluacion de la Entidad Estatal >

Porcenlaje

Recepdidn de articulos

Plan de Pagos

2 5e requieren emisiones de

cddigos de autorizacidn? SISk
Id de page Miamero da factura Fecha de emisién Fecha de recepsidén Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
Crear
Bocumentos de gjecucion del contrato
Descripcidn Nombre del archivo Cargado por
NC CAMBIO SUPERVISOR 1Y 2 4-5- NC CAMBIO SUPERVISCR 1Y 2 4-5 Comprador Descargar Dezalle
2023 zip 2023.zip
PS 3442 2023 COMUNICACION PS 3442 2023 COMUNICACION Comprador Descargar Detalle
SUPERVISOR 1Y 2 4-5-2023.pdi pdf SUPERVISOR 1Y 2 4-5-2023.pdf. pdf
RP PS 3442 2023.pef RP PS5 3442 2023.pdf Comprador Descargar Detaliv
[l PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO Proveador Descarga- Detalle
JUNIC 2023 pdf JUNIC 2023.pdf
- PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO Proveedor Dpscargar Detalle
FEBRERO 2023.pdf FEBREROD 2023, pdf
! P3 3442 2023 CUENTA DE COBRO PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargas Detalle
MARZO 2023.pdf MARZO 2023.pdf
! PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO 27 Proveedor Descargar Dedalle
27 AL 31 DE MARZO 2023.pdf AL 31 DE MARZO 2023 .pdt
(] PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO PS5 3442 2023 CUENTA DE COBRO Proveeder Desca gar Detalle
ABRIL 2023.pdf ABRIL 2023.pdf
. PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MAYQ 2023.pdf MAYO 2023.pdf
- PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO PS 3442 2023 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
JULIO 2023.pdf JULIC 2023.pdf
Borrar Cargar nuevo

Cancelar

Evaluacitn de la Entidad Estatal >
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