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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                                                                                                           San Gil, 30 de septiembre de 2023 

 

 

Señor 

SERGIO IVAN VARGAS TANGUA  

SUPERVISOR CONTRATO No. 4602475 

Instructor  G16 

Coordinador de Programas especiales 

San Gil 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes septiembre  del año 2023 

 

 

Referencia: No 4602475  del año 2023 

 

 

ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 37892610 de San Gil, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en  la coordinación de programas especiales del centro 

agroturístico, en cumplimiento del contrato de  Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y nueve millones 

ciento noventa y tres mil siete  pesos m/cte (39.193.007). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el 
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mes de febrero de 2023 b) nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2023, 

por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830). 

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2023. 

 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal para apoyar la formación profesional de 

nivel técnico programada por el centro para el programa de articulación con la media en la 

red de conocimiento agricola en el área temática agricultura.     

 

Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la 

planeación de los 

procesos formativos de 

acuerdo con los 

lineamientos 

institucionales, para el 

área temática del objeto 

contractual.  

Desarrollo curricular (guías, 

instrumentos de evaluación), 

carpeta del 

instructor.Actualización de 

formatos de guías e 

instrumentos de evaluación. 

 

Ficha 2496469  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EqH6Nk0zk49NmiQ

wD8X_HQcB_5EPjrTEROva

v_Fg1C-lxA?e=q7Kpy1 

Ficha   2709362  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/Esf09SIPIYNCpA9if

Bk_6j8BOrMCenni1BUlOE

MUkSgTfw?e=QebXW3 

Ficha  2709266   

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcB_5EPjrTEROvav_Fg1C-lxA?e=q7Kpy1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcB_5EPjrTEROvav_Fg1C-lxA?e=q7Kpy1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcB_5EPjrTEROvav_Fg1C-lxA?e=q7Kpy1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcB_5EPjrTEROvav_Fg1C-lxA?e=q7Kpy1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcB_5EPjrTEROvav_Fg1C-lxA?e=q7Kpy1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcB_5EPjrTEROvav_Fg1C-lxA?e=q7Kpy1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8BOrMCenni1BUlOEMUkSgTfw?e=QebXW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8BOrMCenni1BUlOEMUkSgTfw?e=QebXW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8BOrMCenni1BUlOEMUkSgTfw?e=QebXW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8BOrMCenni1BUlOEMUkSgTfw?e=QebXW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8BOrMCenni1BUlOEMUkSgTfw?e=QebXW3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8BOrMCenni1BUlOEMUkSgTfw?e=QebXW3
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https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EkQWVRLfCWlGvSy

oHdODiQkBOLtzOWc6Kp8

oMML_F-kfQA?e=qjVXdL 

Ficha 2698559:   

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EkUtUMjDgFlFuuA

96_AC9VcBfgbRo_KMb7zC

Krigd2JYOA?e=FHjdH6 

Ficha 2493400:  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/Etn6gf8eSPdHvaLH

JCKf31IB6sneGeoD-

qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22

m 

FICHA 2712272 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EgmlQNgYczdHnIJf

vn7Z1XkBgIxnpHTQJfSVjP

NA8naBCA?e=Rs7r8s 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkBOLtzOWc6Kp8oMML_F-kfQA?e=qjVXdL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkBOLtzOWc6Kp8oMML_F-kfQA?e=qjVXdL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkBOLtzOWc6Kp8oMML_F-kfQA?e=qjVXdL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkBOLtzOWc6Kp8oMML_F-kfQA?e=qjVXdL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkBOLtzOWc6Kp8oMML_F-kfQA?e=qjVXdL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkBOLtzOWc6Kp8oMML_F-kfQA?e=qjVXdL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcBfgbRo_KMb7zCKrigd2JYOA?e=FHjdH6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcBfgbRo_KMb7zCKrigd2JYOA?e=FHjdH6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcBfgbRo_KMb7zCKrigd2JYOA?e=FHjdH6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcBfgbRo_KMb7zCKrigd2JYOA?e=FHjdH6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcBfgbRo_KMb7zCKrigd2JYOA?e=FHjdH6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcBfgbRo_KMb7zCKrigd2JYOA?e=FHjdH6
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Etn6gf8eSPdHvaLHJCKf31IB6sneGeoD-qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Etn6gf8eSPdHvaLHJCKf31IB6sneGeoD-qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Etn6gf8eSPdHvaLHJCKf31IB6sneGeoD-qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Etn6gf8eSPdHvaLHJCKf31IB6sneGeoD-qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Etn6gf8eSPdHvaLHJCKf31IB6sneGeoD-qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Etn6gf8eSPdHvaLHJCKf31IB6sneGeoD-qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Etn6gf8eSPdHvaLHJCKf31IB6sneGeoD-qEFpZzPEaxA9Q?e=QUV22m
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EgmlQNgYczdHnIJfvn7Z1XkBgIxnpHTQJfSVjPNA8naBCA?e=Rs7r8s
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EgmlQNgYczdHnIJfvn7Z1XkBgIxnpHTQJfSVjPNA8naBCA?e=Rs7r8s
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EgmlQNgYczdHnIJfvn7Z1XkBgIxnpHTQJfSVjPNA8naBCA?e=Rs7r8s
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EgmlQNgYczdHnIJfvn7Z1XkBgIxnpHTQJfSVjPNA8naBCA?e=Rs7r8s
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EgmlQNgYczdHnIJfvn7Z1XkBgIxnpHTQJfSVjPNA8naBCA?e=Rs7r8s
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EgmlQNgYczdHnIJfvn7Z1XkBgIxnpHTQJfSVjPNA8naBCA?e=Rs7r8s
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2 Participar cuando el 

centro de formación lo 

requiera, en jornadas de 

diseño y desarrollo 

curricular de programas 

de Formación 

Profesional Integral, 

conforme a las 

necesidades nacionales y 

a los lineamientos 

institucionales 

requeridos para el área 

temática objeto del 

contrato 

Alistamiento  de la formación , 

actualización de fomatos de 

guías, actualización de 

planeación pedagógica del 

programa técnico en producción 

agropecuaria.  

Evidencias Septiembre 

formato adjunto  

GOR-F-012 V01 

 

3 Evaluar los aprendizajes 

previos correspondientes 

a las fichas asignadas, de 

acuerdo con los 

procedimientos, plazos y 

herramientas 

tecnológicas que la 

entidad defina. 

No se ejecuto en este mes No aplica  

4 Ejecutar la formación 

profesional integral de 

acuerdo con el currículo, 

desarrollo curricular y 

proyecto formativo de 

Impartir formación con las 

fichas 

2698559;2709266;2709362;249

6469 del  tecnico producción 

agropecuaria, en los Municipios 
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los programas del área 

temática objeto del 

contrato 

de Hato, Guadalupe, Confines y 

Onzaga y San Gil con el técnico 

en sistemas agropecuarios 

ecológicos ficha 2493400 

5 Aplicar según la 

modalidad, estrategias 

de enseñanza, 

aprendizaje, seguimiento 

y evaluación de acuerdo 

a los lineamientos 

pedagógicos y 

metodológicos de la 

entidad 

Aplicación de técnicas didácticas 

en la formación  con las fichas  

2698559;2709266;2709362;249

6469 del  tecnico producción 

agropecuaria, en los Municipios 

de Hato, Guadalupe, Confines y 

Onzaga  y Programa sistemas 

agropecuarios ecológicos 

Municipio de San Gil ficha 

2493400 

Evidencias Septiembre 

formato adjunto  

GOR-F-012 V01 

 

 

 

6 Participar cuando el 

centro de formación lo 

requiera, en proyectos 

de investigación técnica 

y/o pedagógica para 

fortalecer el proceso de 

formación del área 

temática objeto del 

contrato. 

 

No se ejecuto en este mes No aplica  

7 Emitir juicio valorativo 

sobre el nivel de 

cumplimiento de los 

resultados de 

Reporte de juicios evaluativos 

de la plataforma Sofiaplus 

FICHA: 2496469   

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
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aprendizajes de las 

competencias del 

programa, adquiridos 

por los aprendices en el 

desarrollo de su 

formación, aplicando los 

procedimientos, plazos y 

herramientas 

tecnológicas que la 

entidad defina 

du_co/EnHExzp0a_1Luqgk

2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3P

NWCSxn_rg?email=tnaran

jo%40sena.edu.co&e=Fqfb

cg 

Ficha 2712272  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6

HMFddmgBXK1bf_gwvdK

HdESnqb8Iuw?email=tnar

anjo%40sena.edu.co&e=H

eC3MA 

 

FICHA  2709362  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EnjwjfqhtSJMiDyLX

TVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4

uLg3Xlg?email=tnaranjo%

40sena.edu.co&e=TeW6X

8 

  

FICHA 2698559   

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
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ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E

22e-wkBlZHVUaEimb-

Ggsb-

ye1B7w?email=tnaranjo%

40sena.edu.co&e=1kiQq2 

 

Ficha 2709266 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/Ekme6OrhAINLiEW

pO-

EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA

5_ahLA?email=tnaranjo%4

0sena.edu.co&e=5jTmVe 

 

Ficha 2493400 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EoiNIdYIzjNFuDqaR

sAZNY8B7lNDWHrYCf6NV

yPkIgkZ5A?e=iWVsaE 

 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
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8 Entregar los soportes del 

procedimiento de 

Ingreso de aprendices al 

programa de formación 

tales como: Ficha de 

matrícula,· fotocopia del 

documento de identidad, 

y/o requisitos definidos 

en el diseño curricular, 

cuando ejecute 

formación 

complementaria 

No se ejecuto en este mes No aplica 

9 Registrar, verificar y 

hacer seguimiento 

oportuno en el sistema 

de información que la 

entidad defina para la 

Gestión de la Formación 

Profesional Integral 

mediante las siguientes 

actividades: a). 

Verificando que la 

totalidad de los 

aprendices 

seleccionados y 

matriculados queden en 

ese estado. b). 

Registrando juicios 

Emisión de juicios evaluativos 

de resultado de aprendizaje, 

determinar requerimientos de 

trabajo . Competencia , 

mantener el cultivode las fichas 

a cargo.  

FICHA: 2496469   

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EnHExzp0a_1Luqgk

2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3P

NWCSxn_rg?email=tnaran

jo%40sena.edu.co&e=Fqfb

cg 

Ficha 2712272  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6

HMFddmgBXK1bf_gwvdK

HdESnqb8Iuw?email=tnar

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA


                                                                                                                           
 

 

 

 
GTH-F-062 V10 

evaluativos del 

reconocimiento de 

aprendizajes previos, los 

juicios evaluativos, rutas 

de aprendizaje, para los 

beneficiarios nuevos, 

reintegrados o 

trasladados. e). 

Comunicando al 

Coordinador Académico 

oportunamente 

anomalías, 

inconsistencias, 

novedades de 

aprendices y hallazgos 

en el registro de la 

información 

anjo%40sena.edu.co&e=H

eC3MA 

 

FICHA  2709362  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EnjwjfqhtSJMiDyLX

TVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4

uLg3Xlg?email=tnaranjo%

40sena.edu.co&e=TeW6X

8 

  

FICHA 2698559   

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E

22e-wkBlZHVUaEimb-

Ggsb-

ye1B7w?email=tnaranjo%

40sena.edu.co&e=1kiQq2 

 

Ficha 2709266 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/Ekme6OrhAINLiEW

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
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pO-

EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA

5_ahLA?email=tnaranjo%4

0sena.edu.co&e=5jTmVe 

 

Ficha 2493400 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EoiNIdYIzjNFuDqaR

sAZNY8B7lNDWHrYCf6NV

yPkIgkZ5A?e=iWVsaE 

 

 

 

10 Participar cuando el 

centro lo requiera en el 

proceso de selección, 

diseño de talleres e 

instrumentos que 

alimenten los bancos de 

pruebas para la selección 

de aprendices 

No se ejecuto en este mes No aplica 

11 Aplicar y hacer cumplir el 

reglamento del aprendiz, 

así como el manual de 

convivencia del Centro 

de Formación 

En el desarrollo  de la formación 

con las fichas,   se vela porque 

los aprendices cumplan con lo 

estipulado en el reglamento 

Evidencias Septiembre 

formato adjunto  

GOR-F-012 V01 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
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12 Apoyar procesos de 

Registro calificado para 

los programas en nivel 

tecnólogo del área 

temática objeto del 

presente contrato, 

cuando el centro lo 

requiera. 

No se aplico en este mes No aplica 

13 Acatar los lineamientos 

del Sistema Integrado de 

Gestión y el Sistema de 

Seguridad de Salud en el 

Trabajo y asistir a las 

convocatorias que el 

centro programa.  

En el desarrollo de la formación 

se utilizan los formatos 

actualizados descargados de la 

plataforma compromiso SENA 

de asistencia,actas, formato de 

informe contractual, plantillas 

para presentaciones. 

Evidencias Septiembre 

formato adjunto  

GOR-F-012 V01 

 

14 Apoyar al centro de 

formación cuando este 

lo requiera, en la 

promoción del portafolio 

de servicios 

Promociòn de programas 

complementarios y ofertas 

virtuales y quinta oferta 

educativa presencial  

Evidencias Septiembre 

formato adjunto  

GOR-F-012 V01 

 

 

15 Realizar seguimiento en 

la etapa productiva a los 

a los aprendices que le 

sean asignados, cuando 

el centro de formación lo 

requiera 

Seguimiento a las ficha 

2496469;2698559; 2712272; 

2709362;2709266 Técnico 

producción agropecuaria y 

2493400 Técnico en sisemas 

agropecuarios ecológicos. 

Evidencias Septiembre 

formato adjunto  

GOR-F-012 V01 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EkTSgXmlkzNJtPaQ

mVArMysBKWIHbjjetXE7n

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
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p6XYljTQw?email=tnaranj

o%40sena.edu.co&e=ldQx

08 

 

 

16 Responder por los bienes 

y elementos puestos a su 

disposición para el 

cumplimiento del objeto 

del contrato y una vez 

finalizado, quedar a paz y 

salvo con el Almacén 

No se ejecuto en este mes No aplica 

17 Acompañar a /os 

aprendices a las 

actividades que se 

encuentren planeadas 

por el equipo de 

Bienestar al Aprendiz 

No se ejecuto en este mes No aplica 

18 Apoyar y acompañar los 

procesos de 

autoevaluación de 

programas de formación 

en nivel tecnólogo del 

Centro de Formación. 

No aplica en este mes No aplica 

19 Participar en las labores 

de montaje y puesta en 

marcha de equipos y 

maquinaria utilizados en 

No se ejecuto en este mes  No aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkTSgXmlkzNJtPaQmVArMysBKWIHbjjetXE7np6XYljTQw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=ldQx08
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la Formación Profesional 

Integral 

20 Asistir y participar 

activamente en las 

reuniones programadas 

por la(s) red(es) de 

conocimiento propias del 

Centro de Formación a 

las cuales sea invitado 

No se ejecuto en este mes  No aplica 

21 Participar en reuniones 

y/o transferencias 

técnicas y/o pedagógicas 

Reunión con coordinación de 

programas especiales.  

Participación en el Evento X-

Tech 4.0  organizado por 

Tecnoparque 

 

Evidencias Septiembre 

formato adjunto  

GOR-F-012 V01 

 

22  FORMACION DE ARTICULACIÒN 

CON LA MEDIA 

 

Programa Producción 

agropecuaria. 

Ficha: 2496469  

Actividad de aprendizaje 1: 

sembrar material vegetal, según 

especie y recomendación 

técnica. 

FICHA: 2496469   

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EnHExzp0a_1Luqgk

2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3P

NWCSxn_rg?email=tnaran

jo%40sena.edu.co&e=Fqfb

cg 

Ficha 2712272  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnHExzp0a_1Luqgk2nqIz6wBsTW0HLdtXGu3PNWCSxn_rg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=Fqfbcg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
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Competencia: mantener el 

cultivo según recomendaciones 

agronómicas. 

Fecha: Septiembre 6; 13 de 2023 

Horario: 13:00  a 18:00 

Horas: 10 

Actividad de aprendizaje 2: 

manipula el  sistema de riego de 

acuerdo a especificaciones 

técnicas y tipo de cultivo. 

Competencia: mantener el 

cultivo según recomendaciones 

agronómicas. 

Fecha: Septiembre 20; 27 de 

2023 

Horario: 13:00  a 18:00 

Horas: 10 

 

Actividad de aprendizaje:3 

Verificar en las  unidades 

agropecuarias de la región la 

aplicación de  las técnicas y 

técnologias  sostenible e 

innovadoras de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

Competencia: resultados de 

aprendizaje etapa practica. 

Fecha: Septiembre 13 de 2023 

du_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6

HMFddmgBXK1bf_gwvdK

HdESnqb8Iuw?email=tnar

anjo%40sena.edu.co&e=H

eC3MA 

 

FICHA  2709362  

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EnjwjfqhtSJMiDyLX

TVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4

uLg3Xlg?email=tnaranjo%

40sena.edu.co&e=TeW6X

8 

  

FICHA 2698559   

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E

22e-wkBlZHVUaEimb-

Ggsb-

ye1B7w?email=tnaranjo%

40sena.edu.co&e=1kiQq2 

 

Ficha 2709266 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EpIUqFhVPBtPgcJ6HMFddmgBXK1bf_gwvdKHdESnqb8Iuw?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=HeC3MA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EnjwjfqhtSJMiDyLXTVEdiIByEsR4yNQCCXfVC4uLg3Xlg?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=TeW6X8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EvvCQkIGzrxEq9f4E22e-wkBlZHVUaEimb-Ggsb-ye1B7w?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=1kiQq2
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 Horario de 7: 00 a 11:00   

Horas: 4 

horas ficha: 24 

Programa Producción 

agropecuaria. 

Ficha: 2698559 

 Actividad de aprendizaje 1. 

sembrar material vegetal, según 

especie y recomendación  

Competencia: mantener el 

cultivo según recomendaciones 

agronómicas. 

Fecha: Septiembre 4;11;18;25 

de 2023 

Horario:de  6:00 a 11:00 y de 

12:00 a 14:00 

Horas: 28 

Actividad de aprendizaje:2 

Verificar en las  unidades 

agropecuarias de la región la 

aplicación de  las técnicas y 

tecnologías  sostenible e 

innovadoras de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/Ekme6OrhAINLiEW

pO-

EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA

5_ahLA?email=tnaranjo%4

0sena.edu.co&e=5jTmVe 

 

Ficha 2493400 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/p

ersonal/overgarar_sena_e

du_co/EoiNIdYIzjNFuDqaR

sAZNY8B7lNDWHrYCf6NV

yPkIgkZ5A?e=iWVsaE 

 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Ekme6OrhAINLiEWpO-EyXIIB4HVw8pY3lm9lqBLA5_ahLA?email=tnaranjo%40sena.edu.co&e=5jTmVe
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EoiNIdYIzjNFuDqaRsAZNY8B7lNDWHrYCf6NVyPkIgkZ5A?e=iWVsaE
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Competencia: resultados de 

aprendizaje etapa practica. 

Fecha:  14;21;28 de Septiembre 

Horario de 6: 00 a 9:00   

Horas: 9 

Total horas ficha: 37 

Programa Producción 

agropecuaria. 

Ficha: 2709362 

 Actividad de aprendizaje 1: 

realiza practica de poda según 
requerimiento técnico y etapa 
fisiológica del cultivo. 
Competencia: mantener el 

cultivo según recomendaciones 

agronómicas. 

Fecha: Septiembre 2,9,16,23,30 

2023 

Horario:de  7:00 a 12:00 

Horas: 25 

Actividad de aprendizaje:2 

Verificar en las  unidades 

agropecuarias de la región la 

aplicación de  las técnicas y 

técnologias  sostenible e 

innovadoras de acuerdo a la 

normatividad vigente. 
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Competencia: resultados de 

aprendizaje etapa practica. 

Fecha: Septiembre 2,9,16 

Horario de 13: 00 a 16:00   

Horas: 9 

 

Total horas ficha: 34 

Programa Producción 

agropecuaria. 

Ficha: 2709266 

Actividad de aprendizaje 1: 
sembrar material vegetal, según 
especie y recomendación 
técnica. 
Competencia:  mantener el 

cultivo según recomendaciones 

agronómicas. 

Fecha: Septiembre 1;8;15;22;29 

de 2023 

Horario:de 13:00 a 18:00  

Horas: 25 

 

Actividad de aprendizaje:2 

Verificar en las  unidades 

agropecuarias de la región la 

aplicación de  las técnicas y 

técnologias  sostenible e 

innovadoras de acuerdo a la 

normatividad vigente. 



                                                                                                                           
 

 

 

 
GTH-F-062 V10 

 

Competencia: resultados de 

aprendizaje etapa practica. 

Fecha: Septiembre 1; 8 de 2023 

  Horario de 7: 00 a 11:00   

Horas: 8 

 

Total horas ficha:33 

 

Programa Producción 

agropecuaria. 

 

Ficha: 2712272 

Actividad de aprendizaje 1 : 

realiza practica de poda según 

requerimiento técnico y etapa 

fisiológica del cultivo. 

Competencia:  mantener el 

cultivo según recomendaciones 

agronómicas. 

Fecha: Septiembre 5;12;19; 26 

de  2023 

Horario:13:00 a 18:00  

Horas: 20 

 

Actividad de aprendizaje:2 

Verificar en las  unidades 
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agropecuarias de la región la 

aplicación de  las técnicas y 

tecnologías  sostenible e 

innovadoras de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

 

Competencia: resultados de 

aprendizaje etapa practica. 

Fecha:  Septiembre 5;12;19 

 Horario de 7: 00 a 10: 00   

Horas: 9 

Total horas ficha: 29 

Programa sistemas 

agropecuarios ecológicos 

Ficha: 2493400 

Actividad de aprendizaje 1. 

Verificar en las  unidades 

agropecuarias de la región la 

aplicación de  las técnicas y 

tecnologías  sostenible e 

innovadoras de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

Competencia: Resultados de 

aprendizaje de etapa práctica. 

Fecha: Septiembre 7 de 2023 

Horario: 7:00 a 12:00 

Horas: 5 

.Total horas ficha: 5 
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Total horas : 162 

ACTIVIDADES ADICIONALES 

Alistamiento de la formación de 

las Fichas del Programa Técnico 

en producción 

agropecuaria:2698559;2709362;

2709266; 2712272 y 2496469  y 

2493400 del Programa Técnico 

en sistemas agropecuarios 

ecológicos. 

Horas: 16 

Otros: Apoyo en el diseño de 

encuentros de proyectos de 

articulacion con la media 

Horas: 10 

Total actividades adicionales: 26 

 

Total horas Agosto: 188 

 

23 Utilizar el LMS 

Institucional como apoyo 

a la formación en 

cualquiera de las 

estrategias 

institucionales. 

Carpetas cargadas a la 

plataforma Territorium 

Plataforma Territorium 

24 Cumplir con los 

lineamientos de 

orientación del 

No se ejecuto en este mes No aplica 
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desempeño del 

instructor en ambientes 

virtuales de aprendizaje, 

de acuerdo a lo 

establecido en el 

aplicativo compromlSO - 

Guía Orientación 

Formación ambientes 

virtuales de aprendizaje 

(Aplica para instructores 

que apoyan formación 

virtual) 

 25 Participar en las 

actividades de inducción 

y reinducción que sean 

requeridas por el centro 

de formación. 

No se ejecuto en este mes No aplica 

26 Apoyar cuando será 

requerido por la entidad, 

los procesos de 

investigación, desarrollo 

tecnológico e 

innovación, cooperación 

técnica nacional e 

internacional en los que 

el Centro participe, 

dentro y fuera del país. 

No se ejecuto en este mes No aplica 
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27 Realizar técnicamente 

cuando sea requerido 

por la Entidad, la 

identificación, 

estructuración y 

definición de las 

especificaciones técnicas 

de los bienes y servicios 

necesarios para el 

cumplimiento de la 

misión institucional y 

apoyar la planeación de 

los procesos 

contractuales de la 

Entidad 

No se ejecuto en este mes No aplica 

28 Realizar cuando sea 

requerido por la Entidad 

la verificación y 

evaluación técnica o 

económica de las 

propuestas que se 

reciban dentro de los 

procesos de contratación 

de la Entidad 

No se ejecuto en este mes No aplica 

29 En aplicación de la Ley 

147 4 de 2011, realizar 

cuando sea requerido 

por la entidad el apoyo a 

No se ejecuto en este mes No aplica 
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la Supervisión de los 

contratos que celebre el 

SENA, de acuerdo con el 

Manual de Supervisión 

del SENA vigente 

30 Brindar apoyo en todos 

los aspectos 

relacionados con el 

modelo de planeación 

integral participativa del 

Centro. 

No se ejecuto en este mes No aplica 

31 Apoyar en la elaboración 

de fichas técnicas1 

estudios de mercado1 

análisis del sector, 

análisis de riesgos y 

demás documentos 

necesarios para la 

adquisición de 

materiales de formación 

y demás bienes y 

servicios del Centro 

según la red de 

conocimiento a la cual 

pertenezca 

No se ejecuto en este mes No aplica 

32 Atender oportunamente 

los requerimientos que 

haga el supervisor del 

Se anexan al secop II los 

archivos de gestión financiera y 

gestión contractual como 

Secop II  



                                                                                                                           
 

 

 

 
GTH-F-062 V10 

contrato y presentar 

informes mensuales de 

la ejecución del contrato.  

evidencia de ejecución del 

contrato para el mes de 

septiembre 

Informe mensual de la 

ejecución de la formación 

y sepcop II 

 

 

33 Las demás necesarias 

para el cabal 

cumplimiento del objeto 

contractual 

No se ejecuto en este mes No aplica 

 

 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 

bueno del Supervisor.  

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 
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ITEM 

 

No  DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 

No. 8625727059     de la planilla, expedida por Asopagos S. A. correspondiente al mes  Agosto del 

año 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)fotocopia de la planilla- recibo 

de pago de aportes, salud y pension. 

Evidencias en ( 31 ) folios 

 

Cordialmente,  

 

 

 

Ana Beatriz Pineda Santos 

Contratista 

C.C. 37892610 de San Gil 

 

Recibí a satisfacción: 

 

SERGIO IVAN VARGAS TANGUA  

SUPERVISOR CONTRATO No. 4602475 



 

1 

GOR-F-012 V01 

 

EVIDENCIAS DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS 

CONTRATO No. 4602475 de 2023 

 MES DE SEPTIEMBRE 

Septiembre 1 2023  Reunión Coordinación  del equipo de Programas Especiales. 

 



 

2 

GOR-F-012 V01 

 

 

 



 

3 

GOR-F-012 V01 

 

Septiembre  4  de 2023:  Formación con la ficha 2698559 Colegio Nuestra Señora de 

Fátima, práctica de campo, poda de frutales. 

 

  



 

4 

GOR-F-012 V01 

 

  Septiembre 5/2023  Reunión con subdirector , comité de eventos de articulación.                                                                

 



 

5 

GOR-F-012 V01 

 

Septiembre 5/2023   Formación con la ficha: 2712272 Grado décimo, Colegio Luis Carlos 
Galán Sarmiento. Municipio de Confines. 

 

Septiembre 6/2023  Formación con la ficha: 2496469 Grado Once, Colegio Luis Carlos 

Galán Sarmiento.   Labores de mantenimiento del café,acondicionando abonos 

orgánicos. 



 

6 

GOR-F-012 V01 

 

 



 

7 

GOR-F-012 V01 

 

 

Septiembre 7/2023 Participación en el Evento X-Tech 4.0  organizado por Tecnoparque 



 

8 

GOR-F-012 V01 

 

 

Septiembre 7 de 2023  Formación con la ficha  2493400 Programa Sistemas 

agropecuarios ecológicos , Institución Educativa Versalles. Prática de podas.  

 



 

9 

GOR-F-012 V01 

 

 

 



 

10 

GOR-F-012 V01 

 

 

Septiembre 8/2023 2023 Formación con la ficha 2709266 Instituto Técnico 
Agropecuario del Hato. 



 

11 

GOR-F-012 V01 

 

 



 

12 

GOR-F-012 V01 

 

 

Septiembre 11/2023 Formación con la ficha 2698559 Colegio Nuestra Señora de Fátima, 

labores de mantenimiento de la huerta, deshierbe y fertilización. 



 

13 

GOR-F-012 V01 

 

 

 



 

14 

GOR-F-012 V01 

 

 

 



 

15 

GOR-F-012 V01 

 

Septiembre 12/2023 Formación con la ficha: 2712272 Grado décimo, Colegio Luis Carlos 

Galán Sarmiento. Municipio de Confines. 

 

 



 

16 

GOR-F-012 V01 

 

Septiembre 13/2023 Formación con la ficha: 2496469 Grado Once, Colegio Luis Carlos 

 Galán Sarmiento.  Exposiciones artrópodos. 

 



 

17 

GOR-F-012 V01 

 

 



 

18 

GOR-F-012 V01 

 

 

Septiembre 14/2023  Formación con la ficha  2493400 Programa Sistemas agropecuarios 

ecológicos , Institución Educativa Versalles.  



 

19 

GOR-F-012 V01 

 

 

 

 

 



 

20 

GOR-F-012 V01 

 

Septiembre 15/2023Formación con la ficha 2709266 Instituto Técnico Agropecuario del 

Hato. Inicio de obras para adecuación de estanques piscícolas. 

 

 

 

 

 

 



 

21 

GOR-F-012 V01 

 

 

 



 

22 

GOR-F-012 V01 

 

 

 



 

23 

GOR-F-012 V01 

 

 

 

Septiembre 18/2023   Formación con la ficha 2698559 Colegio Nuestra Señora de 
Fátima, exposiciones artrópodos. 



 

24 

GOR-F-012 V01 

 

 



 

25 

GOR-F-012 V01 

 

 

 

 

 



 

26 

GOR-F-012 V01 

 

 



 

27 

GOR-F-012 V01 

 

 

 

Septiembre 19/2023  Formación con la ficha: 2712272 Grado décimo, Colegio Luis Carlos 

Galán Sarmiento. Municipio de Confines. 



 

28 

GOR-F-012 V01 

 

 



 

29 

GOR-F-012 V01 

 

Septiembre 20/2023 2023 Formación con la ficha: 2496469 Grado Once, Colegio Luis 

Carlos Galán Sarmiento.   

 



 

30 

GOR-F-012 V01 

 

 

 

Compartiendo en redes la quinta oferta de programas del CAT 



 

31 

GOR-F-012 V01 

 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/09/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2698559 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

	PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGÚN EL
TIPO DE CULTIVO.

	PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TÉCNICAS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,00

2709362 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

	PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGÚN EL
TIPO DE CULTIVO.

	PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TÉCNICAS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

2709266 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

	PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGÚN EL
TIPO DE CULTIVO.

	PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TÉCNICAS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,00
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2712272 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

	PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGÚN EL
TIPO DE CULTIVO.

	PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TÉCNICAS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

2496469 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

	PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGÚN EL
TIPO DE CULTIVO.

	PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TÉCNICAS Y PARÁMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2493400 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 16,0001/09/2023 05/09/2023

OTROS 10,0018/09/2023 19/09/2023

26,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 162,00
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INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO
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