ANEXO 4 - ANALISIS SECTORIAL:

AEROMAUTICA CIVIL
LA AL TRA T ESPECWL

“ADQUIRIR SENALIZACION Y DEMARCACION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE AREAS PARA
EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO PARA LOS CENTROS DE TRABAJO DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA. No
19001269. H1”

I PRESENTACION.

De conformidad con la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector de Colombia Compra Eficiente,
el articulo 15 del Decreto 1510 de 2013 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el
sector, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo. El resultado del analisis debe
plasmarse en los estudios y documentos previos del Proceso de Contratacion.

El articulo 15 del Decreto 1510 de 2013 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el
sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de contratacién, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

El resultado del andlisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos del proceso de
contratacion. La importancia de realizar este andlisis ha sido recalcada en las recomendaciones que la
Organizacion de Cooperacion y de Desarrollo Econdmicos (OCDE) le ha formulado al Gobierno
Nacional, las cuales constituyen buenas practicas en materia de promocién de la competencia en la
contratacion publica

El presente analisis del sector ofrece herramientas para establecer el contexto del Proceso de
Contratacion, identificar algunos de los Riesgos, determinar los requisitos habilitantes y la forma de
evaluar las ofertas

Mediante el presente estudio la entidad busca identificar los bienes previstos en el Clasificador de
Bienes y Servicios, que permiten satisfacer de la forma mas eficiente la necesidad previamente
identificada por la entidad, maximizando los beneficios y optimizando los costos. A partir del mismo, se
busca establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar los principales Riesgos de la
futura contratacion y determinar los requisitos habilitantes.

El presente andlisis incluye un andlisis del mercado, de la demanda y de la oferta, a través de los
cuales, se busca determinar el impacto del proyecto y, su beneficio econémico, social o ambiental que
comporta la contratacion, asi como la condicion de equilibrio del mercado, que determina un precio
de equilibrio para una determinada cantidad demandada.

En concordancia con el decreto 1072 del 26 de mayo 2015 Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo en sus articulos:

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las
directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud



en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones
de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura
sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision

ARTICULO 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores. El empleador esta obligado a la proteccion de
la seguridad y la salud de los trabajadores, acorde con lo establecido en la normatividad vigente.

1. JUSTIFICACION

Consiste en mantener al trabajador en las mejores condiciones de seguridad y salud en el trabajo
posibles, promoviendo intervenciones sobre el estado de salud y entorno laboral de acuerdo con los
diagnésticos integrales encontrados, la identificacién de peligros, valoracion de riesgos, inspecciones
y determinacioén de controles.

Dentro de las actividades establecidas en el SGSST se encuentran:

Adquisicion de elementos de sefializacién de seguridad industrial para el edificio CNA aeropuertos
adscritos a la direccién regional Cundinamarca para la delimitacién y/o demarcacion de las areas de
trabajo, zonas de almacenamiento y vias de circulacion y sefalizar salidas, salidas de emergencia,
resguardos y zonas de resguardo y zonas peligrosas de las maquinas e instalaciones de acuerdo
con las disposiciones legales y vigentes (La Resoluciéon 1016 marzo 31 de 1989).

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se consolidan los
estudios previos del Proceso de Contratacion de Minima Cuantia.

La Aeronautica Civil a través de la Direccion Regional Cundinamarca Administra el talento humano como
elemento estratégico de desarrollo en la Entidad de acuerdo con la normatividad establecida, promoviendo
una permanente capacitacién, competitividad y valoracion del personal en condiciones de bienestar, salud y
seguridad social como fuente de mejoramiento continuo.

2. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
El analisis del sector cubre las siguientes areas:

A. Aspectos generales
B. Estudios de la oferta
C. Estudio de la demanda

A. ASPECTOS GENERALES

Producto del andlisis realizado por el profesional encargado del proyecto, se establecié el contexto del
proceso de contratacién y, bajo el cual, se busca condiciones de igualdad entre los interesados en proponer
los requerimientos particulares para el cumplimiento del objeto.

Ademas, se le da cumpliendo a mantener un ambiente sano entre los funcionarios de la entidad
promoviendo actividades que puedan ayudar a desarrollar su maximo potencial en el trabajo.
Incrementando valores a través de actividades ludicas.



ASPECTOS TECNICOS.

La Entidad, por medio de la Direccién Regional Cundinamarca, pretende establecer y fomentar proyectos
que fortalezcan el bienestar de los funcionarios obteniendo una excelente calidad para el apoyo a la
entidad, en donde se hacen proyectos de adquisicién y suministro de elementos de seguridad industrial
con el fin de mantener la seguridad de los funcionarios y tengan la capacidad suficiente de garantizar
la mayor efectividad sobre los temas de interés que promueve dicha contratacion. Estos criterios de
calidad y experiencia son de estricto cumplimiento por parte de los proponentes, ya que deben contar
con la experiencia suficiente y requerida por la Entidad, el personal y los equipos para el cumplimiento
de los requerimientos técnicos plasmados en las especificaciones técnicas y demas pliegos
suministrados en los concursos para la contratacién, son requisitos no subsanables al momento de
contratar dichas asesorias.

ESTUDIO DE MERCADO

Este, se estimd con anticipacion a la formulacién del presente proyecto, especificamente con minucioso
detalle ante el presupuesto oficial, se realizaron revisiones histéricas con proyectos ya ejecutados con
la Entidad, quienes, tomando como referencia las especificaciones técnicas (anexo 2) entregadas por la
entidad, cuantificaron el valor de proyectos en afios anteriores, cuantificando las necesidades reales del
proyecto y estableciendo los valores promedio del mercado.

Para el presente proceso se tom6 como dato histérico el proceso que se publico en el afio 2018
mediante ndmero 18000010-H1 CONTRATAR LA ADQUISICION E INSTALACION DE
SENALIZACION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE LOS CENTROS DE TRABAJO DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA.

El presente de seleccion abreviada de menor cuantia de 2018/, contenia las necesidades presentes, el
proceso por medio de la Plataforma SECOP | se llevod a cabo la evaluacién final, donde se presenta un
Unico oferente, tomando como ganador a el proponente que se presentd con la propuesta mas
econdmica GRUPO JARVAN Y DYS S.A.S.

A continuacién, se anexa formato N° 7 contrato No 18000010-H1 DE 2018 CONTRATAR LA
ADQUISICION E INSTALACION DE SENALIZACION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE LOS
CENTROS DE TRABAJO DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA.



@ FORMATO
Titulo: FORMATO No. 7 PROPUESTA ECONOMICA O ITEMS A COTIZAR
Principio de Procedencia:
1101.092.1
OBJETO: CONTRATAR LA ADQUISICION E INSTALACION DE SENALIZACION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE LOS CENTROS DE TRABAJO DE LA
REGIONAL CUNDINAMARCA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD V. UNITARIO VALOR PARCIAL
1 _ SENAL
SERNAL EXTINTOR HCFC 123 5
2 - SENAL
SENAL EXTINTOR SOLKAFLAN 30
3 - SENAL
SENAL EXTINTORQUIMICO SECO MULTI 15
a SENAL
SENAL EXTINTORCO2 15
5 < SENAL
SENAL EXTINTORQUIMICO SECO AB 10
6 . SENAL
SENAL EXTINTORAGUA 4
7 SENAL
GABINETE CONTRA INCEDIOS 4
8 SENAL
EVACUACION SENTIDO DERECHO 38
9 SENAL
EVACUACION SENTIDO 1ZQUIERDO 38
10 SENAL
EVACUACION PUNTO DE ENCUENTRO 5
11 SENAL
EVACUACION SALIDA 30
12 SENAL
EVACUACION SALIDA ABAJO DERECHO 25
13 SENAL
EVACUACION SALIDA ABAJO IZQUIERDO 25
14 SENAL
BAJA ALTURA 10
15 . SENAL
SENAL RIESGO ELECTRICO 15
16 - SENAL
SENAL SUB ESTACION ELECTRICA 15
17 - SENAL
SENAL PROHIBIDO EL PASO 25
18 - SENAL
SENAL CUIDADO 25
19 N SENAL
SENAL CUIDADO ESCALERAS 10
20 - SENAL
SENAL RIESGO BIOLOGICO 25
21 - SENAL
SENAL PROHIBIDO FUMAR 40
22 - SENAL
SENAL PELIGRO QUIMICO: 20
23 SENAL
SENAL ASEGURAR CILINDROS GAS 5
24 - SENAL
SENAL USO OBLIGATORIO EPP. 10
25 SENAL
PELIGRO SUSTANCIAS QUIMICAS 25
26 SENAL
LAVADO DE MANOS OMS 75
27 _ SENAL
PALETAS SEANALIZACION 9
28 SENAL
KIT DEMARCACION 8
29 SENAL
CINTA ADHESIVA PARA DEMARCACION NEGRO - AMARILLA 10
30 SENAL
TABLERO RUTA DE EVACUACION 4
31 . SENAL
SENAL ACPM (ROMBO NFPA 704) 30
COSTOS TOTALES
IVA
TOTAL PROYECTO $ -
TOTAL DEL PROYECTO EN LETRAS T T T 1 | | | |
Nombre y Firma Representante Legal I T 1 | | | |
Clave: GCON-T.0-1Z-1§|
Versién: 01
Fecha: 28/01/2016
PAqina: 2 de
[ [ [ [T TT [

CONCLUSIONES

Existen Contratistas naturales y juridicos en la region con la capacidad técnica, financiera y
organizacional para adquirir y prestar los servicios que se van a desarrollar segin anexo 2
Especificaciones Técnicas.

El contratista debe cumplir y ejecutar el contrato, segun las especificaciones técnicas, cronograma
y precio acordado con la entidad.



