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Apreciado(a) JORGE BELISARIO BAYONA MONROY

Para su respec�vo trámite se ha radicado la siguiente comunicación electrónica:

Radicado N.I.S. Fecha

15-9-2023-013076 2023-02-388065 18/09/2023 3:39:59 p. m.

Asunto Descripción del asunto

SOLICITUDES SENA SOLICITUD TERMINACIÓN DE CONTRATO NO
CO1.PCCNTR.4719476

15-9110
Duitama,

PARA: Sonia Marina Saavedra Cáceres, Coordinadora Grupo Apoyo Administra�vo, CEDEAGRO

DE: subdirectora (E) Centro Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

ASUNTO: CESION DE CONTRATO No CO1.PCCNTR.4719476

Teniendo en cuenta los documentos adjuntos y previo concepto emi�do por la Supervisora del contrato en
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1 de 2 20/09/2023 7:22



mención, solicito realizar el trámite de modificación contractual de la Cesión del contrato No
CO1.PCCNTR.4719476 suscrito en marzo de 2023 con el contra�sta Wilson Leonardo Delgado Ardila.

Lo anterior, según solicitud realizada por el contra�sta, de fecha 12 de sep�embre de 2023, con radicado
número No: 15-1-2023-006576 mediante la cual manifiesta la búsqueda de nuevas oportunidades laborales.

Agradezco la atención que se brinde a la presente.

Atentamente,

Enith Yadira Ramírez Camargo
Subdirectora (E)

Reviso: Consuelo Alexandra Barrera Coronado
Cargo: Coordinadora de Formación Integral, Ges�ón Educa�va y Promoción y Relaciones Corpora�vas

Proyecto: Mariajose Ravelo Carvajal
Profesional de Apoyo Formación Profesional

Atentamente,

NOTA: Este correo es generado por medios automá�cos, por favor no dar respuesta al remitente
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15-9110 
 

Duitama 
 
  

PARA: Sonia Marina Saavedra Cáceres, Coordinadora Grupo Apoyo 

Administrativo, CEDEAGRO 

 
DE: Subdirectora (E) Centro Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial  

ASUNTO: Solicitud terminación mutuo acuerdo del contrato CO1.PCCNTR. 5194750 

 
Teniendo en cuenta el manual de supervisión de la entidad me permito solicitar realizar 

la Terminación anticipada del contrato CO1.PCCNTR. 5194750  de julio de 2023, suscrito 

con la contratista KARINA CORREDOR,  a partir del 16 de septiembre de 2023, 

 

Teniendo en cuenta lo anterior se adjunta la siguiente documentación:  

 

• Informe de supervisión  

• Comunicación radicada por el contratista  

• Respuesta a la solicitud de terminación 

• Acta de terminación y liquidación 

• Relación de pagos y paz y salvo 

 
Cordialmente, 

                                                                                           
 

Enith Yadira Ramírez Camargo 
Subdirectora (E) 
Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial 
Regional Boyacá 

Anexo: - Informe de supervisión. 
              - Acta de terminación anticipada. 
              - Comunicación radicada por el contratista. 
              - Relacion de pagos y paz y salvo 
              - Respuesta aceptación supervisor. 
 

              
Proyectó: Yulieth Alejandra Rodríguez López, Apoyo Coordinación Académica  
Aprobó: Jenny Alexandra Soler Granados– Supervisor del contrato  
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15-9110 
 

Duitama 
 
  
Señora 
Karina Corredor 
Instructora 
karicoba@gmail.com  
Duitama, Boyacá   
 

Asunto: Respuesta solicitud terminación por mutuo 
acuerdo contrato Nº CO1.PCCNTR. 5194750 DE 2023 

 
Cordial saludo señor Báez: 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja día a día para ser una Entidad ágil, dinámica, y en donde 

sus servicios estén orientados para el beneficio de los ciudadanos. 

 

 Para dar respuesta a su petición con radicado No 15-1-2023-006584 de fecha 12 de septiembre de 2023. 

De manera atenta me permito informarle que su solicitud es aceptada teniendo en cuenta su justificación y 

será atendida a partir de la fecha de aceptación en Secop 2. 

Para lo cual es necesario que usted entrega los siguientes documentos a más tardar el día 15 de septiembre 

de 2023: 

• Informe final (formato adjunto) 

• Paz y salvo diligenciado y firmado(adjunto) 

• Evidencias completas 

• Estadística septiembre días laborados. 

• Seguridad social pagada (hasta la fecha de ejecución del contrato) 

Manifestamos que nuestro compromiso, es atender con oportunidad y eficacia, el requerimiento que nos 

presenta. Esperamos que la respuesta brindada haya atendido lo solicitado por usted. 

 
Atentamente, 

                                                                                                     
Enith Yadira Ramírez Camargo 
Subdirectora (E) 
Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial 
Regional Boyacá 

No. NIS 2023-01-301432 

Proyectó. Yulieth Alejandra Rodriguez Lopez    

Apoyo Supervisión de contratos  

Revisó: Jenny Alexandra Soler Granados  
Cargo: Coordinadora Académica 

mailto:JUCABAPE1@GMAIL.COM
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5194750 de Julio de 2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KARINA CORREDOR BARON 

 
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadanía C.C. 37727830 de Bucaramanga 

 

OBJETO DEL CONTRATO   

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formación profesional 

integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el área de Cultura 

Física del programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los 

lineamientos y normatividad vigente 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Planear, orientar, realizar seguimiento y evaluar la formación profesional integral, aplicando las 
guías y procedimientos emitidos por la Dirección de Formación Profesional del SENA, el Sistema 
Integrado de Gestión y Auto Control SIGA, los lineamientos del equipo pedagógico de Centro y las 
orientaciones de la Coordinación Académica 
 
2. Apoyar la ejecución de las actividades académicas a las que sea convocado por la Subdirección de 
Centro, supervisión del contrato y/o las coordinaciones del Centro de Formación. 
 
3. Registrar, verificar y actualizar los sistemas de información que la entidad defina para la Gestión 
de la Formación Profesional Integral 
 
4. Presentar de acuerdo con el cronograma la documentación necesaria para verificar el 
cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad y 
el Sistema Integrado de Gestión y Auto Control SIGA 
 
5. Las demás requeridas por la Entidad en coherencia con la naturaleza del objeto contractual y el 

perfil profesional 
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LUGAR DE EJECUCIÓN:   Duitama-Boyacá 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:       Hasta el 27 de octubre de 2023  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         ___06___  DE ___07__ DE ___2023___ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

 

FECHA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO:            ___15____  DE ___09__ DE 

____2023____ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA POLIZA CONTRACTUAL DEL CONTRATO: No Póliza 51-46-101015617 amparado hasta el 20 

de abril de 2024                                    

VALOR DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SESENTA Y 

SIETE PESOS M/CTE ($ 20.957.067) incluido IVA 

SUPERVISOR: _JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS_ 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadanía número 46674011 de Duitama (Boyacá) 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 
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BALANCE FINANCIERO: 

ESTADO FINANCIERO  

Valor inicial del contrato 
 

$ 20.957.067 

Valor bruto pagado al contratista 
 

$ 7.203.992 

Valor pendiente por pagar al contratista 
 

$ 1.964.725 

Saldo por reversar a favor del SENA 
 

$ 11.788.350 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.)  

 
FORMACION TITULADA 

No. FECHA PROGRAMA 
FORMACION 

FICHA COMPETENCIA RESULTADOS ORIENTADOS Y 
EVALUADOS 

1 O6/07/2023 al 
07/07/2023 y 
10/07/2023 al 
14/07/2023 

Actividad de inducción 
al centro CEDEAGRO 

   

1 17/07/2023 al 
21/07/2023 

Tecnólogo en 
Producción 
Ganadera 

2508376 PROMOVER LA 
INTERACCIÓN IDÓNEA 
CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y CON LA 
NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL 
Y SOCIAL 

Aplicar técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de su 
expresión corporal, desempeño 
laboral según la naturaleza y 
complejidad del área 
ocupacional. 

2 24/07/2023 al 
28/07/2023 

Tecnólogo. 
Control de 
Calidad de la 
Industria de 
Alimentos 

 

2452864 GENERAR HÁBITOS 
SALUDABLES DE VIDA 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
PROGRAMAS DE 
ACTIVIDAD FÍSICA EN 
LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

Desarrollar habilidades 
psicomotrices en el contexto 
productivo y social. 

practicar hábitos saludables 
mediante la aplicación de 
fundamentos de nutrición e 
higiene. 

Ejecutar actividades de 
acondicionamiento físico 
orientadas hacia el mejoramiento 
de la condición física en los 
contextos productivo y social. 

Implementar un plan de 
ergonomía y pausas activas 
según las características de la 
función productiva. 
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3 31/07/2023 al 
04/08/2023 

Técnico en 
Mantenimiento e 
Instalación de 
Sistemas Solares 
Fotovoltaicos 

 

2692079 PROMOVER LA 
INTERACCIÓN IDÓNEA 
CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y CON LA 
NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y 
SOCIAL 

Generar hábitos saludables en 
su estilo de vida para garantizar 
la prevención de riesgos 
ocupacionales de acuerdo con el 
diagnóstico de su condición física 
individual y la naturaleza y 
complejidad de su desempeño 
laboral. 
Aplicar técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de su 
expresión corporal, desempeño 
laboral según la naturaleza y 
complejidad del área 
ocupacional. 

4 08/08/2023 al 
11/08/2023 

Tecnólogo en 
Gestión de 
Empresas 
Agropecuarias 

 

2543165 PROMOVER LA 
INTERACCIÓN IDÓNEA 
CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y CON LA 
NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y 
SOCIAL 

Aplicar técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de su 
expresión corporal, desempeño 
laboral según la naturaleza y 
complejidad del área 
ocupacional. 

5 14/08/2023 al 
18/08/2023 

Técnico en 
Conservación 
Recursos 
Naturales 

2709833 PROMOVER LA 
INTERACCIÓN IDÓNEA 
CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y CON LA 
NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y 
SOCIAL 

Generar hábitos saludables en 
su estilo de vida para garantizar 
la prevención de riesgos 
ocupacionales de acuerdo con el 
diagnóstico de su condición física 
individual y la naturaleza y 
complejidad de su desempeño 
laboral. 
Aplicar técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de su 
expresión corporal, desempeño 
laboral según la naturaleza y 
complejidad del área 
ocupacional. 

6 22/08/2023 al 
25/08/2023 

Tecnólogo en 
Producción 
Ganadera 

 

2448489 PROMOVER LA 
INTERACCIÓN IDÓNEA 
CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y CON LA 
NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y 
SOCIAL 

Aplicar técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de su 
expresión corporal, desempeño 
laboral según la naturaleza y 
complejidad del área 
ocupacional. 

7 28/08/2023 al 
01/09/2023 

Técnico en 
Producción 
Apícola 

2709800 IMPLEMENTAR HÁBITOS 
SALUDABLES MEDIANTE 
LA ACTIVIDAD FÍSICA, DE 
CONFORMIDAD CON LAS 
EXIGENCIAS DEL PERFIL 
IDÓNEO DE EGRESO. 

Desarrollar habilidades 
psicomotrices en el contexto 
productivo y social. 
Practicar hábitos saludables 
mediante la aplicación de 
fundamentos de nutrición e 
higiene. 
Ejecutar actividades de 
acondicionamiento físico 
orientadas hacia el mejoramiento 
de la condición física en los 
contextos productivo y social. 
Implementar un plan de 
ergonomía y pausas activas 
según las características de la 
función productiva. 

8 04/09/2023 al 
08/09/2023 

Tecnólogo en 
Producción 
Ganadera 

 

2508269 PROMOVER LA 
INTERACCIÓN IDÓNEA 
CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y CON LA 
NATURALEZA EN LOS 

Aplicar técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de su 
expresión corporal, desempeño 
laboral según la naturaleza y 
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CONTEXTOS LABORAL Y 
SOCIAL 

complejidad del área 
ocupacional. 

9 11/09/2023 al 
15/09/2023 

Tecnólogo en 
Producción  
Agropecuaria 
Ecológica.  
 

2472192 PROMOVER LA 
INTERACCIÓN IDÓNEA 
CONSIGO MISMO, CON 
LOS DEMÁS Y CON LA 
NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y 
SOCIAL 

Aplicar técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de su 
expresión corporal, desempeño 
laboral según la naturaleza y 
complejidad del área 
ocupacional. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista cumplió a satisfacción con el objeto y las obligaciones durante el 06 de julio al 15  de septiembre 

del 2023, esto teniendo en cuenta que el contratista mediante radicado comunicación radicada con número 

radicado N° 15-1-2023-006584 de fecha 12 de septiembre de 2023 donde menciona la terminación 

anticipada del contrato número CO1.PCCNTR.5194750 a partir del 16/09/2023, por ““““Por medio de Ia presente 

yo, KARINA CORREDOR BARON, identificada con la cédula de ciudadanía No. 37727830 expedida en Ia ciudad de Bucaramanga, en 

mi calidad de Contratista del SENA, en CEDEAGRO, me permito comunicarle que por razones personales y de salud no puedo seguir 

con mi rol de contratista, y este cargo lo desempeñaré hasta el día 15 de septiembre del año 2023...” y teniendo en cuenta la 

respuesta por parte del supervisor y ordenador del gasto donde aceptan su solicitud. Que, según lo anotado, 

las partes proceden a la liquidación del contrato. Cabe mencionar que el contratista cumplió durante el 

tiempo de ejecución con el objeto del contrato “Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades 

de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el área de Cultura Física del 

programa de formación Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente”. 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

JENY ALEXANDRA SOLER GRANADOS 

SUPERVISOR DEL CONTRATO 





Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

CONTRATO 

DE 

PRESTACION 

DE SERVICIOS  

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

SONIA MARINA SAAVEDRA CACERES - COORDINADORA GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

3.929.450,00 3.929.450,00 NINGUNO

36-02-00-015-911010 CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2023-12-22 1.964.725,00 1.964.725,00 NINGUNO

36-02-00-015-911010 CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2023-12-01

3.929.450,00 3.929.450,00 NINGUNO

36-02-00-015-911010 CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2023-11-03 3.929.450,00 3.929.450,00 NINGUNO

36-02-00-015-911010 CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2023-10-02

3.274.542,00 3.274.542,00 NINGUNO

36-02-00-015-911010 CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2023-09-01 3.929.450,00 3.929.450,00 NINGUNO

36-02-00-015-911010 CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2023-08-02

Objeto:
RAD.15-9-2023-008540. Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el área de Cultura Física del 

programa de formación

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 20.957.067,00 0,00 20.957.067,00 20.957.067,00

20.957.067,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

911045  CENTRO DE 

DESARROLLO 

C-3603-1300-14-0-3603025-02 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: No
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: CO1.PCCNTR.5194750 Tipo: Fecha: 2023-07-06

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 46681224 ENITH YADIRA RAMIREZ CAMARGO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y 

AGROINDUSTRIAL - BOYACA

CUENTA BANCARIA

Número: 500802811343 BANCO POPULAR S. A. Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
37727830 KARINA  CORREDOR BARON Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 20.957.067,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 20.957.067,00 Saldo x Obligar: 20.957.067,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 323  de fecha 2023-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 111423 2023-07-06 Unidad / Subunidad Ejecutora:
36-02-00-015-911010  CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - 

BOYACA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHyciagaut YEIMY ALEJANDRA CIPAGAUTA OCHOA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-015-

911010

CENTRO DE DESARROLLO 

AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - 

BOYACA

Fecha y Hora Sistema: 2023-07-10-10:24 a. m.
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NUM 

OBLIGACION

FECHA NUMERO VALOR NUMERO
FECHA DE 

PAGO
VALOR BRUTO VALOR NETO NUMERO

236723 270882723 2023-08-18 3.274.542,00 3.254.567,00  

289523 307388723 2023-09-14 3.929.450,00 3.905.480,00  13-01-01-DT CONTRATO PSP.NCO1.PCCNTR.5194750 

AGOSTO 2023

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con  atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

13-01-01-DT CONTRATO PSP.NCO1.PCCNTR.5194750 JUL 

2023

23.970,00 500802811343 BANCO POPULAR S. A.  CONTRATO CO1.PCCNT

R.5194750

CODIGO

19.975,00 500802811343 BANCO POPULAR S. A.  CONTRATO CO1.PCCNT

R.5194750

ENTIDAD 

PAGADORA
CONCEPTO DE PAGO

IVA
CONCEDIDO/ 

AMORTIZADO

VALOR 

DEDUCCIONE
CTA/CHEQUE BANCO VALOR TIPO NUMERO

CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE

OBJETO

Objeto: RAD.15-9-2023-008540. Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formación profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el área de Cultura Física del programa de formación

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

DOCUMENTO SOPORTE

Tipo:
CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS  
Número: CO1.PCCNTR.5194750 Fecha: 06/07/2023 0:00:00

Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Número Doc. Identidad: 37727830 Tercero: KARINA   CORREDOR  BARON

RELACION DE PAGOS

Unidad / Sub-Unidad:

36-02-00-015-911010 CENTRO DE 

DESARROLLO AGROPECUARIO Y 

AGROINDUSTRIAL - BOYACA

Número de Compromiso: 111423 Valor Total: 20.957.067,00 Saldo por pagar: 13.753.075,00

Reporte Relación de Pagos Usuario Solicitante: MHasilva ANA  YENNY SILVA SILVA

Unidad ó Subunidad Ejecutora Solicitante: 36-02-00-015-

911010

CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y 

AGROINDUSTRIAL - BOYACA

Fecha y Hora Sistema: 2023-09-14-2:39 p. m.
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