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Area solicitante: Centro Zonal Mitil

Responsable del area solicitante: YAISA JOHANNA SASTOQUE RUIZ

Objeto: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE TRABAJO SOCIAL' A LA DEFENSORIA DE FAMILIA DEL
CENTRO ZONAL MITU DE LA REGIONAL VAUPES, PARA APOYAR LOS TRAMITES DENTRO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO Y DESCONGESTION
DE LAS DEFENSORIAS DE FAMILIA”

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificacion:

+

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo
armonico de la familia, proteger a los nifics, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad con el articulo 042 del Decreto 987 de 2012 modificado por el decreto 879 de 2020, el cual le asigna funciones a la
Direccién Regiondl, y en su numeral 1. debe “Adelantar las actividades técnicas y administrativas de la Regional de conformidad
con las instrucciones impartidas por la Direcgion General y cada una de sus dependencias”; se cuenta con las facultades para
adelantar los tramites necesarios dentro del proceso de contratacién de prestacion de servicios.

Actualmente y corforme a la estructura organica del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF Regional Vaupés, el grupo
de Proteccion se encuentra conformada por un Centro Zonal, que de acuerdo a la planta global de personal tiene asignados 4
cargos para Defenjsor de Familia para el area de Proteccion y 1 Defensor de Familia para Asistencia Técnica, el ceniro zonal solo
cuenta con 1 Defensor de Familia nombrados y 1 en provisionalidad, y las 3 plazas restantes se encuentran en vacancia definitiva
pendientes de nor{ubramiento conforme a la lista de elegibles de la Convocatoria 433 de 2018. Razdn por la cual, y acorde al estudio
de cargas realizado existe congestion en el Despacho de tas Defensorias de Familia, ya que asumen la carga laboral de trabajo que
debe ser asumida por un total de 4 defensores de familia, en igual sentido, todas las funciones que realizan las Defensorias de
Familia y que estdn enumeradas en el articulo 82 de la Ley 1098 de 2008, son en beneficio de la proteccion integral de los nifios,
nifias y adolescentes, y responden a la mision y a la vision que tiene el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Por este motivo,
es de suma impoﬁgtancia el fortalecimiento de su rol, especialmente si se tieng en cuenta gue, por ias situaciones y probleméticas

! Atendiendo a lo dispuesto en la Sentencia C-505/14 de la Corte Constilucional, la cual sefiala; “Declarar EXEQUIBLES los
apartes [demandados de los articulos 73 (pardgrafo 2°), 79 (inciso 2°) y 84 (inciso 2°) de la Ley 1098 de 2006, por los cargos
analizacdos, siempre y cuando se entienda que la expresidn "trabajador social” también comprende a los profesionales en
desarrollo familiar”; se debe entender en el presente documento gue cuando se ufilicen las expresiones: frabajo scocial o
trabajador social, estas incluiran respectivamente las expresiones: desarrolle familiar o desarrollista familiar,
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particulares de las familias, cada afio incrementa el nimero de peticiones que se presentan para realizar algun tipo de tramite,
razén por la cual, la respuesta dada por las Defensorias, en ocasiones, no es lo suficientemente oportuna.

Teniendo en cuenta el ascenso de PARD en cabeza de cada defensoria de Familia y que se recepcionan semanalmente
Solicitudes de Restablecimiento de Derechos y solicitudes de Tramite de Atencién Extraprocesal - TAE por defensoria, mismos
gue van sumando dentro de acumulado de cada autoridad administrativa; se requiere fortalecer €l talento humano del Centro Zonal
Mitl, y contratar personal idéneo que tengan conocimientos en ciencias sociales y humanas, que preste sus servicios mediante
contrato de prestacion de servicios, encaminados al buen funcionamiento del area correspondiente, fortaleciende y conyugando a
los defensores de familia y a la coordinacion del centro zonal en la ejecucion de todas las actividades, esto con el proposito de
responder de manera oportuna los despachos comisorios solicitados por las diferentes autoridades administrativas del pais dar
cumplimiento las érdenes judiciales, Establecer coordinacion permanente con los equipos interdisciplinarios de las Instituciones de
Proteccion y Defensorias de Familia entre otros.

Las Defensorias de Familia son dependencias del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, que de acuerdo con el articulo 79 de
fa Ley 1098 de 2006 {Codigo de la Infancia y la Adolescencia} estan encargadas de prevenir, garantizar y restablecer los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes. Estas Defensorias de Familia son de naturaleza multidisciplinaria, estan conformadas como
minimo por un psicélogo, un frabajador social y un nutricionista, profesionales que, junto al Defensor de Familia, quien es el director
de! proceso, realizan todos los tramites para restablecer los derechos de los menores de edad y cumplen las funciones que la Ley
les ha otorgado, especialmente las consagradas en el articulo 82 de la Ley 1098 de 2006.

En este sentido, todas las funciones que realizan las Defensorias de Familia y que estan enumeradas en el articulo 82 de la Ley
1098 de 2008, son en beneficio de la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, y responden a la mision y a la vision
que tiene el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Por esté motivo, es de suma importancia el fortalecimiento de su rol,
especialmente si se tiene en cuenta que, por las situaciones y problematicas particulares de las familias, cada afio incrementa el
niimero de peticiones que se presentan para realizar algan tipo de tramite, razon por la cual, la respuesta dada por las Defensorias,
en algunas ocasiones, no es lo suficientemente oportuna.

Asi mismo se recalca que teniendo en cuenta que el articulo 52 de Ia ley 1098 determina que dentro de la verificacion de la garantia
de derechos de los nifios, nifias y adolescentes cuando se presenta una presunta vulneracidon o amenaza de derechos debe
realizarse verificacion inicial del entorno familiar, redes vinculares e identificacion de factores protectores y de riesgo para la
garantia de derechos, por lo cual es necesario contar con profesionales con el perfil en Trabajo social para que desarrollen esa
actividad, asi mismo dentro del Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos el Defensor de Familia puede ordenar
como pruebas valoraciones sociofamiliares y de seguimiento para establecer el estado en los que se encuentran los nifios, nifias o
adolescentes.

En este sentido, la REGIONAL VAUPES requiere contar con un PROFESIONAL que gestione y apoye las actividades aqui
descritas para asi cumplir a cabalidad con los objetivos del Centro Zonal Mitu.

La idoneidad y la experiencia requerida para la ejecucion del objeto contractual se encuentran acreditada y analizada por parte de la
Ordenadora del Gaste que emite el concepto técnico.

La modalidad de seleccion es la de contratacién directa por "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL’, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el literal h. numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y Aarticulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
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1082 de 2015 y las demas disposiciones establecidas en el manual de contratacion vigente del ICBF.

En consecuencia, teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, que mediante de certificacién expedida por el Director de Gestion
Humana se deja constancia que no existe en Planta un funcionario que adelante las tareas aqui plasmadas, el ICBF requiere
contratar una persona, que preste a la regional Vaupés por sus propios medios, con piena autonomia técnica y administrativa, sus
servicios profesiohales para apoyar los temas de los servicios de proteccion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere entonces que la
persona a contratar cumpla con el siguiente peril:

"Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo establecido er@

normativa vigente, se podré contratar directamente, para fo cual ef candidato demostraré que esté en
| capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee fa idoneidad y experiencia, mediante la
' acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia sefialadas a continuacion, de |
conformidad con fo dispuesto en la Resolucion 5256 del 04 de noviembre de 2022 y las demas que la
compilen, actualicen o modifiquen.

| Categoria* | Nivel* | Requisitos* ] ~ Contenido del Requisito
1 : Bachiller - Titulo de Bachiller
| Erofesional i Profesional | Titulo profesional en Trabajo Sociat |

\*La categoria, ef nivel y los requisitos, se tomarén teniendo en cuenta la tabla de honorarios del ICBF
ostablacida Resolticion 5256 del 04 de noviembre de 2022 y las demas que la compilen, actualicen o
modifiquen.

* Taner en cuenta, las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas mediante Resolucion

' 5256 del 04 de noviembre de 2022 y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen. |

Para tales efectos, se realizard la evaluacion de la hoja de vida con fos soportes documentales que |
presente el candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en casuales de
inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion del contrato.

1.2 Descriﬂcién de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se piantea, se espera que al interior de la defensoria de familia se adelanten las
actividades de apoyo correspondientes a los procesos administrativos de restablecimiento de derechos puntualmente en el area de °
trabajo social, en desarrollo de sus funciones, cumpliendo con los objetivos proyectados para el cumplimiento de la mision
institucional.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta las necesidades de fortalecimiento y descongestion que actualmente presentan las defensorias
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de familia por el aumento de las solicitudes de restablecimiento de derechos y de atencion extra procesal, como también, por la
aplicacion de nueva normatividad como la Ley 2126 de 2021 que plantea grandes retos para las autoridades administrativas y los
equipos técnicos interdisciplinarios que requieren apoyo desde su capacidad institucional para poder prestar de manera eficaz y
oportuna el servicio publico de bienestar familiar.

En ese sentido, y en aras de garantizar el efectivo cumplimiento de los mandatos legales se requiere contratar los servicios de un
profesional en trabajo social con el fin de apoyar la prestacién de servicio en materia de proteccion de nifios, nifias y adolescentes
en la defensoria de familia del centro zonal MITU en el marco del fortalecimiento y descongestion de las defensorias de familia.

Asi con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Regional Vaupés se cuente con una
persona natural que cumpla con los requisitos antes referidos para apoyar la realizacion de las actividades relacionadas con los
servicios de proteccion, especialmente en lo concemiente aquellas que cumplen los equipos técnicos interdisciplinarios para dar
cumplimiento de la misién institucional,

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o serviclo que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra
el PACCO cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso.

PACCO Nro: 14547

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION,

2.1 Descripcion del objeto:
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE TRABAJO SOCIAL A LA DEFENSORIA DE FAMILIA DEL
CENTRO ZONAL MITU DE LA REGIONAL VAUPES, PARA APOYAR LOS TRAMITES DENTRO DE 1.OS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO Y
DESCONGESTION DE LAS DEFENSORIAS DE FAMILIA"

2.2 Plazo de ejecucién:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera de tres (3) meses y diez (10) dias sin exceder el 31 de diciembre de 2023; contados a partir
de! cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.3 Lugar de ejecucién:
El lugar de ejecucion del contrato ser4 ciudad de Miti-Vaupés

PARAGRAFO: Para todos fos efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Miti-Vaupés
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3. IDENTIFICAC‘ON DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION,

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, e
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominaré: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

3.2 Modalidad de'seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN
EL AREA DE TRABAJO SOCIAL A LA DEFENSORIA DE FAMILIA DEL CENTRO ZONAL MITU DE LA REGIONAL VAUPES,
PARA APOYAR LOS TRAMITES DENTRO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO Y DESCONGESTION DE LAS DEFENSORIAS DE FAMILIA"
corresponde a:

a)
b)

.
IV,

Vi
VIl
VIIL
iX.

d)

Licitacion Piblica
Seleccion Abreviada:

Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____

Para la adquisicion de bienes y servicios de caracieristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la
celebraci}n de acuerdos marco de precios____

Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___

Para la Séleccion Abreviada de Menor cuantia
Prestacion de servicio de salud ____
Declaratoria de desierta de la licitacion. ____
Productos de origen o destinacion agropecuarios____

Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM____
Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a poblacién
desplazajja por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alfo grado de exclusion

Contratagion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

Concursa de méritos:

Abierto
Con precalificacion
Escogencia de intermediarios de seguros

Contratacion Directa:
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| Urgencia manifiesta, ____
Il.  Contratacion de empréstitos_
Il Contratos interadministrativas _
IV, Contratos para el desarroilo de actividades cientificas y tecnologicas
V. Encargo fiduciario _
V1. Inexistencia de pluralidad de oferentes,
VIl Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles,
VIli.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. X__

€) Minima cuantia

3.3. Codigo (s) UNSPSC:

Namero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: 807111600

Tenigndo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para fos efectos, y el perfil requerido para esta contratacion, el
velor del contrato sera hasta por la suma de DOCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 12.256.667), presupuesto estimado en atencién a dispuesto por la Resolucion 5256 del 04
de noviembre de 2022 y las demas que la compilen o modifiquen.

PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion del plazo contractual,

4. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la
plataforma SECOP I

"Nro. de CDP| Fecha de b ; ;
oVigencia‘ cDpo | Dependencia Posicion Catdlogode  Fuente | Valor en Letras Valoren |

Futura @ Vigencia | Gasto Nimeros.
 Futura :

[ T "'_"' B \ DOCE
| MILLONES

- DOSCIENTOS
9523 I ‘ C-4102-1500-14-0- | CINCUENTA Y j
| 20/09/2023 991 4102037-02- 981 | PROPIOS | SEIS MIL $12.256.667

SEISCIENTOS

| SESENTA Y
| | | SIETE PESOS
I - _ - - ) M/CTE
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5, JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

6.1 Criterios de Verificacion:
No aplica.

6.2 Criterios de Ponderacion:
No aplica.

6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:
No aplica.

6. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.

6.1.1  Obligaciones Generales de! Contratista:

6.1.1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por io
tanto, no existe ni existira ninglin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF.

6.1.1.2 Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripcion del
contrato.

6.1.1.3 Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
cantrato.

6.1.1.4 Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual, asi como del
mantenimiento, cuidado y custodia de la informacion y documentacion generada en el marco del objeto del presente
contrato.

6.1.1.5 Atender los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrolio det Contrato le imparta EL ICBF a través del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6.1.1.6 Entregar al supervisor del Contrato los informes que se saliciten sobre cualquier aspecto yfo resultados obtenidos
cuando asi e requiera.

6117 Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las
actividades realizadas para cada pago.
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8.1.1.8 Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga cardcter de publica. En consecuencia, se
obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del
ICBF.

5.1.1.9 Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su
actividad.

6.1.1.10 Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

6.1.1.11 Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este se hayan
producido, e iguaimente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

6.1.1.12 Colaborar con el ICBF en ei suministro y respuesta de la informacién correspondients, a los requerimientos efectuados
por los organismos de control del Estado Colombiano en relacion con ia ejecucién, desarrollo o impiementacion del
contrato objeto del presente documento,

6.1.1.13 Utilizar la imagen de! ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita
de las partes ningan contratista, podré utilizar el nombre, emblema a sello oficial de la otra parte para fines publicitarios
o de cualquier otra indole.

6.1.1.14 Respetar las politicas del Sistema Integrado de Gestién- SIGE y sus anexos

6.1.1.15 Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capltulo “Buenas Practicas en fa Gestién Contractual” del Manual de
Contratacién vigente.

6.1.1.16 Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto contractual, previa autorizacion del

supervisor del contrato y presentar informe y legalizacion de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto
administrativo que regule la materia.

7.1.2  Obligaciones Especificas del Contratista:

7.1.2.1 Apoyar al equipo técnico interdisciplinario en la verificacién de la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
ordenadas por la autoridad admiristrativa cuando presuntamente se encuentran vulnerados o amenazados.

7.1.2.2 Coadyuvar con el equipo técnico interdisciplinario de la defensoria de familia en la realizacion oportuna de las valoraciones

socio - familiares solicitadas por las autoridades administrativas competentes, emitiendo los conceptos que tienen alcance
de dictamen pericial.

Antes de imprimir este documento. .. piense en ef medio ambiente!
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7123

71.24

7.1.25

71.26

7.1.2.7

7128

7129

Apoyar el cumplimiento de las drdenes judiciales cuando se solicite en el marco de sus competencias.

Mantener ina coordinacion permanente con los equipos interdisciplinarios de las Instituciones de Proteccion, para obtener
informacion de los procesos de atencion de los nifios, nifias y adolescentes con el fin para emitir los conceptos solicitados
por la Autoridad Administrativa.

Asistir al equipo técnico interdisciplinario de la defensoria de familia en la materializacion de las actuaciones pertinentes
frente al seguimiento de las medidas de restablecimiento de derechos ordenadas por la Autoridad Administrativa, desde el
area de trabajo social.

Participar en los Grupos de Estudio y Trabajo que se programen en el Centro Zonal, asumiendo los compromisos que alli
se establezcan, de acuerdo con su rol.

Acompafiar los Comités Consultivos Zonales y Regionales y/o estudios de caso con el fin de brindar recomendaciones
frente a los procesos administrativos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Cotaborarlcon el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos que realicen los organos de
control respecto de procesos de restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes de acuerdo con sus
competencias.

Archivar de acuerdo con las normas de gestion documental, en 1as historias de atencion de los nifios, nifias y adolescentes,
las valoragiones, informes, conceptos, actas y demas documentos que se hayan producido en el marco de la ejecucion de
las obligaciones contractuales.

7.1.2.10 Apoyar a la defensoria de familia con el registro de manera oportuna en el Sistema de informacién Misional del ICBF- SIM,

de las actuaciones que, desde el area de frabajo social, se realicen en los Procesos Administrativos de Restablecimiento
de Derechos y que se encuentran archivados en las historias de atencion.

7.1.2.11 Brindar apoyo en las atenciones a realizar a los casos que ingresen al Sistema de Responsabilidad penal para

adolescentes y tramites de atencion extraprocesal.

7.1.2.12 Apoyar al Centro Zonal desde su actividad profesional aplicando los procesos y procedimientos en la implementagion del

SIGE.

71913 Brindar asesoria desde el &rea de trabajo social a los nifios, nifias y adolescentes y sus familias usuarias de demanda

espontanea en el Centro Zonal, para iniciar tramites de Restablecimiento de Derechos, cuando lo requiera.

\11.2.14 Realizar todas las demas que se concreten con el supervisor del contraio relacionadas con su area de atencién y que |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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contribuyan al logro del objeto contratado.

7.1.2.15 Apoyar en la ejecucion de tumos de disponibilidad, para la atencién de casos de NNA reportados por amenaza,
vulneracion o inobservancia de derechos, de conformidad con la misionalidad y operatividad del centro zonal Mitd,
conforme lo disponga el supervisor del contrato

7.1.2.16 Asistir y participar de manera oportuna a las diferentes reuniones que sean convocadas por la Direccion de la Regional.

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

7.1.3.1 Sequridad y Salud en el Trabajo:

7.1.3.1.1. Realizar los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y
normatividad vigente.

7.1.3.2 Gestion Ambiental:

7.1.3.2.1. Cumplir con fa politica ambiental del ICBF, implementando buenas practicas ambientales relacionadas con el ahorro ¥y USQ
eficiente de agua, energia y papel y manejo de residuos.

7.2 Obligaciones del ICBF.

7.21  Obligaciones Generales del [CBF

7.2.1.1 Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
7.2.1.2 Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

7.2.1.3 Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

7.2.1.4 Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera

para su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que
regula la materia.

7.2.2  Obiigaciones Especificas del ICBF.

7.2.2.1. En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte del contratista, de documentos, facturas, datos, registros de
asistencias, actas, entre otros; &l supervisor y/o interventor del contrato debera denunciar el delito de falsedad en documentos
tipificado en |a Ley 599 de 2000 "Por la cual se expide el Cadigo Penal’ ante la Fiscalia General de la Nacin,

8 FORMA DE PAGO.
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valor del contrato se pagard al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor de TRES MILLONES
SESICIENTOS SETENTA Y SIETE MIL PESQS M/CTE ($ 3.677.000) Para el primer pago, se pagara proporcional a los dias de
servicio efectivamente prestados contado desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el
ultimo dia del misme mes. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de Cumplimiento
Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios” y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje
establecido por el Gobierno Nacional (Si a elfo hubiere lugar). PARAGRAFO PRIMERO: Para el periodo de pago correspondiente
al mes de diciembre se realizara de la siguiente forma: un primer pago por el pericdo comprendido entre el primero (1) y el veinte
(20} de diciembre y un segundo pago por el periodo comprendido entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre.
PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA se compromete a entregar al Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacion
para abono directo en cuenta de ahorros o corriente, debidamente difigenciado v firmado, anexando certificacion bancaria de la
titularidad de la cuenta.

8 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

8.1 Supervisidn,

La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinadora Centro Zonal Mitu del ICBF. En todo caso, el ordenador del
gasto podra variar unilateralmente Ia designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccidn de
Contratacion.

8.2 Interventoria.

No Aplica.

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Coberfura del Riesgo en las Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de [os riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

Se anexa el formato F5.P2.abs Matriz de Riesgos para contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a al
a gestion establecido para tal fin

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

formato F5.P2.ABS version

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copa impresa de este documento se consklerg come COPIA NOQ CONTROLADA
LOS DATOS FROPORCIGNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1381 DE 2012




P F3.P5.ABS 19/11/2021

1 PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

. Pagina 12 de
PAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 11 12
| |
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 15/09/2023

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligacicnes contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse
con los siguientes amparos?:

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento {10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion del mismo y
seis (6) meses més.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 19 de septiembre de 2023, mediante Acta N° 13 el Comité de Contratacion de la Regional Vaupés, emitid
concepto favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

13  ANEXOS.
Formato F5.P2.ABS Matriz de Riesgos
COP

- PACCO

14 APROBACIONES.

| Cargo Nombre | Firma

i " . . {
Coordinadora Centro Zonal Mitd Yaisa Johanna Sastoque Ruiz a\_&ﬂj %}’p}_ﬁ}: £ .

A
Reviso: Marla Jullana Amezquita — Abogada Juridica GG&?&
Elaboro: Yaisa Sastodue Ruiz - Coordinadora CZM & § 5

W ombacemeray) ~ Cuia para g mane;n de garantias en procesas de cortratagisn
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