SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 30 de septiembre 2023

Sefior (a)
LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506269
Instructor Grado 20

Coordinador Formacién Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Septiembre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4506269 del afio 2023

Lina Paola Tamayo Peérez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.656.220 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacién Titulada Virtual), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y tres
millones dieciséis mil setecientos quince pesos m/cte. (43.016.715). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos
m/cte. ($4.096.830). b) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de

diciembre de 2023

Plazo: Diez (10) meses Quince (15) dias, sin exceder el calendario académico 2023, contado a partir

del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
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OBIJETO:

distribucidn fisica internacional

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacion profesional en la

modalidad virtual en la red de conocimiento logistica y transporte en el drea tematica logistica

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para
el drea temdtica del objeto
contractual.

Tipo de actividad: Otros

Justificacion: Seguimiento a
etapa productiva

Se llevd a cabo el
alistamiento y formacién
Titulada virtual de las fichas
asignadas  siguiendo el
manual de desempefio del
instructor.

Apoyo a proceso de
depuracion de fichas
terminadas por-fecha

Acciones realizadas y
Evidencias:

Uso de herramientas
Territorium correo zoom

Google Meet
Whatssap
Correo

Foros

Chat LMS

Evidencias:
Pantallazos 1,2,3,4

) ; 5,6,7,8,9,10,11,12
titulada virtual.
) 13y 14
Apoyo a alertas Aprendices
en tiempos de Etapa
Productiva
Apoyo a proceso de
certificacion y  gestidn
documental.
Distribuidas Asi:
Ficha 2175825 Negociacion
Internacional
Horas: 40
Ficha 2175827 Negociacion
2
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Internacional

Horas: 12
Ficha 2281638 Distribucion
Fisica Internacional.
Horas: 12

Ficha 2281688 Gestion de
Mercados.

Horas: 2

Fichas 2282204 Analisis de
Desarrollo y Sistemas de
Informacion.

Horas: 2

Ficha 2282288 Negociacion
Internacional.
Horas: 10

Ficha 2282346 Negociacidn
Internacional
Horas: 10

Ficha 2282353 Tecnologia en
produccién de Multimedia.
Horas: 2

Ficha 2348386 Negociacion
Internacional

Horas: 12
Ficha 2348519 Negociacion
Internacional

Horas: 10

Ficha 2374505 Analisis y
Desarrollo de Sistemas de
informacion

Horas: 2

Ficha 2374655 Negociacion
Internacional
Horas: 12

Ficha 2374752  Gestidn
Logistica
Horas: 2
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Ficha 2374846 Negociacion
Internacional
Horas: 16

2374862
Internacional
Horas: 10

Negociacion

Ficha Gestion
Logistica

Horas: 2

2282003

Ficha 2348250 Analisis y
Desarrollo en sistemas de
informacién

Horas: 2

Ficha 2626881 Técnico en

Apoyo en Apoyo en
Administrativo Salud.
Horas: 2

Total Horas Mes Septiembre
168

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el drea
tematica objeto del contrato.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el

mes objeto de cobro.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el

mes objeto de cobro.

Evaluar los aprendizajes
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

previos

Calificacion y
retroalimentacion

evidencias fase Evaluacion

Calificaciony
retroalimentacion
documentos aprendices en
desarrollo de la etapa
Productiva

Acciones realizadas y
evidencias

Pantallazo: 3
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Ejecutar

la formacién profesional

integral de acuerdo con el curriculo,

desarrollo
formativo

curricular 'y proyecto
de los programas del area

tematica objeto del contrato.

Tipo de actividad: Otros

Justificacion: Seguimiento a
etapa productiva

Se llevd a cabo el
alistamiento y formacién
Titulada virtual de las fichas
asignadas  siguiendo el
manual de desempefio del
instructor.

Territorium correo zoom

teams
Whatssap
Correo
Foros
Chat LMS

Evidencias:
Pantallazos 1,2,3,4

5,6,7,8,9,10,11,12
Apoyo a proceso de
depuracion de fichas | 13y 14
terminadas por-fecha
titulada virtual.
Apoyo a alertas Aprendices
en tiempos de Etapa
Productiva
Apoyo a proceso de
certificacion y  gestién
documental.
Distribuidas Asi:
Ficha 2175825 Negociacion
Internacional
Horas: 40
Ficha 2175827 Negociacion
Internacional
Horas: 12
Ficha 2281638 Distribucidn
Fisica Internacional.
Horas: 12
Ficha 2281688 Gestion de
Mercados.
Horas: 2
Fichas 2282204 Analisis de
Desarrollo y Sistemas de
Informacion.
Horas: 2

5
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Ficha 2282288 Negociacion
Internacional.
Horas: 10

Ficha 2282346 Negociacion
Internacional
Horas: 10

Ficha 2282353 Tecnologia en
produccién de Multimedia.
Horas: 2

Ficha 2348386 Negociacidon
Internacional

Horas: 12
Ficha 2348519 Negociacién
Internacional

Horas: 10

Ficha 2374505 Analisis y
Desarrollo de Sistemas de
informacién

Horas: 2

Ficha 2374655 Negociacion
Internacional
Horas: 12

Ficha 2374752 Gestidn
Logistica
Horas: 2

Ficha 2374846 Negociacion
Internacional
Horas: 16

2374862 Negociacion
Internacional
Horas: 10

Ficha 2282003 Gestidn
Logistica
Horas: 2

Ficha 2348250 Analisis y
Desarrollo en sistemas de
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informacion
Horas: 2

Ficha 2626881 Técnico en

Apoyo en Apoyo en
Administrativo Salud.
Horas: 2

Total Horas Mes Septiembre
168

Aplicar  segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién
de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad

Seguimiento a los
aprendices que no han
enviado las evidencias
correspondientes

Llamadas y acciones de
comunicacion.

Acciones realizadas y
evidencias

Pantallazo: Evidencia 4

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en proyectos
de investigacién  técnica  y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso
de formacién del area tematica objeto
del contrato.

Obligacidén no requerida
por el supervisor en el

mes objeto de cobro.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el

mes objeto de cobro.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y

herramientas tecnolégicas que Ia
entidad defina.

Evaluacion RAP Etapa
productiva

Acciones realizadas y
evidencias

Pantallazo: Evidencia 5

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el

mes objeto de cobro.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el

mes objeto de cobro.
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9 Registrar, verificar y hacer | Se realizan acciones de Acciones realizadas y

seguimiento oportuno en el sistema | seguimiento conforme ala evidencias
de informacién que la entidad defina | guia de orientacién V4 . .
para la Gestion de la Formacién Evidencias: 5y 6
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.

10 | Participar cuando el centrolo requiera | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
en el proceso de seleccién, disefio de . )
talleres e instrumentos que alimenten por el supervisor en el por el supervisor en el
los bancos de pruebas para la | mesobjeto de cobro mes objeto de cobro
seleccidn de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Se hace activacién de Acciones realizadas y
del aprendiz, asi como el manual de | reporte de seguimiento con | evidencias
convivencia del Centro de Formacién. | aprendices con mas de 5

dias consecutivos sin ingreso
al ambiente virtual Pantallazo: Evidencia 12

12 | Apoyar procesos de  Registro | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
calificado para los programas en nivel . )
tecnélogo del srea tematica objeto por el supervisor en el por el supervisor en el
del presente contrato, cuando el | mes objeto de cobro mes objeto de cobro
centro lo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Mes SIGA participar en las Acciones realizadas y

Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

charlas del mes SIGA

evidencias

Pantallazo: Evidencia 12
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14 | Apoyar al centro de formacién cuando | Se comparte diferentes Acciones realizadas y
este lo requiera, en la promocién del | convocatorias SENA de evidencias
portafolio de servicios. actividades segun
cronograma en grupos de Pantallazo: 11
difusion y estados de
whatssap
15 | Realizar seguimiento en la etapa | Actividades adicionales
productiva a los a los aprendices que | __ . ) .
le sean asignados, cuando el centro de Tipo de actividad: Otros Acgone; realizadas y
formacion lo requiera. Justificacién: Sesuimi evidencias
: Seguimiento a
etapa productiva y apoyo a
proceso de depuracion de
fichas terminadas por fecha Pantallazo:13 y 14
titulada virtual, asistencia a
comités evaluativos y casos
especiales de aprendices con
novedades en etapa
productiva y asistencia a
sustentaciones de proyecto
Productivo
16 | Responder por los bienes y elementos Obligacién no requerida
puestos a su disposicion para el L . )
cumplimiento del objeto del contrato Obligacién no requerida por el supervisor en el
y una vez finalizado, quedar a paz y | por el supervisor en el mes objeto de cobro
salvo con el Almacén.
mes objeto de cobro
17 | Acompafiar a los aprendices a las | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
actividades que se encuentren . )
planeadas por el equipo de Bienestar por el supervisor en el por el supervisor en el
al Aprendiz. mes objeto de cobro mes objeto de cobro
18 | Apoyar y acompafiar los procesos de | Obligacién no requerida Obligacion no requerida
autoevaluacién de programas de . )
formacién en nivel tecnéloso del | PO el supervisor en el por el supervisor en el
g
Centro de Formacion. mes objeto de cobro mes objeto de cobro
19 | Participar en las labores de montaje y Obligacion no requerida

puesta en marcha de equipos vy

Obligacién no requerida

por el supervisor en el
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magquinaria utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

por el supervisor en el

mes objeto de cobro

mes objeto de cobro

20 | Asistir y participar activamente en las | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
reuniones programadas por la(s) | ) | | ) |
red(es) de conocimiento propias del por el supervisor en e por el supervisor en e
Centro de Formacion a las cuales sea | mes objeto de cobro mes objeto de cobro
invitado.

21 | Participar en reuniones  y/o | Participacion Charlas Acciones realizadas y
transferencias técnicas y/o | programas en el centro, evidencias
pedagogicas. transferencias focalizadas

Pantallazo: Evidencia 9

22 | Ejecutar la formacidon profesional | Tipo de actividad: Otros Acciones realizadas y

integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacién.

Justificacion: Seguimiento a
etapa productiva

Se llevdé a cabo el
alistamiento y formacién

evidencias

Pantallazo: 1,2,3,4

Titulada virtual de las fichas >,6,7,8,9,10,11,12
asignadas  siguiendo el | 13y 14
manual de desempefio del
instructor.
Apoyo a proceso de
depuracion de fichas
terminadas por-fecha
titulada virtual.
Apoyo a alertas Aprendices
en tiempos de Etapa
Productiva
Apoyo a proceso de
certificacion y  gestién
documental.
Distribuidas Asi:
Ficha 2175825 Negociacion
Internacional
Horas: 40
Ficha 2175827 Negociacion
Internacional

10
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Horas: 12
Ficha 2281638 Distribucion
Fisica Internacional.
Horas: 12

Ficha 2281688 Gestion de
Mercados.

Horas: 2

Fichas 2282204 Analisis de
Desarrollo y Sistemas de
Informacion.

Horas: 2

Ficha 2282288 Negociacidn
Internacional.
Horas: 10

Ficha 2282346 Negociacidon
Internacional
Horas: 10

Ficha 2282353 Tecnologia en
produccién de Multimedia.
Horas: 2

Ficha 2348386 Negociacion
Internacional

Horas: 12
Ficha 2348519 Negociacion
Internacional

Horas: 10

Ficha 2374505 Analisis y
Desarrollo de Sistemas de
informacion

Horas: 2

Ficha 2374655 Negociacion
Internacional
Horas: 12

Ficha 2374752  Gestidn
Logistica
Horas: 2
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Ficha 2374846 Negociacion
Internacional
Horas: 16

2374862
Internacional
Horas: 10

Negociacion

Ficha Gestion
Logistica

Horas: 2

2282003

Ficha 2348250 Analisis y
Desarrollo en sistemas de
informacién

Horas: 2

Ficha 2626881 Técnico en

Apoyo en Apoyo en
Administrativo Salud.
Horas: 2

Total Horas Mes Septiembre
168

23 | Utilizar el LMS Institucional como | Programacidn de sesiones Acciones realizadas y
apoyo a la formacidn en cualquiera de | en linea a través de la evidencias
las estrategias institucionales herramienta Zoom y teams
Correos desde el centro de
. Pantallazo:
calificaciones ) )
Evidencia 8
24 | Cumplir con los lineamientos de | Tipo de actividad: Otros Acciones realizadas y

orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromi/SO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
gue apoyan formacion virtual).

Justificacion: Seguimiento a
etapa productiva

Se llevd a cabo el
alistamiento y formacién
Titulada virtual de las fichas
asignadas  siguiendo el
manual de desempeno del
instructor.

evidencias

Pantallazo: Evidencia
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,
12,13y 14
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Apoyo a proceso de
depuracion de fichas
terminadas por-fecha
titulada virtual.

Apoyo a alertas Aprendices
en tiempos de Etapa
Productiva

Apoyo a proceso de
certificacion y  gestién
documental.

Distribuidas Asi:

Ficha 2175825 Negociacién
Internacional
Horas: 40
Ficha 2175827 Negociacidn
Internacional

Horas: 12
Ficha 2281638 Distribucién
Fisica Internacional.
Horas: 12

Ficha 2281688 Gestidon de
Mercados.

Horas: 2

Fichas 2282204 Analisis de
Desarrollo y Sistemas de
Informacion.

Horas: 2

Ficha 2282288 Negociacion
Internacional.
Horas: 10

Ficha 2282346 Negociacion
Internacional
Horas: 10

Ficha 2282353 Tecnologia en
produccién de Multimedia.
Horas: 2
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Ficha 2348386 Negociacion
Internacional

Horas: 12
Ficha 2348519 Negociacion
Internacional

Horas: 10

Ficha 2374505 Analisis y
Desarrollo de Sistemas de
informacion

Horas: 2

Ficha 2374655 Negociacidon
Internacional
Horas: 12

Ficha 2374752  Gestién
Logistica
Horas: 2

Ficha 2374846 Negociacidon
Internacional
Horas: 16

2374862 Negociacién
Internacional
Horas: 10

Ficha 2282003 Gestion
Logistica
Horas: 2

Ficha 2348250 Analisis y
Desarrollo en sistemas de
informacion

Horas: 2

Ficha 2626881 Técnico en
Apoyo en Apoyo en
Administrativo Salud.
Horas: 2

Total Horas Mes
Septiembre 168
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25 | Participar en las actividades de | Charla de Sensibilizacion de | Acciones realizadasy
induccion y reinduccion que sean | Etapas Productivas jornada evidencias
requeridas por el <centro de | delInduccion
formacion. Pantallazo:

Evidencia 14

26 | Apoyar cuando sera requerido por la | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
entidad, los procesos de . .
investigacién, desarrollo tecnolégico por el supervisor en el por el supervisor en el
e innovacion, cooperacion técnica | mes objeto de cobro mes objeto de cobro
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

27 | Realizar técnicamente cuando sea | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
requerido por la Entidad, Ia ) )
identificacién,  estructuracién  y por el supervisor en el por el supervisor en el
definicion de las especificaciones | mes objeto de cobro mes objeto de cobro
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de la
misién institucional y apoyar Ia
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
Entidad la verificacion y evaluacién . )
técnica o econémica de las | PO el supervisor en el por el supervisor en el
propuestas que se reciban dentro de | mes objeto de cobro mes objeto de cobro
los procesos de contratacion de la
Entidad.

29 | En aplicaciéon de la Ley 1474 de 2011, | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
realizar cuando sea requerido por la . )
entidad el apoyo a la Supervisién de por el supervisor en el por el supervisor en el
los contratos que celebre el SENA, de | mes objeto de cobro mes objeto de cobro
acuerdo con el Manual de Supervisién
del SENA vigente.

30 | Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligacién no requerida Obligacién no requerida

relacionados con el modelo de
planeaciéon integral participativa del
Centro.

por el supervisor en el

mes objeto de cobro

por el supervisor en el

mes objeto de cobro

GTH-F-062 V10
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31 | Apoyar en la elaboraciéon de fichas | Obligacién no requerida Obligacién no requerida
técnicas, estudios de mercado, ) )
analisis del sector, analisis de riesgos y por el supervisor en el por el supervisor en el
demas documentos necesarios parala | mes objeto de cobro mes objeto de cobro
adquisicion de  materiales de
formacién y demas bienes y servicios
del Centro segin la red de
conocimiento a la cual pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | Se entrega el presente Evidencias: INFORME
requerimientos que haga el | informe con sus respectivas | MENSUAL EJECUCION
supervisor del contrato y presentar | evidencias CONTRACTUAL
informes mensuales de la ejecucion ) )
del contrato. Evidencias:

Pantallazos
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10
11,12,13y 14

33 | Las demas necesarias para el cabal | Asesoria a los aprendices a

cumplimiento del objeto contractual.

través de los foros de
discusiéon, chat de atencion
sincréonica, Sesiones en
Linea, correo electrdnico, de
las fichas de formacion
titulada virtual:

Atencidn y orientacion etapa
productiva

Reuniones equipo titulada
virtual productiva

Asistencia a capacitaciones y
charlas

Acciones realizadas y
Evidencias

Pantallazo:
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10

11,12,13y 14

GTH-F-062 V10

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
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bueno del Supervisor. Se lista a continuacidon el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7891225115 de la planilla, operador ACH SOl y Periodo de agosto 2023. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (71) folios

Cordialmente,

il

Firma

Lina Paola Tamayo Peérez
Contratista
C.C. No. 1098656220

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrigue Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4506269 de 2023

Coordinador Académico

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
LINA PAOLA TAMAYO PEREZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506269
MES DE AGOSTO DEL 2023

De acuerdo al desarrollo de las actividades del contrato No CO1.PCCNTR.3353513 se adjunta
cada una de las evidencias con el fin de dar cumplimiento al objeto del mismo.

1. EVIDENCIA 1- ALISTAMIENTO Y VERIFICACION AMBIENTE DE FORMACION

Se realizo el alistamiento del punto No 10 Etapa productiva de las fichas relacionadas a
continuacion.

Ficha 2455285 y 2469855

@ Comeorlina ! X | o EtapaProduc X | Kl MacroEtaps X | M Recibides (14 X | & Miunidad-C X | @ Tenitorium| X @ Teritorium X 4% GuiadeOrie X | + v - X
<« C @ senaterritoriola/contenido2. php?materia=171521728&load#getDocs php?materia= 1423537 &etf=trusfiref =24872562-Analisis%20V%20Desarmollo%200e%2050ft.. & 1@ ¥ [ @

@ Microsoft Teams - ...

‘7;:“ 483 |"‘|.|NAFAOLA1.~MAVO @

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Tedo ~
3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Regresar

FAnalisis Y Desarrollo De Software. (2455285)/ PROYECTO / Elapa Productiva / Generalidades Elapa Productiva

NOMBRE TIPO ACCIONES

N
Presentacion de las alternativas de Etapa Produc . ToU v
N
Formato Bitacara U v
o {Soy Eval

# M 9 9 3 & A smEE g E

GOR-F-012 V01



SENA

G Comeo:! X | @ EtapaPr x | (3 MacroE X | M Recibidc X | & ETAPAF X | @ Temitori X | @ Temitori X @ Termitori X @ Temitori X ¢ Guisde X | + W = X
C @ senaterritorio.a/alta_sondeo.php?c=14235378lussoc=17152172 Qa e« O@ :
@ Microsoft Teams -
7/\Y. ﬂ [ | FYunarsoLATAMAYD @
Escribe a continuacion la pregunta
1)
B E @ « Cl 3 | @ FuenteHTML | @
B T US x x|T, = = | Normal - | Fuente - | Tamafie - | A- 2
De acuerdo a las Altenativas de Etapa Productiva disponibles, usted desarrallar
Regresar
body p
Contrala de Aprendizale Bormar - .
{So Eval
Pasantia Bormar
Vinculo Laboral Bormar
Proyecto Productivo Bormar
¥ . 2 = Esp
m g ¢ x3 wi £
Adecuacion Centro de Calificaciones
G Comeo:! X | @ EtapaPr x | (3 MacroE X | M Recibidc x | & ETAPAF X | @ Temitori X | @ Temitoi X @ Cenror X @ Temitori X | 75 Guisde x | + W = X
C @ senateritorioa/grades/indexhtmi?groupld=1423537 Qe O@

Microsoft Teams - c...

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) ~

| Sondeos - W) Evaluaciones M Foros ' Retos - Evidencias -
&Busca
ARl | © + @ + © + ® + ® +
Aprendiz Nombre 4 Correa RAP1APLL.. Bitacoras Evaluacion... Planeacin... Sequimient.. RAR1002 ...
JHONNY STEVEN LUCAS
[] | 1013626761 i Jr\nnnymer\me\a‘\gul(ar@gma\l,:{ [ A o
JOHAN ALEXANDER .
[ | 1114400993¢c e e oE Jhojanlex@hotmailes ‘ o A o
JOSE ANGEL OCHOA .
D 1052091280¢e | ooes elochoa@live.com ‘ [ ] A [ ]
MAIKCOL ALEXIS GUEVARA PR
[ | 10154467320 | FEEEO- B0 maik_zero@hotmail.com ‘ [} A )
'WILMER JAIR ESPINOSA
D 1095910391ce | o) wiligessil@gmail com ‘ [ ] A [ ]
« 5
Registros por pigina: 30 v  1-5de5

GOR-F-012 V01



SENA

@ Creacién de Contenidos - Google Chrome Guade x | +

& senaiterritorio.la/tcu/tcu_add.php?idGrupo=1423537

Color de fonde para el slide

+Agregar descripcién de evidencia (opcional)

[3) Evidencia

483 P LNAPACLATAMAYO (@)
K Evidencia

Ingresa la fecha inicio de la evidencia- | 2023-09-18 08:06
Ingresa Ia fecha limite de a evidencia: | 2027-04-08 23:30

Se aceptaran entregas fardias.
(] Nimero de intentos limitados

. Hacer disponible la evidencia.

[Envio 1- Pianeacién Etapa Productiva

Envie 1- Planeacion Etapa Productiva

Habilitar Anfiplagio
& Grupos (Evidencia por grupo)

#8 Gamificacion

Agrega esta evidencia a una ponderacion

([Parcial RAP 1 APLICAR EN LA RESOLUCION v]

(O Asignar riibrica

% Vinculo
MAX. 100Mb

@ Adjunta un archivo

Pe%20Software%202.. & 12 & O @ :

Regresar

fSo Eval

G Comeo:! x | @ EtapaPr x | (3 MacroE X | M Recibidc x | & ETAPAF X | @ Temitori X | @ Temitori X | ® Temitori X @ Temitor X M@ @8SH X | + W = X
< C @ senateritoriola/contenido2.php?materia=171521728l0ad#getDocs.php?materia=14235378letf=truedlref=24872562-Analisis%20Y%20Desarrollo%20De%20... & 12 :
@ Microsoft Teams - c...
= ) A -
w 483 P LNAPACLATAMAYO (@)
U DU
Busca Mostrar solo:| Tode v
[3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Analisis ¥ Desarrollo De Software. (2455285) / PROYECTO / Etapa Productiva / Planeacion, Sequimiento y Evaluacion
NOMBRE TIPO ACCIONES
Bitacora 2 Teu ~ -
Regresar
idomras e v
— ©
N
— o
{Sor el
idomras e v
Envio 2- Seguimiento de Etapa Productiva TCu v
. ESP  &dlam.
iy & i s wd £ o2

GOR-F-012 V01




SENA

(@ Com: | @ Angi: | K} Macr | M Recic | & DOU | @ sMC | [@ Proye | < Logir | @ Temit | @ Temit | @ Temit | @ Temit | @ Temit | @ Centt ® T x o joud | + v = X
< C @ senaterritoriola/contenido2. php?materia=175120478&l oad#getDocs.php?materia=1466727 Retf=truefiref=25347522- Analisis%20Y%20Desarrollo%20De%2050ft.. @ 1@ # [ @
@ Microsoft Teams - c...
FYLNAFACLATAMAYO @)
U DU
Buscar Mostrar solo: | Todo v
[3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Analisis ¥ Desarrollo De Software. (2469855) / PROYECTO / Etapa Procuctiva / Planeacion, Sequimiento y Evaluacion
NOMBRE TIPO ACCIONES
Envio 1- Planeacion Etapa Productiva Teu ~
Regresar
Bitacora 1 TouU hd
Bitacora 2 TouU hd
Bitacora 3 TouU hd
C - ESP
9| & i f’:‘\m B 8 - £s
@ Come: | @ Angie | B Macrc | M Recib | & DoUC | @) SMO | [@ Proye | < Login | @ Temitc | ® Teritc | @ Temitc | @ Temitc | @ Temite @ Te x ycusl | + v = X
< C @ senaterritoriola/contenido2. php?materia=175120478&l oad#getDocs.php?materia=1466727 Retf=truefiref=25347522- Analisis%20Y%20Desarrollo%20De%2050ft.. @ 1@ # [ @

@ Microsoft Teams - c...

=77.:T‘ £} B3 [ uwarroaiae @

Buscar Mostrar solo: | Tedo v
[3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Analisis Y Desarrollo De Software. (2469855)/ PROYECTO / Etapa Productiva / Planeacién, Sequimiento y Evaluacion

NOMBRE TIPO ACCIONES
Seleceion Etapa Productiva Sengen ~
Regresar
Envio 1- Planeacion Etapa Productiva Tou ~
Bitacora 1 Tou ~
Bitacora 2 Tou ~
Bitacora 3 Tou ~

. Bitacora 4 Tou ~ .

9 o x2 & F v 2 -~

GOR-F-012 V01
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Adecuacion de Foro de Dudas E Inquietudes

@ Come x | @ DOC > | I Mace x | M Recit X | & DOU x | @i sSMC x | @ Proy X | @ (¢ X | S Sofc X | @ Temit X | ® Temit x @ Teri x4 v = X

< C @ senatenitoriola/perfilphp?id=17512047 G a e« I 0@ :

@ Microsoft Teams - L .
sena.territorio.la dice

€l foro ha sido creado con éxito, m [ | FYunarsoLATAMAYD @

Vis'
Aprendiz
ANALISIS Y DESARROLLODE  _
SOFTWARE. (2469855) 7 Nuevo Foro
P228118 V2459855 R68 C9541
Titulo:
Foro de Dudas e Inguietudes de Etapa Productiva
Mensaje
Cordial Saludo apreciados aprendices. Este espacio estard disponible para aciarar las dudas e inquietudes relacionadas con Regresar

Ia etapa productiva come es: diligencia de formatos, entregables y demds aspectos relacionados a esta Etapa. Es imporiar
recordar la reglas de comportamiento para este foro - Cumplir con las reglas de buen comportamiento digital "Netiquetas” -
Expresarse con respeto y cordialidad

Impartido por:

Administrador LMS , JORGE ANDRES (] Activar texto enriquecido
BAYONA MARTINEZ, INGRID (] Foro calificable
TATIANA HERNANDEZ SUAREZ

(] Los aprendices pueden publicar archivos

ISRAEL ARBONA GUERRERO, LADY Foro Disponible fSor Eval

ALEXANDRA SALAZAR SALAS, LUIS
EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ
SARMIENTO, LINA PAOLA TAMAYO
PEREZ MERARY FLOREZ
LA MERGEL A 2023-09-01 00:00 2025-02-28 2359

ESPINOSA RINCON Offine

Adjunta un archive

Fecha de inicio: Fecha fin:

Anuncios Alistamiento Etapa Productiva

G Comeo:! X | @ EtapaPr x | (3 MacroE X | M Recibidc x | & ETAPAF X | @ Temitori X | @ Temitoi X @ Teritori X @B @8)Ks X | % Guisde x | + v = X

< C @ senatenitoriola/perfilphp?id=17152172 a e %« I 0@ :

@ Microsoft Teams -

® Py
57XY. m E r‘I.INAFAOLATﬁMAVO @
B Sondeos
M Wikis
Q Asistencia Visf
a N Cordial Saludo Querid@s Aprendices
Galeria Los felicitamos por haber culminado satisfactoriamente su Aprendiz
= formacion Lectiva, es hora de fortalecer lo aprendido a
Chat través del desarrollo de su Etapa Productiva.
o8 Competencias Para los aprendices que desean iniciar su etapa
productiva, deben contactar a la instructora Vocera de
= Acceso a portafolio de: Etapa Productiva con el fin de notificar su inicio, enviar
evidencias aprendices correo con sus datos de contacto, nimero de ficha,
nombre del programa; para que les puedan indicar los
o® Gamificacién requisitos definidos para que la Coordinacién Académica
Virtual, realice la aprobacién y se registre la alternativa en
S Soffa Plus y les asignen el respectivo instructor de
© centro de C; ones i
& Administrar Grupos + Lina Paola Tamayo Pérez
« Instructora Vocera de Etapa Productiva "
 Grupo . Correo: Iptamayo@sena.edu.co Webinar
« Celular: 3023352947 ~
REGUERDEN: Que a Etapa productiva es aquella en BlgBIUEB utton
la que el aprendiz aplica, complementa, fortalece y
sus P en tél de {Soy Eval
it 3 7 ¥
| Blogs valores. Esta etapa hace parte de la formacién, con su
én termina su i6
B seguimiente
® Configuracién Atentamente,
. - Offine:
Equipo Instructores de Seguimiento -

|y 9 i

ESP %12a.m.
ES 2023 E
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SENA

@ Con 4 X | @ AngieC X | K MacroE X | M Recioidc X | & DOUGL X | @ sIMO-5 X | [ Proyectc x login X | ® Temitori X @ Teritori X 4 Vo=

&« C @ senaterritoriola/perfilphp?id=17512047 a2 %« O@ :

i Microsoft Teams - c...

£} B | P unarroatamao @

Asunto: Informacisn Etapa Productiva

0

Vista

W

¢Cudles son las alternativas que el SENA tiene aprobadas Aprendiz
para ejecutar mi Etapa Productiva?

. \

P Regresar
Aprendizaje ( Monitoria
N
e
Proyecto Vinculo
Productivo laboral | Q
' -
SENA
7AY Drape dn Duakiba
e “ o Product Cunegin b n B

2. EVIDENCIA 2- PLANEACION DE PROCESOS

Organizacion del proceso de la etapa productiva ( registro, asignacion de instructores, validacion

de juicios- documentos para certificacion)

E ETAPAS PRODUCTIVAS VIRTUALIDAD 2023 - Excel (Error de activacion de productos) e}
archivo [ERQRN Insertar  Diseiodepdgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Q ;Qué desea hacer? Lina Paola Tamayo Pérez £ Compartir
& 6 BT - = Sl i B = = | 3 Auosuma © A Je
N o Calibri 1 A A LA Ep Ajustar texto General L:) 5 EE'P( @ —_ A d
Pgar . N K 5. - B-A- = Combinary centrar = § - % w0 % £ Formato Darfomnato Estiosde Inseter Siminar Formato 7 Ordenary Buscary
- condicional = como tabla~ celda~ - - - < Borrar filtrar = seleccionar =
Portapapeles Fuente ] Alineacién ) Nimero ™ Estilos Celdas Meodificar ~
D380 - I MARIA CONSUELO v
A B C D E F -
Nimero de
. FCHA Programa = - Nombre = Apellidos = Celular =
370 2374752 TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA CC-1007187112 GRICELA LOZANO ALANDETE 3045366214
371 2348250 ADSI CC-1045671854 STEFANNY DE LA HOZ CHAMORRO 3002997155
372 2282157 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS CC-1001362110 YESDY VALENTINA CHICA AGUDELO 3234161798
373 2348491 TECNOLOGO ADSI CC-53076687 NATHALY ALVAREZ RAYO' 3164599347
374 2374752 TECNOLOFIA EN GESTION LOGISTICA CC-1063955050 ALVARO JAVIER CANO PALMERA 3004615844
375 2282288 TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL CC-1131108537 CRISTIAN ANDRES BURITICA SILVA 310 7821187
376] 2348519 TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL CC-1004439298 KEVIN YAIR SANTACRUZ ARMERO 3193452689
377 2374614 TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA CC-52706506 ERIKA YUSARA PELAEZ RAMIREZ 3044711809
378 2282095 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS CC-1002726016 DIANA FERNANDA RODRIGUEZ FUENTES 3223436424
379 2374505 TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION CC-10941684 LUZ ELENA ALZATE RODRIGUEZ 3044458793
sso] 2282095 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS cc-737897204 MARIA CONSUELO. BARRERA ESCOBAR 3103139765
381 2348505 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS CC-1014279027 YESICA ALEXANDRA AGUDELO 3005342953
3s2| 2374564 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS £C-1012446872 MONICA PATRICIA OLAYAVEGA 3108139765
383 2281688 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS CC-1077841686 CARLOS MARIO SIERRA VEGA 3175642891
sz 2081688 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS CC-1193121051 SARIM LEONOR LOPEZ ROMERD 3114062235-3136208492
385 2348491 TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION CC-1003595069 LUIS GABRIEL LEMOS ARRIETA 3147248288
386 2374614 TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA CC-1113539309 BRAYAN ALEXANDER PORTILLO PORTILLO 3207765068
387 2374564 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS CC-1193114313 YENSI YORLADY VARGAS BERMUDEZ 3172856149
388 2348416 TECNOLOGO EN PRODUCCION MULTIMEDIA CC-51956152 CARMEN JULIA BONILLA MEDINA 3108744456
3se| 2348505 TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADOS CC-1002048067 DIANA MARCELA CARBONEL CORREA 3135873520
390 2281638 CNOLOGIA EN DUSTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL CC- 1107534057 NELSON ALFONSO CALERO SANDOVAL 3005314765
301 2348312 TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADOS CC-1017210012 ANDRUP JEAN PEARE COLORADO ESCOBAR' 3045425458 =
» DATOS | LNA | LUSEDUARDO | lJimena | MeraryFlorez | Juan Carlos | Tatiana | Ve .. @ ] »
listo  Referencias circulares i b = ] + 8%
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SENA

Solicitudes de Registro de Etapas Productivas
@ Solicitud de registro etapa productivas: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlock - Geogle Chrome - %
® sboutblank

TJ Eliminar & Archivar 4 Responder % Responder atodos > Reeviar v & v B v @

Solicitud de registro etapa productivas & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @ .
Salicito su apoyo con el registro de Alternativa conforme los lineamientos, de los aprendices que han finalizado su lectiva, agradezco el apoyo de ustedes en el registro en el aplicativo
NOTA: Tener en cuenta solo |z pestafia FORMATO DE SELECCION desde I fila No 5 hasta la 124.

Agradecida por su acostumbrada colaboracién

1063276418|s4nc [KAROLTH GISSETTE
52437553|CASTANEDA ROJAS |CLAUDIA JANNETH
1028162139DIAZ VALENCIA FeLisA

1004577153[PASTAS BENAVIDES IMARIA ALEJANDRA
60381965|GI1L LiLIANA
1003554883(FIERRO SILVA [MICHELL DAYANA
1052957643[FABRAS GONZALEZ |GLORIA CECILIA
1030539445[ESCOBAR CORZO |SANDRA MAYERL!
1036945648[SANCHEZ SILVA [ZULEIMA YASMIN

1000046555|GONZALEZ LIEVANO |ASHLY BRILLYTH

52895520|DORIA ARDILA DONAY
100275528G|MARIN RIOS DANCELLY
1072646453GUTIERREZ MARTINEZ DIANAMARCELA
1100968843[BUTISTA ORTIZ [GRENCY DAYANNA
1085295677|CEBALLOS ERASO LARY VIVIANA
10154177 14|MARIN ZACIPA DEIMY MILENA
1085295677|CEBALLOS ERASO [LoNNATHAN ARTURO!

80759742|ACOSTA BRICENO MULIAN MAURICIO
1073681845/BURBANC VELOZA. LEIDY viviana

LUZ ADRIANA
MAYERLY

52738759 RAMOS GUERRERQ
1043841934[ROMERO FONSECA
1931 GARCIA leasRIELA

Registro etapa productiva modelo tabla 2023 - Excel (Error de activacion de productos) =
Insertar  Disefiodepégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Q 0ué desea hacer? Lina Paola Tamayo Pérez £ Compartir
X - = E—" Fo Ex f5Y T Avtouma - A
Calibri 11 A A EF Ajustar texto General - D ; ad
P ®- by Fe it D F‘ to Estilos d IEErt E\EE' Fe it EREHME’V DE B
egar NKS~- H- ™-4A- Combi A o .95 om 43 £9  Formsto  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato rdenary  Buscary
¥ G & ambirarycentrar = | § ~ % 0w | B | coma bl edkhe | o - & Bomar filtrar = seleccionar -
Portapapeles Fuente el Alineacién ] Nimero ] Estilos Celdas Modificar ~
AB2 - Je v
A 3 &€ D E F G -
1
24 TECNOLOGIA NEGOCIACION INTERNACIONAL 2282288 CC-1032378390 CASTANO MARTINEZ ANDRES FELIPE 3214958212 andresfelipe11141@gmail com
25 TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA 2175830 | CC-1014277616 OSPING QUINTERQ FABIO ALFONSO 3045726425 fabitoog@gmail.com
26 TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADOS 2348505 €C-53.009.440 RICO YURI 32067162 50 i m
27| TECNOLOGIA EN ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE 2455085 | CC-1.095.910391 ESPINOSA SILVA WILMER JAIR 3184332174 iljaessi il.com
28 TECNOLOGIA EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA 2281809 | CC 1002524276 | FANDINO RODRIGUEZ | YESICA FERNANDA 3144187822 Jesi il.com
29|  TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL 2282346 | CC- 1005484545 GOMEZ TORRES MAYRA XIMENA 3229513794 imenag@gmail.com
30| TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL 2282230 | CC- 1005335375 PINTO BENITEZ MERLY ALEJANDRA | 3103039932 merlypinto3%@gmail.com
3 TECNOLIGIA EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA 2175822 | CC-1080175022 CAICEDO SILVA LISET ALEXANDRA 3143020913 lacaiced i du
32 TECNOLOGIA EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA 2282353 | CC-1.128.062.159 | BALDONADO ANGULO | WENDY SOLEDAD 3182301853 Joehand1@hotmail com
33 EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES CONTABLES ¥ FIN 2455168 | CC-1235039551 GARCIA GAMARRA ANGIE CAROLINA 3008654882 angieyezithe @gmail com
3 TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA 2282003 | CC-1.124.833.220 ROMERO PENA SOLANGIE 3127621241 solangieromero15@gmail.com
35 TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADOS 2374654 | CC- 1075284960 | VARGAS QUINTERO ANYI LICETH 3138281657 ahvargasq@gmail cam
36 OGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFOR| 2374505 | CC-1017160882 MARIN SANCHEZ CARLOS ANDRES 3194173861 marincarlosandres@gmail com
37| TECNICA EN APOYO ADMINISTRATIVO DE SALUD 2281873, | CC-1010207365 CUELLAR DIAZ MARIA ANGELICA 302 4759347 cuellzrangelica?4@hotmail com
38 TECNOLOGIA EN PRODUCCION MULTIMEDIA 2282237 | CC-1016712379 | SALAMANCA ROMERO SOFIA 3219899339 sofiasalamanca528@gamil.com
39 OGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO EN SISTEMAS DE INFOR| 2282262 CC-20358771 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ|  CLAUDIAPATRICIA | 310 6621451 magaly net@hotmail com
40 TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADOS 2281688 | CC-1044506618 | CABEZAS ESCOBAR NESTOR JAMES 3246078941 2mes 1206 nice@gmail com
41 TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL 2374846 | CC-1234096883 | BARRAGAN CAMPO DARYAMIS ANDREA | 3012937911 daryami1819@amail com
42| TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL 2282346 | CC-1013592351 NEIRA TOVA LAURA MARITZA 3202948383 mydanys1709@hotmail com LA
—an | 1N ACTA TR DO e A TinacOL 220730C A LLYETE Y11 DL anAanc 2 e
REGISTRO DE PRODUCTIVA | REGISTRO FORMATO DE SELECCION | (B Ll »
Listo  Referencias circulares H 1008
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SENA

@ RE: Acta N.422 Comité de Evaluacién y Seguimiento — Activacién de ficha y traslade de Aprendices pendientes por certificar : Lina Pacla Tamaye Pérez - Outlock - Google Chrome

@ aboutblank

TJ Eliminar & Archivar € Responder

&, Responder a todos

r* Reenviar -

) Leido / No leido

O Clasificar ~

RE: Acta N.422 Comité de Evaluacién y Seguimiento — Activacion de ficha y traslado de Aprendices pendientes por certificar

& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Lina Paola Tamayo Pérez
Para: Omar Andres Ramirez Pefia; Diana Lisseth Alfonso Rios

CC: Luis Enrigue Rios Ardila; Cielo Zareth Pinto Bayona; Jimena Alexandra Perez Solano

Cordial Saludo estimado Compafiero Omar y Diana

& Impri

[ Marcar/Desmarcar ~

@

De acuerdo al Acta 422 me permito confirmar que los aprendices han sido Asociados a la ruta, por lo cual solicito su apoya con el registro de las alternativas y poder proceder a la evaluacién del RAP de etapa

Adjunto los datos

FICHA DE FORMACION CEDULA NOMBRES APELLIDOS NUMERO CORREOQ
2374752 TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA CC-1.075.660.336|DANIEL FERNANDO| JIMENEZ NOVA | 314 248 3872 danieljimeneznova@gmail.com
2374752 GESTION LOGISTICA 1019024809 DIANA JAZMIN  |GIRALDO SANCHEZ | 301 547 00 84 dijagisa@gmail.com
2374752 TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA CC-1074958682 MARIBEL HUESO FLORIDO | 3173090901 maryhf161426 @gmail.com
2374752 GESTION LOGISTICA 13571071 JOSE ALEXANDER | ARRIETA SUAREZ alex_as12@hotmail.com <alex_as12@hetmail.c
2374752 GESTION LOGISTICA 17332710 OSCAR OSWALDO | HERRERA PRIETO | 32274526598 herreraprietol8®hotmail.com
2374734|TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION| 1128277837 | YHEYSON ANDRES | VILLAMIL BEDOYA | 3007238441 yheysonvvv@gmail.com
2374564 GESTION DE MERCADOS CC- 1032379800 | JULIETH ANDREA | MORENO GARCIA 7965518 himerconfecciones@hotmail.com
2374862 TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL CC- 1053872570 ESTEBAN GIRALDO GIRALDO | 3137536836 L iraldo2010. il.com
2374862 TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL CC-16497602 GERSON RODRIGUEZ ORTIZ | 3152904058 gerson_367@hotmail.com

M

Registro etapa productiva modelo tabla 2023 - Excel (Error de activacién de productos)

it

£ Formato

condicional ~ comotabla~ celda~

(]

Insertar  Disefiodepégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Q ;jQué desea hacer?
"D ;;v Calibri 1 - A A ¥~ 5 Ajustartexto General
Pegor ¢ N K s - HI- Combinary centrar = $ = % 000
Portapapeles Fuente ] Alineacién ™ Nimero
D78 M J< | CERQUERALOPEZ
A B c D

Estilos

A

Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato

Celdas

Lina Paola Tamayo Pérez 9 Compartir

> Autosuma - QY p

Rellenar -
A Ordenary  Buscary
- & Borrar ~ filtrar > seleccionar~
Modificar ~

cc1032484115 |FLOREZ CUBILLOS ESTEFANY 3123616714 m PASANTIA

| 27473109 MUTUMBAJOY JUAJIBIOY |AMANDA LUCIA 3124987656 il.com CONTRATO DE
667 1025524137 VARGAS QUEVEDO CAROLJULIANA 3144599377 cvB63614@gmail.com CONTRATO DE
677 52843449 | PEREZ ARDILA ELSA LUCILA 3132440362 saelblack4128@hotmail.com VINCULO LABO
68_ 1086500421 | GUANCHA VILLACORTE MARTHA RUTH 3164248120 uanchavilladd@gmail.com CONTRATO DE
69_ 51 RODRIGUEZ PAOLA ANDREA [ i 1124@gmail.com |CONTRATO DE
70 1023863206 CHIVATA CAMARGO PILAR ASTRID 3154500460 achivata03@gmail com CONTRATO DE
71| 1048206755 |BARRIOS ROBLES TATIANA CAROLINA 3157491213 tatibarriosrobles@gmail. com CONTRATO DE
72 1049611266 ESPITIA MARTINEZ VENNY ROCIO 3106171576 enny4559@hotmail es CONTRATO DE
73] 1085274520|FREIRE ARGOTY ALEXA GLORISETH 3242201350 dulce8906@hotmail com PASANTIA
74| 1103111684|PEREZ MARTINEZ [ANA KARINA 3044432929 akpm_2093@hotmail com CONTRATO DE
75 1007172176 |RODRIGUEZ CANTILLO BLEIDER SAMUEL 3012555744 rodriguezbleider@gmail com CONTRATO DE
76 | 1085264815 |BOLAGAY SOLARTE DARY JOHANA 3004758576 solarte?80@gmail. com CONTRATO DE
7 111 UEVARA ESCOBAR DIANA MARCELA 3127862960 marcelal13192@gmail com CONTRATO DE
78 1080294673| CERQUERA LOPEZ DIEGO 3118372120 diegocerqueral1@hotmail.com CONTRATO DE
79| AVILA ELICETH MARIA 3147155548 |elicethes meral1988@gmail.com PROYECTO PR
80| 1082656275 |ROMO LOPEZ LISETH ESTEFANIA 3152361735 romoestefnia578@gmail.com CONTRATO DE
81 1091676354 | PRADA PUENTES JESSICA 3184351630 0p-1920m@outlook.com CONTRATO DE
82| 1030631182 | CERQUERA LINARES KAREN JESSETH 3204108973 vikaceraue@hotmail.com CONTRATO DE
83 1118536581 |MAGDA ANDREA VEGA TORRES 3143452449 magdavegatorres7 @amail.com CONTRATO DE
84 1079660604 MERLIN PATRICIA MESSINO PALACIO 3235306121 momessino@soy. sena.edu.co VINCULO LABG

REGISTRO DE PRODUCTIVA | REGISTRO FORMATO DE SELECCION @ < v

listo  Referencias circulares il m - 1 + 100%
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X

@ Solicitud de Registre de etapa Productiva: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Geogle Chrome

@ aboutblank

TJ Eliminar &= Archivar 4 Responder % Responder atodos > Reenviar + & O+ E+ @+ @ .

.

Solicitud de Registro de etapa Productiva & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

© B & & ~
Mié 23/08/2023 3:21 PM

Lina Paola Tamayo Pérez
Para: Omar Andres Ramirez Pefia; Diana Lisseth Alfonsa Rios.

& Refésm etapa productiva m..

Cordial Saludo estimado Omar

Solicito su apoyo en el registro de las etapas productivas de |a ficha No 2626881 para el registro antes de finalizar etapa Lectiva, por favor tener en cuenta la pestaiia REGISTRO FORMATO DE SELECCION

Quedo atenta

€\ Responder  * Responderatodos 7 Reenviar

Asignaciones de Aprendices en seguimiento

~ (W Coreoiline Pacla Temayo Pére: X 4

< ] outlook.office.com/mail/ Z v O

& Microsoft Teams - c...

0 & O lnepecleTmapo.

Qutlook Q, Buscar = O Uamada de Teams o @ B
Inicio  Vista  Ayuda  Mensaje  Insertar  Aplicar formatoaltexto  Opciones
2 ~ a4~ [V g
S I ; - (y  Emviar este cormeo etecirbrico durante el horario laboral de la mayoria de los destinatarios: lun, sept. 11 a s 600
o8 Favoritos () Bandeja de entrada 7 = Filtrar o . Programar enia | Descafiar
o ~ Carpetas Karolth Gissette Sanchez Soto -
A ETAPA ELECTIVA O PRACTICA 611PM
3 Bandeja.. 47 Ne suele recibir correes electronicos de kargis18@h... Para  Luis Eduardo Gonzalez Sancnez <lugonzalezs@senaedu.co> < | Cesar Augusto Cadena Nieves o
Z’ Borradores 1 Luis Enrique Rios Ardila 2 €€ Luis Enrigue Rios Ardila x | Adela Bayona Gémez
0 Radicacion Circular General No. 01-3-202..  5:25PM

Elementos... 1 Cordial saludo estimadas y estimados instructores, c... Asignacién Aprendiz Etapa Productiva

[} CLIMG)-01-3-.. Cordial Saludo estimados Instructores

Pospuesto

) Por lingamientos de coordinacién Aczdémics, me permita salicitar su apayo v acompafiamiento a la zrendiz
Cielo Zareth Pinto Bayona relacionada en etapa Productiva
Citacién Comité de Evaluacién y Sequimien...  4:45PM

CUERPO DE LA CITACION PARTICIPANTES del Comité...

Elementos... 61

Roles.

2
v
e
a
%

Correo no de...
Cesar Augusto: Instructor Técnico
Luis Eduardo: Acompafiamiento en Etapa productiva

Ll C 0 9 O & & @ Vv

ci..

Archivo Lucy Yaneth Rache Perez; Comunicaciones Insti
> Inscripciones abiertas para el Proce... (2) 438 PM
Notas 1 De: Comunicaciones Institucionales <senacomunica. Numero de
FICHA Programa D Nombre
ETAPA PROD.. ‘Ana Fatiniza Guerra Cafas 2281809 TECNOLOGIA EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA CC- 1002524276 YESICA FERNANDA | F

Historial de c...

® @ o

Informacién programacién actividades pr... 424 PM

Buenas tardes estimados compafieros Por solicitud d.. Seleccionar un elemento p...

GOR-F-012 V01
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@ Notificacién Asignacién de Aprendliz : Lina Pacla Tamaye Pérez - Outlook - Google Chrome - X
@ aboutblank
T Eliminar T Archivar © Responder &, Responder atodos > Reenviar © Leido /No leido ¢ Clasificar ~ [T Marcar/Desmarcar ~ () Imprimir .
Notificacién Asignacion de Aprendiz & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @ .
Lina Paola Tamayo Pérez
Para; Merary Flarez Moreno
€C: Adela Bayona Gomez
Cordial Saludo estimada Instructera Merary
Me permito remitir el aprendiz relacionade a continuacion a fin de realizar el acompafiamiento de etapa Productiva.
FICHA Programa Namere de Nombre apellidos celular Correo Electrénico
Documento
2374614 TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA €C-52503403 CAROLINA ANGULO FONTECHA 320 5418376 arolinaangulofontecha®@hetmail

Cordialmente,

& Responder 4, Responderatodos  ~ Reenviar

Notificacion Aprendices Asignaciones

@ Notificacion Instructor de Seguimiento : Lina Pacla Tamayo Pérez - Outiook - Geogle Chrome = X
@ aboutblank
[E]’ Eliminar = Archivar 4\ Responder &\ Responder a todos ~ Reenviar - () Leido / No leido < Clasificar ~ £ Marcar/Desmarcar ~ & Impri
Notificacién Instructor de Seguimiento & Piblica Clasificada\Todos los empleados (sin Restriccién) @ .
. . o
Lina Paola Tamayo Pérez & A
Para: Yenifer Roca Barrera <yeniferrocal7@gmail.com>; Livis Vargas saez < om>; 12@gmail.com; ia576@gmailcom y 3 més  Mié 13/09/2023 10:54 PM

CC: Adela Bayona Gémez

GFPI-F-147_Formato_bitacor...
26 KB

Cordial saludo Estimados Aprendices

Por linesmientos de coordinacién Académica, me permito confirmar | asignacidn del Instructor de seguimiento y acompafiamiento de Etspa productiva, a fin de que puedan establecer comunicacion a fin
de llevar a cabo seguimientos y documentos de etapa Productiva.

Nombre: Lina Pacla Tamayo Pérez
Correo: Lptamayo@sena.edu.co
Nimero de contacto: 3023352947

Igualmente comparto las generalidades del proceso

o Se debe realizar las Bitécoras (formato anexo a este correo) cada Bitécora se realiza quincenalmente por lo cual deben tener a consideracién la fecha de inicio y finalizacién, | en la parte donde dice
evidencia de cumplimiento se deben anexar fotos de las funciones o actividades que usted realiza para la empresa, en caso de que la empresa por politicas no permita tomar fotos se ampara bajo
certificado de funciones expedide por la empresa y en la Bitacoras donde dice evidencia de cumplimiento, realiza la observacion "Se ampara baje certificado de funciones” las firmas se haran
Aprendiz- Supervisor de la empresa y la ltima seré |z de su Instructor de seguimiento. (total Bitécoras a entregar 12)

Mota: El proceso de como revise las bitdcoras, es en un Drive, por lo cual les solicito escribirme por WhatsApp a fin de enviarles el Link de su carpeta, mi firma es la Ultima, ya debe venir con firma de
Aprendiz y supervisor a cargo.

o Enviar y notificar al instructor los documentos que se vayan realizando

GOR-F-012 V01
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@ RE: Informacien Cambio de Altemativa: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome = X
@ aboutblank
[E]’ Eliminar = Archivar 4\ Responder &\ Responder a todos ~ Reenviar - () Leido / No leido < Clasificar ~ X Marcar/Desmarcar ~ & Impri o

@ .

RE: Informacion Cambio de Alternativa € Piblica ClasificadaTodos los empleados (Sin Restriccion)

de Apren

rchivos adjuntos {52 KE) € Guardar todo en One

Cordial Saludo estimada Aprendiz

Por lineamientos de coordinacion Académica, me permito confirmar |a asignacion del Instructor de seguimiento y acompafiamiento de Etapa productiva, a fin de que puedan establecer comunicacion a fin de llevar a cabo seguimientos v
documentos de etapa Productiva

Nombre: Luis Eduardo Gonzilez

Correo: Lugonzalezs@sena.zdu.co

Nimero de contacto: 314 2436698

Fecha de inicio: 17/08/2023

Feca Fin: 17/02/2024

Iguaimente comparto las generalidades del proceso

* Sedebe realizar las Bitdcoras {formato anexo a este correo) cada Bitécora se realiza quincenalmente por lo cual deben tener a consideracién |a fecha de inicio y finalizacién, Ia cusl se especifica en este mensaje, en la parte donde dice
evidencia de cumglimiento se deben anexar fotos de las funciones o actividades que usted realiza parala empresa, en caso de ue la empresa por politicas no permita tomar fotos se ampara bajo certificado de funciones expedide por la
empresa y en la Bitécoras donde dice evidencia de cumplimiento, realiza la observacion "Se ampara bajo certificado de funciones”

Las firmas se harén Aprendia- Supervisor de |a emaresa y la dltima serd la de su Instructor de seguimiento. (total Bitécoras a entregar 12)

o Enviary notificar al instructor los documentos que se vayan realizando
« Coordinar la reunion con su empresa la cual podremos coordinar por WhatsApp para validar espacio en la agenda

NOTA: Favor enviar el formato de " CAMBIO DE ALTERNATIVA dado que no fue enviado.

Ante cualguier novedad quedo atenta de sus notificaciones por este medio 0 a mi nimero 3023352947

Cordialmente,

Validacion de resultados de Aprendizaje para Aval

Reporte de Juicios Evaluativos(25) [Modo de compatibilidad] - Bxcel (Error de activacién de productos) =

Lina Paola Tamayo Pérez £}, Comparti
2 3 Autosuma T A
=)
@ gb g?( El [¥] Rellenar - z¥ p

== $ - % o0 G Lo Formate  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary

Insertar  Disefiodepégina  Formules  Datos  Revisar  Vista  Q ;Quédesea hacer?

D sansserif
B -

R Ep Ajustar texto General -

Pegar N K §- Combi trar
. ¥ = S5 Eemtmmyeim ™" condicional - como tabla~ celda~ € Borar - filtrar + seleccionar -
Portapapeles Fuente [ Alineacisn = Nimero 5 Estilos Celdas Modificar A~
H12 - i3 -
G H | K L M LIS
-
q
2 _
3 _
4 _
5 _
6 —
7 —
8 _
9 _
10 |
1"
12
13 |Resultado de Aprendizaje " |Juicio de Evaluacion | 7 |Funcionario que registro el juicio evaluativo =
138412 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
3016 copnpn i noinicins coTnaTER WETANALACIAC D
4247
4248,
4249 -
Hoja (O} ] »
i o I + 100%

Listo  Se encontraron 1 de 4233 registros  Calcular

GOR-F-012 V01
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@ Registro Pendiente de etapa Preductiva: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome - %
@ aboutblank
T Eliminar & Archivar 4\ Responder & Responderatodos > Reenviar @ Leido / Noleido ¢ Clasificar - [ Marcar/Desmarcar ~ (&) Imprimir .

Registro Pendiente de etapa Productiva & Piblica Clas;

Lina Pacla Tamayo Pérez
& i Gualdren <sgonzalezg @misena.edu.co>

2el Arbonz Guerero

Cordial Saludo estimada Aprendiz Silvia

Realizando [a validacion de sus resultados de Aprendizaje de formacin lectiva, Reporte a fecha de 03/09/23, se evidencia que tiene resultados pandientes por evaluar, por lo cusl me permito compartir este mensaje 3 su Instructor Vocers, una vez sean evalt
documentos pars proceder 3 asignar Instructor de seguimiento.

Tipo de Documento  [Namero de Documento  [Nombre [Apellidos [Estado [Competencia [Resultado de Aprendizaje

cc 57548355 SILVIA [GONZALEZ GUALDRON [EX FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZATE ETAPA PRACTICA 590803 - APLICAR EN LA RESOLUCION T
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMD
[DESTREZAS PERTINENTES ALAS COME
[FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIA

AUTOGESTION
cc 57548355 [SGEY [GONZALEZ GUALDRON [EX FORMACION [36180 - Enmique Low Mirtra-Intaractuar en el contexto productivo ¥ social de acuerdo [393147 - 02 ESTABLECER RELACIONES
leom principics éticos para Ia construzcién de wna culrura da paz. |COMUMITARIO A PARTIR DEL BIEN €O}
[DESARROLLO SOCTAL.
ec R SIVIA [GONZALEZ GUALDRON [EN FORMACION [36180 - Exmique Low Murira-Interactuar en el contexto productive y social de acuerdo [593149 - 01 PROMOVER MI DIGNIDAD ¥
|com principios &ticos para Ia construceicn de una culrura de paz [PRDNCIPIOS ¥ VALORES ETICOS COMO.

[UNA CULTURA DE PAZ.

|cc 37545345 SILVIA (GONZALEZ GUALDRON [EN FORMACION 36180 - Ermique Low Murtra-Interactuar an el contexto productivo y sccial de acuerdo (393150 - 04 CONTRIBUIR CON EL FORTA
leon principios &ticos para Iz construccién de una cultura de paz [PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMAY
[TRANSFORMACION DE CONFLICTOS.
|cc 37548345 SILVIA (GONZALEZ GUALDRON [EN FORMACION 37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 393162 - 01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPI
[DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL. |SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERI
(=3 SEEE Sy |GONZALEZ GUALDRON [EN TORMACION (38555 - Ejmrcar derechos fundamantales dal uabajo en ol marco 3z la comstitucion[93243 - 01 Recanocar o] Gabajo come facte
Ipolitica v los comvenios intemacionales. vital con referencia 2 la fenomanclogia ¥ 2 los
|cc 37546349 SILVIA. (GONZALEZ GUALDRON [EN FORMACION 38338 - Ejercer derachos fimdamentales del trabzjo en el marco de la constitucion. 393244 Practicar los derachos fimdamer
lpolitica vl P | Comstirucién Polifiea v os Conrvemios Intema,
|cC 37548345 SILVIA (GONZALEZ GUALDRON [EN FORMACION 38558 - Ejercer derachos findamentales del trabajo en &l marco de la constitucion. 5! Valorar 1z mportancia de la ciuc
lpolitica y los convenios infemacionales. llos derechos humanos y fundamentales en el ¢
(=3 EREEEE |§1.\1.:. |Em.'z.u52 TALDRON [N TORMACION /35335 - Ejarcar derechos fndamanales Gl uabajo 2n ol mareo G2 12 comtiucion 175 - 04 Farticipar an aceiones solidarizs
[politica v los convenios intarnacional |derachos bumancs. da los pusblos v de Iz nat

Regitro en la base de datos del centro

~ @ Come X | @ Envic X | @ Fich: X Il Mac X (H APRE X | M Recit X | & Andr X What X | @) Aibn X

Q) Finca X | @ Coms X | + w —

c

senad-my.sharepoint.com/x/r/personal/lptamayo_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=97B81352681-DCF6-4407-9511-AF2FD3BO17A9% TDa&fle... |2 vy & [ @ i

& Microsoft Teams - c...

Excel Macro Etapa Productiva (2) @ v £ Buscar (Alt + Q) B8 Lina Paola Tamayo...

Archivo

Insertar Dibujo Disefio de pagina Formulas Datos Revisar  \Vista Automatizar Ayuda [J Comentarios | | A | | ¢ Edicién v | [QRauieElriie

9 Bv 9 [mwer 0 ] N Ev ov A foren ] 4B B Evm @ :
.
G4 - fe CERTIFICADO v
A B C D E F G H
24 CC 1032378390 lil\‘DRES FELIPE CASTANO MARTINEZ 3214958212 |andresfelipel1141@gmail.com CERTIFICADO
25 CC 1032416209 SONIA PILAR 3217561525 |pilarruiz-988@hotmail.com JEN FORMACION
26 [CC 10400302 JAIRO ALONSO IBEDOYA ECHEVERRI 3005101833 [jaibeche@hotmail.com [EN FORMACION
27 CC 1042354405 MILEYDIS PATRICIA IEARCERANT LEDESMA [mi gale@hotmail com [EN FORMACION
28 CC 1047505208 [KAREN JHOANA SILVA BALANTA arensilvabalanta @gmail com. [EN FORMACION
29 [CC 10352378344 [ZULMA PATRICIA |AGUILAR JARRO 3213952405 |teald@rocketmail com [EN FORMACION
30 [CC 1053604109 [ANDREA KATHERINE |[RODRIGUEZ SANDOVAL (3215423429  [katherodriguez2902@gmail com [EN FORMACION
32 [CC 1070014446 THON FREDY TORRES RAMIREZ 3127351052 ’_i\qnesﬁ-‘l«i»i@misena,edu co [EN FORMACION
33 CC 1072646852 CLAUDIA |[RODRIGUEZ DIAZ 3175383175 [claudiar.27@hotmail.com [EN FORMACION
34 CC 1079659200 MARIA ALEJANDRA |ANDRADE ULLOA 3104584226 303@g: .com [EN FORMACION
35 CC 1085309471 STEPHANNY ALEJANDRA [CALPA CHAMORRO 3176990583 [stephymel93@gmail com [EN FORMACION
36 CC 1085662665 [EDINSON [URBANO BOLANOS edinson urbano®4(@zmail com [EN FORMACION
ag [CC 1093935044 [MILENA SANDRID |[PEREZ TORRES WSOQ 1527  |milenatos-918 @hotmail com [EN FORMACION
40 [CC 1113680333 [VICTOR MANUEL OCHOA PAREDES [vomp0896 @gmail com [EN FORMACION
an ICC 1121042995 [LAURA INES CARRILLO BRITO 3152744163 |lavrainescarnllobrito@gmail com JEN FORMACION -
; :
< > = 2348312 2348250 2348126 2282353 2282346 2282320 2282295 2282288 2282262 2282237 2282230 2282204 2 +

100% +
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@R Correo: Lina Pacla Tan X

(¢]

@ Microsoft Teams -

& senad-my.sharepoint.com/:x:

@ Etapa Productiva Virt

X 3 Macro Etaps Produc

/personal/lptamayc_sena_edu_co,

X

SENA

Kl APRENDICES ENVIAD: X

youts/15/Doc.aspx?sourcedoc

M Recibidos (19) - linat: X | & Alejandrs Lucia Hems X | =+

B13526B1-DCF6-4407-9511-Al

v

FD3BY17A9%7D&file=Macro%2.. 1& % O @

Excel Macro Etapa Productiva (2) £ Buscar (Alt + Q)
Archivo Insertar  Dibujo  Disefic de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda
N A =
v
G4 v X« fx ENFORMACION v
A ] c D E F G H I 1
4 |Estado: EN EJECUCION NOVEDADES
Fecha del Reporte: 12/09/2022 Espacio para Nestor Jesus Velasco Fandifio
° ETAPAT
- - AP
Tipode | Numerode_, ) - = . = = TIPO DE _ | NUMERO ACT.
~ - Apellid v cetutad~ C El ~ Estad .7 |[INSTRUCTOR v v
6 D““‘“unlmrl Dorumenl07| pellidos [~ ular v | ‘orreo Electronico | v || stado |7 NOVED. | RESOLUCIO: |
5 [cT 1000152905 [SINDY ALEXANDRA |[HIGUERA HIGUERA 3208468402 [sanh-1990@hotmail com [EN FORMACION
g [cC 1000733172 [KEVIN ANDRES [REMOLINA MUROZ 5112267023 Botmailcom  [EN FORMACION S|
10 [C 1001206660  [LILIANA DELPILAR [PARRA MATAMOROS 3117570449 [matamoro:lili6 @ gmail com [EN FORMACION
17 [e€ 1004863806 [LAUREN LLUVIANA |GARCIA PEREZ 3132338487 [z = m |EN FORMACION
20 [CC 1005482857 [FLOR ANGELA [DIAZ MANCILLA 5156995769 [pandadddizz@gmail.com [EX FORMACION
22 [E€ 1007903741 [VANETH PACLA [CRANGO PEREZ 3113186541 [yancthpanlaloo0@gmailcom  |EN EORMAGION a1
53 [CC 1013655508 [ELIZABETH [VATDES cocuy 3123062519 [oh_doll 94 @hotmail.com [EX FORMACION S1
56 [€C 1040742676 [JUAN CAMILO [SAMPEDRO DAVILA 3128654032 la@gmalcom  |EN EORMACION a1
24 [cC 1085289502 [LEIDY YASMIN [METIA ASCUNIAR 5217715230 [leidyyomejia@email com EN FORMACION 31
2a [CC 1113680691  [DANIELA, [DIAZ HOYOS 3183656887 [danieladiazhoyosdd1@gmail.com [EN FORMACION
an ICC 1233039551 |ANGIE CAROLINA  [GARCIA GAMARRA 3008654882 lanzievezithed amail com [EN TORMACION -
El v
< > = 2489855 2455285 2455168 2455167 2404858 2104709 2374862 2374846 2374830 2374752 2374734 2374655

Modo de calculo: Automatis

ESP %14a,

Acompafamiento acciones prueba piloto enfoque |+D+i

Seguimiento Evidencias y cumplimiento del cronograma

Aprendices y actividades pendientes -ajustes (1) - Word (Error de activacién de productos)

Archiva Inicio Insertar

Disefio

Dispasicién

Referencias  Correspond

encia

Revisar Vista

Disefio

Hemamientas a

Presentacién

ES

53]

19/09/2023

Lina Paola Tamayo Pérez £ Compartir

<., & Cortar C oA Bp | iT .= A
a— Hetveica  -[10 -] A" A" | Aa~ B 8L | asebcene| Asebcede AaBbC( et AQB assbcer ansbeen:
Pegar ¥ Copiorformate. [N K S ~dcx. X [A-¥-A- = | TNormal | TSinespa.. Tiulol — Titulo2 Thulo  Subtfulo  Enfasis suti
Fortapapeles 5 Fuente 5 Parrafo ] Estilos
CAMARGO MAZUERA e —
SASTOQUE YURI EDITZA CAMARGO
SASTOQUE
YOVANY VERGARA | ACTIVIDAD 11 EII)A pE———
MAZIIERA] YOVANY VERGARA | ["ADRIANA DELGADO
GOMEZ
Actividad No 13 Actividad No 14 Actividad No 15 Actividad No 16
YOVANY VERGARA YURI EDITZA CAMARGO | DIANA FABIOLA JAMILTON RIVERA
MAZUERA SASTOQUE UITRAGO
ALBARRACIN
EDGAR ALBERTO GOMEZ | YURI EDITZA CAMARGO | ZULMA PATRICIA
RIANO SASTOQUE AGUILAR JARRO
ADRIANA DELGADO YOVANY VERGARA
DOUGLAS DAVID GOMEZ MAZUERA
MARTINEZ VASQUEZ
ADRIANA DELGADO
GOMEZ
YOVANY VERGARA
MAZUERA
Pagina 1 de 2 12de 209 palabras [  Espafiol (Espafia) e

]

£ Buscar ~

32 Reemplazar

[} Seleccionar

Edicién
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@ Informe cargue de actividades |~D=F Lina Paola Tamayo Pérez - Outlaok - Google Chrome - X
® aboutblank Q
T Eliminar & Archivar “\ Responder  ® Responderatodos 7 Reenviar ~ (2 Leido/Noleido <7 Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (=) Imprimir

Informe cargue de actividades 1+D+i & Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriceion)

‘ Lina Pacla Tamayo Pérez @

Para: Daniel Hemando Gardia Carrerio

CC: Israel Arbona Guerrero; Jimena Alexandra Perez Solano; Luis Eduardo Gonzalez Sanchez; Luis Enrique Rics Ardila

@y Aprendices y actividades pen...

& Més del 75% de los destinatarios ha abierto este correo.
Ver mds conclusiones  Comentarios

Cordial Saludo estimados Compafiero Daniel

Presento informe de las actividades cargadas hasta el dia de hoy, en el caso de mis Aprendices en el proceso Técnico, Yuri no responde a llamados, por lo cual hoy procedo a enviar correo para solicitar cierre de asesoria, en

cuanto a Adriana mafiana me envian |as actividades dade que no cuenta con conexion en su casa, tenemos gue validar ese caso puesto gue puedo apoyarla al cargue, pero debe tener un lugar donde conectarse a fin de
sustentar.

Me preocupan las actividades finales 23, 24 y 25 puesto que deben varios Aprendices.

Quedo Atenta a sus s y acciones a

Cordialments,

& Responder %, Responderatodos  ~? Reenviar

Base de Datos Equipo Ejecutor de la formacion

@) CorreoiLinaPacl X | @ Etaps Procuctive X | K3 Macro EtspaPro X | Kl APRENDICESEN X | M Recibidos (19)-© X | & Algjandralucia -+ X (3] 9541-1D1-Info X + 4 = X

< c & 4-my sharepoint.com/:x:/g/p ctivafy_sena_edu_co/Ecllal RvGIPuUSA3_SBKNOBXv_6cQrVLRUjS0G09grIawle=Ypgmhk&CID=96214442-ca81-83.. 12 % [ @ :

i Microsoft Teams - c..

Excel 9541- IDI - Informe de Avance P Buscar (Alt + Q) £%  Lina Paola Tamayo

Archivo Inicio  Insertar  Dibujo  DiseAo depigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda 1 Comentarios | | A+ | | £ Edicion
v By < [ ofn ] N e R L L
"
AD1 - 5 “
A B c 5D AE AF G aH Al Al Ak
2 e g - B
visita virtual de seguimiento 023 Resultados de la
2 la Etapa Productiva del Aprendiz basqueda Vigilancia
Tecnolégica (Patentes)
17 22/7/2003 27/7/2023 27/7/2023 | 27/7/2023 3/8/2023 9/8/2023
26 7/8/2023 30 15 24 17 16
27 20/08/2023 30 25 24 25 22 20 19 16|
28 7/9/2023 0 22 24 22 2 22 18 2
23
30
3
32
33
34
35
36 -

= Avance Detalle +

Modo de calculo: Automatico B

blica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)  Estadisticas del libs

© de trabajo
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~ (N Comec | @ Etopaf | KM Maco! | M Recibic | & Miunic | @ 00w | @ Proyect KW 954 X @ Tenitor | @ Teritor | © Terito Norma: | + v =

<« c % 4-my.sharepoint.com/x/g/p ] ductivafy_sena_edu_co/EcllaL9RVGIPUUSA3_SBKNOBXv_6cQrYLRUjS0G09g9anZe=Ypgmhk&CID=96a14442-ca8... |2 ¢y [ @ i

& Microsoft Teams - c...

Excel 9541 - IDI - Informe de Avance Convecateria de Pilotos Preyecto Productive Liderado por Centro - Enfoque [+D+i (1) @& ~ £ Buscar (Alt + Q) % Lina Paola Tamayo...

Archivo Inicio  Insertar  Dibujo  Diseio de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda [ Comentarios || Ar || ¢ Edicién v
9y @ [ommoma 1 | N Ev 6y Av e [Sv e Bvfes o $v B 8 mo|@ B B - .
g v Jft  APROBADO -
E F G H a cK
z s e — . B -—
10 1-2023-Centro§ 2285|NEGOCIACION INTERNACIONAL ( 0 cc 1052378544|Zulma patricia INO CARGADO =
1 1-2023-Centro g 2374734|ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE|CC 17955640|Deivis |APROBADO
12 1-2023-Centro g 2348505|GESTION DE MERCADOS (Tecnslogo) cc 1103712858(Marly Johana [APROBADO
13 CIERRE DE ALTERN1 - 2023 - Centro § 2281638|DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL (Tec|CC 1003399306|Sebastian
14 ACTIVO 1-2023-Centro g 2175830|GESTION LOGISTICA (Tecnélogo) cc 1233191974 |Susan Raquel |APROBADO
15 CIERRE DE ALTERN1 - 2023 - Centro § 2 OCIACION INTERNACIONAL (Tecndlogo) [CC 1020813164 Michael il
16 ACTVO 1-2023-Centro g 2343491|ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE|CC 1065602091 |hernan david [APROBADO
17 ACTNO 1-2023-Centro§ 2374655|NEGOCIACION INTERNACIONAL (Tecndloge) |CC 1118541965| Yuri Editza NG CARGADC
18 ACTVO 1-2023-Centro§ 2348491|ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE[CC 80384010|Edgar Alberto [APROBADO
19 |ACTIVO 1-2023-cCentro§ 2374752|GESTION LOGISTICA (Tecndlogo) cC 1192752459[Cindy Paola [APROBADO hd
20 ACTIVO 1-2023-cCentro§ 2175825|NEGOCIACION INTERNACIONAL (Tecnéloge) [CC 17691303|JAMILTON NG CARGADO
21 ACTVO 1-2023-Centro§ 2374845|NEGOCIACION INTERNACIONAL (Tecnéloge) [CC 1055273018| Oscar Guillermo
22 ACTIVO 1-2023-Centro § 2348312|GESTION DE MERCADOS (Tecnslogo) cc 1023886393|ALBA YANETH
23 ACTIVO 1-2023-Centro§ 2282353|PRODUCCION DE MULTIMEDIA (Tecnslogo) |CC 63307295|Gloria Yolanda
24 ACTIVO 1-2023-Centro§ 2374752|GESTION LOGISTICA ( 0 cc 1007770233 |Nicel Lorena
25 ACTIVO 1-2023-Centro§ 2374862|NEGOCIACION INTERNACIONAL ( 0 cc 1101340318[ADRIANA
26 ACTIVO 1-2023-Centro§ 2282204|ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE|CC 1019083292|Jesus Daniel
27 ACTIVO 1-2023 -Centro q 2175825|NEGOCIACION INTERNACIONAL (Tecnsloae) |CC 1020833603|Daniel Esteban e
< 3
= Avance Detalle +
En proceso. blica Clasificad

Seguimiento de casos por incumplimientos en la convocatoria

@ Incumplimiento Reiterativa Actividades Convacataria |+D+i: Lina Pacla Tamayo Pérez - Qutlook - Google Chreme - x
® aboutblank Q
T/ Eliminar =7 Archivar “\ Responder  ® Responderatodos 7 Reenviar ~ () Leido/Noleido <7 Clasificar [ Marcar/Desmarcar ~ &) Imprimir

ados (Sin Restriccion)

Incumplimiento Reiterativo Actividades Convocatoria [+D+i & Piblica Clasificada\Todos los em

— ralo. YIS UG URG LIV SOl Lun zoy

CC: Daniel Hernando Garcia Carrefio; Jimena Alexandra Perez Solano; Luis Enrique Rios Ardila; proy.productivofv

Cordial saludo estimada Aprendiz
Yuri Editza Camargo Sastaque.
Me permito a remitir este mensaje debido al INCUMPLIMIENTO REITERATIVO, del desarrollo del prototipo, donde pese al plazo pactado no se cargé en el espacio correspondiente del LMS el segundo Avance.

De la misma manera se deja constancia de la no asistencia de su parte, a la asesoria pactada de manera conjunta para el sabado 26 de Agosto hora 4:00 p.m. a fin de validar el avance y culminar con el desarrollo del mismo,
actividad con plazo de entrega FINAL para el 08/09/2023

[RS— Welcome To BigBlueBution

amasu@a

De acuerdo a los diferentes plazos suministrados, se procederd a notificar a sus instructores de seguimiento y coordinacion academica a fin de determinar las acciones pertinentes.

Cordialmente,

ESP  %52a.m

ES  19/09/2023
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@ RV: LLAMADO DE ATENCION INCUMPLIMIENTO REITERATIVO : Lina Pacla Tamaya Pérez - Outlook - Google Chrome - x

® aboutblank Q
T/ Eliminar =7 Archivar “\ Responder  ® Responderatodos 7 Reenviar ~ (2 Leido/Noleido <7 Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (=) Imprimir -
RV: LLAMADO DE ATENCION INCUMPLIMIENTO REITERATIVO & Pablica Casificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @,

De: Lins Paclas Tamaya Pérez

Enviado: jusves, 7 de septiembre de 2023 11:43 p. m

Para: Yov Ve <vanyshir@gmail.com; EDGAR ALBERTO GOMEZ RIARIO <edgaralbert@gmail.com>

Ce: Daniel Hernando Garcia Carrefio <dagarciac@sena.edu.co»; Luis Enrique Rios Ardila <leri edu.cos; tivofy <proy. produc du.co>
Asunto: LLAMADO DE ATENCION INCUMPLIMIENTO REITERATIVO

Cordial Saludo estimados Aprendices

Yovanny Vergara Mazuera
Edgar Alberto Gomez

Me permito a remitir este mensaje debido al INCUMPLIMIENTO REITERATIVO, de diferentes evidencias en el LMS donde pese a los plazos pactados, no se ha dado cumplimiento al cargue de las actividades correspendientes, |3
fecha de venci de la misma ha el tiempo maximo de cargue, elno iento de los

adquiridos junto a coordinacién académica en la reunion General realizada.

Debido a lo anterior, me permito informar a través de este mensaje que Ultimo plazo para el cargue de las evidencias, serd hasta el 08 de septiembre del 2023 debido a que |a otra semana se inician con sustentaciones del
prototipo, si no se da i alafecha, se derd a solicitar cierre de asesoria.

Cordialments,

& Responder ¥ Reenviar

Gestion Documental

[k Correo: Lina Pacl X # Etsps Productiva X Macro EtspaProc X | I3 APRENDICESEN X | M Recibidos (19)- 1 X | & Alejandralucia ¢ X | I3 9541-1DI-Infor X | =+ v = X

< C @ senad-mysharepoint.com/personal/lptamaye_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=32F personal%2Flptamayo_sena_edu_co%2FDocuments%2FEtapa%20pr.. (& 122 % [ @

@@ Microsoft Teams - ..

@ OneDrive O Buscar & o ?  Lina Paola Tamayo... ‘
+ Agregar nuevo # Compartir G Copiarvinculo ., Descargar (33 Automatizar v | Organizar v = v Informacién
: . & DOCUMENTOS PARA CERTIFICACION APRE.. 13 de junio Lina Paola Tamayo Pén 18 elementos & Compartido @ Us
Lina Paola Tamayo Pérez -
(@ Inicio [& ENVIADOS A CERTIFICAR 10/10/2022 Cristiam Suarez Guaite 474 elementos &5 Compartido
£ Mis archivos )
(& GESTION DE MERCADOS 9/30/2022 Lina Paola Tamayo Pén 11 elementos &3 Compartide
&8 Compartido
% Emmms [& GESTION LOGISTICA 9/30/2022 Lina Paola Tamayo Pén 16 elementos & Compartido
& Papelers de reciclaje [& NEGOCIACION INTERNACIONAL 9/30/2022 Lina Paola Tamayo Pér 27 elementos 25 Compartido
Acceso rapido )
(& P04 ALTERTAS Y DESERCIONES 2 de agosta Lina Paola Tamayo Pén 4 elementos &5 Compartido
e Telefénica - Gestion de Se...
& PRODUCCION DE MULTIMEDIA 9/30/2022 Lina Paola Tamayo Pén 16 elementos & Compartido
B JORNADA ALISTAMIENTO... o=
B 2343252 [& SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANC...  5/30/2022 Lina Paola Tamayo Pér 4 elementos &3 Compartido
Mis lugares... .
Macro Etapa Productiva (2)xlsm hace 3 minutos Lina Paola Tamayo Pén 2,15 M8 & Compartido
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Base de Datos P04 Alertas fechas a cumplir

@ ComeoiLinaPscl X @ Afio 2022 - Onel X Macro Etapa Pro- % | K3 APRENDICESEN' X | M Recibidos (19)- 1 X | & Alejandralucia | X 9541-1DI-Infor X | + v = X
< c @ senad-my.sharepoint.com/personal/lptamayo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id =%2Fpersonal%2Flptamayo_sena_edu_co%2FDocuments%2FEtapa%20pr.. & =2 % O a H
g Microsoft Tesms
HH @ OneDrive 3 Buscar & oy ?  Lina Paola Tamayo. ‘
+ Agregar nuevo [ Compartir G Copiarvinculo . Descargar (3§ Automatizar v Organizar v = v Informacién
LiajRac all=na iR ez Mis archivos > Etapa Productiva Virtual > P04 ALTERTAS Y DESERCIONES > Afio 2022 &
(A Inicio
| B3 Mis archivos [  Nombre v Modificado v Modificado par ~ Tamafio de arch... ©  Compartir Activ
&8 Compartido
23 Ficha 2104860 2 de agosto Lina Paola Tamayo Pér 2 elementos 23 Compartido
<7 Favoritos
& Ficha 2175822 11 de septiembre Lina Paola Tamaya Pén 1 elementa & Compartido
& Papelera de reciclaje
s &5 Ficha 2175828 2 de agosta Lina Paola Tamayo Pér 2 elementos 55 Compartido
¢ Telefénica - Gestion de Se B
7 O [& Ficha2282095 @ ¢ 11 deseptiembre Lina Paola Tamayo Pér 2 elementos 5 Compartido

B JORNADA ALISTAMIENTO.
3 2343252

Mas lugare:

@ Liamado de Atencion Incumplimienta Terminos de registro de Etapa Productiva.: Lina Pacla Tamaya Pérez - Outiook - Google Chrome - X
@® aboutblank
W Eliminar 3 Archivar 4 Responder & Responderatodos > Reeviar v+ & (O~ B« © L
Llamado de Atencion Incumplimiento Términos de registro de Etapa Productiva. € Fublica Clasificadz\Todos los emplezdos (Sin Restriccion) @ .

Lina Paola Tamayo Pérez (=) a & o

Para: linmo19@gmail.com; Nelson David Vasquez Castillo <americanc89_@hotmail.com>
CC: Jimena Alexandra Perez Solano; Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

Py FORMATO SOLICITUD NOVE...

PASQO A PASC NOVEDADE:! o -
2 g
hivos acjuntos (B82KB) & Guardar todo en

I Cordial Saludo estimados Agrendices

Lina Marcela Mojica Racha

Nelson David Vasquez Castillo

Realizando la validacion de ia base de datos CAT Estados pendientes por definir, me permito remitir ste corre, puesto que ustedes registraron una Alternativa de Etapa Productiva sin que se haya finalizado o evaluado, donde se pueds definir el
£stado EN FORMACION 3 estado por CERTIFICAR; de la misma manera se permite notificar que Is ficha No 210708 ingresars a Vencimiznto de Términos.

Es por ello que los invitamos a definir su estado o iniciar las acciones de RETIRO VOLUNTARIO dado que s iniciaran procesos por Incumplimienta a los términos de Etapa Productiva con facha de finalizacion el 01/09/2022

Cordialmente,

€ Responder % Responderatodos  ~ Reenviar

GOR-F-012 V01



~ [N Comeo:l X | @ DOCUME X | @ 5 Aprenc X

€ 3 @ %5 senaterritoriola/perfilphplid=6842462

& Microsoft Teams - c...

B Galeria
Echat

am Competencias

&= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacion

© Centro de Calificaciones

W Administrar Grupos

W Grupo

| Proyectos

= Rubricas

B Blogs

R seguimiento

Configuracion
Colaboradores

LLHS EDUARDO

~ [N Comeo:l X | @ Ficha21? X | Il Reporie: X

&€ 3 @ %5 senaterritoriola/perfilphp?id=3309296
& Microsoft Teams - ..

>

LADY ALEXANDRA
SALAZAR SALAS
Insiruotor

~ JIMENAALEXANDRA
PEREZ SOLANO
Instructor

JORGE ANDRES
BAYONA MARTINEZ
Instructor

LINA PAOLATAMAYO
PEREZ
Insirucior

INGRID TATIANA
HERNANDEZ SUAREZ
Insiructor

OLGALUCIAACELAS
BELTRAN
Insiructor

Luis Enrigue Rios Ardila
Coordinader Académice

& Formato

e 0 Me gusta =}

Kl APRENDI X

SENA

X | Gl MacoE: x | Bl APREND! X | M Virtual'l X | & ETAPAFF X

Estimados Aprendices saludos cordiales

De acuerdo con |a normatividad vigente (Acuerde No. 0007 de 2012 por el cual se
adopts el Reglamenlu Aprendiz Sena), el cual se aplica a todas las personas
de formacion del SENA en sus diferentes
modalidades, dnnde se establece en el Capitulo VI Articulo 22 numeral 4 lo
siguiente
Desercién: Se considera desercién en el proceso de formacidn: segin reza el
literal d “cuando franscurridos dos (2] affos contados a partir de [a fecha de
terminacion de la etapa lective del programa, el Aprendiz no ha presentado la
evidencia de la realizacién de la etapa productiva

Por lo cual nos pemitimos informar que la fecha de vencimiento de téminos de la
ficha sera 14/09/2024 Por lo anterior se recomienda dar inicio a la ejecucion de
su alternativa de etapa Productiva, maximo durante el transcurso del mes 17 de
finalizacion de su stapa Lectiva, para que pueda fener el tiempo necesario y
ejecutarla satisfactoriamente s iniciar trmites de certificacion antes del vencimiento
de términos. para |a ficha 2281638 el tiempa maximo para el registro de su elapa
Produciiva es el 14/02/2024

Dado lo anterior es importante que se reporten con la instructora Vocera de etapa
produciva Lina Pools Tamayo Pérez 4 fin de regitrar su elapa productiva o
consular las educo; puede
comunicérse al numero Ge contacto 3023552047

Cordialmente,
Lina Pacla Tamayo Pérez- Instructora Vocera etapa productiva titulada virtual

0 Comentario(s)

® Descarg: X ® Teritoric X M Recibide: X | & ETAPAPR X

Asunto: Infermacién Etapa Productiva

Seguimiento Etapa Productiva

De acuerdo con la normatividad vigente (Acuerdo No. 0007 de
2012 por el cual se adoptd ¢ Reglamento Aprendiz Sena), el cual
se aplica a todas las personas matriculadas en los programas de
formacicn profesional del SENA en sus diferentes modalidades.
donde se establece en el Capitulo Vil Articulo 22 numeral 4 o
siguiente:

Desercién: Se considera desercion en el proceso de formacion
segin reza el literal d “cuando transcurrides des (2) afios contades
a partir de la fecha de terminacion de la etapa lecliva del
programa, el Aprendiz no ha presentada la evidencia de la
realizacion de Ia elapa productiva’’.

Tomando a consideracion las fechas de su formacién,nos
permitimos informar que a fecha de vencimiento de términos

serd 26/02/2024

Por lo anterior se recomienda dar inicio a la ejecucion de su
alternativa de etapa Productiva, maximo durante el transcurso
del mes 17 de finalizacién de su etapa Lectiva. Lo anterior para
que pueda tener el tiempo necesario para ejecutarla
satisfactoriamente e iniciar tramites de certificacion antes del
vencimiento de términas, per lo cual se recomienda que para el
registro de su etapa Productiva se realice antes del 28/07/2023

Dado lo anterior es \mpnrlame iz g e nla nstructora

GOR-F-012 V01
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Gestion documental para certificacion (Apoyo en recoleccion de documentos)

= | Enviado el 04 de septiembre
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& Microsoft Teams - c...
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x I3 APRENDICES £

Excel APRENDICES ENVIADOS A CERTIFICAR 2023 & £ Buscar (Alt + Q)

Lina Paola Tamays

Archivo Ini Insertar  Dibujo  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda [ Comentarios || Ar || ¢ Edicién v
9+ B [omemo 1 | N Ev 6y Av Sv ® Evfonm o] $v € 8| Tvmv @ 8| @ - .

G67 v I v

A B (o D G H J K L

52 Briyith Dayana Gaviria Ramirez 2282095|Tecnologia en Gestion de Mercados 1063812776 -

53 Caren Yaritza Angulo Saa 2282288|Tecnologia en Negociacion Internacional 1006072050

54 Daniel Felipe Padua Gonzalez 2348250|Tecnologia en Analisis y desarrollo de sistemas de informacion 1014185158

55 Deisy Tatiana Perdomo Bernal 2348505 |Tecnologia en Gestion de Mercados 1006720164

56 Edwin Camilo Lozada 2282295Tecnologia en Produccién de Multimedia 1116805557

57 Elkin Alejandro Espafia Delgado 2281981 Tecnologia en Distribucion Fisica Internacional 1005877932

58 Erika Yusara Pelaez Ramirez 2374614[Tecnologia en Gestidn Logistica 52706506

59 Gilbert Schneider Sudrez Gonzalez 2374846(Tecnologfia en Negociacisn Internacional 79214583

60 Griselle Esmeralda Riascos Zurita 2348491 (Tecnologia Anélisis y desarrollo de sistemas de informacin 66862312

61 Heidy Nataly Pereira Morales 2282095Tecnologia en Gestion de Mercados 1010176887

62 Hugo Alberto Ospina Guzman 2281638|Tecnologia en Distribucion Fisica Internacional 5823160

63 Johnny Ezequiel Rodriguez Romero 2348250|Tecnologia en Analisis y desarrollo de sistemas de informacion 1053725112

64 jonathan Denise Rivera Orozco 2374845 en 6n Internacional 1012377588

65 Jorge Abraham Bermudez Vivas 2348250 Analisis y desarrollo de sistemas de informacién 88226309

66 Juan Carlos Lépez Pérez 2175829 Tecnologia en Gestion Logistica 4133083

67 |Juan Jose Avila Sanchez 2175826 Tecnologia en Negociacion Internacional 1063169789

68

69 -

Hoja1 Hojaz +

B
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<« @ % senad-mysharepoint.com/x/r/personal/czpinto_sena_edu_co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=3%7BAT6713BF-9AEB-4156-0CEF-E240614DD67D% D& le=.. |2 ¥y & [ @ 3

& Microsoft Teams - c...

Excel APRENDICES ENVIADOS A CERTIFICAR 2023 £ Buscar (Alt + Q)

Archivo Inicio  Insertar  Dibujo  Diseio de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda [ Comentarios || Ar || ¢ Edicién v

Sv v @ [ oo N BeovAy Se s Evjow  J $v % B Ivime @) 5 B -
E163 v Jt Enviados a coordinacion Misional v

C D E
160 co de y op WAL J6UE de firmas S
161 2logia en Gestion Logistica 100463975 Recoleccion de firmas
162 2logia en Negociacién Internacional 1016013072 Enviados a coordinacion Misional
163 plogia en Distril on Fisica 1031126356 Enviados a coordinacion Misional
164 ologia en Py on de 1.005 584 082 R on de firmas
165 dlogia en Analisis y desarrollo de sistemas de ir io 10563725112 Enviado a 1 Misional
166 ologia en Distribucion Fisica i 1006877932 R ion de firmas
167 ologia en Pi ion de i i 1116805557 R ion de firmas
168 Jlogia en Nagociacion Internacional 1023977141 Pendiele prusbas fyt
169 >logia en Gestion de Mercados 1006720164 Enviados a coordinacion misional
170 >logia en Analisis y desarrollo de sistemas de ir io 1001167782 Enviados a coordinacion misional
171 >logia en Gestign Logistica 1000591685 Enviados a coordinacion misional
172 >logia Anlisis y desarrollo de sistemas de i i 1032485737 Enviados a coordinacion misional
173 >logia en Gestion de Mercados 1063812776 Enviados a coordinacion misional
174 >logia en Negociacién Internacional 1006072050 Enviados a coordinacion misional
175 dlogia en Gestién de Mercados 10772841686 Pendiete pruebas tyt
176 dlogia en Gestién Logistica 52706506 Enviado a coordinacion Misional
177 dlogia en N iacién | ional 79214583 Enviados a coordinacion misional
173 2logia Andlisis y desarrollo de sistemas de 0 66862312 Rec on de firmas
179 >logia en Gestion de Mercados 1010176887 Enviado a coordinacion Misional
180 2logia en Distril on Fisica 5823160 Rect on de firmas
221 Hlonia an Neaodacian Inferacional 112377588 Frviados a conrdinacian misional he
4 v

= Hojal Hoa2z +

En proceso.

@ RE: Documentos para certificacién : Lina Paola Tamayo Pérez - Outlook - Goagle Chrame - X

® aboutblank Q
W Eliminar =7 Archivar () Informar “\ Responder  ® Responderatodos 7 Reenviar ~ (2 Leido/Noleido <7 Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (=) Imprimir -
RE: Documentos para certificacion < Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @

¥ Mensaje enviado con importancia Alta.

El remitente del mensaje ha solicitado confirmacién de lectura. Para enviar una confirmacién, haga dlic aqui.

0 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 9/09/2033 2:28 PM

certificacion3541 AT e
Para: Lina Paola Tamayo Pérez Mar 12/09/202:

CC: Cielo Zareth Pinto Bayona; Jimena Alexandra Perez Solano; Victor Eduardo Lopez Pedraza; Luis Enrique Rics Ardila

Cordial saludo estimados Compafieros,

Por medio del presente me permito informar que el aprendiz relacionado en el presente correo fue pre certificado, porque el aplicativo Sofia Plus lo permitis, a su vez, fue pasado a la Coordinacién
Misional para culminacicn del proceso.

Muchas gracias, feliz tarde

Q
SENA

N

De: Lina Paola Tamayo Pérez <Iptamayo@sena.edu.co>
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SENA

@ Solicitud Firma del paz y salvo : Lina Paola Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome - X
@ sboutblank
W Eliminar 5 Archivar 4 Responder % Responderatodos > Reenviar ) Leido /Noleido ¢ Clasificar v X Marcar/Desmarcar ~ () Imprimir "

Solicitud Firma del paz y salve & 70

& Lina Paola Tamayo Pérez
Para: Mariz Delia Arenas Mejiz

CC: Jimena Alexandra Perez Sclane

Gloria Inés Matinez Efjach.pdf , Liliznz del pilar Pama Matam... .,
3 4

) Luis Miguel Vi
e e

 Angie Carolins Garcia Gamar... ., [ Cristian Javier Rivero Quinter.. ., [% Diana Marcels Dazapdf v

K8

¥ M

< Guardar todo en OneDrive - Servicio

jonal de Aprent scargar tode

Cordial Saludo Estimada Marfa Delia

Agradezco tu apoyo a fin de gestionar tu firma en los paz y salvos adjunto, de los aprendices relacionades a continuacién:

[APRENDIZ FicHA [PROGRAMA IDENTIFICACION [OBSERVACIONES

|Angie Carolina Garcia Gamarra 2455168 [Tecnico en Operaciones Operaciones Financieras y Comerciales 1235039551 IRecoleccion de firmas
Cristian Javier Rivero Quintero 12282346 Tecnologia en o 1000377308 Recoleccion de firmas
Diana Marcsla Daza Castillo 2374752 [Tecnologia en Gestidn Logistica 1121146763 [Recoleccion de firmas
Gloria Inés Martinez Eljach 2348519 [Tecnologia en 6 1039087473 IRecoleccion de firmas
Liliana del Pilar Parra Matamoros 12455188 Tecnico en il de fi 1001296660 Recoleccion de firmas
Luis Miguel Berdugo Gutierrez 2281638 [Tecnologia en Distribucidn Fisica Intemnacional 1143158490 [Recoleccion de firmas
Maria Consuelo Barrera Escobar |2282095 [Tecnologia en Gestion de Mercados 37807204 [Recoleccion de firmas
Maria Isabel Andrade Pertuz 2175825 Tecnologia en 0 1051660491 Recoleccion de firmas
IMesias Alberto Correa Barajas. 2282157 [Tecnologia en Gestidn de Mercados 1000931636 [Recoleccion de firmas
Ulbeis Rios Saavedra 12104859 [Tecnologia en 04464042 Recoleccion de firmas
[Yesdi Valentina Chica Agudelo 2282157 Tecnologia en Gestion de Mercados 1001362110 Recoleccion de firmas
[Vezenia Caballero Naranjo 2104859 [Tecnologia en 1082903185 [Recoleccion de firmas
|Yesica Alexandra Agudelo 12348505 [Tecnologia en Gestion de Mercados 1014279027 Recoleccion de firmas
[Yoban Esteban Pérez Alvarez 237454 [Tecnologia en Gestian de Mercados 1017217600 [Recoleccion de firmas
|Yohan Stiven Tepud Yandun 12281733 [Tecnologia en Gestid Logistica 1107076716 de firmas

@ RE: Documentos para certificacién tercera parte 06/09/23: Lina Pacls Tsmayo Pérez - Outlook - Google Chrome - X
® aboutblank Q
W Eliminar =7 Archivar () Informar “\ Responder  ® Responderatodos 7 Reenviar ~ () Leido/Noleido <7 Clasificar [ Marcar/Desmarcar ~ &) Imprimir »

lica Clasific

RE: Documentos para certificacién tercera parte 06/09/23 empleados (

SENA

N

De: Lina Paola Tamayo Pérez <Iptamayo@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, § de septiembre de 2023 0:17
Para: certificacion8541 <certificacion8541@sena.edu.co»
Cc: Jimena Alexandra Perez Solano <xperez@sena.edu.co; Luis Enrique Rios Ardila <lerios@sena.edu.co>; Victor Eduardo Lopez Pedraza <vepedrazap@sena.edu.co»

Asunto; Documentos para certificacion tercera parte 06/09/23
Cordial Saludo estimados Compafieros
Remito Documento para iniciar trimite de certificacidn:

|aPRENDIZ [Ficka  [ProGRAMA |IDENTIFICACION |
‘YEH:\ Tamara Tob6n ‘ 2545505|TEEHG\Ggia en Gestién de Mercados ‘ 1004670326 ‘

Cordialmente,

Lina Paola Tamayo Pérez

[ ]
SENA

N

fv ofy

@SENAcomunica
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@ RE Documentos para trimites de certificacion : Lina Paola Tamayo Pérez - Outlook - Gaogle Chrame

® aboutblank

W Eliminar =7 Archivar () Informar -\ Responder . Responderatodos = Reenviar

RE: Documentos para tramites de certificacion & Piblics Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

0

4 Mensaje enviado con importancia Alta.
@ €l remitente del mensaje ha sclicitado confirmacién de lectura. Para enviar una confirmacién, haga dlic aqui.

0 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 4/09/2033 552 PM

certificacion3541
Para: Lina Paola Tamayo Pérez
CC: Jimena Alexandra Perez Sclano; Luis Enrique Rios Ardila; Victor Eduardo Lopez Pedraza

Cordial saludo estimados Compafieros,

£ Leide / No leido

& Clasificar ~

[ Marcar/Desmarcar -

= Imprimir

X

B« & 5 o

lue 7/09/2023

Por medio del presente me permite informar que los aprendices relacionados en el presente correo fueron pre certificados, porque el aplicativo Sofia Plus o permitié, a su vez, fueron pasados a la

Coordinacién Misional para culminacién del proceso.

Muchas gracias, feliz tarde

SENA Jeiny Viviana Arias Alfaro

7 V Grupo de Administracion Educativa

Centro Agroturistico- Regional Santander

Ds
Enviado: martes, 5 de septiembre de 2023 23:43
certificaciong541 <certificacion9541@sena edu co>

ina Pacla Tamayo Perez <lptamayo@sena.edu.co>

Par:

@ Documentos para certificacion Primera Parte 05/09/23: Lina Paola Tamaye Pérez - Outlook - Google Chrome

@ about:blank

T Eliminar 3 Archivar < Responder & Responder a todos ~ Resnviar

Documentos para certi

Lina Paola Tamayo Pérez
" Para: certificacion541
CC: Jimena Alexandra Perez Solano; Luis Enrique Rios Ardila; Victor Eduardo Lopez Pedraza

y 2175822 Mery Beatriz Murci.. . 2175626_Juan José dwila San... . [} 2175629 Juan caros Lopez_..

ME [

2281688 _Sarim Leonor Lope...
2

v | 2281733 Angel Enrique Loza...

| 2281733 Laura Alejandra Ma...

2261981 Elkin Alejandro Esp...

1 2281981 Judy Andrea Gome... ., | 2261981 Yerith Mllena Rivas_...
i e

2282237_Maria Paula Mérqu., .

£ Leido / No leido

cacion Primera Parte 05/09/23 < Piblica Clasificads\Tedos las empleados (Sin Restriccién)

, 2281617_ Brayan Jesus Coba ..
1

| 2281733 Manuel Andrés San...

18

y 2262095 Briyith Dayana Gavi..
T

2282288 Maria Alejandra At

[y 2282095 Oscar Fabian Chum... «, 2282288 Caren Yaritiza Ang..

= 1 = ve © aue B
£ 20 archives adjuntos (31 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio ) nal de Aprendizaje & Descargar todo

Cordiial Saluda estimados Compafieros

Comparto documentos a fin de iniciar tramites de certificacion.

IAPRENDIZ FICHA PROGRAMA IDENTIFICACION
Mery Beztriz Murcia Lozano 2175822{Tecnologia en Producdion de Multimedia 1053608168
luan Jose Avila S3nchez 2175826(Tecnologia en Negociacidn Internacional 1063165789
lluan Carlos Lopez Pérez 2175828{Tecnologiz en Gestion Logistica 4133083
Brayan Jesus Coba Cruz 2281617(Tecnologia Analisis y desarrolio de sistemas de informacién 1032485737
Hugo Alberto Ospina Gizman ogia en Distribucion Fisica 5823160
Sarim Leonor Lopez Romere 2281688(Tecnologia en Gestidn de Mercados 1193121051
|Angel Enrique Lozano Frasser 2281733(Tecnologia en Gestid 1000591685
Laura Algjandra Marin Martinez 2281733(Tecnologia en G 100463975

< Clasificar -

51635_Hugo Alberto Ospi.
2me

| 2281916 Sandri Carcamo Zu.

2095_Heldy Nataly Pereir...

2285 Sharon Tatiana Sab.

= Marcar/Desmarcar -

~

3 Imprimir

a .

o &

Mar 5/09/2023 11:25 PM
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SENA

3. EVIDENCIA 3- VALIDACION DE DOCUMENTOS DE ETAPA PRODUCTIVA

~ [ Comec X | @b Etapal X | @b Stephz= X | M Recibic X | & Finalize X | % Descar X | Kl APREN X | @ Nueva X | & ClraV X GFRInT X 4 W = X
<« @ = docs.google.com/spreadsheats/d/1zoET0Sp_EKB73DqwEYhiSxNgiinrqMqs/edit#gid=1628527237 2 4 * 0@ :

& Microsoft Teams - c...

E GFPINFn147nBITACORAS 12 BB % [ & GuardadoenDrive @ 2 D H - © compani
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

QA 5 e g € O 09 23 Predet. ~ | —[10]+ B I & A % @ PR R ~ B
AALS -~ &

Al B c o E F G H 1 J K L M | H o P a R 5 TuU v ow | XY z A
]
a7 Q@
38
39 O
w0 -
7 \prendiz: recuerde dili i ! el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.
2 ]
P
3 //,/{, wrA
44 Clara Victoria Landinez Molina i 5/9/2023
a5 Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora 1
I '
. Q '
] Lina Paola Tamayo Pérez \“"t(“*"“ﬂ/c .
43 Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)
50
51 Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581
52 DE 2012.
53 -
- T
>
+ = |5 v  Bitdcoraé v Bitdcora7 v Bitdcora8 v Bitdcora9 v Bitdcoral0 ~ Bitdcorall v Bitdcora12 v Instrucciones - <

B Correo: Lina Paol X \ @& Ficha 2175828 -« x \ K3 APRENDICES EN' > | M Recibidos (23)-1 x \ & Alejandra Luciz b % Bitacoras SENA> > I 9541-IDI-Infor X \ + v = X

&« c @ docs.google.com/spreadsheets/d/1jPpj7rkepAYjYcddydlufl.Cula3llv/edit#gid=1729633146 e r» % & 0O ‘

@ Microsoft Teams

Bitacoras SENA SX R =3 0D 8 - @ Compartir
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

QA b e g € % 0 09 13| calbi v | — B 7 & A % @ Ao @ @Y @B = ~ B
728 -
A B c o E £ = H s e L m |  n|o p|lalc®r s T v wo| X
@
Participar en el encuentro sincrénico personalizade para revision
ajustes Finales de Plantilla de Proyecto 1+D+i, Boletin de Grabacion de la sesién Inasistencia del aprendiz por
E L ¢ o Py 11/9/2023 | 11/8/2023 : v " " P s
Vigilancia Tecnoldgica y Plantilla Sustentacion Proyecto I+D+i Fermulario de asistencia motivos personales
(Pitch)
9
GFPI-F-150 Formato Plantfilla de
Realizar |a revisidn y ajustes a la Plantilla de Proyecto 1+D+], Proyecto de [+D+.
28 |Boletin de vigilancia Tecnolégica v Plantilz sustentacion Proyecto| 18/9/2023 | 18/9/2023 | 5FF-F-153 Formato Boletin de Actividad entregada el dia +
14041 {Pitch) Vigilancia Tecnoldgica. 18/08/2023
Plantilla Sustentacion Proyecto |+D+i
(Pitch).
28 Aprendiz: recuerde P el informe y g o subirlo al espacio asignado para este.

ol e

2 Alejandra Lucia Hernandez Espinosa 10/8/2023
3 Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
a1 '
B
w0 Lina Paola Tamayo Pérez t Uw;fﬁ’
+ Formato Bitacora6 ~  Formato Bitdcora7 ~  Formato Bitdcora 8 - Formato Bitacora 9 ~ Formato Bitacora 10 ~ Formato Bitdcora 11 ~ FormatoE < > ’
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@ Correc:linaPac X | @ Ficha 2175828 x | I APRENDICESEN! X | M Recibidos (23) -1 X | £ ZULMAPATRICL X bitn2__156474c" x I 9541-IDI-Infor x | + v - X
&« C & docs.google.com/spreadsheets/d/1hvSLwXPQctsvip_AbI4XQXZOjGbVONZ2 fedit#gid=1068655888 Q ¢ % & 0O ‘ H

@ Microsoft Teams - ...

bitn2__15647fe5d3e3676___ (1) * @ 0 8 - © Compartir @

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

QA 6 e @& T 100% ~ | $ % O 0 | calibi v | - B I & L} E-i-pvAY @ WY B~ = ~ B

At - &
A B c o E £ e H s L m N o ° a =r s Tlu v w]| x|~ z
e Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitdcora
s @
) ( ) %LPJ—V‘\ ) / ‘%7;:——
37 Lina Paola Tamayo perez A ‘;VJ e
8 Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso) )
£
40 Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 9
“ 2012.
a2
2
4 +
5
=
a7
P
@
50
51
52
53
5e =
55
>
+ = Instrucciones ~  HN Formato Bitdcora1 ~  Formato Bitacora2 ~ Formato Bitdcora3 - Formato Bitacora 4 ~  Formato Bitécora5 ~ Formato Bita >

@ Comeo:! X | b Claudiz X | G MacroE X | M Secom: X | & ETAPAF X | @B @72 4 X | O @®)Wha X | @ Acuerdc X | % UnirPD X @ Temitor X+ v = X

< C @ senateritoriola/perfil php2id=3909292 G e w w4 O@

Archivos adjuntos

1d Evidencia:473314901 A
evidencias_Bitacora_2.docx Vista
WILLIAM CAMILO RODRIGUEZ AYALA 10
P ! x
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. GRRLF147.paf
Aprendiz
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-07-20 17:04:15
Calificacion: $n
Id respuesta: 473314901
Respuesta:
buenas tardes adjunto bitdcora y evidencias
Archivos: Regresar

evidencias_Bitacora_2.docx
GFPI-F-147 pdf

O 0 Comentario(s)
Cordial Saludo estimado Aprendiz

Se ha realizado |a validacisn de su documento cargado, el cual no cuenta con Ia firma y aval de un Instructor de seguimiento, en caso de no tener un
instructor asignado, faver enviar un corree de soliciiud a lplamayo@sena.edu.co o puede comunicarse al nimero 3023352947
fSey Eval

[)Activar texto enriquecido

@ Adjunta un archivo

24

GOR-F-012 V01



SENA

(N Comec x | @ Etaps x | IH Maco X | M Recibi x | & Miun x | I3 APREN x | @B Ce ¢ X | ) Aibnt X | @ Temitc X | @ Temito X @ Temitc X+ v = X
C & senaterritoriola/perfilphp?id=30791032 e % =5 4 0@ ¢
® o
A I |r‘IJNAPAOLATAMAVO
- Descargar Archivo
Intentos: 2
) Vista
Fecha de Envio: 2023-08-23 15:51:34
Calificacion: $n
Id respuesta: 490041967 Aprendiz
Respuesta:
buen dia, adjunto bitacora 4.
Archivos:
O o comentario(s)
LINA PAOLA TAMAYO PEREZ
0 segundos antes Regresar
cordial Saludo estimada Aprendiz. La bitécora ha Sido cargada sin Ia respectiva firma del Instructor de seguimiento, proceder @
solicitar firma de Ia Instructora y cargar nuevamente. Feliz Tarde
[T Activar texto enriquecido e
Adjunta un archivo °
Offine
Tl +9  x3 w J (@i 2
(G Comeo:! X | @ EtapaPr x | (3 MacroE X | M Recibidc x | & Bitdcors X | GFPInFr | GFPInFr X | I3 APRENC X @ Temitor X B @ENT x | + W = X
&« c @ senadterritorio.la/perfilphp?id=13365192 G 2w = & 0O :
P php =

<« & | I\ LINA PAOLA TAMAYO

Id Evidencia: 487215098
Visualizar

LUZ ELENA ALZATE RODRIGUEZ X GFPINFn147nBitacoratl xisx 1000 5

Descargar Archivo

Herramientas

Vista
Intentos: 1

Aprendiz
Fecha de Envio: 2023-08-17 10:02:04
Calificacion: 100.0 A
1d respuesta: 487215098
Respuesta:
Escribe aqui la evidencia

Archivos:
GFPINFn147nBitacora11.xisx

© 0 Comentario(s) Regresar

0 segundos antes

I . LINA PAOLA TAMAYO PEREZ

Cordial Saludo estimada Luz Elena. Bitacora 11 desarrollada y cargada exitosamente.

Sy Eval

[JActivar texto enriquecido

@ Adjunta un archivo

ESP

12222
1/09/2023
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@ Correo: Lina Paola Tamayo Pérez X | @ Mery Beatriz Murcia Lozano - Or X | M Recibidos (14) - linatamayopere: X & Bitacoras - Google Drive x  + v =) X
< C @ drivegoogle.com/drive/folders/1x6AhINeYn77v2tHYFpDsdXWucDIwl 20k
L Drive Q  Buscar en Drive
+ Nuevo « > Diana Marcela Carbonel > Bitacoras ~ &
V@ Miunidad (tipo+ | (personas ~ ] modificado - |
»[@ Computadoras
Archivos Nombre 4 @
&, Compartidos conmigo
© Recientes Ed BITACORA#7x.. 1} Ed BITACORA # 8.x... El Bitacora #9xlsx  : Ed Bitacora #10.xlsx  } GFPI-F-147 For.. i -
¥r Destacados ——
S
(D) Spam = e — — e —
@ Papelera - = +
O Almacenamiento
26.66 GB de 100 GB @3 =
utilizado(s) -
(A R N\
‘Ob‘e"e'masa‘mace"am‘e"'y GFPI-F-147_For.. } Ed GFPI-F-147 For.. § Bl GFPI-F-147 For.. } Ed GFPI-F-147 For.. } Bl GFPI-F-147 For.. }
L ———— ]
= ot &S]
an (=]

Se arma carpeta por cada uno de los Aprendices I+D+i

G Correc:lic X | @ Ficha217- x | (3 APRENDIC X | M Recibidos X & copiacde: x [N 9541-IDI X | @ Temitorir X | @ Temitorum X | © Temitorivn X | + ~ -

€« > C @& drivegoogle.com/drive/u/0ffolders/1al2FKe5jVp7iUlaN3izL M_KbfILQTzc7 Lagw O@ :

i Microsoft Teams - c.

L Drive Q,  Buscar en Drive ®
+ Nuevo Miunidad > Convocatoria l+D+i > copia de bitacoras porA... ~ & a8 @ o
-@ Mivnidad ‘ Tipo ~ ‘ ‘ Personas ~ J ‘ Modificado  ~ |
» @ Bitacoras
) . Carpetas 4 Nombre v H @
~B Convocatoria l+D-i
+B  ACTA DE DESERCL B3 ADRIANADELG.. i B3 ALBAYANETH.. i 3 ALEJANDRALU.. i B3 CINDYPAOLAP.. i B3 DANIELESTE : -
B AVAL APRENDICE
o) EFECIEILEES B DEWVISRINCON.. B3 DIANAFABIOLA.. B DOUGLASDAVL. i B3 EDGARALBERT.. B EDGARALBERT..
» @3 ADRIANA DELG... +
BB Documentos certific... B GLORIAYOLAN.. B3 HAMILTHON : B HERNANDAVID.. B3 JAMILTONRIVE.. B JESUSDANIEL..
M DOCUMENTOS CON...
+ B8 ETAPA PRODUCTIVA ... BB JESUSDANEL.. | B JULIOCESARG.. | B MARLYJOHAN.. } B3 MARYINESGA.. B NELSONDARIO..
» B FICHAS QUE FINALIZ...
» I Formato de seleccib. B NICOLLORENA.. i B3 OSCARGUILLE.. B SUSANRAQUE.. B3 SUSANRAGUE.. B YOVANYVERGA.. 1}

» B Grabaciones 2022

» B Grabaciones 2023 B YURIEDITZAC.. i B3 ZULMA PATRICL...
»@@ Grupo3

[ :} INDUCCION ABRIL 2

26

GOR-F-012 V01



SENA

(R Correo:Lic X | @ Ficha217= X | I3 APRENDIC X | M Recibidos X & JULOCES x EJf 9541-1D1 X | @ Teritorivn X | @ Temitorium X | @® Temitorivn X | + e X
&« C @ drivegoogle.com/drive/u/0/folders/1Yq/TYAM7RzcwkbFoNmtNpbOaTu_tuD_g aegx 0@ :

i Microsoft Teams - c..

L Drive Q Buscar en Drive

a

+ Nuevo

> copia de bitacoras por... > JULIO CESAR GOMEZC... ~ B8 0

~-[@ Miunidad X seleccionados & & B @O o 3

» @@ Bitacoras

bitacorasn9nyn... } E3  bitacorasn9nyn... } Ed bitacorasnfinal. H Ed Dbitacorasnx2_.. } B3 Dbitacorasnx2_...

B Convocatoria I+D+i

»B3  ACTA DE DESERCL... 2
+B3  AVAL APRENDICE.
- copia de bitacoras... X
» B3 ADRIANA DELG... +
» B8 Documentos certfc.
» @ DOCUMENTOS CON
» @3 ETAPA PRODUCTIVA ... bitacorasnx2__... 3
» @8 FICHAS QUE FINALIZ
» Formato de seleccio...
» B Grabaciones 2022
»@m Grabaciones 2023
» @@ Grupo3
, INDUCCION ABRIL 2. S

EVIDENCIA 4- HERRAMIENTAS DE COMUNICACION CON EL APRENDIZ

Se confirma mediante correo asignacién de Instructor

@ RE: Notificacién Asignacién de Instructor de seguimiente: Lina Pacla Tamaye Pérez - Outlook - Google Chrome =

@ sboutblank

T Eliminar & Archivar 4 Responder &, Responderatodos 7 Reenviar £ Leida / No leido ¢ Clasificar ~  [£ Marcar/Desmarcar + (5 Imprimir

RE: Notificacion Asignacion de Instructor de seguimiento & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian) @ .
Linz Pacla Tamayo Pérez ® o oE e

" Para: eidyvividl @outiockes Vie 1/0/2023 1038 AV

CC: Jimena Alexandra Perez Solano

y GFPIF-147_Formato_bitécor.
s

Cordlial Saludo estimada Aprendiz

Por lineamientos de coordinacién Académica, me permito confirmar |a asignacién del Instructor de seguimiento y acompafiamiento de Etapa productiva, a fin de que puedan establecer comunicacién a fin de llevar a cabo seguimientos y documentos de
etapa Productiva,

Nombre: Jimena Alexandra Pérez

Correo: xperez@sena. edu.co

Nimero de contacto: 314 2436698

Fecha de Inicio: 04/09/2023

Fecha Fin: 04/03/2024

Igualmente comparto las generalidades del proceso.
« Sedebe realizar las Bitécoras {formato anexc  este correo] cada Bitdcora se realiza quincenalmente por lo cual deben tener  consideracién la fecha de inicio y finalizacion, Iz cual se especifica en este mensaje, en Iz parte donde dice
evidencia de cumplimiento se deben anexar fotos de [as funciones o actividades que usted realiza para la empresa, en caso de que ls empresa por politicas no permita tomar fotos se ampara bajo certificado de funciones expedido por |a empresa y
&n Is Bitdcorss donde dice evidencia de cumplimiznto, resliza [a observacién "Se ampars bajo certificado de funciones™ las firmas se harén Aprendiz- Supervisor de la empresa y Ia ltima ser la de su Instructor de seguimiznto. (tots! Sitécoras 2
entregar 12)
« Enviar y noffficar al instructor los documentos que se vayan realizando
« Coordinar Iz reunion con su empresa la cual padremos coordinar por WhatsApp para validar espacio en la agenda.

Ante cuslquier novedad quedo atents de sus notificaciones por este medio 0 & mi nimera 3023352847

Cordialmente,

€ Responder ) Responderatodos % Reenviar
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Notificacion Evaluacidn Etapa Productiva

Doc2 - Word (Error v de product

Insertar  Diseflo  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista 2 ha

Lina Paola Tamayo Pérez &) Compartir

£y Ca: I £ Buscar +
L 0 | @ Documentos para certificacion - Google Chrame - 0O X CcC AaBDCCD: 1| ob o oompiazar
egar lo  Enf. il [
- ¥ @ aboutblank ffulo Enfesis sl [<1 1y Seteccionar~
Portapa 3 Edicién ~
Mensaje  Insertar  Aplicar formato altexto  Dibujar  Opciones
o - 4. 9.
a
Para | rodriguersuarezaleja26@gmail.com X o
«

Documentos para certificacion

Paz y sahvouxlst
0 ¥
s

() Se scabd tener varias versiones de un archivo: siibelo 2 OneDrive - Senvicio Naciona| de Aprendizaje para trabsjar en colsboracién con otros usuarios en tiempo res
Cargar 2 OneDrive  Descartar

Pauls Saludos cordiales

De acuerdo al correo que anteceds, me permito confirmar la evaluacién de su Resultado de Etapa Productiva, le comparto la relacién de documentos a enviar para iniciar tramite
de recoleccion de documentos.

1. Documento de identidad Ampliado al 150
2. Certificado expedido por la empresa donde se desarrollé la etapa productiva

3. Paz y salvo (Documenta anexo) solollenar los datos personales y la firma de aprendiz, las demés firmas son recolectadas por nosotras.
2. Certificado de las pruebas fyf

5. Certificado de la Agencia plblica de Empleo APE-SENA

Enviarlos en formato PDF, legibles y gl paz v salvo enviarle en Excel preferiblemente.

Piginaiide13 479 palabras Espafiol (Espafia)

Eg B - 1 +  108%

Documentos presentacién Convocatoria

@ Plantilla Prototipo: Lina Paola Tamayo Pérez - Outioak - Google Chrome:

® about:blank

T Eliminar & Archivar €\ Responder % Responder atodos > Reenviar v & (O~ E v ©

Plantilla Prototipo &8 publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

@ .

Lina Paola Tamayo Pérez

“« o« o~
Para: Nelson Almeyds < —

com; Yov Ve com> y 23 més

&y PlantilandenfitchndelnProye..

Cordial Saludo estimados Aprendices

Comparte plantilla para sustentacién, conforme compromises adquiridos

Cordialmente,

\ Responder % Responderatodos  * Reenviar

GOR-F-012 V01
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Confirmacién a los Aprendices de la recepcidon de documentos o estado de certificacidon

@ RE: Certificado tecnéloge negociacién intemacional: Lina Pasla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome = X

@ aboutblank
T Eliminar 3 Archivar < Responder & Responder a todos ~ Resnviar ) Leido / No leido D Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar - 3 Imprimir

RE: Certificado tecnélogo negociacién internacional. & Publics Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) @ .

o &

ﬂ Lina Paola Tamayo Pérez

Para: Cristian Rivero <cristiancr999@gmail.coms Dom 3/0972023 12:20 PM
Cordial Saludo estimado Aprendiz

Me permito confirmar Ia recepeion de sus documentos, se inician tramires de recoleccion de firmas, podré validar su certificado &n 30 dias habiles en &l siguiente Link:

hits//cer na.edu co/CertificadoDigital/com.sena.consultacer

Consulta C

Consulta Certificado

Cordialmente

De: Cristian Rivero <cristiancr399 @zmail com>
Enviado: miéreoles, 30 de agosto de 2023 &00 2. m.

Para: Lina Paols Tamsya Pérez <Iptamayo@sena edu.co>
Asunto: Certificado tecndlogo negociacion internacional

Buen dia sefiorita Ling;

La presentz es para solicitar su ayuda con el proceso de certificacion para el programa mencionado en asunto, para ello adjunta los documentos correspandientes.

~Certificacion Prusbas TYT

-Cedula

~Certificacion emitida por la empresa
Cortificarinn ADF

@ RE: Documentos para certificacién - Duvan Santiago Betancur Carmena: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome = X

@ aboutblank Q
W Eliminar & Archivar %\ Responder %, Responderatodes 7 Reenviar ~ ) Leido/Noleido <7 Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar -~ (&) Imprimir .
RE: Documentos para certificacion - Duvan Santiago Betancur Carmona & Pibiica Clasificada\Togos (o3 empieacos (Sin Restriceién) EN

~= rala. ULVan salUaYU USLALUL Lal VNG SUUYETLU. LW DU g UL e B EUE 11D A

Cordial saludo estimado Aprendiz

Realizando la validacion de sus constancias, estas se encuentran en estado EN PROCESO de digitalizacién

@ | S Sofiaphs Fa &

o x
€ c QO 8 &= senasofisplus.edu.cojsofia/ho o ® 8 =
(# Disefio Curricular < : ) o -
@ Ejecucion de la Formacién < i
Programas de For
(# Emprendimiento <
[# Gestion de Ambientes < a
CURSO ESPECIAL EN APLICACION METODOLOGIAS PARAEL CONTROL  30-  poo o El aprendiz ya cuerta con un

# Gestién de Tiempos < EMN INVENTARIOS sep-2019 canificado digital

Cerificados Generados
@ Matricula < 0

[KFORI,

@ Planeacién de la Formacion < C“"'““USEGE"E’““

£l aprendiz ya cuenta con un
# Registro < CURSO ESPECIAL EN LIDERAZGO EFECTIVO 10042022 Certificado  MIXTA pltiapient

Certficados Generados
# Reportes < Pégina 1 de 1
HES : Estado del Certificado

Codigo Fecha de Generacion Tip
ENPROCESO i
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@ RE: PAZ Y SALVO MARIA ISABEL ANDRADES: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome

X

@ aboutblank
1 Eliminar & Archiver € Responder & Responderatodos  ~ Reerwiar ~ (3 Leido/Noleido < Clasificar © ¥ Marcar/Desmarcar ~ (S Imprimir

RE: PAZ Y SALVO MARIA ISABEL ANDRADES & Pibiica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) Q

Marca para seguimiento.

Retenci6n: 10 Year Delete (10 afias) Expira: Mié 7/09/2033 10:07 AM

Lina Paola Tamayo Pérez
Para: Maria adredes <misabel181514@gmail.com>

Cordial Saludo estimada Aprendiz
Se confirma recepeion de paz y salvo para completar sus documentes, se inicia proceso de recoleccisn de firmas una vez finalizado podra validar su documento en la pagina de certificados en 20 dias hbiles.

hitps://certificados.sena.edu.co/CertificadoDigital/com.sena.consuitacer

Consulta Certific

Consulta Certificado

Cordialmente,

De: Waria adredes <misabel181514@gmail com>
Enviado: martes, 5 de septiembre de 2023 7:38 p. m.
Para: Lina Pasla Tamayo Pérez <Iptamayo@sana. edu.cox
Asunto: PAZ Y SALVO MARIA ISABEL ANDRADES

Buenas noche:

=] OBy s alternativas tiva
archivo [ILECB] nsertsr  Disefio  Disposicién  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista h Lina Paola Tamayo Pérez 9} Compartir
o B
X Cortar . R W e B ﬁ Busear
@ 26 Reempl
pegm 2 opiar - . L ‘ : 26 Reemplazar
Coplaiioipai @ RE: Opeién stapa productiva - Google Chrome — O x| [ Seleccionar-
Portapapeles 5 5 Edicién ~

@ aboutiblank

Mensaje  Insertar  Aplicar formato altexto  Dibujar  Opciones

2

Responder (R / Ctrl+R) -

Para: DianaElizabeth Ruiz Ferngn  Responder a este mensaje. @

RE: Opcidn etapa productiva

I
<
o
¢

ernativa Proyecto Product

@) Aemdode olsos B L g

@ Afternative Vinauo Labora
s

(1 Se 3cabb tener varias versiones de un archivo: sibelo 3 OneDrive - Servicio Nacions| de Aprendizaje pars trabajar en colaboracién can otros Usuarios en tiempo real Cargar 3 OneDrive  Descartar

Cordial saludo:

Estimado (@) Aprendiz, deseo que se encuentre muy bien junto a sus seres queridos, gentilmente me permito relacionar las altemativas dispusstas para realizar la etapa

productiva.

Con respecto a lo anterior, se relacionan las altemativas por las cuales puede desempefiar su etapa productiva

Do acierdo on lo pactado en el reglamento dol aprendz, Acterdo 00007 de 2012 CAPITULO V. DESARROLLO DE LA ETAPA PRODUCTIVA ARTICULO 11.
IACION Y DESARR I

APROPIACH OLLO DEL CONOCIMIENTO. La etapa productiva del programa de formacion es aquella en la cual el Aprendiz Sena aplica, complementa
fortalece y Sonsolca sue competencias, en términos de conocimiento, habiidades, destrezas, actitudes y valores.

ARTICULO 12. ALTERNATIVAS PARA EL DESARROLLO DE LA ETAPA PRODUCTIVA. Para Ia realizacion de la etapa productiva requerida en el proceso de aprendizaje
de los Aprendices del Sena, se deben considerar las siguientes alternativas:

-Desempeilo en una empresa a través del Contrato de Aprendizaje en Iz diferentes empresas obligadas y/o voluntarias, incluido el Sena. La constancia de cumplimiento
a satisfaccion es expedida por la empresa respectiva

Desempeiio a través de vinculacién laboral ¢ contractual en actividades relacionadas con el programa de formacion de conformidad con la normativa dispuesta parz confratos de
aprendizje

]
Ia constancia de cumplimiento a satisfaccién es expedida por la empresa respectiva -

Pagina3de3 774 de 774 pala B - ¥ + 95%
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Lina P’ X b Ficha2281688 - X | K] Macro EtspaPro. X | M Recibidos 26) -1 X | & Formatodeseg. X | @ Territorium [|[GE* X | Sp Sofia plus x| +

@ RV: Documentos para certificacion: Lina Paola Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome - ]

® aboutblank

W Eliminar & Archivar “ Responder %\ Responder atodos > Reenviar v (3 Leido / No leido
RV: Documentos para certificacion & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) @ .
Lina Paola Tamayo Pérez © a s o~
Para: Lizeth Prada <Mairalizethpradaguerrero@gmail.com> Mié 13/00/2023 9:16 AM

0 Paz y salvo.xlsx
= sk

Cordial Saludo estimado Aprendiz Mayra Lizeth Prada

Me permito confirmarle |a evaluacién de su Resultado de Aprendizaje de Etapa Productiva, por lo cual me permito relacionar los documentos
que deben ser enviados para el trémite de certificacién.

1. Documento de Identidad Ampliado al 150%

2. Pazy salvo (adjunto en este correo) el paz y salvo solo es diligenciar sus datos personales y su firma donde dice (Firma de Aprendiz) las
demds firmas son recolectadas por nosotros

3. Certificado expedido por a emprasa donde se desarrollé |2 practica

4. Certificado de registro de la Agencia Publica de Empleoc APE

5. pruebas tyt (vélide certificado de asistenciz)

*

19630

guerrero@gmail.com>

ayra Lizeth Prada
6n de su Resultado de

jacion.

pliado al 150%

lo de asistencia)

JORGE ALEXANDER CARDENAS RODRIGU... > &
> Biticoras firmadas Mar &:58 PM

@ Correo nueve - Google Chrome

@ aboutblank

Mensaje Insertar  Aplicar formato altexto  Opciones

Enviar

Para

cc

tezter@hotmail.com x

Daniel Hernando Garciz Carrefio * | Cristian Javier Carrefio Gomez <cjcameno@sena.edu.co> *

Notificacion Evaluacion RAP etapa Productiva y documentos para certificacion

) Faey shvesis:

& Responder ¥ Reenviar

[

() Se acab tener varias versiones de un archivos siibelo a GneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje para trabajar en colaboracién can atros usuarios en tiempa real Cargar a OneDrive  Descartar

Cordial

saludo Estimado Aprendiz

Conforme los compromisos adquiridos comparto evidencia de la evaluacion del Resultado de Aprendizaje de Ia Etapa Productiva, de la misma manera adjunto documentos para certificacién

e @ T T - P
cc oA - W L08
M
[ )
. a e pregen aon cartcon ==
pr— Pr— pre——— —=

[P — D e

@ i paob Tamayo. ‘

INDUCCION 11l OFERTA FOR...
T:00 PM Microsoft Teams M...

I I e

Aprendizaje de Etapa

relacionar los documentos que deben ser

orreo) el paz y salvo solo es diligenciar sus datos
dice (Firma de Aprendiz) las demss firmas son

mpresa donde se desarrollé la practica
lAgencia Publica de Empleo APE

PDF (menos &l paz y salvo) por este mismo

Borrador guardado a las 11:12 AM
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Se envia alertas tanto en correos como en el LMS

(R Correo: Lina Pacl X | o Ficha 2175828 - x | IJ] APRENDICESEN! x | M Recibidos(23)- x | & Convocatorialsl x | IFf 9541-IDi-Infor X @ Teritorio || Notit X  + W = X
&« C @ sena.territorio.la/notificacionesSiguiente.php?ldNotificacion=22857727 G e 2 w 0O ‘ H

@ Microsoft Teams - ...

£} B | F\unaPAOLATAMAYD @)

ALEXIS OCHOA 2023-09-11 14:

:19: Gracias profesora

ALEXIS OCHOA 2023-09-12 09:48:05: Profesora como esta en resumen al no encontrar contrato de aprendizaje o laboral empezare
a desarrollar un proyecto negocio familiar. y seguire buscando. Mi pregunta es coma lleno las bitacoras como hago parair mentanto
informacion que debo de hacer

ALEXIS OCHOA 2023-09-12 12:19:29: Profesora estoy realizando el proyecto y continuo buscando como debo de ingresar o como
voy rpresentando el proyecto productivo a travez de la plataforma que debo de hacer. me comentas muchas gracias

PROYECTOnPRODUCTIVO

ALEXIS OCHOA 2023-09-14 08:38:14: Profesora los formularios que le envié por email los monto en Envio 1 planeacion alternativa
produciiva?

LINA PAOLA TAMAYO 2023-09-15 14:16:08: Alexis &l medio de comunicacion correo o & mi numero 3023352947, en cuanto no se
te de respuesta del Instructor Asignado no se montan documentos

Escribe un men:

; =3
Adjunta un archivo

Estado de la notificacién

Nombre Leido

ALEXIS OCHOA CAB,

2
o
o
P
71
z
&

Q ¢ i

- Bxcel (Error de activ

B WhotsApp  Sincronizando.. Lina Paola Tamayo Pérez £}, Compartir
- T Tx (g LAuenuma - Ay ,O
h P _ +57 312 5325028 B = RlReienar~_Z
Pegar || Chats & = o o g £ hsertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
d el - - - £ Borrar - filtrar~  seleccionar ~
Portapag @, ik Celdas Modificar ~
Busca un chat o inicia uno nue... ©
255 | e Ya deberia aparecer que estoy al dia s "
4| +57 312 53250... 2550 m. Hoy H -
] escribiendo... I Estado
1 - S
20a| | Ho\admstruc(ora b‘uenas ;an‘iesbd\scupe sera qube po‘r f‘:volr me EN EIECUCION
2a5| | a +57 31153055 253p.m S es‘m“w S aj_ ":m'as y,'T s EN EJECUCION COMUNIDAD HERMANAS
reunion con la empresa no entiendo eso P o
236 | w7 / cual evidencia te falta L bt 210p.m EN EJECUCION
27| | EN EJECUCION
248 1. oo EN EJECUCION CENT
208 | +573209336..  15dp.m EN EIECUCIBN
250 | Es para saber si te llega... € coordina : a EN EJECUCION MIBANCO -
51| | ¥ i EN EJECUCION MIBANCO -
252 | |a reunian de seguimiento EN EJECUCION __[TLIFE COLOMBIA SEGUROS
= @ +573142706...  1231p.m - N EECUCION
< listo
25| e - EN EJECUCION
255 | l EN EJECUCION
256 T 4573172687 1229p.m en ese espacio i EN EJECUCION COMPR
e AL ‘ No profe me tocara inve. EN EIECUCION
28 las bitacoras : EN EJECUCION
=1 e il EN EJECUCION
250 [ +573005314... 114G m y el desarrollo de las mismas - FINALIZADO Desi
26110 ok profe esta bien muct EN EIECUCION
%2 | & EN EJECUCION
263 FINALIZADO Frovec
264 | o f | +573202689.. 1026a.m (@] P Escribe un mensaje g EN EJECUCION
255 U oo tearne microzor EN EJECUCION
= T T T 2 -
» DATOS | LINA | LUISEDUARDO | Jimena | MeraryFlorez | Juan Carlos | Tatiana | Vi @ ] »
Listo Referencias dirculares = m - 1 + o9
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CONTACTO TELEFONICO

102AMT B X » o

Q Busca contactos y lugares

GO

350 3189889
2 Colombia « Jue.
TIGO

316 0252199
« Colombia + Jue,
TIGO

o

Luis Eduardo
¢ Movil » Jue.
TIGO

310 5708785
« Colombia » Jue.
TIGO

310 5226655
¢ Colombia » Jue.
TGO

Claudia SENA
¢ Movil « Mié.
TIGO

o
o
©
(C)

A 319 4340932

4 (]

Recientes

L ®

Favoritos

==

TOAMT B X » o

SENA

ol ! B G

Q Busca contactos y lugares ¢ i

. ©

3203985312 %
¥ Colombia + Sab.

TIGO

. ©

30562793668
« Sab. L

TIGO

&+ Agregar

Anterior

315

© © © O

31157888012
¢ Vie.

@ Denunciar spam

30496084958
« Vie. !‘
TIGO

5145997
%

2 Colombia + Vie.
TIGO

3118878272
2 Colombia - Vie. %
TIGO

2, -

Contactos Favoriion

4

[ g

Recientes Contactos

L O] <

5-. EVIDENCIA 5- EVALUACION DE JUICIOS

& Correo:Lina Pac' X | b Formatosdeseg X | G Gmail % | @ Temitorium ||GE- X | [0l Reservarahora:! X | & Nuevapestaia X S Sofiaplus v =
<« C A Noesseguro | is.edu.co/sofia/k principal.faces G e w L O@
Instructor v 4
& Disefic Curricular < [Aprendices )
(& Ejecucion de la Formacion v —
O CC 1002726016 DIANAFERNANDA RODRIGUEZ FUENTES Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v O CC 1012400351 ANDRES FELIPE CUERVO DIAZ Formacion
m) CC 1010098136 SANTIAGO AMAYA GUTIERREZ Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
] CC 1002501702 ADIELA FUENTES LEDESMA. Formacion
Generar Excel de Planeacion CC 53123155 CLAUDIA VIVIANA FABON RUIZ Formacion
Pedagdgica -
m] CC 1030523154 EDUARDO JOSE MUROZ BENAVIDEZ Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo O CC 1006562744 'YENNIFER CAROLINA TUMAY VELANDIA Formacion
Pagina 1 de 1
Gestion de la Ruta de Aprendizaje <
Resuliado de aprendizsjer  APLICAR ENLARESOLUCION DE PROBLEMAS 1 ¢

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

CONDCIMIFNTOS HARIINANFS ¥ DESTRE7AS 7
Juicio Evaluative® Aprobada v
Los de je han sido

GOR-F-012 V01
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@ | S Sofiaplus x|+ ~ = X
« [¢] QO 8 &° senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principalfaces 0% §Y § =
. . CL 1000414680 MANUELA ALVAREZ HARRERA Formacion ~
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
O CC 1007421931 SANTIAGO CARMONA ALZATE Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta .
CC 1053324063 LAURA DANIELA GONZALEZ ZARATE Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje (m] CC 1055273018 0SCAR GUILLERMO TORRES TORRES Formacion
Previos Masivo
CC 1007451789 PAULA ALEJANDRA RODRIGUEZ SUAREZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes (m] CC 1234096883 DARYAMIS ANDREA BARRAGAN CAMPO Formacion
Previos
O CC 1110521224 JIDDERSSON ALEJANDRO RAMOS LOZANO Formacion
Reportes < Pagina 1de 1
Solicitud de Segunda Evaluacion < Resultadode  APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES
aprendizaje’  DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, . o4
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
Complementaria Virtual < COMPETENCIAS NFI PROGRAMA NF FORMACION A
Juicio
Eventos de Divulgacion Tecnologica < Evaluativot ~ Aprobada v
(# Gestion de Ambientes ]
(# Gestion de Tiempos <
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
& Lms <
(& Matricula 3
(# Planeacion de la Formacién <

eremon nn n oo .
senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRuteAprendizsjeMasivo.faces?conversationContext=5¢ °J v

~ [ Comeo:LinaPa X | @ EtapaProducti X | Kl Macro EtapaPr X | M Recibidos-lina X | & Bitdcoras-Goo X | [ luzelenaalzat= X S¢ Sofiaplus x o+ v = X
<« @ A Noessequro Ius.edu.co/sofiz/t principal faces G2 % O0@
sehia
SOﬁa Plus /N & LINAPAOLA © Shandejadetarcas M LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
- o e e e e e
Instructor ~ -
(] CC 1085336778 JUAN MANUEL BERNAL CORDOBA Formacion
[ Disefio Curricular < m] €C 1031162890 AURAELISA GOMAJOA GUALGUAN Formacion
@ Ejecucién de Ia Formacion . ] CC 1007106495 BRAYAN JAVIER MUROZ GONZALEZ Formacion
0 CC 1012382495 CAMILO ANDRES CABALLERO RODRIGUEZ Formacion
LTS T (T C e 2 - CC 1047480773 FERNAN ORTEGA GUILLEN Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz ] CC 1002071801 YINEHD ALEJANDRA MANQUILLO ORDOREZ Formacion
Pégina 1 de 1
Generar Excel de Planeacion .
. - APLICAR EN LARESOLUCION DE PROBLEMAS
Resultado de aprendizaje’ - =]
Hedagoies Prendizale” e ALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS =
CONOCIMIFNTOS HARIINANFS Y NFSTRF7AS #
Generar PDF de Proyecto Formativo
Juicio Evaluativo® Aprobada -
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Los de izaje han sido
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
d P perfil P P o B V”r'wfi“ Jotd - Colombia- =-a188; -
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~ [ Comeo:lin: X | @ 01.Enfoque X | @b DanielFelip X | Il MacoEtap: X | M Recibidos (1 X | & ETAPAPROL X  Sp Sofiplus X KN APRENDICE X | 4 v X
<« @ A Noessequro Ius.edu.co/sofiz/t principal faces G2 % O0@
@ Microsoft Teams - c..

Instructor v 4 N

[# Disefio Curricular < ]

[# Ejecucién de la Formacién <

=] CC 1045671854 STEFANNY DE LA HOZ CHAMORRO Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v CC 1001167782 DANIEL FELIPE PADUA GONZALEZ Formacion
[m] CC 7184159 JORGE ALEXANDER CARDENAS RODRIGUEZ Formacion

Consultar Ruta del Aprendiz
m] CC 1000695641 AXELL FELIPE LOPEZ GARCIA Formacion
Generar Excel de Planeacion CC 52842069 LILIANA PATRICIA MENDEZ PARRA Formacion

Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Pagina 1 de 1

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIFNTOS HARI INANFS Y NFSTRE7AS %

Resultado de aprendizaje” =l

Juicio Evaluativo*®

Aprobada v

Los de ap je han sido

747 i T 70t - Colombia- ~a142

~ [ Correo:Lina Pacla T: X

& Etopa Productiva Ve X

< @ ANoesseguo

& Microsoft Teams - c...

dujIarius | 7%

Instructor ~
(& Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacién <

Administrar Ruta de Aprendizaje <
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Kl Macro Etapa Produc X | M Recibidos (1) -lina. X | & Bitdcoras-Google [ X S§p Sofiz plus x 4 v X
du.cofsofiz/t ‘principal faces G 2 o e :
[z] = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir & a
Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
F D T 2348505-GESTION DE MERCADOS
4
Competencia de aprendizajer  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRA
cia de aprend
CC 1002048087 DIANA MARCELA CARBONEL CORREA Formacion
CC 53009440 YURI RICO Formacion
CC 1007377118 KARINA SANCHEZ SALAS Formacion
=] CC 1114952029 JOAN GAMILO VELEZ SUAREZ Formacion
O CC 1140860955 VICTOR ANTONIO PADILLA DE LA CRUZ Formacion
CC 1019023059 WENDY MAYERLY TORRES LOPEZ Formacion
=] CC 1103712858 MARLY JOHANA CEDANO RODRIGUEZ Formacion
Tl 1043639536 ANDREA CAROLINA HERRERA AYALA Formacion

. J0i& - Colombia- ~a180

periil
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~ [ Comec X | @ DOCUI X | @ Ficha? X | Kl Maco X | Kl APREN X | M Recibic X | & Forme: X | B} DEGO X | @® Temiter X  Sp Sofiac X + & -
<« @  ANoesseguro Ius.edu.co/sofiz/t ‘principal faces G 2 ¥
@ Microsoft Teams - c..
Instructor v 4
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucién de la Formacién v .
=] €C 1143141072 ROMARIO GUILLERMO CARAS GUZMAN Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v (] CC 1023882394 LINAMARCELA MOJICA ROCHA Formacion
€C 1010187324 LAURA AYAAPONTE Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
€C 71363181 DIEGO FERNANDO SERNALONDORO Formacion
Generar Excel de Planeacion €C 1001060523 HANNA PAULA VALENTINA ROMERO NARVAEZ Formacion
Pedagdgica
O CC 1024497873 NELSON DAVID VASQUEZ CASTILLO Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo Pagina 1 de 1
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS >
Gestion de la Ruta de Aprendizaje < RIS CR REALES VO.LOS - 4
mmm‘ ultado de sprendizaje [y nERTRE7AS 4
Asociar Aprendiz a una Ruta de . .
e Juicio Evaluativo Aprobada v
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta Los de han sido

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

(G Comeo:lina’ X | @ Etapa Produ

x | (3 Macro Etapa x

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- =-a180),

M Recibidos (26 X | & Formatodes x | B MARAUZET X | @ Teritorium|| X &

< C A Noesseguro 1s.edu.co/sofia/home/principal faces
g princip

@ Microsoft Teams - c...

)q.' dPlus | 57}& LINA PAOLA ndeja de tareas

Instructor v
a CC 1000852070 SANTIAGO CASTILLO RODRIGUEZ
[ Disefio Curricular g 0 CC 14399785 LUIS FERNANDO ANDRADE TORO
& Ejecucién de la Formasién . o6 123431427 MAIRA LIZETH FRADA GUERRERO
Pégina 1 de 1
) . R
Administrar Ruta de Aprendizaje Resutado ge sprancizajer  APLICAR EN LARESOLUCION DEPROBLEMAS = g ¢

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje

du.co/sofial.. /¢

REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

CONOCIMIFNTOS HARILINANFS Y NFRTRF7AS s
Juicio Evaluativo* Aprobada  ~
Los Itados de han sido lad

Bogots - Colombia- =-a160;

==\ Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018
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Sofiaplus X

7 LMS SENA

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion

Formacion

@
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@ Comec x | @ Etaps x | IH Maco x | M Soiicit x | & MARY x | B Forme x | (3 Comec X | @ Temitc X | @ Temitt X | @ Temito X Sp Sofia X+ v = X
&« C A Noesseguro | is.edu.co/sofia/home/principal faces G ¥ w s O@ :
@ Microsoft Teams - c...
)q"a Plus | 57;\"6 LINA PAOLA andeja detareas 7 LMSSENA @ CambiarClave  Sal 2
UG asyzes80 LILIANA MAKGELA MIUKENU VASUUEL rormacion N
Instructor v
a CC 1143360313 DOUGLAS DAVID MARTINEZ VASQUEZ Formacion
(& Disefio Curricular <
CC 1000331347 KAROLL DAYANA CUENCAMORENO Formacion
(# Ejecucién de la Formacién v m] ©C 1006123294 ANGELA DAHIANA HERNANDEZ PALACIOS Formacion
CC 1007292788 LEIDY MARIBEL RAMIREZ YAMA Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje <
CC 1091183400 MARITZA ECHAVEZ TORO Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz CC 33103925 MARY INES GARCIA SALAZAR Formacion
Pégina 1 de 1
Generar Excel de Planeacion
Pedagégica Resutado ge aprendizajes  APLICAR EN LARESOLUCION DE PROBLEMAS = g
g ! REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS =4
CONOCIMIFNTOS HARI INANFS Y NFSTRE7AS #
Generar PDF de Proyecta Formativo
Juicio Evaluative® Aprobada ~
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Los de ap je han sido
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
e . - — oo y oo Comiaxtass 1018 - Colombia- ~a124 .

G Cor > | o Esy x | I Max | MiRec x | & GCx |EMex | HAFX | @Ten x | @ Ter X | @ Ter X | @ Ter X | ® Ten xS Sof X + = = X
&« C A Noesseguro | lus.edu.co/sofia/home/principal.faces G e w O ‘ H
Instructor ~ P o
& Disefio Curricular < Aprendices ]
[# Ejecucion de la Formacion v
0 CC 1007521128 LINAMARIA GOMEZ SEVILLA Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v (m] CC 1128387092 LEYDI JOHANA ARROYAVE VERGARA Formacion
=] C€C 1003534278 KAREN DAYANA ROMERO MORALES Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
CC 1102839195 LEIDY MILAGRO OLARTE JULIO Formacion
Generar Excel de Planeacion CC 4739664 CARLOS MARTIN MUROZ BURBANO Formacion
Pedagdgica
CC 1019127829 MARIA FERNANDA ALCANTAR VILLAMIZAR Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo (m] CC 1019095886 MARITZAALEJANDRA GUATAQUIRA CRUZ Formacion
Pagina 1de 1

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje ~ R
Resultado de aprendizajes  APLICAR EN LARESOLUCION DE PROBLEMAS - 1 ¢

Asociar Aprendiz a una Ruta de REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

CONORIMIFNTOS HARIHNANFS ¥ NFSTRF7AS %
Aprendizaje
Juicio Evaluativo* Aprobada -
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Los Itados de ap! izaje han sido jad

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

S 1014 - Colombia- 8223

du.co/sofia/ejecucionformacion/perfil i i es?c -

37

GOR-F-012 V01



SENA

6. EVIDENCIA 6 — SEGUIMIENTO APRENDICES ETAPA PRODUCTIVA

Seguimiento y retroalimentacion de los Avances entregados en |+D+i a fin de cumplir con el

cronograma

(G Comeo:! X | @ EtapaPr x | [J MacroE X

<« C @ senaterritoriola/perfilphp?id=13365192

GARCIAARDILA, CLAUDIA
MARCELA ESPINOSA RINCON
DANIEL HERNANDO GARCIA
CARRENO

M Recibic

© Temitor X @ @ENT x | + v = X
= 4L 0@

<« & | FYLINAPAOLATAMAYO @

x | & sitscors x | [ GFPInFr x| GFPInFr x| I3 APRENL X

G 2w

Calificaciones

Archivos adjuntos

1d Evidencia: 494459325 Vista
: Visualizar
Herramientas LUZ ELENA ALZATE RODRIGUEZ . GFPInFn147nBitacora12 xlsx 1000 g Aprendiz
Descargar Archivo
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-08-31 16:22:33
Calificacion: 100.0 A
Id respuesta: 404450325
Respuesta:
Escribe aqui la evidencia... Regresar
Archivos
GFPINFn147nBitacora12 xisx
O 0 Comentario(s)
LINA PAOLA TAMAYO PEREZ
0 segundos antes
Cordial Saludo estimada Luz Elena. Felicidades se han cargado las bitdcoras que amparan su proceso. Felicidades v éxitos. e
Activar texta enriquacido
Ll a Offine .
. = ESP 1224a.r
rd o2 e
~ (W Comec | € Pigine | @ Docum | Bl Maco! | KM APRENI | M Recibic | & Ficha2 165 ¢ Reporic @ Ter X @ Inicio @ Conver | + v = X
€ 3 € % senaterritoriola/perfil php?id=30791032 G 2 ¥ L2 0 @ :

& Microsoft Teams - c...

[ ) & |"LINAPA()LATAMAVO @

Respetada Instructora:

Le envio el documento solicitado.

Atentamente,

Gloria Yolanda Corredor Acufia Vista

Archivos Aprendiz

CopiandenCopiandenCopynofBITnnCORANDENSEGUIMIENTORETAPANPRODUCTIVANGY CAnnn7 064502261
e263nnnninnn

inn3nnin xisx
O 0 Comentario(s)

LINA PAOLA TAMAYO PEREZ

0 segundos antes

Cordial Saludo estimada Aprendiz Gloria Yolanda. La bitacora ha sido validada, felicidades por su esfuerzo y trabajo realizado. Regresar

[)Activar texto enriquecido
{Sey Eval

@ Adjunta un archivo

Offline

SRR =
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~ (N Comec | € Pigine | @ Docum | K Maco! | KMl APRENI | M Recibic | & Ficha2 | [ 7165¢ | [l Reporic @ Ter x @ Inicio @ Conver | + v = X
« > C sena.territorio.la/perfil php?id=30791032 G 2 ¥ L2 0 @ :

Microsoft Teams - c...

[ & |"|L|NAPAOLATAMAVO @®

Archivos
GEPINEN14 jimi Dninnn35641 531351 inninn1
nxisx

© 0 comentario(s) Vista

LINA PAOLA TAMAYO PEREZ N
0 segundos antes Aprendiz
Cordial Saludo Estimada Aprendiz Diana Fabiola. Bitdcora No 10 cargada y realzada conforme los lineamientos solicitados.
Felicidades por su trabajo.
[JActivar texto enriquecido Regresar

8 Adjunta un archivo

Retroalimentacion por audio

P Grabar

Coreo:Lir X | o EtapaProc X Macro Etz; X | @ ShadiaRar X | M Recibidos = X GLORIAY. X | ® Temitorium X @ Teritoriun X @ Temitoriun X v - X
p:

C @ senaterritorioa/perfil.php?id=30791032 ¢ ar v O@

@ Microsoft Teams -

572;;6 £} B | uaroiaimao @

Vi
Aprendiz
1-2023 - Centro 9541 - Proyecto
Productivo bajo Enfoque l+D-i
Virtual (eg 0342)
eg 0342
Actividad 26: Boletin de Vigilancia Tecnolégica
Actividad 26:
1. Gargar el Formato GFPI-F-153 - Boletin de Vigilancia Tecnolbgica. Regresar
‘evidencia para equipos en especifico” No.
Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: 2023-05-0917:02  Fecha fin: 20230913 23:69
Se aceptaran entregas tardias
Numero de intentos limitades
Hacer disponible a evidencia
(%)
Instructor Administrador LMS
\mpartido por: Enlace para evidencia: http://sena tenilorio la/tarea_tt php?tarea=426760342 o)
Administrador LMS , ANA MARIA AT
VILLANUEVA LUNA, ARNOLD
MAURICIO RODRIGUEZ LAITON, Enlazada a ponderacion: Actividad 25: Bolelin de Vigilancia Tecnologica
Daysi Yamile Sudrez, ISRAEL
ARBONA GUERRERO, JIMENA Ribrica: No asignada
ALEXANDRA PEREZ SOLANO, LUIS Offine:
DLLAR 2 ANCH -
C <y v ESP  1209a.m.
m 9 y @ % wd x3 Z = a1
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G Come: | @ 4P | 3 GFPI-T | @ Etapa | I Macre | M Recib | & copn | @ Teritc | @ Temitc | ® Temitc | @ Temitt @ Te X (@ Plant' | KJ Prese | @ cayer | + v = X

C @ senaterritorioa/perfil.php?id=30791032 Qa e« O@ :

@ Microsoft Teams -

I ) & |r‘IJNAFAOLATJIMAVO @

Fecha de Envio: 2023-09.07 22:
Calificacion: Sn
Id respuesta: 498393796

Visf
Adjunto

1. Entrega final prototipo. Aprendiz

2. Formato GFPI-F-157 - Acta de aval técnice de prololipo
3. Formato GFPH-F-151 - Lista de chequeo aval iécnico Proyecto Productivo 1+D+i

4. Link video del prototipo JOKBSAWRY

Archivos:
ActandenavalnOscamTorres.docx

plantillanprototiponavancen3nFINAL pdf Regresar

O 0 Comentariofs)

0 sagundes antes

' LINA PAOLA TAMAYO PEREZ

Cordial Saludo Estimado Aprendiz Oscar Guilermo. Las Energias renovables son una necesidad en el mundo, buscamos que
15 actividades como la Ganaderia que por ser una actividad perteneciente al sector primario, tenga un menor impacto a nivel
ambiental sin que s afecte una actividad que para la economia fiene importancia y el desarrollo de quienes viven de ella
Felicidades por los avances realizados y proyscoion de este producto en mercados Intemacionales

g

5oy Evol
[ Activar texto enriquecido
Offiine -
9 # i xi 2 NN =g
v [ Come X | @4 DOCl X o Bitic X Kl Macn X | Bl APRE X | M Recic X | & Bitice X | @ What X | /@) Aibr X | /) Fines X | @ Cons X | 4 v - -
« > C = 4-my.sharepoint.com/personal/Iptamayo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=9%2F personal%2Flptamayo_sena_edu_co%2FDocuments%2FEt.. 0¥ 12 & & M @
i Microsoft Teams
@ OneDrive O Buscar &£ & 7 LinaPacla Tamayo.. ‘
+ Agregar nuevo [ Compartir & Copiarvinculo . Descargar $% Automatizar v IF Organizar ~ = Informacién
linalPacalTamayplPer=z -+ » DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL > Ficha 2281638 > Alejandro Yesid Gonzalez Contreras » Bitacoras &
(@ Inicio
| B3 Mis archivos [y  Nombre + Modificado Modificade por v Tamario dearch... ©  Compartir Actividad
o ¢
&8 Compartido N
BITACORA 1 -ALEJANDRO YESID GONZALE..  Hace un minuto Lina Paola Tamayo Pén 931 KB 23 Compartido
¥y Favoritos
“BITACORA 10- ALEJANDRO YESID GONZAL..  Hace un minuto Lina Paola Tamayo Pér 256 KB 23 Compartido
@ Papelera de reciclaje
N
e “BITACORA 11 ----ALEJANDRO YESID GONZ..  Hace un minuto Lina Paola Tamayo Pén 179 KB 23 Compartido
e . o D
7hr M = Eie L BITACORA 12 - ALEJANDRO YESID GONZ...  Hace un minuto Lina Paola Tamayo Pén 175 KB 25 Compartido
JORNADA ALISTAMI... )
= “BITACORA 2 - ALEJANDRO YESID GONZALE..  Hace un minuto Lina Paola Tamayo Pén 589 KB 23 Compartido
B 2343252
e “BITACORA 3 -ALEJANDRO YESID GONZALE..  Hace un minuto Lina Paola Tamayo Pér 146 KB 29 Compartido
u
BITACORA 4 -ALEJANDRO YESID GONZALE..  Hace un minuto Lina Paola Tamayo Pén 157 KB 23 Compartido

GOR-F-012 V01



SENA

~ [ Comeo:linaPaclaT- X @ Cristian Javier Quint: X Kl Macro EtapaProduc X | M Recibidos (9) -linat- X | & Miunidad - Google X | @ Consulta Cerfificado X | + v = X
&« c (= 4-my.sharapoint.com/personal/Ipt _sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F personal%2Flptamayo_sena_edu_co%2FDocuments%2FEt.. [% [ ¥ L2 0@ :
@ OneDrive £ Buscar & B 7 Lina Paola Tamayo...
+ Agregar nuevo # Compartir € Copiarvinculo  J, Descargar {33 Automatizar v F Organizar v+ = + Informacién
LinalBachajlamayolRaraz - > Etapa Productiva Virtual > DOCUMENTOS PARA CERTIFICACION APRENDICES > Cristian Javier Quintero Rivero &
@ Inicio
| £3 Mis archivos ™  Nombre - Modificado Modificado por Tamario de arch... ©  Compartir Actividad
& Compartido -
CERTIFICACION PRUEBAS TYT (1).pdf Hace unos segundos  Lina Paola Tamayo Pén 51,7 KB &2 Compartido
vy Favoritos
“CEDULA DE CIUDADANIA (1).pdf Hace unos segundos  Lina Paola Tamayo Pén 126 KB 25 Compartido
@ Papelera de reciclaje
Acceso répide :CERT\F\CAC\ON CRISTIAN RIVEROS APREN... Hace unos segundos  Lina Paola Tamayo Pén 75,0 KB &z Compartido
. . 3 -
7h7 e = EEien = @) CERTIFICADO APE (17hpdf =+ [ Y7 Hace unossegundos Lina Pacla Tamayo Pér 79,8 KB 25 Compartido

B JORNADA ALISTAMI...

B 2343252

Més lugares...

@ RE: Firmas Bitacoras, Planeacion y Evaluacién: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome: =
@® about:blank
T Eliminar = Archivar 4 Responder %, Responderatodos  ~ Reenviar ~ € Leido/Noleido <7 Clasificar v = Marcar/Desmarcar ~ | (& Imprimir "
@

RE: Firmas Bitacoras, Planeacion y Evaluacion & Piblica Clasificads\Todos los empleados (Sin Rest

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 10/09/2033 11:43 PM

Lina Pacla Tamayo Pérez © “a s o

Para: JORGE ALEXANDER CARDEMAS RODRIGUEZ <jacardenas951@misena.edu.co> Mié 13/09/2023 11:43 PM

JOl

@y Planescién Etzpa Productiva... @ _ALEXANDERFi[lldocx g Formato bitécora etepapro.. ., gy Formato bitécora stapa_pro..
[ o o

4 archivos adjuntos (585 KB) © Guardar tado en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizzie 4 Descargar todo

De: IORGE ALEXANDER CARDENAS RODRIGUEZ <jacardenssd51@misens edu co>
Enviado: miércoles, 13 de septiembre de 2023 10:44 5. m
Para: Lina Paols Tamayo Pérez <Iptamayo@sena.du.co>

Asunto: Firmas Bitacoras, Planeacion y Evaluacion

Buen dia Instructora Lina

Le envio las bitécoras de los perfodos 11 y 12 firmados por el Jefe a cargo y por mi, también los formatos diligenciados de acuerdo a la explicacian en las evidencias correspondientes sobre Planeacion Etapa Productiva
y Evaluacién Etapa Productiva para ser firmadas por [a instructora que me realizar el sequimiento y finalizacién de mi etapa productiva.

Agradezco su atencion prestada.

Atentamente

J. Alexander Cardenas R
Aprendiz SENA
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Correo: Lina Pacls Tamayo P+ X o Ficha 2175828 - OneDrive X ‘ : APRENDICES ENVIADOS AC X | M Recibidos (24) - linatamayc) X | & ALEJANDRA LUCIA HERNAN' X ‘ + v - X
&« c @ outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRIZGQ3Z TexL TA4YmItNDQOMy 1hYTA1LWImNGQ2Z Te5Yjg 3 YQAQAHTKTwnrwPxDgalBQpX%2BXql%3D = ¥ a ‘ H
i Microsoft Teams - .
i Outlook Q, Buscar n  Llamada de Teams [¥=) [T =3 [a] i (P Lina Paola Tamayo... ‘

. Mes SIGA - Concepto de e

= Um Gk Mafiana %:00 AM Reunion d..
S} B8~ © & 2 [ Pasosrapidos v (3 leido/Noleide - B ® - .
o > Favoritos () Elementos enviados 7 = Filtrar Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 11/0%/2033 1:21 AM
oo v Carpetas
& Leidy Tatiana Bejarano Reyes i} ‘ Lina Paola Tamayo Pérez © “a & o~
&3 Bandejad.. 54 > Seguimiento aprendiz Alejandro Ramos  Jue 14/09 Para: Merly Pinto <merlypinte39@gmail.com> Jue 14/00/2023 1:21 AM
2 No hay vista previa dispanible.
Z Borradores 2 v Paz y salvo.dsx o
v Lucy Yaneth Rache Perez 2 K8
B Elementos... 1 > Urgente Comunicacion de respuesta (2...  Jue 14/09
& . Saludos cordiales 5¢ que la Instructora Monica Rond... Cordial Saludo estimado Aprendiz Merly
P it
SR [ Correo de capa... || g} correo de capac. .
Me permito confirmarle la evaluacién de su Resultado de Aprendizaje de
W Elementos... 70 ) Etapa Productiva, por lo cual me permito relacionar los decumentos que
O Merly Pinto; Lizeth Prada: Serna Londone.... — & deben ser enviados para el trémite de certificacién.
& Ea Correo no de... > Documentos para certificacion Jue 14/09
Cordial Saludo estimado Aprendiz Merly Me permito.
5 Archive R - .D de Identidad Ampliado al 150%
1 B Paz y savo Talsx {5} DOCUMENTO .. o 2. Paz y salve (adjunto en este correo) el paz y salvo solo es diligenciar
@ Notas T sus datos personales y su firma donde dice (Firma de Aprendiz) las
Silvia Gonzalez Gualdron demés firmas son recolectadas por nosotros
> Registro Pendiente de etapa Productiva Jue 14/09 3. Certificado expedido por la empresa donde se desarrollé la practica
£3 ETAPA PROD... e N R
Cordial Saludo estimada Aprendiz Aun tiene pendien... 4. Certificado de registro de la Agencia Piblica de Empleo APE
5. pruebas tyt (vélido certificado de asistencia
B Historial de c... P e !
Alexis O

@ RE: Firmas Bitécoras, Planeacién y Evaluacién: Lina Paola Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome: = X

@ aboutblank Q
W Eliminar & Archivar %\ Responder %, Responderatedos 7 Reenviar ~ ) Leido/Noleido <7 Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar = Imprimir "
RE: Firmas Bitacoras, Planeacion y Evaluacion & Publica ClasificadaTocos los empleacos (Sin Restriceién) EN

(D Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 10/09/2033 11:42 PM

Lina Pacla Tamayo Pérez o & o
Para: JORGE ALEXANDER CARDENAS RODRIGUEZ <jacardenasds 1 @misena.edu.co> Mié 1

23 11:43 PM

@y Planeacién Etapa Productiva... , @i JORGEALEXANDERFi[lldocx ., gy Formato_bitscora etapa_pro.. «, g Formato_bitscora etapa_pro..
2 sKB 7K e

% Mostrar los 4 datos adjuntos (565 KB) < Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

De: JORGE ALEXANDER CARDENAS RODRIGUEZ <jacardenas@51@misena edu.co>
Enviado: migreoles, 13 de sepiembre de 2023 10:44 3. m.

Para: Lina Paola Tamayo Pérez <Iptamayo@sena.edu.cox

Asunto: Firmas Bitécoras, Planeacion v Evaluacién

Buen dia Instructora Lina

Le envio las bitacoras de los periodos 11 y 12 firmados por el Jefe a cargo y por mi, también los formatos diligenciados de acuerdo a la explicacién en las evidencias correspondientes sobre Planeacion Etapa Productiva
y Evaluacion Etapa Productiva para ser firmadas par la instructera que me realizar el seguimiento y finalizacién de mi etapa productiva.

Agradezco su atencidn prestada,

Atentamente

J. Alexander Cérdenas R
Aprendiz SENA
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@ RE: PAZ Y SALVO MARIA ISABEL ANDRADES: Lina Paola Tamayo Pérez - Qutlook - Google Chrome
@ about:blank

T Eliminar & Archivar <~ Responder % Responder atodos > Reenviar ~ £ Leido / No leido <) Clasificar ~ |2 Marcar/Desmarcar ~

RE: PAZ Y SALVO MARIA ISABEL ANDRADES & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Lina Paola Tamayo Pérez
Para: Maria adredes

misabel 181514@gmail.com>

Cordial Saludo estimada Aprendiz

Se confirma recepcién de paz y salvo para completar sus documentos, se inicia proceso de recoleccion de firmas una vez finalizado podra validar su documento en la pagina de certificados en 20 dias habiles.

hitrs://certificados.sena.edu.co/CertificadoDigital/com.sen;

Consulta Certifica

Cordialmente,

De: Maria adredes

misabe|18151@gmail.com>
Enviado: martes, epnambre gz 201
Para: Lina Paola Tamayo
Asunto: PAZ Y SALVO MARIA ISABEL ANDRADES

Buenas noches.

Adjunto el documento faltante, quedo atenta.

Saludos.

7. EVIDENCIA 7- REPORTES A COORDINACION ACADEMICA

Solicitud de comité de evaluacién y seguimiento.

GOR-F-012 V01

Iz
©

= X
El Imprim >

Q.

“ e o

Dom 10/09/2023 1007 AM
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@ RV: Citacién Comité de Evaluacion y Seguimiento Etapa Productiva Aprendiz: Sandra Viviana Alfense Avila - ficha: 2175823 Produccién Multimedia : Lina Pagla Tamayo Pérez - Outlook - Geegle Chrome - x
© aboutblank
TJ Eliminar & Archivar 4 Responder % Responder a todos > Reenviar v () Leido / No leido ¢ Clasificar + [X Marcar/Desmarcar ~ (&) Imprim .

RV: Citacién Comité de Evaluacién y Seguimiento Etapa Productiva Aprendiz: Sandra Viviana Alfonso Avila — ficha: 2175823 Produccién Multimedia @ .

& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Cordialmente.

De: Cielo Zareth Pinto Bayona <czpinto@sen edu.co>
Enviado: jusves, 7 de septiembre de 2023 5:46 p.m

Para: Javier Emanuel Ortiz Riafio <jacortizr@sena edu.coz; Lina Paola Tamayo Pérez <iptamayo@sena.edu.co3; Luis Enrique Rios Ardila <lerios
Elizabeth Silva Bautista <esilvab@sena edu.co>; Andrei Rico <andrei_1212@hotmail com>; Merary Fidrez Moreno @sena edu.co>
<gestionn igital.com>; paola.p com <paola. com>; ivan.ci com <ivan.c com>
Asunto; Citacién Comité de Evaluacion v Seguimiento Exapa Productiva Aprendiz: Sandra Viviana Alfonso Avila - ficha: 2175823 Produccién Multimedia

na.edu co»; Diana Lisseth Alfonso Rios <disHfonso@sena edu.co>
me; i al.com

@gmail.com <vivi s

CUERPO DE LA CITACTON

PARTICIPANTES del Comité de Evaluacién y Seguimiento-Acuerdo No. 00007 de 2012- Reglamento del Aprendiz SENA. Arti
- Un Instrictor del programa de formacién, designado por el subdirector del Centro.

- Un foncionario de apoyo al Bienestar de los aprendices o quien haga sus veces (capelln, psicélogo o trabajador social).

- El Coordinador Académico del programa de formacion

- El Coordinador de Formacién o quien haga sus veces en el Centro

- El Apreadiz vocero del grupo o programa de formaciéa quien participard con voz, pero sia voto

- Un aprendiz representante del Centro de Formacién

DE: Coordinacién Académica de formacién virtual
Asunto: Citacién Comité de Evaluacién y Seguimiento Etapa Productiva.

A Relacién sucinta del informe o de la queja:
Instructora de Seguimiento: Lina Pacla Tamayo

El presente Comité de Evaluacion y Segvimiento se solicita con la finalidad de esclarecer los hechos presentados por parte de la Aprendiz Sandra Viviana Alfonso Avila ¥ la Empresa Eikon Digital, va que debido a los hechos ocurridos la empresa

anlinits easlizac fa Canmsinnifn Asl Croteatn s Aneandizsis

@ RV: Solicitud de reunién prioritaria: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome - x
® aboutblank Q
T/ Eliminar =7 Archivar “\ Responder  ® Responderatodos 7 Reenviar ~ (2 Leido/Noleido <7 Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (=) Imprimir -

RV: Solicitud de reunién prioritaria & Pibiica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @

Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 4/09/2033 4:01 PM

& Lina Pacla Tamayo Pérez
Para: Luis Enrique Rios Ardila
CC: Cielo Zareth Pinto Bayona; Merary Flérez Mareno

Cordial saludo estimada Cielo

Me permito reenviar este correo a fin de solicitar un comité de evaluacion y seguimiento para atender el case de ls Aprendiz Sandra Viviana Alfonso debido a que se ha presentado una situacién, por lo cual la empresa sclicita fina

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA 1073155196 | SANDRA VIVIANA | ALFONSO AVILA 3212379336 vivianalfonso77 @gmail.com EIKON DIGITALS A S €193 N 14 - 96 Of 506A 3

Relaciono Datos de los participantes:

Tabata Quintero (gestionhumana@=ikondigital.com)

Paola Pineda: Supervisora de la Aprendiz (paola.pineda@eikondigital.com)
Ivan Castillo Ramirez: Jefe de produccion (ivan.castillo@eikondigital.com)
Instructora de Seguimiento:

Merar Flérez Moreno

De: Paola Pineda <pacla.pineda@eikondigital.com>»
Enviado: jueves, 7 de septiembre de 2023 1:10p. m.

Para: Lina Paola Tamaye Pérez <lptamaye @sena.edu.co>

Reporte de horas Instructores de Etapa Productiva
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@ Horas Mes Septiembre: Lina Paclz Tamayo Pérez - Outlook - Goagle Chrome - X

® aboutblank Q

Tl Eliminar =7 Archivar - Responder ¥, Responderatodos  ~ Reenviar - ) Leido /Noleido < Clasificar [ Marcar/Desmarcar - = Imprimir .
Q

Horas Mes Septiembre & Pibiica ClasificadatTados los empleados (Sin Rest
() Retencién: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Jug 15/09/2033 451 PM

a Lina Pacla Tamayo Pérez
Para: Adela Bayona Gomez

CC: Luis Enrigue Rios Ardila; Luis Eduardo Gonzalez Sanch

© B & & ~

Jimena Alexandra Perez Solano

i FCI:?AS SEPTIEMBRExIsx v

Adela saludos Cordiales

Comparto nuevamente Horas de septiembre con la inclusion del proyecto Productivo que acompatia el Instructor Luis Eduardo (resaltada con Amarillo} Instructor Tecnico

Cordialments,

€ Responder #\ Responder a todos r* Reenviar

ESP  T:54p.m.
ES  19/09/2023

X | @ roswsstente X ? Design&Syle X | G Design & Styhe

> € 25 facebookcom/profilephp?id=

0 Q Buscar en Facet

Administrar pagina

g peluqueria Design sstyle Peluqueria Design

&Style
1Me gusta « 1 sequidor m 3§ Administrar

#' Editar

(@M Panel para profesionales

) Estadisticas
% Centro de anuncios

Publicaciones  Informacion  Menciones  Opiniones
(4 crear anuncios
& Configuracion 0 39 iQué estés pensando?
Mas herramientas
B¢ Video en vivo [ag Foto/video O Reel
) Meta Business Suite

Destacados

Las personas no verdn esto a meno

Administrar
Es hora de actualizar a WhatsApp
Publicaciones = Filtros & Administrar publicaciones

Finalizar

Seguridad

= E
x3 & + E £ s N2

45

GOR-F-012 V01



SENA

v Calendaric: X @ (MMic @ X @ EtapaProd. X | @ StephanyG X | M Recibidos(: X | & Finalizadss X | @ Descargar= X | KNl APRENDICE X | + v X
< C 2 teamsmicrosoft.com/_#/modern-calling/ ¢ 2 % &L 0@
@ Microsoft Teams - ¢

Microsoft Teams Q_ Buscar

O © 1429 D &

& © @ ~ e
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista

S [ ] o
o Salir
Més Cémaa  Mico  Compartir

Aplicaciones

Reactivar audio (Ctrl + Mayds + M)

-~
¥

Oscar Eduardo Tovar Cortes

1

Clara (Invitado)
Clara (Invitado)

9 ¢ x3

N

= 201 p.m.
ABEE W s B

v B Calendericc X @ (MMic ® X @ EtapaProd. X | @ StephanyG X | M Recibidos(: X | & Finalizadss X | @ Descargar= X | KN APRENDICE X | + v X
€« C 25 teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ 412 &L 0@
@ Microsoft Te:

Microsoft Teams Q_ Buscar

o]
O © 1805 O] =

e O R
Chat Gente  Participar Reaccionar Aplicaciones Mas

o Salir
Compartir

Cimara  Micro

COLOMBIA

POTENGIADELA

Reactivar audio (Ctrl + Mayts + M)
VIDA

ZAY
TOMARICO

Clara Victoria Landinez Molina
: Técnica en pi

@OVYOMm . . cceiee

Clara (Invitado)

m g ¢

= 205p.m.
ANBEE W e B
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v Calendario: X © X @ EtapaProc. X | @ StephanyG X | M Recibidos(¢ X | & Finalizadas X | & Descargar= X | Kl APRENDICE X | + v - X
<« c teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ L2 % L 0@ :

Microsoft Teams Q Buscar

2: & © 8

Gente

O ® 182

Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones

~Grupo de Gestitn
Eatvatigica do la Fovmacién

1.1 Nombre del proyecto empresarial
Tomarico (Tomate organico). TOMARICD’
1.2 Concepto de la Idea de Negocios.

Produccidn tomate organico para satisfacer la demanda del consumidor de hortalizas en restaurantes del municipio
de San Roque -Antioquia; dicho insumo agricola i del municipio de Medellin y otros
depar lo cuales no i e inocuidad en la produccion bajo Buenas Précticas
Agricolas; por tanto se ofrecera a los restaurantes como valor agregado dentro del “Plato de comida” un producto
agricola libre de insumos quimicos (fertilizantes de sintesis quimicos, plaguicidas, fungicidas) con semillas
certificadas (avaladas por el ICA); que finalmente permitird un consumo libre de quimicos, seguro, saludable y
amigable con el medio ambiente, que mejore el bienestar del comensal (interno del municipio y externo como el
turista).

1. Generalidades 7/.\V

Dicha hortaliza seran producida bajo la implementacién de agricultura orgénica con insumos de procedencia
biolégica como abonos, bioinsecticidas, biofungicidas elaborados con productos 100% naturales. £ proceso se
realizara en una finca ubicada a 1 km del casco urbano, en un predio que cuenta con 13 hectareas de las cuales
una hectdrea se destinara para el proyecto.

1.3 Productos y/o Servicios a ofrecer.
Tomate (kilogramo)

Clara (Invitado)

ormato_Plani Herram

Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia Vista Disefio Presentacion Q ;Qué desea hacer?

aBbcc AQB aaebcer

o \
= +lg v| A AT - | A Al
0 Calibri 9 A A A 2L 91| aaBbCcDd | AaBbCcI| AaBbCc AaBbCcl
Pegar _, B X s -abex, o | Aetieoon = giiny S Eninate | 9 Nammal | 978002 1 Titula1
- ¥ Copiarformato = 2 " 3
@ Zoom Reunién 40 minutos - o >4
Portapapeles ] Fuente
aill Lucho Amaya
Pagina 4 de 4 2 palabras Espafiol (Colom!
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(]
Més Cémara Compartir
Reactivar audio (Ctrl + Mayis + M)

~

L

Clara (invitado)

B 205pm g
2

~EOE 5 soenm

Lina Paola Tamayo Pérez . Compartir

AP Buscar ~

b Reemplazar

Titulo Subtitulo

[§ Seleccionar~

n Edicién

926 a. m.
ES  6/09/2023



& Con=

X X X

% v

@ Etaps il Macrc

M Recibi X ‘

& teams.microsoft.com/_#/modern-calling,

12nnGFPInFn144nFormatonPlantillandelnPi

Insertar  Disefiodepdgina  Férmulas  Datos  Revisar

& copia X

ctonProductivonbajon

SENA

© Tenitc X | @ Territ: X | @ Panti x

X | @ Tenit

Empresarial_|

Vista  Q ;0ué desea hacer?

v

Micro

o~ Salir

Compart

Desactivar cimara (Cul + Mayis +0)

ESP

ABEE

Lina Pacla Tamayo Pérez

[¥] Rellenar -

14/09/2023

401 p.m.

B

£ Compartir

Pegar . " o Formato _ Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Buscar
" A Zoem Reunién 40 minutos - u] s
Portapapeles Fuente [
- . % | 55 rreall v Chat de la reunién ]

A B c D ed a Todos 458 PM -
205 5.8.1 Andlisis de lal Viabilidad Finan @ ingria
Realice una brece descripcion de la viabilidad At Pra
206 Ia TIR; el VPN, la relacin de Beneficio/Costo [chizara Py e
207/
un segundo
por favor
~ - estoy atendiendo una
Ingrid Rizzo temada
209
210
21
= Quién puede ver sus mensajes? La grabacién esté
213 abilitada
214
216 Escribir mensaje aqe
o allingrid R scribir mensaje aqui..
218
219 » - D@
220 Q)
221
222 -
« Estudio Técnico |  Estudio Organizacional y Legal ad Financiera | Fuente Bibliogra ... < 0
Listo  Referencias circulares i) Bo- 1 + 863

ESP

ES

m

14/09/2023
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Acompafnamiento Convocatoria I+D+i

~ (N Comec | @ 1.Gui: | KN GFPI-T | Kl Macc | M Recibi | & Bitico | % Desce | © Temitc | © Temitc | © Temitt @ @ x i (6)95 | @ (12E | + v = X
@ % sena-bbbs-9.eastus.cloudapp.azure.com/htmiSclient/joinZsessionToken=ylfSbqtppfugatdq L2 ¥ L D@

& Microsoft Teams - ¢

MENSAJES b .
< Chatpiiblico H Reunidn General Sustentacién del prototipo O ss51
Chat piblico & Diana Bui
@ MARLY CEDANO
NOTAS Buenas Noches Instructores.
Notas compartidas LINAPAOLA zo07
ya vamos a iniciar muchas
USUARIOS (14) o gracias por su paciencia Welcome To B|gBIUeBUUOn
~ Oscar Torres. e 2007 BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning
o GLORIA YOLANDA CORREDOR Buenas noches
GLORIAYOLANDA CO.... 030
hamilthon pantoia
Q- 0" @
SUSAN RAQUEL PINTA 2040 - ' ity autio
‘, ISRAEL ARBONA No
(@]

0 M Tampoco lo escucho

° GLORIAYOLANDA CO... 2040
si

Jimena Perez

(@]
P For more information visit bigbluebutton.org >
0 LUIS EDUARDO GONZALEZ Mary Garcia 2012 9 9
(] Buenas noches, que pena la
@ e tardanza, no estaba en casa. < Diapositval v
(]
@ e —. Mensaje Chat piblico
o (GLORIAYOLANDA CORREDOR extd escriblendo
- [ ;\ wi '] z - 3] 2 o ESP 906 p.m. =]
£ i & : B 8/09/2023 2

Lina Paola Tamayo Pérez . Compartir

o 0 - P Buscar ~
O © o022 A i X abB assbeer

30 Reemplazar

Titulo Subtitulo |5

———— I3 seleccionar~
a A ) Edicién ~
& Comparti itacion
* En esta reunién (5) Silenciar a todos
L} 2 .
. 1. Contexto del Proyecto de Lina Tamayo (Invitado)
~ Ovupo do Gustién S Invitado de la reunién
Estvatigion de la formacién |+D+l
(&) Cristian Javier Carrefio Gomez
Daniel Hernando Garcia Carrefio
heman david gu... (invitado)
(&) Jimena Alexandra Perez Solano
- « [ Diana Sierra,docx .. .
RETACIONES persunes ve ws unerenes mvees e ene -
INTERPERSONALES Conformador en forma armoniosa, respetuosa y
enmarcada dentro de los principios de convivencia
Piginalde4 S74palabras [JX Espaiol (Colombia) 3 B - ] +

ES  15/09/2023

49

GOR-F-012 V01



SENA

<

@ ttap: | Mac | M Solic | & Man | © Tenit | @ Tenit | © Teri ) Territ | © Territ | © Temit | © Terit | % Guiz | ¢ age
¢ apr &

teams.microsoft.com/._:

& Corr
< Cc a

#/modern-calling

Q Buscar

M GetstanedwithBrant X = Aop mowi | Wixcom S Wik Buscar conGoor X | 4 Apps pessonalizadas | X | © Temitorium | 1-2023 X | © (1) Whatshpp.

€ 3 C & mansgewcom/d e

WIXSTUDIO Usa Spr Gym Comunidad
Editar navegacién

Administrar pantallas

Se muestran en la
navegacion
Barrade Barrade
pestanas pestaas
superior inferior

Servicios
ombres e las pantalla deba)

T2tam
T
TN e &
P 2Aam g

~| e K a0

© Terit X @ (

@© Territ X | ® Territ X

BN Core X | @ Etap: X M Solic X | & MAR X | @© Temit x |

ern-calling,

i Mac X
#/mi

& teams.microsoft.com/_#,

v 8 4
Cémara  Micro  Compartir

0
Vista

o

Gente

Y

Participar Reaccionar

Daniel Hernando Garcia Carr... douglas (Invitado) & José Martin Asprilla Rivas Luis Eduardo Gonzalez Sanch...

Mary Garcia (invitado) &

= ESP 1214p.m.
R T
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Correc X | @ Etapz X | El Macro X | M Solicit X | & MARY x | I3 APREN X § Corec X i (8 X @ Terite X | © Temitc X | @ Temitc X | + e = X

&« C & teamsmicrosoft.com/ #/modern-calling s e L 0@

Q Buscar
- + 5
&2 a o~ Ssalir
Gente Participar ccionar Vista Aplicaciones a Compartir

Reactivar audio (Ctrl + Mayis + M)

[ nf
'YULY ALICIA GARCIA WILCHES J

Jimena Alexand... Ver todos

empaque y su importancia n
B
YULY ALICIA GARCIA WILCHES ,!‘\m H I a W Y
. ESP  230p.m.
> 2
m 9 » xa @‘ 4 W 2 ES  18/09/2023 &
X | @ Ficha2175828 - x | K3 APRENDICESEN' X | M Recibidos(19)- X | & Alejandraluciat x | B3 9541-IDI-Infor X & (9) Microso + v = X
< C @ teamsmicrosoft.com/ #/modern-calling s 2 % 0@

& o Salir

Gente  Participar Reacci Cémara  Mico  Compartir

o B 2. Tecnologias Productos y/o

i s N
o Procesos (ﬁ) ?

Daniiel Hes & JimenaAle.. &

oscar torres (In...  Jimena Ale..

oscar torres (nvitado)

> ~ o EP 1029am.
m g ® i @ ~» x8 & 7 ANBEE W g B
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Atencién a casos Especiales con aprendices en desarrollo de su etapa productiva

v D Corecil X B (]' @ X @ Inicio-C X | @ Brayan)c X | M Recibide: X | & Pedrolu X | KNl APREND X | @ Descarg: X | @ ACHCol X | + v - X
< C 2 teamsmicrosoft.com/_#/modern-calling/ ¢ 2 % &L @

Microsoft Teams

& 6 © B I RS -

Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Més Cémara  Micro  Compartir

® 0O

Luis Enrique Rios Ardila Diana Lisseth Alfonso Rios & Cielo Zareth Pinto Bayona ¥ Andrei Rico (Invitado) ¥ Elizabeth Silva (Invitado)

Jimena Alexandra Perez Solano %

ESP  405p.m.

ANDEE W e B

G Cor X | @ One x | One X @ @ x KM GFF x | @ Liic X | B Max | M Secx | & INS X | @ Cor X | @ Tern X | 5 age X | G vide x | + v = X

< C @ teamsmicrosoft.com/ #

in-calling v e % L O@

Microsoft Teams Q Buscar

O © 2609 P & C © B8 3 > Saiir

Chat  Gente Partidpar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Mas Cémara  Micro  Compartir

\

Cielo Zareth Pinto Bayona & Andrei Rico (invitado) %, Olga Lucia Acelas Beltrén & Luis Enrique Rios (invitado) Elizabeth Silva (invitado) &,
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% ()" © X @ Docume X

il Macro £

< c =

teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Q Buscar

Nury Alejandra Gualteros Gualdron

9 v z @

v HCor X HN® X @ Dian- X | @ Ficha X

&l Macr X

€« ¢]

@ Microsoft Te:

teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

ms - C...

X

SENA

Kl APREND! X | M Recibide: X Convocz' X | & De:

x

@ Temitoric X | +

Chat

B X

Cémara

Gente  Participar Reaccionar

ciones  Miés Micro

y

Fernando P... Gielo Zaret...

O

Luis Eduard... &

Yaneth Cun.

Kl APRE X M Recit X | & Form X

B segu x

'DIANA LISSETH (invitado)

ESP

/\E)Eh?;IES
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Compartir

¥ Andrei Rico.

[|

Luis Enriqu...

%

R

ESP  304p.m.
ES  6/09/2023

= X
* OO0 @ ¢

N

&

12/09/2023

53



@ ®Mc @ X @ Ficha

v Calendario: X 282 X | Bl MacroEtap X

teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

Q Buscar

@ 27221

Jimena Alexandra Perez Solano Luz Marina Arenas Villar

Daniel Hernando Gardia Carr...

m 9 ¢ i xi A @ 2 =

Se anexa calendar

Mi Recibidos X

B Correo: |
< &

@@ Microsoft Teams - .

X | @ Ficha 2175 x |  APRENDIC x

@ calendar.google.com/calendar/u/0/r/custom/4/w/2023

SENA

M Recibidos (1 X

o

Chat

Luis Enrique Rios Ardila

Andrei Rico (Invitado) %

MAR

5
® 2pm Reunion Final Diz

E Calendario Hoy < > Ago-sept2023
DoMm LN
| crear - 27 28
Agosto 2023 < >
DL oM o x 4 v s
oW 1 2 3 4 5
& 7 8 35 W M n 3 4
13 14 15 16 17 18 19
2 2 2 2 4 B 2%
7 m 2w w1 2
3 4 5 6 7 g 9
&\ Buscar personas 1 m
® 9am Reunion final Ma
® 10am Evaluacion final
Mis calendarios ~ ® 10:30am Reunién fina
LINA PAOLA TAMAYO PER
Ccumpleafios 7 18

® 7pm Asesoria Técnice

[] Tasks

Otros calendarios

+ A

Festivos en Colombia

& Formatode X

Gente

Bl APRENDICE X | @ Termitorium X | +

i}

9

Compartir

)

Cémara

s

Participar Reaccionar Aplicaciones  Més Micro

\

Yovany Vergara (Invitado) & Cielo Zareth Pinto Bayona

Israel Arbona Guerrero % Elizabeth Silva (Invitado) ¥

ESP  1G:13a.

O e

X & NelsonD: x | Bitacora 1° X | @ Nuevape: X | @ Temitorivn X | + W =
® 2w O@

4 semanas ~

MIE JUE VIE SAB
30 31 1 sept 2
® 10am Seguimiento CI
6 7 8 9

# 9am Reunion Pedro Lt

13 14 15 1

6
CRIEUNIERIEIE Dia del Amor y la Amista.

® 3pm Asesoria Proyec
® 8pm Induccion Etapa

® 2:30pm Asesoria Apre
® 3:30pm Reunion Final
@ 5pm Reunion orientac
@ 8pm Reunion General

22
® 9am Asesoria Técnicz

23

ESP B2p.m

ES  19/09/2023
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Calendario: Lina X @ Ficha2175828 -« X | K3 APRENDICESEN' X | M Recibidos (24)-1 X | Bitacora 12xlsx -~ X | @ Nuevapestaia X | @ Temitarium x| + & - x
&« C @ outlook.office.com/calendar/view/month 2 Y 0O ‘ H

i Microsoft Teams - c..

.
57?4\ Outlook Q, Buscar n  Llamada de Teams r=] 'F| [ [m] i Q Lina Paola Tamayo... ‘
= = Inicio Ver Ayuda
| — . Dia ~ [5] Semana laboral  [1] Semana Mes = Filtrar ® Compartir (3 Imprimir "
a
gz v Septiembre2023 1 Hoy ~ v Septiembre 2023 v Mar, 19 de Sep aSr
D LM X J VvV S N )
a8 Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves Viemes Sabado
& 27 28 20 30 31 1 2 - -
27 Ago 28 ® 29 ® 30 [CHE]] ®  1Sep @ (2
3 4 5 & 7 8 9
l 6:30 PM CONTI +2 l 3 PM Reunién | +2
10 14 15 16
17 21 22 23 =
A e 4 ® s ® 6 ® 7 ® s ® 9
24 28 29 30 _ ~
I 4 PM COMITE | l 2 PM Citacién ! l 3 PM COMITE [ +2 +2
u 1 2 3 4 5 6 7
10 11 ® 12 @ 13 ® 14 @ 15 @ 16 \ /
Agegatalendaio +2 +2 l 7 PM INDUCCK +2 l 12:30 PM PRAC
& No hay nada planeado para el dia
B0 Ir mi pagina de reservas
~ . iDisfratelo!
c 17 18 o P ewe | oo 21 He 2 K6 2 #
n
C/ *  Mis calendarios 2 lgAM Mes SIGE .3
° Calendario
24 25 @ 26 ® 27 @ 28 ® 29 ® 30
Mostrar todo l 9 AM Mes SIG#

EVIDENCIA 9- SESIONES DE TRANSFERENCIAS
Transferencias E-pedagogos

Jimena Alexand. Brigida Livingston EP Humberto A ) CARMEN CASTE

CompromISO Guia Interactiva
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descarga php?i https://ejecuciondelaformacion.sena.edu.co/acompana
=3133 miento/guiainteractiva/

EA)
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@02 @ - - > @ ave B il @ uave @

A Notificaciones ( A~ Notificaciones (1)

Encontrar las palabras mas utilizadas
es en redes sociales de forma

activa con el objetivo de ntrar oportunidades que

resulten beneficiosas para las empresas. \

prestamo

Las publicaciones monitoreadas pueden estar relacionadas
os, competencias y t
@petrogust

“EL PONQUE DEL RAMO"

PAULA ESTEFANIA SUAREZ DIAZ Jorge G4

& € @
= =

- Sy Fel Sfaitha Alej.. % |

AdelaBayo %  Diana Paola.. & 2 8

B X @ LR N B X D

Reuniones Equipo I+D+i

v I Come X | @ Com X | @ 4P X | Kl GFPI- X | @ Etap: X | Bl Mac X | & ETAP X X % X B® x 4+ v - X
€ ] teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ ¢ 2 o e :

Q Buscar

El estado se ha establecido en No molestar, Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambie la configuracion

g - | & ¢ B8

Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Mas Cémara  Mico  Dejar de co...

Cristian Javier Carrefio Gomez

ESP 335p.m.
s o 2

ADGR
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G Correc X | @ Docun X | @ Inicio X | @ organ X | @ 0L.Pi X | M RV:Ac X | & Graba X i M

X @ Diagre X | © Temite X | ¥ Almac X | + v = X
< C @ teamsmicrosoft.com/_#/modern-calling v Qe w L O0@ :

soft Teams - c.

Q Buscar

ESP  336p.m.

ANBEE W e B

Reuniones Equipo Ejecutor de la formacién I+D+i

v [N Correc | @ Unirs $ ©X @ Etepe | KW Macr M Recib & Miur D v | @ Proye | K 9541 @ Territ @ Terit: Norm | =+ v - X
€« C 25 teams.microsoft.com/_#/modern-calling/ ¢ 2 % o e :

@ Microsoft Teams - c...
& Q Buscar

O ©® 1958 8 3 Y

Chat Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Mis Cémara  Mico  Compartir

El audio esta desactivado.

[ ]
Ctrl+ A SENA

N

Responsadle

Instructor SENNOVA
Vigilancia Tecnolégica y Pisatilla sprendices
Sustentacion Proyecto D (Pitch)

T A
1/9/2023 J S GFPL-F-147 Formato Bitécors de seguimiento €rapa
10792028 T praductive

T GFPIF-150 Formare

2 GFPLF-153 Forma

13372023 Aprendices
Cristian Javier C... Ver todos

N

Ana Maria Villanueva Luna

AD G 10:05a. m. E
= ES  8/09/2023 2
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EVIDENCIA 10- RETROALIMENTACION DE ACTIVIDADES Y EVIDENCIAS PRUEBA PILOTO

~ [ Comeo:lin: X | @ Compartidc X | @ 4.Program: X | I GFPI-F-140 X | @ EtepaProd. X | B MacroEtap: X | & ETAPAPROL X ® Teritoriom X 4 v = X
< C % senaterritorio.la/perfil php?id=30791032 G I ¥ L2 0@

& Microsoft Teams - ¢

ARRENO,
Cristian Javier Carrefio , Maria Teresa
Ayala Reyes, JOSE MARTIN
ASPRILLARIVAS

Archivos adjuntos
Id Evidencia:494593400

Visualizar

OSCAR GUILLERMO TORRES TORRES x plantilanprototiponavancen3 ppt 700 A

Descargar Archivo

Vista

Herramientas Intentos: 1
Aprendiz

Fecha de Envio: 2023.08-31 20:02:11
Calificacion: 70.0 A

Id respuesta: 494599400

Respuesta:

Buen dia, anexo evidencia

Archivos
plantilanprototiponavancen3 ppix

Regresar
O 1 comentario(s)

LINA PACOLA TAMAYO PEREZ
‘ 2023-09-07 16:40°57

Cordial Saludo estimado Aprendiz EI documento anexo permite evidenciar las competencias del programe y como se ha
abordado los objetivos en cuanto al plan de exportacion de los equpos ofertados, en este Caso sé bUSCH reconocer &l mercado

através de un Instrumento de diagnostico inicial como la aplicacion de la encuesta, posteriormente definir las herramientas que
como exportadores tenemos para las estrategias del mercado. En este caso como observacion debemos ordenar las etapas
relacionadas a la normativa requerida que va desde origen hasta destino y publicar el prototipo.

Soy Eval

Escribe un comentario.

‘Offline

ESP  444p.m.

®OW 5 s B

& Mi estado

Justo ahora

(«’wm’ '7/’\?

iPreparate! o~

5° Oferta _ PRESENCIAL
de Formacion
TECNOLOGOS

MUNICIPIO SOCORRO MUNICIPIO SAN GIL

. cupos en
Mas de 1.200 Santander
Inscripciones del 22 al 29 de septiembre de 2023
INSCRIBETE! wwwisenasofisplus.educo
H H

Del 22 al 29 de Septiembre

Gratis, sin intermediarios!
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12- EVIDENCIA 12 SEGUIMIENTO APRENDICES Y GESTION DE NOVEDADES

Reunién Gestion de Novedades

+ N = X

Calendaric X i Mico @ X @ Jusnosé X | Il MacroEts X | KB APRENDIC X | M Recibidos X | & ETAPAPRC X | @ Consultst X | G epssanita X

< C @ teamsmicrosoft.com/ #/modern-calling/ ¢ 2 % L O@

Microsoft Teams Q Buscar

-

Jimena Alexandra Perez Solano *** Luis Enrique Rios Ardila Cielo Zareth Pinto Bayona %

Revisién de Paz y salvos

Correo; Lina Pacla Tamayo F- X @@ Ficha 2175828 - OneDrive x| 3 APRENDICESENVIADOSAC x| M Recibidos - linatamayopere- X | & Miunidad - Google Drive x| + - = X

&
& C @ outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRIZGOBZ TexLTA4YmItNDQOMy ThY TA1LWImNGQ2ZTeSYjg3 YOAQAPWYSgvhNjDazijBO%2Fmjis%3D/sxs/AAMKAGRIZG... 12 % [ @
L]

Microsoft Teams - c...

@ Solicitud Firma del paz y salvo : Lina Paola Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome

@ sboutblank

Angie Carol correo electrénico =

Angie Carolina Garcia Gamarrapdf & Descargar &b Imprimir & Guardar en OneDrive

. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
I i Q e PROCEDIMIENTO CERTIFICACION ACADEMICA
FORMATO DE APOYO ACADEMICO ADMINISTRATIVO.

lete (10 afios) Expira: Vie

= NGE CRRGURR e == o Pérez @ &

[ nmas it TECA Y N R En B frenas  Mar 19/09/2023 12:07 AM

ia Garcia Gamar...

I Rivero Quinter...

a Daza.pdf

atinez Eljach.pdf

ESP 10:04p.m.
ES  19/09/2023 D

A o
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@ RE: Documentos par la certificacién: Lina Paola Tamaye Pérez - Outlock - Google Chrome =

® aboutblank
T Eliminar 3 Archivar © Responder & Responderatodos > Reenviar @ Leido / Noleido () Clasificar -~ X Marcar/Desmarcar ~ (& Imprimir

RE: Documentos para la certificacién & Publica Clasificadz\Todos los empleados (Sin Restriccion) @ .

Lina Pacla Tamayo Pérez

Para: Maria adredes <misabel181514@gmail.com>

Cordial Saludo estimada Aprendiz

Me permito indicarle que el paz v salvo debe ser diligenciado en los datos personales, remitir solo este documente con los ajustes solicitados.

‘SERVIEI0 NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCEDIMIENTO CERTIFICACIGN ACADEMICA
2 FORMATO DE APOYO ACADEMICO ADMINISTRATIV

ET T — |

wpazvsAvG | warerwn | 3 o

Acompafnamiento Proceso de certificacion

@ RE Documentos Certificacian Septiembre 16 de 2023 : Lina Pacla Tamayo Pérez - Cutlook - Google Chrome - X
® about:blank
W Eliminar & Archivar @ Informar ~ - Responder %, Responderatodos % Reenviar - (3 Leido/Noleido < Clasificar » = Marcar/Desmarcar ~ & Imprimir "
RE: Documentos Certificacion Septiembre 16 de 2023 & Pibica ClasifcadaTodos los empleados (Sin Aestriccion) @

certificacion9541 a2 «

Para; Jimena Alexandra Perez Solano Mar 19/

CC: Lina Paola Tamayo Pérez; Luis Enrique Rios Ardila; Victor Eduardo Lopez Pedraza

Cordial saludo apreciados Compafieros,

Por medio del presente me permito notificar que, pese a que la citacién de la ficha a la cual pertenece el aprendiz ESTEBAN GIRALDO GIRALDO fue exitosa, el aplicativo Sofia Plus No permitio llevar
a cabo el proceso de pre certificacién, ya gue el aprendiz no tiene cargadas las pruebas TyT.

A su vez en los documentos requisitos del aprendiz, relacionan unas pruebas Saber Pro, institucién: Universidad Nacional de Colombia Manizales, Programa: Administracién de Empresas.
Asi las cosas, si el aprendiz cumplié con este requisite, se debe solicitar el cargue de la prueba a los siguientes correos: tyt9541@sena.edu.co y tytnacienal@sena.edu.co, adjuntande el resultado de

las Pruebas Saber TyT y relacionando la ficha a la gue pertenecia, mencionando fecha de inicio y fin de la ficha, ya que deben corroberar que la prueba fue presentada luego a la fecha de inicio de
Ia ficha.

Validar datos bdsicos y requisitos de certificacion del Aprendiz

Tipo Identificacion

Documento de Identidad 1053872570

Nombre del Aprendiz ESTEBAN GIRALDO GIRALDO

Edad 23 afios

Correo alactronico estebangiraldo2010.eg@gmail com

Estado Registro POR CERTIFICAR

Titulacion TECNOLOGO

(Presentt prusha SABER 10

PRO?

EX (0o 5 o se enconirs formacion del Codigo
igo ICFES) ICFES

0 HACER CASO OMISO AESTE CORREOD

SP  10:06 p. m

Bk

AW G E EE‘
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@ Documentos para certificacion: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlaok - Google Chrome: = x
® aboutblank Q
T/ Eliminar =7 Archivar 4\ Responder %, Responderatodos > Reenviar ~ & Clasificar + -

Documentos para certificacion & Pibiica ClasificadatTodos los empleados (Sin Resiriccion)

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 9/09/2033 813 AM

© B « & ~

‘ Lina Pacla Tamayo Pérez
Para: certificaciongs41 Mar 12/00/2023 813 AM

CC: Cielo Zareth Pinto Bayona; Jimena Alexandra Perez Solano; Victor Eduardo Lopez Pedraza

2374752_Alvaro Javier Cano ...
! 2me

Cordial Saludo estimados Compafieros

Comparto documentos a fin de iniciar los tramites pertinentes para el proceso de certificacion del Aprendiz relacionado a continuacién:

|aPRENDIZ [Ficka  |proGRAMA IDENTIFICACION |
|Aivaro Javier Cano Paimera [2374752[tecnologia en Gestion Logistica | 1083955050 |

Cordialmente,

€ Responder #\ Responder a todos r* Reenviar

@ RV: Documentos Necesarios para Ia Entrega del Diploma en Gestién Logistica: Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome = X
@ aboutblank
[E]’ Eliminar & Archivar “ Responder %\ Responder atodos > Reenviar ~ (&3 Leido / No leido ) Clasificar B Marcar/Desmarcar ~ S Imprim .

@ .

RV: Documentos Necesarios para la Entrega del Diploma en Gestién Logistica & Publica Clasificada\Todos los empleados (sin Restriccién)

B « &« ~

©

Lina Paola Tamayo Pérez
Para: certificacion9541
CC: Victor Eduardo Lopez Pedraza; Luis Enrique Rios Ardile; Jimena Alexandra Per

Dorm 10/09/20

2 Solano; Cielo Zareth Pinto Bayona

Cordial Saludo estimados Compaferos

Me permito escalar a ustedes la consulta del Aprendiz a fin de Proyectar la respuesta ante esta novedad, se realizé la validacin de las constancias del Aprendiz y se constante la informacién suministrada por el mismo

v Gicon % | @Ow N @0 x| @wee x| MR K B0 K | BEY K | @%@
st o cw 08

TECNOLOGO EN
GESTION LOGISTICA
i i de o i s e T S G
e 0 s gt o e (25
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@ RE: Solicitud documentos para certificacién: Lina Paola Tamayo Pérez - Cutlook - Google Chrome

- %
® sboutblank
[EJ' Eliminar = Archivar 4~ Responder % Responder a tados * Reenviar - & Leido / No leido O Clasificar v £ Marcar/Desmarcar ~ = Imprim .
RE: Solicitud documentos para certificacidn & Ppublica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) Q .
Lina Paola Tamayo Pérez ®

Para: Wendy Johanna Galindo Salamanca <wendycitajo@hotmail.com>

Cordial saludo estimada Aprendiz

Realizando la validacion de sus certificados, el correspondients NEGOCIACION INTERMACIONAL se encuentra en estado EN PROCESO de digitalizacién

LR x| 4 - - 8 =
e c O & = senssolaplus oot sfomeforindpallacs g I}
D o < MATENIAENTO CE EQUIFGS DE COMPUTO ST Vi - =
COWPLEVENTARA VIRTUAL 24 DSETI0 BASICO DE PRODUCTOS TESTLES. 11 (oo

. 'ASISTIDO POR COMPLITADOR (OPTITEY) g2y ConcoEt W a
 Efecucién de la Formacién ‘ T =

GFTICE 20 CATEL ity ©TT D a
2 Emprendimisnia «

=}
CONPLEENTAF A VT, B DA D eSS Sy cotiesn s ESOEES
 Gesiton de Ambderies < Goricaios Generads

COMMEMEITAA VITUAL EN FORMAEH O RS GO TRENTS, T (L
 Gastin da Tiempes < IMTEGRALES ¥ COMPETTVOS ooz Concalsds  MXTA Q
vRTuAL e .
N ) preawesss 10402020 Cancalads WA a
06 B J
. - . TR = e
(# Planeacién de la Formacién € e s novzoy  Ceriexn MR cerificado Gt
Certcates Generados
< a
@ Regisio
" & sz ot o n
rangy Ol MU Coticado dgital
@ Repories « Certicatos Gemeraos
XN 125 "
ses N Péaning 2de 3
Estado del Certificado
oo S =

ENPROCESD

Seguimiento Conforme lo Indica la Guia de Orientacion

@ LLAMADO DE ATENCION INCUMPLIMIENTO REITERATIVO : Lina Paola Tamayo Pérez - Outlook - Google Chrome

@ aboutblank
T Eliminar 3 Archivar “ & ~ (=) O Clasificar ~ [ =

LLAMADO DE ATENCION INCUMPLIMIENTO REITERATIVO & Puslica Cl

Sin Restriccion) @ .

Lina Paola Tamayo Pérez o)
Para: You Ve <vanyshir@gmail.com>; EDGAR ALBERTO GOMEZ RIARIO <edgaralbert@gmail.com >
CC: Daniel Hemando Garcia Carreiio; Lus Enrique Rios Ardils; proyproductivofy

2 Aprendices y aclividades pen.. .,
P

Cordial Saludo esimados Aprendices

Yovanny Vergars Mazuera
Edgar Alberto Gomez

Me permito s remitir este mensaje debido al INCUMPLIMIENTO REITERATIVO, de diferentes evidencias en el LMS donde pese  los plazos pactadas, no se ha dado cumplimiento al cargue de las actividades correspondientes, la fecha de vencimiento de Ia misma ha
sobrepasado el tiempo maximo de cargue, elno de los adquiridos Junto a coordinacién académica en Ia reunion General realizada,

Debico & lo anterior, me permito informar a través de este mensaje que Ultimo plazo para el cargue de las evidencias, seré hasta e 08 de septiembre del 2023 debido a que Ia otra semana se inician con sustentaciones del prototipo, si no se da cumplimiento a la fechs, s
procederd a solicitar cierre de asesoria.

Cordialmente,

4 Responder &, Responderatodos  » Reenviar

GOR-F-012 V01
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@ RV: Citacién Comité de Evaluacion y Seguimiento Etapa Productiva Aprendiz: Sandra Viviana Alfonso Avila — ficha: 2175823 Preduccién Multimedia : Lina Pacla Tamayo Pérez - Outlook - Geogle Chrome

® sboutblank
TiJ Eliminar = Archivar 4~ Responder % Responder a tados  Reenviar - € Leido / No leida ) Clasificar ~+ [2 Marcar/Desmarcar ~ & Imprim -

@

RV: Citacién Comité de Evaluacién y Seguimiento Etapa Productiva Aprendiz: Sandra Viviana Alfonso Avila — ficha: 2175823 Produccién Multimedia

os (Sin Restriccion)

& Publica Clasificada\Tados los empl
@) o

Lina Pacla Tamayo Pérez
Para: vivianavila888@gmail.com 540 9/09/2023 10 20
Saludos cordiales

io cuerpo de la citacion y el link de la reunién

comparto igualmente por e:

533%2522C0C2C381:
ginfdeeplinkld

hitps:/ microsoft com/dl/launcher/laun
YzktODAS NyOOZ.

62278338

Cordialmente.

cor

De: Gielo Zareth Pinto Bayana <czpinto@sena
Enviado: jueves, 7 de septiembre de 2023 5:46 p.m

9/09/2023

13. EVIDENCIA 13- REUNIONES EQUIPO DE TRABAJO

@ Territo + N =

% (©x @ fFomet | Kl Maco' | KM APREN | M Recibic | & Format | B seguin

v Correo | @ Disna i3 GFPIF

teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

€ c
@ Microsoft Teams - c...

Q Busaar
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v @RCor X | @ Com X | @ 1.6u X | EMGP X @ (@ X @ Eop: X | Bl Macr X | M Recit X | & Ficha X | [ Repc X | [l Repo X | + v - X
<« G %5 teamsmicrosoft.com/_#/modern-calling/ o2 % &L 0@

@ Microsoft Teams - c...

Q Buscar

7 .. 0 :
& ® $ o~ Salir
it Gente  Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Miés Micro  Compartir

r ] | V' Desactivar cémara (Ctr + Mayis + 0)
J
= |
|
|
|

|
Luis Enrique Rios Ardila ‘ Daniel Hernando Gardia Carrefio &

m 9 ® ESP B15am.

ES  7/09/2023 %

14. EVIDENCIA 14- DEMAS EVIDENCIAS

Capacitacién mes SIGA

v Comre X

(@®© X @ Com X @ 1.6u X | Kl GFPI- X | @ Etap: X | KB Macr X | M Recic X | & Fichs X | [l Repc X | [l Repo X | + v - X

€ c 25 teams.microsoft.com/_#/modern-calling/

IRk L 0@

Q Buscar

Q31 @

Gente Participar R

@rRDLasoRn 88 B meeviocme O + | +
Términos y Definiciones

Seguimiento: Determinacion del estado de un ’
sistema, un proceso, un producto, un servicio o Madiclén: Proceso para determinar un Valor
una actividad, (1ISO 9000:2015 Num. 3.11.4)
(1SO 9000: 2015 Num. 3.11.3)
Registros Comparacién de

Encuestas e vl de
rlerenca
Verificaciones || Datos e —

informacion Medicion
" por perfodos

Seguimiento
s Auditorias
Revisiones Equipos de Medicién —>
Entrevistas Ver todos
Reuniones

(@) icontec i D n

Rodriguez Vargas Aristides Gregorio

ESP  934a.m.
v x3 @ s

ES  7/09/2023
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G Come X @i (® x @ Etop: X | Bl Mac X | M Recit X | & MAR X | Ef APRE X | © Terit X | @ Territ X | @ Territ X | @ Tenit X | @ Temit X | + N - o
< C @ teamsmicrosoft.com/_#/modern-callin

Q Buscar

rticipar  Reaccionar  Vista Cémara  Micro  Compartir

Participantes

Toas

Analisis bibliométrico @

[ Compartir invitacion
4,561 document results

¥ Moderadores (155) Silenciar a todos

Documents by year

0 Lina Paola Tamayo Pérez
° Javier Eduardo Mendez Rangel &
@ Jazley Maria Viviana Vasquez ...

@ Jenny Paola Hernandez Herna...

@ Jesiis Manuel Guerrero Arzuaga

@ Jhon Jairo Corte... (Invitado)

0 Jimmy Rodrigue... (Invitado)

Sandra Diaz (invitado) +

m g9 © x3 @ i Z

= ESP  %32a.m.
A B s W

Solicitud afiliacién ARL y capacitacion SST para etapas productivas

@ solicitud Registro ARL - Google Chrome

@ about:blank

= x
Mensaje Insertar Aplicar formato al texto Opciones
9 U Calibri 12 B I 9] 7 v Ay Ay . P~ v A~ 1 0 NPEE < ”
@
Salicitud Registro ARL
de FORMATO APROBA... ., gy Plantilla AFILIACION APREN... I comeoipdf o [ lovepdf merged - 2023-08-

v &
LEIDY OLARTE - CEDULA3S2... ,  [% COPIACEDULAGLORIARNA...

fula130 (1 " il y CEDULA SEBASTIAN [T)pdf .,
B ceddl = B &
© Se acabs tener varias versiones de un archivo: sdbelo a OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje para trabajar en colaboracién con otros usuarios en tiempo real Cargara OneDrive  Descartar
Cordial Saludo estimado Martha

Iie permito enviar los datos referente 2 Ia afiliacian de los aprendices para inicio de proyecto.

Nimere de
FICHA Programa Nombre Apellidos
2281617  [TECNOLOGIA EN ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMIAS DE INFORMACION |cc-1.144 167 988 SEBASTIAN DAVALOS PALACIO
2175829 TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA lcC 1118858100 SHADIA VANESSA RAMOS ATENCIA
2282353 TECNOLOGIA EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA lcC. 1.067.934.702 Gloria Rivas Franco
2348386 TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL €C-1102839185 | LEIDY MILAGRO OLARTE IULIO
_2469855 TECNOLOGIA EN ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE lcc- 1541866 SERGIO ANDRES FLOREZ BAUTISTA
il Gracias
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Insertar  Disefio de pagina

Férmulas

SENA

Plantilla_AFILIACION APRENDICES - Excel (Error de activacion de productos) Eal

Datos  Revisar  Vista Q@ ;Oué desea hacer? Lina Paola Tamayo Pérez 9} Compartir

&D Ex’ Calibi - AW P Ajustar texto General - ’_:) ’_:) i EX i Pz = iy O
Em - [¥] Rellenar -
Pegr L N K s- . Do A- Combinary centrar +  § v 9 o G} g5 Fornato Drformato Eslosde  Inserar Eiminar Formato " Ordenary  Buscary
- condicional~ coma tabla~ celda~ - v -  &Bomar filtrar - seleccionar +
Portapapeles Fuente ] Alineacién E] Ndmero "x Estilos Celdas Modificar ~
AX19 - I v
A B c o E F G H I J 3 L M -
y DO;IE:EDNETO D'g‘CMUEMngN'DrE) PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO N'?.R‘MMBEHHE SNEOGM“;:g N:E:(\::\AES'EO [;ESOF] DEP:R(?rDAI%OENTO Mi‘:\n(lzc\i’o\o DIRECCION RESIDENCIA. iit%tg:@o NIT EPS
2 ¢ 1144167389 DAVALOS PALAIO SEBASTIAN 27/12/1992] W 76| 1[ Avenida 2 norte #55-24 3184412894] 800251440
3¢ 1118368100 RAMOS ATENCIA SHADIA _|VANESA | 23/03/1997 F a3 1| kra7e2 #4221 3007641601] 800251440
4lc 1067334702|RIVAS FRANCO GLORIA _|UUANA | 12/10/1994] ¢ 2 862|Vereda Chontegrande Sector La Primavera, V| 3004450681 800251440
5¢c 1102839195| OLARTE JuLio LEIDY MILAGRO | 3/04/1991] F 8| 773{kr22 2 25-21 la maria 3146024253| 800249241
6¢c 91541866| FLOREZ BAUTISTA SERGIO | ANDRES 2/08/1985] W o8| 1[calle 48 No. 22-19 3184677036 300156264
7|
8 |
9 |
10]
LLE|
12
13
14
15
16]
17]
18
19
20|
21]
v DATOS | TIPOSDOC | EPS | AFP | DEPARTAMENTOS-MUNICIPIOS | CARGO-OCUPACION | ACTIVIDADES EC! ... i v
Listo  Referencias circulares i) ) 1 +  100%

Insertar  Disefio de pégina

Férmulas

Copia de FORMATO APROBACION INICIO DE ETAPA PRACTICA - Excel (Error de activacién de productos) cal =

Datos  Revisar  Vista @ ;Qué desea hacer? Lina Paola Tamayo Pérez £, Compartir

= X =, Tim B [yl | ZAutosuma v A
Al - |10 = ¥- EAustarteto General - 2] PN A p
O By - - B o El ellenar = z
Pegor o N Kk [8% . Combinary centrar ~ | § ~ % t0 | 53 4 | Formsto Dorformato Estlosde | nsertar Eminar Formata | o o Ordenary  Buscary
- condicional * comotabla~ celda~ - - - & Borrar filtrar = seleccionar =
Portapapeles Fuente & Alineacién & Niimero ) Estilos Celdas Modificar -
D% e = Sebastian.en@hotmail.com N
A © D E F e -
5 | ’, \‘ FORMATO APROBACION INICIO DE ETAPA PRACTICA Y SOLICITUD DE AFILIACION ARL APREND
6 Documento de Apoyo
-
No. Nombre y Apellidos No. Documento Correo electrénico Teléfono Programa de formacion No. Fich:
8
1 SEBASTIAN DAVALOS PALACIO
9 CC 1144167989 Sebastian.en@hatmail.com 3184412894  |TECNOLOGIAEN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACI] 2281617
2 SHADIA VANESSA RAMOS ATENCIA
10 CC 1118868100 nesa0923@gmail. com 2175829
maitto:nesa0923@gmai.com - Haga clic
3 GLORIA LILIANA RIVAS FRANCO una sola vez para seguir. Haga clic y 2282353
mantenga presionado el botdn para
n CC 1067934702 gloriarivas 12|seleccionar esta celda.
4 SERGIO ANDRES FLOREZ BAUTISTA 2469855
12 CC-91541866 emprendedor009@soy sena edu.co 3184677036 |TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
LEIDY MILAGRO OLARTE JULIO CC-1102 839 195 olartemilagro@gmail.com 3146024253 TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL 2348386
13 -
Complementaria | Hojal | (® < v
listo  Referencias circulares i m - ] + 8%
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Programacion de horas

Insertar  Disefio de p:

agina  Formulas

Datos

HORAS

Revisar Vista

SENA

SEPTIEMBRE - Excel (Error de activacién de productos)

Q ;Qué desea hacer?

el

Lina Paola Tamayo Pérez  §} Compartir

‘D 36: Calibri BRI Y S Ajustar texto General - B Q %ﬂ EX E 2 Autosuma - QY p
Eg e [#] Rellenar =
Pegar o N K S- - HoA- = Combinary centrar = § + % o | 3 ¢  Formato  Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato Bormr- Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla~ celda~ - - - £ mEr filtrar = seleccionar =
Portapapeles Fuente ] Alineacitn ) Nimero I Estilos Celdas Modificar ~
E159 e f M
A B c D E F G H J K[«
1 EVENTOS
2 INSTRUCTOR FICHA APRENDIZ HORAS ALTERNATIVA FECHA DE INICIO| FECHAFIN
3 2282288 Zulma patricia Aguilar jarro 10 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
4 2175830 susan Raguel Pinta Paz 10 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
5 2374752 Cindy Paola Pacheco Moran 10 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
6 2374752 Nicol Lorena Prada Bautista 10 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
7 2282288 Luis Manuel Arevalo 10 PROYECTO PRODUCTIVO 2/11/2022 2/05/2023
8 2282237 Yovany Vergara Mazuera 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 28/09/2023
) 2374734 Deivis Rincones Demoya 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
10 2348491 hernan david guerra mora 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 28/09/2023
1 2374655 Yuri Editza Camargo Sastoque 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
12 2348491 Edgar Alberto Gémez Riafto 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
13 2175825 JAMILTON RIVERA 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
14 2374846 | Oscar Guillermo Torres Torres 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
15 2374862 ADRIANA DELGADO GOMEZ 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
16 2282204 Jesus Daniel Godoy ceron 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
17 2175825 Daniel Esteban Pefia Nieves 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
13 2175827 | ARGEMIROJOSE | ARTEAGA ANDRADE 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023
19 2348519 Karla margarita Madrid cera 2 PROYECTO PRODUCTIVO 28/04/2023 | 28/09/2023 [ENFOQUE I+D+i
20 2348505 | VICTORANTONIO | PADILLA DE LA CRUZ 2 PROYECTO PRODUCTIVO 12/02/2023 | 12/08/2023 | EMPRESARIAL
21 2282288 | CRISTIAN ANDRES BURTICA SILVA 2 PROYECTO PRODUCTIVO 1/03/2023 | 1/09/2023 | EMPRESARIAL
22 2281873 | BIBIANA PATRICIA CACERES CORREA 2 PASANTIA 9/03/2023 [ 9/09/2023
23| 2282353 | DAVID EDUARDO ENCISO CANDELA 2 APOYO UNIDAD PRODUCTIVA FAMILIAR | 25/03/2023 |25/10/2023 -
Hojal FILTRADO ] »
Listo  Referencias circulares i) ;- 1 + 100%

= acta de aval Jamilton Rivera - Word (Error de activacién de productos) Herramien bla [z} —

Archive Inicio Insertar Disefio Disposicion Referencias Correspondencia Revisar Vista Disefio Presentacién Lina Pacla Tamayo Pérez ,°+ Compartir

=2 Cortar Calibri (Thulos <]6 <] & & | Aa~ | & Al g £ Buscar -
W} albri (Titulos & ] AaBbCcl  AaBbCcl AaBbCcD AaBbCel AaBbCel AaBbCecl AaBbCel ap g 0
Copiar | 2B Reemplazar
Pegar o = | A-w-a- 1=- ‘FE in e 7 sis sutil sis  Enfasis =
T ¢ Copiartomate. M K Scax X [A-¥-A- [E=== (= & TSin espa.. |TToblePa..| Thulo7  Enfasissutil Enfesis Enfasisint.. Testoenn.. | [ g no
Portapapeles m Fuente 5 Parrafo ® Estilos m Edicién ~

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO ACTA DE AVAL TECNICO DEL PROTOTIPO DEL PROYECTO PRODUCTIVO BAIO ENFOQUE 1+D+1
‘san gil, 05 de Septiembre del 2023

CIUDAD Y FECHA:

DIRECCION GENERAL / SANTANDER / CENTRO AGROTURISTICO

NOMBRE DEL PROYECTO: ESTUDIO PARA LA IMPLEMENTACION DE PLAN LOGISTICO EN LA EXPORTACION
DE AGUACATE HASS A FRANCIA, EUROPA OCCIDENTAL

TEMA (S):

Emitir el aval de la aprobacién del desarrollo del Prototipo del Proyecto de D+
OBJETIVOIS) DE LA REUNION:

Aprobar el desarrollo del prototipo del Proyecto de 4D+

DESARROLLO DE LA REUNIGN

e hace presente el Instructor técnico LINA PAOLA TAMAYO PEREZ y el (los) aprendiz (ces) de formacién
titulada virtual IAMILTON RIVERA, para realizar por parte del instructor la aprobacién y emitir el aval del
prototipe desarrollade por el (los) aprendiz (ces) en el marco de la Convocatoria de Proyecto Productivo
bajo enfoque [+D+i, como alternativa de su Etapa Productiva

NOTA: Se anexa el formato GFPI-F-151 Formato lista de chequeo aval técnico del Proyecto Productivo bajo
enfogue 1D+, de acuerdo con el programa de formacién del aprendiz, evidenciando el cumplimiento de
las caracteristicas del prototipo.

CONCLUSIONES:

1. El Instructor LINA PACLA TAMAYO PEREZ revisé el prototipo del Proyecto 14D+

__ del {delos) aprendiz (ces) JAMILTON RIVERA de la ficha 2175825 correspondiente al programa
de formacién TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL y se observa el desarrollo de un
prototipo acorde a lo estipulado en el alcance inicial, se identifica la aplicacién de los

FAmAimiantne  cnmnstanrias aAmiisdas an o Erana Lartiva v ca idantifica la anlicaridn ds lae

Pagina1de10 1774 palabras  [[®

Espafiol (Espafia)
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SENA

Cierre de Asesoria Incumplimiento Reiterativos

G Cor x | @ Boy x | W Mex | MRec x | & Mox | AP X | @Fel x| QaitXx| QHO X | @Ten X | @Ter X | ® Ten x HH A x  + v = X

ava.sena.edu.co/gfvd/index.php/reportador_incidencias/ver_caso/30952

. Incidencias LMS | Caso Asignado 30952

REPORTAR INCIDENCIAS LMS

W Mis Casos Reportados WD OF & Usuario
30952 2023-08-3112:21:05 UEVO LINA PAOLA TAMAYO PEREZ
(£ Reportar Caso
3 Centro ¥ Ambi ©Tipo Caso
68-9541 CENTRO AGROTURISTICO FORMACION TITULADA Herramienta: REQUERIMIENTO Ultimos Casos
44 Preguntas Frecuentes VIRTUAL Tipo: Solicitud de creacién/desactivacion
de usuarios y/o espacios en ambiente de
& Manual de usuario produccién
) B Desde cuando el Fichas © Usuario con problema
B Salir incidente 0342 INSTRUCTOR CC 1098656220
2023-08-31
[ Descripcién 3

Buena Tarde

Me permito solicitar desenrolamiento de dos aprendicas a quienes se les realizé cierre de asesoria por incumplimiento.

[104750473qKarta margarita Madrid cerg

[1048207627}ARGEMIRO JOSEJARTEAGA ANDRADE|

chivos evidencias del C

-formato-solicitud-usuaric

y-espacio-v_42-1xlsx.xlsx

S ESP 1221 p.m.
B0 K e

Asociar rutas de Aprendices en Vencimiento de Términos

G Comec x | @ Ficha: x | I3 Maco X | M Recibi x | & Bitaico x | IH GFPI-F x | @ Temito x | @8 07N x | @ Aibrt x | @) Herme x Sp Sofia x4 v =

<« C A Noesseguro | is.edu.co/sofia/t ‘principal.faces e« 0@

@ Microsoft Teams - c...

Instructor v
I —— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
& Ejecucidn de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje < MG 2374564 - GESTION DE MERCADOS ms

caracterizacion®

Consultar Ruta del Aprendiz
RUTA-FICHA 2374564-1239683 IMPLEMENTACION : m<Q

Ruta de Aprendizale”  Be MODELOS DE COMERCIALIZACION DE

Generar Excel de Planeacion

! BRONIICTOS YIO0 SFRVICIOS %
Pedagogica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Rula de Aprendizaje <
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo | Ry uta de A izaje: RUTA-FICHA
AT ATE AR S 6 2374564.1239683 IMPLEMENTACION DE MODELOS DE COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y/O ssnvmlos Se ha enviado un correo electrénico a
G los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

~\ Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- =-a160;

-558...

du.co/sofia/.../listarAprendicesAsoci
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@ Come x | @ Fich: > | I3 Macc x | M DOC x | & Bitic x | (F GFPl X | @ Temit X | @ (7)) X | @ A X | [ Hem x | G bool X §p Sofic X+ v = X
&« C A Noesseguro | is.edu.co/sofia/home/principal faces G 2w O@ :
@ Microsoft Teams - c... ~
senasofiaplus.edu.co dice
Instructor v 4Esta seguro de asociar los aprendices seleccionados a la rutz de
Ficha de caracterizg e
(# Disefio Curricular < aprendizajer
= - A . Cancelar
Ejecucién de Ia Formacién Ruta de Aprendcag
i T ARTIFRNOS INTFRNATTONATFS —
Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion

Pedagégica Aprendices

G PDF de P to F " Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo
SLEEL SHEEEDIRILTEISE de documente. numero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar erores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que

una vez asociada la ruta no es posiole adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica del Aprendiz

Gestion de la Ruta de Aprendizaje >
e — CC 1053872570 ESTEBAN GIRALDO GIRALDO Induccion
Aprendizaje CC 16497602 GERSON RODRIGUEZ ORTIZ Induccion

Pagina 1 de 1

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Asaciar Ruta de Aprend)

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- =-a160,

@ Cor: x | @ Fich= x | i Mac x | M DOC x | & Bitac x GFPl X | @ Temit X | @B (M) X | @ Aibr X | &) Hem x | G bool x  Se Sofic x  + Vo= e
& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces G e v O@ :
i Microsoft Teams - c..
Instructor v N B
e — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[ Ejecucién de la Formacién <
~ Ficha de 2374752 - GESTION LOGISTICA
Administrar Ruta de Aprendizaje P =g
a
Consultar Ruta del Aprendiz
RUTA-FICHA 2374752-1282469 DISENO DE UN =
Ruta de Aprendizaje” - M4 Q
- 5 PLAN MAESTRO DE LOGISTICA COMERCIAL CON
Generar Excel de Planeacion HINA MIRANA INTFGRAL OLIF FACIHITF FI ~

Pedagogica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La in Asociar ices a ruta se realizé exi IR 5 i i ala Ruta de Aprendizaje: RUTA-FICHA
e e e e e et ) 2374752-1282469 DISENO DE UN PLAN MAESTRO DE LOGISTICA COMERCIAL CON UNA MIRADA INTEGRAL QUE FACILITE EL ACCESO A MERCADOS
INTERNACIONALES. Se ha enviado un correo énico a los i iados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~-a150;
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Base de Datos I+D+i

v~ R Comecilin: X | @ 4.Program: X I3 GFPI-F-140 X @ EtapaProd X | Kl MacroEtap- X | M Recibidos(* X | & ETAPAPROL X | @ (3)Whatsi; X | 4 v =

(¢]

senad-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/aetapaproductivafv_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B1634477B-2617-44A6-9819-334696B94BBF%7D&f ... I ¢ o ﬁ H

@ Microsoft Teams - ¢

Formato Programacién Sustentacién del Proyecto Productivo @ ~ £ Buscar (Alt + Q)

Archivo Inicio Insertar  Dibujo  Disefio de pigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda 1 Comentarios | | A | | 2 Edicion

o v @ N B b Av e[S 8 Befemm ) $ B 3 4| B -
Y10 v fe v
r J K . L M . N o] P Q R
& ] AT T ——— T — romore Compen |+ | Lomeo U nsuGon v | 1eono MUy v | Nmore Compiea | | oo s nsvusy < |
9 nmalmeyda@hotmail com 3014498862 Daniel Hernando Garcia Carrefio 112685 LLina Paola Tamayo iptamay o@sena edu co
10 ‘ alhemandezeb@gmail.com 3245860447 Daniel Hernando Garcia Carrefio 112685: Lina Paola Tamayo iptamay o@sena.edu.co
1 val iIl.com 3155967199 Daniel Hernando Garcia Camefio 12685 [Jimena Alexandra Pérez |xperez@) du.co
12 nail.com 3118779350 Daniel Hernando Garcia Carrefio 12626 Jimena Alexandra Pérez |xperez@: du.co
13 maarci 3342‘]54}9-—'5” com 3223186434 Daniel Hernando Garcia Carrefio 12685873 |Lina Paola Tamayo E(an'a!:’aseﬂa edu.co |
14 ddmv2014@amail. com 324 4656463 Daniel Hernando Garcia Carefio 12685873 |Lina Paola Tamayo iptamay o@sena edi
15 rocketmail.com 3213952405 Daniel Hernando Garcia Carrefio 12685873 |Lina Paola Tamayo iptamay o@sena.ed!
16 deiviride; il.com 3163779727 Daniel Hernando Garcia Carrefio 12685873 [Jimena Alexandra Pérez |xperez@) du_co
7 Tmail.com 3114540528 Daniel Hemando Garcia Careio 12685572 |Lina Pacla Tamayo plamayo@sena educ
18 Susanpinta25@qmail.com 3135507545 Daniel Hernando Garcla Carrefio 12685873 |Lina Paola Tamayo tamay oisena edi |
19 guemal2530ghotmail com 3023947059 Daniel Hernando Garcia Carrefio 12635873 [Jimena Alexandra Pérez du co
pii) gerE"C\aa\WO’.ah otienda.com 3213054148 Daniel Hernando Garcia Camefio 12685873 |Jimena Alexandra Pérez. :‘EerezaSena.qu.CD |
il edgaralbert@amail.com 3155469937 Daniel Hernando Garcia Carrefio 3112685873 |Jimena Alexandra Pérez du.co
2 morancindv028@gmail. com 3148572289 Daniel Hernando Garcia Carrefio 3112685873 |Lina Paola Tamayo |iptamay o@sena.edu.co
5 hamiltonriverasg @gn'a\ com 3223814751 |Estudio para la implementacion de plan Daniel Hernando Garcia Carref 3112685873 |Jimena Alexandra Pérez :‘EerezaSena.qu.CD |
24 osmax-200@hotmail.com 3142706662 |Plan de Exportacion de equipos Impulsores E|Daniel Hernando Garcia Carrefio 3112685873 |Jimena Alexandra Pérez |xperez@: du.co
b3 rochags l.com | 3135995173 Daniel Hernando Garcia Camefio 3112685873 |Lina Paola Tamayo iptamay o@sena edu co
%6 gyolandai@gmail com 3012852461 Daniel Hernando Garcia Carefio 3112685873 |Lina Paola Tamayo iptamay o@sena edu co
27 lorena prada3001@amail com 3197336229 Daniel Hernando Garcia Carefio 3112685873 |Lina Paola Tamayo iptamay o@sena edu co
28 99708@gmail com 313 3184851 | Plan de habas secas citricas Daniel Hernando Garcia Carefio 3112685873 |Jimena Alexandra Pérez |xperez@) du.co
2 Misterig4@amail.com 3193702339 Daniel Hernando Garcia Carrefio

3112645873 lJimena Alexandra Pérez |xperez@sena. edu.co x
-
=  Prog. Sustentacion  Instructivo  +

5] in Restric )  Estadisticas del libro de trabajo

ESP 930a

= 10/09/2023

@ (17) | Microsoft Teams Correo: Claudia Patricia Baron Pz X | I Microsoft Forms X | @ WhatsApp x| + i =) (=] X

¢« C & teamsmicrosoft.com/_#/modern-calling/ =2 % » 4 0OH :

¢

Participar Reaccionar Cémara  Mico  Compartir

!
A
|
Solicitar al Centro de Formacién en el A,

que se encuentra matriculado, la Paok o o
asesoria por parte SBDC, asi como el

acompafiamiento y seguimiento de un | 4
instructor técnico asignado por el
Centro, que apoye al gestor de los
Centros de Desarrollo Empresarial
de la unidad de emprendimiento al
respecto de las cuestiones técnicas
que surjan en la formulacion del plan ()
de negocios.

yonal.. ® & Ver todos

Lina Paola Tamayo Pérez

25°c = . - EP o~y tw  520PM
W pespejado Q Bsqueda S k= o £ é C'ﬁ @ ~6 0 L RaE 13/08/2023 o
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L4
SENA

é¢Como puede el aprendiz optar por esta alternativa? 7

A 8

instructor de seguimiento. "“b
L r

Proyecto Lina Paola Tamayo Pérez ’
I Productivo

o
o

Claudia Pat.. & Ver todos

LINA PAOLA TAMAYO PEREZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506269 de 2023
C.C. No. 1.098.656.220 de B/manga

71
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LINA PAOLA TAMAYO PEREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/09/2023

07/09/2023

OTROS

40,00

08/09/2023

11/09/2023

OTROS

12,00

11/09/2023

12/09/2023

OTROS

12,00

13/09/2023

14/09/2023

OTROS

10,00

14/09/2023

14/09/2023

OTROS

2,00

14/09/2023

14/09/2023

OTROS

2,00

14/09/2023

14/09/2023

OTROS

2,00

15/09/2023

18/09/2023

OTROS

16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 96,00

INSTRUCTOR: LINA PAOLA TAMAYO PEREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

20/09/23 21:30 Page 1 of 2



20/09/23 21:30 Page 2 of 2



