Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

(«, oo, DIRECCION REGIONAL META
VIDA Grupo de Asistencia Tecnica ( Meta)
PUBLICA
MEMORANDO

5 G A M

Radicado No: 202350300000050113

Para: CARLOS ANDRES CARDONA ARIAS
Coordinador Grupo Juridico

Asunto: INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO 50001492023
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL MES DE JULIO 2023

Fecha: 2023-09-20

De manera atenta y formal se remite el informe de supervisiéon del contrato 50001492023
correspondiente al periodo del mes de julio 2023. Modalidad INSTITUCIONAL SERVICIO
CDI

Agradezco su apoyo al respecto.

Atentamente,

LAR RODRIGUEZ GARCIA
Coordinadora Grupo de Asistencia Téchica.

Anexo: 66 Folios - 3 Cds ;

Aprobé: Pilar Rodriguez Garcia— Coordinadora Grupo Asistencia Técnica Regional Meta
Reviso: Pilar Rodriguez Garcia — Coordinadora Grupo Asistencia Técnica Regional Meta
Proyect6: Sandra Milena Ortiz Vigoya- Contratista

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Carrera 22 N 10-73/89 Barrio Dofia Luz

Teléfono: 6833644 Ext. 850025 Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080
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Clasificacidn de I (nformacién Publica

Paiodo del informe 10772023 Mimero do 500001482023
Poviodo del inorme 31072023 Fochs soRchocn 021202
contrakiconvenio;
Vator Inicial 11102023
alot nicial del contratolconvenio Pao 6 E iy 211020
{hasta cudndo):
Objeto AUNAR ESFUERZOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CDF, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO

DE LA MOOALIDAD INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF. EN ARMONIA CON LA POLITICA OE ESTADO PARA EL|
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE".

[Alcanca del obisto (si apica)

Nombre y cargo Superdsor ICBF (segn cibusuia de supervision del Rosario del Piler Rodriguez Garcia - Coordinadors. del Grupo
de Asigtencia Tecnica

Nombre y cargo Supervisor
ICBF (qus conocd de la
eiocucion del
Fochs memorendo de

Rosario dei Piar

[Nombre ¥ cargo Supervisor ICBF (segun memorsndo de designacion. & Rosario del Piar Rodriguez Garcia - Coordindor del Grupo
apica) de Asisiencis T

scnica designacion ds supeniskin gromngy
Suparvisores obras
eniidades (cooperaniss) - (i
Cargos de olros
supervisores

[Nombre Supsrvisor 1CBF (para sfecios de fquidacién)

Otros supervisores {7}

Nombre Coniratieta: Caja de Compensacion Familer Cofrem Cédua o NIT: £82.000.148-3
Divecridn: Av4 35A 19 & olex 3 irggci
Leg i . HECTOR ORLANDC SOLANO NOVOA Representanie Legal que
suscribid ol acta de
Liquidacion {If:

Fecha Certificado Actuaiizado de Existencis y Representacidn Lagal (I}

0 Eatos datog of infoqne
T Piaso Ga Saracion Ol CARAIOTVeeG T T
[Desde cuando: 7 fabrero de 2023 Hasta cundo: 31 oclubre de 2023
Fecha aprobackin polizas: 30212023 Fecha expedicion R.P: 10212023
Focha acta de inicio: 07 febrero da 2023 Fecha inicio del
ONTBICONVEND. 07 farero g 2023
[Feche documento de Prormoga {si apica): Promogado hasia culingo (si
apica).
[Focha aprobacion pokea de la promoga: Fecha de leminacién:
Valor Inicial del cont-ato/convenic $ 2394.302.132 -
Apore ICBF $ 1.436.681.279
jAporte Contratiets (si apica) 3 957.720.883
No. de CDP: 24223 Fecha CDP: 230172023 Valor de COP. s 1.436.581.27%
No. de RP: 37023 Facha RP: 1162/2023 Valor de RP; s 1.436.581279
No. de CDP: Facha COP: Valor de COP:
No. de RP: Fecha RP: Valor de RP:
{+) ADICIONES
Facha Documento Adicién: Valor Adicion
Deseripcidn del concepto de adicidn realizada en ef pariodo:
[No.COP Adicibn: Facha COP Adicién: Valr COPAdicon:
[No. de RP Adicion: Facha RP Adicién: Valor RP Adicon:
[Valor adicitn snorts contratista:
Fecha aprobacién pokes de la adicion
s . i
) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion; Valor disminagion
[Descripeidn ded concepto de disminucion reaizada n el periodo:
No.CDP diaminucion Focha CDP disminucién : Valor CDP disminucion
No. de RP disminucion © Fecha RP disminucién : ValorRP disminuciée: T

1§/ 58 Dresentan mds disminuciones. incluir Nias Dara éatas.

Antes de pmprimit exte docametibe,., piere oi ) mwodio amblente!
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’w!“k‘ Clasificacidn de 18 Informacidn Publica
{x) VALOR TOTAL (despuis de motificaciones)
Valor anticipo (o aphca) Facha pago antcpo (o ‘
Porcantaje amortizacion (v aphca): Pariodo facturaa

Forma de Pago: [EV g de Tos desembcians se hark afeciivo previa aprobacion por pane des supenior lo nerventor de s sguenies Gocumenkos prESSNIados por of represertanis legal de @ CAJA DE COMPENSACION FAMILUAR - COFREM, of
nmummmmmmm(ywnam:m 2) Prosupuesto inkial de ingreaos y gasios aprobado por o superviedr yio nkervertor dof convenio , o cual debe Quardar conersncia con los cokos del
refarencia del servicio, y W informacion ragistiada mensuakmente en SIM - Metas Soceies ¥ Financieras. b) Aprobackin de o8 aporias de 8 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM, por of supervisor yio intervantor del
convenio. ¢) Reporta ganetado por o Sistema de Informecién y valkdado por el rapresantants legal o quien hags da sus veces o Jos datcs del Representante Legad de ia CAJA DE COMPENSACION |FAMILIAR - COFREM, dieccién
xacia, leWfono exacto d a seds prncipel da la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM, converiio, servico y valores da acuerdo con Ia documentacidn flsa. d) El atado actualizado 06 fs) UDS n las cuskes se prestardn
108 servicios de atericin a los baneficiaros segiin loa datos exisienies (ctxlio de unidades, nombros, direccidn, tekiono  responsable) DMaNdo como sumo s datos ya cruados on ol Sistama de QU8 ol ICBF tispongs,
) Listado 0 os dalos diésicos e los benefioerios de continuidad on % unidad de senico y 103 Qe ingresan segin o asiablecido o1 a Gula pam ls Focalzacion de UsuArios d s sanvicios de Primers Infanca y les demds drscticss|
dod 1CBF (i) Para e sagundo desembobo: n)humnumWywmmeTmmmyMwmsmmmm b) Contrapartida y los valores ¥cnicos agragados, cuando|
sphque, avalados pox o comkh Wcnico OperaBvD y aprobado por el Superisor yio intervantar. ¢) Cronograma de Bctivdades s sjwcucion de relecionadat oon s sorvicio. o)
(Caiicado de coberturs que reije of nimers da niics y niflas standidas en s periodo anterir. .)amummmmmnmumnmhmmmmpmumumr 1 lnforme da Ie ejecucitn
franciers del primer desembcieo, este Informe debe ser coheranie can los cosios de seforencia del servico y l informeckon regisyada mensuakTenie ¢n SIM - Melas Sociles y Financierss. g} Copls del axracko bancari o inkorme de|
108 movimientos bancarios, segin aplque, de la cusnla exchusiva para ef manejo de ok recursos aporiados por ef ICBF, comespondiente i peodo antaror. h) Planil da 9ago e talenio humana conespondisnie ol periodo anteror,
{acompanado det soporte de pago de s aportes a Sistema Intagral de Segurdad Sockl y parafscaies de todo el talento humano contratado par i ejecucién del convenia i} Reporte d informacidn cod calded genamado por ol Satemal
Cusniam o squs! qus sa disponga por parts dsi ICBF, del 100% de los benaficianos slendklos, con ef 100% ds la informacidn de los procasos de fomacion a famikes qu
manualy ot 100% d & respective foma futrcionsl y ¢l Beguitiento realkzado de acusrd Con el extado rulricional, 46gin o8 manuales operstvos de W modalkiad. ) Registo, aciusizackn y reporte del 100% de los daloa con calidad
ol ienio humano con su respectvo parl profesionst ¥ cargo con i cual se desempeda en las UDS y contratado pars l sjecucion, an of Sisiems de Infomiacion que ol ICBF disponga. k) enerato por o Siskema 0
macnde 100% do s DS ss0isdn af cvenid . mananienco fccgo el Ssams  roackn Cobras o ague Qs 3 Sepong po parte e (CBF y ctskzanto ks dakos gl nante, esponaabie 0 coordeads, o1
bBcos), bRono ¥ dotscion . mmumahmm’ummummmmmnwumm-
Wmhwmmm-mmmmnummmh.n«m«nm(mmﬁmndm)n“ RA que defina of ICBF segun la alencidn. m)Cophw
contrato e comodato fmado cusndo aphque. n)DowmboqwllemwsMwmnlummwmwwmhmmunmmwmu.omm espact 8 I Gieposcion ce ben inruee donde
resad fserico da aiancén 2 i Prmers i 5o sempo conia de arrcariend, Conio e cOMOAND, cericado d Rerad Y raden, mmmmma.ummmmw.)m
y famiat v o1 def tlenio humano, o) Reparte & ocains de sinentos reaizacas an o il dosombolso

normation relécionads oot e oontratackie derhrads sl aptice)

E suporvisor corbiica i existencia de ooniralacion dervada del Conbato (Conveno) No. ____de ___ consisients en _____ {cantidad) conratos, suscrios por ___ {conlralania), con el finds ______ (objeto). De Kgusl meners alege relecion de dicha contratacidn, en
okoe, e ta cual se anifica ef nmero de conrato, s fecha de suscripcidn, el contratisia, f objofo, fa duracion, el vak, observaciones ganersies y le cartffcacion expresa del Conratante de que dicha contratacion derivada 8 encuentrs fnakzads yia iquidad, y de que lodos s contrtistas]
8¢ encuentran & paz y sahvo por tode concepio.

310 aparte stio debs digenciarse en el avento do sxisti contratacion derivada. Se debe ateqar ia rplacion de la misma i de pazy sako suscote por ‘
T, Cortificacionss Dars pagon SUstritas por.ef BupaTvisor ‘
O i R e L il i i SEC RN
[Periodo cartificado Fecha de cortificackin Valor pagado
[FEBRERC - MARZO 2402203 340.882.370
{ABRIC-WAYO 42023 313083874
[JONIO - T 10 25082020 313.053.9M

anmmuﬁ&thMEbmm : i

Vil 3% Focha y nimero de s
e e "‘:’:;"‘m' """‘L;A..mn minuta contractual| ::":'mw"’;'(‘:)“ ° n"(';'_;‘)"' ondendepago | (8181 valor pagado fue dlerente ol pectado en la minuta, Gascribit ‘[ dascuantos y ™
mismos}
PRIMER DESEMBOLSO 340802370 0892370 - | 230224 2113823
SEGUNDO DESEMBOLSO 312,053,974 313.053.974 2023 0428
TERCER DESEMBOLSO 313053974 313053974 20230710 208322023
DU
i D SEvakor (ol aploa}
Facha Deacurion, Vaior Descusriton Concepts, TbaracioReduecsn
!
[roTar T
L L T3 Relmngros doctindos 8l pket) i i
Valor reintegro seintagn Concepio reiniegro
$ 210 9223 RENDIMENTOS FINANCIEROS MES DE WARZO
s 1.178.785 56323 RENDIMENTOS FINANCIEROS MES DE ABRIL I
s 1787451 50423 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES OE MAYO I
3 1.196.608 74523 RENDIMENTOS FINANCIEROS MES DE JUNID

Antes de wnprienit oite docdmante. . plonse ot ol medic Amblente!
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Fecha estado de cuenta
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENID

[Vator Tniciel del] Aporte il er dnera por EL ICBF 1,436,581.270
convenio  ofAporty el en especie por EL ICBF
contrato Aporle Iciel 0 dinero por CONTRATISTA 957720853
Agari el on #39eGe por CONTRATISTA
Total 2.384.302,132
Valor adiciones. | Adicin aporta ICBF
Ahcin aporie CONTRATISTA
ol
[Vaior [Dismiouciones aporis ICBF
{disminuciones  [Disminuciones aports CONTRATISTA
ol
Valor total del| Aporte dner por EL KCBF 1436.581.279
convemio  0lAsorte on especie por EL ICBF
contrato [Aporie on tinerd por CONTRATISTA 857.720.853
[Aborta on expocie por CONTRATISTA
Total 2394.302.132
Valor oial pagaco por &1 1CBF 967.000.318
Valor ota epculada mcursos el CBF 850.227.688
Recuraos reniagrados of KCBF
Valo conagnacionss - rendinientas fanderos (s apica)”
[Vaior iotal epecutac recursos del CONTRATISTA 633.002.842
Saido pendiente por reinograr 3l ICBF
Sakto Pendients por Pager 469.580.961
Saido pendinie por Boera

* Pars ol informe fina,] dabe adiuntarse & este documento extractos de cuenta bancaria que Soporten ef valor reporiado de rendimientos financieros, copias
de consignaciones de randimianios y certifcacion de la Diecridn Finaciera que avale diches consignaciones.

** £ sakdo pendionis por iberar comesponde 3 (En caso de exisli 38idos pendiomtes por iderar se debersn justificsr ks rezonss por & cusles dicho valor

on e vigencia 2019 y

do e vigencia 2020

10712023

L)
Desde Hasta
3012028 52024
7.
, PRESTACIONES P ovit
S0CIALES LEGALES E INDEMMIZACIONES LABORALES. 310112023 302028
Asegundors Sokdaris de Cobombla
620-74-
994000011013 | V0102 oS0
62047
ooy | 3w 52024

reaizadst a contrato. Asi mismo, e gamentia de astabikdad de obr, debe estar previemente aprobads por e

Direccién de Coniralacidn o las Coordinaciones

3, bancioner

S ————————

FLP1B.ABS

7/11/2020

fersion &

3dels

Clasificacién de ta Informackén Piblica

Numerc y fechs det acto sdministrativo quel  Nimero y fecha del acto
ueive ol proceso

Focha de sjecutoris det

ree
sancionalanio cortractual.

Tesolvid ol
recurso { viapica )

sanclonatorio contractual.

Valor de la sancitn impussta

WAola, (at, 17 Lay 1150 de 2007)

Dedlaraioria defToul

oo
A oarivicios, Jad 17

' Lax JFaccist
Caducidad (art, 14, 18. Ley 1150 de 2007)

Caducidad (a4, 14, 18. Ley 1150 de 2007)

Antes de impritsit ete dacuinento... pietise en ol modio ainblehte!
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NN Piginad de1s
FAMILIAR Clasificacién de ia Informacién Pislica

e
, mmw-mmummm Enllmululnnhslwm
sus anexos, a8l como las demds ofentaciones Mcnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se > Formato da ninos imnscrtos 2022, [actividades: Se reakza Ia celebracion da I Lisnerkdad y i crienza smorcsa. - Se desarron las actividades
oncuantren viganiss al momento de su celebracion, $ub (8specivas actuakzadons G Gue 58 8xpAJAN con 4- Fomnalo de cobertura pedagagicas comiempladas en i respectiva planeacidn. Se reaizd efdie 20712023 la celebracidn del tis
posterdad, reiecionadas con Ia suscrpcién y sjscucidn del convonio . s cuales hacen parte integral del 18- Sociaizacien de los serviclos de la Indendecia de Colombia. Sa reafza formacion & as famblas . - Se actusitzs e cuéntame cada vez que
reserta convenio , y son de obigalodd conocimiento y cumplisnio por parte de la CAJA DE 21- Programecion de focha de kicioy  lngresa y se it un padicipante. - Se faalza s fornads de rehexidn y cua con ol Talenks Humano ol
JON FAMILIAR -COFREM y que aste vincule pars ls prestacion del servic. el del sarvico dis 200772023, JUMNIO: La EAS coninda
27- Pian de cuskficacion al Thy 00 I atencion de os 309 nios y ifss. -
dancis (s, contoldo anstenss y| - Enlas UDS 8 ralat i cearacende i ianeidady i cfenzs amorons - So Gosaroan i aciadon
evidencia fotogratics cion. 56 reza ol dla 3 b owlebracien del dia
31- Plen de artulacicn inwdnsthucional a.uumwwmm.
y comuniaria con enfidadas pubicas y  |E las UDS s rakza formacion a las famikes . - Se actusdzs of cuériame chda vez que ingresa y se retis un
privadas y evdencias de accianes. [ paricipars. - 34 raakza 1 jomada de reflexdn y cusificackin con ef TH el da 30/06/2023.

33- Plan de forslecimento ¥ [MAYO: La EAS contirvia oon la slencidn da los 389 nifos y nifias. - e ent #tinforme técnico del mes de.
scompafiamiento a famiies y avidenciss (bl el dia 15062023, - &unhmmhwthu-m Se desarolen les
38- Plan de ssneamienic basico. actividades padsy Sa reaitza formacidn o les familes . - Se
39- Proveedor de aimenios udulmuuunmwmqumyurmunmnmm s.puzupmmmmhmny
7.1.1.2 Suministrar &l ICBF la informacion técnica, adminisirative, fnancien y juridics actusizads) 8- Epcucion finenciera y presupusstal  [JULIO : L EAS radict el informe #henico y financiero of dis 23/08/2023.
relacionada con la ejecucién del convenio, ammmmmmumﬂu 8- Ejecucion lecnica , contractus! y [ JUNIO: Et informe Wcnico y financiers se rediod ol dfa 19/07/2023.
|convanio, an o Manual de Contrataciin vigenie, en ol general de acciones MAYQ: La EAS radicd informe thonico ¥ financiero el dia 150672023,
@l Lineamiento Técnico para la Atancidn a la Primera Infancla en sus VM\II vigentes y demds| st 10- Certificacion de revisoria fiscal ABRIL: ¢l informe técnico y financier se radics el dis 14/0412023, desda i supervision se reaiizé
normatividad que bs apiqus, modiique o sustituya. 14- Planiia de pago de nomine consrvacionss psra los respectivos ajuaies.
12- Plandia de pago de seguridad social [MARZO: Mmﬁmyw-mudh 2040472023, Wwego'desde la suPBrVieion 58 remito
y parafiscates  informa tcnicn respecs o ies
FEBRERO:E| Informe tcnico y financiero e radict ef dis 241032023
71.1.3 Comonicar 81 supervisor 3t convenio & baves del medlo sukorizado por ol ICBF o ngresa al J0u0: Dunmumsd-phhmmmum-mmmﬁnmwmlmmm
#3pacio d0Nde se brinda I atencion, de cualquier persona ajena a a prestacion directa del sarvicio, en el una de les UOS.
horario da atencion, segin orientaciones del ICBF descrites en la Guin Crieniadora para la Geatidn del NA NA [ JURIO: Dursata of mes de junks la EAS no s0Rcid parmiss al supervieor de ingreso  H8raonal 8iono # cada
Riesgo en tu Primens Infancia, o el documento que bo sustituye, modifiqua o derogue. una de las UOS.
MAYO: Ele s I EAS 1o 80k perisoat superviso da gres0 a peapnalsjeno a cac una da as UDS.
7.1.1.4 Absienerse 06 roslizar o permitic que se reakcen en la UGS actividades proseRtstas, como far o 18- Acias de Reunionss con 61th | JULIO: L EAS no rsakes ninguna actividad proselitista en os CDI.
distruir anuncios y afiches shusivos 8 candidatos, partidos polticos, procesos sleciorsles o acthidsdes ho [JUNIO: Ls EAS no realizd ninguna actividad proseitista en loa COI.
retacionadas con la prestacion del servick, s MAYO: Lz £AS no raalizt ninguna actividad prosekista en los CO,

ABRIL: No 8o ealizt ningun activdad prosebista en o8 CO. |
MARZO: No s renfizs ninguna actividad proseliiata en loa COI.

S0 socioiza ol talenic humano que 1o 58 makzar actividades o fiet afiches al nterios
71,05 Garaizar ia aplcacen do s orkerios de focakzacion, para 1 Kentiicecion, prorzacen y S Linta de espera En ol Ingreso Ge muevos parlicipentes se tiens en cuenta keia de esper o ‘por entidades locaies.
los usuarios, 1 “Guia para la focakizacidn de usuarios da os sarvicios. L ¥

8- Formalo de preincripcion de ks nifios {Se realkad la respactiva aplicacion de Jos criterios de focalizackén para el i llwllwlvldoﬂtbinmy
Infancia.

de Primers infanca’, que se ancuenirs susCripcion o sjecucion det 8t yoifas rifas, ssguin la gula para I focalizacion de usuarios de los sentidos de
71.1.6 Pormii y coaborar en ol ejercicio y desaroko do las Scivadeces 0o seguimienio y SUparvRn yio [JULIO: Por parta det ICBF o se reaizd verficacion de condicones de caifad
intsrveniora del ICBF. envs olres accionos, documentando su gestion, fackando el #0ceso 8 toda la [JUNKC: Por parte del 1CBF no s realizt verticacion de condiciones de calldad.
informacidn y relacionada con [ prestacion del servicio, respondiendo en & marco del| NA NA MAYO: Por parte del ICBF no 56 reatzt verificacion de condiciones da cailiad.
plazo otorgado las soiciudes fomuisdas, snzegando los informes que te sean solciiados, adoptando fas [ABRIL Por parta det ICBF 10 13 realzs verificacion de condiciones de cattiad.
¥ o MARZO: La EAS 0 recibié supervisones por parte da [CBF,
FEBRERO: La EAS no recibid supervisiones por nm de (CBF. |

7117 Pomitr |8 paricpacion del talento humeno viwculedo 8 18 Bjocuckn del convenio _ previ [JULIO: La EAS no reciio o b ICBF
cconinecion con las entidades oferentss, 4 4 procesos de lomacion, cuoliccidn, capacacidn y Jumo: ummmm«Wymmeur
fortalecimuento convocados por o KCBF y dems entidadas o0 el merca da la implementacion de la poltica NA NA MAYO: La EAS 0 recibié y : 1caF
da Estado De Caro 8 Siemore conforme a las Ineirucclones y Guies Gus mpan la entidad sobe kos (ABRIL: La EAS paciacion y por ICBF.
respoctivos procasos; PARAGRAFO: N lodo cas0 durenta 1 etape 96 confommecion de takento humano, MARZO: La EAS o rechié Y ! 1CBF.
Wﬂﬂmﬁﬂm de formacito s ioa Cuaies b EEBRERO; No 4A IGRIAIO0IOOAS0R, 0. CADACHACAD ionlacos.
7.1.1.8 La CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM dabe conlar con una sede  ofona en ef 14- Exporie cusniame La famikar COFREM e sede prncipal ¢ Vikaviconcio, Sede Mazan
depariamento donde opéra, an I cusl repose toda la documentacion, formetos y sopories (Anancleros, svenida 408 35 A 19 Viaviosnci, Hols |
1éonicos, adminisirativos. y ridcos) axociados & I ejecucn def convenio. dsponkies en formaton fiskos| sl !
yio dighaies en el momenio que & supervieor los mquiera.
7.1.1.9 Con of propbaito de conirbuit & ponar fin a los faciores que inciden en Ja violercis y mallrsto JULIO: La EAS resatta o o ol m4rco 0 la prevancicn de violencies. COI
inanti, la CAJA E COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM debers tener an cuenta pars ol disefo ) CHAPARRALITO LLANERO: Durate o mea de ko anis UDS 8¢ reakztlun sepack pecoeducativo con o
implementacion da ke planes ds acompahiamienko y formacion a famiies y cuslficacisn del tslento 15-Plan de accibn y actiidades 08 |taienio humano que pemmiti orentar y acisrat dudas fente a rutas de atericon sn presunkos Cason de
humeno, ko dispuesto n a Ley 2089 de 2021, o Lineamiento pera ko pravencion de Las viokncias da los sensibdizacisn ai I y padres o Mmmmmmmnmmummsmnm
nifios y nifies de i primera infancia y & “Protocolo de actuacionss ente alertas de amenaza, wineracion o idadores fsicas, paicoldgicas y daben tener
| nobservancia de derachos an ios servicos de atencion a la Primera Infancia del ICBE™ o f documentol [deproteccien de fos deochos. on cuenia franle & un posible casc relzcionads con violencia saxusl on o oded. cmmwnu
que ko modfique o sustituya, 26-P1an de accion para sociskaary | ouranis of mes de juko y si o8 padies ds

hacer sequimiento 5 Is apropiactn dol | rymiges, ¥ parn ol tales hogt

th eepecio al Protocolo de sctuackones. |, gafcacion los lemas fusron: “Eskatagias pers st ortsicimiento oa la mu-vmamnu

mx::m""'"""y° cucacion iniial * Cuidando la salud mentl. m

o
- ot anos mmcmcmmmomm En ol mws de junio eonolumomn-dn
Infancia del ICB y svidecnias

mamum-.mmamyhmmhkummmhnuw
27- Plan da accibn para s0cakZAT Y yjando este iMimo punio una pusia qus abimos pars beindarke a los pactes informacion acerca del manefo
WWHWD"'MW adecuado de rades sociales, LSO 896CU0 an tismpos de exposiclon & mh.yb:mywn

umm I8 qua se exponen los nifios y nifias en la actusidad con s tacnologia. COI DINAMARCA: En el mes de
m " 6" bl o : de derechos on of plen e ot

Ies familes 00
inobservancia de derechos en los mmpummmrumwmmmumwamm yon el cronograma
servicios de atencion a % Primers de cuskicacion dol talenio humano se rabeié ol fama
|m:umcaymam

33- Pian oo

WM"""”"‘""'YW"’“" MAYO: L £AS abord les sigulerites teméticas con 1os padras de fanik: tsler slimentacion complementara
) sk, orscroni y ocibaoon do osdernchos  dabrs o s s, Con o e Iumeno

w«wmm memumahm i como ot Modelo de
~ MEDD",

danle. assiiilsiadesda |
7.1.1.10 Responder y resoiver oportunements y con eficiencia los hellazoos que lommulan los organismos | wuo= ] por parie da ICBF, n de ningn otro
de vighance, inspeccidn y control del Esiado 8 qus hays lugar, implementanco las recomendaciones | organismo de vighancia, inspeccion y control de Estada.
| procadimisntos cuando sean rquendos, JUNIO: En al comespondienie mas no +e neakzd suparvision ni visia por de [CBF, i de ningun oto
NA NA organismo de vighancia, inspeccién y control de Estado,

IMAYD: En ol comespondiente mes o 84 readzs supervision i vista pos parle de CBF. i de ningin otra
organiam: oo i, peccsny conrl o Estco.
de ICBE .0t g0 g

7.1.1.11 Inkormar de manera oficsl & upervisor y & 48 autordades competentes de maners mediata JuLio: Noupmmw-mmqmmnmmﬂmum nio.
oportuna, les siuaciones atipicas o extraordinades preseniadas duranie la implsmentacion det senvico| JUNIO: mummhmmqmmmmﬂoﬂ-h convenio.
que pongan en rieago e cumpkmento del objeto contraciual, en ariculeckin con s entidades| A
‘competentss, cuanda haya kugar. NA NA AlRILNoup'mﬂum W‘W‘"‘ joto 08
MARZO: No ihoachr il convako,
FEBRERO: No pongar ko del o.
7.1.1.12 tnformar de manera oficial 8l supervisor o las autoridades y antidedes compelentes de manera 5 [JULIO: La EAS no presents casos an que se identiiquen situaciones Que pongan on rieego i vida © i
[inmediata y oportuna, los casos en qus se Kientiquen sitvationes que POngan en fiesqo is vide o ln| 30- Casos de prasunta vulnetacdn do | inngidad de les nifas y nifos.
Mmmmm-,nmymnwmm gamntizando con sk Is activacidn de les nutes del | derechos (Remisién, activacion de rula, | JUNIO: Ls EAS f n*nponguunﬂmollvﬂloll
atsncion yio actuscion n articulecin con les entidades competenies, Gescrias en Protook de| comeo et} inogeicad de ias nifas y nifics,
Actusciones Aria Alertss ds Amenaza, Vuinerscion o inobsarvancia de Derachos en dos Servicios del NA 77- Oficios remisorios MAYO: La EAS no presentd cascs en que se identiiquen shuaciones que pongan an riesgo ks voa o is
| Atencién a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modiique, mmmoauogmymm 83-Format de Reporte de Presunios  [inpgridad de fas nifas y niios.
documantos. Hechos de Viclencia, Lesiones, y ABRIL: La EAS no prasents casos sn que se ientiiques situaciones qbe pongan en riesgo la vida o la
Faliecinientos de los Usuarios tegiidad de las nias y niios.

o0 " . .
7.1.1.13 Gerntizat que en les Uniiades o Sarvico - UDS o Unidad de Adencion -UA s¢ brinde I | ULIO: Lu EAS redacions que cusnla con un perticipante perienecienle # fs comunidad indigena Guamechio
atencion en ¢l marco del Modeko de Enfoqus Diiersncial de Derechos del Instituto Colombiano de| Clan ipusna, |
Bieowstar Famikar MEDD - Resokion 1264 de 2017 o documento que o modilque, sustituya o decogue. 14- Exporte cuentame: *Exporte do | jNI0; Le EAS relack 0 ¢/ CO) DINAMARCA le i als

NA EAS *Exports de la DS, ‘Exporie 68 Icomunidad indigena Guataschio Cian ipusna.
o8 benefickrics. MAYO: No »
formacién a las familas ‘Exporta de TH. |ABRAL: No ss cuenta 6n usuarios qus partanezcan & Qrupos SUo8,
MARZO: o e cueia con st us portnazian 8 grpos emml
EerpERa. No

Antes de tinpriron exte docaments. .. plense o el medico Atoblesndet

o T ataiay msver en
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7134 Al sccones oon s oriiades do Seiems Nacinal de Gwenssiar Farier, o0 of e
de las alenciones 8 riias, cs. y mujervs gestanies,
aMM»Mmhwuzmmuwwuumm
De Coro a Siempre {Ley 1804 de 2016).

NA

77- Oficios remisorios
31- Articudacion intrinstitucional,

ARTICH CON AUTORIDADES, INSTITUCIONES, SERVICIOS SOCIALES, COMUMDADES Y LOS
DIFERENTES ACTORES DE 8U TERRITORIC, PARA PROMOVER REDES PROTECTORAS PARA NlAS,

7.1.1.15 Comunicar de menera inmediata y formalizar g través del comeo slecironico al suparvisor des|
converio s ccurrencia ded presunto hecha de violencia, accidents y fallecimianto de los usuarios de los|

presunios hechos de violencia, sccideniss, y fallecimientas de log uBarios activos que t presenten en|
cualquier hugar. En cas de o 86 presentarse las ukciones mencionadas anlariormente con los usuarios
da los senvicios de atencidn, la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM debers reportar|
mensugimens 3 través de comeo electronico ol supsrvisor del convenko 4 o ocurrencis de violencias,|
sccidentes y falecimisnios. PARAGRAFO: En caso de preseniarss falscimionios de usuarios acthos, s
deberk diigenciar y smiar ) supenvisor 8 los dos dies hibiles siguienies det Conocimiento del hacho, ol
“Formato Informe de la Alencion Prestads ol Ususrio Faleciso’ o el documento que lo modifigue o
suslituya.

NiA

7.1.1.46 Garsntizar las actuaciones que le comesponden de acuerdo & lo dispuesto en ol PROTOCOLO]
DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VILNERACION O INOBSERVACNCIA DE|
EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL (CBF o sl documentol
[que to modifique o suslituys.

comundarie y sarvicios de sakud con  [NINOS.
ontidades publicas y privadas y JULIO: La EAS ha reaiizado gestiones d articulacion con les diferentes entidades, a continuaciin se.
evidencias de acciones. 133 una de las UDS. COI RALITQ LLANERO realizé articutacion con el Instituie de
Bianestar Famiar ICBF para sjecutar la temitica de prevencion de violencias sexusles y rulas de atencidn en
la primers infancla, mmmmwhwmmmn.m CD(DINAMMCA.MJ con
la smpress Manueita dlogy ot tomo abap @
les inklativas socisies y ambie 9 ejocutan por a
JUNIO: CDI CHAPARRALITO LLANERO: Enﬂmﬂmnhmm-mmnhmmm
oducacion municipal, de nifica y nies g prdaimos 8 cumpli con la sdad
requarkia para iniciar su sducacion hHM Por otro lado, mllﬁ amwledon con mignacion Colombia con e fin
do sokchar [ lo# 1ot que aun
mhnmwmymn los nlizer U deserolo
intsgral, , donde Girvocion vitsal para qus cada padre
do famis ngrese y pueds verficar en que sstado va cads uno de sus procesos. CDI DINAMARCA: En el
mes da junio reaizs la articulacion con kos procesos d formacitn artistics  exiensidn bibliotecaria donde
30~ Casos de presunta vulneracion de [JULIO: La EAS reporta en cada UDS lo siguients. COI CHAPARRALITO LLANERO: Durante ol mes de juio
dorechos (Remisidn, activecitn de nula, {no 6s presentd ienis & casos de presuntos hachos de violencia o fallecimiento en tos usuarios def CDI
come elc) Chaparraito Lianero, muummzmmmmuhuos los cuales 1o reportanon
77 Oficios remisorios dias 06 y 24 de juko.
83-Formato de Reporte de Presuntos CD!DNAMARCA Wumumummumwm;,mamomumw
Hechos de Violencia, Lesiones, y [ reiacionados  #BNAZAS 8 inobsarvancia de derechos n o usuarios det COI.
Fakecimientos de log Lisusrios. JUNID: CDI CHAPARRALT'O LLANERO: En lzs EAS duranis el mes de junk no se presentd novedades
83.formato da certificacién de Is no MIMOIWWIRWGQM -mmohmmwwbsmmc-lcmmm
ocumencie de presunios hechos de  (laner. COI e alerias o prosunts evidencia
violecis, my relecionados in, amenazas o Berachos o 106 usueios del COI.
Ak pr NAYO: s prasuntos. hechos de violencis o Bgresion conira
niance ninguno de los usuarios.
[ABRIL: S0 reakzé la activacion de RUTA dal participanis Cristian Alsjando Londofto Heredia snie comisaria
de famida por posible vulneracién da los derachos * VIGLENCIA FISICA” el dia 26/0472023, se envio
informacién de 18 activacién de la RUTA 8 la supervisora del Contrato le Ora Pllar Rodvguez of dis 2/05/2023.
30- Casos de presura wineracion de JULIO CDICNAPARRAUTOLL”ERQ‘ Duranie #i mes de jullo no se activé ol profocolo de sctuaciones.
derechos (Remisidn, nits. mmmmm-mahwm
<omeo eic) Manul.CDI mr.mlllmﬂc
77- Oficios remisorios. amenazas, vulheracion 0 inobserviincia de derechos on ks servicios de atencion a ls primera hl‘non dﬁl
83-Formalo de Reports de Presuntos  (ICBF.

Hechos de Violenciz, Lesiones, y

[JUNIO: Lo EAS reiacions stuscién en is UDS CDI CHAPARRALITO LLANERO, o cusl continda con s

79.1.17 Cumple con las nommas Bboraies aphcaties al tiento humend y, en paricuier, CUmpl con a5
con of Sisiama General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Rissgos Laborales, asl|
coma con # pago de los apontes pasafiscaies asociacos a los convenio s de trabajo que celebre, respacio)
68 lo cual s6 obiga a maniener indemne &l ICBF

Si

2 Plarika de 5ago de sequided socal
¥ parafacales.

16- ARacitn 8 saqurdad social (sakd y
Dsasion) y ARL.

[JULIO: La EAS reaizo oi pago de tegundad social, ARL, pensiones y perafiscaies det talenio humano de los
2CDI.
| JUNIO: La EAS realizé ol pago de seguridad social, ARL, pensionss y parafiscaies del talento humano de ios
2 CDI.

(KB |ac«mlwoommn-mmnmmu|wmaomymaonsdaumdo-pmhmmy
14cnicos que vincule ¢ la operacion osl

Ll

8- Ejecucion fnanciera y presupuastal

JULIO: La EAS realizs el pago sl provesdor de alimantos.
[JUNIO: Ln EAS reskzo o pago al proveedor de aimenios.
MAYO: La EAS reaizs of pago af provesdor de simenis.
Amscwupmnpmmu.mm

7.1.1.19 Realizas ] SociaNzaion de los sarvicios al inico ¥ al al da 1 sjecucion contaciual, segun lo
"Guia de Partidpacdn Ciudadana para kos Servicos de Pimem Infancia”, y demds orentaciones|
o ICBF, qua h g

8l

18- Sociaiizacin de los servicios.

col D‘NAWCA.SIVIM #n I8 primera socializacion da los los servicios el dia 25 de Febrero/2023, con
presencia de los padres de famiia y siguncs Bciones socieles de la comunided.

CDI CHAPARRALITO LLANERO FEBRERO: Se reslzt la sociakzacion de o8 tervicios que se van & prestar
[2ste a0 2023 an ol audikoric las Comcoras def parque de l2 vida COFREM, 10 de marzo en of horario de
8:00 o 8 11:00 am

7.1.1.20 Conslrulr & ImpWMeniar ACciones ncaminades & fonalecs! i Caload y perinencia 0l $orvic 3
ravés del Plan de gestion de caiidad de s slencién, duranis e sjecucion del convenio, taciendo n
cusnia kos resukados de viskas de Inspeccién, Vighencia y Control, e apicacin del instumento do
verifcacibn de condiciones de calkdad, auloovakiacion, viskas de verficacidn de condiciones de cakiad en
Unidades d Senico UDS- Uidad de Akencon LUy Js CAIA DE COMPENSACIN FAMLIAR -
COFREM sogin b sefaiado

Ll

101-Plan de gestion de calidad de la
slancion

JULIO: Ln EA conlinia con is COnBTUCEon 08l pia do casdad del s8rnicio en cada Una de las UDS.
JUNIO: La EAS contiua con ka construccion del plan de cakdad del senviio an cada una de las UDS.
MAYO: 50 continusn con la construccion del plan de cakded del senvico.

ABR.: Se siguit con s consinocin de plan de cakded de o slencitn.
MARZO: So raliz ys

atencion,

FEBRERO: La EAS realizt sutosvaluacisn del arvicio y 38 0 nico 8 a consiruccin del plan de cafidad de

del plan de cakdad de la

71121 Comunhrllwmﬂileoﬂnnb ynhluwvlﬂmquonpdlohpﬂndlw"wmﬂw
dol convenic de la wiguieniss & le facha en que|
5@ CONOGI 0 $6 Jabid CORDCET 18 OCUMENCE Jel STWRSIIO.

El

20- Péiaa contractusal del convenio

f9 al No gostante, $6 el clarp g pe fplicd Insirumento por darla def ICB
FERRERO: Se oxpidi6 ka pkza dé cumpiimignto del contrato y no se han preseniado siniestios.

7.1:1.22 Aporar cuando o vilores pars Tevs  cabo T Gakiad G cbvGaces G corlomidad con
i Ia CAJA DE CO FAMILLAR - COFREM sagin la mantestacion

pmunhﬂl durante Ia eiscucion dol convenio, o en Uiimas segin ko pactado dentro d s coniros

memummnmmumummmumﬁ vigente; pare o anteror LA

8 Ejecucion fingnciera y prasupuesial
8- Ejecucion tecnica , contractualy
‘goneral de acciones

o regairan en s Tormatos & informe
M.

COFRE

negocio juridico cuaiquiern que sea $u ipoiogia. 0 acto jurkdico, munnmmuum
mnu-m-mmammmw\um«m-mwm convenio de
fbertad y tradictn, o ol documento ideneo donde se

ot otha ondii a6g0n comesponda).

NA

FAMILIAR ol Supervisor y/o interventac del Ell
de ba: ylo valor técnico
ofertado y su cuantéicacidn indwidual,
7.1.1.23 Acreditar y aportar por  dox No se cusnia con documentos de comodato soko ef convenio 50001492023 de los 2 COI

NA

71124 Las darés obigaciones Gus sa dorven 06 @ iy, ugllm-nlo WManuales Operativos y
inaamianios vigentes, rolatvos 2 a ejecuciin del objelo cont

dobe goranizar a3 mdmm Wecssarias pora
dar inicio 8l servicio, Wnbmmtlmmmmﬁhmmwwhm
referencie 8 las actividades qus hacen pana de la Fase de preparatona.

Anries de tmphinsiz exte documenrto,

Si

- ElCucion francierd y DrosupUGRAI

4
1- Ad!d!hﬂo emvunn

2- Matriz del TH.
3 Formato de preincripcion de los nifios.

y rifias
4 Formato de cobertura

[ EAS implemanta 103 insamianios tBcnicos y onenlackones 06 105 manueles Operativos en ¢l marco de fa
jeiocucion del contrato.

o B
L
mmmhpmulm
(=] CHAPARRAUTO LLANERC: 58 continus con ol spoyo de IDERMETA, SECRETARIA DE SAL\ID on
aciividades recreo-deportivas y brigadas de salud.
DINAMARCA: Wummhmum hmmﬂ..ﬂw e, Wy
deporte por

21- Programacion de facha de inico y [ JUNIO: La EAS gnlos de iniciar Ia atencion lpeuh la fase praparatoria; en cuento 8 a induccion y realizacion
final det serviclo 27-Plande |de acciones de articulacion. LIUDBCDI CHAPARRALITO LLANERQ: continiia con el acompafiamiento ds.
cusificacion al Thy evide ciss,  |estas 2 inafit #/CD), al quat recibiendo par

control de asistancia y svidencia uhwmmudmdeknﬁmundmmmm

otografica secretaria do sakud, 8 reakzar diéoranies

28- Visitas domicarias y evidencias | capackaciones. mummumpmhmwmm‘wMymmmd

31- Plan de ericulacion nterinsttucional
y comunltaria con  entidades publcas
¥ privadis y evidancies do accione.
33- Plan de lorslecimients y

de salud,

programa da exiension cuural y a it vez con ia extension bibklacario, se continua pintando sl CDI n sus
diferenies dspendancias.

MAYO: CI CHAPARRALITO LLANERO: 6 continim 00n ol scompafiamienio de estas 2 instuciones en el
[COt, 8t iguat que 3¢ esta recibiendo fommacion por parie de i sacretaria de salud, tanto para los padres de.

famias y evidencias |fai

| 38- Plen do sanesmiento basico.
130- Proveedor de sémenics.

50- Hojas de vida de TH.

56- Evidancias folograficas de los CDI
71- Plgn de gestién de resgos de
desastras I

=] So reche o de sakuid, & matzar

también 38 contnus con e apoyo ds I8 secretaria dn aducecién, cuura y deparle con e programe ds

axtension cultural y & la vez con le extension biblotecario, s continua pintsndo &t CD en sus diferentes.

dependancias. Se recibe viska pary ef concepto sanitero de secretaria de saiud y de AAVN.

ABRIL CDI CHAPARRALITO LLANEROQ: se cuents con el apoyo de IDERMETA, con 2 fcencisdos par

nanmmmmmnumynm-Wmunwumbmuumcummn

ol plan de lectura

ABRIL: CDI DINAMARCA: S artkuld con Mmm de salud, 1o extonsion hiobhuu. ylo sacretaria de
e desatres, 8 eslan

prone en o) media amblente!

¥ o sany meror o
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WDNESTAR ¢
FAMILIAR Clasificacién de Is lformacién Publica

1 2||mmmhumdm«hmmmnm NUO. La EAS brindd i aducacion iniiat en ol marco da 18 stencion integral a loa 389 nifios y nies |
ol serviclo de CENTRO OE DESARROLLO INFANTK. CDi, a partr del i Informe of mes de Jullo 19 dias hadi y 1 dia de formacion al talenlo humano. JUNIO: La EAS brindd)
perlaccionamiento y ejecucion de! convenio , en las UDS comespond Fnanciem, acorte 8 avance de la aducacion Inicial en et marco da la atencion integrs! a los 359 nios y niflas , slendiendolos en of mes de|
Vilavicencio 1 y Acacias de la Regional Meta, garantizando 210 dias de atencidn por sfio calendario o sjecucion del conlrato. [ Junio 19 dias habl y 1 dia de formacion sf talenio humano.
proporcional par fraccién de afto contraiado pars o serviclo de CENTRO DE DESARROLLO SNFANTIL. st 29- Caractanizacion dsl serdcio MAYO: La EAS bindt la ecducacion inicisl en &) merco de la atencion hiegral a los 389 nifos y nites |
80- Registros de Asistencia Mensusl tandiandolos n e mes de Abrk 21 dias hébd y 1 dia da formacion ai talento humano,

{RAM} ABRIL:  Se brindd s sducacion inkisl en o) merco de la stencion infagral @ fos 389 nifios y nifes
standiendoios en ol mas de Abrl 17 dias habiles y 1 dia de lormacion f talenio humano.

o0 ol marcH 2 los 389 nifios y niflas
7.1.2.2.1.2 Realizar lo alencién de los usuarios contforme @ i distibucion de UDS, cupos y & municipio| 4- Registro de coberturas alendidss cumple con la distrbucion de % atencion de los niRos y niflas, 288 en ol COI Chapamaiio)
asignado &l presente convenio y descrita en of siguients cuadro: 8- Formato diigenciado de Informe: Mmm ¥ 100 nifos y nifias en ¢l COI Dinamarca.
Financiero, acorde al avance de [JUNK: La EAS cumple con 1a distriducion de le slencion de loa nifios y [nifes, 289 en sl CDI Cheparrakio

ssnvncso coIsit ARRIEM)O INSTITUCIONAL sl ejecucion del contrato. Hanero y 100 fios y niias en ol COI Dinamarcs.
CUPOS: 2 MUNICIPIO: VILLAVICENCIO 29 Caracterizacin del sarvicio MAYO: &wmmhmahummnmm s Bﬁmﬂcb‘cmpmﬂnhmmy
lDS.‘ CUPOS.100 MUNICIPIO: ACACIAS 30- Registros de Asisiencia Mensusl 100 niios y niflas en ol COI Dinamarea.

7.1.2.2.1.3. Cesarokor asTalegies Gus promuevan i permarencis oo ks Usu#ros n s UDS. 23 Soporien de procesos 0o JULIO: La EAS confinua con n sansiblizacion o bs padras e famie, ia importancis de la ssisiencis de lo|
sensiofizacdn de parmanencia de fos |08 ¥ les nifas an los CDI, 36 rakza #n las reuniones menausies con log padres de famies, exponiends os

oricipanies desamolados con lss | Denefios que tns o nios y ifas coando asisten al CDI.

famiss, con sus respectvon Ftados de |YUNIO: La EAS desamolt a estrategia de formacibna a (amies donds sehshizartn  los padros de famiks

simiencis s pamanencia en la slenion 2 ks 106 ¥ nias. Los pacres reakzardn un video de qua conooen del

98- Soporta de visha 8 las famkos ge | funcionamiento del CO. §

itas  nitos que presentan ausantsmo | MAYO: La EAS desarmold senchizacion s padres de famibe. n imporiancia de i asistncia de los nihos

on ofsenvicko y oras shuaciones o it en o OL s e 1 s ruricres il co s pacs co fade, oxpo0mnco o

- Acclones mollmtm ESTANDAR 1 - REGISTRO CIVH
JULIO: CD} CHAPARRALITO LLANERO: Deade of droa psicosociel 88 resizs un ejercickd de revisidn y
verificacion de documnta de identidad de caGa uno de los filos y nies uikerios del CO), esta sjercidd nos
permitd avidenciar que cada documanto de Keritided 58 encusnira an adecuado estado kglle, por oo ledo
90 viafon o documenios 6o 0anied d e useros AxTangerce PP Y RMY, o cusles conmuan on
d parte o maniesto a loa padros de famila
que asl fogers 3 s direccion da domicko, CDI DINAMARCA: S8 eakat i fecico de rivison y
verificacion de documento de idenioad de cada uno da os o y nilas ugusrios del CDI, est sjericl nos
pemitis a denidad o0 0l lado,
50 revisaron los documentos do identided te ios Usuarios exkarieros PPT ¥ RV. los cuales contuan sn

[praceso de antrege fic0 por parke de erdesto 8 los padres de famla
que este Begard & su dreccion de domicko.
79- Proceso de Caraclarzackn de Tan [ESTANDAR 2- CARACTERIZACION DEL ORUPO DE LAB FAMILIAS O QUIDADORED Y DE LAB
famiias y pertcipaniss LOS NIROS:

[JULIO: La EAS cad tes actualiza ta ficha de caracterizacién con kos nuetos participsnies y con los camblos
en ef contexto de los nifos y niftas. CD!MNAMARC&EHNM“;&”NMEWM!M&M‘
de caracterizacidn con los nios Que ingresa) (o]
LLANERO Endmamhuumhwmmhhlmmw ingresando un totel de |
! que se ftaron de manera yokuntaria y ofrog por
mmmn médicas por tomes de salud, hasta la facha, la fcha do|ceraciarizacion se encuentrs
actuakzada. CDI DINAMARCA: En ol mes de junio sa resizé la actuaizacidn de le fcha de caractarizacion de
ot rfos y s inncros durante esie mes.
JUNK: Ls EAS roskzd fcha s
COI CHAPARRALITO LLANERO: Enﬂmmpmumumahmaum
25- Prolocolo rute de actusciones de  |ESTANDAR 3 - IDENTIFICA POSIBLES CASOS DE AMENAZA Y VULNERA DE LO8 DERECHOS DE
Btencién nios y nias de oS CO) [ LOS NIROS, LAS NIRAS Y ACTIVA LA RUTA DE PROTECCION ANTE AUTORIDADES
30- Canot de prosunta uineracion ds | COMPETENTES:
derechos (Remision, sctivacidn de ruta, 1JULID; CDI CHAPARRALITO LLANERO: Mummmwuwmum«mm
comeo eic) evidencias d d¢ foa usuanos. COI DINAMARCA:

83- Formato de Reporte de Presunios §Ouranie ef mes de jullo no se Ycior
Hechos de Viokencia, Lesiones, y  {wuineracion, amenazas & mmmmdm.nbcmmwcm

Faligcimieriion de los Lisuerios | JUNIO CDI CHAPARRALITO LLANERO:  Duranis el mes de Junio no se pressntsron casos de amenszay
[ vulmnaracion de los derechos de ios niftos y la enifias, 0o se resllzo 8 aciivacion de ruta, CDI
mmum"numupmmummwm-mummummmum

wreracitn, vl CDI
LLANERO: Durante of
mnummmammmmmm lmuumbmadermmbt
usuarios dal CDI.
st Durante ests Jarsnte & dentiicar posibles casos

6‘mnlllywl\«ldﬁﬂdlMm“hwynmnwluut&mmhmwdwl

77- Oficios remisorios ESTANDAR 4- ARTIC! CON AUTORIDADES, INSTITUCIONES, SERVICIOS SOCIALES,

31- Aiculacion infernsthucionsl,  [COMUMIDADES Y LOS DIFERENTES ACTORES DE SU TERRITORIO, PARA PROMOVER REDES
comunitaria y servicios e salud con | PROTECTORAS PARA MIRAS, Nil

entdades pubhcas y pivadasy  [JULIO: Lo EAS de manera mensusl avablecs socknes do sicuiacitncoh lns dranies anicaoes

ociones. o los nifos y nifes, COI IO LLANERO: En of mes da juko se hizo

sfectiva la ariculacion de apoyo af taker Ga padres con ef Insthulo Nacionsd do Bianesiar Famiiar (CBF) taller
que estuvo 2 cargo de la profesional Brigide Gutiemez. sociakizando el tome: prevencion de viokencias
nexuzies contra ta infancia y iss de atencion. COI DINAMARCA: Se arcutd con acsfies manuskta

JUNIO: La EAS resata una aricuiscion en ia UDS CD! CHAPARRALITO {LANERO: Duranite of s de Juo
ve realizd oficio de adiculacion con I secretaria municipal da Vilavioencio, ofic didgido 816 Dra. Marlady
Velasquaz Rojes . adjuntando letado de nifas y (¥ios que transitardn of Suiente afio & gucacion formal,
Por ot ledo, sa reakza articuliacion con Migeacion Colombia sollcRando ef apOY 8 s procesns de trame y
servicios on vaRdaciin de pormiaos bo proeccion imporal sn menarss de 28 § sos, paraof e 13 de o

50 recibe respueats por parte de Migracion donde ox pacres de los nihoe y
i 56 pusden Ingrosary soRcier of avanos o solclut de sU MIpeCtv RSO 0 o se raguiers algun olro
trarmite de control migraiorio. ‘

wAYD FTO LLANERO: : mecio do ofco 8 tas

siuientes niiages: Secrataria de $8h, Migracion Colombia y Secratafia da aduchcion, con ol i de

solicir scompafiemients y 4000 en ko Gistinios proceson de sjecucion fue tens el cent de desamlo
iriant, Se 0RckS apoy para U UAUA eXIBNA quB dn no liene pentieo de permenenc tempors!y
00y on ormacites & padros desde ol rew de s sak.

32- Pacio de convivanda y svidancias | ESTANDAR §- PACTO DE CONVIVENCIA
de Inplementacion [Actab e 1JULIO: En cada une de las UDS 16 raalizan accones del pacto de . CDI CHAPARRALITO
conatrocitn, actas de sociaizackn y |LLANERO: Se reskza socisizacion y sensiblzacion del pacto de conviveria, RCAmOs punios como : I
docuermento fina) {puntuabdad en horarios, ol cumphienic e es CRackonos qus 58 feakzan deads les aress de sakud,
[pedagogia y paicorintacion, el respeko de padres hacia ol personal de .
on ¢l dron de sahd y a y ustiicadss. Se
puttos por medio d8 [ famiba.COt Enel

plan de fortaleckmiento a las famitas reakizadas 6n &f mes de jullo 35 reitara a los padres de famiia sobre loa
mwhmmunmu«ummm«mmmuucmm:ﬁ Eso
ln glimentacion, fisico y nas de las

ocasitn fus: nforme

COt programa. ammcmummmumoomummmmnymum
[Evitar o1 1o dieth diarts &l Consuma de paqueles, Gs00sas, #guas saborizedas, dulces y chiciels * Velar por
que su hijo o b consuma fa oans en casa. i
o "

Antes de tmprimir evte docwmente, . plense en ol tedio Aoliante!
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ClasHficacidn do (2 Informackin Publica

JULIO: En cada una de las UDS se implementa un tema sn ¢l merco de la famaciée & familias. A
mmw,nmmuwmdouamuuuns COYDINAMARCA: En of mes de julic y
. fas famikas s0 vaiios Wmas como ko fueron

'medwmbu-hm,-r y #mocional. *Manep i 'Y

h‘ﬁnﬂdﬁﬁu

m-]um “Comesponsabidad afectva 2507/2023.

JUNO: Lo EAS on ol mes de junio, irabaja ko5 siguienes temas, en cada una de las UDS. CDI

CHAPARRALITO LLANERO: Para ol mes de junio sa raakzd el fortalacimiento & familay con ol toma de a

crianza y of s, deniro e esle lema abe te exposicion a paniales

ogun o a0 do ko s, et y ko, ecomandado po pofesonales do i socedsd coombsana de
s, ademas realizamos dono de o5t fortaeciniento sensiizacion agerca de ks blogueos y et contol

19- socisizacion de los servicios.
34- comite de conrol sociel

ESTANDAR 7
FACILITA A LA COMUNIDAD Y A LOS USUARIOS EL EJERCICIO DEL CONTROL SOCIAL SOBRE LA
uuwneuu TENCION.

CDI WARRALITO LLANERO: E dia maries 11 de julo el comité de wmml Iodll NM [} ugw- VM‘

umﬁmdﬂmonw

del formato de los servicia Infancia,

CMUNNMRCA &Mmﬁﬂwﬁmwﬂdhﬂhmmmﬂwm

veriicackn y los almendos acordes 8

o minuta programads, siacenamienio y consenvaciéh do e Blenastarig, revisin o8l buzn 06 sugerencis.

[JUNIO: La EAS dando cumplimisnto realiza acciones con of comitd de controk socisl. A continuacion, s8

reiacions las acivdades en cacs UOS.

COI CHAPARRALITO LLANERO: En ol mes de juni izd A de
,n:odcluu- pp 4 comité col Enjunbwmunh

712,222, Inchuf & 15 panes lomacn y acompahamiento a familas, s Bockones que permian
sensibiizar 8 madres, padres o cuidadonss de los usuarios del servicio sobre la proteccidn de los derechos
de nifias y nifios, ias formas de viclencis ¥ les consecuencias que siecian la sad mental y su desarrollo,
wumd-hmmmmummummm resignificacin o impulso de las]
précticas priorizadas pert @ los famifies, 1o nlarior, con el propésio de conbibui a
mﬁ!lhmqﬂmmh‘mhn&smmn niflos y mujeres gestanias.

st

15-Plen e accidn y actividsdes de|

unm al th y padres of
on sensibizacion|

wmmmm

JULIO: Enﬂﬂﬂlrmhdﬁlmﬂbdcbmwumﬁl.u!Ilwhmnqluhddmmhwmdl
los derwchos de nies y nifos. COt CHAPARRALITO LLANERO: Dando cumplimiento sl pisn de formacion a;
tamilas 3¢ reakzs) una convOCaion por media digitsl y Reico donde se wvitd 2 los pedres de famiia a un laler|
que seria presentado por un funcionaro del ICBF con ef fn de socializamos y sensiblizar en lemas de
pravencion de violencias, utas de siencion y acios de mapongabiidad de ios pedres de famika o cuidadores,|
2 osie lema se sumo un 8spacio de pricoaducacion que permitid 3 los padres crear estralegiss do X
y scoshizar entre ooy sus conocimientos frents 8 esia lamdtica. COI DINAMARCA: En ef mes do juio y|
dando i Al plan de amiento a las lamilias se varios ‘emas como o fueron|
“Festojar y ol desamolio de s esthiica, seguridad flsca y emocional. *Manajo de estrés y smociongs e la
famikes. Dando continuided oon nuasiid proceso e #f cronograma da sensibikzacion de los derschos se)
irabejé> el tema *Comesponsabilidsd afectiva 25007/2023.

JUNIO: £n cada UDS se rsbajt lemas diferaries de acueido # i3 necesidades. A continyacion se relacions|
tas UDS: CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se socislizd e ios packes de famiis of leme de sequridad

7.1.2.2.2.1.3 actividades que desde ol ICBF s sefizien, en relecion con ia prevencidn de posibies]
situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifles, segin las indicaciones que para el elecio]
[amita ta Diveccion ds Primers lafancia © el supervisor yio inlsrventor del convenio.

sl

Plan y actvidades de sensiblizacion ab
1 y padres o cuidadores en factores que
[inciden en la violencia y mattrato infanii.
Prolocolo ruls de actuaciones snte
delos de Amenzas y vuineracion de
[derechos de nifios y néas de loS CO

JULIO: COI CHAPARRALITO LLANERO: Cumphendo con el cronograma de cushicacion para ef talento|
humano ef mes de Jui> e crae un eapacio picoeducativo GUE NS PErTte eniregar sstateglas de prevencion!
de posibles vioiencis sexuales con menores de edad, ademas s eforz en ss ruiak de atenciin y las]
sefisies que debemos taner en cuseis frents 3 aleries de presunta violencia. se habis de sefiales fsicas,
sofiples paicologices y sefiales comportamentales. COI DINAMARCA: Cumpliendo con el cronograma de|
cuakficacién: pars ol taiento humeno para ol mes de julo abordaron dos temas de vital importancia pars su|
conocimiento como lo fue: Estrategiss par of kralecimienio de 1 particpecitn de las famiias en |
educacion inicial ademés de Culdendo o saiud mental.

[JUNIC: Ens of marco de i prevencidn de violencias, on las UDS realzarn iss sigulentes actividades: COI|
[CHAPARRALITO LLANERO: Durants ol mes de junio respondimos @ preguntas frecusniss acarca da como|
preveni situaciones de viclencia sexual en conira de kos nifos y nias, se abordd el tema de habiar sobre las|
partas del cueipo, Remarias por sy nombre, hablamos scarca de la exposiion piblica o Intima, invilamos 8|
promover y ensefiar a los nkos 5 dack NO, padic permiso park befar su cuarpo, cambiar su ropa y demas,
lmqurw»nunwm psiceducamos #n el lema de los besos en ka Docs Y8 que en aiguncs|

acciones o¢ sequimientc B la afilecion en sk,
cmmumms'mhmwmdmzsa-mammmu Be verifict en o)
hoja d vida da cads particisanis donde sa observa qus 56 participanias no cusnian el soports de afiacien
SGSSS - s«mm-bmmd-mmhwmmmm-m - Se reakzs g
novedad COMprOMiEas ol padre oo famiia.
eed CHAPARRN.ITO LLANERO: Se revisé una a una las 289 carpetas verificando que se encontrarén
rchivados ¥ actuaizados ios sopore de ia afiacion sl SGSSS de los nitoa'ss. Se encuentra un o sin|
nﬁmnnlncmy-wmmdPPYmmbnhqwhmvwwhwdmtwwmu
50588,

8l

107- Lactancia matsme

7.1.2.2.3.1. Dar cumpimienta » cads una de las condicionas da caklad -Esiandares establecidas en el
Manual Operativo de a Modalidad segn comesponda el sarvicio, y las demas orientaciones y/o
fmoomandaciones impartidas por el 1CGF.

8l

'?&G-mw‘lladowmm on

JULIO; En caxia una de las UDS resdzan planeacidn de las actividades a desamoler en el marce de i
semana  de lactencis malema & desarolar  en el  mes de  agosio.

10: Verifica ia asistencia de las niss, ios nifios 2 Is coneults de valoracion Imegrsl en salud (control|

¥ )

JULIO: Enmmmmunsnmma-wm-hmmmmmmmm
nifos

CO4 DINAMARCA: &Whnm”-mmmmmﬂmmd-ummmb
y dexaroko donde s# cbseva qus 23 participanies o cuecian oon camet de crecimento de desardlo y 21
le fakan actualizar sl camet da controt da crecimienio y desaroio, 3¢ hace fimar compromiso y novedad.
COJ CHAPARRALITO LLANERO: Se revist cada una de las 209 carpelas verificands que so encontraran|
aciualizados los soporte de 1o asiiencia & los coniroles de valcracion integral en saiud de log nifiosias, sel
ideniifich un Nifio que NO Cuenta con ol cool que comesponde &l o que o tiene afiéacion af SGSSS; 13|
nifios que no ener: actusizado su control de! mes de julo, 3in embango 6 ya tenen cite asignada y se realzsd|

Ymﬂwnmmﬂhfm‘l

8i

11- maplements scciones piTs 1s romocion 0% T vecunacion de s mihaE, mioe
roekzt

dounmudon on saiud, cuadro de.
control y seguimients, actas de.
compromiso, acta de saguimiento,

Ja veriicacion en ta hojs da vida de cada participants ol soports de
camat de vacungs, donds 59 0DSAIVA QU Cuslro participantes e hacen faka vacuras de 18 meses y 1
participanios que i hacen falta vacunas de 12 meses - 38 encuentra do:pnmdpmmmwmnmal
camst Gs  vacunas - se hace fme e compomec Yy o
cnlwmnoumno,ammmauzumm«nummn
actuskzados ks soporie det came de vacunacion da los nifos/as, 38 identéict $ nifosias que acabaron de)
cumpiir log 5 aftos ¥ les faka complelar ol esquema reguisr de vecunacion (vacunas de Ios 5 acs) y 1odos los)
nifos/at cusnisn con e eaquama requias 2023 actuallzado {cambio vacuns tipis virs) 8 ios 18 meses ¥ 1o |
o8 5 aios).

[JUNIO; La EAS respecto a ls promocion de fa vacunacion han promovido la comesponsablided con las|
tamilias y ia verficacion de contar con ol soporte, Acontinuacién se relaciona las actividades:|
CDJ DINAMARCA:  Se raaliza la verificacion en la hoja de vida do cada pariicipants ) soperie del camet de|
vacunas, donde se cbeerva que es participantes que le hacen aka vacunas de 18 meses y 1 participantes|
que hhmﬂhwuu‘?mm umnmummwmmuwumm

frmar COMPIOMiso novedad.
CNCHAPARRAL"OLLANERO &mmwmmmmaommu.u

7o que lodos los Su esquema de izad su edad.
MAYO COI DINAMARCA: La EAS reakzd ia verificacion en la hoja de vida de cada panwp-melsowmml
camel de vacunas, donde 8o cbseIve qus cualro partcipantes que ke hacen falta vacunes de 18 meses - 59|
ancuenira tres participantes no cuenta con el camet de vacuras - 86 heoe fimar el compromiss ¥ ia novedad.

|COI CHAPARRALITO LLANERO: Todos los nifios/as cuenlan con su esquema da vacunacién actuaizede

Antes de timprisnit erte docaiivnte, ., piese e el melis amblentel
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7.1.2.232. Entregar dentio de los doa primeros mesas de ejecucion del convenio ef plen de seneamento| [JULIO: ta EAS cuakics afislento humano en busnas priclices. En cada ina de i UDS ve reakzs
béskoo (programes de kpieza y desinfecciin, manejo de Residuos sdlidos y liguidos, sbsstecimiento de capaciacion sobra praparacisn pressncia de Is contaminacién cruzada i fersonal de auxfieres de cockna,
squa potabie y controt de piaght ¥ veciores), y manual da busnas préctas e manufaciure - BPM- con [JUNIO: La EAS reakeo 'awerm de c:‘a:'m-‘ meclante capaciaciones 8n preparacion e solucionss ds
108 procesos de compra, transporte, recio, skmacsnamiento, preparcdn y distrbucién de almantos qus [Hmgieza y dasinfacion af personai audiar de coona y auxHar de servicios generales en las dos UOS,
apliquan segin ia Modaiidad © senvcio, de acuerdo con ls nommativided vigente y con i Guia téchica del| 37- Manusi de buenas pricticss de | MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERD : Sa resiza capaciacin sobre Wripleze y desiniieccion de frutas y
components de aimentacion y nubicion para ks pragrames y proyectos misionsles del ICBF. st manutacturs - BPM y evidencias | arurss a peraonal suxiker de cocina.
38- Plan de saneamiento bdsco | MAYD COt S sobre hmpleza y o frutss y verduras &
[personas auxier de cocina.
[ABRR. CDI DINAMARCA - CO CHAPARRALITO LLANERO: S roaiza capscitacidn sobre hmpieza y
[cesintection de nutas y verduras & pacsonat euriler de cocina.
7.1.2.2.3.3. Eniregar a 1a supervisin yio intarveniorle del convanio dasds sl inicio de la slencion efectval [JULIO: En las dos UDS e cusnta con et icko de menis que fue eprobada for el (CBF en el sa 2021, i
8 los usuarios, ol cicko de mends segin ko defica el ICBF elaborado por un nutridonists, hackendo uso de ouiconista envio #comea dof KCBF of revo Gk de mani pora n prosarla vigenc, do ose mac o
los documentos que o complementan y an los formains sstablecidos por el ICBF, ds confomidad con kb nutricionisia en o mes de jufo paf sates do
M-nhmuwwmmumMymunumum « 78. Cicos da meno mmwlmmuvwmlmwwlsnoSeuwmmuuw_mmwmmm
misionales del ICBF", Y 1o defiido en ls minula patron vigents para fa modakdad ¥ senvico de Cicos [poc ot ICBF en et afo 2021, b CBF mhpm.m
Infancia segin commesponds. [vigencia, para su respectiva de sprobacion, Por
mummyummmnwcarmmuumwnymah
[propuesia de ciclos de man(s enviados.
7.1.22.3.4. Garantizar la entroga de almenios 2 Uavés de las racionss simentarian preperadss o pera [JULIO: En las doa UDS se cantinia con & antraga & lon paricapantes Jos simentos eaipuiados segun o
propaar o rofrigerios o ssgiin lo Gefina ol ICBF, en ta cantiad y calldad establecia para tada grupo de minuta.
edad, teniendo en cuants o cido Menil aprobado por o ICBF, utkzando materas primes de cesdsd [JUNKO: En las dos UDS sa contnia con i entraga  low particpantes jos alimentos eatiouiedos segin b
m;hw'ulmmnmmmzm:bm;;‘;m sl 78- Cicos de many ﬂ::wmm-ummw-uum ‘simentos extioulados en la nnuts,
comprados y entregados a cada UDS o UA. [ABRXL COI CHAPARRALITO: La EAS Se nirega 8 108 partcipantes los akmenios estipuiados en a minuts
oprodeds.
Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: La EAS entrege 8 los participantes
7.1.2.2.35. Nolficar al supervisor yio inlervenior dal convenio dentzo de kos cinco dias siguientss @ que| ULI: 58 cononih ‘con ¢ miamo provoedor de akmenios. j
targan lugar, las actualizaciones de los proveedores de akmentos y b informacidn complamentaria JUNIO: S continia con ol mismo provesdor de simentor ‘
rolacionads con regiron y Conceplos sankarios en o formato defnido por el ICBF, cada vaz que s MAYO: Se continia oon el mismo proveador de almentas.
e o annson ’ s 36 Proveedor de skmenios -mummmﬂ?x‘qu: e o *
[ ABRYL COI CHAPARRALITO LLANERD : sw continug con of mismo praveedor de akmentos, Se sokta
mantaner actualizado 6 COncopto saniaro.
MARZO: L4 EAS oontinia con of mismo hrmonios .
7.1.2.236. Planosr y desarioksr acciones de educecidn skmeniaria y nuticonal, en ¢ marco de &) .llin - EAS on of plan de cuatficacién ol talenta humano de las dos UDS abordd o teme Ge simeniacn|
Estratagla do Informacion, Educacin y Comunicacidn sn Seguridsd Almentarla y Nuticionai del ICBF|
pars ol fomenio do practicas akmentarias sakdables, segun ko descrio e la “Guls tbcnica del JUNIO COI CHAPARRALITO LLANERO: So roaza scihided oducata 4 Iaa sgontes ocucaives 8 a UDS|
componente de aimentacion y nutrcién para los programas y proyectos misionales del ICBF", sobre posturas y amamandamiento y extraccion manual de la leche matema. Se eisbora y hace entrga virtual|
de rocotario do proparaciones Nutikvas para efaborar en casa & 108 padros do famia de la LOS)
40 Acciones en educacidn simentaris y anmm&awwwnmmmumummu
st  rstricionat bisto  sakudeble o pmonal  de e humano,
uvocmummas- duwmmud« mwm-mmmm-mum
todos los pavticipanies,
mvo 00| CHAPARRALITO: Se wh tader de amm 28k 2 los padres de famiia yiof
acudient s usuarios,
ABRIL col CHAPARRALITO: 8¢ mallu mmm cn loctancia matatna & sgentes oducativas y sel
s onnsn adusnsda-skemnninsin. aadsns e
7.4.223.7. Garantizst of cumpkmienio de ko establecido #n la Guia lécnics del componente do . b Juuo cot WMRALI\‘O u.ANEROSa cuenia maw sanitario lhm mu desde 18/10/2022
hmentacion y nuticion pans ks pOgraMes y proyscios misionales del ICBF”, y raquisiios sankarios del| Concapto higienico sankado ] au
s0rvicio do akmentos de scuerdo con el tpo de alimentacion suminisiada, que se osiablecs en of manual st Aaaan::dcmmm-:m Jumwmwm&mmunmtmmm-mumn omiico por
operativo para cada modalided de ekencion, nual duenas pricticas |autoridad sanitaria compelent
m JuNO Cot crwmmrro LLANERO Se cuenia concepto sanka fvorable vigente deade 181012022,

7.1.2.2.3.8. Reaizar la toma de medidos antropométricas y activackn de ruta de acusrdo con ef estado|
nutricional de cads beneficiario (por parts del profesional de sslud y mutricion de ts UDS), de acusrdo a la
[*Gula thenica oparativa sislema de seguimiento nutricionaf’, hauhnmhmhmnbgh»lnbbo

JULIO: La EAS roslza ' loma de medidas antropoméiricas en hay dos UDS. CDI CHAPARRALITO|
LLANERO reafiz la fome de medides antropoméiricas mensual los particioantes en riesgo de
desnutricidn aguds ¥ los Nusvos participantss. Se hace seguimiento a | ruta de caso de un particenta en

o8 programes de s procesos miskonales del ICBF y lon Menuales Operatives coreepondiente & FOmab | sesnicion aguds moderada,
mmumypmmmmnymmmmnum st de capiura de dalos [JLLIC COI DINAMARCA reakzd o loma de medides antropomébicas de los 100 paricibarticipantes. y so
atondidos dutante of periodo de e toma. €xporie cuentame identiica hes paricipanies en riesgo de esautricidn y un participants que esiaba en desnutricion
- Geston parn sctivackin de 1ua 08 | vqarads, Sa notikcs & los padres de famiis de cada paicoante, se haos doblcacon @ la EPS Caplal
rifios y nias con maknutricidn. Sahid. Por oiro ledo, 38 abserva que sieta particiantes estan ¥ un perticipents en obesidad,
bace a  novedsd y ol compromiso de  famie
s za. g-_:f—......_u_.k
7.1.2.2.39. Implomentar OpOTUNAMANIS 1as 2CCNes Ok STICUCION y 06 GSI0N para 8 aienckn en ks| [JULIO: Cada una de (as UDS reaiiza acciories do seguimiento. CDI CHAPRRRALITO LLANERO reakb
aervicios de salud de les AASH y (oS Con desrutricibn aguds de los servicios de pramera kfancis def [saguimierto a caso de desnuiricibn aguda moderada comespondients a uh pariopants gus ingresd a a UDS
cer, mmmmmmmumm-aummwnmunMMy - o0 of mes de junio, of menor fub redrada de s UDS  mkad del mes de julb. Sin embargo ln EPS CAPITAL
oxpecidas por of CBF. s SAL of manor dud vakorado el 2500772023, confirmando ol Diegnostco de desnuticion, por o
s comuniaria y senvicios de s 000 a1 va aa encuentra dentro de b ruta con formultackon y maneio con FTLE y saguimiento.
entidades pubdcas y privadas y 1| DINAMARCA reelzt larosra loma @ o3 100 periiipanies, donde 58 (aporta ciagnoston de un
evidencias de acciones. [participants con desnutricion aguda moderado, 36 I informa a ia famdia y 8¢ notfca # ia EPS CAPITAL
[SALUO del mumicigio de Acacias ya qus la partcioante tens la aflacibr con I miems enitidad pero de otro
[Municieo donde s6 hace la gestion conla EPS CAPITAL SALUD pars optenar ls portsbidad de la SGSSS
sl il aatam dinadn o
7.1.2.2.3.10. Disofiar y mupmw on ol donumonb que o ICBF disponga, as acciones ULI0: Gl CHAPARRALITO unskosm-nnupummupnh farko Ividkualizado dé los 10
colectives e indivicusles de sducacksn tera y nutricional, de acuerdo con ks vash de bedids de frts af momenio
rosukados de 1o clesificacitn antropomiirica de los usuarios y segun 1o sefalado en el wmnumummmmmumwmnmm«mmmu
Menual Operativo de la Modalidad y &l sarvicio que comesponda. ARAGRAFO Cuando| 38.Geston para los casos de nlios y Ym0 y un veso de 5 Mmmumwm
por razones ojends » la CAJA DE compeusu:;ou FAMILIAR - COFREM no sea| s en estado de | uLi0 Coi Se restza ol
posibie realizar ia torma nutricionsl a aiguno de los usuBrios atendidos durants el periodo de! Formato de ssquimiento del #8180 o | ryentra an desnuticion guda Moderada donds 88 e ofrece un vaso dé coleda biafmmnlunm
in toma, deberd aportarse paca cada caso la ustificacion y soporie que sustants dichal sakud de Yos niios y nies 40 Ia mafians y un vaso 68 jugo de fluts & leche an s hors el akmuerad,

Situacion.

.IUMO CDI CHAPARRALITO LLANERO:Se resiza o plan de manajo dietario Invididuaizado de fos 10

con flesgo de desnulricion aguda en donde s8 le dirs bebida de fruta al

7.1.2.2.3.11, Reportar al supsrvisor y/o interventor del convenio cuando se presenta una
enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

7.1.2.24.3. Suminitrar & la rogionel del ICBF fos deioe del puro de entregs 0 punios primedos donde LA
CAJA DE COMPENSACION FAMLIAR - COFREM rocbi kos Abmenios ds AN> Valor Nuticonall

¥ suplente, nimero e isensficaciin, wiéfonos.
horario de atencitn, nimero db cupos 3 atender en eate punto). As! mismo, Informar oportunaments los|
carmbios de los delos del punio de entrega primaro a s Regonsl o Ceatro Zonsl en bob prmeros 15 diss|

NA

108- Repories & a supervisén 1CBF ool [V
convenio

42- Informacién basica pars recibic los
AAVN

[JuLI0: ummnmmummmwmm

INIO: Ls EAS
nvocucwwmumvmmnmmmm
por akmenios.

rio del mas,
7|J.Zl2ulinlblm¢'lethumlmmpﬂlwﬂbﬁlﬂbﬂd‘ddﬂ*ﬁ:
del presanie convenio, y suministro de la alinentacion 4 las nifias, alfios y adolescentas
I8 Modelidad de atencidn, de conformidad con las direcirioes, mwmllypmﬂdbmmm
intercambiar, usar

por #f 1CBF. En ningun caso, se podré donar, vender, indedidaments,|
mommmmummamvwvmmmmnnm
por of ICBF.

44- Acta de recibido de AAVN

JULIO COt CHAPARRALITO LLANERO: S‘hlpmpodm‘doMVNJnhwuhd.mhlﬂﬁllbt
particpantss. ups|
Mnocomlwncxsnwuunmmauvu-ummmmmm
U5 £33, 6f resto de su AAVN se ha ‘#n Je minuta de Indos los dlas 8 los perticipantas.

[JUNID CDi CHAPARRALITO LLANERO: S hs proporcionado AAVN #1 la minuta de 10008 los diss 8 Jos
pmﬁqnnmdlllUDS Slllﬂnimvglﬂ|bohlﬂtMW los 28¢ uauarios de I UDS,|

7.1.2.2.4.3 Rockk ol Alvwolo e Al Valor Huticlonsly #imacena> Gumpindo con 1 s¥iabiedkdo on |
nomatividad logal vigents, y e acusrdo con las nstruociones ue imparia el CBF, con el de garsnitzar
w conservacidn.

proporciona 4 los particips
[JULIO: CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se rechi6 ol AAVN of dis |i'vimou con ACTA N* 2058925 y »s
simacena adacusdaments.

CO! DINAMARCA: 8o recibit 8l AAVN of diaI0/0772023 con AGTA N* Mynlmu
adacuadamenta.

Kl 44- Acta de rechido de AAVN
JMCUCMPARRAUTOLLANERQSQMMHMVNBM&MMOHMACTAN‘ 2054887 y v
dnmmmm
Sa mobid o) AAVN o) dla 0710672027 con ACTA N 2054852 v aa aimacens
7.1.2.2.4.4. Informer al ICBF oportunsmente {como miximo i dia 15 de cads mes) sobre las dificultades | Nohpvlmﬂ”lemmml
prasantadas en ol desamolio del servicio y las qua sfecten Is cantidad y cakiad de los Aimentos de Alto|
Valor Nutricional recibidos, asi como los saidos de los AAVN en los puntos de enirege, pers que ef ICBF | NA NA

pueds susar las canidades 5 eniregar en ofsiguienie mes y reaizer s actionss comespOndienies.

Antes de nmpritie evte documente.., plotise on o medio eelentct
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7.1.2.2.4.5. Entregar opoctunaments los Alimsnios de Ao Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de|
801ViCiO 0 USUBNON GUe hardn LsC de ios MisMos, pary evilar su detenom.

k]

- Acta e reciido 0o AAVN,
43-Fomato de ontrega de AAVN 3

benefciarios y & responsable de la UDS jhace entrege del AAVN s las unidacdes ejeculorss para su  ublizactn en

[JULIO CDI CHAPARRALITO LLANEROQ recibi6 o AAVN ef dla 18/07/2023 con ACTA N* 2058625 y se|
‘comactamente,

COl DINAMARCA: Enmmumb‘uw Muwmmm o iqual que ol die ‘\)07/2013"
sumuniirs o 08 packos de e o0

[JUNIKO COI CHAPARRALITO LLANERO:Se rechio ¢l MVN o uh 16108/2023 con ACTA N* 2054667 y se
la minuta.
JUNIOCDIDINNMRCA.S! mdMVNdﬁWMﬂﬂmACTAN’ szummww
[AAVN unidedes  ojeculonss utizacion o minuta
MAYO CDI DINMMRC& £ UDS recbi) los AAVN, Mdll 0805 f2023 aliguaique el ﬂl! 10/06/2023 88

7.1.2.2.4.6 Llevar conlrol por escrit en los formatos definidos por el ICEF mediante sl Instrumento Anaxol
57 de la rotacién de inventarios ¥ I8 anlrega da los Akmenios de Ao Valor Nutricionsl a les unidades]
sjeculoras 0 de 3ervicio O ususrios, donde 36 Megistre ol movimiento de los alimenios, los saldos y las|

personas responssbies de su recio y distribucion, o cual debe comeeponder & la cantidad de usuarios|
p'wlmldvl Esios soportes deben prasentarss en madio magnitico o an documento flsico de acuerdo|
con les particularidades de los tarmiiorios donde se sjecutan las modaRdades, mensusiments duranis los|
diez primeros dias hébiles siguienies ot mes wncido, st Centro Zonst ICBF de influencia an el municiplo|
donda et ubicado o punio de entrega.

45-Formato de conirol de ventaros de fxxyn ambién o
AN

[JULIO: Ln EAS deva el control de inveniaric por escrito de- radas bajo Acia de los AAVN y tambien de|

las solktas de las mismas.

| JUNIO: ummmmhdﬁmumdmhhmwmmhmmm
los ANy lambién de  les  sakdss  ds los  mismas.

MAYO CDI DINAMARCA: La UDS tava ll control de inventario por escrito de (8% entradas bajo Acta de los|

waldss a4 [

miamas.

[MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO: l‘UDSllndmnldlthmwnmﬂthmbw

[Acta de los AAVN y también de ing saidas de ias mismas,

ABRIL CDI CHAPARRALITO : Se heva controi de! ioventario por escrito do s entradas y sakdas de AAVN.
:Se fleva ol control de inventaria por escrito de las eniradas bajo Acta de log AAVN |

tambien de las saiidas de los mismss.

7.1.2.2.4.7 Transportar los Akmenios de ARo Valor Nutricional a las unidades ejecutors o de servicio an|
condiciones adecuadas que garanticen ia inocuidad del AAVN.

La entidad no transporia Abmentos de Ao Valor Nutricianal.

mnmmmhmmmmmwnmmmmmullcsﬁu
ﬂhmhmmh

NA WA
712248 Sobcar y ocaplar o 85070 y © Bvesorla Worica dei CBF 0 0 concemients & Manop, [JULIG: En esia mes i EAS n0 sk ni robe 8290 thorica 06l ICBF sobra AAVN
ecepcion, custodia y distribucion de los Almentos de Ao Valor Nutrcons, 48-Asesorias teonicas por pare de ICBF | Jymi) CDI CHAPARRALITO :Se sokta asistencia tbcrica ICBF pare simacenamiento de AAVN, EI dis
NA de concermients al manejo, recePcn, 0a08/203 s recibe asisience lcnice por parte del a Jose Garzdn (Reglonal mela ICBF)
cusiodia y distrbucidn de los Almenios |jNIO COI DINAMARCA.ER esie mes no se sokcla ni se rece asasoris Wonica del ICBF sabre AAVN
o Ao Valor Nuticional [MAYO CO) DINAMARCALEn osie mes 10 88 3okchs 1 6 recbe asesora thonca et ICBF obre VN,
ARRILAOLCUAGARRALITO Casnluibe adeis el seans
7.1.2.2.4.0 Raskzar ociniaaaes Qus promuevan o) Contiol 10cal para o] B0¥CUSGG 50 G# 106 Amentos G| 0LK0: 1 oo dn oy vgiknc 5 da 20032023 vedcd I fochs de Caduclad 3 simacenarenis
Alo Vakr Nutidonal do acuerdo con lae ndicacanes dadss por el ICBF, usi como avistr o las MO COI DIMAMARCA: Ei  comtd de control y vighancia ol dia 26/0672023 verios la fecha de caducided ]
Tondicion de cusntas veedura chudadens & kot cusles so amacanamiento.
e convaque por parte det ICBF . si NA MAYO CDI DINAMARCA:E!  comit e control y vighencia of dia 230572023 veriios 1a fecha de caducidad
almacenamiento.
ABR: D1 DINAMARCA: EI comih e confol y vighanci e dla 26/0412023 variod o fech ds caduckisd 1|
almecanamiento.
MAR20 :CO CHAPARRALITO: . caakoh inkn o cockl aociol — COUDINAMARCA: o ca |
7122410 Nleoder wonios que pore dar| SuLo: Enuuosccncmmmnom»zwommwmummmmma
rupum-mommmwwmmwm-mmmum-mmpon- AAVN 100772023,
Intervenioria yio o ICBF. 01 ONAMARCA:En et ot o ek vitas por parie u \eor.
NA NA .lumo CD!CHAPARRAL[TOL\ANERO conforme al acts de \ visia de inerveniorie de AKVN del mes de
astancie thonica . 1c8F
B 020529 2o mmuu vericar ginacanarmiento ds AKVN. por pare del sefor Jose Garztn
(Rogionsl mels ICBF). o dla 0/DAI23 56 reche asisiencia lacrica so0ee akmaoanamianio de AAVN por parls
7122411 &Mdmwﬂmmhwmﬂemvdwmwmmumnm JUU: En ringuna Oe es Gos UDS 88 prosend vencimienios, i pirdioes. 5ot motvo, o 56 reaiza
© ganeren avarias por mal skmacansmieno, redistioucon o hoto 0 piriide, ningun pago.
m\hmammnhdwmulmﬂomﬁmodmmedchFcnmuonu-wru NA NA JMEnnngumdlhsdaWSmwprmemnm.nlnﬁmmswrulmﬁmnoumu}ln
o170 tipo de Alimento de AKo Valor Nuticional. ningun pago
79.2.24.12 Ataner oon oporturidad as vekss que se #iecilon por pare Gel GG o 8 inisrveriorta de B A AERBr s et vais por pors Ge Siomontats b roricar o1 AN o
convenio de mum«mvmm.vayuymmmam G 10072023 por  pade  de)  sdoc  Deid  Aender  Leal,
anotando las observaciones 8 que haya ugar, Asl imismo, dar tramita oportuno, 3 las accione: JULID CDI DINAMARCA:En ests mes no sa rechieron visias por parte de ICBF o un lercaro.
NA NA JUNIO COI CHAPARRALITO LLANERO : El cla 0240612023 80 reciids vila por parta def sefor Josd Garzon

(Regional meta ICBF).Se frmd acle de visita con cumpimiento a 100% . Sin novedad de asia visia
JUNIO COI DINAMARCA: En eito mes no 8o recibieron vistas por pads de ICBF o un fercer.

7.4.224.13 Al fnelizar del convenio LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COFREM debers
redistribuic por su cuenta {rsnsportar de w1 higsr & oo} los saidos de los Alimentos de Alto Valor|

Nutricionsl que queden en sus punios de enirega de acuerdo con las indicaciones que mparta of ICBF.

71225|Dlrﬂmiﬂloludllmlnlhlumdbﬂ\n caiidad
Manual Opersivo de le Modelidad segin comesponds of sarvicd, y les demds orentaciones yio
recomendaciones mpartidas por of ICBF.

s8I

wmm:n de implementacion.

7. Planeacon Pedagogcs

3, Evidenicas iogratcs do s COY

97. Acciones de cukado con las nifas y wmzsmmuunﬁcmmnﬁmﬁﬁvwiﬁﬁ
niflos de cuidado.

[Esta 0bligacion se reakza on la finakzacién del convenio.

ESTANDAR 24: PROYECTO PEDAGOG

ALI0: Ls EAS contrvua con of seguimienio al propecso pedagogico. COI CHAPARRALITO LLANERO: en e
liomada padagogica reaizd evakuacion con e falenio human #l proecto padagdgico en 8l marco de a
llomads pedagégica,

[COX DINAMARCA: Durante este mes 3o reaizaron les dilsrentes expenancas basadas en Yo
ioreses y las necenkdedes de los nifos y las ikes, ianiendo en cusntas tas edades de los dierentes niveles
de grupo.

 JUNIO:CDI CHAPARRALITO LLANERO-En o proyecio pedagbgleo, 8o ostucturd con ta primers experisnci
xitoss "Un dia de mercado campeaino’,por ok 1ado, se sigus realizsndo s avaluscidn verbsl del proyecto|

[ESTANDAR 25: EXPERRENCIAS

JULIO: CDI CHAPARRALITO LLANERO: 88 propusd sigunas sxperiencias pedagégices con relacin a los.

desatres n-mnlu &n cuanto a: milgacidn,preparaciin y recuperacion sn caso de duinmhnm Jncendios,
prapuseiss  1odcs os gnupos, sdembs se si

oo lado.

o8 euatos. Bﬂwdmunhwlﬂunhd

taber jugando a ses clenticos como sstralegia pedagogka.

Enh:m:mwimnm-pmmmamnhdbuuﬁdm priorzando kos
doL ncién, denticando

yoctos 08 svia

blmniy umwmam
v

pedagogicas, resatiando la importancia
onuunmmmmmmunmmmmmmlnmlud-vabmw\
JULIO: Lo EAS reslza de ITO LLANERO reakzd
promocion de la slimentacion sakudebie actividades de relajacion, actividad deportva y busn ko,
COI DINAMARCA: Durante aste mes las Aganies Educatives plasmaron ies diferentes actividades, como of
culdado de nuesiro cuero, k8 importancia de actiided fisica, of ahormo del sgue v ol cuidado que del medio
|ambisnie.
[JUNIO: Ls EAS de cuidado en los nifics y nifas, A relaciona
acciones desds cada USD. JTO LLANERO: Durante el mas de Junic s2 propusieron y
maleriakzaron experiancias para ks nifos.nias y pedms de familla conozcan la importancia de lener el
[8squema de vacunscin complela
JUNIO: COI Du L a8 diferentes suias Ge ciass sciividades
que mejoren y fortalezcan los habitos y estios de vida sakudable, sdicional 2 edo se elaboro un simuiacro de
avacuacion por perte de ios Bombervs Voluatarios Dinamarca, resatando ios cuidsdos que debeamos tener y
la agiidad que s¢ debe levar en una siiuecidn como esta.
[MAYO:COi CRAPARRALITO LLANERO:36 implomentsron acciones

Ppravenic accidentas, simulaco de

evacuacién en caso de sismo,actividad faica mm\pchnllnbdllDERMETA habltos de wda
mmnmmm-luu G’mdﬂl

MAYD; CDI

oL las actividades cultursles y recretivas se
icas ambientadas of dia 21 de julio “viva la bbartad” y 27 de Julic mitos y leyendas del lano, ldomll
clo aw amblentaciones diarias que realzaron an cada auls ¥ olros PEpacios Ge scuerdo 8 s experiencia

JULIO: En aste mas s aonde

partcipantss, en las sxperiencias pedegogicas propuestas en les planeaciones de cada nvel, llmbitﬂu
ambienta los sspacios da los viemas felices haciendo momentos agradables.

[ JUNIO: Enhmmummqummmhpﬁmm Se
lortaleci CDI CHAPARRALITO LLANERO: Dispusieron ambients sducativos dieviemonie, edemas se reaizo

por ot ladc e reslizo Ja celebracion de ls familia medients la pernicipacion en divensos juegos kidicos y una
muestrs de bickross:
JURIO: CDI

£n aste mes 58 hevo 8 cabo sctividades o acorde 3 las
. of CDI s adecuc acorde # la ceiebracion

Antes de' imptimir ete dextibiento.., pictne en of mpdio amblente!

Y acarer neeon o
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8. Jomada de relexion padagdgica

81. Seguimianto al Desarrolo [ESTANDAR 20: SEGUIMIENTO AL DESARROLLO

[JULIO: Ls EAS de manera mensual reafiza sl seguimiento al desarrolo, taito el registro individuel como i
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apicacion de Is escals de valoracion w.llmllldﬁmmhhml D GHAPARRALITO LLANERO:durante|
ol mes de juso contioy da menor, lambién se skguio
con a aphcacion m-omumumnmiemymumnwnmum
como resufiado ESPERADO: 14 AVANZADQ: 2 ALERTA: 2; siguendo w? #) pien ds forlakecimiento
individuat .
CD!D!NNMRCA Enmmumumdwumummummymu
Ias agenias educatvs taniendo on cuenia las
Mwmywmhmnmymlmmmnnywh 1moko ¢ inlegracion con los demis,
ademas s reakzd ta sociaizacion & Jon padres de famiia de cada unc de s avances y los procesos &
mejorar de sus hos. JUMIO CO1
WPWLWLMRO&MMMdMyWWMW“hm
nmuynmmoumnhmm»hnmvmubwmb

JULIO: La £AS cade mes restas 68 fomadas pedagogices con o
LLANERO dn 28 s Julo 8 ralzt s omach paCagoglos, n el ¢
iagégico ¥ 88 reakzd un taker
.mynmmmnmnmmmummy
aciividades descrias en el proyectn pedagdgics para ef siguisne mes. CII DINAMARCA: Ef dia 21 de julo
de1 2023 e relza la jormeds pedandglca Sevando a cabo I capactacion] sbordando los squientns lomas
Como maneja as frustraciones en o8 néhos Tos para controlar iss pataistas en loe nios, con sf objetho de
Mdtmmmmmmmmnwmmm-mnammmmmy
niftgs. “Que hacer 28 planeacon. 2.
Exposioién de casos de fincs y nifles dursne i mas. ‘L“
JUNAO: La EAS o1 ofmes dosamole n i 0o forias paagénics pern bmrhm-pn.mmd
deles DI CHAPARRALITO LLANE

humeno, COI CHAPARRALITO

{sego,a Neratura com esirategla pedagdoica, por ot lado, 38 Mue o reflexion padagdgica con
relackn sl papel qus desempeia les agentes educativas, ef desatroto de jos menores  vakorar los abjetivon
akcanzados medisnis e puests on priciica del proyecto pedandoien Tifod felcas susfios prandes”

7.1.2.2.5.2 Realtzar sociones para garantizar of irdneio ammonko de r#hias y riftos ol sistema de educacion
formal de scusrdo con ko establecido en la G13, Guia Orlentedora pars ol transito de los nifics y nitas|
ﬂlmbtﬁwmnmﬂnlmuhWIMGMEBFHSMM“EGM Formal vigente|
0 ln Que hags sus veces, sn articuiacion con las famiias, Educativas y Entes temitorisles.

7.1.22.8.1. Dor cumpkmiento a cada una de les condiciones de calidad -Estandarss establecidas en sl
Manual Operativo de la Modsiidad segin comesponda ef servicio, y las demds orentaciones yiol
racomendaciones impartidat por of ICBF.

El

7. Oficios Revmisorios

2. Maiz do laenio human.
50-Hojas de vida dsl THy anexos

49. actiones para & transito ammonico

[ TRANSITO ARSIONICO
JULIO: La EAS realzé actividadss tanto con fas famies y &) talento humano. CDI CHAPARRALITO: las|
rasiciones arménicas se dan desde las famifias, por ko tanto se propus lxmndn pars scompanar las|
ransiciones en a famite.

cmmwmsnﬂmammumummnmmm‘mwb
qummmvunannmmmMMMuuymmwwm

JUNIO: COI CHAPARRALITO LLANERO:Durants o mes mes da [lunko 48 proyeciaron sxparencias

2on retacion @ los cambios de vivienda,chudad o s pédids de wn ser quendo teniando en

mhm«mmmhmummymmmw
do fort

o mes.
JUNO; Scmmmndummhummbnzcnl COI DINAMARCA: 94 resiiza of cambio de perfl ds 2
auxilar de sarvicos (Madeleyne Babaliva) s sgents aducaliva parg remplazar o la agenis educativa
Clamencia incapacidad, se reskiza il contratacion de e seflore Alsjandra

1oa 2COly 1o o8 ha reskzad de personsl,

7.1.226.2. Asegurat la ncomormcion de Madres, padres comunkanos yio agentss sducstivos qus se
encontraban vincuiedos en jas UDS que han transkado  otros sevviclos de sducacion iniciel en el marmo|
de la gtancion integral previo cumpimiento 8 requisitos establecidos en o Manual Operativo, En caso de|
requertr ol camblo de un agente educativo, padm o madra comuniario que ha transitado de otras|
% svalark sn Comid Técnioo Operativa, pravio cumpimianto del debido proceso por parte|
el amplaador, as! mismo, de requer of camblo de un agents sUCSHVD, deberd set rReMPiRZAAC Por L0
de Kust o euperior pery.

st

2- Matiiz de lalenio humano,
50- Hojas de vida del THy anexos

JULIO: La EAS mantene la conttatacion de 14 madras comunlmh‘ on irdnsito sn el CDI Chapamaitio)
Lisnero. En ol CDI DINAMARCA se coniralh 2 sgentes educativas qué venian del aic 2014 como madres|

comuniarias.

[JUNIO: La EAS tione contratecas a medres comuntarias que transkar
Se continuan con ls contratacion de 14 madres comundarlas sn trang
les sducativas que venion del afo 2014 como madres comuntarias.
MAYO: CDI DINAMARCA:Se contraid 2 aducativas que venian del afto 2014 como medres

. COI CHAPARRALITO LLANERO:
¥ CDI DINAMARCA:Se contratd 2|

7.1.2.2.6.3. Contratar un profesional de tempo completn segun ks tismpos de atencion dada i estructurs|
operativa de cada servicky, con 8xpariencia en procesos de educacion inclusiva para e acompafiamient

en la alencion de nifos y nifes que presenten discapacidad miliiple, que requieran apoyos para le|
realkizacion de actividades de 1o vida diarie y favorecer ta participacién en ef dasarrolo de las experiencias

50- Hojos de vida del TH y snexos

agentes

comunttaries y ® COI CHAPARRALITO LLANERO: Se contusn ton Ja conaiacion de 14 medres
comunitaries sn trinsko.

|JULIC: Ls EAS cusnia con una profesional, CDI CRAPARRLITO LLANERO: Se cusnia con wna booncieds en
educacion Especi, i Lk. Martha Rodrigusz. COI DINAMARCA: ) dla 24 de jubo ingresa of o D
Eniqu Fontahvo Passo con diacapeciiad #n su ofo derecho. Paro no 36 reculers una agents educativa en
sducacion sspecial, debido qua e niflo tlene sus habildades o capa an el proceso da aprendizaie,
JUNIO CDI CHAPARRLITO LLANERO: Se cuenita con una Hcariciads 1 sducacion Especial, e Lic. Martha
Rodrguez. CDI DINAMARCAER of momento no se ha preseniado nifos ton necosidades aducatvas
sapeciaes. pot o tanio, no e he contmisdo con_ wxperencia 80 educacion inchesva.

e oo ST UM 22124 210 18y DRI TOsZ D020 TsMesos
pelﬂD.umwwﬂ'm‘mmblthOECWENSACIONFAMMAR COFREM|
contrate: parm la ejecicion del convenio en una proporcion igual al 5%, entre otros, a vicimas def conficio|
amado Iniemo, mueres cebaza de famiia, sdufios mayores, parscnss an condicion de discapacidad, asi
100mo poblacin de las comunidades hﬂ!olnl nm alrocolombiana, raizsl, pelanquers, Rrom o gitanas,
|como sujetos de especial proteccion Lo anterior, aios Estindares 30 y 33,
onte ofros, de los Maraies Operativos de mlencidn. PARAGRAFO PRIMERO. EI supervisor o e
interventor, segin ef caso, madzank of seguimiento y verficard que las personas vinculedes 2 inicio |
durente la sjecucion da! convenio pertenazcan a los Grupos poblecionsien anunciedos en Ia presents|
obligacitn. PARAGRAFO SEGUNDO. ﬂlﬁw“humqmmmm,mmwm
incumplimionio justiicado o injuetificado de la prasente oblgacion, an ol merco del Comité Técnieo
w,nmmwmauwxmwmth ~ COFREM ia (¢) hoja (8)
de vida de {los) candidato {s) con todos los soportas que acreditan la experiencia y fomacién académica
08l parsonal seleccionado (que no perenezcan a los grupos enunciados on 8 presente
obligacion), de acuerdo con o establecido e Estinderes 30 y 33, enbe otros, de ks Manusies]

iblscidas o o
mmmmuhmmmwum Y is¢ demds orientaciones yio|
recomendaciones mpartidas por of ICBF,

8l

2 Maiz de talents human,
50- Hojas de vida el TH y anexos

A
56 Evidancias fologréficas de o COY
59- inventarios

‘rofesionses
MAYO: CDI DINAMARCA:En sl momento o 88 ha pressniago rifos con necesidadas aducativas espaciaes
[CON CHAPARRALITO LLANERO: 56 cuenta con 3 parsonas victma del confclo armado, 13 madres cabeza
de tamika y 2 mujeras ackko mayor
ol Se cuenta con 3 ecionarias g bezs de hogar y 2
|

S
DINAMARCA'Y COI CHAPARRALITO LLANERO: S4 ueni con los aspecios en ia ifraestuctura
y . ,.ummumymmmw
JuNIO: Y ITO LLANERO: cueeta

ol InmotMario y o -—-mmwm?y-mmmmmmuy

MmmhtCDl
MAYO: CDI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO LLANERO: Se cuents con los sspacios en la.

7.1.2.2.7.2. Prestar o servich doras & daf convenio en fa raestuciura autoRzads por el
ICBF. Cuando se requiers e fasiad de UDS & wna fusva Ifraesiniciura, esta debe ser sprobada
[praviamente por el supervisor del convenio, segun ias orisntaciooes estableckdas por el ICBF

NA

14- Exporte cuantame: "Exporte de s
EAS *Exporte de ls UDS. "Exporls de
Ios benaficiarios, *Exporte de la
formecion a las famiias *Exports de TH.
“Exporia de Asisiencia

[JULIO:Se brinda #f sarvicio n Is infrassiructun sutorizada por ICBF.

por ICBF.
MARZO COF DINAMARCA COI CHAPARRALITO: s-mummhumn-mmw
ICHF.

12273, Suwhwhldlwlmdlhqmumqubrln cumplie con las obigacionas de os|
mismos, de Innuebles, cuando apiqus.

NA

NA

En este convenio no exists contraio de comodato. T

7.122.7.4 Entregar medianie acta la infraestructun propledad del ICBF objelo de comodato, all
el convenio, do 3

NA

NA

En aste convenio o existe contrato de comodalo.

7.|.2.Z.7A5A Ll CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COFREM debs panniizar las acciones|

que comesponda of servido ¥ 18 Gule Orientadors pare I
ounonwwmhm|nhmh(e|emo.|nmmmmhmmnnmm ylos

NA

2- Pian de gasion de resgos o8
‘accidentas

[JLALIO CODINAMARCA: E taents humngo rocibio askioncia t4cnica an en brigadas de emergonca por axa
cobatre.

D LLANERO: Ls EAS ot plan
mmmmmm ¥ emergencia, evidenclan los fiesgos ¥ les acciones de pravencion. Esie
la EAS 1o socieizd f talento humano y 4 fos padres de famike, HWMNMW”“W

Antes de tmprisoit evle o

piotse en ol mredio
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7.1.2.2.7.6 Dolackin. Lievar la conlabidad 06 108 bienws musties por ‘Cesiicacion ds fueniss y usos”, de|
acuerdo con o establecido en los ineamientas téchico- administrativos vigentss que rian pars ol servicio,
#0 ks casos que apique.

ﬁﬁ- Inventarios ¥ Formalo Inventario de | CDY DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: La EAS cusnia con e inventario actuakzado 2023 y
Dotaciones

este organizado por fusnies de adquisicién.
st Se reaias devolicion d¢ enirega de slementos en mal sstado do propladad de ICBF ef e 12 de Julo (1
computador uemwpdu 1 congetador verical § imprascrs canon, 21 esiructuras methicas de
[ mesas infanties).

7.1.2.2.7.7. Verificar y recepcionar el inveniario entregado por of ICBF de los bienes de dotackiol
Pecasanios pars 19 preslacion del sarvicio en of merco de la ejecucidn def convenio , gananizando ol buen)
do los mismos.

|68 Inventanos ¥ Formeto iventario de, CNWAVCDICWML"OLWEIO La EAS cusnia con el inventaric actualizade 2023 y
Dotaciones

NA

7.1.2.2.7 8 Entregar los bienes de dotacion en ef estado qus fusron reclbidos, 3aivo ) deleriors nomal, o
dafos ocasionados poc caso fortulo o fuerze mayor & supervisosia) yio intarventor del coavenio , lof
antacior deberd reaizarse previo a la teminacidn del convenio.

porYTey v con ICBF sobre Tou ok
56- Inventarios mmmmnummmwnmmhuos Se reakzt ol acta de entroga. mumd-ﬂm
NA 109- Reportes a 1 supervisin ICBF del | o Foniiez para w respectvo rbmie ante.
convenio

7.1,2.2.7.9 Diliganciar al inicio y a finaé de Ja vigencia del presente convenio s{Fo'mlh Inventario de|
Dolaciones en su versidn vigents, relacionado en o documenic Guia Orientadors pars s Compra de )
Mmmwmmmmhnumummmmmm on su Uitma|
varsion; Asi mismo, s deberd actuaizar y repodar con una periodicided cuatrimesiral 8 fa supervisidn del
convanio.

69- Inventaros Y Formato inventanio de {CO DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO LLANEIO LaEAS cuoﬂh won ol hmhno 2actusizado 2023 y
Doteciones adquisicion, S

muwmwhm

7.1.2.2.7.10 Actuaizar ef Formalo laveniaro de Dotaciones an su version vigenie, relacionado en i
documento “Guls Orlentadars pars &a Compra de la Ootacion pers les Modsidadas de Educacitn Inicis)
on ol Marco de una Atencion Iniegrar, en su idiima version cada vez que %0 reciban o den de baja bienes|
musbies de acuerdo a 1o estiptado en sl Procedimiento de Baja Deflnitva do Bienes Musbies en suf
Gltima version en cada una de les atapas de ejecucion del convenio.

CUW‘VCMWWDMM La EAS &mmdmmnny

7.1.2.2.7.11. Retocionar en acta y on 8l Formelo leventario da Dotaciones™ sn su version vigente, al micio]
sjecucion del convenio y durante su ejecucion, los bienes de dotecion de propiedad de ia CAJA DE!
COMPENSACION FAMlLlAR COFREM, puestos a disposicion de las UDS.

7.1.2.2.7.12. Garantzar que #n caso e taslado o Ces de 18 UDS, los bienss de dotacién que sean ds|
propiedad dei ICEF sean transleridos a Ia nueva UDS, en presencia del supewisor /o intarventor del
convenio 0 a quien s designe, e Representants st 8 la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR -|
COFREM y ded aimacenists d a Ragional cuando apius

7.4.2.2.7.13. Utikzar los bienes entregados por el ICBF y/o adguidos dursnie la ejscucion det convenio
fectos i de las obligaciones

7.12.2.7.14. Realzar los ajustes razonadlos en la UDS pare garanizar I scossibiéidad y parbipacion de|
nitas, Wymmmnu-mummmmubamm-mm
establecida an los manuales operativos Y on base en la infomacitn mgistade en a Acha de
caracierizacion pedaggica pasa la inclusion de nilas y nifos con discapackiad angxa 8 éstos.

st oganizado e, Se iciarh
55- iventaros Y Fommalo Inventaro de
NA c dotacionse.
[COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: Ln EAB cusnia con o mventaio aclusizado 2023 y
55 Inventarios Y Fomalo Inventari da |##1a organcado por uentes de adqulsicdn. So iniciant con el dligenciamiento dal formaio d inventario de
NA Dotacionss dotaciones.
COF DINAMARCA Y CO) CRAPARRALITO LLANERD: No s# ha presaniado n e ni agada d6 ios COI
£l NA
COI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO LLANERO: LoS bienes y slemenios ve ulizan sxciisvaments
NA 50- Inventarios Y Formeto nventario e P4 #ecuecn deé convenio.
Ootecenes
CDF DINAMARCA Y CDI CRAPARRALITO LLANERO: Los 2 COI Guenton con Ja #coasioAdad para o y
A e kogrofas o . {/¥18 00 RCADACHSO 84108 1 4 clana o0 s o exa LACEN

7.4.2.2.7.15. Informar al supervieor yio interventor del convenic y a la asequradora M existencie de]
siniestros deniro de los cinco (5) dias habiles @ su ccurrencia.

[JULIG: En los 2 CDI, 10 46 ha pregentado nivgun siniesrn.
[JUNIO: En los 2 CDI, no s& ha presentado ningun siniestro.
NA NA MAYO: En los 2 CIX, ro 56 ha presentado ningun sinkesiro.
ABRIL; £n log 2 CDI, no 88 ha prassntada ningun sinlestro.
MARZO: En fos 2 CD), 1 54 ha presantado ningun sinjestro,

7122716, Dikgenciar y entvger a la suporvieion del converio el omato de Keniicacion del
Necesidades de Dolacién’ y e Fomet inventarc de Dotaciones” en sus versiones vigenias, para sul
posterior analsis y 1oma e deciiones por parie de (8 supervision del convenio, con ol objetivo de
idantiicar los bianes de dokacisn a adquidc por el ICBF a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-
73-AMP-2022 - Adquision de Elementos par la Primera lniancle y Educacidn, PARAGRAFO
PRIMERO. Una vz 36 recibn los bienes de dotacidn por parie del ICBF en la UDS o UA, adquiidas &
iravés de) Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elemenios para la Primers
Infancia y Educacion, la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COFREM dsbers prasentar en los|
mmmsalnmmuwumdfmmmwam n su version

vigenle y ef Formets inventario de Dotaciones” mmnmmvmcmo
SEGUNDO. La CAJA DE COMPENSACION FAMLAR - comiuurimnuun In raposicion de|
los bienes musties devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes evenios: . Cuando ol hecho
hubiere sobravanido por culpe sy, inciusive levisima; b. Cuando por pellgro del bien prestado o propio,
hays preferido sevar of suyo; y C. Cuando axprosaments hays sceplsdo 1o responsabiidad del caso
oo, PARAGRAFO TERCERO. La faka de reporia de ios blenes musbles adquiidos con reciisos del
ICBF como dotackn en o marco det convenko, o 5u no devaiucion de Bcuerdo con las caraclerisiicas,
especticas de cada bien mueble, 2 ls fnsizacion del convenio, herdn incurk & operador en

7.4.2.28.1. Dar cumpiiento @ cada una de les condiciones de calidad - Estandares- establecidas an ol
Manual Operstivo de la Modakdad segin comasponda ef servico, y Jas deméa orientaciones yiol
recomendaciones impartdas por o ICBF.

[COI DINAMARCA ¥ CO CHAPARRALITO LLANERO: La EAS inici6 con ef dikgenciamierio del formato de
dentifcacisn de \es necesidades de dotacion.

110-Formato de identificacién de

A Necasidades de Dolacibn

o mAAEA Y O SHAP ARG S vroonr s dooamarials s setalogos Syensacomaie 8o
14- Exports cuentame: *Exporte db la [COFREM, contando con una identidad como organzacion que atiende a a primers nfancia:

EAS “Exporte te I UDS. "Exparte da | *Colrem cusnta con miskon, iskin, objetivos estraiegicos, y principios que le dan dentidad.

o benefcarios. *Exporte do bb * Cofrom cuenta con ol egfamento nterc de kaba.

formecin  tas famiias "Exporia de TH. Mmufnnmwmmmymuuwnw-w-wmbhwmh

"Exporte de Asistence ‘90bre avances y kmitaciones. &
33- Plan de fortalecimiento y mmnwwnwu wmﬂw con las aciividades y resutiados.
Tamilias y svidencias ' l intecior de la UDS no se reslicen aciividades politicas, sleclorales, reigiosas o
50- Hojas de vida gel TH y anexos mwmdmmmmlmﬂmmmﬂ
53- Estralegias oganzacionales mmqmummmmm«uhwshuwwnymmwmmww)m
sl 55- Diractono de usuanos y sus familas |de uso exciusivo para ia aiencion de nifes, nifios y mujeres gestantes.

yeolth [Cotrem Vincula al talento hllmlno mpwmwmammummmm. que wwmhl
56- PORF Y
79- Prasupuesio mensual, anval y &wmymhmhuwmm wn lamiias, cuidadores y el talento humano &

Prosupussio e ingresos y gasios. [través de os a {cusntame, RAM y otros que dafina ICBF)
50- RAM 4- 50 cusnts con o directono e s usuarios y sus fambies y el th. achuaizado,

5-Se cuenta con #l buzon de sugerencies y procedimiento (PARF).

8- Se elabors un prasupUESID 09 IngreRds y gasios mensual

7-&mumhomumwmmmimmmmwmmmmm
s Ge aphcacion da percapcion del servicic.

7.1.2.2.8.2. Responder y wwur o 100% de los requerimientos realzados por el supervisor yiof
Inlervenior del convenio en indicado por esie.

K&muuwmm- JULKO: COI CHAPARRALITO LLANERO ¥ CDI DINAMARCA: No 3¢ realizd visitas de supervisidn.
[ Actas da visita de supervision por parte | JUNIO: CDI CHAPARRALITO LLANERO Y CD DINAMARCA: No 8 reskzo visitas de supervision.
do ICBF o una entided conlralista. 105- [MAYO: COI CHAPARRALITO LLANERO Y COI DINAMARCA: No a2 renkzt visitas de supervieidn,
NA Releccion de las ldmdtdu ABRK.: COI RALITO LLANERO Y No sersaka’ vi

 las | MARZO O LLANERO Y CDI #4 recibio visista {anto de le intervenionia}
mlﬂlmk\n‘dlu Este  {como de la Ragionai del beta CBF, con relacion a los AVNN, pefu 1o deiaron ningdn requerimiento.
FEBREROQ CDi DINAMARCA ¥ CDI CHAPARRALITO: En esis mes no se recibieron supervisianes por o

Antes §e umpritnit ovte docdiinito. . pleme eh ef medio ambiente!
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7.1.2.28.% Realizar y reportar mensusiments s compras locales de aimentos de origen

por un monto minimo de scuerdo & b contemplado en la Lay 2046 de 2020, nuwﬂenhﬂlﬂ%d&inlﬂ
da los slmentos comprados en of mes respectivo, 88 deck que se debe calcutar dicho porcanisje en mxdn|
nicamente o valor del lotal del components akmentario ¥ denda cumpimiento & ko establecido an of
"Anexo para of fortalacimiento e fas compras locsies” y en of documento "GS.A8S.Gufa Orientadora para
8l Desarrobo ds la Estrategia do Compras Locales’, o 65 documentos qus lok modifiquen o sustituyan,
adoptados dentro det sisterna Intagrado de gestién del ICBF como documento pertenaciants &l proceso de|
[Adquisicién de Bienes y Servicios de s entidad, PARAGRAFO PRIMERO: El reporta da ias compras deba
reakzame haciendo uso del formato de seguimients de compras locales, en un archivo dnico para cada
vigencia fiscal, discriminando ef valor total del components alimeniaro pars cada perlodo. Cada reports|
mensusl debe sar enirsgado al supenvisor yio intervenior del convenio pa su revisdn, vakdackn y
posterior frma por parie de LA CAJA DE COMPENSACION FAMILAR ~ COFREM y ol supervisor yio|
imavenior, con la misma periodicidad Ppaa la prasentacion de informes de ejecucion det
convanio. Las adquisiciones deben raunk tas caractersticas de calidad astadlecidas en los ineamientos|
de s Modslidad y daben cumplir oo ka Resolucion 2674 de 2013, ol Dacreto 539 da 2014 y las nommas|
que fas complementan o sustituyan.

i e i

702240 Rsllurdmghlmylcﬂnﬂndmmmmmm on los plataformas tecnokigiean que of ICBF
defina de forma veraz, complela, exacs, actukzada, oportuna, real y comprobatie, b I informacién
reiacicnads con los beneficianos y sus famikas, lan atenciones prioizadas de acusro con 1 poiiica de
estado para ef desarrolo integral de le primers infanci confome ol Manal Operstiv y s dieciricss de)
2 Diraccién e Primera (nfancia, y demés datos qub 8881 fequeridos de 2cuerco con fas nacesidades y la
misidn del 1CBF cumpllendo con [ caklad requerida,

st

57- Compras locales.

Expore de
EAS'EMM!I UDS, *Exporte de
los benaficiancs. *Exporte de ls
formecion a les famkias *Exports de TH.

JULIO CDI CHAPARRALITO: S8 reskzan compras iocales por valor d8

comeaponds a compras locales julo, segun facturs proveedor FE 3305,

compras locales por valor de § 4.940.150 ; esie valor comesponde &

proveedor FE 3304,

JUNO: La EAS rasfzt las siguientos compras locales en cada UDS. COY CHAPARRALITO: Se raakzan

compat ks por v e 11941500 o nmNmmo.on.mmmnb segun factal

provesdor FE CDI DINAMARCA: Se amizan|
mwma § 577,00 exta valor comesponds 8 compras bocales JUNIG , segun tsctra|

provesdt FE 31

MAYO:

CHAPARRALITO: S8 ralzan comprs locaies por veor da § 16.40483; uhmorwmpmdnmmu
locales mayo, sequn facturs proveador FE 3007.

COt Dinammarca: Se reakzan compras locales por valor de $ 4.581.650; este valor comesponde 8 compras

loceles mayo.

ABRIL: $

cmmunmnmwmwmuonmm este valor comesponde 8 comorns|

locales abi, segun fachura provesdor FE COI DINAMARCA:

Sa roakzan compms locales por velor da umm 34 vaior cormeaponde a comprss kocales det mes de

$ 12495.30; ostn vaior
CDI DINAMARCA: ~ Se reszan
Tocales JULIC , segun facturn

col

abril sagun factura proveedor FE 2648 con facha da facturscion 27 de Abrj de 2023,

M mes. En
relaciond is actualizacisn en cada una de las UDS. CDI CHAPARRALITO LLANERD Se realiza al fegistro en
& aplcativo cuéniame de la UDS, de log 11 usuarios nuavos, datos aniopomiricos, formecion a las tamigs.
CDiDINAMARCA Se realiza of registro on f apicatvo cudniame de s UDS, de 2 usuarios nuevos, detos|
formacion & kas famitan.

JUNIO: La EAS mantiene actuakzada ol Sisiema da Informacidn Cuénlpme. En of mes de junio n el CDI
[CHAPARRALITO LLANERO Se rafea ol roginiro a0 of aphcativo cusniame de la UDS, do los 12 ususrio
maumommm M.um cmmamummu

7.1.2.2.10.2 Realizar o) inicic det convenio y cade vez que i operacidn lo requiera ef regisiro vl
actuaiizacion de e #n fas platatormas tecnologicas que &f ICBF defina, los dalos de: Razén)
Social, Represaniants Legal, datos de contacto sagun racibos (direccion y teifono axacio de is sede|
princioal).

14- Exporta cusntame: "Exporte de i
EAS *Exporte da la UDS. *Exporte ds
fou bensficiarios. ‘Exporta e la
formecise  ias famkias *Exporta de TH,

7.1.2.2.0.3 Remitir & la administracién dof Sistema da Informacién Cuéniame regional la solctud al inicio|
def convanio y cads vez que exisis cambios contraciuzies aprobados por of ICBF, ls actuakzacion da ls|
informacion del convenio, servicko contratado, cupos, valores y modificacones de acuerde con l
{documentacitn generada contractuaimente.

14- Exporia cusntame: ‘Exporte de ia
EAS ‘Exporta de la UDS. ‘Exports de
Iot bensficiarios. ‘Exporte de la

formacion 3 las famifias *Exporte de TH.

FEBRERO: CDI DINMARCAV COE CHAPARRALITO: En el mes de. hbfcm 8 registro la informacion
izada esia informacion en of spicativo cuentame,

7.1.2.2.10.4 Rami 8 I adminisiacion oot Sistema de Infomacion Cubmiame los daios acusizados 04
les UDS s inicio del convenio y cada vez que al senvicio ko requiers conforme & la aprobscién del ICBF,
marieniondo ef oAcgo de s DS, La aciuskzackn de a infomacién ds las UDS dobers inclr: o nombrg
de a UDS, I direccién conforme & kos recbas los datos dola UDS y
3 georreleranciacién en coordenadas geogrifcas con Latitud y Longitud axpresado en grados, minuios y|
sagundos.

St

14- Exporte cuentame: "Exporte ds la
EAS *Exports de & UDS. *Exports de
ot deneficiarios. ‘Exporta do I8
formacion a les tamiias *Exports de TH.

[FEBRERO: CDI OINAMARCA Y COI CHAPARRALITO: La EAS registrd le informacion comespondients a &|
UDS. Se encuentra actuaizads eata informacion en of apiicativo cuéntame.
I

7.1.2.2.10.5 Registrt 1a vinculecion en kas plaaformas tecnokbgioas que 81 ICBF defina fa informacion de
s nifiaa y nifos reckn nackios vivos hioe da les usuarias Mus gestanies, de manara medit, una|
vez2 e tanga conociiento de su nadkiento, con ¢ objetivo de formakzar su condiidn de usuario n ko)
sarvicios da atenciin a Ia pimera Infancio, y & su vaz raakzar ta desvinculacidn de la muier gasiante.

st

NA

FEBRERO: COI DINAMARCA Y CDi CHAPARRALITO: En log COJ no s bnda alencon a medres
gesianies.

7.1.22,10.6 Raskzar of registro 0o informacion de los baneficerios y bus famies de acuerdo con 18,
diracirioss. del ICBF, haciendo ta vinculacion & i UDS con I facha real del inicka de la atenciée, pars o
cusl debe recolectar la aulorization de los aduftos cukdadores princiosles o reeponsabes pars ef
alamianio de detos personaies e o8 benefiancs, caralerzacin, bpvdammhmn
conforme 8 loa recibos do senvicios piblicos, i n coordenadas geogrifcas con)
Latiud y Longitud expresado en geados, minuios y segundos (cuando apkque) y registro fotogréfica del
baneficiario.

1B

JULIO: COt CHAPARRALITO LLANERO Se reaiza of ragisio on o spicatvo cubniame de 18 11
paricipanies rusvos Gue mgresan con i Informecion entregeda por los pades de famika, se regisia
formacion a lat famies, datos aniopométicas & los prticipanies de ¥ & registra en fa feha de
carctarizacion Is informacién. COI DINAMARCA: sgmnnnmwsmm.xmmmamz

: ‘Exporte do la
EAS ‘Exporta de la ws. “Exports de
los beneficierios. ‘Exporte de la
formacidn a las famklas *Exports de TH.

nuBvos Gue 1gresen con 1 informacion entregada por ks padres de famiia, 3¢ regisire i
ormecion 8 las famikas, m-m-ummmwynmm-mm
{caracterizecion la Informacion. IUNIO: La EAS
actuatiza la informacion de los nusvos participantes. CDI cmmmlﬁo LuNEROSonminawmm
ef apcatio cubnlame de los 12 particantes

sequimiento ¥ sa registra en i fcha de caracterizacion la . CDt DINAMARCA: Se reaka el

7.1.2.2.10.7 Reakzar ol ragisiro y sctuakzation pamanenta de is informacion en ia plataiomma

ue ol ICBF defina del talento homeno contratado para la siencion da los beneficianos segin ef Manual

Operstivo do la Modaidsd, wmmyllmn&mmmhhm
los procesos de formacién y

14- Exporte cusntame: ‘Exports de la
EAS ‘Exports de fa UDS. *Exports ds
o benaficiarios, *Exports 06 la
formacion a las famikas ‘Exports de TH.

[JULIO: La EAS actuaiiza ol sisisma de informacion Cudntame. CDf CHAPARRALITO LLANERO Se resiza s
A ot apicativo cuentame la dosvinculacion de | agente educaliva por motivo de renuncia que se
retio o 31/57/2023 y astamos a s espera de contratacion de 1 agenia aducatva. CDI DINAMARCA: No ha
ingrasado th nuevo,
.lumoL.mmlnlummmhmmmnlsmbuummmumcm
[CHAPPARALITO LLANERO No e han malzado cambios hasta ef momento. CDI DINAMARCA: Se vinculs 8|
s audiar  de SefVICioh Qenersiat que ingeso ol L) 710672023,

7.12.2.10.8 Reskar ia desvinculacon on ol Siatama de Informacin Cusniame de o8 bensAcrios ]
tztonio humano do forma oporduna (fechs real) y cuando i stencibn 8] lo requincs o una vez fioakcs e
restacion det sarviclo. En foa c408 que soa deteciado LA® Gesvincutacitn Nnoporuna del benoficiaro, la
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM Lendrb e odigscidn de desvincular of beneficiar)
dentro de loa cinco (5) diss sigulentes al requerimiento; passdo ste lapso sl ICBF procsderd &
dasvincutara informacion del Sistema Cudntama y generar s acciones 1810activas.

14- Exporte cusntame: *Exports de la
EAS “Exporta de la UDS. “Exports ce
os benficiarios, *Exporte de la
formacion a ias famiias *Exporte de TH.

JULIO: La EAS mekza la desvinculacion de usuarios an el Cusntama an|sl momento que s retra da ia UDS.
COI CHAPARRALITO LLANERO Se toaize fa de los 11 benaficiarios del aplcativo cueniame
wmwmmmummm O DINAMARCA: Se reakiza o ratiro de 4

JUNIO: La EAS reakzs nmmm dolon paricipantes, COI cMAPy\RMuTo LLANERO Se resitza la
P 1 famila de forma.

! apkcativo por

Be reskzs hlS hcies

volunterta.

7.1 0.8 Reportar a la adminstracién det Sistama de Informacion Cuéntame reglonal, de scuerdo con}
ol iai Oparativo, cuando se presenie ol fakecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo!
famillar, agentes , PArS Que 86 rosics actuakzacion del registro.

Bl

14- Expoite cuentame: *Exporte de la
EAS “Exporte de la UDS. *Exporte de
los benaficiarios. *Exporte de I8
formacion a les famias "Exporta de TH.

[COI DIRAMARCA Y CDI CHAPARRALITO: No sa ha présaniado ef falecimiento de benafiianos, famias o
[parsonai de talento humano da les UDS. |

7.1.2.2.10.10 Sokoltar oportunaments y de maner oficial al ICBF s craacion, activackn 0 Inactivacion ds
los. Leuarios del Sistems de Informacitn Cuéntame o sislemas inlagrados pars o cusl la CAJA OE
ION FAMILIAR - COFREM cebers garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion datl
Jconocimianto del tajento humano usuario del sistama..

s

CDI CHAPARRALITO LLANERO Y CO DINAMARCA: Sommnmkknwmclmmmmmm
o desarrollo de ests actividad, conlando con Lsuado, y ol conocimiento e las Sctivdsdes que se
desarrolen en esia plataforma.

62- Formato de sokchud de
usuanos cueniame

: COl S0 J 1] dad usuario,
CDN CHAPARRALITO LLANERO: 2 solicid ol dia 08 de fedrero de

7.1.2.2.10.11 Registrar la informacitn da la asitencia diaris de los bensficiarios aterdidos durante el
periodo reportado, una vez ol ICBF sokcie ol de) méduio RAM en las plataformas
lecrologicas que of ICBF defina, en los casos donde ef supervieor da convenio delsrming e imposiblidad|
det diigenciamienio el RAM dighsl, la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM deber
presentar al supervinor del convenio dentr de lot cinco (5) dias hablies siguintes a la fnakzacion de|
m-mmmm 108 formaios de registros de asisiancia mensual (RAM) en fitico, garantizando la|
coherencia entro la informacion reportada en o8 RAM y #f registro de informacion en Is atencion de ios|
beneficiarios.

Ll

14- Exports cuentame: *Exporte de la
EAS “Exporte de la UDS. *Exporte de
los beneficiarice. *Exporte de Ia

fonmacion a las familes "Exports de TH.

bentﬁdalbl |hn6isa| n lm 2CD.

ULIO: Lo EAS reaiza a asistancia diaria de 10 usuarios alendidos enjios 2 CDI de manera faica y diial
JUMO: CDI CHAPARRALITO LLANERO Y CDI DINAMARCA: Se registia ia asistencia diara de s usuarios
atsndidos en os 2 CDI da menera fisica y tighal.

[MAYO - COI CHAPARRALITO LLANERO Sa rogiera I asistsricia diariaide los benefciarios atendidos en ios
2 CDI de maners fska y digitat. \

wmrroumm:s.:-qmumamau
]

7.1.2.2.10.12 Registrar i informacitn en ias plaisionmas techoldgicat que of ICBF deMna las dotaciones|
o las UDS de acuendo con is guia orentadors para le compra de le dotacitn en Modakdades oel
educacion inicial en el merco de la stancidn intagral segin las directrices del ICBF,

NA

NA

NA

Antes de inpriroir este docaninnte, . plonse o ol tedio Reblenbel
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Clasificacién de Ia informacide Piblica

7.1.2.2.10.13 Diégenciar y fimer el {ormato de “Compromiso de confidencialidad y no diviigacién de
informacion, versin vigente’, en fiignto de las vbligaciones legales sobre confidencialidad de la
informacion. PARAGRAFO PRIMERO: Cusndo por razones sjenas a e CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR - COFREM, no sea posible registrar en ol Sislema de Informacion en las platafomas,
que el ICBF defina la toma nutricional de alguno da los beneficiarios atendidos duzanie el
pericdo de la toma o ke formacidn de las famias y cuidadores de Jos beneficiarios atendidos o nol
participen de las actividades de formacian a tas famiias segin of Manual Gperativo de cada Medalkdad, la|
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR — COFREM debaré aportar o justifkacién y s soportes que
sustente dicha situacion, la cual serd validads por f supervisor del convenio del ICBF. PARAGRAFO|
SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funclonamiento del sistema y reportadas por la linea del
soporte dispuesto por et {CBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la CAJA|
DE COMPENSACION FAMILIAR - COFREM deberd aportarla ustificacién con el nimero de caso, la cual
sesd vakdada por el supervisor def convenio, PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidancier taisficacion
0 adulteracién por parte de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COFREM de documentos, datos,|
rogisiros do asistencis, RAM, actas, entra otros, el Supervisor del convenio deberd denunciar el dekto de|
a falsedad en documentos tipificado en la Loy 569 de 2000 “Porla cual se expide si Cédigo Penal” ants la|
Fiscali Ganeral de la Nacion.

7.1.2.2:11.1. Prosentar on ol pamer Comits Técnico Operaiio, of prsupuesto de operacién de los
sarvicos coniratados, an os formalos Faanciers astablecidos por e ICBF, espesificands los valores y
conosplos de estos. En Jos casos en qus a CAJA DE COMPENSACIGN FAMILIAR — COFREM requiers
realzar ajustes af presupuesto, los mismos deberin ser presentados ante ef Comith Técrico Operailvo
pana revision y aprobacién.

sl

$B3-Fomalo de Compromiso de
configencialdied de la informacin ¥ no
divuigacion del RL y ol TH

i
8- Ejecuxion finansiera y presupussat

Se cuenta con ol e ¥
y de) talento Humane,

de la informacion dei Representanie Legal

|contrapartida de aportes de COFREM, Quedanda

80212023 prosupu
‘probado para su ejecucion.

7.4.2.2.11.2. Manlener un control presupuestal y financiero indepandiente pars I ejecucion,

adminisiracidn y manejo de los recursos asignados en vitud del presents convenio y de los demds|

recuIsos que reciba para la ejecucion del miamo; o cual se verificard a ravés de los informes técnicos,|
¥

st

B Ejecucion financera y presupuestal

Sa realizé ef control presupusstal del mes teniendo en cuenta los rubros del presupuesto,

7.1:2.2.11.3, Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se Hevars el manejo exclusivo da los recussos|
aportacos por el ICBF para fa ejecucion det pressnite convenio. La CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
- COFREM se compromete a entregar al ICBF debidamente diigenciado y fimado, el fomalo de|
autorizacién para abono directo en cuenta de ahomos o corenis de uso excusio de 108 recursos|
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria {con sakio) de la fibiaridad de la cuenta, S la]
CAJA OE COMPENSACION FAMILIAR ~ COFREM presenta uns cuenta bancars que hays ulifizado)
Previsments para el manejo do recursos propios, debers estar certificads por perts dal Banca con sakdo|
coro. PARAGRAFO PRIMERO. En cusiquier tiempo de ejecucion del convenio, en virtkud del anticulo 214
de la Ley 1855 del 2019, podré el ICBF solcita la conversion de la cuents que s tenga o la apertura de
una nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria maestrs, teniendo en cuenla las|
definiciones, criterios de seleccidn y la operaiividad de Ia cuenta que pars 1al fin establezca ol ICBF |
ravés de aclo administrativo. Dicha decision serd debidamenta notificada por et ICBF & través del|
supervisor yio inferventor del convenio, comunicando & LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR |
COFREM la obligatoriedad de aperturar una cuents maestra o de converlir &e existanis en una cuents|
maestra en cuakquiera de las entidades bancarias que ofezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO.|
En caso de que Ja entidad bancaris en 1a que estd radicacs la cuenta a que se refiers ot presents trémite |
produclo denominado ‘cuents maestra’, sacé obigacisn da LA CAJA DE COMPENSACION

FAMILIAR - COFREM realizar los tramites rty o une entidad b i o presi

v sea do su_ cleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una ver sea comumicoda o LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR - COFREM la obligatoriedad de realzer la aperiurs © conversion & una)
cusnta mapstra tendrd el témino perentorio de hasta ocho (8) dias hablles para hacer ol trémite y sniregar)
la_evidancia documental al supenvisor ylo intervenior del converio 50 peoa de fas acuaciones|
adminisiraivas @ s que hays fugar.

8

84- Cartificacion bancaria

Ls EAS Y cuania bancarla para 1 eiecucion foanciera del Convento 50001432023, Apories ICBF: Banco
Bogota Cuenta de abomos uperdis N* 357320233 y Aportes Cofrem Banco Bogot Cuenia ds shomos
superdia N*357320225.

7.1.2.2.11.4. Gasanizar que los recuraos aportados por el ICBF y demds recursos qus kegare a recaidar|
con ocasion del presents convenio sesn utiizados Unica y exclusivamente para ol financiamiento de las|
actividades previstas en el desamolo dal objeto del presents convenio.

& Ejecucion fnandiera y presupusstal

Se garantiza que los recursos aportades por ICBF y COFREM son utlizados exclusivaments para Ja ejecacion
del convenio,

7.122.11.5. Abstensrs de pactar y reazar cobms no auloizados & los usuarics o  lerams per
concepto de tos soicios prostadas.

22- Certificacion gratuidad del sanvicio

[No 8 readizan cobros ni 1asas compensatorias a los padres de famiia.

7.1.2.2.116. Provisionar mensualmente, en el marco de I sjecucion dei convenio, o8 recursos|
comespondienies & las prestacionss sociales yio remuneraciones del talento humano contratado y demés|
00nCeptos qua e raquieran parm garantizar las obiigacionss dé pagos a lerceros.

St

8- Ejecucion financisra y presupuesta)

Se eafiza las provisones mensuales para ef pago de prelaciones soceles dsl TH contratado-

7.1.2.2.41.7, Reaizar de maners oporuna el pago de salarios, prestacions, apodes a sequridad social y
parafiscales del personal vinculado taboraknents por @ CAIA DE COMPENSACION FAMILIAR -
COFREM para ls atencién del servicio, asf coma ef pago do honorarios para ef taerto humano vinculado
mediante contralo de presiacion de servicos, preferblements por translarencia bancaria, No obstante,
cuando por les condicionss eograficas y ubicacién 1o 563 posible qus f talento humano tanga acceso a
la apertura de una cuenta, o cusndo por solicitud del trabajedor ¢ requiera o pags en efactivo, la CAJA
[DE COMPENSACION FAMILIAR - COFREM Infommard en 1a pania de némina quo hace parts del
informe financiero, el medio 6o pago spcado.

i

11-Planiia de pago de nomina
12-Plania de pago de sequridad socia)
¥ parsfiscales

L EAS reaiiza ef pago mensual de salarios y pagos de seguridad sovial y parafiscales,

7.1.22:11.8. Raalzar do manara oporiuna s pagos 8 proveedorss prefarbiemant por Uranslerencia
bancaria, Cuzndo por condidooes excepcionales (googrbficas y ubicacidn) no sea posible que sl fercaro
1800 8cce30 8 ia apenura de una cusnia, el pago 88 hars de acuerdo con ol mecarismo que 38 aprusbs
a0 6f marco del Conité Técnico Opseativ.

S

T0- Cortheack

de revisoria fiscal.

Se: cancelan las facturas

8- Ejecucién financiers y presupuesial

7.1.22.11.9. Prasentar informe financiero mensualmente sl supervisorfinlerventor, los primeros cinco (5)
dins hébiles siguientes al mes ejeculedo, que lenga como sopories las cortficaciones de pago af
proveedores y senvicios publicos deivados del presente convenio , asl como e los salarios, prestacionss|
soclales y aportos al Sisiema de Seguridad Social Integral de ios rabsjadores a su cargo, asl como pago
de honaravios para ef Lalento humano vinculado mediante convenio de prestackin de servicics, certificadol
que deberd ser emitido por el Revisor Flscal, Contador Publco de la Entidad o Repressniants legat, sagtn
aplique; y copia del extracta bancario o informe de los movimientos bancaris, segin aplaue, de 2 cuents|
exciusiva pars el manefo de kot recursos aportados por el ICBF.

S

10- Certificacidn de revisoria fiscal,
13- Planita de pago de nomina
12-Planila de pago do seguridad socia)
¥ parafiscales 8- Ejecucin
financier y presupuestal

T Ia nomin e

La entidad , 54 cancela a los proveedores, prestaciones
sociales, apories 8l sistema de sequridad social, servicios pUblicos mensualments

7.1.2.2:41.10, Consignar en la cuanta bancarla definida por a3 ICBF, tos rendimientos financieros do los|
2pories dsl ICBF, que s& ganeran en la ejecucion del convenio. La CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR]
[~ COFREM dabars rembir copla de la consignacién b e &t i el convenio.

NA

NA

En esle mes 1o s6 consignaron rondimientos Anancercs.

7.4.2.2.11.11. Incomorar en el informe finariciero la racapcion de recursos de cofinanclacion de cuakquier|
fuents destinados a i ejecucion dal convenio,

70- Carfcacion s tevisona fecal.
& Ejocucion financiers y prosupuestal

Se incorpora en el informe financiero los aportes de de Cofrem pi

Anties G inprisgic eité docamienta.., pietise et ol medio xtobies et

PRI
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES ¥ SEAVICIOS.
FORMATQ DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIQ

J0LIG CO CHAPARRALITO: S realzan compras ocales porvakor ds |8 12.495.330; ess vaior
comsponde & compras ocales julo, sequn fachura proveedor FE 3305, GDI DINAMARCA:  Se reskzan
7.4.2.2.41.02. Disciminar en ol iforme finandero i valo fotal del componante limenta, en aras da w"m‘;xw“ § 4840.150; ast vlorcomesgonde » camprag locales JULIO , segun factura
vetficar Gesde a supeniktn Y5 eveniore, ef 30 % i ol vak d compras ocaes para cada NA §7- Compres ocales ;s 15wl s i sn it DS, COUCHPARRALTO St
periado. compras ocales por valor de § 11.941,800; este valor o, segun tacture
proveedor FE 3182, COM GINAMARCA: So reazan
comptas locales por valo de § 5,777,300 ; este valor comresponde 8 comprad kocales JUNIO , segun factura
11221113, Prento b o de sfecucn orcay admiokirie  bnanciers s prinrcs e 8- Ejecucion fianciera y prosupuestal |La EAS entrega log iformes inancieros entrs & - 12 dias calendarc.
(5) dias habiles siguientes al mes sjecutado. Lo anterir, Sin pesiuicio 08 la ackuaizacién permanente de la sl
informacion.
60- P6iiza o seguro estudiantil La entidad an el mes de fbraro inicid con el procedimiento para la compra della poiza de saguro de
7.1.2.2.11.14. Adquire & nkio da |a atancidn, la poliza de seguro contra accidentes para los usuaros y| sccidentes pars los ueuados.
entregar s supervisor yo itervento del converio el respecti soperla de pago; geranizando que cacsl s 50 cuenta con a pliza e sequro da aockentes para todos s paripantes
[iha, it y mujer gestante que ingrese ai senicko durante i vigenci el conveo esté vincuiado  Ja
pbtiza.
7.1.2.2:11.15. Abstenorse do uilzar o viados por ol ICBF y demés b o 255 4Ean 6 rmouros parmasinos pktcos
12.2.1.15. Abstenerse de llzar os recursos aporiados por ol ICBF y demés bienss que rach o y
adquiers en o marco del presenta convenio en cuaiguier pa de asunto o &ctH poltica. A 8- Ejecucion fnanclera y presupuestal
7.1.2.2.41.16. Reintegrar a la cuenla hancaria qua defina el [CBF al témino dal convenio, los recursos no} En este mes nos se reakzaron eintegrus 2 ICBF, se cuenta con el dinero do & inducitn mds no s
ejecutados del aparte del ICBF, que nio hayan akio desconiados en os desembolsos, i Bberacos durante eaintogrado ef recursa.
(a vigencia, i rinvertidos. Dichos Podrin comssgondar e os:) No prstckn el s, " "
) tnicio tardic de la d} Racionas no eniragadas.
o) Recurscs o eecutatos do 08 vos do s costos varales do fa carasia as0cacos 3 baos
coberurss, ) UDS camadse o fracad ol it Técnioo Op
Enosts ; caF
7.1.2.2.11.17. Reiotegrar los recursos destinado a I prestacién def servco, que hayan sido objeto do| " " st s 0032 reiegraron ocuos & (B
pardida por cuskier causs alfbubie 8 I CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COFREM..
71221116, Proseniar ol iome Wal e sjecucon con 10006 o8 Sopores Ge cada una 06 188 (N Fnalza e convani 38 ovrega o iorme oal 6 E6cucRn.
oblgaciones conactuaes, con el propdsito db Kquidar sl presente convenio, conform 2 las directies| A A
imparticas pof la supervision yio interventor del convenio.

A raizsr o G a favor s ICBF 56 i ;
7.1.2:2.11.19. Reintegrar ai ICBF los sakios que fesullen a su favor en & liguidacion del conven'o dentro) v ef convetio s esulacinro  favr do ICBF se eintegrars a e cuenta desiinada para fai
de los t8minos estabiecidos. PARAGRAFQ. Cuando se kenlifiguan (ecursos por concepto de ahofros of
nejecucionss qua no sean redistbuidos o teinvedidos confome a ko dispuesto en el prasante converso,

s aoarh oirosi modificatoro para geationar la ioeracion de Gichos fecursas.

- =
'l 1321, Cemﬂcar @i cumphmiento, seguimiento y ravision de fos asunios omr&spoﬂdmul 4 segwmd
de la informacion enmarcado en i normativa lnhmn del CBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto)

Asegurar que #| personal mqmmo pars la pmmm 4e servico cuente con ol perl 2-Matiz o tents humeno do perfl en ln dos UDS Tak ¥ requisitos requeridos por
Educackn (fomal: primara, secundaria, pregrado, posgrado), fomackbn (cursos especlcos de la 50- Hojas de vida TH (CBF y COFRE]
actividad a desarrokar como diplomados, seminarios, talleres entre oros) 0 experiencia pam garanizar la JUNIO: COI DINAMARCA Y COI CHAPARRAUTO El Talonto Humano contaiado parstaborar n g 2 CDI
6ptima prestacion del servich, cuenta con el perfly requmos requerdos porICBF y COFREM para desempefaren en ks diferenies cargos.
MAYO: ARRALITO: €1 Talento para laborar en los 2 CD
cuenta con el perfiy requmol ICAF y COFREM para os diferentes cargos.
ABRIL: CI! DINAMARCA Y CO1 CHAPARRALITO: Et Talento Humano conifaisda para laborar en fos 2 CDI
7.1.3.12 Socilizar con ol aquio de trabajo que feaiza las actiidades defnklas on el convero, &| 13- Plan de induccién y Evidencias |JULIO: CDI DINAMARCA Y COJ CHAPARRALITO LLANERO: Se malizt ke ibduccion a todo ef talento
informacion basica del ICBF (Misibn, Visibn, Normatividad Intema vigenle, Objetivos Estratdgloos, Politcas| [humano en la fase coespondient
y Sistera Integrado de Gestiin SIGE} as! como dar a conocer kos diferentes documentos (nearientos| [JUNIO: La EAS realiz6 Ia huncuen atodo el talento humngo de les dos DS CDI BINAMARCA Y COI
lécricos, manusies, procadimientos, guias, formatos enire otros) necesanos para la operaciéa de los| sl CHAPARRALITO LLANERO.
servicios. [MAYO: COI DINAMARCA Y COI CHAPARRALITO LLANERO: Se reekzd ta inductibn a todo sl talento
[humano en ia fase correspondients,
004 st anea,
7.1.3.1.3 Entregar los resuhacos de 18 peroepcion Gel bensficiaro frents a 1a prasiacién def servici 0 blen| 65 Percepcion del servicio [JULIO: Ls EAS realizt la aplcacion de las encuestas de satisfaccion de serbicio a los padres d famia, en el
adquiido. mes de mayo.
s JUNIO: La EAS realizd la apicacion de las encuestas de satisfaccion del sefvicio a fos padres de famia, en o
mes de mayo,
MAYD: {3 FAS (malizt 1n anieacion de | " dal sadvicic » Ios oadras da famiia.
7.1.3.1.4 Kentiicar y gestionar acciones de mefora que fortalezcan de manera adecuada i prestacién de 105- Acciones de mejora
NA cuattatvamente.
MAYO: En este mes no sa realizo acciones de mejora.
| AL o asia 00 nna socksnces. aocias
7.1.3.1.5 Gontar con informacion documentada para @ recepsion, aiamiento y respuesta a ias peticionss, 56- Procedimlenta de PORF CDI DINAMARCA Y CDI CHAPARRALITO: Se cusnta con el procedimientq de PQRF y s reai2a la apertura
quejas, ceclamoa y sugerencias (PORS), en af marco da la ajecucién del objeto contractual s 8l buztn todos los masas.
71,316 Asegurar que los equipos de mediion propks utkzados para ef cumpliriento def objeto| 66 Certficado de calioraciony | GO CHAPARRALITO: L an con los certificddos de caibracion y sus
o cuentar inic Horacion y iones i X K les. CO} 8 un tarchro el valot de calibracion de fos
sl |equipos antropometrioos.
7.1.3.8.7 Contar con un registro 08 los documenios izados para la operacion ded servicio, lncluyendo de| 17- Registro y relacion de documentos |JULIO: La EAS cuenta con el regiatro de os documentos para la operacidr del servicio en iss 2 UDS.
81 nacesaro, ol control de los cambios realizados.. para la operacion de servico [JUNIO: CDI DINAMARCA Y €01 CHAPARRALITO: Se cuenta con el egio da los documenitos para la
st operacion del senvico.
MAYO: DI AY LITO: Se cusnta perala
oparscion dal sanvich.

saguiients y revision 06 1os Bsunios

para cartficar
2equridad d fa informscion de los 2 CD4.

pusdin afectar ol cumpiiento de i elecucion de este,

5 N
33.1. Corfica que cuenta con Un repreanianta da sequrdad y sakud en el rabao, que cumpla con)
el peri estabiecido en la Resoucin 312 de 2019, 0 8 la norme que adicona, modiiqus o sustitya ¥
garsniics ¢l complimiento de obijaciones coniraciuales establecidas en el marco de 1a ejscucin dell
[convenio o convenio y la normatvidad vigent.

del servicio contratado ante los eveantos
que pusdan afectar el cumplimiento de
la ajpcucion de este

el convenio, comespondientas a saguridad de fa
7.1.3.22. Suscribi un documento Ge compromiso de confidenciakdad el cual dsberd ser entregado al £l 63- Formalo Compromisa de{Se cuenta con el mio ¥ no dhulgacién de la Mfprmacion Logel
suparvisor ylo interventor del canvenio una vez 86 firme el convenio. confidenciaidiad de la informacién y no |y el Talenio Humanc de los 2 CDI.
divuloaciin dei Rl v al TH.
7.1.3.23, Informar al Supervisor ylo intervenior, €7 ef momento que ocuTan incidentes de seguridad que B] '80- Cartficacion de no incidencia en la | Se cusnta con ia certficacion de na incidencié de la sequndad de la informacidn def kos 2 CDI.
afacten ta dispanibiidsd, integrdad ylo confidencialided de fa informacin del ICBF, en et maroo de i seguridad de ta informacion.
7.1.3.24. Prover @l plan de recuperacién y contingencia del servicko contratado anl los eventos que| £l 73 Fian de recuperacion y contingencia [La EAS consiruy ef plan de recuperacién y confingencia del servicio.

en el rabajo fa Sra,

0
segurided y selud o0 el radajo

o0 a gestora en sesundady

Antes de nnprsie rte docamants, . piotsen o medic attaiict

LUK ATES PRI IMANHE EERAN THAN ADHY D ACHERDU A L4 FOUTICA T RATARSENTS. Y DATOS PERFDRALKE DRLASHE T 4 LAILY a4 RE 4955

FLP18.ABS
271112020
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71- Plan de gestion de riesgos de
dosasires,

71332 Preseniar le enthcactn de . vakoracin de riesgos y delerminacién de Conroies | NA T6& Mairiz dece wentincacsin 06 pehgros | La EAS esia actuskzando ta matriz de Kenificacion de peigros, valorcion o fesgos y delsminacion de
[documentados, en s maroo da la Sequrided y Sakud en ot Trabsio duranta la sjecucion dal convenio. y fesgos ¥ oontroes,
o conyoies
7.1.3.3:3. Realizar 1 ducoion o 6quipd de trabajo que so empisara caranis la ejscucién del convenio en| E] 13- Pian de induccién y Acias de | La eniiad reakzd 18 nduccibo en seguadadt y sakud n of rabajo.
materia do Seguridad y Sakd en ef Trabeo. inducsién al th
71334, Suminisiar 3 ks colaboradoras vinculados para | ejlecucion del convenio 0 convenio los| S &5 Entroga do EPP. JULIG: La EAS entrego los EPP al alenio humano.
elementos de prolaccidn personal requerido para  reakzatitn de sus actividades. | JUNIO: La EAS entragd los EPP i talenio humano.
MAYO: La EAS entrago hos EPP aitslanto humano.
| & ko
71.3.3.5. Presentar o concepto médo acupacons! favorsbie ds los colboradorss vinculados para | El 70 Exbmenes ocupacionales y | JULIO: La EAS no reportd ingreso de personal roovo,
sjecurion del convenio. concepto médico [ JUNIO: La auxikar de senvicios gencrales qus g ) mes de junio ls EAS le reaiizd ios exa
ocupacionsies.
MAYO: 00 inici talento nusvo.
7.1.3.3.6 Formular e mplementar ol plan de prevencian, preparation  respussta ente emengencias. NA La entidad cuenta con el pian de gastion da fiesgos de acckdenes y de Gesasties.

7134.0, Adoplar las medicas necesariss pare 8l 8horo y o eficent do agua, onorgi, papel, ¥ T Eriagas s ko oo L4k docunens iiogas e shoro e e e\ d51a-amarapapaly ek 30
manejo de residucs que s genersn durante (8 ejecucin del convenio, de acuerda con a politica eficiente do agua, energia, papel. y  |residuos
ambianiat de la Entided. maneo de rasichics
7.1.3.4.2. Presentar lo& permisos ylo autonzaciones ambigniaies vigentes requendas par prestacin de|
sendco. Asl como ‘es evidencies del cumphiento de s roguerimientos ostablecidos en dihos| WA NA A
ocumenios.

5 -
7.1.3.4.3 Adoptar las mediias necesarias para ol simacsnamiento y manejo adecusdo da ks productos| n m:nm y“”“’."a:;a" o " L2 EAS cuenia con ef ¥ manefo de
quimicos uikzadas durante n ejecucién del converic; de scusrdo con la normatvidad vigente. e oot e

00 Gisposicibn Ga resicucs experieios |Los plemanios ool bok S5 ancuenian venados 86 Teven 8 s GruY 820l 0o s droguorias
7.4.3.4.4, Adoptar les medidas nacesarias para el manejo adecuada y la dispoakion fnal de los residucs| A s |08 emen i que 86 ancuenten vencdos se feven a as cr a2, o9
aspeciales yio pukgrOs08 Qua 36 goneren duranta i sjacucén del converio,
7.1.3.45 Formular @ implementar plan de saneamienic que Incuya como minkno 105 programes de ”””'"“m:"“‘“’" S¢ cuents con el plan de sanearsento bisco.
ingieza y desinfoccién, maneio e resducs, control de plegas y abestecimenia © sumSt de agu) s Cortficacitn maneio de rosiuon
ootable, de acuerdo oon la nomatividad vigents. onganicos.
- Productos amigables con of medio |8 Ulkza producios smigablen con a1 medk ambienta Como o 8 (8 db papel G0 Cana db azucar, Bros
7.1.3.4.6 Utiizar producios, empagues y materiales amigables con sl medic ambiente. NA ambienie |acondiclonades virus doctor bajo consumo de energia, impresora EPSON de recarga de tanques de tinta,
La entidad cuenta con sl pian de saneamienio basico y ios programas 4 la vez se Kmplemnetan on las

11auRuiummwnm-nmyhmoo-hu-maqmasy/ommoemmwunm . ”c"‘ﬁ"“"“:""":"‘m” actiddades de tos CDI
rosiduales, adopt ogarcon

(1) i of Supervisor eslabloce ques “no” se ha dado el cumplimiento a una obligacisn, dentro de uno de los informes peniddicos, deberd indicar las razonas por les cuales s asi, y Gué acciones 58 hen tomado sobre dicho incumplimisnto. Si ef reporte de “no cumphimiento” se presenta en &l
Informe Final de Supsrvision, ef supervisor deberk alegar copia y presentar reporte de les acoiones adelantadas frents af mismo, Sief supervisor seffala que una obligacion *N/A* s6ko podrd ser relacionada con aigunos psriodos on los qua esa obiigaciin espacifica no ses requerda.

(i) E1suparvisor dabard relecionar todos ios o o vid

do ia abligacion

Prusbe que ke obigacion fue efectivemente cumpice. Deberd iguaimente mdiulol fofio det documento y su ubleacidn.

{iv) Ei supervisor debers saiatar en “Observacionss” cuaiquier informacidn que considers reisvante ralacionad con e cumpikmiento de ia obligacion. E1 disgencisrmiento de esta coimna no 65 obiigatorio.

relacionados con actas de entrage & satisfeccidn 0 de reuniones, informes, certificaciones, comunicaciones, ficios, memorandos. y en geners! cualquier documento que

E'SE» -ﬁ&hE

Si hay migiin riesgo que sa materiakzo o que tisns afts probabiidad de ocumencia debe informarse a fa Dirpeoiin de Pignescibn, Subdinsegisn de mejoramienty

[ie:

€l supervisor, con la suscripeion del presente informe, cartifica que of contratista cumpiié con su obligacidn de acraditar kos pagos al Sistema de Sequrided

[ 50 de la Ley 768 da 2002,

Fecha emisién de Informe

£

Fima

DEL PILAR RODRIGUEZ GARCIA

CONTRATISTA. TECNICO

Nota: Si se mquisre la fime de més parsonas que intervinieron en 6f sjericio de supervisibn, se podrin inclui.

E
AIDA 80t
CONTRATISTA-

e

DANIBLA9€Fik CABAVID MARJARREZ
CONTRATISTANURIDICO

Antes de npritmir et docamento, . plense ob o medio aobtente!
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PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO MNFORME TECNICO DE ACTMDADES MENSUALES

s

Piguatde 4

e e et
TPORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

£/ 2: E3 an contratro 0 10 Meses, o0 &/ 9 7

Ingtrucciones gunensies de diigencisminto

1
2. Freme ol portaviaje de svence. excrbe of %

s 0

¥ coma 38 estipulmn
-Mpm— e v 100%

51 E0 an comtmio de 19 meses, a8 of Mes inmwunmmmwzmmumpnm Asilns

eitablecido n i contralo. Por ermplo.
acer o ndrmts de sacicin meocts.

or mes a5 ¢t 10%.

Invciel yo

U pov afecater.

oo o

anticipade. Como ya

qov osth on elecucida.
e origen

8. o/ p

3t

objelo 98 3o8cud y Tevisiin an ol ejesricio 8 Supsvaion.

1 DRORMACKS SEMERAL

Jcontenn g warts tmwre: setp0rs29ns

Crpes: 309

Sarvicie que presta: COI INGTITUCICNAL

Fecha ds Inicio de la Prestacién dot Servicia:

1602/2023

Periods reportade: 019772023 o 330772023

Municipiols) s ol que 38 ublca st 3erviclo: VILLAVICENCIO Y ACACIAS {LENTIRO FUSLADO DINARARCA)

W du wnidades de
sereichs: 2

Newbre de la Notitac Admiinistraders del Servicin (BAS): CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COPRENM

Legal
HRECTOR ORLANDO SOLANG NOVOA

Regionat: META

Contro{s) Zenai{es} que supervisain}:

Tra. PRAR

CLAUMRA 1

5 -

QLI

m
| s ol cn.semmTo 9 LA oaLisacion

mmam
mum-.wu

e O R N
W CUNPLIMIINTY

La GAJA D COMPRNSACION FAMILIAR - COFREM daba garanizer las Coneioionss
Recessrias pars dar inicle al servicie, segin je extablecids on o) Menual Operative do t&
segin sorvicle, L] que hacen

Lo
COf CHAPARRALITO LLANERO: 5¢ continua con o apoyo de
SECRETARIA DE SALUD. con acimidedes recreo-

parie de ln Fzse Propursteria.

deporives y biigades de sakt.

CL DINAMARCA: S ha 34ghiro reakzando articuiecién ca is secrelaria
de sakud. le secretarie de sducacion. culurs. socisl y depore por medio
da ortatecnainio cullusty es eensiones bidciecaren.

RO CDX ALITO LLANERO: 38

o an.nuuuuu

parte do
mn.ﬂmmumm
So reche

‘Searetaria ov salud. &
reakzer Sersctes peyo e ia
wnma-nymemum—am

CDlensus depsndencies.
MAYO CDI CHAPARRALITO LLANERO! 3¢ continue con o

saud. 8
capaciacionss. tambian $4 corSinua Con o) epoyo de le
SecTetaria de educacion, Cullrs y depens Con of Prograns de exentién

reslzar. depories
nifoy y nhSes. al igust que Te cuents con ta docenie de CORCUNM. con o

romisorios
79 Presupussic mensust. anisl ¥ Prosupuesio de ngresos |
Y gaatas

80 Regiatros de Asisiencie Mensust (RAM;

o

2. Pian de gestion de retpos de sctidentes

2520 VAMER W
Py

e

m«moswowmmamu

yrﬂ\o: umm mu
cumpimients de

SULIO: Se brinda is educacion inicial en o marco de I atencion infegral
umeasmnyr-\n atenciendolos en ¢ mes de o 19 dias hebd y 1

equisios de

Cortros

WM

210 diag de

o calendario
CENTRO DE DESARROLLO INFANTR.

Kaccion de afo contraiads pars ot servicio de

ms«mumnﬂumumnumma

Hos 389 nifos y s . slandiencoios en el mea de A 19 diay habily 1

e de formecion ¥ ialente humane MAYO:Ss

rindo 18 educacion inkiel en $1 merco de e stencion ajos 383

oiflos y niftas . slendiendolas e ol mes de Mayo 21 das habl y § dla de

formacion al talerto humend

ARRSL: Se brinio ia sducecion iniciel en of merca de fa atencon

5 103 389 niftos y riies . atendiendolos en i mes de Abct 17 dgs habily ¢

Gia de formacion af islentc husiena

MARZO: Se trindo ia edicecion nicie! en sl marco de e stencion tegral

cummyw.mmdmamummy
: Se o8 o

l-l-nd«vu

Mumahmmnumnm.myam
asignado el presene convenio y descriia en ol siguserte cusdr

any

ARIO: Se 18 diribucion de s aléncion dw 13 nWlas ¥ nblas
289 s o COI Chepasmalio hanero y 10 nifos y nifies an ol CDI
Dinamarcs.

| JUNIO: Ss cumplio con i dishibucion de J alencion de los nidos y nifes,
269 en of COI Chapamalio Sensto ¥ 100 rios ¥ nifles en o COF
Dinamarca.

MAYO: S¢

e atencion yritea.
mmammmymm,muum
Dinamarcs.

pX 2]

U ONST parsones naurales

[Garnciine is gratukiad del servcio e y 103 (3umIos. Pwo L9 padres, madrss.
cuasdoras

¥ hrkices. podrin der

Enios 2 CON. v garaniion ia grokadad el sarvicie. mumu—hu
e Cariie,

do comnancieckin, en stencitn 8 o mmﬂmmmaum

M-umauudwuw .nm

pedc 4 Ingr

e3iy

-umoam ‘sarcion 0 retiato de

o2 fotaiments gratulo.

22 Cortificado de grabuidad
33- Pran de foriaiecimisnio Y scompefiamiento s famias ¥

%4

da ios izumried en i LOS

JULIO: S inich Con Ja sersibilzecion & 1os padres O famite. s

un video te qus conoced del luncenmissto dsl COI

iportancia de ie aziaiencie de los rihos y lee ties on 103 CDI, 56 reize
can fos padres de fenila, exporiendo 13

on tas reunioes mentigies

nmuammamam
lo3 participantss deeamoladas cen tas Laniles, con sus

96- Soporte de Asaa & les famiias de rities y ¢Whos que
prasenten autanismo o6 Ml 80k y oiras seusciones

8%

N, O AVARCE S
B CUNMANNNY







{Manvst Opecativo de ja Ui
| recomendaciones expedides pos ol ICBE

.y las demae ¥o

ESTANDAR 1- REGISTRO CHWLL. JULIO: CDI CHAPARRALITO
LLANSRO: Desde ol afercicle de revisien y

rifhos y nihas
usuarios del COL #5la @jercicio nGS (RimBso svidencir que cade
beghe. por

axirngaros PPT Y RNV, ios cuskes Continuan e process d senirege deé
#tos

mamn-my“u-nmm‘mm
aree pricosocial e tesiza articutacion

6~ Accionas registro vl

ESTM%WMDEMI‘LASFMKSO
Y DE LAS NINAS ¥ LOS NINOE: JULIG-
En oi mes de o

ocuparn
Tolir0 vORTEAro Y 008 POr FCOmENdacionss medicas por lemes de salud.
cluskzeda. sin met

ovedad. SO DIAMARCA: En ol aset de ki se resis
de x s y duranie este
m.nvu:muwmmsnumumu

copas e oo e
wdﬂmmwm # procese de carscleszacion a fos

23 Caractertzacion del servico.

[ESTANDAR S - mmmusosmmm
VULNERACION DI mmwsmos LAS NIFIAS ¥
Acmhuauuus

COIPEYEITES SuLIo: mmnlw.rmm D!l-ﬁd

deries 0

mu-mmhmamnm
mmm«-mammum

Mmomn O caves

d:,mcucwmw: Mdm&)l‘ﬂ

25 Profocoic Tute ds achuaciones Ge atencién niflos ¥ cies
oo oS COV

35 Casox de presunis vuIneracion de Serechos (Remixion.
Bclvacion de ndd, comes ete

43 Formaie de Reporte de Presutos Hechos de Viskencis,
Lagionvs. y Falletiwentos de los Usumrios:

“in

| o ¢ AT AN COn AUTORIDADES, NSTITUCIONES
SERVICIOS SCCIALES, 'S ¥ LOS DIFERENTES
REDES

HFOS. RIS mo
LLANBRO: En of mes de jullo 38 120 stectiva ie aricudacion de apayo at
wammqmwanmmm
QI

mﬁmm*m-hmu-yu-n

NI COI CHARARRALITO LLANERD: Durante o mes de Ao se

reaiae SACic de BrCLSBLION Cov k8 Secrelanie swnicipal 08 vikeWicencio.

| aticin dirigida & t Ora mariady Velsquez Rojas . sduniando istado de

i y s que lraeiern of sguierte sfc 8 educacion frmmal. por olro
L)

¥

a8 285 aflos. pare st e 13 de pnia 38
‘parte de migr " Wk

77- 08003 recasons

31- Articalecion intedinzifucionai. Comunitens ¥ 3ervicios de
ok cot Sbdedes bt y rvedes y eidoocies do
acciones.

6.7

ESTANDAR $- PACTO DE CONVIVENCIA JUALIO:COF

ITO LLANBRO: Se resiiza

i puntusiided en
mmhmunwmmm

mumwmwmum
En ol plan de.
fortalecimienio & a3 famikas reakiades on ¢l mas Je ko 3 rellars & iot

35 Pacio a% y S

fiead)
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mmmmum Mmmm
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ESTANDAR 3: JULIO: COI CHAPARRALITO LLANERO: Dando
Saratiay.
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$¢ dard desde o

alas faras. b

ICBF con o fin de
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mmmumym_mauu

£n ol mes de
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1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 500001492023 Cupos:389

Servicio que presta: COHNSTITUCIONAL

Focha de lnicio de ls det

Periado reportado:0107/ 2023 &l 31072023

Municipio(s) en el que s ubica el servicio: VILLAVICENCIO Y ACACIAS (CENTRO POBLADO DINAMARCA)

N¢ de unidades de servicio: 2

Mombre de 1a Entidad Administradora del Servicio (EAS): CAJA DE COMPENSACION FAMIAR
COFREM

Nombre del Representante Legal de ia (EAS): HECTOR ORLANDO SOLANO NOVOA

[Regional: META

Centro(s) Zonal(es) que supervisa({n):

Nombre{s) def (los) Super Dra Pilar

ASPECTO A EVALUAR

Tolal de cupos contratades

ALERTAS ¥ OBIERVACIONES

Total de nifias y nifos atendidos en el periodo

Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (apiice para DIMF, MP, HCB FAME)

Usuarios nuevos en el periodo

Lisuarios reportados con calidad en e sisterna de informacion ol ICBF en ef periodo

Usuarios con

(inckiye madres ¥ mugeres en pexiodo de lactanciaj

£y

ASPECTO A EVALUAR

% EN

Niftas y nifios que se retiraron duranta ef pertodo

A LOS CUPOS!

ALERTAS Y OBSERVACIONES

JULIO: CDt CHAPARRALITO LLANERO: Se reportaron 7

w«am«wmumamw
por { Refiros

DINAMARCA: samondﬂﬂosporcnnmdem

Mujeres gestantes gue se refiraron dusante el periodo

Miftas ¥ rifios que ingresaron en el periodo

JULIO. GO CHAPARRAL(TO LLANERO: tngresaron 7 nifios
y CDI Dl CA:

¥ 2 per

Niflas y nifos que se registraron con calidad en el sistema de informacion def ICBF

Se ingr a

al sistema de

ALERTAS Y OBSERVACIONES:

Nifias y nifios sin registro civil 8

JULIO CDt 'A: Para la gestion def RC se realizo
8 jos padres de faniia ia fitma del compromiso y ks novedad
en el cuai se les brinda un espacio de fempo para fraer a s
instataciones def CDI & documento legible. CDY
DIRAMARCA: En xnic se cominua con ios 100 usuenos
Inscritos en &l CDi Dinamarca y se cuenta con 3 nifios y
rifias los cuales iene con permiso de permanencia CDI
DINAMARCA MAYO: Para ¢l mes de mayo de os 100
usuarios inscritos en el CDi Dinamarca los solamente 3
rdios y rifias cuentan con permiso lemporal de paranencia.
No se realizo ninguna geston ya que 10s nifios cuentan con ¢l
registro civit en optimas condiciones.

CDt DINAMARCA ABRIL: En el mes de abril quedan af
cuarc menores de oS cuales ies hace falta raer
{nuevaments el documento de identidad de manera legible.

Nifias y niflos sin afiiacion a sakd 2

Jumcumummuammmseuman
i s sehd.

(=2 ] CHAPARRALITO LLANERO: Se encuentra un nifio de

racionaidad venezolana sin afliacion a SGSSS porque no

cuenta con ol PPT.

JUNIO

CDI DINAMARCA: En este mes no se encuenfran

participantes sin afifacion a salud. coi

CHAPARRALITO LLANERO: Un rific de nacionaldad

venezolana se encuentra sin afikacion, se encuerda en

proceso &f PPT.

Mueres gestantes y madres iactardes sin sfilaciona o
sakd

No se brinda etencitn a Mujeres gestantes y medres
lactantes sin afiacion a sahud

Nifias y niflos sin control de crecimiento y desamolko 38

JULIO CDI DINAMARCA: 23 participantes no cuenta con
$oporte de fa cuertan son soporte de la consulta de
valoracion integrat y 2 tpariicipantes que ie faka actusiza af
soporie de la consulta de valoracion idegral en saiud
crecinientc y desamolo.

CD CHAPARRALITO LLANERO: Se encuentrs 1 nifio que
no tiene control de cyd porque ne esta afifado al SGSSS y
13 nifios que no han 3sistido &ste mes 2 los coniroles de
crecimiento y desarTolo. § de elios benen cita asignada.
CD DINAMARCA: 22 partiaipantes no cusria con Soporie
de a cuentan son soporte de i consulta de valoracon
integrat y 19 paricipantes que le falts actuaiza al sopone de
ia consulta de valoracion integra en salud crecimiento y
desarrofo.

CDI CRAPARRALITO LLAKERO: Soio un nifio no cuenta
con la asistencia & la valoracion miegral ya que no cuerta
con o afffiacion al SGSSS.

NAYO
CDi DIy

A: Se 20

queno







Niftas y rifios sin esquema de vacunacin compieta
2corde & su edad al inikio del contrato

21

SULIO

Dt DINAMARCA: 2 parficipanie que ne cuents con camet
de vacuras - 4 parficipante que le faltan las vacunes de 18
meses- 1 particy e lo falta vacunas de 12 meses.
CDi CHAPARRALITO LLANERO: Se encuentra con §
nifios que les falta completar esquema de vacunacion ya que
acabaron de cumplr 108 5 afos.

JUNIO

COI DINAMARCA: 2 parficipente que no cuents con camet
de vacunas - 3 pariiciparde que e falian s vacunas de 18
meses- 1 participarte gie e fakta vacunas de 12 meses
CDI CHAPARRALITO LLANERO: Tomsbshﬂﬂslas

[oe ] A Se 3p sin camet
e 4 el it o

JULIo CoI DN Acse -
riesgo 0 ¥ 1 pericipants en

sef sigue fa diota indhvical las.

a
JUNIO COf A; 5o 3 en
riesgo de Ser sigue manejando ta deta
tas participantes & evokicionsdo
NAYO CDI ca:se 2 park e

Cosos de melnutricion identiicados 4 3 e  dem

ABRAL CDI L A se 4 partick en
riesgo de y1 i

aguds
meabmiﬁmoﬂalpad-adelmatesmddm
dietario indhvidualizado que se va a maneja SBARA ISARELLA.
CHAMORRO ARROYQ wueiva & tener atencion en seiud f
dia 19 de abrif donde & medico general Me eMvia Unos
examenes
MARZO CDi A:se & particip o

Casos iderdificados de signos de malnutricion

SULIO CDI DINAMARCA:Se diagnostico 1 participarie en
desruricion aguda modera y los cuatro 3 perficipanies que
se encontraban en riesgo

'ASPECTO A EVALUAR .

N DE CASOS AL PRESENTAR
BLREPORTE

hUero de casos de mahutricion reportados a las
Ertidaces comespondentes

Desnutricion

JULIO COI DINANARCA 5o dagnosbio 1 participante en

ylos 3 paricipants que se
sehacela al
tamede(mﬁaeelesemnecmelmlenmo
JUNIO CDf DINAMARCA:se encuentra 3 participanies en
iesgo de desrutricion s& hace ke nofificacion al padre de
famiia les comenta dei manejo distario individuaizada que se
va a menejar
MAYQ CD Di A:se 2 partici en
riesgo de sehacela alpadre de
mmmwwammmw
va 2 manejar
o A: Se res B mese
encontraban en rigsgo desruricion se les hace mansio
distario individual, se les notitica a 1os padres de famiiia y se

‘Sobrepeso u Obesidad

JULIO O DINABARCA: sedawmt:OTDaﬂupames
quese ¥1
mmnmabestdudselekﬂmsabtmde
tamifia de los participantes v se hace firmar la novedad y et

Ly JUNIO CDI DINAMARCA:
Se o 14 part que so en

sobrepeso
MVOCUDINAHC&. Sedagnsﬂcosmcwﬂasque
yip
mmmmubﬁmammwm
absmmwesysemmﬁnmhmvemyei
ABRL CDY
w& ico 6 : aese

ESTADO NUTRICIONAL .

mummvnmaew
ACCIONES ADELANTADAS

Desnutricion Aguda

13010 ¢ + Se dagr 7 persciparts en

enriesgo

JUNIO CDI AN en
desoutricion aguds  MAYO CODI DINAMARCA: No se

cipanto en ion aguda
ABRiLCDl"' Az St dos p
queseenoorvnbanenﬁcsgomselesmee
manejo dietanc individual, se ies nofifica a los padres de
famiia y se hace firmer ia novedad y & compromiso ABRR.
CDf DINAMARCA: Se diagnostico tres pariicipante que se
encontraben en riesgo desnutricion se les hece K
dietario individkl, se les notifica & ios padres de famiia y se
hace firmar la novedad ¥ el compromiso
MARZO CDU CA:Se diagr 1 ipante en

aguda ylos custrop que 52

O o0 Crénica

Normal 0 eurdfics

JULIO COI DiN A: Se 7

que se e sobrepesc y 1 que se
encuentran en obesidad s¢ je informes a los padres de
famila de los participantes y se hace firmar ia novedad y e
compromiso. JUNIC CDI DINAMARCA:Se

14 paricy que S@ en

sobrepeso

MAYO CDE A: Se 6

que se y1 que se
erummmobwdsehdmammasdeim
debspmmmysemoeﬁmwlermedsdyﬂ

P ABRIL COI €

parkoip e se yi
Wmusemtmenohs@dsebwﬂmsn

Obesidad |

Obesidad H

Obesidad i







TOTALES

[ 1
JUOS
col A: Se reniza de la hojas de vida de cada participante donde se verifican que unos patticipante no
cuenta con afilacion » sakud. camet de vacunas. crecimiento y desarrollo. examen medico, visual, auditivo. cericado odoctologico
donde se sencibiiza con os padres de 10s nifios la & i@ de tener los de sakxd y se hace firmer ¢l compromiso y
a novedad & padre de famiie. Se reaiza sensibilzar 4 105 padres de familia dei tema almentacion sakudabis. alleracion de Suefio -
se capacita & alento humano sobre kos haditos saludebie en jos NS, -8e capaciia a ias auxdiares da cocna Sobre el lema
prevencion de ia contaminacion cruzada.
COf CHAPARRALITO LLANERO: Revisémunaundelaswmsdebsnﬂoshs vetificando que cuenten con su archivo

de nifos y niftas durente ol mes
JUNIO COI CHAPARRALITO LLANERO 08 procesos

e e log ACedade curarte ofp portada para pr BsadY | pdecuado de soporte de afifacion ai SGSSS, crecimiento y do rifios/as que no esten ffiados
uncion de las nifias y niios atendicos ssesssmm-mommmdmumuamhmmabsp-msuevumuy
compromisos. S € reakzo taller recrealivo con talento humanc € 28 de Lilo 2023 en of tema de habitos en saiud.
JUNIO
CDLDINAMARCA:Se reaiiza verificacion de 1a hojas de vida de cada participante donde se verifican que unos participante no
cuenta con afiiacion & Salud. camet de vacunas, crecimiento y desamolo examen medico, visual, auditivo certicado odociokigioo
donde se sencibiiza con jos padres de los nifios la i ia de tener los de sakxi y 5@ hace fimar ol compromiso y
unovoaddp«ndefum &mmammmalmwmmm ll!ractenﬂameﬁo
" STIANCIONRS DE MALTRATO N DE MIROS, MRAS Y10 mmyomm& ALERTAS, ORGERVALIONES ¥ RESUMEN DU LAS
Viclencis inirafamiiar 0 Juuio col A: Se hace fithar comps Y
Maltrato infantil 0 novedad a los padres de famila de los participantes que no
Viclencia sexual 0 ammnwmmmumymdomd
Numero de casos de metirato identificados en ol la de para ia odad.
Unidad de Servicio { Negigencia 0 JUNIO CDt A:Se hace mar Compromiso y
| Explotacion sexuaf e a ios padres de famita de 03 parEcipanias que no
Oros 0 cuertan con confroles de crecimiento y desanrolo. s &
esquema de vacunacion actuaiizado para 12 eded.
CDI INAMARCA: Durante el mes de Maye  se hace finmar
TOTALES [ o compromiso y novedad & ios padres de famila de ios
Wmmmw\massss\‘m
& PROCESCS EDUCATVOS Y COM FAMILIAS YIO CUIDADORES
Jumcmcwmnmm.mo-mmdmnmmmmmwwmm Se Siguié i mmmammuampommmhmscmmm
¥ de tigiene. las de acuerdo a las caractecisticas de cade gupo. ademds de dieron o¥as [ trente ala ion, pi y Fecup también
ve realizaron aluleroemandonwdemﬁcosyaversasamd-deseonrueumambsnmsyleymddhmymmmasecio idad al a 3 la escaia do

y
cuaitatva del desamolo a los 18 nifios y nifias pendentes por valoracion. meomm&fﬂmwlbsmymasmp«mmmydemdmummsehmcmhsmsm
acompefiar fas transiciones y en ia jomada de reflexion pedagbgica se hizo teler participativo con relacion a fa
LJULIO COf DINAMARCA: * Como mansjar las frusiraciones en los nifios. *Tips para confrolar las pataletes en los nifos * Que hacer

gue se Sevaron en le mes de Junio dieron cuenta de o descripto en el proyecto pedagogico desde ta puesta en marcha de las estrategias como fueron ios proyectos de
wdhbrdem .erchientas aniquacidos de acuerdo a las experiencias con la celebracion del dia de la familia y la experiencia significativa *un dia de mercado campesino® .acciones de cuidado 1odo proyectado y estruckurado enia
Les S van de la meno con un Seguimiento Coninuo en ef grupo de eskidio donde S8 valoran 105 35pOCIDS QUe dan rESUAJS COMO 8CCIoNEs Y  dei quet

ta dei ¥ansiio snmonico en le Hon inicial.

1.pr de de casos

y reflexion gogicR @ ia 2

o0 lado se cornua con

ACTNIDADES ADELANTADAS

N DE ACTMDADES REALIZADAS

¥ TOTAL DE ACTVIDADES

¥* DE ANSTENTES REALIZADAS DURANTE LA
: VIGENCIA DEL CONTRATO

Procescs de formacion con familas ¢ cuidadores
ejecutadas en el POA! para el periode reportado

Juuocmmm&umdamym

at plan de a las famillas se
desarrolaron varios temas como io fueron “Festejar y ef
desartollo de la estética, seguridad fisica y emocional.
“Maneio de estrés y emocionss en les famitas. Dando
idad CON NUESTTo proceso en et cronograme de
s«mmuéndebsﬂumsetwqoelm

afectva . JUMNIO: CO¥

m&dmumywmd
plan de fortalecimiento a ias famites se trabajé 2 con ios
pacres de famita como lo fue * Bﬁmse Vestrseetralbaﬁo

277 13

INamerc de visitas a 10s hogares de fas famitas
usuarias

JUCKT OO B ST TEaaZaTon 15 VIsTS Con o i |
de verificar @S Condicionss socioeconarmicas del gupo
famikar

CHAPARRALITO LLANERO: Se resiizan 2 visitas por
inesistencia de 2 usurios de prejardin ya que no presentan
Wﬁsmsym1mdelmumdemo

JUNn

CDi DINARARCA: Durarte e mes de kinio no se repizaron

visitas domicitarias. CDI CHAPARRALITO LLANERO: Se

reaiza 1 visita por masistencia de una usuario de jerdn ya
Iadsita ariein,

‘6. DESARROLLO DEL POA

Componente Pedagogico

CDI CHAPARRALITO LLANERO: No presenta ninguna dificuitad el compx de

Componerte de Sakud y Nutricién

COI DINAMARCA: Dificitad para que odos ios partcipantes, cuerien con afdacon a salud. camel de vacunas. crecimiento y

desarrollo. examen medico, visual, auditivo,cericado odoctologico. 8 paesar de que s ereak: aios

padres de los nifios e i ia de tener los de salud y se bace firmar el compromiso v ks novedad al padre de
parecipantes.

famia . ala vez seles recuerda las formes de acceso 2 fas atenciones en sakid d elos
CD CHAPARRALITO LLANERO: Dificustad para le afifacion al SGSSS de un iario de por o
tener & Permisc de Protection Temporad.

Enuncie las dificutades que encontraron para
mshsmwwwammode

,,
1

yp

oel POAI CO! DINAMARCA: Aigunos padres de famifia no asisten 2 ks formaciones sin embargo se les erfrega & informacion en plegables o
via whatsap

Componente de famiia. comunidad y redes

Componente administrativo y de gestion

Componente de talento humano

7. SEFORME DEL TALENTO HUNMAND ;
W, A
W ACUMULADO DE
COMUMTARIAS QUE
CARGO N DE PERSONAS VINCULADAS TRANSTARON Y GUE PERSONAS QUE SE ORSERVACIORES

Coordinadores 2 [ 1]
Aperies educativos o maesiros 2% 16 0

)






2. Copia de 13 renvsidn ge 10 Ca30s de vuineracion de densches reportados a ias Ensidades

de Atercion F 3 ] [}
Profesionafes de Nuricion 1 0 [
Aundtores Pedagogicos 2 0 0
) de Aimentos 8 Q [
Auitares de Servicios Generales 7 0 0
 Auiliares Administretivos 2 Q 0
Tecrico o0 sistemas 1 0 o
Awdlar operativa 2 ] 0
Totat 54 18 ]
¥ DE ACTMOADSS PROGRANADAS et ¥ TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTMDAD
JULIO COI CHAPARRALITO LLANERO: importancia de
las b desdela ion inicial
JULO
CDI DINAMARCA: * Como mansjar las frusiraciones en ios
nios,
“Tips para controlar las pateletas en los nifios * Que hacer
jco: 1. programacion de ¥ refiexion
pedaggica a ka plnescion.
2. Exposicion de casos de niftos y niftas durante et mes
210712023
de <on agentes CDI CHAPARRALITO LLANERO: Actividad recreativa con
5 5 21 falento humano de habitos de higiene el dia 28 de juio.
JUNIO
CDI CHAPARRALITO LLANERO:E] dia 30 de Juno se
reaizo grupo de estudio para posibiitar estrategras en &t
uego y ia Heratura como estategia pedagogica mediante
taller % 3
co A: Como lak ia de ks
rifios y nifias. * Realizar ¢f segumiento al proyecic
jco. Que hacer 1. p 3
" reflexion ica ala
2. Exposicion de casos de nifas y nifias durante ¢f mes
30062073
ANEXQS
1. Copia de ta remisién de los cascs de alas

HECTOR ORLANDOC SOLANO NOVOA

Hombre y apaliido dei Director Administrattvo (E) do la BAS

pad {/ r/
 //Fienw dei Dipfctor Adasinpfrattve (E) do la EAS
7

Nombes y fima de quien reviss P Nombre y finns de qulen aprobd
m&wﬂ sombreadas en gm claro, se encuentran formuladas Er ajlo no se debe realizar ﬂlﬂlﬂla ﬂlﬁd"‘cﬁ“ﬂ
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
PROYECTO | 0LGA LUCIA GONZALEZ CASTRO | COORDINADORA oloci Conge, L |, y loa )23
4
PROYECTO | JAISY GIOVANNA IZQUIERDO | COORDINADORA ,\/m 5 AL 723
v
APROBO | GERMAN PERA JEFE DE FONINEZ y 109 =2
APROBO | CAMILO EDUARDO CRUZ JEFE DE SUBDIRECCION D] ‘ D
PROGRAMAS SOCIALES Uﬂ( 7 N
74







()

Cofrem

CERTIFICACION DE GRATUIDAD DEL SERVICIO

EL SUSCRITO REPRESENTATE LEGAL DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COFREM

CERTIFICA:

que la operacion de la modalidad CDI INSTITUCIONAL que se presta a 389 beneficiarios
en el Centro de desarrollo infantil Chaparralito Lianero y el Centro de Desarrollo Infantil
Dinamarca, a nifios y nifias menores de 5 afios y/o hasta su ingreso al grado de
transicion, se presta de manera gratuita en el marco del convenio de Aportes 149/2023
Celebrado entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Caja de

Compensacion Familiar COFREM.

Para constancia se firma en el municipio de Villavicencio, a los 11 dias del mes de agosto
de 2023

5318 96 43

director@cofrem.com.co
Ext 3999
Nombre y Cargo Firma, Fecha
Proyecté | Jaisy |.-Coordinadora vy 11-08-2023
Revisd German P. — Jefe AIN | 11-08-2023
Vo Bo Camilo C — Subdirector S. vﬂ\{ 11-08-2023
N

Av. 40 No. 35A-19 68183 22-018000111799
Villavicencio, Meta - www.cofrem.com.co

Caja de Compensacion Familiar

ViGILADO SuperSubsidio ;. -
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, PROMOCION Y PREVENCION Pagina 2 de 2
Bryrivivy FORMATO REGISTRO ASISTENCIA MENSUAL ngzaﬂmn_ﬂhao:iag
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO : COFREM IDENTIFICACION Hoja 2d8 2
NIT: 392000146 - 3 NUMERO DE CONTRATO: 148 Regional: MEJA Centro Zonat 1 Municipto: YILLAVICENCIO
MES: {5 5% i ARO: 2023 z§§a>mm§ma§§§ T S PRI B ST Ao CC i, iy m . T8 - LI BTTGRY
MODALIDAD DE ATENCION:  INSTITUCIDNAL Nombre Unidad de Serviciol Uniind da Atencin: GO CHAPARRALITO LLANEROD.
SERVICIO DE ATENGION:  CDI CHAPARRALITO LLANERD Tetéfono UDS: 3175167618
INFORMACGION DEL USUARIQ / USUARIA CONTROL DIARIO DE ASISTENCIA o
NOMBRES DEL USUARIO / USUARIA APELLIDOS DEL USUARIO / USUARIA
EDAD “BEMANAS m
m TPO | NUMERQ : @ o @ ncwmi «_a 4
m DOC. | DOCUMENTO | primer NOMBRE | SEGUNOO NOMBRE | PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIBO 1 o | 81110 @ a 2 m 2l8 m 8 m ol@ m m m glg m 2 Bla|g 2 m 2 g
: AR R 3
H = z E 2
2t | RC | 112254053 HILARY VALERIA LINARES REYES g 13 in At alf A ad st S Al LR el BA £ i
22 | RC | 1121976303 DYLAN ESTIBEN LOVERA RINCON s Al ais LUALFE 1 F Y W S A & {5
23 | RC | 1234792789 VALERY DANIELA DEVIA CARRILLO 2 e s A L e st A L P eIFHA AHA &
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ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO : COFREM TOENTIFICACION Hoja 2de 2
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PROCESO F6.MO12FP 2905018
o, 1 PROMOCION Y PREVENCION Version § Pigina 2 0o 2
: P P
HyHTired FORMATO REGISTRO ASISTENCIA MENSUAL ¢ e
ENTIOAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO : COFREM TDERTRICACION Hop 248 2
NIT: 892000146 -3 NOMERQ DE CONTRATO: 148 Regionai: META Centro Zonal 1 . Municipic: VALAYICENCIO

MES: foW0 ANO: 2023
MOOALIDAD DE ATENCION:  INSTITUCIQNAL

Nombre Agente Educative (a) “Sameaiis AR L. REEHLE D
Gédigo CUENTAME UDS: 5000100028117
Diveocion LDS: grm, .w.m . 2 12 BE@

SERVICIODE ATENCION: _ CDIGHAPARRAITOLLANERD _

L nute 24 D el AVRLHE Ty
Nombre Unidad de Senviciof Unidad de Atencion. CDI CHAPARRALITO LLANERQ.
Telsfono UDS: 317-5187618

INFORMACION DEL USUARIO / USUARIA
NOMERES DEL LISUARIC / USUARIA APELLIDOS DEL USUARIC / USUARIA CONTROL DIARIO DE ASISTENCIA g
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2 W%Q%%%M%a S% ] S%SS %58 Smwsms S_ﬁss nAu
m , PRIMER NOMBRE | SEGUNDO NOMBRE | PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO ¢ mM m 8 le_ m w m = m m m m M _m m m m w:% m mm A 3
< wwmmmmwmmmmwm@wmmm@mmwmmmm 8
- s H s s
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23 | RC | 1.122.536.336 1AN ALEXIS GRANDAS FAJARDD 5100 1A A A Elalx|AlAlA ]
26 | RC | 1121973624 MARIANA VILLANUEVA GARCIA s TTTATA ALALL DI 1L L)AL A 3
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28 | RC | 1121973855 ALIX TALANA ALVIS BELENO ERE] A £ A N
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2 | RC
33 | RC
34 | RC
3 | RC
3% | RC
37 | RC
35 13
e ok DERd - By VRsenE
/GOORDINADOR(A) EA RESPONSABLE DE GRUPO
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Antés de Imprimis este documento... piense en el medio ambiente!
v copié da este doo {0 se considera como COPIA MO CONTROLADRA.
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Bancode Bogota

=

Comp}ar lo que quieres sin importar el valor, .
otro motivo para querer tu Tarjeta Débito.

A

Extracto Cuenta Ahorros
Nro. 2023080207CD5012788071

Julio 2023

Pagina 1 de 1

COFREM - APORTES ICBF FECHA EXTRACTO Julio -
AV4035A-19 Desde: Julio 01 Hasta: Julio 31
MAIZARO Cuenta Numero: 357320233
VILLAVICENCIO META Tipo de Cuenta: Superdia Especial 360
Entrega: UR Oficina: 1776 Cod. Origen: 1776
T T T
Resumen de la Informacion
Saldo Inicial: 162,953,300.00
Total 000001 Abonos: 313,053,974.00
Total 000002 Cargos: -140,441,462.00
Total VA 0.00
Total 4x1000 GMF: 0.00
Total Retencion: 0.00
Total Intereses: 1,443,540.00
Saldo Final: 337,009,352.00
Fecha Tcr:v?s Descripcion del Movimiento Ciudad Oficina/Canal Documento Valor Saldo
07/07 0216 |Cargo transferencia por Corporate Bogota Ger Empresarial 000000 -1,196.608.00 161,756,692,00
10/07 0593 |Cr Ach Dir.Tesoronal Dir Tesoro Nacio Nit8399990902| Bogota Gcia Oper Trans 000000 313,053,974.00 474,810,666.00/
Inf Instituto Colombiano
14/07 | 0216 |Cargo transferencia por Corporate Bogota Ger Empresarial 000000 -139,244,854.00 335,565,812.001
3107 0678 |Interes remuneracion especial Bogota Ger Empresarial 000000 1,443.540.00 337,009,352.00
------------------ FIN MOVIMIENTOS - - - - - BT T T e T T e

Notificar cualquier reparo a la Revisoria Fiscal KPMG Ltda., Apartado Aéreo No. 36700 Bogota

CC-091-2 (Juniof2004)

Si usted desea conocer la tasa de interés que actualmente pagamos sobre sus depdsitos ingrese a www.bancodebogota.com.co o visite alguna de nuestras oficinas

Valor pendiente por aplicar : 0.00

Queremos siempre brindarte el mejor servicio, te recordamos que contamos con la Defensoria del Consumidor Financiero la cual podras contactar de lunes a viemes de 8:00 a.m a 5:30 p.m. al
teléfono fijo: 3320101, celular (+67) 318 373 00 77, correo electrénico defensoriaconsumidorfinanciero@bancodebogota.com.co, o en la direccién Calle 36 No. 7-47 piso 5 en ia ciudad de
Bogota D.C. Podrés ampliar la informacion relacionada con gate institucion en www . bancodebogota.com.

s¢

896 818
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OBSERVACIONES PLANILLA TALENTO HUMANO

Los siguientes son los trabajadores del CDI Chaparralito Llanero pendientes por
firmar la planilla de talento humano correspondiente al mes de julio del afio 2023.

NOMBRE Y APELLIDO No. CEDULA CARGO MOTIVO
LIZETH TATIANA 1.234.791.420 AUXILIAR DE COCINA LICENCIA DE
ROJAS GONZALEZ MATERNIDAD

Cordialmente
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