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Efeotuar, bajo I directriz de la TED #signada, ¢l reporte d= casos en Ja TED,
cartespondientes 41 brote spidernioldgion por ¢l que straviese la ciudad en of
OTETEO,

Repone de casos en la phiteforma dispuests por BED 2 demanda

Registro en ef fink indiendo,

Aplicar de nuanera inmediata el protocolo de Is 18D para &l mangio inicial de
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56 Jo complitniento como pate de protacolo de atencidn seguerido 4 demanda.

* Formets exeel programacién semanal
% Formeto excel deo seguimicnto dario
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Cuenia de cobro 008 - 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.
NIT No. 900.959.051-7

DEBE A:
YENIFER NATALIA BENAVIDES PERDOMO
C.C. 1.023.007.288 de Bogola

LA SUNMA DE:

DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN PESCS MONEDA CORRIENTE ($2.471.871)

Por conceplo de:

« Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del confraie No. PS
5126 2023 correspondiente del 01 al 30 de sepliembre de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS AREAS DE LA SALUD PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGG EM SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE 8ALUD CENTRO ORIENTE E.5.E CONVENIO 4730879/2023

Corgialments,

/ Lioufey /W,Lj Lo /g&?&wfﬁfa/ KQM/ VNG

YE IFER NATALIA BENAVIDES PERDOMC
. 1.023.007.288 de Bogota

Te &fono: 3116031043
Mo Cuenta 388-740257-10 Ahorros Banco BANCOLOMBIA

Fecha: 30 de septiembre de 2023
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Enla paricipacion de la Reinduccion

£t o

Foevition e Salud

Institucional Subred C

rasente se expide en el segundo semesire del
cifio 2023

lohanna Patricls Bodrizuez Sdmez
.G 82,227,807
Uirector Operatiyo Gesiion de Talento Humano,
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