GOBERNACION DEL CAUCA
NIT. 891580016-8
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. S855

Vigencia: 2.023 Fecha de Compromiso: 14 de junio de 2023
Beneficiario MUNICIPIO DE MIRANDA Nit: 891500841 -6
No. C.D.P. : 1684 Fecha de Expedicion del C.D.P.: 06 de febrero de 2023 Con Formalidades Plenas
Tipo de Compromiso Convenio Interadministrativo
Convenio interadtivo: 1651 Fecha:14/06/2023 Vence: 31/12/2023
Objeto: BPIN 2022003190111 - DC-GSAP-CD-080-2023 - AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE EL. DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL. MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA, PARA EL FORTALECIMIENTO DELA
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS
SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
Cto.Utilidad : GESTION SOCIAL Regional  Departamento del Cauca
Identificacion Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion
03-238014104.022.320202.09-1079 Servicios para la comunidad, sociales y personales 61.250.000,00
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--97330-1.3.3.320-16.0 4.287.500,00
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Agosto 8.750 000,00
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Octubre 8.750 000,00
Noviembre 8.750.000.00
Diciembre 8.750.000.00
Valor Total Prog. $61.250.000,00
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GOBERNACION DEL CAUCA
NIT. 891580016-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 1684
Fecha de Vencimiento  31/12/2023
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2023 Fecha de Expedicién: 06 feb. 2023

Objeto: BPIN 2022003190111 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA, PARA EL FORTALECIMI ENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS SERVICIOS INTEGRALES
PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA"

Solicitante: ELIAS LARRAHONDO CARABALI

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion

03-23.801.41.040223.20202.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales §7.500.000,00
- 1079

Recurso Propio-Destinacion Especifica
RB Estampilla Adulto Mayor

Clasificadores

-~97330-1.3.3.3.20-16.0 6.125.000,00
-93221-1.3.3.3.20-16.0 81.375.000,00
TOTAL CERTIFICADO 87.500.000,00
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COS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
DA — CAUCA, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LOS
MARCO DEL PROYECTO “EORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS SERVICIOS
ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA"

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Alimentacion: proporcionar una
alimentacién pbalanceada Y
acorde a los diagnosticos de
salud de los veinticinco  (25)
adultos mayores, garantizando la
alimentacion por medioc de cinco
(5) raciones al dia, el cual incluye:
desayuno, almuerzo, cena y dos
refrigerios en enire dia para cada
uno de los adultos mayores.
Alimentacién que debe ser
revisada y avalada por un
nutricionista de acuerdo a las

| condiciones de salud de los

adultos mayores.

Durante este periodo se realizé valoracion antropomeétrica a
veintitrés (23) adultos mayores, que pemotan en el centro
vida y centro de proteccion Ruby Myriam Ruiz Marquez,
actividad ejecutada por La Nutricionista Doctora Maria
Camila Nafez Cordoba, mediante contrato de prestacion de
servicios profesionales No. 1010-12-006-106-2023, la cual
tenia como finalidad evaluar el estado nutricional los
adultos mayores y como criterio de elegibilidad para
reorganizar 1as minutas nutricionales; se anexa al presente
veintitrés (23) folios valoraciones antropométricas; dos (2)
folios informe general.

ORIENTACION PSICOLOGICA'Y

PROMOCION DE
CONSTRUCCION DE REDES
DE APQYO:
1. Elaborar un diagndstico

integral, de cada und de los
adultos mayor priorizados, con la
finalidad de realizar un plan de
atencion integral que comprende
la valoracion y seguimiento de los
casos clinicos.

2. La Atencién psicosocial se
realizara una (1) vez a la semana
de acuerdo al plan de atencién
integral basado en la persona.

3. Se realizaran actividades de
manejo del estrés, mitigacion y

Durante este periodo se dio cumplimiento al punto 1
Correspondiente & Elaborar un diagnéstico integral, de
cada uno de los adultos mayor priorizados, con la finalidad
de realizar un plan de atencion integral que comprende la
valoracién y seguimiento de los casos clinicos. Consta de
veintitrés (23) Folios

Para el desarrollo del anterior se contd con contrato de
prestacion de servicios profesionales No. 1010-12-006-108-
2023 el cual tiene por objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
PSICOLOGIA, EN ACTIVIDADES INHERENTES AL
FORTALECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE ACCIONES
EN PRO DE LA POBLACION VULNERABLE ATENDIDA
DESDE LOS DIFERENTES PROGRAMAS SOCIALES
QUE LIDERA LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

Actividad No. 1 ejecutada: Aplico encuesta valoracién

G
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prevencion del deterioro cognitivo
una (1) vez por semana con los
veinticinco (25) adultos mayores
beneficiarios.

4. Fortalecimiento del trabajo en
equipo al interior de los adultos
mayores a fravés de un taller
cada 15 dias fomentando el buen
trato.

5. Se realizaran actividades de
buen trato en el adulto mayor dos
(2) veces a la semana.

8. Realizar veinticinco (25) planes
de atencién individual

psicosocial
seguimiento.

con su respectivo

7. Realizar un (1) organigrama y
pian de actividades del centro por
siete (7) dias en la semana.

psicolégica a veintitrés (23) adultos mayores que pemnotan
el centro vida y centro de proteccion.

ATENCION PRIMARIA EN
SALUD Y ASEGURIAMIENTO
EN SALUD: Realizar apoyo a
veinticinco (25) adultos mayores
de la siguiente

manera.

1. Proporcionar servicio medico,
nutricionista, gerontélogo para los
veinticinco (25) adultos mayores
que se atienden en el momento
que lo requieran.

2. Realizar los tratamientos y
fisioterapia que se requieran para
cada adulto mayor dependiendo
de la discapacidad que estos

Durante este periodo se articuld jornada de salud con el
Punto de Atencién Miranda Ese Norte 2, donde se brindd
los servicios de consulta médica, vacunacion, laboratorio
clinico y actividades de promocién de la salud por medio de
charlas educativas con el fin de velar por los derechos y la
accesibilidad en salud de los 23 adulios mayores del centro
vida y centro de proteccién Ruby Miryam Ruiz, se anexa
informe del desarrollo de la actividad el cual consta de
dos (2) folios.

Gobernacién del Cauca

Gestidn Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esguina, Popayan
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co
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presentan.

3. Realizar un diagndstico por
odontologia de los veinticinco
(25) adultos mayores con la
finalidad de identificar si requiere
prétesis totales o parciales, de
ser asi el centro debe articular

con la EAPB - Entidades
Administradoras de Planes de
Beneficios y con la EPS para el
suministro de estas.

4. Se realizaran actividades de
gestién necesarias con instancias
como registraduria, hospitales,
centros meédicos, EAPB -
Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios, IPS u otros,
una (1) vez por semana y las que
sean necesarias.

CAPACITACION EN
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y
PROMOCION DEL TRABAJO
ASOCIATIVO: Realizar apoyo a
veinticinco (25) adultos mayores
dela

siguiente manera:

2. Elaborar diagndstico sobre
habilidades, destrezas y gustos
de los veinticinco (25) adultos
mayores.

3. Realizar talleres de
laborterapia dos (2) veces por
semana con el respectivo
material.

4. Realizar taller de promocién de
trabajo asociativo una (1) vez
cada 15 dias con su respectivo
plan de trabajo.

Durante el periodo se desarrollo 8 talleres de laborterapia
con los adultos mayores dando cumplimiento a la actividad
N° 3, Con el apoyo de cinco (5) monitores de actividad
fisica, ludica y recreativa, los cuales cuentan con contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la Gestion, los
talleres se desarrollaron en los dias 6,8,13,15,21,23,26 y 28
de junio, donde los adultos mayores fortalecieron sus
destrezas y habilidades, ademas trabajaron la coordinacion
viso-manual, las pinzas, agarres y la motricidad fina, estas
actividades también tuvieron como objetivo el mejoramiento
del estado de animo, manejo del tiempo libre y el aumento
de la autoconfianza y autoestima, se anexa informe del
desarrollo de la actividad el cual consta de tres (3)
folios.

Gobernacién del Cauca

Gestidn Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 +2) 8242121

gestionorganizacional@cauca.gov.co
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Durante el periodo comprendido del presente, se

ACTIVIDADES DE DEPORTE
CULTURA Y RECREACION -
ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES:
Realizar apoyo a veinticinco (25)
adultos mayores de la siguiente
manera:

1. Realizar diagnéstico de
habilidades de veinticinco (25)
adultos mayores en actividad
fisica.

2. Realizar actividades de
practica de actividad fisica,
recreacion dos (2) veces por
semana.

3. Realizar veinticinco (25) planes
de actividad fisica.

4. Realizar un encuentro al aire
libre una (1) vez al mes con los
veinticinco (25) adultos mayores

(garantizar transporte,
acompafiamiento personal
calificado, alimentacion,
recreacion, caminata ecolégica

de acuerdo a las capacidades,
ludica, dinamicas, juegos
tradicionales entre otros).

5. Realizar encuentro de
celebracién de fechas especiales
una (1) vez al mes, garantizando
la logistica, recreador,

ejecutaron las actividades correspondientes al item No. 2 y
No. 4.

Actividad No. 2. Con el apoyo de cinco (5) monitores de
actividad fisica, ladica y recreativa, los cuales cuentan con
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la Gestion

Se desarrollaron siete (7) jornadas de practica fisica y
recreativa en las instalaciones del centro vida y centro de
proteccién, realizadas en los dias 16, 19, 20,22,26, 27 y 29
de junio de 2023, las cuales tenian como finalidad ayudar
en el aumento en la resistencia cardiopulmonar, resistencia
musculo esquelética, fuerza, movilidad, coordinacion,
aumento en la velocidad de respuesta y la adaptacion a
estimulos externos. se anexa informe de actividad el cual
consta de cuatro (4) folios. y dos (2) folios listado de
asistencia

Actividad No. 4

El dia 30 de junio de 2023, se realizé salida pedagogica
donde se desarrollé encuentro intergeneracional con grupo
adultc mayor y adultos mayores pertenecientes al centro
vida y centro de proteccion Mejor la autoestima y el
estado de é&nimo, Proporcionar diversion vy
entretenimiento a los adultos mayores, lugar finca
urbanizacion la Arboleda, se contd con transporte para
el traslado de los adultos, se brindo refrigerio y
almuerzo, y se desarrollaron actividades ludicas y
recreativas se anexa informe del desarrollo de la
actividad el cual consta de tres (3) folios.

SERVICIO FUNERARIO: Brindar
cobertura de gastos y servicios
funerarios basicos para los para
los veinticinco (25) adultos
mayores, en caso de fallecimiento
se presta el servicio de traslado
del cuerpo desde el lugar donde
se encuentra, organizacion,

Esta actividad no fue ejecutada durante el periodo

Gobernacion del Cauca

Gestién Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 +2) 8242121

gestionorganizacional@cauca.gov.co
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organizacion, velacion, marcha
funebre.
DOCUMENTOSANEXOS | No.FOLIOS, CD'S, DVD'S
Recibo de pago y planilla de seguridad social. Ochenta y ocho (88) folios

Dado en la ciudad de Popayan, a los treinta (30) dias del mes de junio de 2023.
.

FIRMA CONTRATISTA

Gobernacién del Cauca

Gestidn Organizacional

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayén
Teléfonos: (057 +2) 8242121

gestionorganizacional@cauca.gov.co




INFORME GENERAL ANTROPOMETRICO
CENTRO VIDA Y CENTRO DE PROTECCION RUBY MYRIAM RUIZ MARQUEZ
MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

Durante el periodo del envejecimiento ocurren cambios fisiolégicos, nutricionales,
en diversos organos y sistemas del cuerpo en el adulto mayor, que modifican su
diario vivir, llegando estos a ser un factor de causa del estado nutricional de estos,
debido a que empiezan a aparecer enfermedades cronicas o demas factores tales
como perdida de su dentadura, saciedad temprana, alteracion en la apreciacion
sensorial de los alimentos, que pueden ayudar a determinar su diagnédstico
nutricional.

Un estado nutricional adecuado contribuye positivamente a mantener las funciones
corporales, asi como la sensacion de bienestar y la calidad de vida. Por el contrario,
un estado nutricional inadecuado contribuye a que se presenten enfermedades
agudas, a la co-morbilidad (la asociacion de varias enfermedades cronicas, como
diabetes, hipertension y alteracion de los lipidos, por ejemplo), a aumentar los
tiempos de recuperacion y, con frecuencia, a una mayor mortalidad.

Se conoce como malnutricion a la carencia, los excesos y los desequilibrios de la
ingesta calérica y de nutrientes de una persona, es por tal motivo que no solo se
evalua el diagnostico nutricional de la persona con el IMC (indice de masa corporal),
sino también con demas factores que puedan contribuir a un mejor diagnéstico
(signos fisicos de malnutricion ya sea por delgadez u obesidad), enfermedades,
problemas de salud mental, asi mismo se evalua mediante la anamnesis alimentaria
que pueda estar afectando el incremento de peso o en su efecto la disminucion
progresiva de este.



A continuacién, se adjuntara en un cuadro los diagnésticos nutricionales de los

adultos mayores del centro vida.

VALORACION ANTROPOMETRICA

Tipo de #de 1ER 200 1ER 2D0 FECHA DIAGNOSTICO
identificacion |identificacion| APELLIDO | APELLIDO | NOMBRE NOMBRE | NACIMIENTO EDAD Fhon TALLA NG NUTRICIONAL
1 cC 14276266 Bedoya Montoya Jose Arnulfo 411211945 78 61 1,79 19,0 Adecuado
2 cC 25526883 Castro Gloria 14/06/1953 70 58,5 1,48 19,8 Adecuado
3 cc 2569320 Escobar Arnulfo 4/03/1940 83 58,5 1,67 17,5 Delgadez aceptable
4 CcC 25517002 Gomez De Mufioz Rosario 10/04/1932 91 36,5 1,40 13,0 Delgadez severa
5 cC 2543704 Gomez Mosquera Luis Maria 26/09/1934 89 52 1,71 17,8 Delgadez aceptable
8 cC 16235806 Jurado Omar 5/06/1944 79 59 1,68 17,6 Adecuado
7 cC 2585762 Martinez Arteaga Ramon Alberto 2/04/1932 91 58 1,54 18,8 Adecuado
8 cC 25525349 Mina Francisca Antonia 29/01/1940 83 57 1,57 18,2 Adecuado
9 cC 1485553 Mina Gumercindo 14/01/1928 96 61,5 1,7 181 Adecuado
10 cC 2564392 Mina Heriberto 4/02/1938 85 67 2 18,8 Adecuado
1| cc 25626569 | Prado Barona Maria A?wZ;O;s 16/05/1931 92 485 1,50 162 | Delgadez moderada
12 CC 1059068239 | Quezada Pedro Alfonso 1/01/1952 72 87,5 1,60 211 Adecuado
13 cC 29946023 Sanchez De Nene Maria Rita 3111211927 96 39,5 1,49 13,3 Delgadez severa
14 cC 29345008 | Katamuskay Giron Liliana 27/05/1957 66 475 1,60 14,8 Delgadez severa
15 cC 6309013 Velasco Velasco Tulio 19/07/1938 85 54 1,56 17,3 Delgadez aceptable
16 cC 1514575 Velasco Idelfonso 23/01/1932 92 50 1,70 14,7 Delgadez severa
17 cC 25525764 Zufiga | De Arahugo | Maura 1/06/1928 95 55 1,52 18,1 Adecuado
18 cC 1060418434 Ortiz |barra Maria Ceneida 22/07/1940 83 545 1,49 18,3 Adecuado
19 cC 3369848 Cardenas Luis Alberto 20/11/1949 74 63 1,65 231 Adecuado
20 cC 38970511 Gomez Bertilda 26/09/1938 85 69 1,61 21,4 Adecuado
21 CcC 6312076 Agredo Florentino 13/02/1939 84 49 5 1,55 16,0 Delgadez moderada
22 cC 1148951221 | Mendoza Honoria 13/12/1945 78 48,5 1,48 16,4 Delgadez moderada
23 CcC 6555437 Zea Teodomiro 31/08/1930 93 56,5 1,73 16,3 Delgadez moderada

PESO CORPORAL: Es la resultante entre el consumo calérico y el gasto
energético, indicador global de la masa corporal. Existe una relacién normal entre
peso y talla, de acuerdo con las tablas de valores normales; sin embargo, esta
relacion puede estar distorsionada por la presencia de edema o por la expansién

del liquido extracelular.

TALLA: La talla junto con el peso es una de las dimensiones corporales mas
usadas, debido a la sencillez y facilidad de su registro. La talla se expresa en

centimetros y es el registro entre el vértex y el plano de apoyo del paciente.




Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

L 9

L R g . et 5 Sk AP s e ]
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de p

orrilla (cm)

Talla por Altura de Rodilla

Hombre blanco 59,01 + (2,08°AR)

n Hombre negro 95,79 + (1,37"AR)
Mujer blanca 75 + (1,91"AR)

Mujer negra 59,72 + (1,96"AR)

AR: Altura de rodilla

Cabe resaltar que para los adultos que no se les dificulto pararse de la cama, se les
hizo la valoracion antropométrica con la balanza de pie portatil.

Entregado el dia 29 de junio de 2023.

VFGJ&QM:C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista
Miranda Cauca



MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Rosario Gémez de Mufioz
No Identificacién 25517002
Fecha de nacimiento 10/04/1932
Edad 91 afios
Genero Femenino
Peso 36,5kg
Talla 140cm
Diagnostico Nutricional Delgadez severa
Concepto Presenta signos fisicos de malnutricién: disminucion de la
ingesta, pérdida de peso, pérdida de masa muscular,
pérdida de fuerza.

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Foérmulas para Estimacion de Peso

ormula d i % i
azo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

Peso = circunferencia de br.

7 Talta por Aitura de Rodilia

Hombre blanco 59,01 + (2,08*AR)
Hombre negro 95,79 + (1,37*AR)
Mujer blanca 75 + (1,91°AR)
| Mujernegra = 5972+(196°AR) |

AR: Altura de rodilla

VF Gl Wore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

/'\‘”‘ “AMOR POR MIRANDA”
Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Amor POI Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
: eranda Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co ———

www.miranda-cauca.gov.co A



MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Teodomiro Zea
No Identificacion 6555437
Fecha de nacimiento 31/08/1930
Edad 93 afos
Genero Masculino
Peso 56,5kg
Talla 173cm
Diagnostico Nutricional Delgadez moderada

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacién, gracias a las siguientes
formulas.

Féormulas para Estimacion de Peso

| Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm) |

Hombre blanco 59,01 + (2,08°AR)
Hombre negro 95,79 + (1,37"AR)
Mujer blanca 75 + (1,91"AR)

Mujer negra 59,72 + (1,96'AR)

AR: Altura de rodilla

%"Ggmba\kﬂ?ac

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

N “AMOR POR MIRANDA”
Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
AMmOr por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
eranda Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co



MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Arnulfo Escobar
No Identificacion 2569320
Fecha de nacimiento 4/03/1940
Edad 83 afios
Genero Masculino
Peso 58,5kg
Talla 167cm
Diagnostico Nutricional Delgadez aceptable

Estos datos antropometricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacion de Peso

Formula de Viteri
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

' Talla por Altura de Rodilla =

Hombre blanco 59,01 + (2,08*AR) ]
Hombre negro 95,79 + (1,37°AR) |
Mujer blanca 75 + (1,91°AR)
_ Mujernegra 59,72 + (1,96°AR)

AR: Altura de rodilla

Vr‘ CCM“JJ *Lo?é-'l C

Maria Camila Nufez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

( il “AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Amor por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.

eranda Correo electronico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Bertilda Gomez
No Identificacion 38970511
Fecha de nacimiento 26/09/1938
Edad 85 anos
Genero Femenino
Peso 69kg
Talla 161cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

5 ~ Formula de Viteri
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

e ' ‘Talla por Altura de Rodilla i
Hombre blanco 59,01 + (2,08"AR)

Hombre negro 95,79 + (1,37°AR) - )
Mujer blanca 75 + (1,91°AR)
Mujer negra 59,72 + (1,96°AR) ]

AR: Altura de rodilla

N Garle 2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

4 v “AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520

. entro Administrativo Municipal, Calle 5- / Central — Miranda, C.
m‘orPO," c Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C
by eranda Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Florentino Agredo
No Identificacién 6312076
Fecha de nacimiento 13/02/1939
Edad 84 anos
Genero Masculino
Peso 49,5kg
Talla 155cm
Diagnostico Nutricional Delgadez moderada

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacién, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacion de Peso

: ' Formula de Viteri
Peso = mrcunferenc:la de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

Talla por Altura de Rodilla

Hombre blanco 59,01 + (2,08AR) o
Hombre negro 95,79 + (1,37"AR)
Mujer blanca 75 + (1,91°AR)
L Mujer negra . S972+(19¢°AR) |

AR: Altura de rodilla

Mf‘ ot Nore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vid

“AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Amor por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.

. - . .
era Correo electronico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Francisca Antonia Mina
No |dentificacién 25529349
Fecha de nacimiento 29/01/1940
Edad 84 arios
Genero Femenino
Peso 57kg
Talla 157cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes

formulas.

Formulas para Estimacién de Peso

S R e ~ Formula de Viteri
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

Talla por Altura de Rodilla

. Hombre blanco 59,01 + (2,08"AR)
Hombre negro 95,79 + (1,37"AR)
t_‘ Mujerblanca 75 + (1,91°AR)
Mujer negra _S972+(196°AR) |

AR: Altura de rodilla

VF Ganlia Norea C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

YT “AMOR POR MIRANDA”’
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520

Amor POF) Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
randa Correo electronico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

Mi
www.miranda-cauca.gov.co




iy

MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

Nombres y Apellidos Gloria Castro
No Identificacion 25526883
Fecha de nacimiento 14/06/1953
Edad 70 anos
Genero Femenino
Peso 58,5kg
Talla 1,48cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes

formulas.

Férmulas para Estimacion de Peso

Peso = c:rcunferenma de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

" Formula de Viteri -

Hombre blanco

~ Talla por Altura de Rodilla
59,01 + (2,08°AR)

L _Hombre nagro
.. ~Mujer blan

) MUJer negra

AR: Altura de rodilla

p Gork s C

Maria Camila Nufiez Cordoba

95,79 + (1,37°AR)

75 + (1.91°AR)

- 59 ?2 +(1,968°AR)

Nutricionista Dietista del Centro Vida

“AMOR POR MIRANDA”’

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central —

Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co

Miranda, C.




i “AMOR POR MIRANDA”’
Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Amor por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
~ M Ira da Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Idelfonso Velasco
No Identificacién 1514575
Fecha de nacimiento 23/01/1932
Edad 92 afios
Genero Masculino
Peso 50kg
Talla 170cm
Diagnostico Nutricional Delgadez severa

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes

formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

: g ~Formula de Viteri G
Peso cwcunferencua de brazo 0 (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm; -

"Hombre blanco i 9 01+ (2, oe*m)

Hombre negro 95,79 + (1,37°AR)
Muijer blanca 75 + (1,91"AR)
Mujer negra 59,72 + (1,96"AR)

AR: Altura de rodilla

VFOW{@M@:C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Honoria Mendoza
No Identificacién 1148951221
Fecha de nacimiento 13/12/1945
Edad 78 anos
Genero Femenino

Peso 48,5kg
Talla 148cm
Diagnostico Nutricional Delgadez moderada

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacién, gracias a las siguientes
formulas.

Formulas para Estimacion de Peso

i : _Formula de Viteri
~_Peso= cwcunferencna de brazo (cm) + cucunferenma de pantorrilla (cm)

Hombre blanco | 59 01 + (2 08"AR)

Hombre negro - 95,79 + (1,37°AR) i
Mujer blanca 75 + (1,91"AR)
Muijer negra 59,72 + (1,96°AR)

AR: Altura de rodilla

Wf‘Comlm Nore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

YN “AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Amol‘ por ndaCentro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.

Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Heriberto Mina
No Identificacion 2564392
Fecha de nacimiento 4/02/1938
Edad 86 arios
Genero Masculino
Peso 67kg
Talla 178cm
Diagnostico Nutricional Delgadez aceptable

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacién, gracias a las siguientes

formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

; #  Formula de Viteri
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

_ Talla por Altura de Rodilla

Hombre blanco 59,01 + (2,08°AR)

| Hombre negro . 9579+(137°AR)
_____ Mujerblanca 75+ (19TAR)
[ ~ Mujer negra 59,72+ (1,96"AR) ]

AR: Altura de rodilla

t\jf‘ CQN\LO \&kﬂ’i’ &

Maria Camila Nufiez Cordoba

Nutricionista Dietista del Centro Vida
1 “AMOR POR MIRANDA”

Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520

er Correo electronico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
www.miranda-cauca.gov.co

AmO¥ por an d a Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Gumercindo Mina
No Identificacion 1485553
Fecha de nacimiento 14/01/1928
Edad 96 afos
Genero Masculino
Peso 61,5kg
Talla 170cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

et Formula de Viteri
Peso cwcunferenma de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

Talla por Altura de Rodilla
Hombre blanco 59,01 + (2, L‘IB‘AR]
__Hombrenego 9579+ (1,37°AR)
~ Mujer blanca - B 75 +(1.91°AR)

~ Mujer negra 59,72+ (1,96°AR)

AR: Altura de rodilla

Mf‘GJf“lﬁ Nore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

il “AMOR POR MIRANDA”
‘C Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Amor Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.

iranda Correo electronico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos José Arnulfo Bedoya Montoya
No Identificacion 14276266
Fecha de nacimiento 4/12/1945
Edad 78 afos
Genero Masculino
Peso 61kg
Talla 1,79cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacién, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

Formulade Viteri =~ =
brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

Peso = circunferencia de

: i a oo - |“ B

Hombre blanco L 9,01 + (2,08°AR)

Hombre negro 95,79 + (1,37"AR)
Mujer blanca 75 + (1,91"AR)
Mujer negra 59,72 + (1,96*AR)

AR: Altura de rodilla

}(F Gl Norea C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

VYT “AMOR POR MIRANDA”
Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
AmOV po,

4 Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
eranda Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Liliana Katamuskay Girén
No Identificacién 29345008
Fecha de nacimiento 27/05/1957
Edad 66 afos
Genero Femenino
Peso 47,5kg
Talla 160cm
Diagnostico Nutricional Delgadez severa
Concepto Presenta signos fisicos de malnutricién: disminucién de la
ingesta, pérdida de peso, pérdida de masa muscular,
pérdida de fuerza.

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes

formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

: - Formula de Viteri -
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

" “Talla por Altura de Rodilla

Hombre blanco 59,01 + (2,08°AR) o
. Hombrenego = 9579+(137T°AR) e
| Muerblanca T 75+(191°AR) |
Mujer negra 59,72 + (1,96"AR) :

AR: Altura de rodilla
}/\:‘ Ganla Nore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

“AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520

Aﬂcl_ar por) daCeniro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
ran

| ] P .
Ml Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.qov.co
www.miranda-cauca.gov.co
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Luis Alberto Cardenas
No Identificacion 3369848
Fecha de nacimiento 20/11/1949
Edad 74 anos
Genero Masculino
Peso 63kg
Talla 165¢cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacion de Peso

Formula de Viteri
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

por Altura de Rodilla e
59,01 + (2, DB‘AR)

Hombre blanco _ _ -
Ho_mbre nego 9579+ (1, 37°AR) o
Mujer blanca 75 + (1,91°AR) .
Mujer negra 59,72 + (1,96°AR)

AR: Altura de rodilla

Mf‘ Conla ore2 C

Maria Camila NGfiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

“AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
da Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Luis Maria Gémez Mosquera
No Identificacién 2543704
Fecha de nacimiento 26/09/1934
Edad 89 afos
Genero Masculino
Peso 52kg
Talla 171cm
| Diagnostico Nutricional Delgadez aceptable

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacion de Peso

circunferencia de pantorrilla (cm)

S

Hombre blanco 59,01 + (2,08*°AR)

Hombre negro 95,79 + (1,37°AR)
Mujer blanca 75 + (1,91°AR)
___Mujer negra ) §9,72 + (1,96*AR) )

AR: Altura de rodilla

p Gt e C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

Y “AMOR POR MIRANDA”
(\" Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Am_or por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.

M lranda Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.qgov.co

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Maria Ceneida Ortiz
No Identificacion 1060418434
Fecha de nacimiento 22/07/1940
Edad 83 afos
Genero Femenino

Peso 54,5kg
Talla 149cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

Formula de Viteri
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantomlla (cm)

alla por Altura de Rodilla

Hombre blanco - 59,01 +(2,08°AR)
____Hombrenegro 95,79+ (137°AR) _4
Mujer blanca S+(191°AR) |
_Mujer negra _ 59,72 + (1,96°AR)

AR: Altura de rodilla

p Gorta e C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

Y “AMOR POR MIRANDA”
("v" Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
AMOr por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
II’ nd Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co



Amor por nda Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.

MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Maria de los Angeles Prado Barona
No Identificacion 25526569
Fecha de nacimiento 16/05/1931
Edad 92 arfos
Genero Femenino

Peso 48,5kg
Talla 150cm
Diagnostico Nutricional Delgadez moderado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacion de Peso

Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

" Yalla pdr AlturadeReodilla == = =
Hombre blanco 59,01 + (2,08°AR)
Hombre negro . 95,79 + (1,37°AR)
Mujer blanca 75 + (1,91"AR)
i Mujer negra 59,72 + (1,96"AR)
AR: Altura de rodilla
VF‘ Canlaa Nore2 C
Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida
ek “AMOR POR MIRANDA”
Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520

Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Maria Rita Sanchez de Nene
No Identificacion 29946023
Fecha de nacimiento 31/12/1927
Edad 96 arfos
Genero Femenino
Peso 39,5kg
Talla 149¢cm
Diagnostico Nutricional Delgadez severa
Concepto Presenta signos fisicos de malnutricién: disminucion de la
ingesta, pérdida de peso, pérdida de masa muscular,
perdida de fuerza.

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacién, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

R R i T SR
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

. Talla por Altura de Rodilla -
59,01 + (2,08*AR)

Hombre blanco

| Hombrenego 95,79 + (1,37°AR) -
| Mujer blanca 75 + (1,91°AR) ]
Mujer negra - 9972+ (196°AR) _ _.[

AR: Altura de rodilla
M\f‘ Garka Nore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

i il “AMOR POR MIRANDA”’

Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Amor por d Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
; eran a Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Maura Zufiiga de Arahugo
No Identificacion 25525764
Fecha de nacimiento 1/06/1928
Edad 95 afos
Genero Femenino
Peso 55kg
Talla 152cm
Diagnostico Nutricional Delgadez aceptable

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Formulas para Estimacioén de Peso

Formula de Viteri
Peso mrcunferenCIa de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

) Hnmbre blanco 99,01 +(2,08°AR)
Hombre negro o 95,79 + (1,37°AR) o __ ]
Mujer blanca 75 + (1 91"AR)
Mujer negra 59,72 + (1,96"AR)

AR: Altura de rodilla

tﬁ“ Corla W2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

N “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

—
INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Omar Jurado
No Identificacion 16235806
Fecha de nacimiento 5/06/1944
Edad 79 afnos
Genero Masculino
Peso 59kg
Talla 168cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacion de Peso

s : ~ Formula de Viteri i
Peso crrcunferenc:a de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

Talla por Altura de Rodilla

Hombre blanco 59,01 + (2,08°AR) ]
Hombre negro 95,79 + (1,37°AR)

Mujer blanca 75+ (1.91°AR) B
Mujernegra 59,72 + (1,96°AR)

AR: Altura de rodilla

f\/\f‘ O_—;mlﬁ Nore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

/Y" “AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cddigo Postal: 191520
Amor por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

Nombres y Apellidos Pedro Alfonzo Quezada
No Identificacion 1059068239
Fecha de nacimiento 1/01/1952
Edad 72 afios
Genero Masculino

Peso 67,5kg
Talla 160cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes

formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

Formula de Viteri :
Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

11
fil
v,

*(2,08°AR)

"Hombre blanco

____Hombre negro 9579+ (1.37T°AR) !
; Mujer blanca 75+(191°AR) I
" Mujer negra 5972+ (1.96'AR)

AR: Altura de rodilla

r/f"quln Nore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

/N' | “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Ramén Alberto Martinez Arteaga
No Identificacion 2585762
Fecha de nacimiento 2/04/1932
Edad 91 afos
Genero Masculino
Peso 58kg
Talla 154cm
Diagnostico Nutricional Adecuado

Estos datos antropomeétricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Foérmulas para Estimacion de Peso

Peso = circunferencia de brazo (cm) + carcunferenr;la de pantomlla (cm)

Talla por Altura de Rodilla

Hombre blanco 59,01 + (2,08*AR)
Hombre negro 95,79 + (1,37°AR)

Mujer blanca 75 + (1,91"AR)
. Mujer negra 59,72 + (1,96*AR)

AR: Altura de rodilla

%" Gl Wore2 C

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

' 'd ) “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

VALORACION ANTROPOMETRICA

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR
Nombres y Apellidos Tulio Velasco Velasco
No Identificacion 6309013
Fecha de nacimiento 19/07/1938
Edad 85 afios
Genero Masculino
Peso 54kg
Talla 156cm
Diagnostico Nutricional Delgadez aceptable

Estos datos antropométricos fueron sacados por estimacion, gracias a las siguientes
formulas.

Férmulas para Estimacién de Peso

Peso = circunferencia de brazo (cm) + circunferencia de pantorrilla (cm)

Talla por Altura de Rodilla

Hombre blanco 59,01 + (2,08°AR)
Hombre negro 95,79 + (1,37°AR)
Mujer blanca 75 + (1.91°AR) N
L Muernegra =~ = 8972+(196°AR) |

AR: Altura de rodilla

NF G;mba \&uﬁsz o

Maria Camila Nufiez Cordoba
Nutricionista Dietista del Centro Vida

' 2 “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Luis Alberto Cardenas

EDAD: 73 afos

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 10/05/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental. No reporta

Tratamientos anteriores Psicoterapia.  No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en nombre, en tiempo y lugar.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria a corto, mediano
y largo plazo.

Atencion y concentracién. Procesa y codifica de informacion, nivel de atencién activa, con
adecuado manejo de concentracion, lucidez total

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso fluido, aceptable nivel auditivo, manejo de lecto
escritura.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional

Relaciones y Dinamicas Familiares: No cuenta con red de apoyo familiar, se declara soltero y
refiere que sus familiares y hermanos viven en otro Departamento.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales: Adulto mayor con excelentes condiciones cognitivas, alto nivel
de adaptacion a sus circunstancias actuales como usuario del Centro dia.

ene/

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial

CC. 66882645
Psicéloga. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS

N . “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccién- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

NOMBRES Y APELLIDOS: José Arnulfo Bedoya Montoya

EDAD: 77 afos

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 26/6/2023

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: Sin antecedentes

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en persona, mas no en tiempo y
lugar.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Hace uso de memoria,

corto, mediano y largo plazo.

Atencion y concentracion. Atencion dispersa, no procesa informacion, bajo nivel de
concentracion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Tono bajo, discurso lento, bajo nivel auditivo,
sin capacidad lecto- escritora.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Institucional

Relaciones Familiares y dinamicas. No reporta, red familiar.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

/‘\ e “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

NIT: 891500841-6

Resumen de hallazgos Principales. Activar red familiar en aras de contribuir a mejorar el
bienestar emocional y afectivo del adulto Mayor.

Henel

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
CC. 66882645
Psicéloga. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicol6gica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby Myriam
Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Idelfonso Velasco
EDAD: 91 afios
GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 17 de junio de 2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental. No reporta
Tratamientos anteriores Psicoterapia.  No reporta

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se orienta solo en persona, no se ubica en

tiempo y lugar,

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Disminucion de actividad
cognitiva, dificultad para recordar y memorizar a corto, mediano y largo plazo.

Atencién y concentracion. Dispersa, lucidez parcial.

Lenguaje y habilidades comunicativas: Lenguaje, dificultad del habla, se comunica con
lenguaje de gestos.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Red Institucional ( EPS, CENTRO DIA )
Relaciones y Dinamicas Familiares: Su apoyo familiar es débil, no recibe visitas de

manera frecuente.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

/“m; : “AMOR POR MIRANDA”
o~ Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
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Resumen de hallazgos Principales. Se recomienda contactar a familiares cercanos e
insistir en la importancia para la salud, fisica y mental del adulto mayor de la presencia y
vinculo con red familiar.

MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Hekey

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666, RETHUS

Gl \ “AMOR POR MIRANDA”
' i Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Amor por Centro Admmistrativo'MunicipaI, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
f iranda Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.qov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Honoria Mendoza

EDAD:; 78 anos

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 26/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: No reporta

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en persona, no se ubica en tiempo,

no recuerda fecha, no identifica lugar, ni espacio.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria solo de
corto plazo.

Atencion y concentracion. No procesa informacion, sin lucidez y minimo nivel de
concentracion durante la evaluacion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discursé reducido, sin fluidez bajo, nivel de
escucha muy bajo, sin manejo lector- escritor.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional

Relaciones y Dinamicas Familiares: No cuenta con ninguna red de tipo familiar, cuenta

red de amigos que la visitan ocasionalmente en la Institucion.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales. Se recomienda de parte de la Institucion, propiciar
espacios de socializacion con pares, con dinamicas de relacionamiento, salidas

AmOl' POI ndCentro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

recreativas y el fortalecimiento de la afectividad, como mecanismo de proteccion de
emociones negativas como la tristeza, la angustia o la desesperanza.

et

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
CC. 66882645
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS.
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Gloria Castro

EDAD; 68 afos

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 26/06/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: (409) Epilepsia, Depresion

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacién etc.: Tratamiento instaurado de
Clonazepram 0.5 MG

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se orienta en tiempo, espacio y persona

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria de

trabajo a corto, mediano y corto plazo.

Atencion y concentracion. Procesa informacién, adecuado manejo de concentracion
durante la entrevista, lucida y perceptiva.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Adecuado manejo del habla, discurso fluido,

conserva habilidades de lecto- escritura, nivel auditivo normal.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con activaciéon de redes Institucionales

Relaciones Familiares y dinamicas. Cuenta con el apoyo de su familia primaria (hijos,
nietos), quienes manifiestan estar prestos a los requerimientos de la Institucion en aras de
aportar al bienestar de familiar.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales. Se recomienda, a la Institucion y familia, propiciar
espacios de intercambio con la familia ( Participacion en celebraciones especiales y visitas

mas frecuentes) al centro, en aras de minimizar, factores de riesgo en crisis emocionales;

/‘\w” X “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

no obstante el estricto cumplimiento de medicacion en los tiempos y horarios

establecidos por el especialista a teniendo en cuenta diagnéstico de enfermedad mental
(Depresion)

Hebey

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
CC. 66882645
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS.
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicolégica Geriatrica
Centro Vida y Proteccion- Ruby Mirian Ruiz
Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Francisca Antonia Mina

EDAD: 83 afios

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 19/06/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental.  Retraso Mental no especificado,
hipoacusia no identificada, trastorno del habla.

Tratamientos anteriores Psicoterapia. No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Sin evaluacion de

acuerdo a diagnostico.

Lenguaje y habilidades comunicativas: Hace uso del lenguaje gestual

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional

Relaciones y Dinamicas Familiares: Cuenta con red de apoyo familiar.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales: La adulta mayor, manifiesta a traves del
lenguaje gestual, rasgos de conservacion de memoria a largo plazo, reconoce
personas y lugares y sucesos, sus comportamientos refieren bienestar emocional.

ehe

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicéloga. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Ramoén Alberto Martinez Arteaga
EDAD: 90 afios

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 20/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental. No reporta
Tratamientos anteriores Psicoterapia. No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientaciéon en tiempo, espacio y persona. Se ubica en nombre, en tiempo, lugar y

persona, lucidez mental.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria de largo,
corto, mediano y largo plazo.

Atencion y concentracion. Procesa informacién, aceptable nivel de concentracién y
comprension durante la evaluacion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso lento, tono bajo, nivel auditivo medio,
capacidad lecto- escritora.
FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional
Relaciones y Dinamicas Familiares: Cuenta con red de apoyo familiar.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Resumen de hallazgos Principales: Adulto mayor, con plena lucidez mental y bienestar
emocional, se insta a la familia y al centro, seguir fortaleciendo vinculos familiares,
situaciones que favorecen la plenitud de la vida en esta etapa de desarrollo del ser humano.

Here/

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicoldgica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby Myriam
Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDO:  Omar Jurado

EDAD: 78 afios

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 26/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: No reporta

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacién etc. No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se orienta en persona, tiempo, lugar y espacio.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria a largo,
mediano y corto plazo

Atencién y concentracion. Lucido, atento y concentrado durante la evaluacion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso fluido, tono alto, realiza actividades de
lecto escritura.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red familiar e institucional

Relaciones Familiares y dinamicas. Mantiene excelentes relaciones con la familia, en
especial con la hija, quien lo visita frecuentemente, ademas de vinculaciéon esporadica en
fechas especiales en casa.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales. Adulto mayor con un manejo emocional de acuerdo a su
clico de vida y diagnéstico médico, se recomienda seguir fortaleciendo los lazos familiares en
aras que su estado de animo permanezca estable.

Hebe

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ

Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicoldgica Geriatrica Centro Vida y Proteccién- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Rosario Gémez de Mufioz

EDAD: 90 anos

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 20/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental; Sin antecedentes

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Paciente con prondstico negativo (Postrado)

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). No se ubica en persona,
espacio, tiempo , lugar

Atencidén y concentracion. Nivel cognitivo en deterioro parcial.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Habla y escucha débil, carece de manejo lecto-
escritor.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Institucional y familiar

Relaciones Familiares y dinamicas. Cuenta con el apoyo de su unico hijo, debido a
postramiento total, no puede ser retirada de la Institucion.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Nf “AMOR POR MIRANDA”

Y Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
AmOl’ por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Mifanda

Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
www.miranda-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

_

Resumen de hallazgos Principales. De acuerdo al diagnéstico médico, de paciente con

prondstico negativo, se insta a la Institucion y su equipo de trabajo, dar lo mejor en temas

de cuidado especiales frente al tema de salud, nutricion y afectivo, en aras de seguir

Erantizando el derecho a una vejez digna.

e/

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicoldgica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Arnulfo Escobar
EDAD: 83 afios
GENERO: Masculino
FECHA DE EVALUACION: 22/06/2023

HISTORIA PSICOLOGICA
Historia de Problemas de Salud Mental. Trastorno Mixto de Ansiedad y Depresion,
demencia de la enfermad de Alzheimer.

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: Lorazepam 2 ml.

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.
Orientacioén en tiempo, espacio y persona. Se ubica en persona en lugar, no se ubica
en tiempo.
Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Hace uso de memoria de
corto y mediano plazo de manera parcial.
Atencién y concentracion. Dispersa, comportamiento hostil.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso con tono bajo no fluido, nivela auditivo
reducido bajo manejo lecto- escritor.
FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional y familiar.
Relaciones y Dinamicas Familiares: Cuenta con |a red familiar de apoyo, se comunican
de manera frecuente por medio telefénico; ademas de visitas de acuerdo a los horarios y
tiempos planteados por el Centro.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

m X “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Resumen de hallazgos Principales. Se recomienda a directivas del Centro y familia,
propiciar espacios de esparcimiento y socializacién en aras de garantizar el bienestar
emocional; lo anterior teniendo en cuenta diagndstico de trastorno mental (Ansiedad y
depresion), se insta a familiares y directivas del centro escuchar sus inquietudes a cerca de
las citas meédicas correspondientes a especialidad odontologia; dado que manifiesta
sentirse molesto por la no gestion de la cita; no obstante realizar seguimiento por Psicologia.

eney

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicologica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Tulio Velasco Velasco
EDAD: 83 afios

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 20/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA
Historia de Problemas de Salud Mental. No registra

Tratamientos anteriores Psicoterapia. No menciona

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se orienta en persona no se ubica en tiempo,

se ubica en lugar y espacio.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria a largo
plazo, no conserva memoria a corto ni mediano plazo.

Atencion y concentracion. Dispersa, no logra concentrase en el momento presente.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso lento, tono bajo, realiza actividades de
lecto- escritura, presenta disminucion auditiva.

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional

Relaciones y Dinamicas Familiares: Cuenta con red de apoyo familiar.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES J
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Resumen de hallazgos Principales: Registra deterioro cognitivo area (Memoria), situacion
que puede ser progresiva, se recomienda trabajar actividades, juegos, ejercicios de
memoria, lo anterior con el fin de ejercitar el area; igualmente se sugiere propiciar

integracion familiar y social.

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicoldgica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Bertilda Gomez
EDAD: 84 arios
GENERO: Masculino
FECHA DE EVALUACION: 22/06/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental. No registra
Tratamientos anteriores Psicoterapia. No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en nombre, no se ubica en tiempo,

ni lugar, lucidez parcial.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria de largo

plazo, no maneja memoria de mediano plazo ni corto plazo.

Atencion y concentracién. No procesa informacién, atencion dispersa, bajo nivel de

concentracion, comportamiento ansioso, durante la evaluacion

Lenguaje y habilidades comunicativas. Habla, maneja discurso lento, bajo y no fluido,
minimo nivel de escucha, sin desarrollo lecto-escritor.
FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional
Relaciones y Dinamicas Familiares: Cuenta con red de apoyo familiar.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

/‘\f ._ “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

e

Resumen de hallazgos Principales: La sefiora Bertilda, manifiesta nostalgia por la
ausencia de familiares, se recomienda a las directivas del Centro, contactar a familiares
cercanos en aras de realizar encuentros que le permitan vivir experiencias de antafo y
generar bienestar emocional.

ek

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccién- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR |

NOMBRES Y APELLIDOS: Florentino Agredo

EDAD: 83 afios

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 20/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: Sin antecedentes

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en persona, conoce su nombre, no
se ubica en tiempo, espacio y lugar.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.).

Atencion y concentracion. Atencion dispersa nivel de concentracion bajo

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso lento, tono bajo, nivel de escucha
bajo, sin manejo lector- escritor.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Institucional

Relaciones Familiares y dinamicas. No cuenta con red ni apoyo familiar, dado su estado
civil, soltero sin hijos, no es visitado por demas familiares ( Hermanos o amigos)

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

r
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

J

Resumen de hallazgos Principales. Se hace necesario seguir consolidando al interior de
la Institucion encuentros de socializacion, salidas recreativas entre otras, dado su condicién
de vulnerabilidad al no contar con una red familiar. El adulto mayor, presenta rasgos
neuréticos irascibles, para lo cual se recomienda por parte del personal cuidador brindar
acompafiamiento emocional (Brindar amor, cuidados y paciencia).

Hebey

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccién- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Gumercindo Mina

EDAD: 94 afos

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 23/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: Sin antecedentes

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en persona, tiempo y lugar.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Recuerda episodios en
corto, mediano y largo plazo.

Atencion y concentracion. Atento, lucido, se concentra en el momento presente.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Escucha, habla discurso lento, lee y escribe.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red familiar e institucional

Relaciones Familiares y dinamicas. Cuenta con buenas relaciones familiares, es
visitado de acuerdo a los dias establecidos por el Centro.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales. Se recomienda a la familia e institucion propiciar
espacios de visitas en la casa familiar, teniendo en cuenta la opinion y deseos del sefior
Gumercindo y en la manifestacion de sus sentimientos y emociones, menciona sentirse

/-\_,. . “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

“azarado” y triste porque siente que ha perdido su libertad, lo Unico que solicita es lo dejen
salir a su (pueblo) Santa Ana.

Hebey

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial

Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Heriberto Mina Perlaza

EDAD: 85 afos

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 23/6/ 2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: No registra

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en tiempo, recuerda mes, dia, afo,
se ubica identifica lugar, municipio, vereda, y espacio, reconoce el lugar, Centro Vida.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria, de
trabajo, corto y largo plazo.

Atencidén y concentracion. Procesa informacion, lucidez, nivel norma de concentracion

durante la evaluacion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discursé fluido, lento, nivel de escucha
adecuado manejo lector- escritor minimo.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional

Relaciones y Dinamicas Familiares: No cuenta con red de apoyo familiar; las visitas y

encuentros con familiares son esporadicos.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Resumen de hallazgos Principales. Se recomienda a la directivas de la Institucién
contactarse con familiares del sefior Heriberto en aras de solicitar espacio de encuentros;
ademas de realizar seguimiento en algun cambios de estado de animo del adulto mayor;
toda vez que se perciben leves sintomas de depresion y desesperanza.

ehe!

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
CC. 66882645
Psicdloga. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicoldgica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby Myriam
Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Luis Maria Lopez Mosquera

EDAD: 380 afios

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 17/06/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental. No reporta

Tratamientos anteriores Psicoterapia. No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en nombre, tiempo, espacio.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria de largo

plazo, no de corto ni mediano plazo.

Atencidén y concentracion. Procesa informacion de manera parcial, atencién dispersa.

Lenguaje y habilidades comunicativas, Discurso lento, tono medio, nivel auditivo
medio, capacidad lecto- escritora.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional

Relaciones y Dinamicas Familiares: Cuenta con red de apoyo familiar.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales:

Teney

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Protecciéon- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA CENAIDA ORTIZ IBARRA
EDAD: 83 ANOS

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 27/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: Sin antecedentes

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: Ninguno

FUNCIONAMIENTO COGNITIVO

Evaluacion del estado cognitivo general.

Orientacion en tiempo, espacio y persona.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.).

Atencion y concentracion.

Funciones ejecutivas (planificacion, resolucién de problemas, etc.).

Lenguaje y habilidades comunicativas. Afectacién del habla, lectura y escritura, hace uso de
la comunicacién gestual

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR
Apoyo Social Disponible.

Relaciones Familiares y dinamicas.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales.

Recomendaciones para manejo y tratamiento. (Derivaciones a especialistas, tratamientos,

intervenciones terapéuticas etc.

e/

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ

Profesional de Apoyo Psicosocial

CC. 66882645

Psicéloga. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

IS,

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Maria de los Angeles Prado Barona
EDAD: 91 afios

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 27/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA
Historia de Problemas de Salud Mental: Sin antecedentes

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra
EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en persona, mas no en tiempo y

lugar.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Hace uso de memoria,
corto, mediano y largo plazo.

Atencion y concentracion. Atencién dispersa, poca concentracion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso lento, tono bajo, sin desempefio lector
escritor por discapacidad visual del 100%., escucha parcial.
FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR
Apoyo Social Disponible. Institucional
Relaciones Familiares y dinamicas. No cuenta con red familiar disponible.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Resumen de hallazgos Principales. Manejo emocional propio de su edad; no obstante,

se requiere, fomentar actividades ludicas, lectura de cuentos, historias, conversaciones,

canciones que le permitan sentirse contactada con el exterior, dado que presenta
sintomas leves de desanimo y tristeza.

e

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicologos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccién- Ruby
Mirian Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDO: Maria Rita Sanchez de Nene.
EDAD: 94 afios

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 16/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA
Historia de Problemas de Salud Mental: Depresién

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: Fluexitina 20 mg, trazodona 50
mg.

FUNCIONAMIENTO COGNITIVO
EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. No se orienta, ni en espacio, ni tiempo, ni

lugar,

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Recuerda episodios
intermitentes de memoria a largo plazo.

Atencidn y concentracion. Discurso lento, poca lucidez.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Escucha reducida, habla con discurso lento, sin
manejo de lecto escritura.
FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red Institucional
Relaciones Familiares y dinamicas. Red familiar, visitas regulares y atencion a

requerimientos del Centro.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Resumen de hallazgos Principales. Ninguno.

ene/

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicoldgica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

L INORMACION DEL ADULTO MAYOR

=

NOMBRES Y APELLIDOS: Maura Zufiga de Araujo

EDAD: 95 arios

GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 23/6/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: No registra

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en persona y lugar, mas no en
espacio.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria de

corto y mediano plazo.

Atencion y concentracion: Dispersa

Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso fluido, tono de voz bajo, sin manejo

lecto- escritor.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con la red Institucional del Centro dia, EPS, su red
familiar es debil dado que presenta bajo nivel de encuentros familiares, dado que
manifiesta que no tuvo, ni esposo ni hijos.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales. De acuerdo a su edad conserva postura correcta
su nivel emocional y Psicoldgico es estable,

e

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ

Profesional de Apoyo Psicosocial

CC. 66882645

Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666.

YN “AMOR POR MIRANDA”
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccién- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRE: Pedro Alonso Quezada

EDAD: 68 anos

GENERO: Masculino

FECHA DE EVALUACION: 10/05/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: No reporta

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacién etc.: No reporta

FUNCIONAMIENTO COGNITIVO

Evaluacion del estado cognitivo general. Funcionamiento Normal

Orientacion en tiempo, espacio y persona. Se ubica en lugar y espacio, no se ubica en
tiempo, no recuerda edad.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Optimo desarrollo de la
memoria a corto plazo.

Atencion y concentracion. Atencion dispersa, baja concentracion durante la evaluacion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Sostiene conversacion, déficit en lecto-
escritura.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Red Institucional,

Relaciones Familiares y dinamicas. No reporta, no cuenta con red familiar no reporta
parientes en primer grado de consanguinidad ( Hijos

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales. En general se encuentra en buen estado de
bienestar emocional y contar con plena lucidez.

B

MARIA EUEGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948, Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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Formato de Evaluacion Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Protecciéon- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS : Teodomiro Zea
EDAD: 91 afios
GENERO: Masculino
FECHA DE EVALUACION: 12/05/2023

HISTORIA PSICOLOGICA
Historia de Problemas de Salud Mental. No reporta

Tratamientos anteriores Psicoterapia. No registra

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.
Orientacién en tiempo, espacio y persona. Recuerda nombres apellidos, Se ubica en
tiempo, recuerda mes, dia, afio, identifica lugar, municipio, vereda, y espacio, reconoce el
lugar, Centro Vida,
Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.). Conserva memoria de
trabajo, corto, mediano y largo plazo, recuerda personas, tiempos, lugares y circunstancias,
conserva lucidez total.
Atencion y concentracion. Procesa informacién, alto nivel de concentracion durante la
evaluacion
Lenguaje y habilidades comunicativas. Discurso fluido, habla, escucha, con aceptable
capacidad lecto-escritora

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo Institucional
Relaciones y Dinamicas Familiares: Cuenta con apoyo de pariente (Sobrina), quien es

su acudiente y cuidadora durante varios afios, le visita frecuentemente y atiende los
llamados de la Institucion, cuando es requerida.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resumen de hallazgos Principales: El sefior Teodomiro Zea, cuenta con diagnéstico de
ceguera total; no obstante conserva todas sus facultades cognitivas;: de acuerdo a lo
anterior se recomienda a la Institucion, fomentar espacios y encuentros con pares de la
vereda el Ortigal, toda vez que la discapacidad visual, no impide que el sefior Teodomiro,
socialice con amigos, vecinos y conocidos del corregimiento, espacios que seguramente
daran un poco de jubilo y le permitiran generar bienestar emocional y afectivo.

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS.
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
NIT: 891500841-6

Formato de Evaluacién Psicolégica Geriatrica Centro Vida y Proteccion- Ruby
Myriam Ruiz Marquez

INFORMACION DEL ADULTO MAYOR

NOMBRES Y APELLIDOS: Liliana Katamuskay Giron

EDAD: 65 anos
GENERO: Femenino

FECHA DE EVALUACION: 23/8/2023

HISTORIA PSICOLOGICA

Historia de Problemas de Salud Mental: Sin antecedentes

Tratamientos anteriores Psicoterapia, Medicacion etc.: Ninguno

EVALUACION DEL ESTADO COGNITIVO GENERAL.

Orientacion en tiempo, espacio Yy persona. Se orienta en tiempo, espacio y persona.

Memoria (memoria de trabajo, memoria a largo plazo, etc.) Optimo desarrollo de la
memoria a corto, mediano y largo plazo.

Atencién y concentracién. Mantiene una adecuada concentracion y atenciéon durante la
evaluacion.

Lenguaje y habilidades comunicativas. Habla, lee y escribe y escucha de manera
competente.

FUNCIONAMIENTO SOCIAL Y FAMILIAR

Apoyo Social Disponible. Cuenta con red de apoyo, familiar, e institucional.

Relaciones Familiares y dinamicas. Dispone de buenas relaciones a nivel familiar
comunica sentirse vinculada a su familia, aunque no tiene hijos, sus hermanas y familiares
cercanos se encuentran atentos a sus necesidades, es visitada Yy para ocaociones
especiales, le dan permiso para estar cerca de su familia mas cercana.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

“AMOR POR MIRANDA”’

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cddigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
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ar espacios para compartir con
riste, por su la ausencia de la

[ Resumen de hallazgos Principales. Se recomienda facilit
su mascota, (Gata) dado, que se siente a nivel emocional t
misma, o en su defecto procurar contacto ocasional.

MARIA EUGENIA HERRERA CHAVEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial- Secretaria de Desarrollo Social
Psicologa. TP. No 223948. Colegio Colombiano de Psicélogos
Registro Nacional No 1666. RETHUS
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INFORME JORNADA DE SALUD ADULTOS MAYORES QUE PERNOTAN CENTRO
VIDA'Y CENTRO DE PROTECCION RUBY MYRIAM RUIZ MARQUEZ

CONTRATO No. 1651-2023
ITEM 5: ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y ASEGURAMIENTO EN SALUD

NOMBRE: Jornada de promocion de la salud Centro vida y Centro de Proteccion Ruby
Miryam Ruiz

FECHA: 24 junio del afio 2023
DEFINICIONES

JORNADA DE SALUD: Actividad articulada con las IPS Y EAPB con el fin de garantizar el
acceso a los servicios de salud individuales o colectivos, mediante el acercamiento de los
mismos a las comunidades que lo requieren

PARTICIPANTES: 23 adultos mayores del centro vida y centro de Proteccién Ruby
Miryam Ruiz

OBJETIVO: Garantizar el acceso a los servicios en salud a los 23 adultos mayores del
Centro Vida y Centro de Proteccion Ruby Miryam Ruiz

LOGROS:

e Permitir el acceso a los servicios en salud del Punto de Atencién Miranda
e Proteccion contra infeccién y enfermedades provocada por el virus de la influenza
* Monitoreo y diagnédstico de las enfermedades por medio de laboratorio clinico

DIRIGIDO POR: Equipo en salud del Punto de Atencién Miranda y el personal de
enfermeria del Centro Vida y Centro de Proteccién Ruby Miryam Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR: Tensiometro, pesa, fonendo, camilla

METODOLOGICA ACTIVIDAD: En el horario de las 7:00 am el personal del Punto de
Atencion Miranda ESE Norte 2, ingresa a las instalaciones del Centro vida y Centro de
Proteccion Ruby Miryam Ruiz, para brindar los servicios de consulta médica, control de
cronicos, laboratorio clinico, vacunacién y charlas educativas de promocién en salud, donde
los beneficiarios fueron los 23 adultos mayores que pernoctan en el centro.

Se realizé la toma de paraclinicos tales como hemogramas, pruebas de orina para el
diagnoéstico y monitoreo en salud, ademas el medico verifico el estado de salud de los
adultos y prescribi6 medicamentos para el manejo de enfermedades tales como
hipertension, diabetes, trastornos de suefio, insuficiencia cardiaca, EPOC, insuficiencia
renal, hemiplejias, entre otras; con el fin de dar una tratamiento adecuado para el prondstico
de las enfermedades; en el horario de las 10:30 am los adultos mayores fueron inmunizados
contra la influenza y participaron en la charla de habitos de vida saludable por parte del
personal de enfermeria del hospital local, |a jornada finalizo en el horario de las 12:00 am,

donde todos los adultos accedieron a los servicios ofertados, garantizando el derecho a la
salud.



Registro fotografico:

Lugar: Centro Vida y Centro de Proteccion Ruby Miryam

Fecha: 24 de junio 2023
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Gobernacion del Cauca

CONTROL DE ASISTENCIA

Cédigo: FO2-DE-05

Version: 03

Fecha:11/12/2019

Pagina: 1de 1

TELEFONO: 316 2735061

EVENTO/ACTIVIDAD
PERIODO mamdnccﬂwn Centro vidary centro de Prateccion Ruby Myriam fuk LUGAR: Miranda Cauca CORREOQ: centrovidamiranda@gmail.com
NRO
i NUMERO DE CEDULA i FIRMA

15 | TULIO VELASCO VELASCO 6309013 3

16 | IDELFONSO VELASCO 1514575 >

17 | MAURA ZUNIGA DE ARAHUGO | 25525764 s

MARIA CENEIDA ORTIZ .

18 IBARRA 1060418434 x

19 | LUIS ALBERTO CARDENAS 3369848 3

20 | BERTILDA GOMEZ 38970511 v

21 | FLORENTINO AGREDO 6312076 X<

22 | HONORIA MENDOZA 1148951221 \x

23 | TEOOMIRO ZEA 6555437 \n

Autorizo expresamente a la Gobernacién del Cauca como responsable del tratamient
vya sea en abras fotograficas, audiovisuales o a través de cualquier otro medio conaci

o de la informaci

Autorizacién de uso de imagenes y datos personales
én, para que capten miimagen total o parcial (nombre, seudénimo, voz, firma, iniciales, figura, fisionomia), o cualquier simbolo de identidad e interpretaciones

do o por conocerse. LEY ESTATUTARIA 1581 DE 2012 PROTECCION DE DATOS PERSONALES.




INFORME DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y PROMOCION DEL TRABAJO
ASOCIATIVO CON LOS ADULTOS MAYORES QUE PERNOTAN CENTRO VIDA Y
CENTRO DEPROTECCION RRUBY MYRIAM RUIZ MARQUEZ

CONTRATO No. 1651-2023

ITEM: CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y PROMOCION DEL
TRABAJO ASOCIATIVO

ACTIVIDAD No. 2. Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 1

NOMBRE: Taller de busca la pareja

FECHA: 5 junio 2023

PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: estimular la memoria y la percepcion
LOGROS:

e Estimular las conexiones neuronales
¢ Mantener la agilidad mental

DIRIGIDO POR: LINA MARCELA RIASCOS, NAYIBE PUERTAS- Contratista Monitora de
Actividad Fisica, Ludica y Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro Vida y Centro
de Proteccién Ruby Miryam Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR: Cartelera y fichas de colores

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se organiza a los adultos mayores en filas, frente a una
cartelera pintada de diferentes colores, encima de una mesa se disponen las fichas para
que los adultos mayores encuentren las parejas y las organicen segun corresponda el color,
cada adulto mayor, debe memorizar las fichas para cumplir con todos los colores y su
respectiva ubicacion, con esta actividad se busca favorecer la integracion entre los adultos,
mantener sus funciones cognitivas y estimular las conexiones neuronales, con el fin de
mejorar la calidad de vida de los adultos y brindar actividades que les permita mejorar su
autoestima y autoconfianza



ACTIVIDAD No. 2 Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 2

NOMBRE: Taller de cortar y pegar figuras
FECHA: 9 junio 2023

PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: Mantener las condiciones sociales y cognitivas de los adultos mayores
LOGROS:

» Favorece la integracién entre los adultos mayores
¢ Mejora la coordinacién éculo- manual
* Fomenta aspectos cognitivos

DIRIGIDO POR: NAYIBE PUERTAS, LINA RIASCOS- Contratista Monitora de Actividad

Fisica, Ludica y Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro Vida y Centro de
Proteccion Ruby Miryam Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR: Dibujos, papel y tijeras

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se organiza los adultos mayores alrededor de la mesa,
donde la monitora brinda la orientacion de Ia actividad, ademas distribuye los materiales



tales como tijeras, dibujos y papel, con el fin de que los adultos mayores realicen las tareas
de corte y pegado de las figuras, estas actividades fortalecen las relaciones sociales con
los demas adultos, fomenta el trabajo en equipo, mejora la coordinacién éculo manual y
ademas trabaja la motricidad fina, lo que le permite a los adultos mayores el envejecimiento
activoy el aprovechamiento del tiempo libre.

ACTIVIDAD No. 2 Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 3

NOMBRE: Taller Juego de bolos
FECHA: 13 junio 2023
PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: Trabajar la agilidad mental, la coordinacién, la atencion y la motricidad por
medio de actividades ludicas

LOGROS:

* Fomento de la cooperatividad y participacién socia
e Mantenimiento de las capacidades cognitivas y mentales

DIRIGIDO POR: NAYIBE PUERTAS- Contratista Monitora de Actividad Fisica, Ludica y

Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro Vida y Centro de Proteccién Ruby Miryam
Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR: sillas, pelota y bolos

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se ubican los 23 adultos mayores en sillas, la monitora
explica la actividad, sus beneficios y la importancia de su implementacion en el centro. se



disponen los bolos a una distancia de aproximadamente 2 metros de los adultos mayor, en
esta actividad los participantes toman la pelota y deben lanzarla en direccion a los bolos
con la finalidad de tumbarlos, el taller de bolos permite a los adultos mayores mejorar el
contacto social, la percepcion de bienestar, la agilidad y concentracién mentales, ademas
de los multiples beneficios cognitivos y osteomusculares

ACTIVIDAD No. 2 Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 4

NOMBRE: Taller de promocién del autoestima y autoconfianza
FECHA: 16 junio 2023

PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: Fomentar la autoconfianza y la autoestima en los adultos mayores del
Centro Vida y Centro de Proteccion Ruby Miryam Ruiz

LOGROS:



* Mejora el estado animico y emocional
* Aumento de la confianza en si mismos

DIRIGIDO POR: Lina Marcela Riascos, Adriana Prado y Nayibe Puertas — Contratista
Monitora de Actividad Fisica, Ludica y Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro
Vida y Centro de Proteccion Ruby Miryam Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR: Cartelera educativa autoestima y autoconfianza

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se organizan los 23 adultos mayores en sillas, la monitora
explica la actividad, en la cual los adultos deben leer en la cartelera educativa, algunas
recomendaciones, beneficios y la importancia de la autoestima y la autoconfianza, esta
actividad tiene como finalidad brindar a los adultos mayores herramientas que impulsen la
seguridad, la independencia, la confianza; ademas mejora las relaciones interpersonales y
el cuidado personal de cada adulto mayor




ACTIVIDAD No. 2 Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 5

NOMBRE: Taller de pintura
FECHA: 21 junio 2023
PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: Estimular por medio de la pintura el lado l6gico, creativo y emocional de los
adultos mayores del Centro Vida y Centro de Proteccion Ruby Miryam Ruiz

LOGROS:
e Estimulacion del cerebro

¢ Favorece la salud mental
¢ Mejora la motricidad fina

DIRIGIDO POR: Lina Marcela Riascos, Adriana Prado y Nayibe Puertas — Contratista
Monitora de Actividad Fisica, Ludica y Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro
Vida y Centro de Proteccion Ruby Miryam Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR: Dibujos y colores

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se distribuyen los 23 adultos mayores en las mesas del
centro, la monitora inicia la actividad dando una breve charla sobre la importancia de estas
actividades que promueven la creatividad, el manejo del estrés, expresan emociones y
desarrollan la capacidad comunicativa; ademas que proporcionan diversién y
entretenimiento para un adecuado manejo del tiempo libre, los adultos mayores pintaron

sus dibujos con los colores favoritos, ademas expresaron porque utilizaron cada color en el
dibujo




ACTIVIDAD No. 2 Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 6

NOMBRE: Taller juego de sapo
FECHA: 23 junio 2023
PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: Mejorar la calidad de vida de los adultos del Centro Vida y Centro de

Protecciéon Ruby Miryam Ruiz por medio de la activacion corporal y mental en el juego de
sapo

LOGROS:
» Fortalece las capacidades motrices basica
e Estimula la percepcién sensorial
» Favorece el proceso de socializacién e integracion social
* Mejora la autoestima

DIRIGIDO POR: Lina Marcela Riascos, Adriana Prado y Nayibe Puertas — Contratista
Monitora de Actividad Fisica, Ludica y Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro
Vida y Centro de Proteccién Ruby Miryam Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR:

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se inicia la actividad colocando el juego de sapo en una
mesa, a una distancia de 1 metro y medio de los adultos mayores, la monitora brinda las
indicaciones para el desarrollo de la actividad, este juego consiste en tratar de introducir
unas fichas de material de bronce en los agujeros de un mueble elaborado en forma de
sapo, logrando como objetivo maximo empotrar la ficha en la boca del sapo, con esta
actividad los adultos mayores desarrollan el trabajo colaborativo en equipo y la habilidad



matematica; ademas aceptan reglas y normas, lo que permite fomentar el respeto y la
responsabilidad por el entorno donde se convive; por otra parte en el sistema
musculoesqueletico se trabaja la precision y la coordinacién viso motora

El juego de sapo favorece el bienestar, la recreacion y el manejo del estrés en los adultos
mayores, permitiendo mejorar la calidad de vida

ACTIVIDAD No. 2 Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 7

NOMBRE: Taller de agilidad mental con piezas de domino
FECHA: 26 junio 2023

PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: Fomentar el calculo, la atencion y la agilidad mental, por medio de
actividades ludicas con fichas de domino

LOGROS:

e Estimula la percepcion sensorial
e Ejercita las habilidades cognitivas
e Favorece la memoria de trabajo

DIRIGIDO POR: Lina Marcela Riascos, Adriana Prado y Nayibe Puertas — Contratista
Monitora de Actividad Fisica, Ludica y Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro
Vida y Centro de Proteccién Ruby Miryam Ruiz



MATERIALES A UTILIZAR: hoja de calculo con figuras de fichas de dominé y las fichas
de domino

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se organiza los adultos mayores en las mesas del centro,
se les brinda las indicaciones de la actividad a desarrollar; a cada adulto mayor se le realiza
la entrega de una hoja la cual tiene dibujadas unas fichas de dominé con una operacion
matematica de suma o resta, los adultos deben buscar las fichas de domind que
correspondan segun la hoja y finalmente, daran el resultado de la operacién. Esta actividad
promueve en los adultos mayores las habilidades basicas para la resolucion de problemas,
ademas que estimula la concentracion, la légica y la memoria de trabajo

ACTIVIDAD No. 2 Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con el
respectivo material

ACTIVIDAD No. 8

NOMBRE: Taller de manualidades en foamy

FECHA: 29 junio 2023

PARTICIPANTES: 23 adultos

OBJETIVOS: Promover el envejecimiento activo por medio de actividades manuales
LOGROS:

¢ Fomenta la psicomotricidad

* Mantiene la funcionalidad

* Mejora el estado de animo

e Mayor percepcion de bienestar



DIRIGIDO POR: Lina Marcela Riascos, Adriana Prado y Nayibe Puertas — Contratista
Monitora de Actividad Fisica, Ludica y Recreativa, apoyo equipo de enfermeria Centro
Vida y Centro de Protecciéon Ruby Miryam Ruiz

MATERIALES A UTILIZAR: Tijeras, foamy, pegante

METODOLOGICA ACTIVIDAD: Se inicia la actividad organizando a los adultos mayores
en las sillas alrededor de la mesa, la monitora brinda las indicaciones para el desarrollo de
la actividad donde se busca realizar manualidades con foamy (flores), se distribuyen los
materiales (tijeras, foamy, pegante) a cada adulto mayor; estas actividades permiten
favorecer la motricidad fina; ademas proporcionan bienestar y mejoran el estado de animo
de los adultos mayores




Informacion Soporte de personal que desarrollo actividad:
Juan Camilo Mostacilla - Contrato de prestacion de servicios No. 1010-12-006-187-2023

Juan Camilo Dagua Bermudez - Contrato de prestacién de servicios No. 1010-12-006-
187-2023

Lina Marcela Riascos de la cruz - Contrato de prestacion de servicios No. No. 1 010-12-
006-142-2023.

Adriana Lucia Prado Mufioz - Contrato de prestacion de servicios No. 1010-12-006-141-
2023,

Nayibe Puertas Avendafio - Contrato de prestacién de servicios No. 1010-12-006-187-
2023

Se anexa (01) folio de listados de asistencia actividad

Informe realizado por Monftores de actividad fisica Iudica — recreativa adultos mayores

A 128599
LINA MARCELA RIASCOS DE LA CRU

Monitora Contratista

Acdricino L. ool (4 ﬁ)c‘ ' be |uerlr<1$ £\

ADRIANA LUCIA PRADO UNOZ NAYIBE PUERTAS AVENDANO
Monitora Contratista Monitora Contratista

Joan (el Mostac 1 lla Juq-\ Grmb D
JUAN CAMILO MOSTACILLA JUAN CAMILO DAGUA BERMUDEZ

Monitor Contratista Monitor Contratista
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Autorizo expresamente a la Gobernacion del Cauca como responsable del trat
ya sea en obras fotogrificas, audiovisuales 0 a través de cualquier otro medio conocido o por conocerse. LEY ESTATUTARIA 1581 DE 20

Autorizacion de uso de imagenes y datos personales

amiento de la informacién, para que capten miimagen total o parcial (nombre, seudénimo, voz, firma, iniciales, figura, fisionomia), o cualquier simbolo de identidad e interpretaciones
12 PROTECCION DE DATOS PERSONALES.



CONTRATO No. 165 1-2023

ITEM: ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y RECREACION - ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES

veces por semana.

ACTIVIDAD No. 1
NOMBRE: Actividad de reflejo
FECHA: 16 junio 2023
PARTICIPANTES: 23 adultos
OBJETIVOS: estimular el movimiento corporal y la coordinacion éculo manual
LOGROS: Mejorar la calidad de vida del adulto mayor.
Dar un caracter mas Idcido a la actividad.
Ganar en precision, rapidez de sus acciones Yy movimientos.

DIRIGIDO POR: ADRIANA LUCIA PRADO — Contratista Monitora de Actividad Fisica,
Ludica y Recreativa.

MATERIALES A UTILIZAR: pelota mediana

METODOLOGICA ACTIVIDAD: ubicamos a los adultos sentados en circulo y cada uno se
le entrega una pelota plastica mediana y realizamos elevacién de brazos sosteniendo pelota
2 series de 8 repeticiones fortaleciendo asi los miembro superiores (brazos), también de

-




ACTIVIDAD No. 2

NOMBRE: Fortalecimiento miembro superior
FECHA: 19 JUNIO 2023
PARTICIPANTES:23 adultos mayores

OBJETIVOS: Desarrollar la fuerza, aumentar la flexibilidad, coordinacion y equilibro en los
adultos mayores

MATERIALES UTILIZADO: bandas elasticas

LOGRO: apoyar en el mejoramiento de la fuerza en adultos mayores, ademas de ser una
herramienta funcional para desarrollar la fuerza muscular

DIRIGIDO POR: LINA MARCELA RIASCOS DE LACRUZ - Contratista monitora de
actividad fisica, ludica y recreativa.

METODOLOGIA ACTIVIDAD: ubicamos a los adultos sentados en una silla y cada uno se
le entrega banda elastica la cual deben agarrar de los dos extremos con las dos manos y
tensionar de derecha e izquierda para trabajar coordinacién y fortalecimiento de los
musculos de los miembros superiores, también estiran manos hacia al frente realizando

tension de derecha a izquierda realizando tres (3) series de ocho (8) repeticiones en cada
ejercicio




ACTIVIDAD No. 3

NOMBRE: Flexibilidad y estiramientos

FECHA: 20 DE JUNIO 2023

PARTICIPANTES:23 adultos mayores

OBJETIVOS: Estimular Ia flexibilidad por medio de diferentes estiramientos
MATERIALES UTILIZADO: Cabina de musica

LOGRO: Mejorar Ia movilidad, lo que es fundamental para evitar que la persona mayor se
pase un exceso de tiempo sentado e incluso para ganar agilidad y evitar caidas.

DIRIGIDO POR: JUAN CAMILO MOSTACILLA -contratista monitor de actividad fisica,
ludica y recreativa.




ACTIVIDAD No. 4

NOMBRE: Desarrollo de motricidad fina y gruesa
FECHA: 22 JUNIO 2023

PARTICIPANTES:23 adultos mayores

OBJETIVOS: coordinacion de musculos, huesos y nervios para producir movimientos
pequenos y precisos con manos

MATERIALES UTILIZADO: plastilina y plantillas de figuras geométricas, mesas
LOGRO: Apoyar la coordinacién de movimientos musculares pequefios

DIRIGIDO POR: LINA MARCELA RIASCOS DE LA CRUZ, ADRIANA LUCIA PRADO,
NAYIBE PUERTAS, JUAN CAMILO DAGUA — CONTRATISTAS MONITORES

METODOLOGIA ACTIVIDAD: ubicamos de una manera muy cdmoda a nuestros adultos
mayores y se les entrega plantillas de figuras geométricas hechas en material reciclable
donde primero interactuamos de manera verbal el reconocimiento de las mismas
preguntandoles de manera individual que figuras estan dibujadas para trabajar asi la
memoria, después a cada uno sele entrega plastilina la cual deben manipular con los dedos

y sacar finas tiras para luego hacer contorno de cada figura trabajando asi la motricidad
fina en nuestros adultos mayores




ACTIVIDAD No. 5

NOMBRE: Fuerza general con mancuernas

FECHA: 26 JUNIO 2023

PARTICIPANTES: 27 adultos mayores

OBJETIVOS: estimular la fuerza general del tren superior

MATERIALES UTILIZADO: Mancuernas

LOGRO: Ayudar a mejorar la densidad Osea, y reducir el riesgo de osteoporosis
DIRIGIDO POR: JUAN CAMILO MOSTACILLA

METODOLOGIA ACTIVIDAD: Se realiza varios ejercicios de trensuperio con mancuernas
con el fin de estimular la fuerza de todo el brazo Para un mejor desarrollo en Ia vida diaria
de cada adulto

Se realizan diferentes movimientos con un peso de igual manera se dosifica por un
numero de repeticiones que va de 8, 10, 12 con un descaso de 30 segundo esta actividad
se realiza tres (3) a cuatro (4) series,




ACTIVIDAD No. 6

NOMBRE: Tingo tango

FECHA: 27 JUNIO 2023
PARTICIPANTES:23 adultos mayores
OBJETIVOS: Estimular sistema muscular
MATERIALES UTILIZADO: balén

LOGRO: obtener un aprendizaje de orientacion espacial, y a la vez puede ser muy Util para
aprender a partir de las penalizaciones, que las podria marcar el dinamizador

DIRIGIDO POR: JUAN CAMILO DAGUA,

METODOLOGIA ACTIVIDAD: Se realiza un juego donde una persona se encarga de
direccionar que el balén pase por cada una de las manos de los adultos mayor
pronunciando tingo, tingo para que el balén avance de cierta manera a la voz de tago se

pausa la actividad y el que queda con el balén debe de realizar una penitencia como baile,
ejercicio o adivinanza.




ACTIVIDAD No. 7

NOMBRE: Trabajo coordinativo

FECHA: 29 JUNIO 2023

PARTICIPANTES: 23 adultos mayores

OBJETIVOS: Estimular Ia parte coordinativa de miembros superiores e inferiores
MATERIALES UTILIZADO: Topes

LOGRO:

DIRIGIDO POR: NAYIBE PUERTAS

METODOLOGIA ACTIVIDAD: Se realiza varios ejercicios coordinativos de miembros
superiores con diferentes variantes para que los adultos los puedan desarrollar de igual
manera se desarrollan diferentes ejercicios de miembros inferiores se pueden desarrollar
sentado o de pie, estos ejercicios se pueden realizar de 10 a 15 minutos con diferentes
tiempos de descaso.

diferentes ritmos musicales estimulando y coordinando todos los sentidos mejorando asj
también la funcién cardiovascular y estado de animo de nuestros adultos mayores




Informacioén Soporte de personal que desarrollo actividad:
Juan Camilo Mostacilla - Contrato de prestacion de servicios No. 1010-1 2-006-187-2023

Juan Camilo Dagua Bermudez - Contrato de prestacion de servicios No. 1010-12-006-
187-2023

Lina Marcela Riascos de la cruz - Contrato de prestacion de servicios No. No. 1010-12-
006-142-2023.

Adriana Lucia Prado Mufioz - Contrato de prestacion de servicios No. 1010-12-006-141-
2023.

Nayibe Puertas Avendario - Contrato de prestacion de servicios No. 1010-12-006-187-
2023

Se anexan dos (02) folios de listados de asistencia actividad

Informe realizado por Monitores de actividad fisica ludica - recreativa y profesional
contratlsta coordinadora de grupos de adulto mayor

;InQ H Q‘Qc‘lﬁco%

(%lm EUGENIA CORRAL S VELASCO  LINA MARCELA RIASCOS DE LA CRUZ

ProfeSion al Contratista Monitora Contratista

‘)bt:\x—“ﬁ.—-cxlg’acloM |\)Cx I\)P_ /lvper\GL@ A

ADRIANA LUCIA PRADO MUNOZ NAYIBE PUERTAS ENDANO
Monitora Contratista Monitora Contratista

Juaa Camilo Ho‘b+qu“q qun (Ami'b

JUAN CAMILO MOSTACILLA JUAN CAMILO DAGUA BERMUDEZ

Monitor Contratista Monitor Contratista
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INFORME DE ENCUENTRO INTERGENERACIONAL CON LOS ADULTOS MAYORES
QUE PERNOTAN CENTRO VIDA Y CENTRO DEPROTECCION RUBY MYRIAM RUIZ
MARQUEZ

CONTRATO No. 1651-2023
ACTIVIDAD No. 4

ITEM 5: ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y RECREACION - ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES

NOMBRE: Encuentro intergeneracional adulto mayor Centro Vida y Centro de Proteccién
Ruby Miryam Ruiz y caminantes madrugadores

FECHA: 30 junio del afio 2023
DEFINICIONES

Encuentros Intergeneracionales: estrategia que se utiliza para fomentar relaciones
intergeneracionales de diferentes grupos etarios con el adulto mayor; con un enfoque de
respeto de derechos para prevencion del maltrato, promocién del trato digno y una imagen
digna del adulto mayor

Envejecimiento activo: Proceso de optimizaciéon de las oportunidades de salud,
participacion y seguridad con el fin de mejorar la calidad de vida a medida que las personas
envejecen. El envejecimiento activo se aplica tanto a los individuos como a los grupos de
poblacion. Permite a las personas realizar su potencial de bienestar fisico, social y mental
a lo largo de todo su ciclo vital y participar en la sociedad de acuerdo con sus necesidades,
deseos y capacidades, mientras que les proporciona proteccion, seguridad y cuidados
adecuados cuando necesitan asistencia.

Grupos etarios: estan determinados por la edad y la pertenencia a una etapa especifica
del ciclo vital humano. La clasificacion por sectores etarios es la méas incluyente de todas
en la medida en que todos nacemos, crecemos y envejecemos de manera similar. Del
mismo modo, quienes pasan por momentos similares de la vida comparten valores,
codigos, simbolos, actividades, practicas y procesos que determinan sus aportes a la
sociedad.

Los Encuentros Intergeneracionales implementados en el Centro Vida y Centro de
Proteccién Ruby Miryam Ruiz, tienen como objetivo conseguir que los adultos mayores,
interactien y se relacionen con los nifios y adolescentes del municipio de Miranda, el
compartir con otras generaciones crea en el adulto mayor vinculos afectivos que mejoran
su estado de animo, autoestima: brindando alegria y felicidad.

Las actividades que se desarrollan dentro de los encuentros, estan encaminadas a la
realizacién de actividad fisica, actividades Iudicas- recreativas, permitiendo a los adultos
mayores compartir espacios con otras generaciones, donde se mejore su calidad de vida y
promueva el aprovechamiento del tiempo libre.

Al mismo tiempo se realizardn encuentros con otros grupos de adulto mayor, con el
propésito de intercambiar ideas, historias, arte y ejercicios; actividades que favorecen y
motivan el envejecimiento activo



Todas estas actividades, permiten a los adultos mayores del Centro Vida y Centro de
Proteccion Ruby Miryam Ruiz, mejorar sus capacidades cognitivas, emocionales y sociales,
ademas que favorece la sana convivencia y el respeto entre los adultos mayores y demas
grupos etarios del municipio de Miranda.

PARTICIPANTES: 43 adultos mayores (23 adultos mayores del centro vida y centro de
Proteccién Ruby Miryam Ruiz y 20 adultos mayores grupo adulto mayor caminantes
madrugadores)

OBJETIVO: Promover la interaccion social de los adultos mayores del Centro Vida y Centro
de Proteccion Ruby Miryam Ruiz con los adultos mayores del grupo de caminantes
madrugadores por medio de la implementacion de actividad fisica y juegos recreativos

LOGROS: Mejor la autoestima y el estado de animo de los adultos mayores
Mantener los rangos de movilidad articular
Proporcionar diversion y entretenimiento a los adultos mayores

DIRIGIDO POR: LINA MARCELA RIASCOS DE LA CRUZ, ADRIANA LUCIA PRADO,
NAYIBE PUERTAS, JUAN CAMILO DAGUA, JUAN CAMILO MOSTACILLA-
CONTRATISTAS MONITORES

MATERIALES A UTILIZAR: pelota mediana, juegos de sapo, juegos de parques Y
DOMINO

METODOLOGICA ACTIVIDAD: En el horario de las 8:00 am los adultos mayores se
trasladan en vehiculo contratado bus de transporte terrestre automotor, hasta finca ubicada
en la urbanizacion la arboleda del municipio de Miranda, donde los monitores los ubican en
sillas formando un circulo, inician la actividad presentandose y realizando la oracion,
después contintian con la actividad fisica, utilizando implementos ; realizando movilidad
articular y trabajando la coordinacion, en el horario de las 10 :00 am los adultos toman un
tiempo para ingerir el refrigerio (compuesto de avena en leche y galletas de soda);
seguidamente se utiliza como herramienta terapéutica el baile para el manejo del estrés,
mejorar el equilibrio y el estado de @nimo, generando ademéas proceso de dialogos e
interaccion entre los asistentes, luego se distribuyen en grupos donde comparten historias
e implementan juegos recreativos como el sapo y el parques, a las 12:00 m se sirven los
almuerzos para los adultos, se brinda un espacio de 20 minutos para reposar el almuerzo,
se da finalizacién a la actividad con ejercicios de vuelta a la calma con ejercicios

respiratorios y estiramientos. A las 2:00 pm los adultos regresan al Centro Vida y Centro de
Proteccion Ruby Miryam Ruiz.



Registro fotografico:







Lugar: Finca la arboleda

Fecha: 30 de junio 2023

Nalhalio Goralez 6.

Informe elaborado por: Natalia Gonzalez Girén - F isioterapeuta
Contratista — Coordinadora Centro Vida y Centro de Proteccion
Contrato de prestacion de servicios profesionales No. 1010-12-006-067-2023




Sauobelzidiaiul 8 pepiuapl 9P Ojoquis Jainbiend o ‘(ejwouois

'STIYNOSY3d SOLVA 3d NOIDI310Hd ZT0Z 3 18sT
14 “eanBy ‘sajeniul ‘ewy ‘zon ‘owiuppnas ‘aiquwou) jeinsed o |e103 uafew
s3jeuosiad sojep A sauafew ap

VIV1INLY1S3 A3] "8si830u03 10d 0 op1oouod o

W u=ides anb eued ‘uopew.oyu) e| ap ojusiwelel 12P 8|qesuodsas owod eane) |ap UoIdRUISGOY Bj

0sn 3p uoezuoINy

IP3W 0410 J3inbjend ap spaes) e 0 sajensinoIpne ‘seayei80joy seiqo ua eas eA

B 3juawesaidxa ozuoIny

" B00SYE6Z | NOWIO AVMSNIAVLYM YNVITT | v
& €209v662 | ININ IA ZIHONVS V.LIY VINYIN | €T
X 628906501 YavsS3IND OSNO41V O8a3d | @
g 5989252 | bavad S313ONY S0730 vier |
4 266%952 YNIN OLY38I43H | o1
LAk * £ £5558¥1 VNIW OGNIDY3WNS | 6
| " 6ve62552 VNI VINOLNY VOSIONVNS | 8
| % SRR | e SEE . o |t
= 9085£291 OQvHNr YYINO | 9
% vOLEYSZ | YEINOSOW ZINOD VIV SINT | s
> 20021552 ZONNIN 30 Z3NOD OYYSOY | +
¥ 02£695Z ¥VE00S3 OF4INNYY | ¢
- of £8892552 OYdISYO VIO | ¢
> 999LLVY | yroaag o&:z%«c,owﬂwq“ .
h | ouo(. op :
VIANIS o VING30 30 O¥INON o B
MR e g0 i A D Ziny WeuAW AQny ug2931014 3p 0:9U33 A epIA 0.13uS7 “M_M%H..ﬂ__“ il
T90SELZ 9TE :ONOSITIL _ ook VP24, v P ;,u.w. = o ewalxa ’..c; JCUJUSH QYQIALLOV/OLNIAI
I 3p T :euiey
610Z/21/11:eY294
€0 :UOISIAA
50-30-204 :081pon VION3ILSISY 30 10Y1NOD




e e

CONTROL DE ASISTENCIA

S |.|.|i|l|-|l||-|.|l.|.

Codigo: FO2-DE-05

Version: 03

Fecha:11/12/2019

mocmgmn_mm. del Cauca pagina:1del

TELEFONO: 316 2735061

ENTIDAD; Centroviday centro
Margquez

de Proteccién Ruby Myriam Ruiz

LUGAR: Miranda Cauca CORREO: centrovidamiranda@gmail.com

E oW NUMERO DE CEDULA FIRMA
B o
H TULIO VELASCO VELASCO 6309013
]
H IDELFONSO VELASCO 1514575
“ MAURA ZUNIGA DE ARAHUGO | 25525764
[ i

E MARIA CENEIDA ORTIZ IBARRA 1060418434

ERESSEEEEEEE

19 | LUIS ALBERTO CARDENAS 3369848
lmc BERTILDA GOMEZ 38970511
H FLORENTINO AGREDO 6312076
H HONORIA MENDOZA 1148951221
H TEODOMIRO ZEA 6555437

Autorizacién de uso de imagenes y datos personales
Autorizo expresamentea la Gobernacién del Cauca como responsable del <ratamiento de la informacion, para que capten miimagen total o parcial (nombre, seudénimo, voz, firma, iniciales, figura, fisionomia), o cualguier simbolo de identidad e interpretaciones
..~ ~n an nhras fotograficas, audiovisuales 02 través de cualguier otro medio conocido o por conocerse. LEY ESTATUTARIA 1581 DE 2012 PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
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_Ua_dm GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf E do SENA e

ICBF
HIT 891500841 6 | MUNICIPIO DE MIRANDA B - MENOS DE 200 COTIZANTES MUMICIPIO DE MIRANDA | calle 6 5 21 MIRANDA-CAUCA 8476013 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-06 2023-07 40552205 9453472131 E 2023/07112 2023/07711 | BANCOLOMBIA 0 $195,530,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacidn Nombre [l 2 [Codigo Dias | 1BC Aporte  |CodigafDias|  IBC Aporte  |CodigafDias|  1BC Aporte  [Codiga|Dias|  (BC | Tanfa | aporte [Diss| jEC Aporte o e | st
SENA @

RSA CIPIO DE RANDA 00 A ado 0 8 6,500 0% o0 58,0 #00 0% 015,000 oG .
gﬂ*dﬂigoag:usg_;u $489,331,094] 582,746, 600| 5489,331,004( $61,117,400| 5531, 168,054] 521,137,900) 5489,331,094) 54,015,000 529,836,222 $26,513,700| $195,530,600
Cludad: MIRANDA Depto: CAUCA (100 Afillados) $489,331,094 $82,746,600) 5489,331,094] 561,117,400 $531,168,054| 521,137,900 $489,331,094) $4,015,0004 $529,836,222) $26,513,700 $195,530,600
1 5527952 TA MYRIAM X R5-14 | 30 | 54,654,971 ST914000EPS037| 30 | 54,654,971 §581,9000 CCF14] 30 | 54,974,872 §199,0000 14-23 30 |  54.654,571] 0.527%] 5243000 30 | 4,974,872 s1485000  Ho $1,845,500
1 [CC 1059063148 |AGUIRRE ANDRES x X {23030 | 30 53,935,387 5629,900/EPS037| 30 53,936,382 5492,100( Ccri4| 30 54,072,947] $163,0001 14-23 30 53,936,382{ 1.044% 541,100) 30 54,072,947) 5203, 800f Mo 51,529,900

U
3 [6C 29107541 [(AGUIRRE AURA 25-14 | 23 52,029,758 5345, 3 52,029,758| 553,800 CCF14f 23 52,009,758 581,200 14-23 23 52,029,758 0.000% sof 23 52,029,758 $101,6004 Ho 5781,800
4 KC D9107541  WAGUIRRE AURA X 514 | 7 | 52,762,494 5469, 7 52,762,494 345,400 CCFr4f 7 54,406,1508 §176,300 1423 7 52,762,494 0.521%) 514,500 7 54,406,150 $210,5000 Mo 51,226,500
5 KC JAUSECHA ARLEY x 25-14 | 30 59373768 51,593, 700|EPS0ne| 30 59,373,768  $1,171,8000 CCFi4| 30 59,373,764 5375,000 14-23) 0 59,372,768 0.512%) 549,000 30 59,373,768 5468900 Ko $3,658,400
6 KC AVILA PAULA x x 2514 | 12 £2,913,444§ 5466, S002{ 12 52,913, 444] 5364,200) CCF14{ 12 52,913, 444) 516,600 1423 12 §2,913,444] 0.522% 515,300 12 52,913,444 $145,3008 Ho $1,108,200
7 [EC 10345764 [BALANTA JOIMER X 25-14 | 30 52,832,749 5453, 18 30 52,832,749 5354,1000 CCF14] 30 | 52,969,314 S118,800 1423} 30 | $2,832,749) 0.522% 514,500) 30 52,969,314 5148600 Ho 51,089,600
& C (10500031  |BAROMA DIEGO X R3030 | 30 | $7,134954 51,213, 18 30 | 57,134,954 58919000 CCF14) 30 | 57,134,954 S285.4008 14-23f 30 | 57,134,554 0.522%) $372.300 30 | §7,134,954 535,900 Ha 52,784,500
i
9 [C |ii4sea398 |BEpOYA YUDI x 3030 | 30 | 54,635,894 5741 800/ EPSICI| 30 | 54,635,895 $579.5001 CCF14) 30 | 54,635,895 $185,5000 1423 30 | 54,635,895 0.522%) 524,200 30 | 54,635,895 5231,5001 Ho $1,762,500
u
10 [CC [94541780  [BERMUDEZ WILMAR X 23030 | 30 | 59,373,768 51,593, 0 59373768 S1.71,8000 o4 30 | $9,629,289) 53852000 14-23 30 | 9,373,768 0.522%| S49.0000 30 [ 59,629,285 S481,600 Ha 3,681,300
h
11 cC 110480913 [BONILLA ORLANDO X 23100 | 30 | se782.665  $1,153, 30 | se,782,665 5847900 CChi4l 30 | §7,248,787] 5290,0000 14-23) 30 | 56,782,665 0.527%) §35.5000 30 | S7.248787] 53626000  Wo $2,689,300
u
12 [C 165747690 [BRIEZ X 2514 | 30 | $4,635 895 §741, 30| 54,635,895 $579,5000 CCPi4f 30 | 58,606,059 344,300 14231 30 | 54,635,895( 0.522%) s14.2000 30 | SBe06,089 54305000 Mo 52,120,300
ALEXANDR A
13 C P9510931  [CANAVAL MARCELA x 23030 | 1 $80,721 514, 1 580,721 $10,100 CCF14 1 580,721 S0 14-23) 1 580,721| 0.000% sof 1 $80,721 4,400 Na 528,500
d
T CC 9510931 [CAMAVAL MARCELA] x ozo | 2 5242,151 $41 400{EFS005{ 2 5242,151 $30,3000 ccriaf 2 $242,151 so| 1423 2 5242,151 0.000%) sof 2 5242,151 $12,4000 o 584,100
h
15 [CC [29510931  [CAMAVAL MARCELAJ x 23030 | 27 | 55,610,036) 5§953,9000EPS005( 27 | $5.610,024) $701,300 ccri4f 27 | %6,020,534 5240,900 1423 27 | 95,610,034 0.522%) s29,300 27 | 56,000,534 $301,400 Ho 52,226,800
u
16 KC 25531131 JCARABALL LUZ X 23000 | 30 52,818,041 5450 SOMEPSOTE 30 52,818,041 $352,300 CCF14) 30 52,953, 96| 5118200 1423 30 52,818,041| 0.522% 514,800 30 52,953,894 5147, 500f Ha 51,084,100
u
17 [C [10695713  [carDOMA PAULD ¥ X 514 | 30 | 44757200 51,063, 0 | sea7s,20l  ss59,5000 cori4 30 | S4.612,208) 5184500 1423 30 | 54,475,720] 1.044%) s46,8000 30 | 54,612,289 230,800 Ho 52,185,300
18 [CC (1059066921 [JCARRILLO ALISON X 23030 | 30 | 54,630,004 5740,500(EF 30 $4,630,034) S578,8001 CCF14f 30 | 54,823,567| 5193,000 14-23} 30 $4,630,034) 0.527%| $24,2000 30 | $4,823,57) 5241,5008 Na 1,778,400
i
19 C 110346494 n.__,m.ﬁ-_.ﬁsz x X 23100 | 30 53,688,650( 5590,2000 EPSICH 30 53,688,650( 54611000 CCF14] 30 53,825,215 $153,1000 14-23] 30 53,688,650 1.044%) 538,600 30 £3,825,215 5191, 500 Ho 51,434,500
EDINEON u
20 jcC 1059065965 JCASTILLO Camila X 23030 | 30 | s5948,783 51,014, S037) 30 | $5,948,783) 5743,600) CCF14f 30 | 55 948,783 S238,0000 1423 30 | $5,948,783 0.5273] s31,1000 30 | 55,948,783 297,600 Mo $2.321,800
h
21 |OC PS529756  [CERON MARIA 25-14 | 22 | $7.491,343 $423,TOO|EPS037| 22 52,491,343} $311,500 CCFia] 22 | 52,491,343 $99,7001 14-23{ 22 | 52,491,343 0.000% SO 22 | 52,491,343 5124, 8008 Hor $959,700
21 )C 25529756 JCEROH MARIA X bs-14 | 8 53,715,574 5631, A & 53,715,578 54645000 CCFi4| 8 55.824,719| 52330000 14-23 B 53,715,578 0.510%| S19.4000 & 55,824,719 5291, 5004 Ho 51,640,100
23 kC 5530993 CHAPERO ALBA X 25-14 | 30 | 52,126,828 5340, 30 | s2,126,828 52659000 CCFi4f 30 | 52,263,393 590,600 14-23 30 | 52,126,628 1.044%) s22,300 30 | 52,263,393 113,500 Ho 5832,600
24 KC [1114878505 JCONTRERAS PAULA X 3030 | 30 | 42,832,749} 5453 18 30 | $2,832,749) 5354,1000 ccFi4f 30 | 52,969, 314) $118,8000 1423 30 | 52,832,749 0.522% $14,8001 30 | 52,969,114 5148600 Mo 1,089,600
d
25 KC [10347824  JCONU EDUWIN X 23030 | 30 | 54,611,823 5737, 30| s4.611,823 5576,5000 CCF14 30 | 54,611,823 Ste45000 1423 30 | 54,611,523 0,522 $24.1000 30 | Se611,823 52308000 Mo 51,753,800
d
26 CC [1144163673 [CORDOBA JAIME X X 23030 | 30 | 53,583,043 §573, 30 £3,583,043) 5447, 900) CCF14f 30 | 53,719,608 51488000 14-23) 0 $3,583,043 1.044%) SI7,5001 30 | §3,719,.608 5186,0001 L $1,392,500
u
17 [CC 25528608  [CORTES CLARA X|x x 23030 | 23 52,784,748} 5445 600(EPSO1E 23 52,784,748 5348,1000 CCFi4f 23 52,784,748 $111,4000 14-23) 23 52,784,748 0.522%| 514,600 23 51,784,748 5139,500) Ho 51,059,200
u
28 KC (10346466 DELGADO EDWIN X X 25-14 | 30 53,857,388 5617, 200(EPSO1E 30 53,857, 188 54822000 CCF14] 30 53,993,243 5159,8000 14-23 30 53,857,388 1.044%] 540,300 30 53,993,243 519%, 800} Ho 51,499,300
19 [CC 1059067492 |DELGADO JEAN X 2514 | 30 | 52,767,678 5442,9000EP5037| 30 52,767,678 $346,000 CoFiaf 30 | %2,767.678 510,800 1423 30 | 52,767,678 0.522%) $14,5000 30 | 52,767,678 138, 6000 Ha 51,052,800
30 [CC (10500041 DiAZ EvARISTO x 25-14 | 30 | s5948,783 51,011, SOVB 30 | $5.948,783 §743,6000 CCF14f 30 | 55,948,783 5238,000 1423 30 |  $5,948,783 0.522%) $31,100 30 | 55,945,783 5297,600 Ho 52,321,800
N JCC PO110S07  IDOMINGUEZ MaRiA| X X {23030 | 10 5433,251) 569, 10 5433,291 $54,2000 CCF4| 10 5461,0451 518,500 14-23) 10 5433,251 1.044%) 54,6000 10 £461,045 523,4001 Ho $170,100
1
N C @5529776  JDURAN LUZ X 23030 | 30 | 59,373,768 51,593, W 30 | 593737680 51,171,800 ccFi4| 30 | 517,810,490 $7M2,500 1423 30 |  $9,373,768 0.512% 549,000 30 | 517,810,490 se90,8000 Mo 54,417,800
u

Pagina 1 de 4

IMTINT 12 NI-50 Dus




aportes

%.. enlinea

1 1114877998 12:5___._@.
JENMIFER

Planilla Resumen

X 3030 | 30 | s3.B32,749 5453, 18 30 spe;Tesl  sasanoo coFi 3o | szeee el sussod 1ead w0 | s2.s2. 74 05224 S14.8000 30 | 52,969.314]  S148.6000 Mo $1,089,600
1
34 JCC (1114894812 JESCOBAR DAMIELA X 25-14 | 30 | sac35.895  s7an, ) s4esaes  ssTasoof coFiel 30 | 5635895 51855000 1423 30 | 54,635,899 0.522%) $24,2000 30 | s4635898  S23:1,900 Mo 51,762,900
35 JCC 1085244781 [FIGUEROA JENITH x 23030 | 30 | 52,832.743) 5433, W saeades  sasan00f coriel 30 | 52969314 sniesoo 1423 30 | 5283749 0522 si4000 30 | 52,969,314  S14m600 Mo $1,089,600
d
36 JCC 1059063339 [FLOREZ BAGHER x - 23010 | 30 $3,548, 4104 5567, 30 53,548,410) $443.6000 CCF14f 30 53,872,174 5154,900( 14-23( 30 53,548,410 4.350%) 5154400 30 $3,872,178 5193, 800{ o $1,514,500
1
37 [cC [15528718  JGALINDO YULIE X 4|30 ) 9anges  sisenzoofesscel] 30 | 59373768 51,171,800 coFra] 30 | swogaesms|  sa29.000 1423 59,373,768 0.522% 549,000 30 | 510,724,989  $s36,5000  wo 53,780,000
38 KC M7118%0  |GALLEGO EUGENIO x| |x 514 | 30 | s34spees] 557, 0| ShAs6n8)  sads.do0) ccFiaf 30 | 53670743 S1465000 1423 30 | s3amiess) 43sen]  s151,500 30 S3670,743  S183,8000 Mo 51,474,900
39 [CC |10346574  JGARCIA JOSE )i 3030 [ 30 | 56,144,426 $1,044,80016p5005 30 | se.1aa4a26] 5768100 Corig) 30 | 56,270,799 s250,9000 1423 30 | 56,144,426] 0.522%] 5120000 30 | se7079d  s:3m00]  we 52,409,700
1
40 jcC 1061710567 JGARCIA LEYDER % (3030130 | s5.84878Y  sionsoofepsordf 30 | s5,94.783 57436000 coFrd] 30 | sSeamrel] | sammood 1473 30 $5,948,783] 0,522 sa 100 30 | ssgsee7a  s297e00] M 52,321,800
I
41 CC M3620796  JGIRALDO ANGELA X 030 [ 30 | 9373768 s1sengooleesoval 30 | s9,373.768f 51,171,800 ccFva 30 | soaat0es 377300 1a2d] 30 9,373,768 0.522%) 549,000 30 | 5943199  Se7r.moo]  mo 53,663,600
u
42 [CC [1144058797 |GOMEZ LiNA X 3030 30 | S5.948.783  s1.00150006p50%7) 30 | sso4m78d  s7ane00] ccFial 30 | 6110039 240500 1413 10 55,948,783 0.522%) s31,0000 30 | 56110939  S305.8000 W 52,336,500
1
43 [CC [25529749  JGOMZALET CINTYA X P51« | 30| ss7zzam s, 0| sl snis300 conf 0 | ssmaz02  sassod veas] s | s5.722,302 0.522% 5295000 30 [ s5722,02] 52864000 Mo $2,233,500
S IFRANKLY i B 514 | 30 | 53,755,459 5976, W s37IS4sm seen 500l coriel 30 | saesond  sissoof 1a23 30 | 53795450 1008 5393000 30 | s3esz024  s194800  wo 51,835,800
45 foc 7 KURT X X 3030 | 30 | 54,316,210 5690,600{E55c82| 30 54,316,210) §539,6001 CCF14| 30 | 54,452,775 $178,200 14:23| 30 54,316,210] 4.350%] S187,8000 30 | 54,452,775 5222, 800} Ha $1.819,000
d
46 [CC 1975638 HOLGUIN ZULMA X X 3030 | 24 | S3142.4e0  sso2,800(ePs012| 24 | 530424400 s392,900) corid] 24 | $3142.490 5125700 14-23 24 | 53,142,440] 05229 $16,5000 24 | 53,142,440  $157.400] Mo 51,195,300
i
47 joC 1059062802 MBACHI DIEGO X [25-14 | 30 55,948,783 S1,001,500|EPS01E| 30 55,948,783 57436000 CCFi4l 30 57,220,077) 5288900 1423 30 53,548,783 0.522%) 531,104 30 57,220,077 5361,4001 Ho 52,436,500
48 Kc IMUES ANGELA X 514 [ 30 | sseaare  sionsoolepsicy 3o | sse4m783|  s7a3.600 coridl 30 55,948,783 s238,0000 1423 30 | 35,948,783 0.5224 300 30 | ss4m78y  s297,6000  Me 52,321,800
45 fc LASPRILLA ‘YURI ® pitd [ 30| szusernl  sapecofesscisf 30 | szazmero|  s2es,100 coria 30 | 52,268,209 590,700 1423 30 [ 52,128,670( 10463 s22,3000 30 | 52,265,235  $113500] Mo 833,200
50 [C [10346628  JLONDOND SAMUEL X R3100 | 30 | s11,653,5700  $1,98 30 | $11,653,5700  §1,456,700) coFral 30 | s11,971,231] $478,900 14-23 30 | 511,653,570 0.522% $60,9001 30 | s1,571,231] %0880 Mo 54,476,500
u
T_ ICC [10346445  JOZADA MaRIO x ps-14 | 30 | sesi5ee8 s, "4 30| seeanmes  ssro500 ooFidl 30 | seersees]  siessod 1421 30 | 54605899 0520w S242000 30 | S435.898  saa%00 Ne 51,762,900
52 [CC 66882496  |LUCUMI MANIVE X 2514 | 30 | 54,611,800 5737, W | sengl  ssteson cofil 30 | seernmzy  siseso 1423 30 | see1.823 0529 $24,1000 30 | S4.611,823 20,8000 Mo 51,753,800
53 CC 11061777243 [MALAVER YENIFER b 2020 30 | - s5.392.819|  soiss00fesoarf 30 | ssa819]  se7sa00] corvd 0| 55,392,819 5215,800 14-23 30 | 55,392,819 05229 s28.2000 30 [ 55392819 52698000 Mo 52,104,900
h
54 fcc MARIA x 14 [ 30| staamern  suoscoesscerf 30 | s2,128670  S266,100] corral 30 | 52,265,239 5$90,700) 14-23( 30 | 52,128,670 1.044% s22,3000 30 | 52265235  $1135000 Mo 5833,200
55 jC (10346200 AN Luis X 2514 | 30 | 59,373,768 51,593, S 30 | 59373768 51,171,800 CCF4l 30 | 510,724,989 429,000 1423 30 | 59,373.768 0.5204 $49,0000 30 | 10,724,989 55365000 Mo $3,780,000
56 fcC |1059066265 #ﬁ“ﬁ x 5-14 | 30| ss94783  s1.011, 37| 30| S59487EY  S7a36000 coPval 30 | s6723518  s269,0000 t4-23] 30 | 55,948,783 0.527%) sa.a000 30 | se7aasis 533650 Mo 52,391,700
57 JCC [1114874520  PAEDINA HORMAN X X 2514 | 30 3,601,374 5936, 400(EPS037] 30 53,601, 374] 5450200 CCFi4) 30 | $3,737,939) 1496000 14-23) 30 | 53,601,374 1.044%] $37,6000 30 | 53,737,939 5187, 0008 Na 1,760,800
38 JCC 1061687634 WMENA CRISTIAN x 2514 | 30 | s5.948,783 1,011, »n 55,948,783} $743,600) CCF14f 30 | 55,948,783 $238,000 14-23 30 55,948, 783] 0.522% 531,100 30 | 5,948,783 5297, 6008 Ho 52,311,800
59 [CC (1113638579 IMERA YINETH £ 514 | 30 [ sssasred  sion, 10 30 | s5e4e7e3l  s7a3eool cohva] 30 | ssodm7edl 238000 1423 30 | 95948783 0522 $31,0000 30 | ssv4m7EY  Sa97e00] Mo 52,321,800
60 JCC 1114886721 WMESTIZO STIVEN x x (23030 | 30 | 53,552,437 5568, 37| 30 53,552,437} 444,100 CCF14] 30 | 53,876,205 5155,100( 14-23) 30 | 53,552,437] 4.350%] S154.6000 30 | 53,876,205 $193,900 No 51,516,100
i
61 1C NE8STIT1 MMOLINA JHOM X (3090 30 | 55948783 5101150005518 30 | 55948783 743,600 ccFia] 30 | sseeazed | s23s00d 1azdl 55,948,783 0.522% s300 30 | 55948783 52976000 Mo 52,321,800
f
62 0C [1079172286 MORALES DIDIER % 14130 | seeasmosl  sraieo0fersons) 30 | See3s,8950  s579,500] ccriel 30 | see3s.e95  svas.s0d 1423 30 4,635,895 0.522%) 5242000 30 | 54,635,895 5231900 Mo §1,762,500
63 [CC |'o170037  MMORALES NICOLAS X 514 | 30 | ss9e878Y 51001 %000eps037] 30 | 55948783 743600 corial 30 | 55,948,720 5238,0000 14-23] 30 |  s5,948,783 05229 sat00 30 | $s,p4m7md  s297.6000 Mo 52,321,800
64 [CC 16886313 %_ﬂmw x X 2514 | 30 [ 33,762,276 5602, SOT8 30 | $3,762,276) $470,3000 CCF4] 30 | 53,898,841 5156,000 14-23 30 |  $3,762,278] 1.044%) $39,3000 30 | 53,898,841 $195, 000 No 51,462,600
65 ICC D9S10862  WMORCILLO EDNA X 25-14 | 30 | 52,830,798 5452, so18 30 52,830,298 $353,8000 CCF14| 30 52,966,863 $118,700 14-23 30 52,630,258 0.522%) $14,800( 30 52,966,863 $148, 600} Ho 1,088,800
6 KC |16889194 u_mwmw__m? X 3100 [ 30 | $9.373.768  51.593.700/Ep5037| 0 | 59,373,768 $1,171.800 ccrra| 30 | se.ama7e8 5378000 1423 30 59,373,768 0.522% $49.0000 30 | 59,373,768  $468,9000 Mo 53,658,400
h
67 [CC 19504135 BAUROZ MaY! X 514 | 30 | sssas7ay 51,001, 30 | s59eB78Y 57436000 CCPig 30 | sseem7el  szeo00 1423 30 | 55,.948.783] 0.522 $31,0000 30 | 5,948,783  sasve00 Mo 52,321,800
68 [CC (10345913 IAVIA BRADLEY XAl 2514 | 30 | sieezses|  sses,o0je 30| s3eerse)  sas7soof corigl 30 | s37e7e00] 150,800 1423] 30 | 53,862,509 4.3508]  s159.400 30 S3,767,6000  SIBR600]  No 51,542,800
69 /C [31714969  [MIETO MAIRETH X (514130 | s62s8.898)  51.0641000ePson0l 30 | 56,256,898 782,400 cCPia 30 | Se2se.m0 5250400 1427 30 56,258,898 0.522% saz7000 30 | sezses9d  Sha000 Mo 52,442,600
0 jC (1144125260 MUREZ YESSICA x 23030 | 11 | $1,331,832 s159,900(EPsongf 11 51,331,832 s113,3000 ccF4 11 | 51,331 832) s0| 1423 11 | 51,331,832) 0.000% sof 11 <ol 50 Mo 273,200
i
71 JEC [1744125260 MUREZ YESSICA X 3030 | 19 | 54618951 $738,800{EPS010) 19 | 54,616,951 5772000 cCFi4) 19 | $4,616,951 s184,7000 1423 19 | 54,616,991 0.5273 $24,2000 19 | 54,616,951 §231,0000  No $1,755,900
1
71 0 M712119 JOCHOA JORGE *1 s 514 | 30 | 53,493,402 5559, s018) 30 | 53,493,400 S436,700) CCFi4f 30 | 53,629,967 51452000 1423] 30 | $3.493,900] 1.0440) 536,500 30 | 536299670 51816000 Mo 51,359,000
73 [C [SS1El IDCORD MARCELIMA X 3030 | 30 [ ssg4878Y 51011, 0| sse4n7el  S74ne00f coPidl 30 | sssam7eal  saamooo 1423 30|  sso4s 783 0524 S31,0000 30 | sse48.783 52976000 Mo 2321800
u
74 JcC 1059065912 JoJEDw LEIDY x 23030 30 | 52,832,749 S43.300(Esscea) 30 | s2,832.749)  sasa00f corie 30 | 52,969,314 S1ims0) 1423 30 | 2,832,749 0.922% S14.8000 30 | 52,969,314  S14B6000 Mo 51,089,600
i
75 [CC [1113643925 fOPANCE JORGE X 25-14 | 30 | 53,528,664 §564, 30| 53,528,664 S441,100 CCF14) 30 | 535286660 51412000 14-23) 30 | 53,528,666] 0.522% s185000 30 | s3saBeel 51766000 Mo $1,342,000
76 |CC 25528710  JORDONEZ LUZ X 514 | 30 52,128,670 5340,6000E55C62) 30 52,128,670 5266,1000 CCF14| 30 52,265,235 590,700f 14-23| 30 52,128,670 1.044% 522,300( 30 52,265,235 5113,500f Ho $833,200
77 [ He63ISS  ORTIZ JOSE ' |x 030 30 | s3eseisl  s5914000EPSOM 30 | s3e9senel  ses2.000] corre 30 | ssevzam]  sisnad 423 % 53,695,818 1.044% sieon 0 | samazae|  sienmod Mo 1,437,100
1
_|uD CC_PSs300¢  [OYOLA CLAUDIA 1] 2514 | 30 | 59,373, S1S9T00(ERS037] 30 | 59973768 51.171,8000 ccFi4] 30 | 9629285  s3s.200 w423 30| 59,373,768) 0.520% S49.0000 30 | 59,629,285  S4B1,6000 Mo 53,681,300
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T.._ C (1130948571 [PALOMIND MILEKCY Ix hs1a [ 30| sas27.974 §724, sor 30 | seserame] ssessod corrd] 30 54,527,578 sig1,200 1403 30 | 54527, 57 05229 5237000 30 | 54,517,578 526,600 o 51,722,000
80 [CC 1130644896  [PENAGOS ROBERT x 514 | 30 | 53,815,308 $992,0000EPS037) 30 | 53,815,308 s477,000f coFi4f 30 | $3.95180 $158,100 1423 30 | 53,815,306 1.044%| $39,9000 30 | 53,951,871 S197,8000 Mo 51,864,800
81 [OC [75519446  [PEREZ GLORIA X 2514 | 30 | 54,654,979 5791, 30 | 54,654,971 5581,900 CCF14f 30 | 54,574,872 5199,0000 1423 30 | $4,654,971] 0.522% 5243000 30 | 54,974,872 $248,5000 Mo 1,845,500
B2 [CC 10246098 hﬁﬂ:ﬂ%z % 2514 | 30 | 55917895 51,006, 0 5,917,895} 5739,8001 CCF14f 30 | 55,917 895 §236,8000 1423 30 $5,917,895] 0.527%) 5309000 30 | $5,917,895 5296,000| o 52,309,600
Bl C 1059064764 [PINCHAD LEIDY X 23010 | 30 52,832,749 5453, 5037 30 52,832,749 5354,100 CCF14l 30 52,969,314 5116,8000 14-23) 30 52,832,749 0.522%] 514,800 30 52,969, 314) 5148, 5008 Mo 51,089,600
d

B4 KOO 167002770 [PIZARRO TULMA 23030 | 2 586, 6508 513, 62 2 586, 650§ 5109004 CoFi4| 2 586, 6508 S0 142y 2 586,650( 0.000% 500 2 585,650 54,500 o 529,300
1

BS [CC 67012770 [PIZARRO TULMA R30%0 [ ¢ 5348,000 555, 700/es5062] 9 $348,0001 543,500 ccFi4l @ $348,000] sol 1423 9 $348,000{ 0.000%) sof 9 5348,0008 517,600 Ho. $116,800
1

B6 ICC 67012770 PIZARRD ZULMA x 23030 | 19 51,650,255 5264, 1000ES5C82] 19 51,650,255| 5206,3000 CCF14| 19 51,786 8208 571,500] 14-23f 19 51,650,255( 1.044%) 517,300 19 51,786, 8201 589, 600f o 5648, 800
u

87 [CC [10347953  |pRaDO JOSE ¥ (23010 | 30 | 53,647,518 5583, 30| S3eATS1E  5456,0000 CCFr4| 30 | 53,784,083 $151,4000 1423 30 | $3,647,518) 1 Osa] $38,1000 30 | 53,784,003 5189,500 Ho 51,418,700
h

BB CC L4717585  PRADO JOSE x 2514 | 30 [ 53,695,963 591, 30 | 53,695,963 $462,0000 COF14] 30 | 54,155,124 $166,300 1423 30 | §3,695,963] 1.044%) S3m6000 30 | $41%5124] 52079000 M $1,466,200

89 ICC 10500079 QUINONES FRANCO X 3030 | 30 56,085,307] 51,029 0 56,055,307 5757,0000 CCFi4| 30 56,181,574 5247,3000 14-23 30 56,055,307] 4.350%) 5263,500 30 56,181,675 5309, 400] Mo $2,606,700
u

B0 KCC 11124848009 |OUINTEROD KELLY X 23020 | 30 55,485 479 §932, 0 55,485,479 $685,7000 CCF14| 30 55,485 479 5219,5000 14-23] 30 55,485 479] 0.52274) 528,700 30 55,485,479 5274,5008 Mo 52,141,100
d

9 JCC 5531146 [OUINTERD MONICA| x 23020 | 30 | 54,635,895 sr41, 30| 46358950 579,500 cCFi4f 30 | 472,263 5190,5001 1423 30 | 54,635,895 0.522%) 5242000 30 | S4,762,263  S2384000 Mo $1,774,400
1

92 [CC [25529418  [REMGIFOD MARIA x 2514 | 30 | s9.3737e8  s1,593,700fepsonel 30 | se.373.768]  §1,171,800] coria] 30 | 59,370,700 s375,000 1423 30 | $9,373,768] 0.522% $49,0000 30 | 59,373,768 S8, 900) He 53,658,400

93 [CC (1144139229 JRUZ LiZ a0 | 2 5115,310¢ 518,500(EPS037| 2 5115, 310f 514,500 CCFi4] 2 5115 0 S0 1423 2 515,310 0,000% o 2 515,308 53,900/ Ho 538,500
d

¥ CC (1144139229 [RUNZ LiZ 23100 | 2 5115, 3108 518, 7 $115,3104 5145000 CCF14] 2 51153104 S0 1423 2 S115,310{ 0.000%} s 2 5115, 310f 55,900 Ha 538,900
1

5[ (49229 Rz Liz Rioo | 7 270,667 543,400(ePS037| 7 5170,667] 533,500 ccri4] 7 5770 467 o 1423 7 5270667 0.000% s 7 5270,667) 513,800¢ Ho 591,100
1

96 ICC 11144139229 JRUIZ L1Z X 3100 | 19 52,198,544/ 5351, 8000EP5037] 19 52,198,544/ 5274,9000 CCFI4) 19 52,335,109 593,5000 14-23 19 $2,198,544) 0.522% 511,500 19 52,335, 109| $116,900] Ha $848,600
u

97 [CC (25527787 SOLARTE MARIA x 514 | 30 [ s2832.749]  sam3, 30| 52,832,749 $354,1000 CCP14l 30 | 53,079,624 $123,2000 14-23) 30 | 52,832,749 0,520%) S148000 30 | 53079624 5134000 Ne 1,099,400
98 [CC [25536210  |TAPASCO LILIAMA 25-14 | 21 | 52,604,588 443, 23 | 52,604586)  5325,600) CCF14] 23 | $2,604,586) $104,200 14-23 23 | 52,604,586] 0.000%] SOf 23 | S2.604886 5130500 Mo $1,003,300
%9 [CC 25536210 [TAPASCO LILIANA X 54 | 7 53,544,834/ 5602 smy 7 53,544,834 5443,2000 CCF1a| 7 59,653,975| 526,200 1423 7 $3,544,834 0,527 $18,6001 7 5,651,975 5262, %00| Ho $1,573,700

100 €C (31172898 [TORRES AMELIA - % 23030 | 20 | $1,695,422 Sa7,300lepsonsl 20 | 51,695,422 $212,0000 cCFi4 20 [ 51,804,192 572,000 14-23 20 | $1,695,422{ 1.04¢%] $17,800 20 | 51,804,197 590,500 No 5663,800

1
101 [CC 11130624952 [VACA CRISTIAN X 23010 | 30 55,948,783 51,011,50 30 55,948,783 5743,6000 CCF14f 30 55,948,783 S138,0001 14-23) 30 | 5,548,783 0.522%] 531,000 30| 55,948,783 5297 6008 No 52,321,800
u

102 [CC (1110547810 [VARON JEAN 2514 | 1 $62,906) 10, 1 562,908 §7,9000 CCF14) 1 562,906 sof 1423 1 $62,906] 0.000% 50 1 562,906 53,4001 Ho 522,200

103 [CC 1110567810 [VARON JEAN Rs-14 | 2 5188, 709 532, 2 $188,709} 523,600 CCFi4f 2 518,709 sof 1423 2 S188,709| 0.000% s 2 5188,709 59,600 Mo $65.400

104 |CC [1110967810  [VAROM JEAN x 514 | 27 | 54,479,621 §761, 27 | 4479611 $560,0000 CCF14| 27 | S4.479.621 $179,200 14-23) 27 | $4,479.621| 0.522%) 5234000 27 | 54,479,621 $224 0008 No 51,748,200

105 o€ (1144182628 |VASOUEZ MAIRA X 23020 | 30 [ 54,635,895 Sr4t, 30 | s4635895  5579,500) CCF14] 30 | 54,635 895) 5185,5000 1423 30 | 4,635,895 0.522%) 5242000 30 | 54635895 52319000 e 1,762,900

T
106 [CC (29507245  [VELASCO ROSA X oo | a0 52,727,352 5438, s018 30 52,727 352 $341,0000 CCF14| 30 52,952 955) 5118200 14-23} 30 $2,727,352) 0.522%) 514,300 30 52,952,955 $147,800| Ha 51,057,700
d

107 o [10346261 ﬁﬂnnaa._d.. x 314 | 30 | se4zne7e)  S1,092,0000r5037] 30 | se.a22,67¢]  Se0z,500] coFid] 30 | Se477.070 5257,0000 14-23{ 30 |  $6,422,676| 4.350%] $279.4000 30 |  $6,422,674) $321,400) Na 52,752,800

108 [CC 1059066302 [VIDAL MARIA x 2514 | 30 | 52,832,749 5453, s042f 30 | 52,832,749) $354,1000 CCF1af 30 | 52,969,314 $118,8000 14.23) 30 | 52,832,749 0.522%) $14,8000 30 | 52,969.314f  S148,600 Ho $1.089,600

109 (CC 25s78R20 M_;_w.ﬁes_:_ X 514 | 30 | 59373768 1,593 37) 30 | 59,373,768  $1,171,800) CCF14) 30 | 517 401,430 656,100 14-23) 30 | 59,373,768 0.572%) S49,0000 30 | SI74014300  SET0400{  Ho 54,381,000

110 [CC 10346477 VILLEGAS WILSON X 25-14 | 30 52,846,512} 5455, 5037 30 52,846,512 5355,9000 CCFi4| 30 53,967,595 S158,800 14-23 30 52,846,512 0.5229 5149001 30 | 53,967,595 198,600/ Ho 51,183,700

1 [CC 25529127 [VILLOTA MONICA x 23030 | 30 [ s5.948,783) 51,011, 0| sse4878y 57436000 CCFr4) 30 | ss.94b783]  s238,000 1423 30 | 95,948,789 0,520 $31,1000 30 | ssea7aY 297,600 Mo 52,321,800

n
112 [CC 16941398 [ZAPATA FABIO 25-14 | 30 52,832,745 5453, so18] 30 $2,832,749| §354,100( CCFi4 30 52,969,314 518,800 14-23 30 52,832,749} 0.522%) $14,8000 30 52,969,314 5148, 600 Ho 51,089,600
113 [CC fa711503 [ZULETA LUIS X 514 | 30 | 54,635,894 S741, 0 54,635,895 $579,5000 CCFi4) 30 | 55,200,937 52081000 1423 30 | 54,635,895 0.522 $24,2000 30 | 55,200,937 260,400} Mo, 51,814,000
Total  Afiliados( 100) 489,231,094 582,748, $489,331,094 561,117,400 $531,168,054 521,137,900 $489,331, $4,015,000 $519,836,202| 526,513,700 F195.230.600
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|DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

ICBF

HIT 891500841 6 | MUNICIPIO DE MIRANDA B - MENDS DE 200 COTIZANTES MUNICIPIO DE MIRANDA [ calle 65 21 MIRANDA-CAUCA 8476013 No

[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

N Periodo Clave Tipa Fecha Pago

Pension |  salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
ﬁ 202306 _ 2023-07 40552205 9453472131 E 2023407412 2023/07/11 | BANCOLOMBIA 0 5195,530,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO 7" 7NIT DV . AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESESMORA = SALDOSE VALOR A PAGAR

. T ; INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 100 $82,746,600 50 S0 582,746,600

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 56,187,000 50 50 56,187,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 54 $45,403,600 S0 S0 545,403,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 35 $26,811,300 S0 S0 $26,811,300
PROTECCION 230201 800,229,739 o0 4 §3,333,200 50 50 3,333,200
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $1,011,500 S0 S0 $1,011,500
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 100 54,015,000 S0 S0 54,015,000
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 & 100 54,015,000 50 S0 54,015,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 100 $21,137,900 50 50 $21,137,900
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 100 $21,137,900 50 S0 521,137,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 100 561,117,400 50 S0 $61,117,400
AllC. EPSIC3 817,001,773 3 3 $1,784,200 S0 50 $1,784,200
ASMET SALUD EPS SAS ESSCe2 900,935,126 7 6 52,858,400 S0 S0 52,858,400
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 2 1,136,500 S0 S0 $1,136,500
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $354,100 S0 S0 5354,100
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 2 1,009,700 50 ] 51,009,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 4 52,796,000 S0 S0 $2,796,000
NUEVA E.P.5. EPS037 900,156,264 2 7 $17,077,200 50 S0 $17,077,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSD41 900,156,264 2 1 $674,200 50 S0 5674,200
- »w.o‘m. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS0M8 805,001,157 2 46 528,641,600 50 50 $28,641,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $364,200 S0 S0 $364,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 7 $4,421,300 S0 S0 $4,421,300
ESAP (ADMINISTRADORAS: 1) 100 $2,655,000 S0 50 $2,655,000
ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA PAESAP 899,999,054 7 100 52,655,000 50 S0 52,655,000
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 100 $15,900,200 S0 S0 $15,900,200
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 100 $15,900,200 S0 S0 $15,900,200
FAMILIAR
MEN (ADMINISTRADORAS: 1) 100 55,303,500 50 S0 $5,303,500
MINISTERIO DE EDUCACION PAMIED 899,999,001 7 100 55,303,500 50 $0 55,303,500
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 100 $2,655,000 50 S0 $2,655,000
SENA PASENA 899,999,034 1 100 52,655,000 S0 S0 $2,655,000

$195,530,600 $195,530,600

INITIAT AT AI-EQ P
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= Bancolombia

Miranda Cauca, 17 de febrero de 2023

Sefiores

A QUIEN PUEDA INTERESAR
Bogotd D.C,

Apreciados Sefiores,
BANCOLOMBIA'S.A., certifi

ta que nuestro cliente MUNICIPIO DE MIRANDA jdentificado con
NIT. 891500841

» POSee en nuestra organizacién |a siguiente CUENTA CORRIENTE:

. Mombre de la entidad bancaria y Bancolombia ~ Sucursal Miranda Cédigo 809
de la sucursal. s
Nimero de Cuenta 809-200408-67
Tipo de Cuenta ' Corriente
Nombre de la Cuenta ESTAMPILLA PARA BIENESTAR ADULTO MAYOR
Fecha Apertura 2014/02/13
Estado Cuenta ACTIVA
Atentamente,

JUAN CARLOS R. HERRERA
Director de Servicios y Venta Comercial

Sucursal Miranda OF. 809

&0 COLOWILA

- |VIGILADD “rvmamicaminsas







l o) N Formulario del Registro Unico Tributario T

POR UNA COLOMBIA MAs HOMESTA
| 2. Concepto | 0 2 Actualizacion —
4. Numero de formulario 14883348818
,415!??0? 212489984(8i (, ,‘!!.l!' Uj’!’ll“ ,( llll
f’ i \ bt
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional /bﬂ)%uzén electronico
Impuestos y Aduanas de Popayan /\ Q
891500841|s N
IDENTIFICACION \NTJ AN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. NUmero de Idsntlﬁcaclé‘i{— W N / _— 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 4 \ -
» J
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento CLudErd'J"Mumcnplu
y o —
31. Primer apallido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre  / I.’ ~OtBs nombres
| I
35. Razén social
MUNICIPIO DE MIRANDA / '
36. Nombre comercial AN JS?-.'-Sigr‘-.q
UBIGACIGN
38. Pais 39. Departamento o 1 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca SO~ 1 9 | Miranda 455
41. Direccion principal ™ s
s I N \
CL6 5 21 -\ AN )
42, Correo alecirénico contabilidad@miranda-cauca.goy. co/ > < / < N
43.Codigopostal 1 9 1 5 2 0 | 44. Teléfond 1., ,}7 ),_f/\\\g 0284560 9 045 Telélono2
7\ CLASIFICACION
Actjvjdhd»qunémlc:{\ W Ocupacién
Actividad principal Actividag darig, N Otras actividades 5. i,
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codigo™. 494 Fecha muﬂﬁjclﬂghd 50, Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
12412111889.05.07IL...1IL e L | | | l |
Wy S Rasponsabilldades Calidades y Atributos
1 2 3 RN _"'-s- W o1 12 13 14 15 86 17 18 19 20 21 2 23 24 25 928
; L i |
sscomgonglle!szl ,.Ll-r I O R R R R R | 1 |
07- Retencion en la fuente a titulo de ;ent — .
09- Retencion en Ia fuente en el lmpueslo ! -
14- Informante de exogena ;
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA /
52 - Facturador electrénico
Obligactos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
[ ‘ | I | | ‘ ‘ ' ’ ’ 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo ‘5?. Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
5 1 O Y O O O e —
IMPORTANTE: 8in perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, Ia inscripcidn en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vi ia Indefi yen la no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl D NO E 60. No. de Folios: E‘ 81. Fecha |2022-12-15/11:50:33
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta ¥ veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso. .
Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma dei solicitante: 984, Nombre LONDONO ORTEGA SAMUEL
985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 26-04-2023 03:41:45PM
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GLOMDLA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para fa DIAN 4. Namero de formulario 14883348818
A0L)7707212489984(8020 !o 001488334881

——

\ \ _JBuzon electrdnico

&, DV | 12. Direccién seccional
impueslos ¥ Aduanas de Popayan

5. Numero de \dentificacion Tributaria (NIT)

891500341

£ '-'\ N

o~ 64, Entidddesq insf tos de Jergchurplalico de orden nacional, departamental. 0

62. Naturaleza i 3 3. Formas asocialivas munid;‘)al Ydeswhgllzaﬂg?» W?F ‘ 3 !
’ | £7. Speiadades.y on apimos™, 7

65. Fondos l 5 6. Cooperativas l exlr%ni&[oé A ‘

| 68 Sin personaria juridica £9. Otras organizacianes no clasificadas | 70. Beneficio i 2
e ——— Y S ¥ A iy o
Constitucion, Registroy Ultima Reforma LY Composicién del Capital

Documento 4, Constitucion

¢
71. Clase : . 82. Nacional 100 %

72. Nomerc
73. Fecha 18890507 83, Nacional publica 100. 0 %
74. Nomero de notaria ;
75. Entidad de regisiro '_[‘)__4__ ki) f 84. Nacional privado 0.0 *
76. Fecha de registro ﬁa 90507 ! Ry
77. No. Matricula mercantil
78, Departamento
79, Ciudad/Municipio 85, Extranjero 0 %
Vigencia - 86, Extranjero publico 0. 0 %
80, Desde
B7. Extranjero privado 0. 0 %

81. Hasla “

88. Entidad de vigilancia y control

Estado y Beneficio
@1, Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT) 92. DV

89, Estado actual

Vinculacién economica

g3, Vinculacion
economica

G5, Numero de ldentificacion Tributari T
MamzoCenLrolanl.el Ci joutaria (NIT)dela gg ¢

oy

g4, Nombre del grupo acondmico y/o empresarial

a7. Nombre o razon social de la matiz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria

atorgado en el exterior 772 Numero de identificacion tributaria

sociedad o natural del exterior con EP

473, Nombre o razon social de |a sociadad o natural del extarior con EP

Fecha generacion documento PDF: 26-04-2023 03:41
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POR UN& COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Representacién

Pagina 3 de e Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 1488334881 8
l:(l’!“rl 072 Jl"lﬂl! [l!.llb'ﬂﬂ ) 0000 l"
£
5. Numero de Identificacion Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional { 1) -Buzdn electrénico
89150 08 4 1 [ § |meuesiosy Aduanas de Popayn R\] /a \ //h
~ </’\ ™

I3

98. Representacion 99. Fecha inicio sjercicio representacian o ( ;;"' =
REPRS LEGAL PRIN 18 [2 02 0 0(1 \"1| =9
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion \'-v Anz: {l\f 1Il.{ Nomero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 o 3 4 ¢ 6 2 8 \\\\/ ~7 I\ { :J )
1 1 /
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106, Primi { \V) (/ e 107. Otros nambres
LONDORO |ORTEGA [SAMUEL ( /) [
108. Nimero de Identificacion Tributaria {NIT) 108, DV| 110. Razon social representante legal . ; —
|
| —
98. Reprasentacion 99. Fecha inicio ejercicio raprese:itacion
‘ I
v o | el
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacitn o d ¥ 4 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
A .
, ~ N () |
104. Primer apallido 105. Segundo apellido ' (:; ‘"‘"‘, 106. Primei‘nsmbre 107, Otros nombres
AN . ~
] L2 /|:
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV 110. Razonéomfwm}amwg\éw )
| L SE
98. Representacion 94, Fa@a;mdg,a]}rcp@lé\msg cidn
el .
100. Tipo de documento 101. Numero de menuﬁca?nﬁlm & 102. DV | 103, Ndmero de tarjeta profesional
J’\
\) *.JT / [
3
104. Primer apellido !05 SQQ,QQ\B‘@II’;O \ </f\ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) \\ ‘dpé. ov Lfo.\&amn»_socia! representante legal
o~ \‘.
98. Representacidén 43, Facha inicio &jercicio representacion
- — I Il I
100. Tipo de documento 'l__O‘i\ Nimearp de |ﬂshtrl’icac§én 102. DV [ 103, Numero de {arjeta profesional
‘ = l _
104, Primer apellido [ (105>5egundo apeliido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
( W,
108. Nimero de Idenlificacion Tributariz {MIT), 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion N/ 98. Fecha inicio ejercicio representacitn
1 L |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
5 =
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. OV| 110, Razén social representanta lagal

Fecha generacion documento PDF: 26-04-2023 03:41:46PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

T

Pégina 4 de 4 Hoja 5

14883348818

488334

5. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

— LA ‘I,d ;Buzﬁn electronico

891500084 1|686 impuestos y Aduanas de Popayén r/fr-». ; N _..)"/1' b ._7__
I \ LS
\ ' 4 P N,
\\\,/ A N N
— N
Revisor Fiscal y Contador ViV i ¥ /f / —

124. Tipo de documento 125, Numero de identificacién 12%\\9‘-’ 12"7 /humerw:.!g,ta’r profesional
3 3~ Lo~
L T - T l\ y
£ | 128. Primer apelido 129. Segundo apelliido 130, Primer nombre WL ‘_13,-I.|_C1tros nombres
-1 l |
E 5 1
& [132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134 Sociedad o firma designada
H |
n
g >
& | 135. Fecha de nombramienta -\,' P

L L l = /

136. Tipo de documento ] 137. Nimero de identificacion ® %ﬁ@ﬁ\" 139. Ndmero de larjeta profesional
E /“'\
§. 140. Primer apelliido 141. Segundo apellido ﬁmer _95! 143. Otros nombres
- | Qs <
o
& [ 144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV| 146. Sociedad o fif /.6} daggnaaa [
& | LA Ir Y )
é 147, Fecha de nombramiento ” . 3

{{ Sy
! | | LN /l / "

148. Tipo de documento 149. Namero de identificacién \*/A 150. DV | 151. Nimero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |1 4 8 3 9 7 4T o | 1 4 6 5 6 4 T

152. Primer apellido 153. Ssgundo\q:\w@?ﬂpn- / / \\‘\ 154, Primer nombre 155, Otros nombras
§ |GARCIA |sANOHEZ \ ¢ N7 " /> |ALEXANDER
é 156, NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 57. OV [ 158, Sociéded o-firnie designada

|
Jd< T
159, Fecha de nombramiento

20220004

Fecha generacion documento PDF: 26-04-2023 03:41:46PM



Gobernacién del Cauca

Oficina Asesora Juridica
LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO DEL CA UCA
CERTIFICA
DOCUMENTOS
DOCUMENTOS PRE-CONTRACTUALES CONTRACTUALES
ACTO DE APERTURA X |CONTRATO X
ACTO DE JUSTIFICACION X |POLIZA N/A
ANALISIS DEL SECTOR X |RP X
CONSTANCIA DE IDONEIDAD X _|ACTA DE INICIO X
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA  |X |OTRO S
HOJA DE VIDA X | SUSPENSION
CDP X _|REINICIO
REASIGNACION DE

ESTUDIOS PREVIOS X | SUPERVISOR

INFORMACION DE PAGOS

NUMERO DE ACTAS
SOPORTE DE ACTAS 112(3|4[5][6]7[81] 29

RECIBIDO A SATISFACCION
INFORME CONTRATISTA
COMPROBANTE DE EGRESO

Que, una vez revisados los aplicativos de contratacién SECOP |l Y SIA OBSERVA a la fecha,
los citados documentos correspondientes al contfrato N° 1651 de 2023, con numero de
proceso DC-GSAP-CD-080 -2023 del MUNICIPIO DE MIRANDA, identificado con n“pumero de
NIT 891500841-6, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA,
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN EL
MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA", se encuentran
cargados lo que se puede evidenciar en la vista publica de los mismos. Con base en lo
anterior, el supervisor considera procedente tramitar el pago correspondiente.

Se anexan copias del reporte del SIA OBSERVA generadas desde la vista publica.

Expedido en Popaydn, a los once(11)dias del mes de julio de 2023.

SLLE

A ACOSTA VALLEJO
Oficina Asesora Juridica

Revisd: Viviana Gémez - Contratista Oficina Asesora Juridica 1 "
Reviso: Fernanda Gomez Lépez — Oficina de Gestion Social ¥ Asuntos Poblacionales. o\

Oficina Asesora Juridica del Departamento

Carrera 7 con Calle 4 Esquina, Primer Piso s
Teléfono: (057+2) 8244204 1—
e-mail: sjuridica@cauca.gov.co 0 ,”w

WWW.Cauca.gov.co ' para avanzar




1217123, 11:42 “SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato

v
#  Resumen Informacion del Contrato

Q

Informacion Basica

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA,
Objete:  PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
ATENCION EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

valor Inicial: $81.250.000,00

Valor: =+ Adiciones: 0
= Valor Vigente: $61,250.000,00
Nombre o Codigo: ~ 1661-2023
Procedimiento / Causal:  Convenios Interadministrativos
Fecha de Suscripcion 2023/06/14
(aaga/mm/dd):
Fecha de Finalizacidn
2023/12/129%
(aaas/mmJ/dd): 02
Plazo de Ejecucion: 192 Dia(s)
Dias Suspension 0
Estado actual del contrato: RENDIDO
Fecha Rendicidn Original  2023/07/07

Vigencias para el contrato actual

Rubros asociados al contrato

03-2380141.0402232020208- 1079-Servicios para la comunidad sociales y personales

Certificado Disponibilidad Presupuestal (C.D.P)

03-
2.3.8.01.41.04.022.3.2.02.02.09

Precontractual 1684  2023/02/06 - 1079 - Servicios para la $87.500.000,00
comunidad sociales y
personales
Total C.D.P.s: $87.500.000,00

Registro Presupuestal (R.P)

Contractual 5855  2023/06/14 $61.250.000.00

Total R.P.s: $61.250.000,00 $0,00

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=8495831

Modalidad de S idn:

Contratacién Directa

Tipo de Contrato;  Convenlos
Fecha de Inicio
2023/06/20
(agaa/mmJ/dd)! 2
Fecha de Finalizacién
Ampliada (aaaa/mm/dd):
Afio de Suscripcion: | 2023
Anticipo.  No
Novedades del contrato:
Fechals) de Rendicion
Modificadals)
Agregar / Editar Vigencias
2023 Recursos Propas Inverssin Social $2.878.840,004,00
Agregar ! Editar Rubros
$0,00  $0,00

[OCon:ratacién Matriz Legal, Contratacion Matriz Legal (/handlers/fileha

$0,00

Vincular COP

$0.00 $000 | QCor_nrataclon Matriz Legal. Contratacion Matriz Legal (/handlers/filehandler.ashx?ianx=63021215&ianxa=891

Agregar / Editar RP

1/5



1217123, 11:42
Contratistas

-:SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato

8915008416 MUNICPIO DE MIRANDA

Supervisores - Interventores

25561108 LUCELLY GUTIERREZ TAC

Fechas Registradas

2023/06/14 Fecha de Suscripcitn (Firma Contrato)
2023/06/20 Fecha de Inicio (Acta de Inicio)

2023112128 Fecha de Finalizacién [Proceso Inicio)

2023/06/05 | PR P

Documentos de Legalidad Anexados

ETAPA - FASE DESCRIPCION
Precontractual CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O EL QUE HAGA SUS
Elaboracion Contrato VECES(AGR)
Precontractual
Eldborasion Coriraln REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR)
Precontractual ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
Elaboracién Contrato DIRECTA (AGR)
Precontractual DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA Y REQUISITOS DE
Elaboracién Contrato CONTRATACION (AGR)
Precontractual

T A
i Gt ESTUDIOS PREVIOS(AGR)

Contractual

Registro Contratacién CONVENIO(AGR)
Contractual INFORME DE LAS ENTIDADES FRENTE A LA EJECUCION DEL
Registro Contratacion CONVENIO(AGR)
ontecual: APORTES QUE SE DEN EN EL CONVENIO (AGR)
Registro Contratacion
Contractual
1 p
Reglsio Contratacion DESIGNACION DEL 5U ERVISOR(AGR)
Contractual
Reglitro Contrutasion REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR)

Novedades - Adiciones

Total Adiciones:

https://siao bserva,auditon‘a.gov.cofcto_resumen.aspx?idc= 8495831

Contratista

Agregar { Editar Cantratista

Intermo

Agregar / Editar Superviso

Agregar / Editar Fechas

REQUISITO

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

Requerido

2023/07/06

2023/07/06

Anexar Documentos

Agregar Adiciones



127123, 11:42

Novedades - Prorroga

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE PRORROGA

Novedades - Adicion/Prorroga

Novedades - Cesion

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE CESION

Novedades - Otrosi

NC SE ENCONTRARON NOVEDADES DE OTROS!

Novedades - Suspension

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE SUSPENSION

Novedades - Reinicio

NO SE ENCONTRARDN NOVEDADES DE REINICIC

Novedades - Terminacion

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE TERMINACION

Novedades - Liquidacion

NC SE ENCONTRARON NOVEDADES DE LIQUIDACION

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=8495831

S]AObserva:, Ficha Técnica Contrato

Total Adiciones:

e
$0,00
( Agregar Adliciones.f?rérrogas
[ mwreescsm
[ Agregar Novedad Otrosl
r“ “ Agregar Novedad Suspensién
T

Agregar Novedad Terminacién

; Agregar Novedad Liquidacién 'I

3/5



12/7/23, 11:42 .:SlIAObserva::, Ficha Técnica Contrato

v Traza del contrato

RENDIDO  JULIO 7 DE 2023

USR: Elias Larrahondo

(MARC&DO JUlo 7 DE 2023

LUSR: Jose Quinchoa

VERIFICADO JULIO 7 DE 2023

USR: Jose Quinchoa

EDICION CONTRATO JULIO 7 DE 2023

USR: Femanda Gomez

EDICION CONTRATO JULIO 6 DE 2023

USR: Femanda Gomez

Mas info ©

EDICION CONTRATO JULIO 6 DE 2023
USR: Fernanda Gomez

M ——
| Masinfo® |

U

EDICISN CONTRATO JULIO 6 DE 2023 ]

USR; Fernanda Gomez

| Masinfo® E

EDICION CONTRATO JULIO § DE 2023

USR: Fernanda Gomez

| Masinfo® '
— |

EDICION CONTRATO JULIO 6 DE 2023

USR: Fermanda Gomez
Mas info @

REGISTRADO JULIO 6 DE 2023

USR: Fernanda Gomez

https:ﬂsiaobserva.audilorla.gov,cofcto_resumen.aspx?idc= 8495831

4/5
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®julio de 2023@

S el
Cerrar

https ‘/lsiaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=8495831 5/5
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Despachs del Gobemader

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1651-2023
—PROCESO DC-GSAP-CD-080-2023
GOBERNACION DEL CAUCA

NIT: 891580016-8
|
CONVINIENTES MUNICIPIO DE MIRANDA

NIT: 891500841-6
HASTA EL 29 DE DICIEMBRE DE 2023 CONTADOS A PARTIR DE LA

PLAZO SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO
VALOR OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($87.500.000)

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA,
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE ATENCION
EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA".

Entre los suscritos a saber, ELIAS LARRAHONDO CARABALI, mayor de edad, vecino de esta
Ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 10.365.206 de Buenos Aires (Cauca), en
su calidad de Gobernador del Departamento del Cauca, debidamente facultado para celebrar

OBJETO:

891.580.016-8, por una parte y por la otra, SAMUEL LONDORNO ORTEGA, mayor de edad
identificado con cedula de ciudadania No. 10.346.628 de Miranda, actuando en nombre y
representacion legal del MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA, con NIT 891500841-6 en su
calidad de Alcalde, debidamente facultado para celebrar convenios y contratos mediante |a ley
136 de 1994 y quien para efectos legales del presente convenio se denominard EL MUNICIPIO,
hemos acordado celebrar el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes
consideraciones: 1. El articulo 46y 298 de la Constitucion Politica de Colombia, indican que, El Estado,

departamentos para la administracién de los asuntos seccionales y la planificacién y promocién del
desarrollo econémico y social dentro de sy territorio. 2. La Ley 1276 del afio 2009, “A través de Ia
cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se establecen nuevos criterios de atencidn
integral del adulto mayor en los centros vida.”, autorizé a las Asambleas Departamentales,
consejos distritales y municipales emitir una estampilla denominada “Estampilla para el bienestar
del Adulto Mayor”, con el fin de contribuir a la “construccion, instalacion, adecuacion, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencién y promocion de los Centros de Bienestar
del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad...”, estos recursos tendrédn como destino la
financiacion de Centros Vida. 3. El articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, establece “Responsabilidad.
El Gobernador o el Alcalde municipal o distrital serd el responsable de sus recursos recaudados
por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su inversién en lg respectiva
Jurisdiccion, dando cumplimiento a o relacionado en su plan de ' desarrollo para el grupo
poblacional al que se refiere Ia presente ley, y delegard en la dependencia competente, la
ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y

Despacho Gobernador - Codigo 1000

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Piso - Popayén ‘l s
Teléfonos: (057 + 2) 8220570 - 71 - 72 Fax: 8243597 0 ,”w
gobernador@cauca.gov.co

WWW.Cauca.gov.co para avanzar
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!
Gayermacian del (osth
Despache del Gabemades

Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de informacion que permitan un
seguimiento completo de la gestion realizada por estos”. PARAGRAFO. Los distritos y municipios
podrdn suscribir convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida; no
obstante, estos deberdn prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
seguimientoy control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones
de vida de las personas de tercera edad 4. Con la adopcién de la Ordenanza N° 090 del 28 de
noviembre de 2011 - Por medio del cual se establece la Politica Publica para el Adulto Mayor del
Departamento del Cauca denominada "por una vejez dignay humanizada", en su literal A) del articulo
3, establece como uno de sus objetivos el de “Implementar y coordinar desde el Orden Estatal
Departamental todos los Programas y Acciones para la protecciony cuidado integral dela poblacion
Adulta Mayor, logrando un cambio cultural de toda la sociedad que repercuta en un mejor trato y
valoracién de los adultos (as) mayores, la cual implica adoptar una percepcién distinta sobre el
envejecimiento y la vejes que permita una mejor calidad de vida para todos los adultos (as)
mayores”; de igual manera el literal B) del articulo 3 ibidem sefialala obligaciéon de “ Brindar asistencia
y proteccion integral, por parte del Estado a los Adultos (as) Mayores: En este Gmbito, reconociendo
los limites que genera la descentralizacion politica y administrativa, se deben generar mecanismos y
programas de coordinacién entre los Municipios, el Departamentoy la nacién, que permitan la plena
proteccion y atencion de los Adultos (as) Mayores en los dmbitos de salud, Vivienda, Educacion,
Seguridad alimentaria, Desarrollo Econdémico y recreacion y cultura, Deporte como dreas
fundamentales para el sano desarrollo de los Adultos (as) Mayores”. 5. Mediante Ordenanza No. 148
del 2017 se establece la «gstampilla para el Bienestar del Adulto Mayor”, \a cual se catalogd como
tributo de obligatorio recaudo, con el cual se pretende contribuir a la construccion, instalacion,
adecuacion, dotacion, funcionamientoy desarrollo de programas de prevencion y promocion de los
Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad. 6. Con estola Gobernacién
Departamental del Cauca da respuesta a los lineamientos establecidos en la Ley 1276 de 2009y Ley
1850 de 2017, donde se establecen las medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia; ademas
de propiciar espacios donde las personas mayores puedan disfrutar de una serie de actividades que
posibiliten el mantenimiento y mejoramiento de sus condiciones de vida; en virtud de ello la Oficina
de Gestion Social y Asuntos Poblacionales en cabeza del programa Departamental de Adulto Mayor
ha venido dando un acompafamiento contintio a los 42 municipios, respecto de la correcta inversion
de los recursos percibidos con la estampilla pro adulto mayor, tanto del 30% para los adultos mayores
que requieren atencién 24 horas en los centros de proteccion y el 70% de la inversion de los recursos
para programas, planes y proyectos que promuevan estilos de vida saludables y funcionamiento de
los centros vida en los municipios donde estos funcionan de manera publica, con el fin de atender las
principales necesidades que afectan a este sector poblacional. 7. En virtud de ello la Oficina de Gestion
Social y Asuntos Poblacionales, a efectos de suplir dichas necesidades ha formulado el proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" 2023, viabilizado con el
Cédigo BPIN 2022003190111, el cual tiene como prioridad brindar un mayor acceso a los servicios
de la “Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor”, tal como lo establece el Decreto Reglamentario
No. 0556-05-2018, por el cual se regula el procedimientoy requisitos para acceder a los recursos de
dicha taza parafiscal, con el que se busca responder a las necesidades que actualmente padece la
poblacion de adultos mayores €n el Departamento del Cauca, aumentando la cobertura de servicios
que promueven el envejecimiento activo y saludable. 8. El Decreto 1082 de 2015, en su articulo
2.2.1.2.1.4.4 Convenios o Contratos interadministrativos establece que, la modalidad de seleccion
para la contratacion entre entidades es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
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presupuesto de la primera debers deducirse del presupuesto de |a segunda para determinar la
capacidad contractual de las entidades estatales. 9. La Propuesta presentada por el MUNICIPIO DE
MIRANDA, cumple con las actividades, especificaciones establecidas y obligaciones en el

MUNICIPIO DE MIRANDA - CAUCA, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE
LOS ADULTOS MAYORES, EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN
LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA". CLAUSULA SEGUNDA COMPROMISOS DE LOS COONVINIENTES: La atencién integral en
el centro de bienestar de adulto comprende los siguientes aspectos de conformidad con las
actividades descritas a continuacion:

CANTIDAD

: ADULTOS
IVIDAD
ITEM ACTIVIDADES e

ATENDIDOS

ALIMENTACION: Proporcionar una alimentacion balanceada y acorde a
los diagnésticos de salud de los veinticinco (25) adultos mayores,
garantizando la alimentacién por medio de cinco (5) raciones al dia, el
1 cualincluye: desayuno, almuerzo, cenay dos refrigerios en entre dia para | 25
cada uno de los adultos mayores. Alimentacién que debe ser revisada Y
avalada por un nutricionista de acuerdo a las condiciones de salud de los
adultos mayores.

ORIENTACION PSICOSOCIAL Y PROMOCION DE CONSTRUCCION DE
REDES DE APOYO:

Realizar apoyo psicosocial a veinticinco (25) adultos mayores de la
siguiente manera:

1. Elaborar un diagnéstico integral, de cada uno de los adultos
mayor priorizados, con la finalidad de realizar un plan de
atencion integral que comprende la valoracién y seguimiento
de los casos clinicos.

2. La Atenci6n psicosocial se realizar4 una (1) vez a la semana de
acuerdo al plan de atencién integral basado en la persona,

8 3. Se realizaran actividades de manejo del estrés, mitigacién y 2
prevencion del deterioro cognitivo una (1) vez por semana con
los veinticinco (25) adultos mayores beneficiarios.
4. Fortalecimiento del trabajo en equipo al interior de los adultos
mayores a través de un taller cada 15 dias fomentando el buen
trato.
5. Serealizardn actividades de buen trato en el adulto mayor dos
(2) veces a la semana.
6. Realizar veinticinco (25) planes de atencién individual
psicosocial con su respectivo seguimiento,
7. Realizar un (1) organigrama y plan de actividades del centro
por siete (7) dias en la semana.
3 ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y ASEGURAMIENTO EN SALUD 25
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Realizar apoyo 2 yveinticinco (25) adultos mayores de la siguiente
manera:

1. Proporcionar servicio médico, nutricionista, geronto6logo para
los veinticinco (25) adultos mayores que se atienden en el
momento que lo requieran.

2. Realizar los tratamientos Y fisioterapia que se requieran para
cada adulto mayor dependiendo de la discapacidad que estos
presentan.

3. Realizar un diagndstico por odontologia de los veinticinco (25)
adultos mayores con la finalidad de identificar si requiere
prétesis totales 0 parciales, de ser asi el centro debe articular
con la EAPB - Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios y con la EPS para el suministro de estas.

4, Se realizaran actividades de gestion necesarias con instancias
como registraduria, hospitales, centros médicos, EAPB -
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios, IPS u otros,
una (1) vez por semana y las que sean necesarias.

CAPAC!TACION EN ACT IVIDADES PRODUCT IVAS Y PROMOCION DEL
TRABAIO ASOCIATIVO

1. Realizar apoyo 2 veinticinco (25) adultos mayores de la
siguiente manera:

2. Elaborar diagnostico sobre habilidades, destrezas y gustos de

" los veinticinco (25) adultos mayores. =
3. Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por semana con
el respectivo material.
4. Realizar taller de promocion de trabajo asociativo una (1) vez
cada 15 dias con su respectivo plan de trabajo.
ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTU RA Y RECREACION — ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES
Realizar apoyo a veinticinco (25) adultos mayores de la siguiente manera:
1. Realizar diagnéstico de habilidades de veinticinco (25) adultos
mayores en actividad fisica.
2. Realizar actividades de préctica de actividad fisica, recreacion
dos (2) veces por semana.
5 3. Realizar veinticinco (25) planes de actividad fisica. 25
4. Realizar un encuentro al aire libre una (1) vez al mes con los

veinticinco (25) adultos mayores (garantizar transporte,
acompafiamiento personal calificado, alimentacion,
recreacién, caminata ecolégica de acuerdo a las capacidades,
\adica, dindmicas, juegos tradicionales entre otros).

5. Realizar encuentro de celebracion de fechas especiales una (1)
vez al mes, garantizando la logistica, recreador, sudadera
completa, camibuso de cada adulto mayor.

SERVICIO FUNERARIO

Brindar cobertura de gastos Y servicios funerarios basicos para los para
6 los veinticinco (25) adultos mayores, en caso de fallecimiento se presta el | 25
servicio de traslado del cuerpo desde el lugar donde se encuentra,
organizacion, velacién, marcha funebre.

PARAGRAFO PRIMERO. Los beneficiarios del proyecto son veinticinco (25) adultos mayores de los
grupos poblacionales del SISBEN. CLAUSULA TERCERA: TERMINO DE DURACION O PLAZO DE
EJECUCION: El plazo del presente convenio sera hasta el 29 de diciembre de 2023, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del convenio. CLAUSULA CUARTA VALOR DEL CONVENIO: El valor estimado del convenio
a celebrar es por la suma de OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($87.500.000), de los cuales el Departamento del Cauca aportara el valor de SESENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (561.250.000) y el MUNICIPIO DE
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MIRANDA aportara el valor de VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
(526.250.000). CLAUSULA QUINTA. FORMA DE DESEMBOLSO DE APORTES: EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA realizard el desembolso de los aportes a su cargo de la siguiente manera: Una primera
acta parcial a treinta (30) de junio de 2023, por valor de OCHO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($8.750.000) y 6 actas parciales por valor de OCHO MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($8.750.000) cada una. CLAUSULA SEXTA.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: el valor del aporte del Departamento del Cauca se encuentra
respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1684 de 06 de febrero de 2023
y el valor del aporte del Municipio de Miranda se encuentra respaldado con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 276 del 20 de febrero de 2023. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO DE MIRANDA — CAUCA: a) Realizar el
aporte de contrapartida conforme a la propuesta técnica presentada del 30% del valor total del
convenio. b) Realizar todas las actividades de acuerdo a lo establecido dentro del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” 2023, viabilizado con cédigo BPIN 2022003190111.
C). Ejecutar los recursos aportados por el Departamento exclusivamente en el desarrollo y ejecucién
del convenio. d) Ejecutar este convenio en términos de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia. e)
Recibir y administrar de manera adecuada los recursos aportados. f). Mantener los recursos
entregados como producto del convenio, separados de los propios activos y de los demds que se
encuentre administrando. g) Llevar la contabilidad de los recursos entregados de manera
independiente y discriminada para cada uno de los pagos. h) Restituir a las partes, el saldo de los
recursos aportados de capital y los rendimientos financieros que no hayan sido ejecutados al
momento de la terminacién y liquidacién del convenio, en el mismo porcentaje de participacion. i)
Aportar su experiencia administrativa, operativa, técnica para el cumplimiento del convenio. j) Dar
cumplimiento en cuanto a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral en salud,
pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales caja de compensacién familiar, SENA e ICBF y
todas aquellas normas que regulan la materia. k) Contar con el personal idéneo y competente el cual
deben cumplir con las obligaciones, requisitos, experiencia y habilidades contenidos en los
lineamientos técnicos del Convenio. I) Informar oportunamente al supervisor del convenio, sobre las
irregularidades o incumplimiento de parte de alguno de los profesionales contratados o de las
dificultades presentadas durante la ejecucion del convenio. m) Presentar al supervisor del convenio,
los informes financieros, contables y de gestion sobre la ejecucion del convenio con sus respectivos
soportes. Este informe debe incluir aspectos administrativos, legales, técnicos y de ejecucion
presupuestal. n) Garantizar en las actividades a desarrollar para la ejecucion del proyecto, un enfoque
que propenda a la conservacion del medio ambiente y las buenas précticas ambientales. o) Satisfacer
las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del convenio, y de las exigencias
legales entre ellas, aquellas de cardcter tributario, en caso de que se generen. p) Atender durante la
vigencia del convenio todas las recomendaciones que efectue la Entidad por medio del supervisor del
convenio y que se consideren pertinentes para la adecuada ejecucion del objeto convenido. q)
Cumplir con todas las actividades previstas en el Estudio Previo. OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA: El Departamento del Cauca a través de la Oficina de Gestion Social y
Asuntos Poblacionales tendra las siguientes obligaciones: a. Aportar el recurso para el convenio. b.
Ejercer la supervision del convenio. c. Hacer el seguimiento técnico, administrativo y financiero a la
ejecucion del objeto del convenio y de los recursos transferidos, verificando que sean concordantes
con el objeto del convenio y que se cumplan dentro de los términos establecidos. d. Suministrar la
informacion necesaria para el desarrollo de las actividades. CLAUSULA OCTAVA: INEXISTENCIA DE
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VINCULO LABORAL: En ningtin caso, EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA contraerd obligacion laboral
con las personas que el MUNICIPIO vincule para la ejecucién del presente convenio. CLAUSULA
NOVENA: PROHIBICION DE CESION Y SUSTITUCION: EL MUNICIPIO no podra ceder ni sustituir a
ningun titulo a persona natural o juridica, las obligaciones adquiridas mediante el mismo sin la
previa autorizacién expresan y escrita del DEPARTAM ENTO DEL CAUCA. CLAUSULA DECIMA: DE
LA TERMINACION DEL CONVENIO-. El presente Convenio se termina: a. Por incumplimiento del
objeto contractual y su alcance; b. Por mutuo acuerdo de las partes; ¢. Por expiracion del plazo;
d. Por incumplimiento de uno o cualquiera de los compromisos adquiridos por las partes
derivados de este Convenio; e. Por las demds sefialadas en la ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
PENAL PECUNIARIA-. En caso de mora o incumplimiento del objeto del presente convenio EL
MUNICIPIO debera pagar a favor del DEPARTAMENTO DEL CAUCA a titulo de pena, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total estimado del presente convenio, pago este,
que debe entenderse sin perjuicio de las eventuzles indemnizaciones por los perjuicios causados,
ni del cumplimiento de la obligacién principal. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. - EL
MUNICIPIO mantendrd indemne al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por razén de reclamos,
demandas, acciones legales y omisiones ocasionadas por el mismo. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL MUNICIPIO declara bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente convenio, que no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion
o la ley (articulo 8 de la ley 80 de 1993). En el evento en que llegare a sobrevenir inhabilidad e
incompatibilidad en EL MUNICIPIO, éste cederd el convenio previa autorizacion escrita del
DEPARTAMENTO DEL CAUCA o si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucién de conformidad
con lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SUPERVISION-
. DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara el cumplimiento del presente convenio a través del
Profesional Universitario Jefe de la Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales del
Departamento del Cauca, o quien haga sus veces o quien este designe. Las partes acuerdan que
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA a través del Profesional Universitario Jefe de la Oficina de
Gestion Social y Asuntos Poblacionales del Departamento del Cauca, podra modificar
unilateralmente la designacién del supervisor para lo cual bastara comunicacion escrita en tal
sentido. PARAGRAFO: La supervision tendra las facultades establecidas en los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA QUINTA: MODIFICACIONES, ACLARACIONES Y
ADICIONES-. Se declara expresamente que, por el presente Convenio, previo acuerdo entre las
partes y conforme a las formalidades legales dispuestas para tal fin, podra ser modificado,
adicionado o aclarado, sin que ello implique modificacién en su objeto. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: PAGO DE APORTES EN SALUD Y PENSIONES-. Sera obligacién del municipio cumplir
estrictamente con todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
Reglamentarios, asi como con lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, cuando hubiere
lugar. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION-. El presente Convenio se liquidara dentro de
los plazos establecidos en la normatividad vigente. CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL -. Para todos los efectos legales y fiscales las partes acuerdan fijar
como domicilio contractual la ciudad de Popayan y como lugar de ejecucion el municipio de
Miranda - Cauca. CLAUSULA DECIMA NOVENA: GARANTIAS-. Por tratarse de un convenio
interadministrativo, es decir celebrado entre dos entidades de derecho publico, se prescinde de
la constitucion de garantias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA. REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION-. El presente convenio se entendera perfeccionado con la
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firma electronica de las partes a través de la plataforma SECOP Il, y para su ejecucién se requiere
el correspondiente registro presupuestal.
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FORMATO
ACTA DE INICIO
t LI
Gabernacion del Cauca
CONVINIENTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
No. DE CONVENIO 1651-2023
No. REGISTRO
PRESUPUESTAL 5855 del 14 de Junlo de 2023
VALOR TOTAL DEL
CONVENIO OCHENTA'Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($87.500.000)
PLAZO DEL El plazo de ejecucién del convenio sera hasta el 29 de diclembre de 2023, contados a partir de la
CONVENIO suscripelén del acta de Iniclo, previo cumplimiento de los requisitos de perfecclonamlento y
ejecucidn del convenio,
CONVINIENTE MUNICIPIO DE MIRANDA
Representante Legal: SAMUEL LONDORO ORTEGA
No. DE NIT: 891500841-6
IDENTIFICACION | C.CRep. 1:10.346.628 | EXPEDIDAEN Walenr, Sanes
SUPERVISOR LUCELY GUTIERREZ TAO
NIVEL Jefe de la Oficina de Gestién Social y Asuntos
PROFESIONAL Profeslonal Universitario DESPACHO Poblacionales
OBJETO DEL CONVENIO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL MUNICIPIO
DE MIRANDA - CAUCA, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN EL MARCO
DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA"
En Popaydn, a los catorce (14) dias del mes de junio de 2023, se reunieron: La Doctora LUCELY GUTIERREZ TAQ, Jefe de |3
Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales del Departamento del Cauca, Supervisor par parte del Departamento y el
sefior SAMUEL LONDORNO ORTEGA, como representante legal del Municipio de Miranda, con el propésito de elaborar Y
suscribir 1a presente ACTA DE INICIO, momento 3 partir del cual, por parte del conviniente se da
obligaciones encaminadas al desarrollo del objeto contractu

inicio a las actividades y
al. Por parte del supervisor se deja constancia que a la fecha se
han cumplido las actividades relacionadas con los requisitosde e

jecucion del convenio tales como:
Péliza No.: NfA

Centificado de aprobacion de péliza de fecha: N/A

Registro Presupuestal No: 5855 del 14 de junio de 2023.

-l‘-‘hy-l!\-in—n

Recibo pago estampilla. Estampillas 51 ( ) NO (X).

Para constancia se firma |a presente acta por quienes en ella intervinieron;

i FlﬁMK'sUPEiMSOPi FIRMA CONVINIENTE
4 - -
£
/) _

Gobernacién del Cauca &
Gestién Organizacional
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayin

Teléfonos: (057 +2) B242121
gestionorganiraclonal@cauca.gov.co
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