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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 18 de septiembre de 2023

Sefior

MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4552226

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 09 del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4552226 del afio 2023

JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098669880
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato de VEINTISIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($27.405.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente
a los dias ejecutados en el mes de Febrero de 2023, b) Seis (6) pagos iguales por los meses
de Marzo a Agosto de 2023, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL M/CTE
(53.915.000) cada uno. C) Y un pago final proporcional correspondientes a los dias

ejecutados en el mes de Septiembre del 2023.

Adicidén: Se realiza adicion del contrato por la suma de ($12.789.000), esta suma sera

pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un primer pago
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complementario de los dias ejecutados del mes de septiembre de 2023, b) DOS (02) pagos

iguales del mes de octubre a noviembre de 2023, y ¢) un ultimo pago correspondiente a los

dias ejecutados en el mes de diciembre de 2023. Honorarios mensuales de TRES
MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS MCTE ($3.915.000,00).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacion titulada,
complementaria y virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral
y su area de influencia en la red de conocimiento de mecanica industrial en el area

tematica mantenimiento mecdnico industrial, vigencia 2023

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion | Participar en el plan de | 1.1 Proyecto Formativo. Link:

de las actividades de
aprendizaje del proceso
formativo basado en el
desarrollo curricular del
programa de formacion.

trabajo con los
instructores de  érea,
organizando la formacion
de las fichas para cumplir
con la formacion para el
trimestre.

1. Proyecto Formativo

1.2 Planeacion Pedagdgica del
Proyecto Formativo: No se realiz6 este
mes.

1.3 Plan concertado con el aprendiz:
No se realiz6 este mes.

1.4 Material Didactico para la
formacién: Guias de aprendizaje

Link:
1.4 Guia de Aprendizaje
1.5 Programacion de las fichas que
orienta durante el mes en el google
calendar, que tenga el nimero de la
ficha, resultado de aprendizaje y
ambiente. Google Calendar e imagen.
Link:
1.5 Programacion de fichas
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1.6 Acta de inicio del equipo de
instructores:
No aplica

2



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Elh6q-hV6llLumZ_48ZnSyYBoq2bop3QCHPysjmzUzuu6w?e=gmPn51
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EhgNNfuxgllNqKZSj0XhvOMB3hb_oRzcm4YgTr9QiM5f6g?e=i5CmF5
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EnouHB42TPpCjq1dJhlPla0Bc45K9gU4MhJ1OltgPeUetQ?e=F8bgHl
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Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas de
disefio 'y desarrollo
curricular, proyectos de
investigacion 0
transferencias técnicas
o} pedagdgicas,
procesos de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos de
evaluacion, procesos de
Registro calificado vy
autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en
marcha de equipos Yy
magquinaria, actividades

de induccion y
reinduccién, procesos
de investigacion,

desarrollo tecnolégico e
innovacion nacional e
internacional,
identificacion,
estructuracion y
definicién de las
especificaciones
técnicas de los bienes y
servicios, promocion del
portafolio de servicios.

Entrenamiento aplicacion
de la metodologia de
marco légico para la
formulacion de proyectos
en el Sena

Evidencia de inscripcion al
entrenamiento y link de participacién de
clase

2. Clausula

Ejecutar la formacién
profesional integral en
los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y
virtual) de acuerdo con
el disefio curricular,
desarrollo curricular vy
proyecto formativo de
los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area
tematica del objeto
contratado.

Ejecutar proceso de

formacioén a las fichas:

Disefio Asistido Por

computador:

SolidWorks

e 2696517 -
Automatizacion de
sistemas mecatrénicos

e 2558525 -
Mantenimiento de
Equipo Biomédico

e 2617448 -
Mantenimiento
Electromecanico
Industrial

Electricidad

e 2696519 -
Mantenimiento
Electromecanico
Industrial

Reporte de horas de formacién para las
fichas:
Informe Apoyo Formacion Septiemb

re.pdf

Evidencias
EVIDENCIAS.pdf

Reporte de horas aplicadas
septiembre 2023.pdf
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EpRTpAfuMQJJlxHYD2x0GQEBFDe-o6uyeClGDssmEqLlyQ?e=GoGq4T
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EVRfiLWki35KhOR15S0SanMBMJ5D2xLdkZzhAqsZn-slRg?e=bBPuWW
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EVRfiLWki35KhOR15S0SanMBMJ5D2xLdkZzhAqsZn-slRg?e=bBPuWW
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EQSU5mVGyVxEvyFm9z9mdLEB0GhkdnlRTEWIOOEeELnHmQ?e=lT0eZC
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Ec2iMlar7K5EiWVEAGnmg6gBLB4FRb1abUESISkGWbVWLA?e=2TydZ3
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Metodologia de
Proyectos e impresién
3D

2450715 Automatizacion
de sistemas mecatrénicos

Evaluar los
aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en el
desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina.

Ficha complementaria
2699450:

DISENO ASISTIDO POR
COMPUTADOR -
SOLIDWORKS BASICO

Juicios valorativos de finalizacion de
complementaria
4. Clausula

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacién tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefo
curricular, cuando se
desarrolle formacién
complementaria.

No se ha realizado
actividad durante este
mes

No aplica

Registrar, verificar vy
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacién que la
entidad defina para la

Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las

siguientes actividades:
a) Verificando en el
sistema que la totalidad
de los aprendices se
encuentren
matriculados en el
respectivo programa de
formacion.

No se ha realizado
actividad durante este
mes

No aplica
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EqtWSgPsWaFAkP6ipFBNLKUBHBVMNEBpdiOhYAD4768vTw?e=RuIDkD
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b) Registrar
oportunamente los
eventos de formacion,
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas
para el cumplimiento de
las metas
institucionales.

¢) Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos en
caso de requerirse, los
juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados.

d) Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

Aplicar y hacer cumplir
el reglamento  del
aprendiz, asi como el
manual de convivencia
del Centro de
Formacioén.

Cumplimiento de las
normas del manual de
convivencia en el

desarrollo de la clase.

No aplica para reportes.

Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado
de Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

Participacion Mes SIGA

Participacion en actividades Mes SIGA
MES SIGA.pdf

Apoyar el seguimiento
de la etapa productiva
de los aprendices del
centro de formacion y
sus sedes de acuerdo a
su perfil y cumpliendo
con el procedimiento de

formacion  profesional
integral. (cuando
aplique).

realizado
este

No se ha
actividad durante
mes

No aplica
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/Eam1GyXak3FDlpBieDKlrwMBIwoLkEtiW40g4Z4koMEU4Q?e=leKIET
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Responder por los
bienes y elementos
puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz
y salvo con el Aimacén.

No se ha realizado
actividad durante este
mes

No aplica

11

Asistir 'y participar
activamente en las
reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento  propias
del Centro de
Formacién a las cuales
sea invitado.

Participar en el plan de
trabajo con los
instructores de  érea,
organizando la formacién
de las fichas para cumplir
con la formacion para el
trimestre.

11. Clausula

12

Utilizar el LMS
Institucional como
apoyo a la formacion en
cualquiera  de las
estrategias
institucionales.

No se ha realizado
actividad durante este
mes

No aplica

13

Cumplir con los
lineamientos de
orientacién del
desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de

aprendizaje, de acuerdo
a lo establecido en el
aplicativo compromISO
— Guia Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores
gue apoyan formacion
virtual).san

No se ha realizado
actividad durante este
mes

No aplica

14

Apoyar los procesos de
Contratacion de Bienes
y Servicios en todas sus
etapas Preparatoria
(requerimiento de la
necesidad,
cotizaciones,
consolidacion de
informacion, verificacién
de precios en el
mercado),
Precontractual
(evaluaciones,
respuesta

No se ha realizado
actividad durante este
mes

No aplica

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EnQy9FLt5WhNts_BeZmTmfYBhiyVmnCeu0j8lOnnmkOxRg?e=Ix7eNq
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observaciones) y post
contractual (apoyo
técnico de la ejecucién).

15

En aplicacion de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a
la Supervision de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con
el Manual de
Supervision del SENA
vigente.

No se ha realizado
actividad durante este
mes

No aplica

16

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato 'y presentar
informes mensuales de
la ejecucion del
contrato.

Diligenciar y entregar el
informe  mensual de
ejecucion contractual del
mes de septiembre 2023.

Informe:
GC
GC 1098669880 2523 SEPTIEMBRE

2023.pdf
GF

GF 1098669880 2523 SEPTIEMBRE
2023.pdf

17

Las demas necesarias
para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Actividades  Postcuenta
Agosto

FORMATO INFORME POSCUENTA.pdf

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EWLh-1k9Hk5Ehbw4Oqb4z0cBRlp2Wp7otXW1PVkqrjPnxA?e=amRQYI
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EWLh-1k9Hk5Ehbw4Oqb4z0cBRlp2Wp7otXW1PVkqrjPnxA?e=amRQYI
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EVZxajebb_lEnw2yB4jj7e8Bi5b3RTAnwelJPC2VRrdJAQ?e=DOvs9r
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EVZxajebb_lEnw2yB4jj7e8Bi5b3RTAnwelJPC2VRrdJAQ?e=DOvs9r
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EblXDLMwtGtIlKbSwexqFEkBcPJ70ZvTuEd2wvpQVna3og?e=GG4YZv
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn

contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7890531816 de la planilla, operador SOl y periodo del mes de agosto de
2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (49) folios

Cordialmente,

Firma

JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS
Contratista

C.C. No. 1.098.669.880

Recibi a satisfaccion:

Firma

Manuel Enrique Valencia Moreno

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4552226 de 2023
Coordinador Académico
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INFORME POSCUENTA AGOSTO 2023

@
SENA

N

Girdn, 01 de septiembre del 2023

MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4552226
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual

Mes Agosto del afio 2023

JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS, identificado con C.C. 1.098.669.880 de Bucaramanga; en calidad de
contratista del CIMI, contrato 4552226/2023, relaciono las actividades desarrolladas desde el 18 hasta
el 31 de Agosto del 2023:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Realizar la planeacién de las
actividades de aprendizaje
del proceso formativo basado
en el desarrollo curricular del
programa de formacion.

Participar en el plan de
trabajo con los instructores
de é&rea, organizando la
formacién de las fichas para
cumplir con la formacion
para el trimestre.

1.1 Proyecto Formativo. Link:

1. Proyecto Formativo

1.2 Planeacién Pedagogica del
Proyecto Formativo: No se realizd
este mes.

1.3 Plan concertado con el aprendiz:
No se realizd este mes.

1.4 Material Didactico para la
formacion: Guias de aprendizaje
Link:

1.4 Guia de Aprendizaje

1.5 Programacion de las fichas que
orienta durante el mes en el google
calendar, que tenga el nimero de la

ficha, resultado de aprendizaje y
ambiente. Google Calendar e
imagen. Link:

1.5 Programacion de fichas

1.6 Acta de inicio del equipo de
instructores:

No aplica

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro

Participacion competencia
Worldskills

Evidencia de participacion

Formato de apoyo no controlado



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EpZ0h3Og9ntEoJEfv546y_sBrfaPvQAt9NNVSK0Gr5HtSg?e=9wluo3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EtJNjCRWau5GhU2JClVcpwIBWUmgD2Z94816uutoTrcPwA?e=tuTJZg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ElPWv98JIc5EtzKuUkYZit8BQ5t7YMfg3l8jqZ0nrfCdiw?e=seKqpd
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@
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calificado y autoevaluacion,
labores de montaje y puesta
en marcha de equipos Yy
magquinaria, actividades de
induccién y  reinduccién,
procesos de investigacion,
desarrollo  tecnolégico e
innovacion nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios,
promocion del portafolio de
servicios.

3 Ejecutar la formacién | Ejecutar proceso de | Reporte de horas de formacion para
profesional integral en los | formacion a las fichas:
diferentes niveles y | Disefio Asistido Por Informe Apoyo Formacion
modalidades (titulada, | computador: SolidWorks | agosto.pdf
complementaria y virtual) de | e« 2696517 - Automatizacion
acuerdo con el disefio de sistemas
curricular, desarrollo mecatronicos EVIDENCIAS.pdf
;:urriCU_Iar ] ?/ proyecto | e 2558525 - Mantenimiento ]
ormativo de los programas de Equipo Biomédico .
asociados a cada red do | . 2617(145  Mantenmiento Reporte de horas aplicadas
conocimiento y area tematica |  Electromecanico Agosto 2023.pdf
del objeto contratado. Industrial
Electricidad
e 2670494 - Mantenimiento
Electromecanico
Industrial
e 2696519 - Mantenimiento
Electromecéanico
Industrial
Metodologia de
Proyectos e impresion 3D
e 2450715 Automatizacion
de sistemas
mecatrénicos
7 Aplicar y hacer cumplir el | Cumplimiento de las | No aplica para reportes.
reglamento del aprendiz, asi | normas del manual de
como el manual de | convivencia en el desarrollo
convivencia del Centro de | de la clase.
Formacioén.
11 | Asistir y participar | Participar en el plan de | 11. Clausula
activamente en las reuniones | trabajo con los instructores
programadas por la(s) red(es) | de area, organizando la
de conocimiento propias del | formacion de las fichas para
Centro de Formaciéon a las | cumplir con la formacion
cuales sea invitado. para el trimestre.
12 | Utilizar el LMS Institucional | Uso de LMS Imagen de evidencia

como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

Formato de apoyo no controlado


https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ETc8cG9KyUhMk9viLv_IgAcB6nMTb04JY4wjRx0DUsKV7g?e=7275cN
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ETc8cG9KyUhMk9viLv_IgAcB6nMTb04JY4wjRx0DUsKV7g?e=7275cN
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EW0RMr1llSZLlhCJz3lNH4gBvxOLM18S5ewTylBMn0Wmbg?e=dzec4K
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EZwBrbz4KY5EhbKMonuUgLwB3KsjxY1hrJVRdN3EC4f5ow?e=dBAcjp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EgNw_zmt8ApOoJKGmOWTgwYB53n1rajWg9zQEWkQ2Nm1kQ?e=StNiNk
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EZZYXawAXOJGgph6Ci-vWyYBfBNcOBaMlVjZW1d3XIBz8g?e=D1r9hj

@
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N

INFORME POSCUENTA AGOSTO 2023

16 | Atender oportunamente los | Diligenciar y entregar el | Informe:
requerimientos que haga el | informe mensual de | GC
supervisor del contrato vy | ejecucién contractual del | GC 1098669880 2523 AGOSTO 20
presentar informes | mes de agosto 2023. 23.pdf
mensuales de la ejecucién GF
del contrato. GF_1098669880 2523 AGOSTO 20
23.pdf
17 | Las demas necesarias para el | Desarrollo de actividades Generacién de documento PDF.
cabal cumplimiento del objeto | de formacién FORMATO INFORME
contractual. POSCUENTA.pdf

Cordialmente,

Firma

JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS
Contratista
C.C. No. 1.098.669.880

Recibi

Firma

a satisfaccion:

Manuel Enrique Valencia Moreno
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4552226/2023
Coordinador Académico

EVIDENCIA OBLIGACION 1

Programacion Julio

Formato de apoyo no controlado


https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ERXPsVb_JFxEnwM4QDK2ZRgB5CXCDq_gBIDRPTu7vUDtXg?e=OTmfsy
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/ERXPsVb_JFxEnwM4QDK2ZRgB5CXCDq_gBIDRPTu7vUDtXg?e=OTmfsy
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EUD2X0Hiw2xDtzLXd8qM8ZQBpvzrPaYkuhdbP_VXtgvzFw?e=9x1DDp
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EUD2X0Hiw2xDtzLXd8qM8ZQBpvzrPaYkuhdbP_VXtgvzFw?e=9x1DDp
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jdominguez_sena_edu_co1/EblXDLMwtGtIlKbSwexqFEkBcPJ70ZvTuEd2wvpQVna3og?e=IkIJqi
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[} SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SEnNA Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
7Av Procedimiento Ejecucion de la Formacion
. PROYECTO FORMATIVO

1. Informacion b

| proyecto

Cadigo Proyecto SOFIA: 2349326 Codigo del Programa SOFIA: 223217 Fichas asociadas: 1
1.1 Centro de Formacion: ICENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL 1.2 Regional: REGIONAL SANTANDER

1.3 Nombre del proyecto: PONER A PUNTO UN SISTEMA DE MANUFACTURA FLEXIBLE CON LA MPS-500 EN EL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

1.4 rama de Formacion al

q“':."””m.: DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS

1.5 Tiempo estimado de

ejecucion del proyecio (meses): |24

1.6 Emprosas o instituciones que
ici| al o

participan en su formulacion -
Fin o (51 Existe) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
;J:I'hm‘h Automatismos, Mecatronica, Control, Arrancadores, Variadores de frecuencia, PLC, Accionamiento, Automatizacion,Comunicacion Industrial, Scada
1.5.1 N de de iza q alc. con el proyecta: 24
1.8 Numera de
1.8 Numero total de resultados. resultados de
de aprendizaje del programa de 54 aprendizaje por tipo [1.9.2 M de de izaj que se alcanzan con el proyecto: ]
formacian: dl: i
1.9.3 Numerao de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 0

LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y TRANSFORMACION
SENA RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y
7A‘ CORRECTIVO
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN MECANICA INDUSTRIAL

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

del Programa: MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .

1.2. Codigo

Programa: 223213

1.3. Version 1

Programa:

1.4. Vigencia del Fecha inicio programa: 08/02/2022

Programa: Fecha fin programa: El programa aun se encuentra vigente
1.5 Duracion Etapa Lectiva: 3120 horas
maxima estimada -
del aprendizaje F ot 864 horas
(horas) Total: 3984 horas
1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o

certificado que TECNOLOGO

obtendra

Actuando frent

esarrollo PND (2018 - 2022), busca incidir
la formacion profesional integral, la

pcente, el fomento del emprendimiento y
la consolidacion ge 1 s e ¢ AStrategico, Desarrollar Formacion Integral

EVIDENCIA OBLIGACION 3

Tiempo de apoyo a la formacidn

Formato de apoyo no controlado
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2500883 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

RECOLECTAR INFORMACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA MAQUINARIA, DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL
FABRICANTE.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

16/09/23 7:43 Page 1 of 16



MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2696519 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

16/09/23 7:43 Page 2 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Instalar equipos industriales segun procedimientos técnicos

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

16/09/23 7:43
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Reparar equipos segdn procedimiento y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS EN CAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

07. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELECTRICA PARA MOTORES SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Reparar maquinas eléctricas de baja tension segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - s
procedimientos técnicos

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2696517 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Caracterizar equipos de automatizacion segun requerimientos
técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar montaje de automatizacion segun especificaciones y
normativa técnica

RAE4: REALIZAR MODELADO DIGITAL DE LA MAQUINA SEGUN ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ACORDADAS. 96 H

16/09/23 7:43
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RAEG: IDENTIFICAR PROCESOS DE MANUFACTURA SEGUN TIPO DE INDUSTRIA 48 H

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
DISENO DE AUTOMATIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE24: IMPLEMENTAR SISTEMAS DE REGULACION SEGUN ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO. 144 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAE30: DOCUMENTAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS SEGUN NORMATIVA. 48 H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar automatismos de acuerdo con metodologia y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE13: INTEGRAR SISTEMAS DE DIAGNOSTICO Y LOCALIZACION DE FALLAS EN PROCESOS DE MANUFACTURA DE ACUERDO A
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 96 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2450715 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Caracterizar equipos de automatizacion segun requerimientos
técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar montaje de automatizacion segun especificaciones y
normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE4: REALIZAR MODELADO DIGITAL DE LA MAQUINA SEGUN ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ACORDADAS. 96 H

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAEG: IDENTIFICAR PROCESOS DE MANUFACTURA SEGUN TIPO DE INDUSTRIA 48 H

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
DISENO DE AUTOMATIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RAE24: IMPLEMENTAR SISTEMAS DE REGULACION SEGUN ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO. 144 H

RAE30: DOCUMENTAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS SEGUN NORMATIVA. 48 H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar automatismos de acuerdo con metodologia y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE13: INTEGRAR SISTEMAS DE DIAGNOSTICO Y LOCALIZACION DE FALLAS EN PROCESOS DE MANUFACTURA DE ACUERDO A
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 96 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 61,00

FICHA 2670494 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Instalar equipos industriales segun procedimientos técnicos

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

16/09/23 7:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Reparar equipos segin procedimiento y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS EN CAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

07. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELECTRICA PARA MOTORES SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Reparar maquinas eléctricas de baja tension segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o o
procedimientos técnicos

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
tecnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2617448 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

16/09/23 7:43
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Instalar equipos industriales segun procedimientos técnicos

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
preventivo

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Reparar equipos segn procedimiento y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS EN CAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

07. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELECTRICA PARA MOTORES SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reparar maquinas eléctricas de baja tension segun
procedimientos técnicos

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos
técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2558525 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO
REQUERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

16/09/23 7:43
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ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR COMPONENTES, COTAS, VISTAS Y CORTES, PRESENTADAS EN LOS PLANOS TECNICOS DE LOS EQUIPOS

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 182,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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Programa de formacién Calendario Agosto 20

07

l T7:00 E3Ficha 2696517 - Sol l 6:30 D3Ficha 2450715 - Me

l 12:30 3 Ficha 2670494 Mt

® 08 @

l 7:00 E3Ficha 2696517 - Sl l 6:30 [3Ficha 2450715 - Me

l 6:30 EdFicha 2617448 - S0l

09 [C]
l 6:30 E3Ficha 2617448 - S0l

l 6:30 3Ficha 2696519 Mo
l 12:30 D3 Ficha 2450715 - A

10 @
6:30 [3Ficha 2696519 Mto s

Hoy ~ ~ Agosto 2023 v
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
31 Jul ® 1Age ® 02 @ 03 @ 04 @

l 6:30 E3 Ficha 2558525 Mt

i @
l 6:30 E3Ficha 2558525 Mta’™

l1zsu 3Ficha 2670494 Mt 12:30 B3 Ficha 2450715 - A

14 ® 15 ® 16 o @ ® |12 ®
6:30 3Ficha 2696519 Mo l 6:30 E3 Ficha 2558525 Mt
12:30 D3 Ficha 2450715 - A

l T7:00 E3Ficha 2696517 - Sol l 6:30 D3Ficha 2450715 - Me l 6:30 EdFicha 2617448 - S0l

21 ® 22 ® 23 ® 24 ® 25 [C]
6:30 3Ficha 2696519 Mo l 6:30 E3 Ficha 2558525 Mt
12:30 D3 Ficha 2450715 - A

l T7:00 E3Ficha 2696517 - Sol l 6:30 D3Ficha 2450715 - Me l 6:30 EdFicha 2617448 - S0l

28 ® 29 @ 30 ® 3 @  1Sep [C]
l 7:00 E3Ficha 2696517 - Sl l 6:30 [3Ficha 2450715 - Me l 6:30 E3Ficha 2617448 - S0l l 6:30 [3Ficha 2696519 Mto s l 6:30 E3 Ficha 2558525 Mto'™)
E T7:00 EJReto de preseleccion |
l 12:30 D3 Ficha 2450715 - A

Ficha: 2696517 — ATUOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS — CAD

https://classroom.google.com/c/NTUzMjAyNjl4NjUy?cjc=u54z62c

CAD -DISENO ASISTIDO POR COMPUTADOR s e

= B Classroom > o

Personas

Calificaciones @

Novedades Trabajo en clase

CAD -DISENO ASISTIDO POR COMPUTADOR

= B Classroom >

DISERO
Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones frxl
[ Todos los temas v
Codigode laclase  } B ocis slgoa la clase a1
o S - EXAMEN CSWA Fecha limite: 11 sept, 12:00
u54z62c I
Proximas 7. Pl

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 13. Planos - Dibujo part...
28 ago (Editado: § sept)

@ Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: EXAMEN CSWA :
4 sept (Editado: 11 sept) :

Actividad 12. Planos - Dibujo 1

Ver todo Fecha limite: 4 sept, 23:59

1 comentario de Ia clase Fecha limite: 4 sept, 23:59

Actividad 13. Planos - Dibujo parte 2 E] 1

B Sotcweckn Niva1 2 puibiicd una' et tars: Actiolisd 12: Planos < Ditjo1
28 ago (Editado: 5 sept)

6. Modelado e impresién 3D :

Fecha limite: 25 ago, 23:59

[B) Soicworks Nivel 2 publics una nueva tarea: Proecto 1. Motor Estrellayio Co..
14 ago (Editado: 12 sept)

Actividad 9. Realizar curso de Operador de i...



https://classroom.google.com/c/NTUzMjAyNjI4NjUy?cjc=u54z62c

Ficha: 2558525 - Mantenimiento de Equipo Biomédico — CAD
https://classroom.google.com/c/NjMzMjc40DcyMjQz?cjc=nshv4uz

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones B e @ Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones
2 Todos los temas -

Actividad 10. Ensamble Papelera

Solidworks basico - Biomedica

Actividad 6. Ensamble Engranajes

Cédigo de laclase | Anuncia alga a 13 clas -
L ] Anuncia algo a la clase = » -
nshvduz o3 ~ E] Actividad 3. Realizar curso de Operado...
Solidworks Nivel 2 publicd una nueva tarea: Acti.. 4
Proximas 1o )

Dibujo: Planos

Fecha limite: Hoy
23:59 - Actividad 10. Ens...

Fecha limite: 23:59

59

Fecha limite: 9 sept, 23

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Acti...
1 sept

23:59 - Actividad 10. Ens...
Ver todo

Actividad 9. Planos - Dibujo 1

2 comentarios de la clase

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Acti...
8sept

; Ensambles

Actividad 10. Ensamble onshape =] 2

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Acti...
8sept

Actividad 8. Ensamble papelera

Solidworks Nivel 2 publicd una nueva tarea: Acti..  »
8 sept (Editado: B sept) . E| Actividad 7. Ensamble Bomba codo

[

Fecha limite: 23:59

Fecha limite:

Fecha limite: 8 sept, 12:15

Ficha: 2670494 - Mantenimiento Electromecanico Industrial — ELECTRICIDAD
https://classroom.google.com/c/NTUzNTc2Nzg4OTQx?cjc=xjynglk

« o s e Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones ™
Electricidad Basica o) —_
Codigodelaclase -
2
xjynglk o2 Todos los temas - ]
Solidworks Nivel 2 publico una nueva tarea: EXAMEN 2. MONTAJE ... :
- Ayer : P
I
roximas Logica Cableada
@) Solidworks Nivel 2 : EXAMEN 2. MONTAJE CADESIMU Fecha limite
Ver todo @ G °
Les comparto este link para que realicen |z actividad.
Fecha limite: 25 jul, 23-59

- Actividad 5. Logica Cableada

Free Online In...

=  https://bin9S.com/i

]
L)

Circuitos, Ley de Ohm

Agregar comentario para la clase.

EXAMEN 1. CLOUDLABS
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: EXAMEN 1. CLOUDLABS

Bago (Editado: Ayer) Actividad 7. Montajes de circuitos B 1

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 7. Montajes d... s Actividad &. Circuitos en cloudlabs

@ =
QUIZ 2. circuitos
1 comentario de la clase



https://classroom.google.com/c/NjMzMjc4ODcyMjQz?cjc=nshv4uz
https://classroom.google.com/c/NTUzNTc2Nzg4OTQx?cjc=xjynglk

FICHA 2696519 - Mantenimiento Electromecanico Industrial - ELECTRICIDAD
https://classroom.google.com/c/NTUOMjk1MjQ4NDg2?cjc=7tfcnda

E Iectricid ad B asi ca Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones [m}

Jueves mafiana

Codigode laclase

7tfenda I3

Anuncia algo a la clase = [ Todos los temas -

Actividad Montajes
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad Montajes .
Ayer

Proximas

Evaluacion primera parte

imarr
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Evaluacién primera parte .
31 ago (Editado: 31 ago)

Ver todo Evaluacion segunda parte. Logica cableada ...

Actividad 7. Cloudlabs Nodos Publicado: 10 ago

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Evaluacion segunda part..
24 ago (Editado: Ayer)

Actividad . Guia 2. Exposiciones

Actividad. Guia 1 Fecha limite: 14

©O00OO0ODO0OO

10 ago (Editado: 24 ago)

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 7. Cloudlabs N... I_Og ICa Cableada

10 age

Actividad 8. Logica cableada Fecha limi

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 6. Cloulabs Ma... .
3 ago (Editado: 11 ago)

Circuitos

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Quiz 1. Circuitos .

. Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 8. Légica cabl..  ;

3ago ®
Actividad 6. Cloulabs Mallas simples - Aplic...

FICHA 2450715 Automatizacion de sistemas mecatrénicos - PROYECTOS
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM20TMzNjl1?cjc=vefg4l6

MODELADO, PROTOTIPADO, GESTION DE F CD Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones :|

bpwzpmg i I Todos los temas -

Codigodelaclase  }

11

[] Solidworks Nivel 2 R
Proximas ®
Disefio eléctrica con SOLIDWORKS

Actividad é. Proyecto: QFD, WBS Y GANTT

Vertodo hutps:/fwww.intelligy.org/courses/curso-de-disenc-slectrico-con-salidworks/lectures /17413907 QUIZ METODOLOGIA MARCO LOGICO

. Agregar comentario parala dlase Actividad 5. Solidworks motion simulacion ...

Actividad 3. Proyecto Caja de engranajes

@ Solidworks Nivel 2 .
@ G

parte la bitdcora de iento, pued a en el d de drive de excel, para

Actividad 2. Posprocesamiento de piezas co...

que Iz tengan en lines, asi, se podré hacer seguimiento = cada proyecto

Actividad 1. Realizar curso de Operador de i..

©O0000O0

Bitacora.xisx

Excel
2, 6 comentarios de la clase Idea de Proyec‘to H
* diego ramirez & ago
@  Proyecto: Banda clasificadora de materiales .
hitps:/drive.google.com/drive/folders/1J95pT7hrhEZg6hTbOfMpPLOCaYk- @ Actividad 4. |dea de Proyecto mite:

2rB9



https://classroom.google.com/c/NTU0Mjk1MjQ4NDg2?cjc=7tfcnda
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM2OTMzNjI1?cjc=vefg4l6

Mto El- Solidworks-Onshape

Codigo de la clase

hkwkxff (1

Proximas

Ver todo

FICHA 2617448 - Mantenimiento Electromecéanico Industrial - SOLIDWORKS
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM20TMzNjl1?cjc=vefgll6

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones
Todos los temas ~

Anuncia algo a la clase

Actividad Ensamble onshape

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad Operaciones ...

©

13 sept
Operaciones Basicas
El Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Quiz 2. Croquis Actividad Operaciones Basicas Pub
11 sept (Editade: 11 sept)

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad Ensamble ons... VIS‘taS

©

11 sept
Quiz 1. vistas

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Quiz 1. vistas
30 ago (Editado: 6 sept)

©

Croquis

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 2. Croquis Quiz 2. Croquis
23 ago (Editade: 13 sept)

©

Actividad 1. Creacion de modelo 3Dap.. &1

Fecha limite

Socializacion Anexo Roles y Responsabilidades

* Obligatorio

Ecard

Consulta el documento: https://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=5046

Roles y responsabilidades — Numeral 5.3, normas ISO

La alta direccion debe asignar la responsabilidad y autoridad para:

a) Asegurarse de que los requisitos del Sistema de Gestion son conforme con los requisitos de las
normas.
b) Asegurarse de que los procesos estan generando y proporcionando las salidas previstas.
c) Informar, en particular, a la alta direccion sobre el desempefio del Sistema de Gestion y
sobre las oportunidades de mejora 3
d) Asegurarse de que se promueve el enfoque al cliente en toda la organizacion
e) Asegurarse de que la integridad del Sistema de Gestion se mantiene cuando se plamﬁ(.a
implementan cambios
f) Establecer los criterios y métodos necesarios para garantizar la efectividad de la operacion'y
control del SGEE

Dando cumplimiento al numeral 5.3 de las normas 1SO, desde DG se publicé en compromiso el Anexo de
roles y responsabilidades GOR-AN-002, donde se consolidan e informan las responsabilidades y autoridades
para los roles pertinente al SIGA.

Conoce el Anexo:



https://classroom.google.com/c/NTUzNjM2OTMzNjI1?cjc=vefg4l6

ENCUESTA DE MORBILIDAD SENTIDA

Para la empresa SENA ., es muy importante conocer el estado de salud de nuestros Funcionarios; es por ello que estos
datos seran de caracter confidencial, se utiliza on fines preventivos para detectar posibles lesiones de origen
Osteomuscular.

GRACIAS

Declaro que he sido informado y he comprendido satisfactoriamente la naturaleza y
propésito de esta encuesta, me han aclarado todas las dudas y sé que mi participacion es
voluntaria, por lo anterior, doy mi consentimiento para que la informacion de la misma sea
utilizada para los analisis requeridos dentro de este Sistema de Vigilancia Epidemioclégica. £

@ s
ONO

ENCUESTA DE MORBILIDAD SENTIDA

) Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracion de privacidad sobre como utilizaran los datos de tus respuestas, No
proporcicnes informacion personal o confidencial.

| Términos de uso



Divulgacion ecard estrategia Sabias qué

) Gracias.

Muchas gracias por participar y apropiar la informacién compartida a través de la estrategia sabias qué

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso
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JOHN ALEXANDER ®
HERNANDEZ Evidencia
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TRUJILLO CORREA feem
st =
CESARAUGUSTO s 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
VELASQUEZ DIAZ
Insiructor
MARTHA ADELINA 4\ JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS
ROMERO RAMIREZ Fechade Inca: 31 deAgesio del 2022
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Asunto: Evidencia de desempefio - Electricidad

CARLOS HUMBERTO

GARCIACASTILLO Buen dia, Aprendices,

nsicior
La prusba de desempefio esta dividida en 2 partes, la primera conocimientos basicos y calculos. La segunda Logica cableada

* PEDRO NEL PINTO con Cadesimu.

‘VAR‘;J:S Tiempo de prusba 12:30 pm

rsrusor
No se aceptan entregas tardias, adicional los calculos deben estar soportados en otra hoja de documento adicional

HECTOR VEGINO Exitos en su prueba

) RUEDA

nsrucor Cordialemente

20l B

Juan P. Dominguez - Intructor

Evidencia

Fecha de entrega: 31 de Agosto del 2023 a las 12:30pm
Archivos:
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :

FECHA INICIO REPORTE:

,Zan ‘—[Z‘(L Dom;'rgcm /fn"cv
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2696517 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Caracterizar equipos de automatizacion segun requerimientos
técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

16/09/23 7:43

Page 1 of 7




Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar montaje de automatizacion segun especificaciones y
normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE4: REALIZAR MODELADO DIGITAL DE LA MAQUINA SEGUN ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ACORDADAS. 96 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAES6: IDENTIFICAR PROCESOS DE MANUFACTURA SEGUN TIPO DE INDUSTRIA 48 H

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
DISENO DE AUTOMATIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE30: DOCUMENTAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS SEGUN NORMATIVA. 48 H

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/09/23 7:43 Page 2 of 7



Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar automatismos de acuerdo con metodologia y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE13: INTEGRAR SISTEMAS DE DIAGNOSTICO Y LOCALIZACION DE FALLAS EN PROCESOS DE MANUFACTURA DE ACUERDO A
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 96 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

FICHA 2450715 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

16/09/23 7:43 Page 3 of 7



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Caracterizar equipos de automatizacion segun requerimientos
técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar montaje de automatizacion segun especificaciones y
normativa técnica

RAE4: REALIZAR MODELADO DIGITAL DE LA MAQUINA SEGUN ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ACORDADAS. 96 H

RAEG: IDENTIFICAR PROCESOS DE MANUFACTURA SEGUN TIPO DE INDUSTRIA 48 H

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/09/23 7:43
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

. . PROGRAMAR EQUIPO DE CONTROL DE ACUERDO CON
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DISERO DE AUTOMATIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE30: DOCUMENTAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS SEGUN NORMATIVA. 48 H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar automatismos de acuerdo con metodologia y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE13: INTEGRAR SISTEMAS DE DIAGNOSTICO Y LOCALIZACION DE FALLAS EN PROCESOS DE MANUFACTURA DE ACUERDO A
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 96 H

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,00

16/09/23 7:43 Page 5 of 7



DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2558525 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO
REQUERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

INTERPRETAR COMPONENTES, COTAS, VISTAS Y CORTES, PRESENTADAS EN LOS PLANOS TECNICOS DE LOS EQUIPOS

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 68,00

16/09/23 7:43
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

16/09/23 7:43 Page 7 of 7



Instructor: LILIA
YAZMIN FUENTES
lifuentes@sena.edu.co
MAYO 8 A JUNIO 26
DE 2023

Instructor: LILIA
YAZMIN FUENTES
ljfuentes@sena.edu.c
o}

MAYO 2 A TLINIO 2R

JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA
MANANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA TARDE INICIA TERMINA INICIA TERMINA
RICARDO NELSON
+
3E+06 MARISCAL 18/4/2022 18/10/2023 19/10/2023 18/4/2024 2558540 JIMENEZ 18/07/22
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
|| Luis Vargas Columnal Nelson Jiménez CARLOS GARCIA [ William Hernandez
] 2500883 INGLES 6:30 - 7:30 Basico Electromecénica | OLEO-HIDRAULICA Bésico Electromecanica
6:30 - 7:30 | acciones preventivas 2558540 2558540 2558540
Luis Vargas Nelson Jiménez CARLOS GARCIA | William Hernandez
7:30 - 8:30 2500883 INGLES 7:30-8:30 Basico Electromecanica | OLEO-HIDRAULICA Basico Electromecanica
o g viariernrner v
acciones preventivas » 2558540 Elementos
Luis Vargas Nelson Jiménez CARLOS GARCIA | William Hernandez
8:30 - 9:30 2500883 INGLES 8:30 - 9:30 Basico Electromecanica | OLEO-HIDRAULICA Basico Electromecanica
i i viarierirner v
acciones preventivas Ay 2558540 Elementos
Luis Vargas Nelson Jiménez CARLOS GARCIA | William Hernandez
7o 2500883 INGLES 9:30 - 10:30 Basico Electromecéanica | OLEO-HIDRAULICA Bésico Electromecanica
7 . viariernrner v
acciones preventivas . 2558540 Elementos
Luis Vargas Nelson Jiménez CARLOS GARCIA | William Hernandez
e 2500883 INGLES 10:30 - 11:30 Basico OLEO-HIDRAULICA Basico Electromecanica
o g viarierirner v
acciones preventivas N 2558540 Elementos
Luis Vargas Nelson Jiménez CARLOS GARCIA | William Hernandez
o 2500883 INGLES BN Basico Electromecéanica | OLEO-HIDRAULICA Bésico Electromecénica
i . wialier e
acciones preventivas e 2558540 Elementos
12:30 - 1:30
William Hernandez William Hernandez Luis Vargas
1:30-2:30 Basico TORNO FRESA Basico 1:30 - 2:30 predictivo
2500883 2500883 2558540
William Hernandez William Hernandez MARIA PINERES Luis Vargas
Electromecanica Béasico TORNO FRESA Béasico 2:30 - 3:30 INGLES- Predictivo predictivo
2500883 2500883 2558540 2558540
William Hernandez William Hernandez MARIA PINERES Luis Vargas
3:30 - 4:30 Basico TORNO FRESA Basico 3:30 - 4:30 Predictivo predictivo
2500883 2500883 INGLES 2558540
William Hernandez William Hernandez MARIA PINERES Luis Vargas
4:30 - 5:30 Bésico TORNO FRESA Bésico 4:30 - 5:30 Predictivo predictivo
2500883 2500883 INGLES 2558540
William Hernandez William Hernandez MARIA PINERES Luis Vargas
5:30 - 6:30 Basico TORNO FRESA Basico 5:30 - 6:30 Predictivo predictivo
2500883 2500883 INGLES 2558540
Junio 4 a Octubre 11
JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA
MANANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA TARDE INICIA TERMINA INICIA TERMINA
CARLOS CARLOS
3E+06 GARCIA 10/06/2022 7/05/2024 7/06/2024 1/05/2025 2670494 GARCIA 19/10/2023 18/4/2024
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
CARLOS GARCIA JUAN DOMINGUEZ Luis Vargas William Hernandez Nestor Perez Nestor Perez
6:30-7:30 | Electromecénica | OLEO-HIDRAULICA Hidraulica Al predictivo E'er;";r:fi"nsade 6:30 - 7:30 SOLDADURA SOLDADURA INGLES
2617448 Solidworks predictivo 2617448
CARLOS GARCIA JUAN DOMINGUEZ Luis Vargas William Hernandez Nestor Perez Nestor Perez
7:30 - 8:30 Electromecanica OLEO-HIDRAULICA Hidraulica Al prediCtiVO Bésico 7:30 - 8:30 SOLDADURA SOLDADURA INGLES
: — Elementos de
2617448 Solidworks predictivo Amniina
CARLOS GARCIA JUAN DOMINGUEZ Luis Vargas William Hernandez Nestor Perez Nestor Perez
8:30-9:30 Electromecanica OLEO-HIDRAULICA Hidraulica Al prediCtiVO Bésico 8:30 - 9:30 SOLDADURA SOLDADURA INGLES
: — Elementos de
2617448 Solidworks predictivo R
CARLOS GARCIA JUAN DOMINGUEZ Luis Vargas William Hernandez Nestor Perez Nestor Perez
?:26 Electromecanica OLEO-HIDRAULICA Hidraulica Al predictivo Bésico 9:30 - 10:30 SOLDADURA SOLDADURA INGLES
2617448 Solidworks predictivo Elementos de
maniina
CARLOS GARCIA JUAN DOMINGUEZ Luis Vargas William Hernandez Nestor Perez Nestor Perez
1101:iun- Electromecanica OLEO-HIDRAULICA Hidraulica Al predictivo Basico 10:30 - 11:30 SOLDADURA SOLDADURA INGLES
2617448 Solidworks predictivo Elementos de
maniina
CARLOS GARCIA JUAN DOMINGUEZ Luis Vargas William Hernandez
11173?% Electromecéanica OLEO-HIDRAULICA Hidraulica Al predictivo Basico 1117‘2% 2670494
2617448 Solidworks predictivo Elementos de
maaiiing
Manuel Jerez Luis Vargas apartir de mayo 22 Luis Vargas CARLOS GARCIA
12:30 - 2.1 Investigacion y L. OLEO-
1:30 1230 -1:30 provectos Zeien Basico LUBRICAR HIDRAULICA
predictivo 2670494 2670494 2558540
JUAN DOMINGUEZ Manuel Jerez MARIA PINERES Manuel Jerez Luis Vargas William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA
1:30 - 2:30 Hidraulica Al Electromecanica Investigacion y INGLES 1:30 - 2:30 Investigacion y 2670494 Basico LUBRICAR OLEO-
nrovectns nrovectns HIDRALII ICA
Solidworks 2617448 predictivo 2670494 2670494 2558540
JUAN DOMINGUEZ Manuel Jerez MARIA PINERES Manuel Jerez Luis Vargas William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA
2:30 - 3:30 Hidraulica Al Electromecanica Investigacion y Predictivo 2:30 - 3:30 Investigacion y 2670494 Basico LUBRICAR OLEO-
nrovectns nrovectns EISEntosTie HIDRALII ICA
Solidworks INGLES predictivo wiing 2670494 2558540
JUAN DOMINGUEZ Manuel Jerez MARIA PINERES Manuel Jerez Luis Vargas William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA
3:30 - 4:30 Hidraulica Al Electromecénica Investigacion y Predictivo 3:30 - 4:30 Investigacion y 2670494 Basico LUBRICAR OLEO-
nrovectne nrovectne Elementos de HIDRALII ICA
Solidworks INGLES predictivo muiing 2670494 2558540
JUAN DOMINGUEZ Manuel Jerez MARIA PINERES Manuel Jerez Luis Vargas William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA
4:30 - 5:30 Hidraulica Al Electromecénica Investigacion y Predictivo 4:30 - 5:30 Investigacion y 2670494 Basico LUBRICAR OLEO-
nrnvectne nrovectne Elementos de HIDRALII ICA
Solidworks INGLES predictivo muiing 2670494 2558540
JUAN DOMINGUEZ Manuel Jerez Manuel Jerez Luis Vargas William Hernandez Luis Vargas CARLOS GARCIA
5:30 - 6:30 Hidraulica Al Electromecénica Investigacion y 5:30 - 6:30 Investigacion y 2670494 Basico LUBRICAR OLEO-
nrnvectne nrovectne Elementos de HIDRALII ICA
Solidworks predictivo . 2670494 2558540
AGOSTO 15 A AGOSTO I5 A
NDICIFMRRF 15 DICIFMRRF 15
JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA
MANANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA MANANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA
RICARDO CESAR
+
3E+06 MARISCAL 13/2/2023 2772872 VEL ASOUEZ 7/10/2023 09/10/2024
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
CARLOS GARCIA | JHON HERNANDEZ JUAN DOMINGUEZ | JUAN DOMINGUEZ ORLANDO GOMEZ CESAR VELASQUEZ| - rom o AN
6:30 - 7:30 OLEO-HIDRAULICA 2696519 ErEm I Tonn CAD 6:30-7:30  TORNOFRESA | Seguriday Salud | Predictivo Predictivo Predictivo
2696519 SOLDADURA Oleoneumatica | Septiembre 29 - e 2772872 2772872 2772872
AGOUSTO UL A CTESAR CESAR
CARLOS GARCIA CEETEMEGE 95 JLIJ:,BI\_I\ILI/DI(DPE/II(IJI\IIS/-L\JUEZ ORLANDO GOMEZ CESAR VELASQUEZ VSl AR IES VISl ASR ES
OLEO-HIDRAULICA AR TORNO FRESA Seguriday Salud Predictivo Predictivo Predictivo
2696519 SOLDADURA Oleoneumatica Mot 2772872 2772872 2772872
CARLOS GARCIA [ JHON HERNANDEZ JUAN DOMINGUEZ ORLANDO GOMEZ CESAR VELASQUEZ| ., .o . AN
7:30-8:30 | OLEO-HIDRAULICA 2696519 ELE;,'\:I',\:,'\UHU 7:30 - 8:30 TORNO FRESA Seguriday Salud Predictivo Predictivo Predictivo
2696519 SOLDADURA Oleoneumatica e 2772872 2772872 2772872
CARLOS GARCIA | JHON HERNANDEZ JUAN DOMINGUEZ ORLANDO GOMEZ CESAR VELASQUEZ| o) romiies AN
8:30 - 9:30 | OLEO-HIDRAULICA 2696519 FRESIRIDAL 8:30-9:30 | TORNOFRESA  Seguriday Salud Predictivo Predictivo Predictivo
2696519 SOLDADURA Oleoneumética e 2772872 2772872 2772872
CARLOS GARCIA | JHON HERNANDEZ JUAN DOMINGUEZ Y CESARVELASQUEZ| T onn AN
72" | OLEO-HIDRAULICA 2696519 EhE T onY 9:30-10:30 | TORNO FRESA ETICA Predictivo Predictivo Predictivo
2696519 SOLDADURA Oleoneumatica 2772872 2772872 2772872
CARLOS GARCIA [ JHON HERNANDEZ JUAN DOMINGUEZ e Y CESARVELASQUEZ| . . ool . AN
*72Y " | OLEO-HIDRAULICA 2696519 EEEnInDAL 10:30- 11:30| TORNO FRESA ETICA Predictivo Predictivo Predictivo
2696519 SOLDADURA Oleoneumatica 2772872 2772872 2772872
CARLOS GARCIA | JHON HERNANDEZ JUAN DOMINGUEZ Y CESARVELASQUEZ| 7 oo o AN
7Y " | OLEO-HIDRAULICA 2696519 EREm T R TORNO FRESA ETICA Predictivo Predictivo Predictivo
2696519 SOLDADURA Oleoneumatica 2772872 2772872 2772872
INGLES INGLES
e Y tubrE L UE OCTUBRE 17 DE 202 12:30 - 1:30
mianes "r':” @ Loy Jueves 6.30 2 9.30 an
o CRISTOBAL
CESAR VELASQUEZ Manuel Jerez NELSON JIMENEZ | NELSON JIMENEZ LUIS VARGAS Luis Vargas Al VEAR
1:30 - 2:30 BASICO Inv:f:i?i?ﬁn y Basico Basico 1:30 - 2:30 Matematicas FISICA cultura fisica
2696519 2696519 2696519 predictivo 2772872 Gimnasio
CESAR VELASQUEZ |  Manuel Jerez NELSON JIMENEZ | NELSON JIMENEZ LUIS VARGAS Luis Vargas AN
2:30 - 3:30 Predictivo Inv:f:i?i?ﬁn y Bésico Basico 2:30 - 3:30 Matematicas Preventivo cultura fisica
2696519 2696519 2696519 predictivo 2696519 Gimnasio
CESAR VELASQUEZ |  Manuel Jerez NELSON JIMENEZ | NELSON JIMENEZ LUIS VARGAS Luis Vargas AN
3:30-4:30 Predictivo Inv:f:i?i?ﬁn y Bésico Basico 3:30 - 4:30 Matematicas Preventivo cultura fisica
2696519 2696519 2696519 predictivo 2696519 Gimnasio
CESAR VELASQUEZ Manuel Jerez NELSON JIMENEZ | NELSON JIMENEZ LUIS VARGAS Luis Vargas
4:30 - 5:30 Predictivo Investigacion y Bésico Basico 4:30 - 5:30 Matematicas Preventivo
nrovertne
2696519 2696519 2696519 predictivo 2696519
CESAR VELASQUEZ Manuel Jerez NELSON JIMENEZ | NELSON JIMENEZ LUIS VARGAS Luis Vargas
5:30 - 6:30 Predictivo Investigacion y Bésico Basico 5:30 - 6:30 Matematicas Preventivo
nrovertne
2696519 2696519 2696519 predictivo 2696519
AGOSTO 14 A JULIO 5 AAGOSTO
DICIEMBRE 18 25
JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA
JORNADA LECTIVA PRODUCTIVA MANANA INICIA TERMINA INICIA TERMINA
DE 2A6YDEG6
3E+06 NOCHE Nelson JIMENEZ A10 2727804 | LUIS VARGAS
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO |
Columnal Nelson Jiménez William Hernandez
2:00 - 6:00 FABRICAR PIEZA . i Elementos ae
PM MFTAI ICA 2:00-6:00 maniiina |
2670352 2727804
Columnal Nelson Jiménez William Hernandez
2:00 - 6:00 FABRICAR PIEZA . i Elementos ae
PM MFTAI ICA 2:00-6:00 maniiina |
2670352 2727804
HELISANDRO B R . . . .
CALDERON NELSON JIMENEZ CARLOS GARCIA Luis Vargas Cristobal Alvear CESAR VELASQUEZ Luis Vargas William Hernandez Nelson Jiménez |CESAR VELASQUEZ
ey 1Y ETICA 2670352 Bésico OLEO-HIDRAULICA|  Preventivo deportes 6:00 -7:00 Basico Preventivo Basico ELECTROMEC | T7BIIAIe IEeA Basico
2696519 2670352 predictivo reestapiecet SIstemma predictivo 2728704 2728704 Mec de banco
il NELSON JIMENEZ | CARLOS GARCIA Luis Vargas Cristobal Alvear CESAR VELASQUEZ|  Luis Vargas William Hernandez Nelson Jiménez |CESAR VELASQUEZ
oy 8o ETICA TORNO FRESA Bésico OLEO-HIDRAULICA|  Preventivo deportes 7:00- 8:00 Basico Preventivo Basico ELECTROMEC | '/ ori/i FIEeR Basico
2696519 2670352 predictivo reestapiecer sisiema predictivo 2728704 2728704 Mec de banco
kallsrﬁ‘:'\;%ilo NELSON JIMENEZ CARLOS GARCIA Luis Vargas Cristobal Alvear CESAR VELASQUEZ Luis Vargas William Hernandez Nelson Jiménez |CESAR VELASQUEZ
q%%(.):,;,. ETICA TORNO FRESA Basico OLEO-HIDRAULICA Preventivo deportes 8:00 - 9:00 Basico Preventivo Basico ELECTROMEC FABMRI':(;'XIRI?EZA Basico
2696519 2670352 predictivo Restaﬁl‘i::':iiftema predictivo 2728704 2728704 Mec de banco
kallsrﬁ‘:'\;%ilo NELSON JIMENEZ CARLOS GARCIA Luis Vargas Cristobal Alvear CESAR VELASQUEZ Luis Vargas William Hernandez Nelson Jiménez |CESAR VELASQUEZ
1(?(?(?‘3-“/' ETICA TORNO FRESA Basico OLEO-HIDRAULICA Preventivo deportes 9:00 - 10:00 Basico Preventivo Basico ELECTROMEC FABMRII:(_:I_'X?I?EZA Basico
2696519 2670352 predictivo Res‘ar:ffaer:;ftema predictivo 2728704 2728704 Mec de banco
Abril 18 a Junio 06 Abril 12 a Mayo 31 JUNIO Abril 14 a Junio 02 faltan 2 sabados
LUNE: S SST - BN
AMBIENTAL



HORARIOS AMBIENTES DEL AREA DE AUTOMATIZACION

10 julio al 22 de sept 2023 AREA DE Al

3593 - SISTEMAS NEUMATICOS 5714 - SISTEMAS HIDRAULICOS 209874=INSTRUMENTACION=INDUSTRIAL
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial
Politica BAUTISTA BAUTISTA DOMINGUEZ DOMINGUEZ Politica DOMINGUEZ
2710395 97103950 2500901 2772893 2696517 2617448 2772893 2558525 2772893 2772893 | 2450715 | 2500899 | 2710400 |
. SST MAI ASM 5h ASM 6h ME INST 6h MEB . INST INST ASM Tgo. Electrdnica INST
MARNANA MARANA
BAUTISTA DOMINGUEZ BAUTISTA Politica BAUTISTA Politica Politica
[ 271000 | 2710a00 | 2670496 | GHGORISINN 2500901 2500901 2500901 2696517 2500901 [ 2710400 [ 2710400 | 2710400 |
TARDE INST INST Tgo. Biomédica 5h ASM ASM ASM ASM ASM TARDE ASM INST INST INST
Mecanizado Nancy Hector J ORTIZ
Jairo Liliana O GOMEZ
NOCHE NOCHE
5845 SENA FACT MPS-SIM JORNADAS Horas semana
INSTRUCTOR [ ESPECIFICA PRESENCIAL
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES te) COMPLEMENTARIO Y/O APOYO Instructor
Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial Presencial BAUTISTA 4 1 29
CORDERO DOMINGUEZ CUDRIS CORDERO CORDERO CORDERO ANTURI ANTURI 5 30
. ASM ASM MAI ASM ASM INST MAI MAI 5 30
MARNANA
4 24
ANTURI 4 24
DOMINGUEZ 1 3 19
CUDRIS ANTURI CUDRIS CUDRIS CORDERO ANTURI CUDRIS
2696517 2696517 2696517 2500901 2696517 2696517
TARDE ASM ASM ASM ASM Tgo. Biomédica ASM ASM Fichas # jornadas presencial Total horas Final Etapa lectiva
ASM 5
2500901 ASM 5
2696517 ASM >
MAI
NOCHE NOCHE INST
2772893 inst




Septiembre 2023
Calendario

Lunes

Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado
28 Ago 29 30 31 1 Sep 02
l 7:00 S3Ficha 2696517 - €& I 6:30 Z3Ficha 2450715 - M l 6:30 3Ficha 2617448 - ¢ l 6:30 3Ficha 2696519 M l 6:30 S3Ficha 2558525 M@
l 13:30 Z3Ficha 2617448 - © 7:00 Z3Reto de preseleccid
l 12:30 3Ficha 2450715 - ©
04 05 06 07 08 09
I

7:00 S3Ficha 2696517 - <& ' 6:30 3Ficha 2450715 - M l 6:30 3Ficha 2617448 - <© l 6:30 S3Ficha 2696519 M@ l 6:30 3Ficha 2558525 M
l 13:30 S3Ficha 2617448 -©

16:00 E23Recorrido Visita Fi

8:00 CIAPLICACION DE LA |

| 1230 =5Ficha 2450715 -

1 12 13 14 15 16
(| 7:00 SFicha 2696517 - <@ | 6:30 3Ficha 2450715 - 1@ | 6:30 SFicha 2617448 - <@ | 6:30 T3Ficha 2696519 M@ (| 6:30 SFicha 2558525 M@
(| 1330 =Ficha 2617448 - f|8:00 CIAPLICACION DE LA} 8:00 IAPLICACION DE LA
12:30 IFicha 2450715 - @
18 19 20 21 22 23
| 7:00 =Ficha 2696517 - s> (| 6:30 3Ficha 2450715 - 12 | 6:30 3Ficha 2617448 - <@ | 12:30 3Ficha 2450715 - | 6:30 SFicha 2558525 M@

| 13:30 =Ficha 2617448 -

25 26 27 28
l 7:00 S3Ficha 2696517 - <& I 6:30 Z3Ficha 2450715 - M l 6:30 I3Ficha 2617448 - <@ l 12:30 Z3Ficha 2450715 - @

| 13:30 =Ficha 2617448 -

29 30

Domingo

03

24

1 Oct



Programa de formacién Calendario Septiembre 2023

Hoy ~ v Septiembre 2023

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
28 Ago @ |29 @ 30 @ | 31 @ | 1Sep @
7:00 T3Ficha 2696517 - Sol l 6:30 EFicha 2450715 - Me l 6:30 E3Ficha 2617448 - Sol® [l 6:30 [3Ficha 2696519 Mto l 6:30 I Ficha 2558525 Mt

13:30 E3Ficha 2617448 - 51 T:00 E3Reto de preseleccion ' E
12:30 E3Ficha 2450715 - A2

04 @ 05 @ 06 @ o7 @ 08 @
7:00 DIFicha 2696517 - Sol 2 l 6:30 E3Ficha 2450715 - Me2 l :30 E3Ficha 2617448 - S0l || 6:30 DSFicha 2696519 Mto ™ l 6:30 3 Ficha 2558525 Mtc™
12:30 E3Ficha 2617448 - S 2:00 CIAPLICACION DE LA M
16:00 E3 Recorrido Visita Fich 12:30 B3 Ficha 2450715 - A
1 @ 12 @ 13 @ 1 Gl 15) @
7:00 E3Ficha 2696517 - Sol || 6:30 EFicha 2450715 - Me> l 6:30 E3Ficha 2617448 - Sol > [l 6:30 L3Ficha 2696519 Mto l 6:30 I Ficha 2558525 Mto
13:30 CIFicha 2617448 - 52 { £:00 ESAPLICACION DE LA M 800 CIAPLICACION DE LA M

12:30 E3Ficha 2450715 - A

18 @ 19 @ | 20 @ 21 @ 22 @
l 7:00 TFicha 2696517 - Sol 2 l 6:30 E3Ficha 2450715 - Me l 6:30 E3 Ficha 2617448 - S0l l 12:30 B3 Ficha 2450715 - A l 6:30 I Ficha 2558525 Mto
l 13:30 E3Ficha 2617448 - S

25 @ 26 @ 27 @ 28 @ 29 (5]
l 7:00 C3Ficha 2696517 - SolD l 6:30 E3Ficha 2450715 - Me® l 6:30 £3 Ficha 2617448 - Sol@ l 12:30 E3Ficha 2450715 - A

l 13:30 E3Ficha 2617448 - S

Ficha: 2696517 — ATUOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS — CAD

https://classroom.google.com/c/NTUzMjAyNjl4NjUy?cjc=u54z62c

CAD -DISENO ASISTIDO POR COMPUTADOR s e

B Classroom > o

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones o]

CAD -DISENO ASISTIDO POR COMPUTADOR

B Classroom »

DISENOD
Novedades Trabaje en clase Personas Calificaciones ]
CAD -DISENO ASISTIDO POR COM
DISENO
’ Todos los temas v
Cédigo de la clase ® . A 2y
A ala clase =
@ EXAMEN CSWA Fecha limite: 11 sept, 12:00
u54z62c {1
[B) Soicworks Nivel 2 publics una nueva tarea: EXAMEN CSWA
Pedidinas 4 sept (Editado: 11 sept)
[B) Solicworks Nivel 2 publics una nueva tarea: Actividad 13. Planos - Dibujo part... ¢ » o ,
Vertodo 28 606 (Edtiaboc § sept) : [E]) Actividad 12. Planos - Dibujo 1 Fecna limite: 4 sept, 23:59
1 comentario.da Ja class: Actividad 13. Planos - Dibujo parte 2 & 1 Fecha limite: 4 sept, 23:59

) Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 12. Planos - Dibujo 1
28 ago (Editado: 5 sept)

6. Modelado e impresion 3D

@ Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Proyecto 1. Motor Estrella yio Co... :
14 ago (Editado: 12 sept) L) Actividad 9. Realizar curso de Operador de i... Fecha limite: 2



https://classroom.google.com/c/NTUzMjAyNjI4NjUy?cjc=u54z62c

Ficha: 2558525 - Mantenimiento de Equipo Biomédico — CAD
https://classroom.google.com/c/NjMzMjc40DcyMjQz?cjc=nshv4uz

Novedades

Codigo delaclase |}

nshv4uz 3

Préximas

Fecha limite: Hoy
23:59 - Actividad 10. Ens.
23:59 - Actividad 10. Ens.

Ver todo

Trabajo en clase Personas Calificaciones 0 e @ Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones M & &
Todos los temas -
a o . Actividad 10. Ensamble Papelera Fecha limite: 23:59
basico - Biomedica
Actividad 6. Ensamble Engranajes Publicado: 1 sept
Anuncia algo clas —
a Anuncia algo a la clase =
Actividad 3. Realizar curso de Operado... Fecha limite: 9 sept, 23:59
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Acti..
10:29 :

Dibujo: Planos :

. Solidworks Nivel 2 publico una nueva tarea: Acti...

11 sept o e
Actividad 9. Planos - Dibujo 1

2 comentarios de la clase

‘Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Acti...
8 sept

: Ensambles ;

Actividad 10. Ensamble onshape E 2 Fecha limite: 23:59
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Acti..
8 sept

Fecha limite: 8 sept

Actividad 8. Ensamble papelera

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Acti...

8 sept (Editado: B sept) Fecha limite: 8 sept, 12:15

: Actividad 7. Ensamble Bomba codo

Electricidad Basica

Jueves mafiana

Cédigo de laclase &

7tfenda 2

Proximas

Ver todo

FICHA 2696519 - Mantenimiento Electromecanico Industrial - ELECTRICIDAD
https://classroom.google.com/c/NTUOM{k1MjQ4NDg2?cjc=7tfcnda

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones [m]
Y :nunciasigoalaclase 2 l Todos los temas -

Actividad Montajes Fecha limite: Ayer, 23:59
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad Montajes
Ayer

Evaluacién primera parte Fecha limite: 31 ago, 12:40

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Evaluacién primera parte . Evaluacion segunda parte. Logica cableada ...

©O000O0O0

31 age (Editado: 31 ago) :

Actividad 7. Cloudlabs Nodos Publicado: 10 ago
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Evaluacion segunda part... .
24 ago (Editado: Ayer) : . . -

Actividad . Guia 2. Exposiciones Fecha limite: 14 jun, 23:59

. . . . . Actividad. Guia 1 Fecha limite: 14 jun, 23:59
Solidworks Nivel 2 publico una nueva tarea: Actividad 8. Logica cabl... : fvida uie e " B
10 age (Editado: 24 ago) :
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 7. Cloudlabs N... Log ICa Cableada
10 ago :
Actividad 8. Logica cableada Fecha limite: 24 age,

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad 6. Cloulabs Ma... .

3 ago (Editado: 11 ago)

Circuitos

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Quiz 1. Circuitos .

3ago
@ Fecha lmite: 11 ag0,

Actividad 6. Cloulabs Mallas simples - Aplic...

@



https://classroom.google.com/c/NjMzMjc4ODcyMjQz?cjc=nshv4uz
https://classroom.google.com/c/NTU0Mjk1MjQ4NDg2?cjc=7tfcnda

FICHA 2450715 Automatizacion de sistemas mecatrénicos - PROYECTOS
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM20TMzNjl1?cjc=vefgll6

MODEL DO, PROTOTIPADO, GESTION b 2 Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones

+ Crear
Codigo de la clase ® . -
L 4 “
bpwzpmg
[ Todos los temas -
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad. AVances proy...
Préximas 2z
Fecha limite: martes
12:30 - Actividad. Avance. @ Actividad. Avances proyectos Fecha limite:
@) Solidworks Nivel 2
Ver todo @ 0
Diseiio elécrico con SOLIDWORKS
Actividad 6. Proyecto: QFD, WBS Y GANTT Fecha limite: 27
itps://www.intelligy. Jeurso-de-diseno-elect 17413907
E QUIZ METODOLOGIA MARCO LOGICO Fecha limite: 13 jul, 23:59
‘ Agregar comentario para la clase ..
Actividad 5. Solidworks motion simulacién ... Fecha limite: 22 jun, 18
[] Solidworks Nivel 2
. 8ago
Se comparte I3 bitécora de seguimiento, puede crearla en el documento de drive de excel, para . . . .
que Iatengan enlnes, asi e podié hacer seguimiento a cada proyecio (5 Actividad 3. Proyecto Caja de engranajes Editado: 1 jun
Bitacora xlsx
Bxeel Actividad 2. Posprocesamiento de piezas co... Fecha lim

FICHA 2617448 - Mantenimiento Electromecanico Industrial - SOLIDWORKS
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM20TMzNjl1?cjc=vefg4ll6

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones [m]
.
Mto El- Solidworks-Onshape
Codigo de laclase  } [} Todos los temas "
" @

hkwkxff (1

Actividad Ensamble onshape Fecha imite
Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad Operaciones ...

Préximas 13 sept

Operaciones Basicas
El Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Quiz 2. Croquis Actividad Operaciones Basicas Pub
Ver todo 11 sept (Editade: 11 sept)

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Actividad Ensamble ons... VIS‘taS

©

11 sept
Quiz 1. vistas Fecha limite: 30 ago, 03:25

Solidworks Nivel 2 publicé una nueva tarea: Quiz 1. vistas
30 ago (Editade: 6 sept)

©

Croquis

Solidworks Nivel 2 publicd una nueva tarea: Actividad 2. Croquis Quiz 2. Croquis Fecha limite: 12 sept, 15:00
23 ago (Editade: 13 sept)

©

Actividad 1. Creacion de modelo 3Dap.. &1 Fecha imite: 23 &g



https://classroom.google.com/c/NTUzNjM2OTMzNjI1?cjc=vefg4l6
https://classroom.google.com/c/NTUzNjM2OTMzNjI1?cjc=vefg4l6

Visita Tecnoparque Nodo Bucaramanga




Marco Légico Para la Formulacidn de Proyectos en el SENA

Perfecto, su Inscripelon ya fue registrada

T
ELRIWQSt7i01lQ/formResponse -
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Google Formularios
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Divulgacion tips Mes SIGA
2023

Septiembre 2023

Cordial saludo, .

Los invitamos a diligenciar el formulario para confirmar el recibido de la divulgacion de los tips enviados por
correo en el marco del Mes SIGA 2023 -

Empezar ahora

Enviado

Muchas gracias por participar y apropiar la informacién compartida a través del
envio de Tips en el marco del mes SIGA 2023 :D

Guardar mi respuesta

Simplifique la recopilacion de datos y obtenga

informacion inteligente hoy mismo. 4 ' e~ &a
2
Utilice Formularios para crear facilmente encuestas o cuestionarios, - )‘ ¢ PN

y obtenga informacion al instante. - »
e °

—> Comenzar

Mes SIGA: Cuidate y no te accidentes




Enviado

Muchas gracias por participar en la Fase 1 de la actividad de
gestion del cambio.

Lo invitamos a participar en la Fase 2, Cartografia, el préximo
21 de septiembre.

Gestion del cambio -
CI M I 202 3 agradecemos diligenciar su informacién en el siguiente

Para validar su participacién en esta actividad, le

formulario: https://forms.office.com/r/CWYQxoryUn8

Guardar mi respuesta

Simplifique la recopilacién de datos y obtenga informacion

En el marco del mes SIGA 2023 lo invitamos a
diligenciar la informacion asociada a cambios
que considere se requieren en el centro

inteligente hoy mismo.

Utilice Formularios para crear facilmente encuestas o cuestionarios, y
obtenga informacion al instante.

Gestion del cambio - Formulario participacion

(asistencia) g @ ;

Cordial saludo

Enviado

Los invitamos a diligenciar el formulario para confirmar participacion en actividad de gestion del cambio

Muchas gracias por participar

* Obligatorio
Guardar mi respuesta

1. Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en este registro,
de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar su participacién en la actividad

de gestién del cambio, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones Simplifique la recopilacién de datos y obtenga
de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad * informacion inteligente hoy mismo. ," foa
Si no estd de acuerdo, por favor no diligencie este formulario Utilice Formularios para crear facilmente encuestas o cuestionarios, ,‘/)‘ >

y obtenga informacién al instante.
T M
®:

ONO

I3 Encuesta comunicacion

N interna 2023

* Obligatorio

Regional a | | pert @ -
COOIR SR PR Las respuestas se han enviado correctamente.

1. Seleccione la regional a la cual pertenece: ¢ (1}

Santander

Simplifique la recopilacion de datos y obtenga
informacion inteligente hoy mismo.

No revele nunca su contrasefa. Notficar shusa
Utilice Formularios para crear facilmente encuestas o cuestionarios,
‘ y obtenga informacion al instante.

B® Microsoft 365

Este contenido lo cred el propietario del formulano. Los datos que envies se enviaran al propietario del formulario, Microsoft no es
responsable de las pricticas de privacad o seguridad de sus cientes, incluidas las que adopte el propietario de este formulsrio. Nunca des
tu contraseds.

Microsoft Forms | Encuestas, custionarios y sandeos con tecnologia de inteigencia arificial Craae mi propio formutario



MEDICINA PREVENTIVA - RIESGO

CARDIOVASCULAR Las respuestas se han enviado correctamente.

7/\\_ "8 CONSEJOS PARA PREVENIR
CARDIOPATIAS"

Realizar Actividades de Promacién y Prevencion del Riesgo Cardiovascular *8 Consejos para evitar cardiopatias y

derrames cerebrales”
Simplifique la recopilacion de datos y obtenga

* Obligaterio informacion inteligente hoy mismo.
Utilice Formularios para crear facilmente encuestas o cuestionarios,

1. Autorizo el tratamiento de la informacién si o no. Si marca no por favor no diligencie el y obtenga informacién al instante.

formulario (no podra diligenciar el formulario ni observar la informacion) * (G}
9 Comenzar
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