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En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo establecido en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993 y conforme a lo dispuesto por el numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para adelantar un proceso de seleccion de minima cuantia.

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

El Gobierno Nacional a través del Decreto 4062 de 2011, cre6 la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia como un organismo civil de seguridad
denominada Migracién Colombia, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, con jurisdiccion en todo el territorio,
adscrita al Ministerio de Relaciones Exteriores e integrada por trece (13) Regionales que cumplen una doble funcién de administracion y servicio al ciudadano,
en las que funcionan cuarenta y seis (46) Puestos de Control Migratorio que realizan actividades de inspeccion y registro del proceso migratorio del pais, un
(2) Puestos de Verificacion Migratoria y veintiocho (28) Centros Facilitadores de Servicios Migratorios, areas disponibles para la atencion al ciudadano, donde
las personas pueden acceder, de manera presencial, a los servicios que presta entidad o a realizar sus tramites migratorios.

El objetivo de Migracion Colombia es ejercer las funciones de autoridad de vigilancia, control migratorio y de extranjeria del Estado Colombiano, dentro del

marco de la soberania Nacional y de conformidad con las leyes y la politica que en la materia defina el Gobierno Nacional, para lo cual cuenta con la siguiente
cobertura a nivel nacional:
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La proyeccion institucional de la Entidad en cuanto a su fortalecimiento y consolidacién como autoridad migratoria, le abre espacios en la gestion publica a
través de su labor efectiva, integradora y de contribucion, evidenciada en los estandares de calidad de sus procesos misionales, estudios de la gestién
migratoria — dinamicas, fenémenos y estadisticas, actualizacién de instrumentos normativos, juridicos y administrativos, e integracion de los sistemas de
informacion, contribuyendo en escenarios de participacion nacional, regional, subregional e internacional; asi como, en el desarrollo e impulso de Politicas
Publicas Sectoriales; (Derechos Humanos, Acuerdos Comerciales -TLC, Integracion Fronteriza, Transporte Aéreo, Proyecciones turisticas y hotelera, entre
otros), consolidando su rol activo como organismo rector de la migracion en Colombia y ser reconocido internacionalmente por su calidad y eficiencia.

En este sentido, Migracién Colombia se establece como autoridad migratoria, encargandose de realizar el proceso de control de entrada y salida del pais de
ciudadanos nacionales y extranjeros, asi como llevar el registro de identificacion de extranjeros y efectuar en el territorio nacional la verificacion migratoria de
los mismos.

&

En concordancia con lo anterior y conforme a lo previsto en el articulo 21 del Decreto 4062 de 2011, le corresponde a la Subdireccién Administrativa y
Financiera, entre otras, las siguientes funciones:

v’ ‘Dirigir, administrar y controlar las actividades relacionadas con la administracion de los recursos fisicos y logisticos que requiera la entidad.
v’ Ejecutar los procesos de contratacion de bienes y servicios de la entidad, asi como de los contratos interadministrativos que se celebren. {(...)
v’ Actualizar los inventarios de los bienes y garantizar el aseguramiento de los mismos...”

A través de la Subdireccién Administrativa y Financiera se presta el apoyo transversal a las actividades administrativas y misionales de la entidad, el cual se
realiza en parte a través de la flota de transporte dispuesta a lo largo del territorio nacional.

e  SITUACION ACTUAL:

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA, cuenta con un parque automotor distribuido a nivel nacional que soporta la labor
misional que como autoridad migratoria le corresponde adelantar.

Dentro de este parque automotor, la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia cuenta actualmente con quince (15) vehiculos multimarca activos que
soportan los servicios en la REGIONAL NARINO.

Por lo anterior, se hace necesario garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos, dado que este parque automotor apoya las operaciones
administrativas, misionales y se configura como herramienta fundamental en las labores de verificacion y control migratorio que realiza la Entidad y por lo tanto
se debe garantizar que se encuentren en dptimas condiciones para el uso que se requiere en la entidad y por lo tanto es deber de la Entidad, garantizar que
dicho parque automotor se encuentre en perfecto estado de funcionamiento y en condiciones técnico-mecanicas dptimas para su eficiente operacion.
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Asi mismo en atencion a las actividades de uso diario y constante, atendiendo las labores misionales y dadas las condiciones especiales operativas del parque
automotor de Migracion Colombia, se torna indispensable contar con un parque automotor en condiciones ptimas que garanticen la seguridad de los ocupantes
de los vehiculos al servicio de nuestros funcionarios, asi como el cumplimiento de las normas ambientales de conformidad a lo establecido en el Articulo 10 y
11 de la Ley 1383 de 2010.

Expuesto lo anterior, se hace relevante la contratacion del mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos nuevos, originales u
homologados, incluido el servicio de lavado y despinche para los vehiculos MULTIMARCA de la Regional NARINO, y aquellos que llegaren a ser trasladados
a esta Regional o se reciban con posterioridad por parte de otras entidades estatales en calidad de comodato, en aras de garantizar la oportuna y eficiente
operacion de dichos automotores y, por ende, coadyuvar al cumplimiento de los objetivos trazados por la Unidad.

NO APLICACION ACUERDO MARCO MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
Una vez revisado el acuerdo Marco de Precios nimero CCE-286-AMP-2020, para el proceso contractual que se pretende adelantar no es aplicable el Acuerdo

Marco de servicio de mantenimiento preventivo y correctivo incluido autopartes y mano de obra, ya que, en observancia de las condiciones del mencionado
acuerdo, se evidencia que no existe cobertura para el Departamento de NARINO:

| COBERTURA DE MARCAS POR DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO Camper/Camionet/Pick Up | Carga Liviana Carga Pesada Motocicieta

anticquia YAMAHA
| CHEWROLET CHEVROLET CHEVROLET CHEWROLET
FORD FORD REMALILT
RENALILT RENALILT VOLESWAGEN
TOYOTA TOYOTA
Atkintico VOLKSWAGEN VOLKSWAGEN | |
|Boyaci |CHEVROLET |CHEVROLET | cHEVROLET |cHEVROLET
|caidas |CHEWROLET |CHEVROLET |CHEVROLET |CHEVROLET
Cacueti CHEWROLET CHEVROLET CHEVROLET CHEVROLET
|cardosa |CHEVROLET |CHEVROLET | cHEVROLET |CrEVROLET
CHEWROLET CHEVROLET CHEVROLET CHEVROLET HOMDA
FORD FORD REMALILT HING SUZLIKD
RENALILT RENALILT FORD INTERNATIONAL YAMAHA
TOYOTA TOYOTA VOLKSWAGEN
VOLKSWAGEN VOLKSWAGEN HIND
HYUNDAI HYUNDAI
MAZDA Kl
MITSUBISHI MAZDA
MITSLIBISHI
Cundnamarca SUZUKI |
| CHEWROLET CHEVROLET | cHEVROLET CHEVROLET
FORD FORD REMALILT
RENALILT RENALILT VOLESWAGEN
TOYOTA TOYOTA
La Guajira VOLKSWAGEN VOLKSWAGEN [ |
CHEWROLET CHEVROLET CHEVROLET CHEVROLET
FORD FORD REMALILT
RENALILT RENALILT VOLESWAGEN
TOYOTA TOYOTA
Magdalena VOLKSWAGEN VOLKSWAGEN
|Noste de Santander | CHEWROLET |CHEVROLET | cHEVROLET |CrEVROLET
|Santander |cHEVROLET |cHEVROLET |cHEVROLET |CrEVROLET
CHEWROLET CHEVROLET CHEVROLET CHEVROLET
FORD FORD FORD
RENALILT RENALILT REMALILT
TOYOTA TOYOTA VOLESWAGEN
Sucre VOLKSWAGEN VOLKSWAGEN
[Talima |CHEVROLET |CHEVROLET |cHEVROLET |CHEVROLET

Por lo anterior, Migracion Colombia NO se acoge al Acuerdo Marco de Precios vigente.
e VENTAJAS DE LA CONTRATACION:

La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia consulté el mercado determinando que existen talleres con las condiciones técnicas exigidas. Asi las
cosas, con la presente contratacion se obtienen las siguientes ventajas:

Bajo costo en relacion con el mantenimiento predictivo

Reduccion importante del riesgo por fallas o fugas.

Reduce la probabilidad de imprevistos.

Permite llevar un mejor control y planeacion sobre el propio mantenimiento a ser aplicado en el parque automotor.

Garantizar una oportuna y eficiente operacion del parque automotor, para el cumplimiento de los objetivos misionales trazados por la entidad.
Garantizar la seguridad de los funcionarios que se transportan en los vehiculos de la entidad para el cumplimiento de las funciones.

Con la presente contratacion MIGRACION COLOMBIA busca dar cumplimiento a sus objetivos y funciones.

En ese sentido, con la presente contratacion MIGRACION COLOMBIA busca dar cumplimiento a sus obijetivos y funciones, asi como al proyecto de
funcionamiento a saber:

Plan Anual de Adquisiciones. No Plan d_e Adquisiciones. PAABS 2023 V12.
Consecutivo. 340.
Tipo de presupuesto asignado. Gastos de Funcionamiento.
Nombre del proyecto o de la necesidad | SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDO REPUESTOS PARA EL
que se incluy6 en el Plan Anual de PARQUE AUTOMOTOR DE LA REGIONAL NARINO
Adquisiciones.
Cédigo BPIN No. No aplica
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Igualmente, con la contratacion que se solicita, el Grupo Administrativo de Migracion Colombia busca dar cumplimiento a su plan de accién a saber:

Denominacion. Plan de accién Gestion Administrativa.

Meta. Apoyo administrativo y logistico para el cumplimiento de Politicas, objetivos estratégicos y estrategias.
Actividad principal. Fortalecimiento institucional.

Actividad desagregada. Consolidar institucionalmente a Migracién Colombia para el cumplimiento de su misién y vision.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo incluido repuestos para el parque automotor de la Regional

2.1. Objeto del Proceso de Contratacion. Narif
arifio.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA DE CODIFICACION DE LAS NACIONES
UNIDAS

La clasificacién de los bienes y servicios objeto del proceso de contratacion, son los siguientes:

Segmento ‘ ETIE] Clase Producto

2.2 Clasificacion UNSPSC. Nombre Cadigo Nombre Codigo Nombre
. Servmlqs ) de Servicios de Reparacion y

Servicios de mantenimient . e
mantenimient mantenimient

Transporte, 0 0

8 Almacenaje 18 reparaciones 15 oy 7 o automotory
Correo J dep reparacion de de camiones

y vehiculos ligeros

transportes

Técnico: No aplica para el presente proceso.

2.3. Autorizaciones, permisos y licencias | Ambiental: No aplica para el presente proceso.

requeridos para la ejecucion del objeto Social: No aplica para el presente proceso.

contractual. Econdmico: No aplica para el presente proceso.

Salud: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.

El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos, la propuesta y
el contrato.

2. Garantizar el servicio de conformidad con lo establecido en el contrato.

3. Presentar los informes de conformidad con lo establecido en el contrato.

4. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién, Riesgos
Laborales, asi como el pago de aporte a Parafiscales (Cajas de compensacion, ICBF y SENA), cuando
haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, el decreto 723 de
2013 y demas normas que regulen la materia.

5. Cumplir con los requisitos contemplados en el Decreto 1072 de 2015, que trata de la Politica en Salud y
Seguridad en el trabajo.

6. Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
ejecucion del contrato.

7. Guardar total reserva de la informacién que por razon de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de MIGRACION COLOMBIA y solo salvo expreso requerimiento de
autoridad competente podra ser divulgada.

8. Presentar previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para su ejecucion.

9. Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato las actas de inicio, terminacion, liquidacion y
demas que se requieran.

2.4.1. Generales. 10. Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados o entregados con ocasién de la
ejecucion del contrato, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y
registros propios de la Entidad, para que reposen en la dependencia correspondiente.

11. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto
y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley
80 de 1993.

12. Cumplir a cabalidad con cada una de las solicitudes requeridas por Migracion Colombia, de acuerdo a
las especificaciones técnicas del presente contrato.

13. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se encuentren
enmarcadas dentro del objeto del contrato, impartidas por el supervisor del contrato.

14. Responder en los plazos que la Unidad Administrativa Especial Migraciéon Colombia establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

15. Pagar a la UAEMC todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la accion que
contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del
contrato.

16. En el evento de que exista inconsistencia y/o diferencia entre los estudios previos y pliegos de
condiciones frente a la propuesta del CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios previos,
pliegos de condiciones y demas documentos contentivos de la etapa precontractual.

17. Presentar oportunamente las facturas o documento equivalente, los soportes correspondientes y demas
documentos necesarios para el pago.

18. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones y trabas.

19. Supervisar el correcto desempefio de sus empleados o personas destinadas para la prestacion del
servicio.

2.4 Obligaciones
del contratista.
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20.

21.
. El Contratista debe conocer y cumplir las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas por

23.

24,

Aportar para efectos de la firma del contrato, certificacion bancaria expedida por entidad bancaria con
una vigencia no mayor a noventa (90) dias de expedicion, en la que conste: Numero de cuenta del
proponente - cuentahabiente, su identificacion, el tipo de cuenta y si a la fecha esta activa, de
conformidad con el Decreto 2674 del 21 de diciembre de 2012.

Aportar para efectos de la firma del contrato, formulario diligenciado de creacion de terceros en el SIIF.

Migracién Colombia en la sede donde se encuentre, dando cumplimiento a la Guia de Requerimientos
Minimos en Seguridad y Salud en el Trabajo SST- para adquisiciones y compras de Bienes y Servicios,
asi como los lineamientos establecidos en el Decreto 1072 de 2015 en especial en los articulos 2.2.4.6.27
y224.6.28.

El Contratista debera contar con un procedimiento para el reporte e investigacién de incidentes y
accidentes laborales de acuerdo con la legislacién vigente, informando al supervisor del contrato la
ocurrencia de los mismos mediante el envio del Formato Unico de Reporte de Accidente de Trabajo.
Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

2.4.2. Especificas.

10.

11.

12,

13.

14.

15.

Realizar el Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidos servicio de lavado y despinche,
para los vehiculos MULTIMARCAS, que conforman el parque automotor de la Unidad Administrativa
Especial Migracion Colombia de la REGIONAL NARINO, de acuerdo a lo establecido en el documento
de estudios previos, las Especificaciones Técnicas, la Invitacion Publica y en la Oferta del Contratista,
en la periodicidad requerida.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo, mediante el suministro de repuestos originales y
nuevos, teniendo en cuenta que la mano de obra debe ser realizada por personal debidamente
capacitado y responsable de los servicios técnicos que se presten a los vehiculos de Migracion Colombia.
Mantener vigentes, durante el plazo de ejecucion del contrato, los precios ofertados.

Realizar pruebas de la calidad del mantenimiento del vehiculo, una vez finalizado este, mediante prueba
de ruta la cual se realizara en compafiia de un funcionario de la entidad.

Entregar el vehiculo a la entidad, en perfecto estado de aseo interno y externo, junto con la lista total de
repuestos que fueron retirados del mismo, donde se evidencie el nombre del repuesto y su serial
soportado por un registro fotografico.

Hacer firmar un recibo a satisfaccion del mantenimiento realizado al automotor por parte del funcionario
de la Entidad quien recibe el vehiculo, en el momento mismo en que el contratista haga entrega a la
entidad del vehiculo reparado.

Radicar mensualmente en la entidad, las facturas originales junto con todos sus soportes
correspondientes a los mantenimientos realizados, incluido el recibo a satisfaccién firmado por parte del
funcionario de la Entidad quien recibié el vehiculo.

Atender y solucionar en maximo veinticuatro (24) horas, los reportes de incidentes reportados por la
Entidad a través del supervisor del contrato.

Velar por la seguridad y custodia de los vehiculos y sus accesorios cuando se encuentren bajo su
responsabilidad, es decir desde el momento de la entrega del vehiculo en el taller hasta el recibo por
parte del funcionario designado por MIGRACION COLOMBIA una vez realizado el mantenimiento, asi
mismo debera responder por cualquier pérdida o dafio de los automotores durante su permanencia en
sus instalaciones.

Marcar con el numero de placa del vehiculo, las baterias y repuestos homologados que se instalen con
ocasion de los trabajos autorizados, a fin de autenticar su garantia.

Hacer un seguimiento de la solicitud del servicio, desde el momento en que se solicita por la Entidad,
hasta que se cierra el caso, para asegurar y verificar que el trabajo del personal técnico de campo se
realice de acuerdo con los estandares técnicos y de servicios ofrecidos a la Entidad.

Asegurar el cumplimiento del servicio solicitado por la Entidad hasta que se haya atendido y solucionado,
luego el caso sera cerrado por la Entidad a través de una notificacion, previa validacion de funcionalidad
por parte del funcionario designado por la Entidad y aprobacion del supervisor del contrato.

Realizar la disposicion final de residuos peligrosos, tales como baterias, filtros y aceites generados por
las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos de Migracién Colombia con
gestores ambientales debidamente autorizados ylo licenciados y de acuerdo con los articulos
2.2.6.1.3.1.,y literal c) del articulo 2.2.6.1.3.7. del Decreto 1076 del 2015.

Tramitar y entregar los certificados de almacenamiento temporal y disposicién final de los residuos
peligroso, tales como baterias, filtros y aceites generados por las actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo de los vehiculos de Migracion Colombia, de acuerdo al literal d) del articulo
2.2.6.1.3.7. del Decreto 1076 del 2015.

Certificar a través del Representante Legal, para efecto de los pagos a que haya lugar, que cumple con
las exigencias sefialadas en el Decreto 1076 de 2015 (Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible), especificamente con lo destacado en los
articulos 2.2.3.3.4.16, 2.2.3.3.4.17 yla Seccion 5 (De la obtencion de los permisos de vertimiento y planes
de cumplimiento), articulos 2.2.6.1.3.6, 2.2.6.1.3.7 y 2.26.1.3.8. De igual manera certificara el
cumplimiento de lo estipulado en el Decreto Nacional 050 de 2018 (Por el cual se modifica parcialmente
el Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible en
relacion con los Consejo Ambientales Regionales de la Macro cuencas (CARMAC), el Ordenamiento del
Recurso Hidrico y Vertimientos y se dictan otras disposiciones), para que los residuos peligrosos y
vertimientos que se generen con el mantenimiento de los vehiculos de la entidad, estén siendo
gestionados de forma correcta.

2.5 Obligaciones de Migracion Colombia.

Hacer cumplir la ejecucion del contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios
previos, la propuesta y el contrato.

Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal
cumplimiento del objeto del contrato.

Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el Supervisor del
Contrato en las condiciones pactadas.
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4. Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

5. Exigiral CONTRATISTA la informacion que considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma
directa o a través del supervisor del contrato.

6. Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del Supervisor.

7. Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que
hubiere lugar.

8. Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se realice en forma eficaz y
oportuna.

9. Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones.

10. Las demas inherentes a este tipo de contrato.

El contratista debera presentar para efectos de pago, la factura correspondiente, respecto a los
mantenimientos, correctivos y preventivos, junto con registro fotografico donde se evidencie el trabajo
realizado, y el certificado de cumplimiento o recibo a satisfaccion de los servicios pactados, suscrito por el
supervisor del contrato

2.6 Informes y/o productos.

2.7 Documentos técnicos para el

desarrollo del proyecto. No aplica.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos nuevos, originales u homologados, incluidos servicio de lavado y
despinche, para los vehiculos MULTIMARCAS, que conforman el parque automotor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia de la REGIONAL
NARINO.

No obstante, se podran incrementar vehiculos acordes con las compras que realice Migracion Colombia o en caso de que se reciban automotores por parte de
otras entidades o se realicen traslados de parque automotor entre regionales por parte de la entidad.

Los vehiculos con los que cuenta la REGIONAL NARINO son los siguientes:

ITEM CLASE MODELO CILINDRAJE CIUDAD

HILUX 4X4

1 CAMIONETA DOBLE CABINA TOYOTA QYA666 2008 2700 PASTO

2 CAMIONETA LV EI)DIE,\g/in 4x4 CHEVROLET QVT040 2008 3000 PASTO

3 CAMIONETA FRONTIER NISSAN ABU810 2009 2400 PASTO

4 CAMIONETA FRONTIER NISSAN ABU824 2009 2400 PASTO

5 MOTOCICLETA YBR 125 DX YAMAHA QBE80B 2009 125 PASTO

6 MOTOCICLETA YBR 125 DX YAMAHA QBE64B 2009 125 CHILES

7 MOTOCICLETA YD 110 YAMAHA 0UX25B 2010 110 TUMACO

8 MOTOCICLETA YD 110 YAMAHA 0UX26B 2010 110 SAN MIGUEL

9 CAMIONETA | FORTUNER 4X2 TOYOTA KGF366 2012 2694 PASTO

10 | MOTOCICLETA YD 110 YAMAHA OUX38B 2010 110 PASTO
HILUX 4X4

11 CAMIONETA DOBLE CABINA TOYOTA KGH018 2012 2694 RUMICHACA

12 CAMIONETA TAHOE CHEVROLET EZJ098 2008 5293 PASTO

13 CAMPERO VITARA CHEVROLET MNY684 2008 1600 SAN MIGUEL

14 MICROBUS URVAN NISSAN 0JX274 2015 2488 PASTO

DUSTER
15 CAMIONETA DYNAMIQUE RENAULT EAQ135 2017 1998 TUMACO

Mantenimientos preventivos:

Desarrollo de cada una de las tareas sugeridas por los fabricantes programados cada 5.000 km o 10.000 kilémetros segun el caso (especificaciones del fabricante),
donde se inspeccionan, corrigen y cambian los componentes programados en las operaciones de verificacion de los componentes basicos del motor, sistema de
encendido, de combustible, de chasis, carroceria, cambios de aceite y demas componentes que conforman el automotor. Lo anterior con la finalidad de mantener
la garantia original del vehiculo y su buen funcionamiento.

Mantenimiento correctivo:

Cambio inmediato de un componente, elemento o sistema que sufre averia por desgaste o fatiga de los materiales por uso, el servicio ofrecido debe ser
especializado en la marca ya que el proveedor debe estar en capacidad de efectuar una reparacion de motor o de cualquiera de los sistemas que conforman el
vehiculo.

Tecno mecanicas:

El contratista debera realizar el alistamiento necesario del vehiculo para la revision tecno mecanica a través de los CDA autorizados para tal fin. Asi mismo realizara
la gestidn ante los CDA hasta la obtencion de dicho documento.

Repuestos y Mano de Obra:
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El Mantenimiento preventivo y correctivo incluidos la mano de obra y el suministro de repuestos, debera ser de excelente calidad, no se aceptan repuestos
refaccionados. Los repuestos deben ser originales u homologados nuevos, la mano de obra debe ser realizada por personal idéneo, capacitado y calificado por el
fabricante o sus representantes de la marca en Colombia.

Nota: Es necesario que se separe el costo de la mano de obra del costo del repuesto a suministrar; siendo que la mano de obra se debera costear por horas
efectivamente laborada.

Trabajos especiales:

Migracion Colombia y el Contratista evaluaran y determinaran los trabajos de mantenimientos especiales, ya sea por la condicién de precio, tiempo o prioridad de
este y que no se relacionan dentro de los mantenimientos preventivos y que no son catalogados especificamente como normales dentro de los mantenimientos
correctivos. Para este caso se aplicara el siguiente procedimiento en el momento que se requiera:

a)  Migracion Colombia y el Contratista evaluaran y determinaran el trabajo de mantenimiento especial a realizar.

b)  El contratista tendra que presentar dos cotizaciones del repuesto y mano de obra requeridos, para lo cual contara con maximo dos (2) dias
habiles.

c)  Migracion Colombia obtendra una tercera cotizacion.

d)  Con el conjunto de cotizaciones la Entidad y el Contratista estableceran el precio mas favorable.

e)  Con el precio mas favorable el Contratista debera suministrar el trabajo a realizar.

Nota: Estos trabajos especiales los ejecutara el contratista con el personal minimo solicitado en este proceso

INSTALACIONES: El proponente dentro de sus instalaciones debe contar con las siguientes &reas como minimo, las cuales deben estar demarcadas:

AREA MIiNIMA
EN M2

CONCEPTO

Recepcion de vehiculos

Area de mantenimiento preventivo y correctivo
Cuarto de herramientas 100 Mts 2
Bodega o almacén de repuestos nuevos
Lavadero

EQUIPOS BASICOS DE TRABAJO: El proponente debe contar con la totalidad de los equipos requeridos. No se aceptan tercerizaciones.

EQUIPO CANTIDAD MiNIMA

Elevadores de vehiculos

Bancos de alineacion

Balanceadora de llantas

Scanner actualizado (motor gasolina)

Scanner actualizado (motor ACPM)

Multimetros

Kit de lubricacion (aceite motor diésel)

Equipo de soldadura MIG

Equipo recolector de aceite

Grla para motores

Alineador de luces

1
1
1
1
1
1
Kit de lubricacién (aceite motor gasolina) 1
1
1
1
1
1
1

Medidor Eléctrico de fluidos

PERSONAL MiNIMO: El proponente debe indicar a través de documento suscrito por el Representante Legal, nombre e identificacién del personal que desarrollara
las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo que requiera la entidad, el personal minimo solicitado es:

PERSONAL CANTIAD NOMBRE IDENTIFICACION
Jefe de Mantenimiento 1
Técnico automotriz 1
Especialista en sistema de Inyeccion Electrénica 1
Mecanico Sincronizador de Motores 1
Mecanico Electricista 1
Mecanicos Generales 1

NOTA: Migracién Colombia, una vez adjudicado el proceso, el supervisor del contrato, verificara las condiciones de Instalacion, a través de visita al Taller, el cual
sera soportado mediante Acta Verificacion Fisica en Instalaciones del Proponente de Condiciones Técnicas.

Requisitos Generales:
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Los Proponentes deberan ofertar el servicio de mantenimiento para todos los vehiculos del parque automotor de Migracion Colombia, relacionados en este
proceso.

Los Proponentes que oferten el servicio Mantenimiento Preventivo y Correctivo al Parque Automotor de la Entidad, deben tener un horario de atencidn entre
semana de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. y sabados de 8:00 a.m. a 11:00 a.m., con atencion prioritaria para la Entidades.

El tiempo de entrega de los mantenimientos preventivos no deben superar las 24 horas, sin embargo, esto puede variar si producto del mantenimiento preventivo
se encuentra otra falla en el vehiculo y/o motocicleta lo cual debera ser notificado al supervisor y/o apoyo a la supervision Compra durante las 24 horas
mencionadas anteriormente.

Para los mantenimientos correctivos mas complejos, el tiempo de entrega lo manifestara el contratista una vez haga el diagndstico del automotor, este plazo
estara sujeto a la aprobacién por parte del supervisor y/o Apoyo a la Supervision.

Posterior al mantenimiento preventivo o correctivo, debe llevarse a cabo un aspirado al interior del vehiculo (en caso de ser un vehiculo de carga liviana solo se
realizara el aspirado de la cabina de los tripulantes) y lavado exterior del vehiculo y/o motocicleta.

El proponente debe permitir el ingreso a sus instalaciones al supervisor y/o Apoyo a la Supervisién, el cual podra ingresar a verificar el estado de avance y
procedimientos que se estan llevando a cabo por parte del Proponente, asi como la verificacion de correcta disposicion de los repuestos y residuos utilizados.

El contratista debera elaborar una cotizacion incluyendo los valores de la mano de obra y repuestos que requiere el vehiculo para su mantenimiento para los
trabajos especiales, preventivos y/o correctivos, esta cotizacidn sera remitida al supervisor y/o Apoyo a la Supervision del contrato por parte de Migracion Colombia,
informando a su vez el tiempo estimado en dias (calendario) que se requiere para realizar el trabajo, tiempo que debe cumplir y el cual empezara a contarse una
vez el supervisor o el encargado del apoyo técnico a la supervision autoricen la reparacion. En caso de que los repuestos a instalar el Contratista los deba importar,
debe informar en el mismo diagndstico esta situacion.

Iniciar el proceso de mantenimiento sélo cuando el supervisor o el encargado del apoyo técnico a la supervision del contrato hayan autorizado, con su firma.

Las labores de mano de obra y repuestos que no estén contemplados en la lista oficial de precios y en la propuesta econémica, y que se quieran realizar e instalar
durante la ejecucion del contrato, tendran que sujetarse a los precios promedios del mercado. Si la Entidad considera que el valor cotizado por el proponente
seleccionado esta por encima de los precios promedio del mercado, solicitara minimo dos (2) cotizaciones a talleres de mantenimiento ubicados dentro del
perimetro urbano/municipal de la ciudad o municipio en donde se vaya a realizar el mantenimiento para que el contratista ajuste el precio de acuerdo con las
cotizaciones que le enviara la Entidad.

Si es necesario mover el vehiculo o motocicleta fuera del taller, el Contratista debe contactarse con el Supervisor y/o Apoyo a la Supervision del contrato para
que dicho desplazamiento sea controlado por el supervisor, en caso tal que el supervisor autorice al proponente el movimiento del vehiculo o motocicleta, debe
autorizar por escrito y con su firma respectiva autorizacion.

Nota 1: El diagnostico de los automotores y motocicletas en los casos que se requiera un analisis mas a fondo del estado del vehiculo/motocicleta no debe superar
cinco (5) dias habiles después de la entrega del ingreso del vehiculo/motocicleta al Contratista.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor del contrato sera hasta por la suma de: TREINTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($30.000.000) incluidos los
impuestos a que haya lugar.

Considerando que se trata de un contrato con ejecucion acorde a la demanda de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
con suministro de repuestos nuevos, originales u homologados, incluidos servicio de lavado y despinche, para los vehiculos
MULTIMARCAS, que conforman el parque automotor de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia de la REGIONAL
NARINO, la adjudicacion se realizara por la totalidad del presupuesto oficial. El valor final del contrato correspondera a la prestacion
efectiva y real del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor. En caso de terminacién anticipada, cesién o
suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.

4.1 Valor del
contrato.

Nota: El valor de cada item sera cancelado de acuerdo a lo ofertado.

De acuerdo con la necesidad del servicio, para determinar el valor de los repuestos y la mano de obra para los mantenimientos, se llevo
a cabo el estudio de precios de mercado, el cual se soporta en las dos (2) cotizaciones recibidas de acuerdo a los requerimientos y
gestiones realizadas por la entidad (regional Narifio), de las empresas: SERVICARS DEL SUR SAS, identificada con NIT: 9013039827
y AUTO SERVICE identificada con NIT: 900495362 — 1.

Teniendo en cuenta el documento donde se muestra el cuadro resumen de las cotizaciones (Anexo ESTUDIO DE MERCADO), para
determinar el valor techo del proceso, se realizé un analisis a partir de los precios unitarios de cada elemento incluido repuesto, mano de
obra y todos los impuestos de Ley.

En tal sentido, se tuvo en cuenta el valor promedio unitario de DOS (2) cotizaciones con el fin de promediar los valores para establecer
el valor de cada elemento a adquirir, las cuales, una vez revisadas técnicamente, corresponden a los bienes requeridos por la entidad,

4.2 ) A
los cuales se encuentran descritos en el anexo técnico.

Justificacion.

Una vez analizado se escogié la medida de tendencia la MEDIA ARITMETICA por item (elementos) de las cotizaciones analizadas. (La
media aritmética es el valor obtenido al sumar todos los datos y dividir el resultado entre el nimero total de datos)

Nota1 : El mantenimiento preventivo y correctivo automotriz consta de una serie de revisiones y ajustes que se efecttian en un tiempo
determinado para disminuir las probabilidades de fallas o desgastes que amerite una reparacién costosa del vehiculo, se debe tener en
cuenta que este servicio es por DEMANDA, si bien en el estudio de mercado se incluyen todos los items y/o descripcion de repuestos
incluyendo mano de obra, esto es debido a que existe la necesidad dejarlos todos por eventualidades que se puedan presentar, pero se
aclara estos no se utilizan o se piden todos al mismo tiempo en un servicio de mantenimiento. Por tanto, un vehiculo no va a requerir de
todos los repuestos y mano de obra que se contemplan en el Estudio de Mercado en un mantenimiento.

Nota 2: En todo caso el proceso se adjudicara por el valor del presupuesto asignado para el presente proceso de contratacion, es decir
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TREINTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($30.000.000 M/L).

Por tal razén, se considera que el valor proyectado es consistente con el valor del presupuesto oficial asignado, asi como en el analisis
del sector que se presenta mas delante y la cantidad de vehiculos que conforman actualmente el parque automotor de Migracion
Colombia.

4.3 Variables
utilizadas para
calcular el valor
del contrato.

Migracion Colombia cuenta con QUINCE (15) vehiculos multimarca, activos que soportan los servicios en la REGIONAL NARINO, para
los cuales se hace necesario garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos nuevos, originales u
homologados, incluidos servicio de lavado y despinche.

Teniendo en cuenta que para este parque automotor durante la vigencia del afio 2022 se ejecutd el valor de $30.000.000 en los
mantenimientos, para la vigencia 2023, se proyecta un valor de TREINTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($30.000.000 M/L),
incluidos los impuestos a que haya lugar, que es consistente con el valor del presupuesto oficial asignado, aclarando que debido a que
en el primer trimestre del 2023 se realizé mantenimiento al parque automotor de la Regional Narifio con recursos del contrato AO- 027
de 2022, por tal motivo no hubo incremento presupuestal para la vigencia 2023; asi como en el analisis del sector que se presenta mas
delante y la cantidad de vehiculos que conforman actualmente el parque automotor de Migracién Colombia:

Adicionalmente, se toma como referencia la estadistica de los mantenimientos preventivos y correctivos, adelantados a cada vehiculo
de la REGIONAL NARINO, para la vigencia 2022:

TIPO MARCA PLACA MODELO VALOR 2022
HILUX 4X4 DOBLE CABINA TOYOTA QYAG666 2008 $ 2.150.000
LUV D-MAX 4X4 DIESEL CHEVROLET QVT040 2008 § 600.000
FRONTIER NISSAN ABU810 2009 $ 6.500.000
FRONTIER NISSAN ABU824 2009 $ 5.500.000
YBR 125 DX YAMAHA QBE80B 2009 $400.000
YBR 125 DX YAMAHA QBE64B 2009 $400.000
YD 110 YAMAHA 0UX258 2010 $ 300.000
YD 110 YAMAHA 0UXx26B 2010 $ 300.000
FORTUNER 4X2 TOYOTA KGF366 2012 $ 1.500.000
YD 110 YAMAHA 0UX38B 2010 $500.000
HILUX 4X4 DOBLE CABINA TOYOTA KGH018 2012 $ 2.650.000
TAHOE CHEVROLET EZJ098 2008 $2.600.000
VITARA CHEVROLET MNY684 2008 $ 1.500.000
URVAN NISSAN 0JX274 2015 $ 3.500.000
DUSTER DYNAMIQUE RENAULT EAQ135 2017 $ 1.600.000
TOTAL $30.000.000

Asi mismo, se realiza un estudio tanto del mantenimiento proyectados y de los valores proyectados, por cada vehiculo de la Regional
NARINO para la vigencia 2023, arrojando los siguientes resultados:

TIPO MARCA PLACA MODELO VALOR 2023
HILUX 4X4 DOBLE CABINA TOYOTA QYAG666 2008 $ 2.150.000
LUV D-MAX 4X4 DIESEL CHEVROLET QVT040 2008 $ 600.000
FRONTIER NISSAN ABU810 2009 $ 6.500.000
FRONTIER NISSAN ABU824 2009 $ 5.500.000
YBR 125 DX YAMAHA QBES0B 2009 §$400.000
YBR 125 DX YAMAHA QBE64B 2009 §$400.000
YD 110 YAMAHA 0UX25B 2010 §$300.000
YD 110 YAMAHA 0UX26B 2010 §300.000
FORTUNER 4X2 TOYOTA KGF366 2012 $ 1.500.000
YD 110 YAMAHA 0oux3sB 2010 $ 500.000
HILUX 4X4 DOBLE CABINA TOYOTA KGH018 2012 $ 2.650.000
TAHOE CHEVROLET EZJ098 2008 $ 2.600.000
VITARA CHEVROLET MNY684 2008 $ 1.500.000
URVAN NISSAN 0JX274 2015 $ 3.500.000
DUSTER DYNAMIQUE RENAULT EAQ135 2017 $ 1.600.000
TOTAL $30.000.000

Con base en lo anterior, el presupuesto asignado para esta contratacion, durante los meses proyectados para la vigencia 2023, se
proyecta en la suma de: TREINTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($30.000.000 M/L) incluidos los impuestos a que haya
lugar, teniendo como base el estimado de servicios que se podran prestar el cual estd supeditado a diversas variantes

El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio realizado, de acuerdo a las necesidades del parque
automotor de la UAEMC. Migracion Colombia se reserva la posibilidad de variar los servicios y la cantidad de estos, acorde con las
necesidades expuestas por la Entidad y el ofrecimiento realizado por el contratista.

Igualmente, el valor esta basado en el analisis del sector que se presenta mas adelante dentro de este estudio.
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4.4 Analisis del
Sector.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con la Guia para la elaboracion
de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, y materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y
transparencia, esta entidad identificd que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion, esta integrado por empresas
dedicadas al mantenimiento correctivo y preventivo de vehiculos que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

El crecimiento econémico del pais fue 7.5% para el cierre del 2022 respecto al afio 2021 teniendo como principales actividades
econdmicas al comercio al por mayor y menor en reparacion de automotores y motociclistas, transporte y almacenamiento; alojamiento
y servicios de comida crece 10,7% contribuyendo con 2.1% puntos porcentuales a la variacion anual; Cerrando el afio con el cuarto
trimestre se sumaron las actividades financieras, en esta informacion entregada por el DANE el sector de servicios es de las actividades
que mas contribuye al crecimiento del PIB.

+ Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 37,9% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual). En el cuarto trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto en su
serie original, crece 2,9% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

+ Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). 4 boletin Técnico Producto Interno
Bruto (PIB) IV trimestre 2022pr Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,7%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

Ao total 2022°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica io
Aiio total Anual Trimestral
20227/ 202271V / 2022°"-Iv/
20217 2021°-1v 2022°"-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,9 42 13
Explotacion de minas y canteras 0.6 17 14
Industrias manufactureras 9.8 27 -1.9
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 4,1 15 0.2
Construccién 6.4 =19 =25
Comercio al por mayor y al por menor® 10,7 1.0 -1,5 ]
Informacién y comunicaciones 14,2 57 -07
Actividades financieras y de seguros 65 84 1.6
Actividades inmobiliarias 2,0 20 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 83 39 -07
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 49 14 0.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios® 37,9 405 w5
Valor agregado bruto 7.2 2,5 0,5
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 101 6,5 -03
Producto Interno Bruto 7.5 29 0.7

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol PIB [Vtrim22 producion y gasto.pdf

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2023P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Trimestral

202371/ 202371/

2022""-1 202271V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 03 12
Explotacion de minas y canteras 36 45
Industrias manufactureras 07 -06
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 1.4 02
Construccion -3,1 -1,3
Comercio al por mayor y al por menor® 05 0,6
Informacién y comunicaciones 32 14
Actividades financieras y de seguros 22,8 44
Actividades inmobiliarias 1,9 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 23 18
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 19 2,8
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 187 a4

actividades de servicios® . ’

Valor agregado bruto 2,9 17
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 44 03
Producto Interno Bruto 3,0 14

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

En el primer trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo periodo de 2022. Las
actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
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o Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual). Respecto al trimestre
inmediatamente anterior, el Producto Inteno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,4%. Esta variacion
se explica principalmente por la siguiente dinamica:

 Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,4%.

o Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

En comparacién con el mismo mes de 2021, en diciembre de 2022 los ingresos totales presentaron un aumento de 23,4%, que se explica
por el incremento de 23,3% en los ingresos por servicios y de 69,8% en otros ingresos operacionales. En diciembre de 2022 el personal
ocupado total present6 una variacion de 3,6%, en comparacion con diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 11,9% en el
personal permanente y de 0,4% en el personal contratado a través agencias. Por su parte, el personal temporal directo presenté una
disminucion de 10,0%. Mientras que los salarios en diciembre de 2022 presentaron un aumento de 10,7%, en comparacion con diciembre
de 2021, que se explica por el incremento de 8,5% en los salarios del personal permanente y de 6,1% en los salarios del personal
temporal directo.

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional

Diciembre 2022°
Actividades de centros de llamadas (Call center) — B4
Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos 232
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center 201
Otros senvicios de entretenimiento y otros servicios 186
Restaurantes, catering y bares 144
( Almacenamiento y actividades complementarias al transporte )

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Publicidad

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

Actividades de edicion

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada sin internacién

Educacidn superior privada

Salud humana privada con internacion

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television
Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
Telecomunicaciones

Correo y servicios de mensajeria

200 250
Fuente: DANE — EMS

https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_diciembre 22.pdf

VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR COMO INFLACION, VARIACION DEL SMMLV Y LA TASA DE CAMBIO
IPC

El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2022 (13,12%) se explicd principalmente por la variacién anual de las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores variaciones se presentaron
en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas (27,81%) y Restaurantes y hoteles (18,54%), el transporte se ubica con 11.59%.

llustracion 1. Variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones de gasto. Diciembre 2022

u Diciembee 2022
FIE:]
1854 16,25
1308
11,59 1122
953
B3 a7
654 Eb6
Alojamento, Alimeniosy  Transporte Festaurantes  Bienesy  Educacion Informacdny Muebles.  Prendasde Recreacitny  Salud Babidas
s, bebidas no yhoieles  servicios comunicacidn aticulos para  vestiry cultura aleohdicas y
slechricidad,  seohdlicas diversns ehogary  calzade labaco

qas parala
CONSETVALIaN

1. PERSPECTIVA LEGAL, ORGANIZACIONAL, COMERCIAL, FINANCIERA, TECNICA Y DE ANALISIS DE RIESGO:

a. PERSPECTIVA LEGAL:
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Para efectos del presente proceso se consultd la normatividad aplicable al tema de vehiculos, destacando las siguientes:

»  Circular Externa 10 de 2001 expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio la cual impartié instrucciones sobre
los términos y el alcance de la garantia, y establecié los mecanismos de control del cumplimiento de las normas sobre
proteccion del consumidor aplicables a los ensambladores, importadores, distribuidores, talleres y expendedores de
repuestos autorizados del sector (seccion 1.2.2 de la Circular).

Resolucién 0910 de 5 de junio de 2008 expedida por el Ministerio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, la cual
establecid los niveles maximos permisibles de emision de contaminantes para los Vehiculos.

Resolucion 1188 de 2003: “Por la cual se adopta el manual de normas y procedimientos para la gestion de aceites usados
en el Distrito Capital’.

Resolucion 3500 de 2005.

Decreto 4741 de 2005.

Decreto 3930 de 2010.

Decreto 1252 de 2008. Se dictan las normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los residuos y desechos
peligrosos y se dictan otras disposiciones :

Decreto 1076 de 2015 Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.

YV VYVVV V VY

b. PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

El sector automotor colombiano se caracteriza por contar con altos estandares de calidad, el nivel de formalidad en sus empleos altamente
calificados y muy bien remunerados y los bajos indices de accidentalidad en las fabricas.

Es reconocido a nivel mundial como sector “punta de lanza” del desarrollo econdmico y social, por sus multiples efectos de arrastre sobre
una amplia gama de campos de la actividad industrial. Sus altos aportes a la innovacion y a la transferencia de tecnologia lo constituyen
en uno de los sectores lideres y una de las locomotoras para el de desarrollo de Colombia.

La produccién de vehiculos genera la fabricacion de componentes, subconjuntos y conjuntos, de variadas caracteristicas, intimamente
vinculados a la industria quimica, eléctrica y electronica, la siderurgica, a la metalmecanica y a la de cauchos, plasticos y vidrios, entre
otros, ademas de sus aportes a los procesos de desarrollo, de transferencia y de asimilacién de tecnologia, asi como a la generacién de
mano de obra altamente calificada, aspecto de capital importancia para Colombia.

En la construccion de un automotor, intervienen cerca de 60 materiales diferentes desde el acero al aglomerado vegetal y desde el niquel
hasta el nylon. Como su nombre lo indica, la palabra automotor significa que se mueve por si mismo y se aplica para designar a los
vehiculos que se desplazan sobre un terreno, mediante la fuerza suministrada por un motor.

Existen en el mercado diferentes concesionarios y talleres autorizados que prestan el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
a nivel local y nacional, esta oferta ha venido diversificando sus productos y servicios, prestando atencién a domicilio a sus clientes
dependiendo del lugar o la zona del pais en donde se encuentre.

c.  PERSPECTIVA FINANCIERA:

Los vehiculos son considerados como el principal medio de transporte para la poblacién colombiana. No obstante, el consumo per capita
de vehiculos en Colombia es menor al de paises similares de la region, lo cual indica un potencial de comercializacion para los préximos
afios. En Colombia existe un carro por cada once personas mayores de edad, mientras en México hay uno por cada cinco; en Argentina
hay uno por cada seis; en Venezuela hay uno por cada siete y en Brasil hay uno por cada nueve. El sector automotor lo conforman la
industria nacional (ensamblaje) y la comercializacion de Vehiculos importados por lo cual estd influenciado por variables
macroeconémicas como: (i) la tasa de cambio; (ii) el crecimiento de la economia; (iii) la tasa de interés, (iv) la confianza de los
consumidores; y (v) las expectativas que generan los acuerdos comerciales. En los Ultimos afios las anteriores variables han generado
un ambiente positivo lo cual se ha reflejado en un fuerte aumento de las ventas de Vehiculos importados, y también en la pérdida de
participacion de la industria nacional. Hace unos afios los Vehiculos ensamblados en Colombia correspondian al 50% del mercado y
actualmente solo alcanzan un 32%. El crecimiento de las importaciones de vehiculos obedece a la pérdida de competitividad del délar
frente al peso, el decrecimiento en la demanda agregada del mundo desarrollado que motiva a los importadores a buscar mercados
emergentes aplicando estrategias de ventas agresivas y los Acuerdos Comerciales con México, Estados Unidos, Europa v,
préximamente, con Corea del Sur, que benefician al consumidor final con ocasién de la competencia de precios. Esto resulta en vehiculos
importados mas econdmicos en segmentos de la poblacion que antes solo los cubria la industria nacional. Los vehiculos importados
proceden principalmente de Corea del Sur, México, India, Japon, Ecuador, China y Estados Unidos.

Para aumentar la productividad de la industria local, el Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — Colciencias
-, la Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI —, el Programa de Transformacién Productiva de Autopartes y la
Universidad del Valle, han trabajado en el Centro de Desarrollo Tecnoldgico Automotor para la investigacion de productos y materiales
que sean soporte de la fabricacion de Vehiculos, repuestos y accesorios. El sector automotor es considerado por el Estado colombiano
como uno de los que mas valor agregado genera y de los que mas interviene en los demas sectores productivos, ademas de fomentar
el empleo de calidad y la capacitacion del personal.

De acuerdo con FENALCO y ANDI, gremios representantes de la industria y la importacion de vehiculos y de motocicletas del pais,
presentan el Informe de Registro de Vehiculos a diciembre de 2022. Pese a las dificultades con la expedicién de SOAT, los tiempos de
logistica internacional, el incremento de tiempos en la expedicion de CEPD por parte de ANLA y los suministros de vehiculos, el 2022
cierra con 262.338 unidades vendidas, superando al 2021 con 4,8%.

Péagina 11 de 26




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

M@Mcm!py PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.02

FORMATO Estudio Previo — VERSION 3
Minima Cuantia.

BOLETIN o5 mAs =f

VEHICULOS NUEVOS ANDI PAl Fenalco

Registros por tipo de vehiculo en unidades

Tipo de vehiculo e A Di‘iEEﬁ' - i

Automaoviles 105.678 101.754 3.9% 7.152 9.881 -27.6%
Utilitarios 100.364 98.769 1,6% 9.082 10.382 -12,5%

Pick Ups 18.804 18.270 2,9% 2.212 1.780 24,3%

Taxis 6.001 4.536 32,3% 559 493 13,4%
Comerciales Carga 16.815 14416 16,6% 1.370 1.502 -8,8%
Camionetas 10.199 9.364 8,9% 869 892 -2,6%
Comerciales Pasajeros 3404 2141 59,00 505 273 85,00
Vans 782 736 6,3% 119 76 56,6%
Cuadriciclos 291 286 1,7% 12 33 -63,6%

Total matriculas 262.338 250.272 4,8% 21.880 25.312 -13,6%

1 ANDI-FEN/

RUNT, elaboracic

d.  PERSPECTIVA TECNICA:

Las condiciones técnicas establecidas en los presentes estudios previos corresponden a las condiciones minimas necesarias para la
optima prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor. Para tal efecto se consideraron variables
relacionadas con recurso humano, equipo, ubicacion geografica del taller respecto de la ubicacién de los vehiculos de la entidad, areas
de atencion, cobertura, entre otros.

e.  PERSPECTIVA DE ANALISIS DE RIESGO:

La Coordinacion del Grupo Administrativo, solicitante de este proceso, analizé los posibles riegos que puedan afectar el presente proceso
contractual, tales como: la expedicion de normas que impongan nuevos tributos, fluctuacion de la moneda colombiana, demoras en las
aprobaciones de los productos y/o informes del proveedor y demoras de los pagos por parte de la entidad, los cuales se encuentran
descritos en el numeral 8 de los presentes Estudios Previos.

ANALISIS DE LA DEMANDA:

Migracién Colombia requiere: “CONTRATAR EL SERVICIO DE_MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDO
REPUESTOS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR REGIONAL NARINO”. Se realizé un monitoreo de procesos en el SECOP Il con objeto
similar o igual al requerido por Migracion Colombia y se evidencia registrada la siguiente informacion:

Este andlisis determino que en el mercado existen varias entidades publicas, privadas, personas naturales y juridicas, que pueden
atender la necesidad de adquirir el bien/servicio requerido en el presente proceso de seleccion.

No. DE
CONTRATO O
ACEPTACION

DE OFERTA

ENTIDAD

ANO OBJETO VALOR

CONTRATANTE

omecoon o | e EeE G S o
2023 'ANE')FLL/’\ENS;\TSOS ¥ | aprobacion de la UAE-DIAN, para los vehiculos 'Mcéng%' $25.000.000
asignados para el funcionamiento de la Direccién
NACIONALES . .
Seccional de Impuestos y Aduanas de Ipiales
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
con suministro de repuestos para el parque
INSTITUTO automotor del Ica y contratar el servicio de revision
2023 COLOMBIANO técnico mecénica y de gases y expedicion del | SN-MC-01- $52.200.000
AGROPECUARIO - | correspondiente certificado para los vehiculos que 2023 .
SECCIONAL NARINO | conforman el parque automotor del Ica, vehiculos
automotores (carros, camperos, camionetas) -
seccional Narifio
mantenimiento general (preventivo y correctivo) del
2023 | ESE SAN PEDRODE | o0 o™ automotor de la ESE. san pedro de | 121-2023 | $25.000.000
CUMBITARA1 ;
Cumbitara
ARMADA NACIONAL Serwqo de mantenimiento preventivo, correctivo y
cambio de repuestos nuevos, no re
BATALLON DE manufacturados para los vehiculos multimarca del |  0040-ARC-
2022 | COMANDO Y APOYO parque automotor del batallén de comando y apoyo | CBCAI4-2022 $ 30475.500
DE INFANTERIA DE ! p . .
de infanteria de marina no. 4 y sus unidades
MARINA No 4 .
adscritas.

Péagina 12 de 26




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

MIGRACon PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.02
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

FORMATO Estudio Previo — VERSION 3
Minima Cuantia.

De igual forma, se logré identificar que, aunque algunas de las Entidades relacionadas en el cuadro anterior cuentan con un parque
automotor distribuido a nivel nacional, la contratacion para este tipo de servicios (mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos),
se realiza a nivel local, es decir que se adelanta un proceso de contratacion para cada una de las ciudades en donde se requiere el
servicio.

2. ANALISIS DE LA OFERTA.

Existe en el mercado diferentes concesionarios y talleres autorizados que prestan el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a
nivel local y nacional, esta oferta ha venido diversificando sus productos y servicios, prestando atencion a domicilio a sus clientes
dependiendo del lugar o la zona del pais en donde se encuentren.

En la ciudad de Pasto, se encuentran los siguientes talleres SERVICARS DEL SUR SAS, INGEMOTORS DEL SUR, TALLER Y
LUBRICANTES JC, EUROTALLER LOS MELLIZOS INGENIERIA AUTOMOTRIZ, hacer una consulta mas especifica relacionadas con
los talleres que prestan servicio de vehiculos marca CHEVROLET, RENAULT, TOYOTA y motos marca YAMAHA, HONDA, la lista sigue
siendo muy amplia, encontrandose TALLERES de gran trayectoria en las ciudades referenciadas que han prestado o prestan sus
servicios a entidades Oficiales con Gobernaciones, Alcaldias, Ejercito, Policia, Fiscalia, tales como:

SERVICARS DEL SUR SAS

Calle 11 21 24 barrio villa lucia, pasto, Narifio, Teléfono: 3154104991

—@—
SERV.CARS

SEL Swee

Repuestos

SS:?g?:NG Lo JRS ==

.

> ——
INGEMOTORS DEL SUR

CALLE 12, Av Boyaca #22-19, Pasto, Narifio, Teléfono: 302 3918439

TALLERES Y MANTENIMIENTO - MOTORK
Calle 4 Cra 41 Esq. sector Valle de Atriz - Pasto, Teléfono: 3162282467

TALLER

TALLER DE MECANICA AUTOMOTRIZ RENOLCAR
Cr19 10 A-165 Atahualpa, Pasto Narifio - Teléfono (602) 721-8969

A fin de valorar la oferta en la materia en el departamento de Narifio, se evidencié posibles oferentes especializados en mecénica
automotriz que estan en capacidad de prestar servicios de mantenimiento preventivo y correctivo, latoneria, pintura y repuestos a
vehiculos multimarca, incluyendo ademas la instalacion de repuestos.

Los servicios que prestan estas empresas son los siguientes:

Sincronizacion Menor

Sincronizacion Mayor

Testeo y Lavado de Inyectores x Ultrasonido
Scanner Multilenguaje

Reparacion de Cajas Automaticas y Manuales
Clutch

Correa de Reparticion

Reparacion de Motores Gasolina y Diésel
Electricidad y Electrénica Automotriz
Suspensién y Amortiguacion

Frenos / ABS

Latoneria y pintura Computarizada (99% exactitud del color)

N N N N N
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Carburacion

Cambios de Aceite y Filtros
Domicilio y Auxilio vial
Servicio de Grla

ANENENEN

3. ¢COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD EN EL PASADO ESTE SERVICIO? (HISTORICO):

Migracién Colombia ejecutd contrataciones durante los Gltimos tres afios con el siguiente objeto: “Contratar el mantenimiento preventivo
y correctivo con suministro de repuestos nuevos, originales u homologados, incluidos servicios de lavado y despince, para los vehiculos
Multimarca que conforman el parque automotor de la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia de la Regional Narifio”; de la
siguiente manera:

ENTIDAD
CONTRATANTE CONTRATISTA  No. CONTRATO VALOR
. Aceptacion de Del 1 de julio de
GO | SERUOMS 0L | o 7 | S0, | 2 v
2022 de marzo de 2023
. Aceptacion de Del 3 de mayo de
MIGRACION SERVICARS DEL $ 40.500.000
Oferta No. 008 de ) ... | 2021 hasta el 30
COLOMBIA SUR SAS 2021 Incluida la Adicion de abril de 2022,
MICHEL STIVEN Del 05 de mayo
ROLDAN Aceptacion de
MSRACIN MORALES | OfertaOt5de | $10500000 | %%20200astacl
TECNIAUTOS LA 2020
y 2021.
MICHEL STIVEN
o Del 01 de
ROLDAN Aceptacion de e
'\é'gfgﬁgﬂ\“ MORALES  -| Ofertadde | $10.500000 | ,Siocmorede
TECNIAUTOS LA 2019
Y de marzo de 2020
MICHEL STIVEN
iy Del 13 de mayo
ROLDAN Aceptacion de
PPN MORALES | Oferta026de | $22500000 | 5o50>rastacl
TECNIAUTOS LA 2019
y de 2019.

4.5 Forma de
pago.

La Unidad Administrativa Especial Migraciéon Colombia pagara al contratista el valor del contrato, en mensualidades vencidas previa
presentacion de la factura o documento equivalente, e incluidos todos los impuestos a que haya lugar; contra la relacién de
mantenimientos solicitados, ejecutados y aprobados o verificados por la supervisién con los respectivos soportes y de conformidad con
los servicios efectivamente prestados.

NOTA 1: Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la fecha de presentacion y radicacion en el sistema
de Gestion Documental ORFEO de la factura o documento equivalente y dando previo cumplimiento de los requisitos del numeral 4.6.
Requisitos para el pago, que deben estar soportados con los documentos originales de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, certificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal, segun sea el caso,
certificado de paz y salvo del pago de los aportes de sus empleados al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién, Riesgos
Laborales asi como los aportes a parafiscales es decir a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, si esta obligada a contar con Revisoria Fiscal, (persona juridica) o soporte del pago de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales (Persona Natural).

NOTA 2: Si las facturas o documentos equivalentes no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para éste sélo surtira efecto desde la fecha en que se hayan aportado de forma correcta el dltimo de
los documentos.

NOTA 3: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones
que se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

NOTA 4: Los pagos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la expedicién de la
obligacion y orden de pago SIIF, y a la aprobacién del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, por parte de la Direccion del Tesoro
Nacional. Los documentos soportes para el pago deberan ser avalados por el supervisor del contrato y deberan ser incorporados en el
Sistema de Gestion Documental ORFEQ del expediente del contrato.

NOTA 5: Para los pagos cuyo vencimiento vayan hasta el 31 de diciembre mes vencido, de conformidad con la Circular Externa de Cierre
de vigencia expedida por el SIIF Nacion Il del Ministerio de Hacienda para la vigencia y en concordancia con lo establecido en el articulo
89 del Decreto 111 de 1996 - Estatuto Organico de Presupuesto, la entidad adelantara antes de finalizar la vigencia el tramite
administrativo respectivo para la constitucion de las Cuentas por Pagar de acuerdo con las directrices y fechas establecidas por el SIIF.

4.6 Requisitos
para el pago.

Para el pago se requiere de la presentacion de los siguientes documentos:

a. Relacion de los vehiculos atendidos en el mes.

b. Certificacion de cumplimiento o recibo a satisfaccion de los servicios pactados, suscrito por el supervisor del contrato.

c. Certificado del pago de los aportes de sus empleados al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos Laborales,
asi como los aportes a parafiscales es decir a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, si esta obligada a contar con Revisoria Fiscal, (persona juridica) o soporte del
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales (Persona Natural).

d. Factura o documento equivalente correspondiente.
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e. Informe periddico de supervision expedido por el supervisor del contrato por parte de Migracion Colombia por cada pago que
autoriza

f.  Elcontratista, a través del Representante Legal certificara para efecto de los pagos a que haya lugar, que cumple con las exigencias
sefialadas en el Decreto 1076 de 2015 (Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible), especificamente con lo destacado en los articulos 2.2.3.3.4.16, 2.2.3.3.4.17 y la Seccién 5 (De la obtencion
de los permisos de vertimiento y planes de cumplimiento), articulos 2.2.6.1.3.6,2.2.6.1.3.7 y 2.2.6.1.3.8. De igual manera certificara
el cumplimiento de lo estipulado en el Decreto Nacional 050 de 2018 (Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1076 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible en relacién con los Consejo Ambientales Regionales de
la Macro cuencas (CARMAC), el Ordenamiento del Recurso Hidrico y Vertimientos y se dictan otras disposiciones), para que los
residuos peligrosos y vertimientos que se generen con el mantenimiento de los vehiculos de la entidad, estén siendo gestionados
de forma correcta.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la previa prestacion real y efectiva de los servicios pactados y
del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

5.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

5.1. Plazo.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2023 o hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra,
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio correspondiente, previo el cumplimiento de los requisitos legales de
ejecucion, es decir, la expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia unica por parte de la Entidad, una
vez sea constituida y presentada en debida forma por el contratista.

6.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.

6.1 CDP.

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

| Numero: 39923 del 11 de mayo de 2023.

EI CDP mencionado afecta el Rubro Presupuestal: A-02-02-02-008-007 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION
E INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS DE CONSTRUCCION), Fuente: Nacion; Recurso: 10; Situacion: CSF expedido por
el Grupo Financiero de la UAEMC.

1.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

741
Ofrecimiento
mas
favorable.

El precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, MIGRACION debe adjudicar el proceso de contratacion al oferente que cumpla
con todas las condiciones exigidas por la Entidad en el estudio previo y en la invitacion a participar, y que ofrezca el menor valor; por tal
razon, no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

FACTORES DE DESEMPATE MIiNIMA CUANTIA.

En caso de existir empate, de acuerdo a lo establecido en el numeral ocho (8) del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo
2.2.1.2.4.2.17 (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) del citado Decreto o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan.

7.2
Requisitos
Habilitantes.

7.2.1. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA:

a) Carta de presentacion de la propuesta (Segtin Modelo Publicado). Siguiendo el modelo que para tal efecto se suministrara con el
Pliego de condiciones, Invitacion Publica o estudios previos (dependiendo del tipo de proceso), documento que debe contar con la
totalidad de la informacién alli descrita, debidamente firmada por el Representante legal si es persona juridica o por el propietario si
es establecimiento de comercio, 0 por la persona que se encuentre debidamente autorizada para ello, o por el apoderado constituido
para el efecto, seguin el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En el
caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, debera estar firmada por el
representante designado.

Con la firma de la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos
que acompafian el Pliego de Condiciones.

El oferente debe manifestar que no se encuentre incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los articulos
8y 9delaley80de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y deméas normas sobre la materia.

En el evento en que sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad durante el desarrollo del proceso de seleccion, debera informarlo
expresamente y se entendera que renuncia a la participacion en dicho proceso y a los derechos surgidos del mismo. Si se trata de un
integrante de un Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana,
cedera su participacion a un tercero, previa autorizacién escrita de la entidad contratante.

Sila inhabilidad o incompatibilidad sobreviene al contratista durante la ejecucion del contrato, éste cedera el mismo, previa autorizacion
escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. En caso de que el proponente o contratista
segun el caso, no informe que se encuentra en alguna de las causales antes descritas, incurrira en las sanciones previstas en la ley.

b) Certificado de Existencia y Representacion Legal (o su equivalente) (Personas Juridicas): El proponente, si es persona Juridica,
debe allegar con su propuesta el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su
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domicilio, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario. Las personas naturales con establecimiento de comercio
deben allegar el registro mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario.

Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para licitar o contratar, debera acompanar la correspondiente
autorizacion del érgano directivo de la sociedad, “autorizandolo para estos fines”. La misma condicidn aplica para los que integren el
Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana.

Cuando se actue en calidad de Apoderado, debera acreditarse tal condicion mediante documento legalmente otorgado ante autoridad
competente, con nota de presentacion personal.

NOTA: En caso que se confiera poder debidamente otorgado a un apoderado mediante escritura publica, la misma debera venir
acompafiada del Certificado de Vigencia expedido por la misma autoridad competente que dio fe de su otorgamiento, con fecha no
superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. Lo anterior, con el propdsito de verificar que dicha
escritura publica no haya sido objeto de adicion, modificacién o revocatoria.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberan presentar los documentos que acrediten su existencia y su representacion legal prevista
por la legislacién del pais de origen.

Para el caso de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana,
cada uno de los integrantes debe presentar los documentos antes sefialados.

El objeto social de la firma proponente debe estar en concordancia con el objeto de la contratacion. En caso de Consorcio, Union
Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, todos los integrantes deberan estar
en concordancia con el objeto a contratar.

Si el proponente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera:

. Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los 90 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso
conforme a lo dispuesto en el pliego de condiciones, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion, vigencia,
nombre del representante Legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente, si fuera el caso, que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta.

En el evento en que el interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la totalidad de la informacion, debera
presentar los documentos que sea necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas
autoridades competentes.

Si no existe ninguna autoridad o entidad que certifique la informacidn aqui solicitada, el proponente extranjero debera presentar
una declaracion juramentada donde mencione que es una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en
la que conste: Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y la capacidad para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efecttia la declaracion y de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

e Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del contrato, para lo cual presentara
un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del Representante Legal o funcionario autorizado (esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior). Para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida
dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad de su Representante Legal o de su Apoderado Especial en Colombia para la suscripcion
del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario
autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior).

e Acreditar que su duracion es por lo menos igual al plazo del contrato y cinco (5) afios mas, para lo cual presentara un extracto
de sus estatutos sociales o un certificado del Representante Legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en
los documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior).

PODER: Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado debera aportar documento en el que
confiera dicha representacion, el cual debera contener expresamente los términos y alcance de la misma, PODER que debe
estar con el respectivo reconocimiento de firma (autenticado por el Cénsul), Legalizacién o Apostillado (segin sea el caso),
acompafiados de la traduccion oficial al idioma espafiol.

Adicionalmente, téngase en cuenta que si una compafiia del exterior no tiene establecida sucursal en Colombia tiene que
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia con sede permanente en el pais, debidamente facultado para presentar la
oferta, celebrar y ejecutar el contrato, asi como para representarla judicial y extrajudicialmente; en este caso deberan anexar a
la oferta los siguientes documentos:

»  Documento que acredite la existencia de la firma y la personeria de sus representantes autenticados en los términos
ya indicados.

»  Certificado de existencia y representacion legal de quien recibe el poder si se trata de una persona juridica.

»  El documento mediante el cual la compafiia o persona natural le confiere poder o autorizacion a la que recibe el
poder o mandato. Si este documento se encuentra en idioma diferente al castellano, se deberad adjuntar su
traduccion oficial.

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL:
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c)

d)

e)

9)

h)

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del Representante Legal se encuentran limitadas para
presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, debe anexar la correspondiente autorizacién de la Junta Directiva, de Socios
o Asamblea General, que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este Proceso de Seleccion y celebrar el contrato
respectivo. La fecha de expedicion de tal documento de autorizacion debera contar con una vigencia no mayor a 30 dias calendario
anteriores a la fecha establecida para la presentacion de la propuesta.

Para proponentes extranjeros debera adjuntarse el acta de la junta de socios, acta de Asamblea General de Accionistas o el documento
que haga las veces en el pais de origen del proponente, en la que se faculte al representante legal para presentar oferta, celebrar el
contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado
en este aspecto.

En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que en Colombia actiia como representante, autorizando la
presentacion de la oferta en caso de requerirse segin los estatutos de la sociedad.

Nota 1: Para las personas naturales no seré necesaria la presentacion de este documento.

Certificacion Aportes Parafiscales y a los Sistemas de Seguridad Social (Personas Juridica). Los proponentes deberan acreditar

el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la presentacion de las propuestas. Igual obligacion
debera cumplir y acreditar durante la ejecucion del contrato si el proponente fuere favorecido, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si
la sociedad cuenta con éste o, por el representante legal.

Cuando se trate de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana,
cada uno de los integrantes debera aportar, segln corresponda, la certificacion o la declaracion.

En caso de que el proponente no esté obligado a efectuar el pago, debera indicar esta circunstancia.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas EPS y demas entidades, la informacién suministrada. Si se advierten
discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera rechazada.

NOTA1: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no exigiran esta certificacion.

NOTAZ2: En caso que la certificacion de pago de aportes a Parafiscales y al Sistemas General de Seguridad Social se encuentre suscrita
por el Revisor Fiscal o Contador, debera allegar junto con dicho documento la respectiva copia de la tarjeta profesional y del certificado
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores. Lo anterior con el fin de verificar la idoneidad,
desempefio ético y profesional del (Contador Publico) que suscribe la certificacion.

Acreditacion de afiliacién y pago al Sistema General de Sequridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales (Personas
Naturales). EI proponente persona natural debera acreditar cumplir con este requisito mediante una declaracién juramentada, donde
conste el nombre de la entidad a la cual se encuentra afiliado, fecha de afiliacion, condicion o calidad en la que se encuentra afiliado y
en donde sefiale que ha efectuado el pago de los aportes exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso
de seleccién, conforme al paragrafo 3 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 (Segun
Modelo Publicado). La afiliacién a la ARL debe hacerse posterior al perfeccionamiento del contrato.

Certificacion de Antecedentes Disciplinarios (Persona Natural y/o Representante Legal). Expedido por la Procuraduria General

de la Nacién. Con fecha de expedicién inferior a quince (15) dias contados a partir de la fecha establecida para la presentacion de la
propuesta.

Certificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales (Persona Natural y/o Representante Legal). Expedido
por la Contraloria General de la Republica. Con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias contados a partir de la fecha establecida
para la presentacion de la propuesta.

Certificacion de Antecedentes Judiciales y Penales (Persona Natural y/o Representante Legal). Expedido por la Policia Nacional.
Con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias contados a partir de la fecha establecida para la presentacion de la propuesta.

Constancia expedida por la Policia Nacional (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedida por el Portal de Atencion al
ciudadano — Consulta de Medidas Correctivas, donde se indique que la persona no se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional de Colombia, como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia, vigente y con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias contados a partir de la fecha establecida para
la presentacion de la propuesta.

Fotocopia del documento de identidad. El proponente debera aportar fotocopia legible, por ambas caras, de la Cédula de
Ciudadania, Cédula de Extranjeria, Pasaporte o Documento de identificacion Equivalente de la Persona Natural y/o Representante
Legal y/o Apoderado).

Consorcios, Uniones Temporales, Promesas de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana: Si
se trata de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, los
proponentes deberan anexar documento de constitucion del mismo: Donde indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio, Unién
Temporal, Promesa de Sociedad Futura o forma asociativa, y sefialaran los términos, condiciones y porcentajes de participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Unidad Administrativa
Especial Migracion Colombia.

Asi mismo, deben indicar la designacion de la persona que para todos los efectos los representara, sefialando las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. También se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en caso
contrario, la Entidad se atendra a lo decidido por el Representante Legal designado.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integren el Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futura u
otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para licitar o contratar, deberd acompafiar a la propuesta la correspondiente
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autorizacion del Organo Directivo o Asamblea de Socios de las personas juridicas u 6rgano directivo o a través de la cual lo autoriza
para tales fines.

NOTA: Todas las etapas del proceso se presentaran y desarrollaran en el idioma espafiol, igualmente las propuestas deben ser
presentadas en este idioma.

Para que los documentos aportados en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el proceso de contratacion, deben
ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. EI proponente puede presentar con la oferta
documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Los documentos expedidos en el exterior y que se relacionan con la acreditacion de la existencia y representacion legal de la persona
juridica extranjera, deberan cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior, con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251
del Codigo General del Proceso y demas normas vigentes y concordantes.

Cadigo General del Proceso, Articulo 251. Documentos en idioma extranjero y otorgados en el extranjero:

“Para que los documentos extendidos en idioma distinto del castellano puedan apreciarse como prueba se requiere que obren en el
proceso con su correspondiente traduccion efectuada por el Ministerio de Relaciones Exteriores, por un intérprete oficial o por traductor
designado por el juez. En los dos primeros casos la traduccién y su original podran ser presentados directamente. En caso de
presentarse controversia sobre el contenido de la traduccion, el juez designara un traductor.

Los documentos publicos otorgados en pais extranjero por funcionario de este o con su intervencion, se aportaran apostillados de
conformidad con lo establecido en los tratados internacionales ratificados por Colombia. En el evento de que el pais extranjero no sea
parte de dicho instrumento internacional, los mencionados documentos deberan presentarse debidamente autenticados por el consul
0 agente diplomatico de la Republica de Colombia en dicho pais, y en su defecto por el de una nacion amiga. La firma del consul o
agente diplomético se abonara por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, y si se trata de agentes consulares de un pais
amigo, se autenticara previamente por el funcionario competente del mismo y los de este por el cénsul colombiano. Los documentos
que cumplan con los anteriores requisitos se entenderan otorgados conforme a la ley del respectivo pais”.

o DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD FINANCIERA:

Registro Unico Tributario (RUT): Anexar fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, debidamente actualizado.

NOTA: Para el caso de los Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, sélo sera necesario adjuntarlos una vez sea adjudicado el proceso y sea tramitado el RUT del Consorcio, Unién Temporal,
Promesa de Sociedad Futura o forma asociativa.

Oferta Econdmica.

Los proponentes deberan presentar su oferta en pesos colombianos, indicando el valor total de la propuesta sin  centavos, incluido impuestos
segun corresponda y teniendo en cuenta las exenciones que apliquen.

El valor ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, transporte y demas
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacién de la oferta, de la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del contratista.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion de la oferta. Por lo tanto, la Unidad
Administrativa de Migracion Colombia, no reconocera ningtin rembolso por este concepto.

La tarifa del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo dispuesto en el Estatuto Tributario; en caso de no ser asi, la
Entidad verificara el calculo del valor correspondiente a la tarifa del VA y efectuara la correccion necesaria y el valor corregido sera el
tenido en cuenta para la comparacion de las ofertas y la elaboracion del respectivo contrato que se genere como resultado del presente
proceso.

Todos los valores de la propuesta econémica, tales como costo basico, IVA y costo total de la propuesta deben ajustarse al peso, bien sea
por exceso o por defecto.

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais es el peso colombiano, en tanto que las
fracciones denominadas Centavos no volvieron a ser acufiadas por dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria
ni de cuenta en Colombia. En este sentido se llama la atencién a que no deben presentarse ofertas con centavos, sino que debera hacerse
siempre aproximaciones de la siguiente manera:

CENTAVOS APROXIMACIONES

0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior

0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente siguiente

Si llegare a presentarse una oferta con los decimales expresados, la Unidad la asumira como error aritmético y le aplicara los ajustes de
acuerdo al criterio anterior.

Formato de presentacion de Oferta:
La oferta econdémica debe ser diligenciada por el proponente, en la plataforma de SECOP I, en el Link 2. Cuestionario, Lista desplegable

2. Oferta Econémica y seleccionar la opcidn 2.1., el cual deberd ser diligenciada con la totalidad del presupuesto oficial, es decir,
$30.000.000.00
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Oferta econdmica incluido los impuestos a que haya lugar

Precio unitario Precio total
Descripcion Cantidad Unidad estimado estimado
(incluido IVA) (incluido IVA)

Ref. Cédigo
Articulo | UNSPSC

Reparacion y
1 78181507 mantenimiento 1 UN s s
automotor y de

camiones ligeros.

Instructivo de diligenciamiento formato de oferta econdmica:

a.  Precio Unitario Estimado (Incluido IVA): En esta casilla que debe ser diligenciada por el proponente, se debera tener en
cuenta que el valor es el del presupuesto oficial dsea $30.000.000.00

b.  Precio total estimado (Incluido IVA): En esta casilla se realizara la operacion aritmética de multiplicacion entre el valor
consignado en las casillas de cantidad y precio unitario estimado.

Adicionalmente los proponentes deberan diligenciar y adjuntar junto con su propuesta, el cuadro en Excel denominado “Formato
detallado de presentacidon de oferta”, el cual detallara los servicios requeridos por la entidad y debera ser diligenciado en su

totalidad. (Tanto para automdviles como motos)

Se debe tener en cuenta para el diligenciamiento del Cuadro Excel — Formato detallado de presentacion de Oferta, lo siguiente:

a.  Elproponente debe diligenciar la totalidad de items y no se aceptaran las casillas de Precio Unitario Estimado y Precio
Total Estimado en blanco.

b.  Los valores unitarios, no podran superar el precio TECHO promedio determinado por el estudio de mercado. So pena
de rechazo

c.  Los valores determinados en el Formato detallado de presentacion de Oferta (Automdviles y motos), se tomaran
como los valores oficiales para la ejecucion del contrato.

d.  El valor ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta, de la suscripcion y ejecucion del contrato, de
acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del contratista.

e.  Lasumatoria de la columna precio total estimado en cuanto a todos los items en el Formato detallado de presentacién
de Oferta (Automéviles t motos), servira Unicamente para determinar el menor valor, el cual correspondera al orden de
evaluacion de las ofertas presentadas.

Nota 1: Por la modalidad de seleccion a emplear se determina que la adjudicacion es por todos los ltems/bienes/servicios, no se aceptaran
ofertas parciales, y su oferta econdmica debe contemplar todas las Especificaciones y condiciones Técnicas del objeto del Proceso de
Contratacion. Adicionalmente, la adjudicacion sera por el valor del presupuesto, es decir, TREINTA MILLONES DE PESOS MI/L
($30.000.000,00), los cuales seran pagados de acuerdo a los servicios y realmente ejecutados

. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD TECNICA:

a)  Experiencia del proponente

El proponente, debe anexar como requisito a su oferta, maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados a la fecha de
cierre de este proceso, cuyo objeto contemple el SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE VEHICULOS
INCLUIDOS LOS REPUESTOS, y que cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado

b)  Capacidad Técnica y Fisica:

El proponente debera presentar documento suscrito por el Representante Legal por medio del cual certifica que tiene la capacidad técnicg
fisica, para el mantenimiento como minimo de los vehiculos que se relacionan a continuacion:

Listado de Vehiculos:

TIPO MARCA MODELO  CILINDRAJE  CIUDAD

HILUX 4X4

1 | CAMIONETA |  DOBLE TOYOTA QYAG66 2008 2700 PASTO
CABINA

LUV D-MAX
2 | camonera | EVDMAC | crevroleT | oo 2008 3000 PASTO
3 | CAMIONETA | FRONTIER NISSAN ABUS10 2009 2400 PASTO
4 | CAMIONETA | FRONTIER NISSAN ABUS24 2009 2400 PASTO
5 | MOTOCICLETA | YBR 125DX | YAMAHA QBES0B 2009 125 PASTO
6 | MOTOCICLETA | YBR125DX | YAMAHA QBEG4B 2009 125 CHILES
7 | MOTOCICLETA| YD 110 YAMAHA OUX25B 2010 10 TUMACO
8 | MOTOCICLETA| YD 110 YAMARA OUX26B 2010 10 SAN MIGUEL
9 | CAMIONETA FORI)EZNER TOYOTA KGF366 2012 2694 PASTO
10 | MOTOCICLETA| YD 110 YAMAHA OUX33B 2010 10 PASTO
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HILUX 4X4
11 | CAMIONETA |  DOBLE TOYOTA KGH018 2012 2694 RUMICHACA
CABINA
12 | CAMIONETA | TAHOE | CHEVROLET | EZJ0%s 2008 5293 PASTO
13 | CAMPERO VITARA | CHEVROLET |  MNY684 2008 1600 SAN MIGUEL
14 | MICROBUS URVAN NISSAN 0JX274 2015 2488 PASTO
DUSTER
15 | CAMIONETA | oot b | RENAULT EAQ135 2017 1998 TUMACO

c¢) Capacidad Operativa:

El proponente debera cumplir con las siguientes exigencias minimas en relacion con las instalaciones, equipo de trabajo y personal, lo cual
acreditara mediante certificacion debidamente suscrita por el Representante Legal.

INSTALACIONES: El proponente dentro de sus instalaciones debe contar con las siguientes areas como minimo, las cuales deben estar
demarcadas:

AREA MINIMA TOTAL EN m2

CONCEPTO
Recepcion de vehiculos.
Area de mantenimiento preventivo y correctivo.

Espacios o puestos de trabajo de mantenimiento de parque automotor. 100 MTS2

Cuarto de herramientas.

Bodega o almacén de repuestos nuevos.

NOTA: Migracion Colombia, verificara las condiciones de Instalacion, a través de visita al Taller, el cual sera soportado mediante registro
fotografico y Acta Verificacion Fisica en Instalaciones del Proponente de Condiciones Técnicas.

+  EQUIPOS BASICOS DE TRABAJO: El proponente debe contar con la totalidad de los equipos requeridos. No se aceptan
tercerizaciones.

EQUIPO CANTIDAD MINIMA

Elevadores de vehiculos

Bancos de alineacion

Balanceadora de llantas

Scanner actualizado (motor gasolina)

Scanner actualizado (motor ACPM)

Multimetros

Kit de lubricacion (aceite motor diésel)

Equipo de soldadura MIG

Equipo recolector de aceite

Grla para motores

Alineador de luces

1
1
1
1
1
1
Kit de lubricacion (aceite motor gasolina) 1
1
1
1
1
1
1

Medidor Eléctrico de fluidos

NOTA: Migracion Colombia, una vez adjudicado el proceso, el supervisor del contrato, verificara las condiciones de Instalacion, a
través de visita al Taller, el cual sera soportado mediante Acta Verificacion Fisica en Instalaciones del Proponente de Condiciones
Técnicas.

+  PERSONAL MINIMO: El proponente debe indicar a través de documento suscrito por el Representante Legal, presentar el
personal que desarrollara las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo que requiera la entidad, el personal minimo

solicitado es:
PERSONAL CANTIDAD NOMBRE IDENTIFICACION

Jefe de Mantenimiento 1
Técnico automotriz 1
Especialista en sistema de Inyeccidn Electronica 1
Mecanico Sincronizador de Motores 1
Mecanico Electricista 1
Mecénicos Generales 1

Para acreditacion de formacion y experiencia del equipo de trabajo, se debe tener en cuenta los siguientes criterios:
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1. Durante el proceso de contratacion no se recibiran hojas de vida. Para el cumplimiento de este requisito, el proponente debera
expedir una certificacion suscrita por el Representante legal, en la que se indiquen el perfil, cargo, experiencia y titulo profesional
o técnico, para cumplimiento de los perfiles con los cargos sefialados y los profesionales que los ocupan.

2. Elproponente debera tener en cuenta que el personal ofrecido prestara los servicios en la forma propuesta y sefialada, durante
todo el plazo de ejecucion del contrato. Lo anterior, sin perjuicio que la entidad apruebe la sustitucion del personal propuesto,
en cuyo caso el personal que se presente a consideracion y aprobacion de la Entidad debera cumplir con calidades iguales o
superiores a las requeridas por la entidad.

3. Previoala suscripcion del acta de inicio del Contrato, el Contratista debera presentar las hojas de vida y sus anexos del personal
minimo requerido el cual certificd con la presentacion de su propuesta con los soportes del pago al Sistema General de seguridad
de social de dichos empleados. Para acreditar el nivel de educacion, el proponente debera anexar copia de los respectivos
certificados, expedido por una institucion educativa debidamente aprobada por el Ministerio de Educacién y/o Secretaria de
Educacion, segun sea el caso.

d)  SEGURIDAD:

El proponente debera certificar en escrito suscrito por el Representante Legal, donde conste que las Instalaciones cuentan con las
condiciones de seguridad adecuadas. Las instalaciones deben ser cubiertas.

e)  UBICACION:
El concesionario principal debe estar ubicado en la ciudad de Pasto; por lo que Migracion Colombia, verificara la informacion a través del
certificado de camara de comercio renovado y Acta Verificacion Fisica en Instalaciones del Proponente de Condiciones Técnicas.

f) COBERTURA:

El proponente, a través de documento suscrito por el Representante Legal, debe garantizar la cobertura del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo con suministro de repuestos, incluido el lavado y despinche de llantas, para la totalidad de vehiculos de diferentes
marcas que conforman el parque automotor de la Regional Narifio. Se requiere anexar listado de talleres donde se prestara el servicio en
las diferentes ciudades que se detallan a continuacion:

CIUDAD TALLER DIRECCION TELEFONO

PASTO

IPIALES

TUMACO

PUERTO LEGUIZAMO
SAN MIGUEL

g) GARANTIA MINIMA SOLICITADA:

El proponente debera presentar documento suscrito por el Representante Legal donde certifique que respondera con la garantia minima
exigida por la Entidad, la cual debe estar expresada en Tiempo Minimo o Kilometraje, lo primero que se cumpla:

MANTENIMIENTO ‘ TIEMPO MiNIMO KILOMETRAJE
Mano de obra Preventivo 3 meses 5.000
Mano de obra Correctivo 6 meses 10.000
Repuestos preventivos 3 meses 5.000
Repuestos correctivos 6 meses 10.000

8. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el
inciso 23° del articulo 2.2.1.1.1.3.1 y articulos 2.2.1.1.1.6.1., 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, asi como lo sefialado en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos (Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, elaborado y publicado por
Colombia Compra Eficiente en su pagina web www.colombiacompra.gov.co, procedié a tipificar, estimar y asignar aquellas circunstancias que siendo potenciales
alteraciones del equilibrio econémico, puedan preverse por su acaecimiento en contratos similares; por la probabilidad de su ocurrencia en relacién con el objeto contractual
0 por ofras circunstancias que permitan su prevision. Dicha previsibilidad genera la posibilidad de establecer responsabilidades y tratamientos especificos de asignacion y
mitigacion.

VALORACION VALORACION
CLASE FUENTE ETAPA TIPO PROBABILIDAD PROBABILIDAD IMPACTO IMPACTO
General Interno Planeacion Econdémicos Raro (Pluede ocurrir 1 Insignificante 1
excepcionalmente)
Sociales 0 Improbable (Puede
Especifico Externo Seleccion Polit ocurrir 2 Menor 2
oliticos :
excepcionalmente)
Posible (Puede ocurrir
Contratacion Operacionales | en cualquier momento 3 Moderado 3
futuro)
Probable
Ejecucion Financieros (Probablemente va a 4 Mayor 4
ocurrir)

Péagina 21 de 26


http://www.colombiacompra.gov.co/

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

NIGRACIOy PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.02
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
FORMATO Estudio Previo — VERSION 3
Minima Cuantia.
VALORACION VALORACION
CLASE FUENTE ETAPA TIPO PROBABILIDAD PROBABILIDAD IMPACTO IMPACTO
Casi Cierto (Ocurre
Regulatorios en la mayoria de 5 Catastrofico 5
circunstancias
De la Naturaleza
Ambientales
Tecnoldgicos
) Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
j N 1 2 3 4 5
Raro (Puede ocurrir
. 1 5 6
excepcionalmente)
Improbable (Puede ocurrir
excepcionalmente) 2 g g v
Posible (Puede ocurrir en
. 3 5 6
cualquier momento futuro)
Probable (Probablemente vaa 4 5 6 7
ocurrir)
Casi Cierto (Ocurre en la 5 6 7
mayoria de circunstancias
) Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
j N 1 2 3 4 5
R (Pluede ocurrir 1 Riesgo Medio Riesgo Alto
excepcionalmente)
Improbable (Puede ocurrir . . ) .
excepcionalmente) 2 Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto
POS'bIE (PlLeds il o 3 Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto
cualquier momento futuro)
Probable (P(r)cézfﬁrl;amente vaa 4 Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto
Casi Cierto (Ocurre en la . .
mayoria de circunstancias 5 RIEEED A RIEEED D

MECANISMOS DE COBERTURA:

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, antes de efectuar la contratacion la dependencia debe realizar una valoracion de los riesgos que esta implica.
DEFINICIONES:

Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres
naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, de la parte contractual que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Es importante sefialar que los riesgos previsibles son aquellos que no estan cubiertos por las garantias que amparan el cumplimiento, la calidad y cuando haya lugar la
responsabilidad extracontractual de los contratos, por lo tanto, NO SON RIESGOS PREVISIBLES el incumplimiento, la responsabilidad extracontractual, la teoria de la
imprevision, las inhabilidades e incompatibilidades y los aspectos administrativos intemnos.

Migracion Colombia, identificd para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:

DESCRIPCION
(Qué puede pasary como puede
ocurrir)

Consecuencia de la ocurrencia de

la evento

Probabilidad
Calificacion
Total
Prioridad

Se presenta por la expedicion de
normas que impongan nuevos tributos,
impuestos o cargas parafiscales, que
pueden afectar el equilibrio econémico

del contrato.

Genera una carga adicional a las
previstas, que puede afectar a
cualquiera o0 a las dos partes del
contrato.

1
General
Externa

S

KN Qo
5} 3 K
=

Ejecucion
Regulatorio
Improbable
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=] =
2 (1]
DESCRIPCION : : s =
o z Consecuencia de la ocurrencia de = o
(Qué puede pasary como puede = o
g la evento 2 £
ocurrir) o ‘S
= S
S " . ©
B = 'é g Afectacion del estudio de 2 ° ° °
o~ % g s |2 mercado por fluctuacion de la Incumplimiento del objeto contractual. 8 =z = =z
O |w| 5|8 moneda cambiaria g
o | £
Afecta el cumplimiento de las
<= | Ocurre cuando se presentan demoras | obligaciones del contratante a cargo ° o
s | 2 :§ s por parte de la Entidad en las del Supervisor del contrato, 2 2 o ©
™ % s| 3|8 aprobaciones previas de los relacionadas con la aprobacion de 8 8 3 3
o|=|& §_ productos y/o informes desarrollados productos y/o informes, y genera g 2 = =
por el contratista. retraso en el tramite de pago a favor -
del contratista.
S| ®
® | 2 | g | & | Elcontratista no tiene el su inventario | Posible incumplimiento del contrato o ° 5 ° ©
< g 3| ®| 8 los repuestos solicitados para el incumplimiento en la fecha de entrega E 5 = =
o|E|%5 é—)‘i mantenimiento del vehiculo del vehiculo en mantenimiento. =
()

Forma de Mitigarlo:

Impacto después

Monitoreo y revision

o
o del tratamiento s §_ s
@ = o s e
» . - = o oL 8= . -
£ &  Tratamiento/Controlesa 8 & SLSE 2% - = SS9
52 ser implementados = 8 [ = 2EG <5 ©og
T w© = o 1] o o2 © N 2 B ©
< S = ° o oo & S c o5
B ) - ——
-~ o © £ 8 .E @9 5 <,
a o < = £ g~
= e
= El contratista deberé prever ] e
o S < " Validacion régimen de
- = esta situacion almomentode | © | £ = No Contratista impuestos Al elaborar la propuesta
£ realizar la oferta. 2 P :
o =
O
=
» Establecer el presupuesto
= teniendo en cuenta la 2| o 2 Al término de validacion de las
o~ Iy 3| £ 3 Si Contratista Acto de adjudicacion
E fluctuaciondelamoneda | = | < | =2 propuestas !
o cambiaria
O
Revision y aprobacion "
5 % oportl)Jlnap dela % Se establecen comités de
o= o e | g ©, Supervisor seguimiento y supervision, Conforme a los plazos
™ < O | documentacioninherentea | S | ‘2 < No Iy 7
] . x |5 o del contrato | para la revision previa de los contractuales.
o 8 los productos e informes 3 roductos € informes
= del contrato. £ p :
El contratista debera prever
E la situacién y tener un El Contratista debe mantener
= manejo adecuado y un o | 5 informado al supervisor
; ; : e | 8| " : . Mensual.
<~ P sistema de inventarios u S| &s|8 No Contratista respecto al inventario de
= otro mecanismo que = repuestos y/o de los tramites
8 permita cumplir con la de importacion segun el caso
entrega de los bienes.

9. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Si: __ X

9.1 Exigibilidad. No

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto No. 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, y con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasién al
desarrollo de los procesos contractuales en sus diferentes etapas, se han tipificado los posibles riesgos y a continuacion se determinaran
las correspondientes garantias.

9.2 Justificacion.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 y la Seccién 3 —
Subseccion1 del Decreto 1082 de 2015, el contratista debera amparar los riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad
con la siguiente tabla:
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- - -
< < <
2 B =
‘ Q © 7= ) APLICA PORCENTAJE
GARANTIA s = 9=
o K g Qe SI/NO (VO]
= = =
o [} o
(8) o (8)
Por el término de duracién del
Cumplimiento X Sl 10% contrato y 6 meses mas y/o hasta la
liquidacién del mismo.
Pago de salarios
ZOCi;sztacmneZ X S| 10% Por el término de duracion del
indemnizaciones contrato y tres (3) afios mas
laborales.

. Por el término de duracion del
Cahggd del X Sl 10% contrato, y 6 meses mas y/o hasta la
servicio T ;

liquidacion del mismo.

Calidad y
correcto
funcionamiento o Por el término de duracién del

X Sl 10% .
de los contrato y hasta por un (1) afio mas
elementos.
(Repuestos)
Provision de X Sl 5% Por el término de duracién del
repuestos contrato, y hasta por un (1) afio mas

Las vigencias y suficiencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacién del
plazo de ejecucion del mismo, seglin sea el caso. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los
amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia.

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en el evento que se adicione el valor
del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cualquier novedad en su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccion Il subseccién | del decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Las garantias y polizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por Migracion Colombia.
Una vez se inicie la ejecucion del mismo, la vigencia de las garantias debera ser ajustadas al acta de inicio.

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segtin el acta de liquidacion del mismo.

10. OTROS ASPECTOS DEL CONTRATO.

10.1. Lugar de ejecucion.

Las actividades a realizar se ejecutaran en las ciudades de Pasto, Ipiales, Tumaco, Puerto Leguizamo y San Miguel,
de la Regional Narifio.

10.2. Seguimiento.

La supervisién y control de la ejecucion del contrato estara a cargo de:

Cargo: Coordinador Grupo Procesos de Apoyo.

Dependencia: Regional Narifio.

Debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la
Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en
el contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante la
suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato.

La supervisiéon consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y es responsable por mantener
a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados en
conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.

Al ser designado como supervisor(a), se hace responsable de velar por su correcta ejecucién, cumplimiento y
desarrollo del contrato, ejerciendo el control técnico, administrativo, financiero y juridico, en su ejecucion,
terminacion, liquidacién y cierre del expediente contractual y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias.

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

Ademas, seran de cargo del supervisor las funciones que especificamente se estipulan a continuacion:
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10.

1.

12,

13.

14.

15.
16.

17.
. Velar por que EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones establecidas en presente

19.
20.

21.

22

23.
24.

25.
26.

27.

Presentar los informes de ejecucion y desarrollo de las actividades contractuales mensuales y/o finales o como
haya quedado pactado en el contrato de manera cuantitativo y cualitativo.

Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la ejecucion del contrato de conformidad con lo establecido por
MIGRACION COLOMBIA.

Verificar que el personal que preste el servicio entrega los bienes objeto del presente contrato se encuentre
afiliado al sistema de seguridad social integral salud, pension y riesgos laborales con el fin de dar cumplimiento
con la politica en salud y seguridad en el trabajo de acuerdo al sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo (Decreto 1443 de 2014).

Verificar antes de iniciar la ejecucion del contrato y suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar si el contrato
cuenta con el registro presupuestal, asi como la constitucion de las pélizas y el acta de aprobacion de la misma.
Verificar antes de expedir la certificacion del recibo a satisfaccion de las obligaciones recibidas por parte del
CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la constitucién de las pdlizas, y el auto de aprobacion de la misma.
De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucion del certificado modificatorio de la garantia
y su auto de aprobacion, asi mismo que cuente con el registro presupuestal si a ello hubiere lugar.

Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones que no afecten sustancialmente el servicio
contratado.

Aprobar o rechazar los elementos o materiales a utilizar, previo el examen o anélisis que fueren del caso a fin
de que se empleen los pactados en el contrato y se cumplan las condiciones de calidad, seguridad, economia
y estabilidad adecuada.

Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo establecido por MIGRACION
COLOMBIA y expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del mismo para efectos del pago
correspondiente.

Vigilar la correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para ello, se debe verificar
que se expidan los respectivos Registros Presupuestales del con trato y para el caso de las adiciones en valor
y modificaciones. Para los casos de contratos que se ejecutan en mas de una vigencia, se debe verificar que
el primer dia habil de cada vigencia se expida el respectivo Registro Presupuestal para garantizar que el
contrato no se encuentre desamparado presupuestalmente.

Informar a la Secretaria General y/o al Comité de Supervision e Interventoria los aspectos relacionados con la
ejecucion del contrato, sin perjuicio de los que deban rendirse de manera extraordinaria cuando las
circunstancias lo ameriten.

Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del contrato, indicando si ésta se
ajusta al plan de trabajo 0 en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se tomen las
medidas pertinentes, sefialando las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes
(articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

Constatar que el objeto del contrato redna las condiciones requeridas por MIGRACION COLOMBIA y ofrecidas
en la propuesta del CONTRATISTA.

El supervisor no podra exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales;
tampoco podra sin autorizacion escrita, ordenar cambio alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en
el valor del contrato, ni efectuar ninguna modificacién en la concepcién del servicio bienes contratados.
Elaborar conjuntamente con EL CONTRATISTA el acta de iniciacién del contrato y demas actas que se
requieran.

Proyectar el acta de liquidacidn del contrato y suscribirla conjuntamente con el CONTRATISTA y posterior firma
del competente contractual.

Realizar el cierre del expediente cuando hayan vencido las vigencias de las garantias si a ello hubiere lugar.

documento.

Responder disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién contractual en los
términos de la Constitucion y la Ley.

Informar a la Secretaria General y/o al Comité de Supervision e Interventoria el incumplimiento o mora de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes.
Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento del pago de sus obligaciones a los sistemas de Salud, Pensién,
Riesgos Laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Comunicar al Grupo de Contratos con la debida sustentacion técnica, la elaboracién de prérrogas, adiciones,
otrosi y/o cualquier cambio en el desarrollo del contrato, con fin de que sea presentado al comité asesor de
contratacion.

Avalar los documentos soporte para los pagos.

Actualizar el expediente virtual en el sistema documental Orfeo y en la plataforma del SECOP |l tales como:
Actas de Inicio, Actas de Liquidacion, Ordenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento, Facturas, informe de
actividades sobre la ejecucion del contrato y demas que surjan como consecuencia de la ejecucion del presente
contrato.

En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente debera entregar un informe de ejecucion
del contrato al nuevo supervisor e incluirlo al expediente virtual Orfeo y en la plataforma del SECOP II.
Verificar que el contratista constituya y mantenga vigente la garantia tnica por el tiempo pactado en el contrato,
asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucién del mismo.

Las demas inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que tengan como justificacion
la ejecucion del mismo.

El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla cualquiera de las obligaciones aqui pactadas asi como
las obligaciones de vigilancia y control permanente a la correcta ejecucion contractual, responderé disciplinaria,
civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la supervision que le fue asignada, segin lo
establecido en la Constitucion, la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion, Arts. 83 y 84 y demas normas
concordantes vigentes, asi como lo establecido en el Manual de Contratacion de Migracién Colombia y la Guia
Correspondiente.

10.3 Identificacion del contrato.

Aceptacion de Oferta - Prestacion de Servicios de Mantenimiento.
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11. FIRMAS DEL DOCUMENTO.
COMITE ESTRUCTURADOR:

Parte Técnica:

AREA RESPONSABLE: Subdireccién Administrativa y Financiera.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Hernando Emesto Gonzalez Atuesta.
CARGO: Profesional Contratista.

— ——

FIRMA:

Parte Financiera:

AREA RESPONSABLE: Grupo de Soporte a la Gestion Regional.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Edwin Enrique Pabén
CARGO: Técnico Administrativo

5 s
FIRMA: M@E

1=

Parte Juridica:

AREA RESPONSABLE: Oficina Asesora Juridica.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Cécar A Barrera.
CARGO: Abogado Contratista - Grup;dj Apoyo de Contratacion.

. , Tj oy
P S -
FIRMA: [ o »(“‘ ._

Rewiao: Jorge Rodrigusz Alarcin - Coordinaddr Grupo de Apoyn Contraclual - Odcina Asesor Juridica.
WOUBOL Canos Julia Awila Coronel - Jefe OACING ASSS0R JURICE. -y o e ) oy e ot

AVILA CORDNEL 22 =ssmirmas
LA NECESIDAD, CONVENIENCIA Y MODALIDAD DE CONTRATACION FUE APROBADA EN COMITE DE COMPRAS DEL: 31 DE AGOSTO DE 2023

LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS SE FIRMAN A LOS: QUINCE (15) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2023.
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