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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Septiembre de 2023

Sefior (a)

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4501130 DE 2023
Cargo del supervisor Instructor G19

Coordinacién Académica de Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes SEPTIEMBRE del afio 2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.4501130 de 2023

Jina Paola Martinez Acosta, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.121.835.143 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de Cuarenta millones
seiscientos noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista asi: 1.) a) Un primer pago por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos
sesenta mil pesos ($260.000) M/cte; y, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses
de febrero a noviembre de 2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
M/cte, cada uno y un ultimo pago por 11 dias del mes de diciembre del 2023 por un valor de millén
cuatrocientos treinta mil pesos ($1.430.000).

Plazo: Seré hasta el 11 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares y actividades contempladas en las diferentes
fases del programa Integracion con la Media que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en
la especialidad requerida y/o de su perfil

Obligaciones Generales:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Para el presente mes Para el presente
objeto de cobro se realizo | mes objeto de

en el mes de enero 2023 a | cobro se realizo en
la fecha esta cumplida. el mes de enero
2023 a la fecha
esta cumplida

Registrar y mantener actualizada la
1 | hoja de vida en el SIGEP, y anexar
los soportes en el mismo aplicativo
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Para el presente mes Evidencias
Generar acciones que promuevan y | objeto de cobro se fotograficas,

> garanticen el cumplimiento de los | utilizaron los EPP en pantallazos al final
protocolos de bioseguridad en el | ambiente de formacion en | de este informe.
Centro de Formacién y Ambientes las Instituciones

Educativas.
Para el presente mes Evidencias
Cumplir con el “Codigo de Etica del objeto Qe cobro se reglizo fotograficas, _

3 SENA” curso V|rtual_ de integridad, pantalla_zos al final
transparencia y lucha de este informe
contra la corruccion.

Para la presente cuenta de | Evidencias
Dar cumplimiento al Sistema | cobro se utilizaron los EPI | fotograficas,

4 Institucional de Gestion y Autocontrol | de acuerdo al sistema de pantallazos al final
y los modelos y sistemas de gestion | SST y se descargaron los | de este informe
que lo componen formatos actualizados de

CoOmpromiso,
Responder por los bienes vy | Para el presente mes Para el presente
elementos puestos a su disposicién | objeto de cobro, no poseo | mes objeto de

5 | para el cumplimiento del objeto del | elementos puestos a mi cobro no poseo
contrato y una vez finalizado, quedar | disposicion. elementos puestos
en Paz y Salvo con el Alimaceén. a mi disposicion.

Para el presente mes Evidencias

objeto de cobro se realiza | fotogréficas,
Tener disponibilidad de | desplazamiento a las |.E pantallazos al final
desplazamiento a los lugares donde | Luis Carlos Galan de este informe

6 | oriente la formacion, cuando este | Sarmientoy la |,E Juan B.
programado en formacion | Caballero medina
presencial. asignadas a mi cargo en la

ciudad de Villavicencio

Meta

Para el presente mes Se puede

objeto de cobro se da evidenciar con
Presentar oportunamente los .
informes de ejecucion contractual cump||m|e_r]to con I_a : capturg}de pantalla,

7 |M ) y presentacion del siguiente | ubicacion del
cuentas de cobro de acuerdo a la | : . ;

) - informe. informe subido al
ejecucion del contrato .
ondrive cuentas de
cobro mes julio.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de los | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
procesos formativos de acuerdo de cobro, se realizaron objeto de cobro, se
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con los lineamientos | planes de trabajo Para las realizaron planes de
institucionales, de acuerdo a su | fichas a mi cargo. trabajo ara las fichas a
perfil. mi cargo.

Participar en la generacion y
desarrollo de disefio curricular,

proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagogica,
desarrollo tecnoldgico,

publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica y competitiva
para establecer de manera
prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el Centro de
formacion asi lo requiera.

La coordinacién académica
no asigna. Para el presente
mes objeto de cobro, no se
realiza actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica delcontrato.

La coordinacién
académica no asigna.
Para el presente mes
objeto de cobro, no se
realiza actividades
relacionadas conel
desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

Evaluar los aprendizajes previos,
realizar reconocimiento de estilos y

Para el mes objeto de
cobro,no se aplica acta de

Para el mes objeto de
cobro,no se aplica acta

ritmos de aprendizaje de las fichas estilos de aprendizaje. de estilps _de
asignadas, de acuerdo con los aprendizaje.
procedimientos, plazos y

herramientas tecnolégicas que la

entidad defina

Ejecutar la formacién profesional | Ejecucion de la Se puede

integral de acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular de los
programas del area tematica de la
fichas asignadas; propendiendo
por la permanencia y certificacion
de los aprendices en el desarrollo
de la formacion profesional integral

formacién profesional
integral con las
fichas2482812 -

2709201 de 2482328 -
2709234

programa de formacion
conservacion de Recursos
Naturales.

evidenciar con

captura de pantalla

al final de este
informe,en el

formato GTH-F-062
Guias de Aprendizaje
(Formato GFPI-F-135) y
en la carpeta del
portafolio del instructor
ubicada OneDrive segun
corresponda

Emitir juicio de evaluacion de los
resultados de aprendizaje, de las
competencias del programa, en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Para el presente mes objeto
de cobro NO se evaluan
resultados de aprendizaje
para las fichas 2482812-
2482328- 2709201-2709234
ubicada ya que se evaluo en
el mes anterior.

Para el presente mes
objeto de cobro NO se
evaluan resultados de
aprendizaje para las
fichas 2482812-
2482328- 2709201-
2709234 ubicada ya que
se evaluo en el mes
anterior.

Registrar en el sistema de gestion
académica establecido por la
entidad en un plazo maximo de tres
(3) dias, todas las actividades que
se relacionan en el procedimiento
de la ejecucion de la formacion
profesional

Para el presente mes objeto
de cobro, Se envia formato
para solicitud, de eventos
por medio de correo
electrénico, se reportaron
168 horas.

Se puede evidenciar con
captura de pantalla al
finalde este informe, en
el formato GTH-FO62 V
09y en la carpeta del
portafolio del instructor
ubicada
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Reportar oportunamente al
coordinador académico, a través

Para el presente objeto de
cobro no se presentaron

Para el presente objeto
de cobro no se

de medios formales, las | novedades para las fichas presentaron novedades
asignadas a mi cargo. para las fichas
! ga\r/aer?tidesla qlerZcusieén gggerelg 2709201, 2709234, 2482812 | asignadas a mi cargo.
formacion de las fichas asignadas; \2(482328
y hacer seguimiento a las mismas. '
Verificar que los participantes a su | A la fecha de este informe Se puede evidenciar con
formacion se encuentren en estado | se verifico en el aplicativo captura de pantalla al
"en formacion" en el sistema de | Sofia Plus el estado de los final de este informe, en
P Arni ; aprendices de las fichas el formato GTH-FO62 V
8 gestion academica de la entidad 2482812 — 2482328- 09y en la carpeta del
2709201 Y 2709234. portafolio del instructor
ubicada OneDrive
fichas2482812 —
2482328-
2709201 Y 2709234
Apoyar en el acopio de los | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
documentos del procedimiento de de cobro, la coordinacién objeto de cobro, la
Ingreso de aprendices cuando las | Académica de programas coordinacion Académica
condiciones de la poblacion lo especiales no ha asignado de programas especiales
9 requieran actividades relacionadas con | no ha asignado
el desarrollo de esta actividades relacionadas
obligacién especifica de mi con el desarrollo de esta
contrato. obligacion especifica de
mi contrato.
Participar cuando el centro lo | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
requiera en el proceso de de cobro, la coordinacion objeto de cobro, la
seleccion, disefio de talleres e | Académica de programas coordinacion Académica
Instrumentos que alimenten los especiales no ha asignado de programas especiales
10 bancos de pruebas para la actividades relacionadas con | no ha asignado
| i6n d di el desarrollo de esta actividades relacionadas
Seleccion de aprendices obligacién especifica de mi con el desarrollo de esta
contrato. obligacion especifica de
mi contrato.
Participar en los comités de | Para el presente mes objeto | Se puede evidenciar con
evaluacion y seguimiento ordinario de cobro, se realiza comité captura de pantalla al
y extraordinario que se programen gissztesggfzimilent? chon las ficha fi??l de esté_irn:'o'r:ng)%,ze\r/]
; , las fichas el formato -
11 Egrr]al akz:istai%rr? r;g;?ezsédge acuerdo 2482328 -2709201 se 09y en la carpeta del
realizara al final del mes de portafolio del instructor
Agosto. ubicada OneDrive
fichas2482812 —
2482328-
Y 2709234
Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de | Para la fecha de entrega
establecidas en el reglamento del | este informe alin no se han de este informe aln no
aprendiz y el manual de los | a@plicado medidas formativas | se han aplicado medidas
12 | Centros de convivencia del Centro | & los aprendices de las formativas a los

de Formacion.

fichas 2482812 — 2482328-
2709201 Y 2709234
debido a que no ha sido
necesario.

aprendices de las
fichas 2482812-
2482328-2709201 Y
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2709234 debido a que
no ha sido necesario.

Participar y aportar en la
construccion de los entregables de
las fases de Registro calificado y

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades relacionadas con

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacion Académica
de programas especiales
no ha asignado

13 A - el desarrollo de esta actividades relacionadas
utoevaluacion ) para , los obligacién especifica de mi con el
programas en nivel ftecnologo, contrato. desarrollo de
cuando el centro lo requiera. esta obligacion
especifica
de mi contrato.
Apoyar al centro de formacion en la | Para el presente mes objeto | Se puede evidenciar con
promocién de la oferta institucional | de cobro, se apoya en la captura de pantalla al
14 | cuando se requiera. divulgacion tecnoldgica de la | final de este informe,
oferta educativa del mes de
Agosto por medio de redes
sociales -facebook.
Realizar seguimiento a etapa | Para el presente mes objeto | La evidencia se
productiva, documentar y | de cobro se realiza encuentra en anexo del
acompafiar al aprendiz  en | Seguimiento a etapa presente informe,
reunion(es) con el coformador, proguctlva, y entrega de obligacion 1_5 captura de
registrar las evidencias del proceso B|tagora GFPI-F-147 con pantalla al flngllde este
y aplicar instrumentos que evallen 52820326‘85(]'24?2?53- g?glng 31/ E Bitacora
: e la |I.E Luis -F- se
15 1la etapa productiva y aporten a la | carios Galan Sarmiento encuentran ubicadas en
mejora del proceso formativo I.E Juan Bautista Caballero | la carpeta del portafolio
Medina. del instructor ubicada en
la carpeta de etapa
productiva OneDrive de
las fichas 2482812 y
2482328.
Acompafiar a los aprendices a las | A la fecha de este informe A la fecha de este
actividades contempladas en el | no se han generado informe no se han
Plan Nacional de Bienestar al | Actividades por parte de generado Actividades
16 | Aprendiz Bienestaral Aprendi_z del por parte de Bienestar al
CAM, que vayan orientadas | Aprendiz del CAM, que
Programa Articulacién con la | vayan orientadas
Educacion Media. Programa Articulacion
con la Educacién Media.
Ejecutar un minimo de 160 | Alafecha de este informe Se puede evidenciar con
horas mensuales de Formacion | se ha solicitado al apoyo de | captura de pantalla de
Directa de acuerdo a la | laCoordinacion de envio de correo a la
programacion de la formacion del Progrfa,mas Especiales la profesional de apoyo al
Centro creacion de eventos en el correo
Sistema de Gestién naramirezr@sena.edu.co
17 Académica. al final de este informe,

Para el presente mes julio se
reportaron 168 horas.

en el formato GTH-
FO62V O9yenla
carpeta del portafolio del
instructor ubicada
OneDrive cuenta de
cobro mes septiembre.
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Apoyar las etapas precontractual y
contractual  (apoyo  técnicos)
dentro de los procesos

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién especial no
ha asignado actividades

18 | contractuales y de cooperacion - . :
asighados por el supervisor o el actividades relacionadas con | relacionadas con el
ordenador del gasto. el desarrollo de esta _ | desarrollo de esta
obligacion especifica de mi obligacion especifica de
contrato. mi contrato
Asistir a las reuniones que | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
programe el ordenador del gasto | de cobro, la coordinacion objeto de cobro, la
y/o supervisor con ocasién al | Académica de programas coordinacién Académica
desarrollo de su objeto contractual. especiales no ha asignado de programas especiales
19 actividades relacionadas con | no ha asignado
el desarrollo de esta actividades relacionadas
obligacién especifica de mi con el desarrollo de esta
contrato obligacién especifica de
mi__contrato
Atender las orientaciones del | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
equipo técnico-pedagbgico del | de cobro, la coordinacion objeto de cobro, la
Centro de formacion y de la | Académica de programas coordinacion Académica
regional Meta. especiales no ha asignado de programas especiales
20 actividades relacionadas con | no ha asignado
el desarrollo de esta actividades relacionadas
obligacién especifica de mi conel desarrollo de
contrato esta obligacion
especifica
de mi contrato
. . Para el presente mes objeto | Para el presente mes
Realizar la solicitud de la| ge cobro, la coordinacion objeto de cobro, la
consolidacion de las necesidades | Académica de programas coordinacion Académica
de materiales de formacion con | especiales no ha asignado de programas especiales
21 |todas las caracteristicas Yy | actividades relacionadas no ha asignado
especificaciones segln proyectos | conel desarrollo de esta actividades relacionadas
de formacion de acuerdo con la | obligacion especifica demi conel desarrollo de esta
especialidad y desempefio contrato. obliggcién especifica
de mi contrato
Informar la necesidad de giras | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
técnicas, y documentar el de cobro no se realizaron objeto de cobro no se
22 cumplimiento y evaluacién de la salidas pedagodgicas. realizaron salidas
misma. pedagogicas.
Promover y divulgar cada mes las | A la fecha de este informe Se puede evidenciar con
actividades y el material | se implementan en las guias | captura de pantalla al
bibliografico digital a los | de aprendizaje el sistema de | final de este informe, en
53 | aprendices enviado por el Sistema b:b"Otng_s SE'\ll_A' para que elbfo"gato GT||—|-F- 062y
" . .| el aprendiz realice ubicadas en e
de Blb.“OtecaS SENA.' (,m.CIUIr actividades de consulta con | ONEDRIVE -
refe_re_nmas bibliograficas, este medio para sus carpeta del instructor.
participar de talleres y eventos, trabajos.
entre otros)
Elaborar informe de ejecucién del | A la fecha de este informe Informe de avance de los
proyecto formativo. se elabora el avance de los proyectos de las fichas
24 proyectos de las fichas 2482328 -

2482812 -2482328 -
2709234 y 2709201

2482812-2709234 y
2709201
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se

encuentran en ejecucion de
acuerdo a la planeacién
pedagégica

OneDrive carpeta
Portafolio del Instructor,
mes de Agosto.

Elaborar los formatos del archivo
de gestion segun los lineamientos
de gestién documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha. Migrar la

Para el presente mes objeto
de cobro se realizo
recepcion de documentacion
en el mes de julio segun la
TDR hace parte de los
documentales y se suben las
TDR OneDrive a la carpeta

Para el presente mes
objeto de cobro se
realiza recepcion de
documentacion en el
mes de julio que segun
la TDR hace parte de los
documentalesy se suben

informacion de las historias | de gestion documental del las TDR OneDrive a la
o5 a_ce_ldémicas _ al archivo/espacio | programa de la media. carpeta de gestion
digital orientado por la documental del
Coordinaciéon del Grupo de programa de la media.se
Formacion Integral, Gestion puede evidenciar con
Educativa 'y  promocion y captura de pantalla de
Relaciones  Corporativas  del recepcion de
Centro documentos en la

carpeta de gestién
documental. Al final de
este informe.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 9455395036, operador del mes de AGOSTO de 2023. Con el operador de Aportes
en Linea(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__ x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (38) folios

Cordialmente,

JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA
Contratista
C.C. N0.1.121.835.143 Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

Angela Patricia Bernal
Parrado
2023.09.20 11:16:01 -05'00'

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Supervisor

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4501130 de 2023
Instructora Grado 19

(3( Jus ] Jal L“

EVIDENCIAS OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION 2 - Para el presente mes objeto de cobro se utilizaron los EPP en ambiente de
formacion en las Instituciones Educativas.

OBLIGACION 6- se realiza desplazamiento a las I.E Luis Carlos Galan Sarmiento y la I,E Juan B.
Caballero medina asignadas a mi cargo en la ciudad de Villavicencio Meta.
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. SOTENOA LA ‘@’ Funcién Pdblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

Jina Paola Martinez Acosta

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.

P
U
B
L
|
C
A

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

I
N
LI
E
G
R

i
D
A
D

OBLIGACION 4-Para la presente cuenta de cobro se utilizaron los EPI de acuerdo al sistema de
SST y se descargaron los formatos actualizados de compromiso.

1. GFPI-F-147 Versién 03 Formato bitacora etapa productiva
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REGIONAL META

WVersign: 03

Codigo:
GFPI-F-147

Centro Agroindustrial Del Meta

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

=

g MNombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva MNIT BITACORA MN* Periodo
10
IT
12 Mombre del jefe inmediatof/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
13
1%
15 Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APFOTITA
1e| | conTRATO vinCUuLD APOYO A UNA '"ESST;LUT'::f"
LABORAL O PROYECTO UNIDAD NACIONAL TER MONITORI PASANTIA
APRENDIZA CONTRACTU PRODUCTIVO PRODUCTI¥A RITORIAL .El A A
JE AL FAMILIAR .

- UNA ONG. O A

i; ENTINAN SIN

2.GFPI-F-023 Version 04. Formato planeacion seguimiento y evaluacion etapa productiva

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIOMNAL INTEGRAL

FORMATO PLANEACIHIN, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION ETAPA PRODUCTIWV.A

.

INFORMACION GENERAL

Regional:

Ccemro de Formacion:

Programa de Fonmacicns

B e Ficha:

Datos del aprendiz

Mombre:

Identificacion:

Telefono:

E-rrgil:

Alrernatiea
registrada =n
SOFLA plus

Erbe Confonmador

Razon social
Empressc

S=fe Inmedisto
de2l aprendiz:

Cargo:

Teléfono:

E-rmgil:

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

COOMCERTACHIDMN PLAN DE TRABSM DURAMTE L& ETAPS PRODUACTIVA DEL APREMNMDIZ

estd desarrailanda)

ACTIVIDADES A DESARPROLLAR
Relocione os octividodes goue ef oprendiz wo o realizor.
(Estos deben correspovrder of Pegil oded  egresodo
estoblecido en ef programa de formmocicn gue ef apremaiz

EVIDEMRCIAS DE
APREMDIZASNE

RECOLECCIOM IDNE
EWVIDERCIAS

Facha

Lugar

OBLIGACION 7 - Para el presente mes objeto de cobro se da cumplimiento con la presentacion

del siguiente informe.
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CUENTAS DECOBRO 2023 » 9 (UENTA SEPTIEMBRE 2023 » 38. JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA
3 Nombse - Modificado - Meodificado por ~ Tamafiodearch . ~ Comparts Actividad
Iii 1L STRINENO CESDENCAS DEQSIL 31 d=agos fassel D Bocio Sandoe 23383 = Comparsdo
miomme Apoyo Formaooe sepbembes pdf TSI ESE = 2T o= = = omoano

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION 1 PLANES DE TRABAJO PARA LAS FICHAS 2709234 Y 2709201 2482812 Y 2482328
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se?\m SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Procedimiento Ejecucion de la Formacin Profesional Integral
-7AV PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

PROGRAMA DE FORMACION TEChCD 2 CONSERVACION DE SECURSOS|COD PROGRAMA: 222239

MUNICPIO: VILLAVICENCIO- META

PROYECTO DE FORMACION

PLAN DE CONSERVAOON Y RESTAURACION DE LOS RZCURSOS NATURALES RENOVABLES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JURN BAUTISTA CABALLZRO MEDINA EN EL MUNXIPID

DE VILLANCENCIO MER
FASE DEL PROYECTO | ax s CODIGO DEL PROYECTO: 2712124
_ INSTRUCTORA| 1344 25014 PAASTINEZ 4COSTS FICHA: 2708234
ACTIVIDADES DEL PROYECTO [ELABORAR EL PLAN DE EDUCACKIN AMBIENTAL EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN E8LTISTA CABALLERD NEDINA

COMPETENCIA|GENERAR PROCESOS DE EDUCACKSN, PASTICIRACION Y GSSTIGN AMBIENTAL BN EL AMBITO DEL DESARROLLO SOSTENBLE COX BASE EX LAS NECESDADES Y POLITICAS

RESULTADO DE APRENDIZAJE|ELABCRAR HERRAMIENTAS £ INSTRUMENTOS QUE PERMITAN L DESARROLLD DE LAS METODOLOGIAS DE EDUCACIGN AMBIENTAL
FORMADEENTREGS | k€ ENTREGO
[y NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDZ ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA
RSCO | DIGTAL | dd/mmfaa | i No
£LAE03A00N DE ZLANES 0% EDUCADCN 445 ENTRL SOSFE £L LSO
1 |ALLISON DAYANNA BARSOSA MORENO ERQENTE DEL FECURSO HORIDD, ENSREETICD, CONSEREDON DE LA X 83003 | X

FRINAYLAFLORA NI

= planes de educacion ambiental  +
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R WP SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
-7 V Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
A PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
PROGRAMA DE FORMACION | 1£CNICO BN CONSERVALION DF RECURSOS COD.PROGRAMA: 222239 MUNICIFIO: VILLAVICENCIO- META
FLAN DE MANEID AMBIENTAL PARA LA CONSERVADION OF
PROYECTO DE FORMACION LOS RECURSDS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LU CARLOS GALAN
SARMIENTO EN LA CLDAD DE VILLAVICENCIO META.
FASE DEL PROYECTO | asent 18 CODIGO DEL PROYECTO: 2712112
JNA PAOLA L2 ACOSTA FICHA: 2705201
ACTIVIDADES DEL PROYECTO |IDENTINCA ESTRATEGHAS IARA LA CONSERVACION ¥ LSO SOSTENBLE DE LA DIVERSIDAD NORISTICA SEGUN NOSMATIVIDAD
COMPETENCIA | DESARROLLAN ESTRATIGIAS FANA EL MANEIO Y CONSERVACON DELA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ LANCRMATIVIDAD VIGENTE
IDENTINCAR ESTRATEGIAS SANA (A CONSERVACKON ¥ LISO SOSTENSLE OF LA IIVERSDAD MORSTICA EN BL BCONSTEMA, SEGUN CRITERIOS TECNICOS ¥ LA
RESULTADO DE mlmmrmw VIGENTE
yonMA OF eNTmeaa | TECHADE INTRIGO
w NOMBRE ¥ APILLIDOS DEL APRENDR ACTIVIDAD A DESARROLLAR INTREGA
AsCo | DAl | dddemies | S No
|1 lannRss navin tivanan vaariss TALED DENTHICACON OF ESECRS FOSEETALSS. ¥ 100 N
=3 ul-wﬁndonduoqnd +
Flcha 2482812
L ] L A S N S LA BRI
SEIVICIO NACIONAL D Anmmmn um\
mbento Ejecacion de ln 1 100 P | Integral

AN

e = ol |

-
-

AN

|
|

D ~Ni

R

PLAN DF THABAIOD PARA FL DESARROLLO DE LA RUTA DF APIENDIZANE

PIROGRAMA DF FORMACION,

TECRICO EN CONSERVACION DE ncu-uicwms 2220 MUNKCIMO VEAVICENCIO- META

FLAR OF MANEIO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE LOS NECUNSOS NATURALES OF LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN

PROYECTO DF FORMACION
FASE DEL FROYECTO| EVALUACKON |CODIBO DL PROYECTO: 2458846
INSTRUCTORA|11NA PAOLA MARTINEZ ACOSTA ]ucmu FARINLD
ACTIVIDADES DEL FOYECTO | MGUIMIENTO A ETARA FRACTICA (N LOS FIOYECTOS FROOUCTIVOS QAR EMCUTAN LOS AFNENDICES EN LA | LUTE CANLOS GALAN SARMICNTO
COMPETINGIA nnumnot oe mmouu:ruu runuu

AFLICAR €8 LA REBOLUGION DF POBLEMAS REALE DEL METOR SRODUCTIVG, LOK CONOCIMIENTOR, HABILIDADES ¥ DERTAEZAS MORTINENTES A LA

IEMULTADE BF APRENEREAIE( 0\ 001 yncing DEL POGIAMA D€ FOIMACION ASUMIENDO STRATEGIAS Y METODOLOGIAS DF AUTOUESTIO
FECHA DF
W NOMARE Y APELLIDOS DFL APIENDIZ ACTIVIDAD A DESARKOLUAR AOBARE UNTRUA | eoevmansa 7l | DL SNTEON
Yico | OwmtAL | wi/mmine | W | W
w3 '-MIM"M JAT Vet an D0 Frrma i st inie et mpe
3 [ANGELA DUARTE CAVIATIVA J 1arwr x 19/08/202%
Ve 04 Fyrmain | | v LAl
DLy W‘l’uw‘f-u’am &RW‘. Faras mo’h .35"...5‘.""
2 [ANGIE KATHERINE HERNANDEZ ALVARADO ]‘:‘dmlru 3] twrmwie e -ulanun rame x 15/08/208%
M A Vesmiin i -

| fichw 2402012

Ficha 2482328
G L
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
Procedimiento Ejecucion de la Formadion Protesional Integral
PLAN DE TRABAIO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

PROGRAMA DE FORMACION| TECHICO EN CONSERVACION DE RECURSGCOD.PROGRAMA: 222259

MUNICIPIO; VILLAVICENGO- META

PLAN DE MANEIO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE 105 RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERD MEDINA

PROYECTO DE FORMACION
FASE DEL PROYECTO| FVALUACION CODIGO DEL PROYECTO: 2458346
INSTRUCTORA | 11INA PADLA MARTINEZ ACOSTA FICHA: 7382328
ACTIVIDADES DEL PROYECTO |Lyscuts 12 g ¥ que buyan i lio soctal, oy de las or
COMPETENCIA| RESULTADOS GE APRENDIZAIEETASR PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTDS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS

RESULTADO DE APRENORZAIEL| 1y e ncias DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS DE AUTOGESTIO
FECHA DE
FORMA DE ENTRE ENTRE
N NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD A DESARKOUAR DEENTREGA | rummeca o
FSICO | OMGITAL | dd/mm/sa | Si | Ko

g 3 +-147 Veraion 00 etaps

1 | ADRIAN CAMILO GIL BERNAL 3 e evd 1 GFPLE X 15/08/2023

023 Veruidn 04, Formata plane segu 4n wtaps

rﬁnnp 3 Fonvumwt&u’l Version 03 Formata Mnn «wpa

2 | ANGUIE TATIANA GONZALEZ RAMIREZ a1 2 amr ¥ | 1sianas
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OBLIGACION 4. Ejecucion de la formacion profesional integral con las fichas2482812 - 2709201 de
2482328 -2709234 programa de formacion conservacion de Recursos Naturales.

FPI --FICHA 2709201 I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO.

- B~

pret— (&'.;.J’_—!_.
<_’ "'- ";.
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SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA FICHA 2482812 I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

e '\
S s, B

e SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA FICH‘A‘2482328 I.E JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA
[ J N A& = : 34 & -

g g S, < ;
o R T —
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OBLIGACION 6 y 17 Para el presente mes objeto de cobro, Se envia formato para solicitud, de eventos
por medio de correo electrénico, se reportaron 168 horas

EVENTOS MES SEPTIEMBRE _JINA PAOLA MARTINEZ s s 8 @

Jina Martines 3 r
villal S Jendohin Por (MeMs M 14 P v i sate 1ot . tul mus de seg €rw vl e Por |8 Whieidn e fo W W
- ° Nubla Alesandra Ramires Ramlres =

vifal el

Me permito infarmar mse sun mwantos han vida crosdas setisfactociamemn

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2482328 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE /L\.l(J)[l_\)4li;:—t/Ij\NDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA ELL MANEJO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

GTH-F-062 V09
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EUBURE VAN U IISTTIISETINRD Wk, ey ey W

INLARCIVIAA TIVILIALY VIl N

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  geai)n pPROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

FROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISSMO),
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

s COMPETENCIA DE APRENDIZAJE
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

s COMPETENCIA DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PFROBLEMAR REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOGIMIENTOS. HABILIDADES ¥
DEATIEZAS FENTINENTES A LAS COMPE TENCIAS DEL PROGRAMA DE FONRMACION ASUMIENDO E5TRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOORSTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167.60

OBLIGACION 8 verificacion y lista de asistencia de formacion de aprendices fichas 2482812-2482328-
2709234-2709201.
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OBLIGACION 11 se realiza comité de seguimiento con las ficha 2482812
L}
7
ACTA No. 11
NOMBRE DEL 0 DE LA REDN ACTA DE COMINE Y SEGUIMIENTO DE LA FICHA
2482812, DE LA 1.E INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO.
| CIDDAD ¥ FECHA: 4 DE SEPTIEMBRE 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
03:00 PM 5:00 FM
| DUGAR ¥/O EMLACE: IE LUIS CARLOS | CENTRO AGROINDUS TRIAL DEL META.
GALAN SARMIENTO

ll.GENIJ\AGPlJHTOSPARﬁDESm_LAR_
1
5 iics
3. Seguimiento Etapa Productiva
a o
5

. Preposiciones
. Cierme del acta

GBJEWS}DE LA REUNION:
Dejar constancia de los procedimientos de sjecucion de la formacidn, r = awances y
del Proyecto de formacion, avances en la planeacion pedagdgica, reporie de juicios de evaluacién.

DESARROLLO DE LA REUMION

1. Se cuenta en la reunién con la participacion de:

ITEM | NOMERE ¥ APELLIDOS ENTIDALDV CARGO

EMPRESA

2 FPablo Campos I E Lurs C-arlns Doceante par

3 | Angela cones I E |:IJI5 CEE Diocente par

‘Galan sarmiento

4 Lina Pacla Martinez Acosta ENAJCAM I

5 |MERCY MABEL NETRA .E Luis Carlos Coordinadora
alin ssrmiento

Se realiza registro de asistencia con la participacion de un total de 5 personas
2 Entrega de la informacidn de la ficha 2482812 en lista de formacion y juicios
evaluativos. fecha

GTH-F-062 V09
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e ey '
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v x !&wuwx alfe Srerusoy |
| | |
3
| | )y 71
— — g -
P 71 |
L L1 d
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OBLIGACION 15 se Realiza seguimiento a etapa productiva, y entrega de formatos GFPI-F-023 Versién
04. Formato planeacidn seguimiento y evaluacién etapa productiva, GFPI-F-147 Version
03 Formato bitacora etapa productiva con las fichas 2482812 y 2482328 de la I.E Luis Carlos Galan

Sarmiento |.E Juan Bautista Caballero Medina.

PROCESQO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

I, INFORMACION GENERAL
CEMTRO ASROIMDUSTRIAL DEL META

Regional: MIETA Centro de Forrmacdian:

Frograma 4 Formachon: CORSERWVACHON DE RECURSCS MATURALES o de Ficha: ZABFRIAF

riombre: SHOR SEEAST AN SORES FIRAEMAR
IdentEficacion: C.C LOZSEE0DES
Telefono: S2ABETIETE

Datos diel aprandiz E-rnail: jhonpirabenyt & pm el com
Alrernstea

registrada =n CREACION DE UWMA UMNIDAD PROCUCTIA { Broserta productivo)
SOFLA plus

Razon social

ILE LUIS CARLDS GALAMN SARKIEMNTCO

Ermpresa:
HTL: BOOI1sS05137
DEreccian: Supsr manzana 5 Secior 2 Ciudad Milenio - villavicendo

rombre del
F=fe iInmediaoos
del aprendiz:

B B rimiE e AMNGELA ELVIRA CORTES SAMCHEE

Cargo: COCEMTE FPAR
Teléfono: 312IEIT2EL
E-rmail: cEnciasgalanZo@gmail.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
COMNCERTACION PLAN DE TRABAM DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APREMNDIZ

REODLECCIHIN IDME
EWIDERCIAS

ACTIVIDADES A DESARBROLLAR
Relocones los actividodes gue ef gprendiz vw o realizor.
(Estas deben correspomder of Perfil del egresodo

EVIDEMNCLAS DE

AR T S

o Versign: 03
SEMNA
;A: Cédigo:
GFPI-F-147

REGIONAL META

Centro Agroindustrial del Meta

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Periodo
15 de Julio al 15 de Agosto 2023

Mombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva MIT BITACORA N*
LEJUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA B8001930975-5 3

Teléfono de contacto Correo electrdnico

3144752220

MNombre del jefe inmediato/Responsable
MARIELA SALAMANCA BOHOROQUEZ

marielasalamancald@gmail.com

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOTOA
CONTRATO wiNCuLO APOYO A UNA '"Ess"':_:'-_'r'::f"
DE LAEORAL O PROYECTO UNIDAD MONITORI
APRENDIZA CONTRACTU FRODUCTI¥O | ¥ | PRODUCTIVA NACIONAL.TER ry PASANTIA
JE AL FAMILIAR RITORIAL. O A
UNA ONG. O A
FHNTINADN SIK
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OBLIGACION 23 se implementan en las guias de aprendizaje el sistema de bibliotecas SENA, para que el
aprendiz realice actividades de consulta con este medio para sus trabajos.

e

AN

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGIAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: CONSERVACION DE RECURSOS
NATURALES

o Codigo del Programa de Formacian: 222239

e Nombre del Proyecto: PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE
LOS RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO META,

e Fase dol Proyacto { ANALISIS)

«  Actividad de Proyecio: identifica estrategias para la corservacién y uso sostenible

do la dtvonldod flomllca sooun normandod

[

~y
e &
® 1F

= «Y.s.w. ‘»( ?
S

- Rowhodot dvolondzdo Alcanzor:

e CONSULTAR., DESCRIBIR E ILUSTRAR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS DE TAXONOMIA
VEGETAL:
Con ayuda de nuesira biblioteca digital sena investigemos los sigulentes términos:
Pasos para ingresar @ nivestra consuito:

Breets np
e o O COnternaon ROTANICA o -

botanica

NODO® FRIIMIININIO s « CHITN M GO DO DO ODPOTD Of estuuiio ¥
COPOCTINRTTIO Q0 3o Vetsder Lo o o) Bocbos SA% dng o

A grandes rasgoe b HSodarcs genenal comprencie L soorfodogss
YOROtAL e o 1 L 00ERCTIING wrh COAio & OFRanos ¥ Wit actura
PADEEINN A TEEVOS (e SLES SIS IS D S LGNS CouTO SOt b
BEAOIOMAA. Anatornia, oot sologia v b pooeticn La fimaakoyisn vogetal
AU TEINL Ol e e o L0 CUBRE Ot ens D sOr T ion WITaRes (tie St ioouloi)
A o LTI TSRO A S0 et rORIO W orunee 3O Clrere B excodogtia Vogertal
PR S0 IBOPOSA DHOF L 1000300 eantie Las diforartes DROntes ¥ entie
Sl ¥ ol amibeetiter. v K parologis vetetal e estuictia las

AN C RO IOFTOMMRICAS Y S0 Cottnan Lot Bdavincs v s
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Guia de aprendizaje: Competencia: Generar Procesos De Educacién, Participacion Y Gestion

®
SENA
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Ambiental, En El Ambito Del Desarrollo Sostenible Con Base En Las Necesidades Y Politicas

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
Cédigo del Programa de Formacién. 222235

Nombre del Proyecto: PLAN DE CONSERVACION ¥ RESTAURACION DE LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA EN EL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO META.

Fase del Proyecto ( EJECUCION)

Actividad de Proyecto( ELABORAR EL PLAN DE EDUCACION AMBIENTAL EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA

Competencia: GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y GES"I‘ION_
AMBIENTAL. EN EL AMBITO DEL DESARROLLO SOS‘I’ENIBLE CON BASE EN LAS
NECESIDADES Y POLITICAS.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

CARACTERIZAR LA PROBLEMATICA SOCIO-AMBIENTAL Y PARTICIPATIVA DE LA

COMUNIDAD MEDIANTE LA APLICACION DE INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS De
ACIEDDN COM DOLITIOA SECTADIAL V AMNDAMATIANAD AMBIENMTAS

3.2) CONOCIMIENTOS PREVIOS EN LA EDUCACION AMBIENTAL, EN EL ENTORNO:

Realizar un ensayo del Articulo educacion ambiental, el entormmo y anexarlo al pdﬁ%ﬁ&"&gi
aprendiz.
Pasos para ingresar al ARTICULO en linea.

1. hups:/ibiblioteca. senas.edu.colindex.hunl

3. hups:ibancoaulaplaneta.com/temas/fec28d38.1715.4171-8188 172714193317

- SE— |
LS TRTR T (Ul

FEducacidon ambiental, el entormo
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GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO FORMATIVO PARA LAS FICHAS
2482812'Y 2482328

e
SEMNA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO FORMATIVO

Cédigo: GFPI-G-040
Versién: 01

Septiembre de 2021

OBLIGACION 24 Elaborar informe de ejecucion del proyecto formativo fichas 2482812- 2482328-
2709234-2709201.

g. SENA -~ CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL. META
LTl PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
/\ Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMBRE| 2023
Informe Avance de Proyecto IF'ormativo correspondiente a las Ficha 2709201 Programa Técnico
on CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES do la IE LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO
Institucién Educativa LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

“Tlwlo del Proyecto: PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARATA CONSERVACION DE TOS
RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN

Codigo del Proyecto 2712112

Codigo de la ficha: 2700201

Programa de Formaclon Técnico en Consarvacion de Recursos Naturales

Instructor a Cargo: Jina Paola Martinez Aconsta
Tompo Estimado de Ejecucidn: 18 Mesens
Focha de Inlclo 5253’2{;'.""‘0 Focha do Terminaclon ;Jg‘t"c'”"'b'" de
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- SENA « CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL. META
2ES PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
7/\( Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMBRE 2023
Informe Avance de Proyecto Formativo correspondiente a las Ficha 2482812 Programa Téacnico
on CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES de |la IE LUIS CARLOS GALAN
TISARMIENTO
Institucion Educativa LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

“Titulo del Proyecto: PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA TA CONSERVACION DE TOS
RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN

Cadigo del Proyecto. 2460046

Cadigo do la flcha 2482812

Programa de Formacion Técnico en Conasarvacion de Recursos Naturales
Instructor n Cargo: Jinn Paola Martinez Acosta
Tlempo Estimado de Ejecualoni 18Meses =
Focha de Inlclo 30(‘}02'"'"”'“ de Fecha de Terminacion ,“)(;J;':‘(""I""'bm de
o SENA — CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
== PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

/\ Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMBRE 2023

Informe Avance de Proyecto Formativo correspondiente a las Ficha 2482328 Programa Técnico
en CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES de la IE JUAN BAUTISTA CABALLERO
MEDINA.

Institucidén Educativa JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA

Titulo del Proyecto: PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE LOS
RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO
MEDINA

Cadigo del Proyecto: 2458846

Caodigo de la ficha: 2482328

Programa de Formacion: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Instructor a Cargo: Jina Paocla Martinez Acosta

Tiempo Estimado de Ejecucion: 18 Meses

& de febrero de Eecha de Terminacién 1 de diciembre de
2022 2023

Fecha de Inicio
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g‘ SENA -~ CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
? e PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
7N\ Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMBRE 2023

Informe Avance de Proyecto Formativo correspondiente a las Ficha 2709234 Programa Técnico
en CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES de |la IE JUAN BAUTISTA CABALLERO
MEDINA

Instituciéon Educativa JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA

tulo del Proyecto: | = ERVACION Y RESTAURACIO 5
NATURALES RENOVABLES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA

CABALLERO MEDINA EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO- META
Codigo del Proyecto 2712124

Codigo de la ficha: 2709234

Programa de Formacion Técnico en Consarvacion de Recursos Naturalos

Instructor a Cargo: Jing Paola Matinez Acosta

Tlempo Estimado de Ejecucion: 18 Meses

Focha de Iniclo ::Zdonzg‘h""o Facha de Terminacion ;:,"2"4‘”:"'"""' de

Obligacion 25 Para el presente mes objeto de cobro se realiza recepcion de documentacion que segin la
TDR hace parte de los documentalesy se suben las TDR OneDrive a la carpeta de gestion documental del
programa de la media.

.
i 3,;\? OneDvive D S ® 7 erserses ()

Marics Srla s oo BEERE 7o - 0 Comsinr o Coaanai 7 Ogiiaw « =+ D Infennicin

F7 Moeka Seba Rals Henao
Pastsza pmete 12 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES © 20. 1E JUAN B CABALLERO MEDINA
Narehre Medneado Moabcato por Tarara de arch Comparte Acovidae
38 O, FICHA 2002529 - NSTRUCTOR ANA PA ta= oo Uters Ganzwer | vievwt
B 02 FICHA 2TOARSS - INSTRUCTOR ANA P

B GDE-008gmmnnversra ooy | £
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02 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES + 01, IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO -(VILLAVICENCIO)

Y Noree - Mudfiicado « Mosifcadopor + Tamaodewch. «  Compurty
B 0L RCARZONNT - INSTRUCTOR ANA TR 11 drjome Ve Cafwrn Gy | phemver kb (orgere
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 09 DE

SEPTIEMBRE 2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

REGIONAL META

SUPERVISOR DELIANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

CONTRATO:

APOYO A LA SUPERVISION: N.A

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4501130 DE 2023

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar
acciones de formacién en los programas ofertados por el Centro

OBJETO: Agroindustrial del Meta de la Linea presupuestal
Programa Articulacion con la Media Técnica de acuerdo a su
perfil profesional y disefio curricular en ejecucion.

VALOR: $ 40.690.000 COP

CONTRATISTA: JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA

NIT: 1121835143

LUGAR DE EJECUCION:

DEPARTAMENTO DEL META

FECHA DE SUSCRIPCION:

30 DE ENERO 2023

FECHA DE INICIO:

30 DE ENERO 2023

PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO: 10 MESES Y 13 DIAS
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $ 40.690.000 COP
VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $ 9.230.000
PRORROGA No x: NA.

ADICION No. x: NA

SUSPENSION No. x: N.A

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para la contratacion la suma de Cuarenta
millones seiscientos noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista asi: 1.) a) Un primer
pago por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos
sesenta mil pesos ($260.000) M/cte; y, b) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2023 por un
valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000) M/cte, cada
uno y un ultimo pago por 11 dias del mes de diciembre del 2023 por
un valor de millén cuatrocientos treinta mil pesos ($1.430.000).

Obligaciones Generales:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Para el presente mes objeto de cobro Para el presente mes
. : la contratista realizo la actividad en el objeto de cobro la
Registrar y mantener actualizada la . .
. . mes de enero 2023 a la fecha esta contratista realizo la
1 | hoja de vida en el SIGEP, y anexar los ; s
soportes en el mismo aplicativo cumplida. actividad en el mes de
enero 2023 a la fecha esta
cumplida.
Generar acciones que promuevan y | Para el presente mes objeto de cobro | Las evidencias se
> garanticen el cumplimiento de los | la contratista utilizo los EPP en encuentran en el Formato
protocolos de bioseguridad en el | ambiente de formacion en las GFPI-F-135) mes julio
Centro de Formaciéon y Ambientes Instituciones Educativas.
Para el presente mes objeto de cobro Las evidencias se
Cumplir con el “Cédigo de Etica del !a con_tratista se realizé_curso virtual de | encuentran en el F_or_mato
3 SENA” integridad, transparencia y lucha GFPI-F-135) mes julio
contra la corrupcion. En el presente
informe
Dar cumplimiento al  Sistema | Para la presente cuenta de cobro la Las evidencias se
4 Institucional de Gestion y Autocontrol y | contratista utilizo los EPI de acuerdo al | encuentran en el Formato
los modelos y sistemas de gestion que | sistema de SST y se descargaron los GFPI-F-135) mes
lo componen formatos actualizados de compromiso, | septiembre
Responder por los bienes y elementos | Para el presente mes objeto de cobro, | Para el presente mes
puestos a su disposicion para el | la contratista no posee elementos objeto de cobro, la
5 | cumplimiento del objeto del contrato y | puestos a disposicion. contratista no posee
una vez finalizado, quedar en Paz y elementos puestos a
Salvo con el Almacén. disposicion
2

GCCON-F-031 V.01
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Para el presente mes objeto de cobro

Las evidencias se

cobro de acuerdo a la ejecucion del
contrato

Tener disponibilidad de | la contratista realiza desplazamiento a | encuentran en el Formato
6 desplazamiento a los lugares donde | las I.E Luis Carlos Galan Sarmientoy | GFPI-F-135) mes Agosto
oriente la formacién, cuando este | lal,E Juan B. Caballero medina
programado en formacion presencial. asignadas a mi cargo en la ciudad de
Villavicencio Meta
Para el presente mes objeto de cobro | Las evidencias se
. se da cumplimiento con la encuentran en el Formato
Presentar oportunamente los informes o o .
) . presentacion del siguiente informe. GFPI-F-135) mes Agosto
de ejecucion contractual y cuentas de
7 con captura de pantalla,

ubicacion del informe
subido al OneDrive cuentas
de cobro mes agosto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacién
aplicada, innovacion
pedagdgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnoldgica y competitiva para
establecer de manera
prospectiva las tendencias de

desarrollo de las diversas
redesdeconocimiento de interés

objeto de cobro, la
coordinacién
académica de
programas especiales
no le asigno a la
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Para el presente mes objeto de Para el presente mes
Participar en la planeacion de los cobro la contratista no se le objeto de cobro la
procesos formativos de acuerdo con  [asignoque realizara ajustes del contratista no se le
loslineamientos institucionales, de proyectos y planeaciones. asigno que realizara
acuerdo a su perfil. ajustes del proyectos y

planeaciones.
2 | Participar en la generaciony Para el presente mes Para el presente

mes objeto de
cobro, la
coordinacién
académica de
programas
especiales no le
asigno ala
contratista
actividades

relacionadas conel
desarrollo de esta

GCCON-F-031 V.01
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institucional ycuando el
Centrodeformacion asi lo
requiera

obligacion
especifica del
contrato.

Evaluar los aprendizajes previos,
realizar reconocimiento de estilos
y ritmos ele aprendizaje de las
fichasasignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina

Para el mes objeto de cobro, la

contratista aplico acta de estilosde
aprendizaje con las fichas degrado
décimo 2709234 |.E Juan Bautista

Caballero medina. Y 2709201 |.E Luis

Carlos Galan Sarmiento.

Las actas de aplicacion
de estilos de aprendizaje
de cada ficha de grado
decimo reposan en el
OneDrive en la capeta
portafolio dellnstructor
ficha 2709201 y
2709234.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdoel modelo
pedagdgico de la entidad, el disefio
ydesarrollo curricular de los
programasdel area tematica de las
fichas asignadas; propendiendo por
lapermanencia y certificacion de los
aprendices en el desarrollode la
formacién profesional integral

El contratista impartioé formacion
profesional con las fichas 11°
ficha 2482812

-2709201 de la I.E Luis Carlos
Galan sarmiento. Ficha
2482328 y 2709234

I.E Juan Batista caballero
Medina. programa de

formacion

conservacion de Recursos

Naturales.

Las Guias de

Aprendizaje que ejecuta

el contratista (Formato
GFPI-F-135) Los
documentos anteriores
reposan en el OneDrive en
lacapeta portafolio del
Instructor en las fichas:
2482812y

2482328.

GCCON-F-031 V.01
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Emitir juicio de evaluacion de
los resultados de aprendizaje,
de las competencias del
programa, en eldesarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina

Para el presente mes
objeto de cobro la
contratista NO evalla
resultados de aprendizaje
para las fichas 2482812-
2482328- 2709201-
2709234 ya que se
evaluaron en el mes
anterior.

Para el presente mes objeto
de cobro la contratista NO
evalla resultados de
aprendizaje para las fichas
2482812-2482328- 2709201-
2709234 ya que se ]
evaluaron en el mes anterior

Registrar en el sistema de gestion
académica establecido por la entidad
en un plazo méaximo de tres (3) dias,
todas las actividades que se
relacionanen el procedimiento de la
ejecucion dela formacion profesional

Para el presente mes objeto de
cobro la contratista, envia formato
para solicitud, de eventos por
medio de correo electrénico
reportando 168 horas para el mes
de septiembre.

Se evidencian los
eventos de formacion
cargadosen el
ONDRIVE carpeta del
instructor cuentas de
cobro mes septiembre.

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a través
de medios formales, las
novedades quese generen durante
la ejecucion de la formacion de las
fichas

asignadas; y hacer seguimiento a

lasmismas.

Para el presente objeto de cobro
a la contratista no sele
Presentaron novedades para las
ichas asignadas acargo.

Para el presente objeto
de cobro alacontratista
no se le presentaron
novedades para las
fichas asignhadas a
cargo.

Verificar que los participantes a
su formacién se encuentren en
estado"en formacion” en el
sistema de gestion académica
de la entidad

La contratista verifico en el
aplicativo Sofia Plus el estado de
los aprendices delas fichas
2482812-2482328-2709201 y
2709234,

Se evidencia en el
OneDrive portafolio del
instructor. En lasfichas
2482812 —
2482328-2709201 Y
2709234

GCCON-F-031 V.01




L 4
SENA

N

Para el presente mes objetode

Para el presente mes objeto

9
cobro de la contratista, la de cobro de la contratista, la
coordinacién Académica de coordinacién Académica de
Apoyar en el acopio de los programas especiales no ha programas especiales no ha
documentos del asignado actividades relacionadas asignado actividades
procedimientode Ingreso de con el desarrollode esta obligacion relacionadas conel 3
aprendices cuando las especificadel contrato. desarrollo de esta obligacion
- . especifica delcontrato.
condiciones de la poblacion lo
requieran
10| Participar cuando el centro lo Para el presente mes objetode Para el presente mes objeto

requieren el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos
quealimenten losbancos de
pruebas parala seleccion de
aprendices

cobro de la contratista, la
coordinacién Académica de
programas especiales no ha
asignado actividades relacionadas
con el desarrollode esta obligacion
especificadel contrato.

de cobro de la contratista, la
coordinacién Académica de
programas especiales no ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica delcontrato.

GCCON-F-031 V.01
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11

Participar en los comités de
evaluaciony seguimiento ordinario y
extraordinario que se programen para
los aprendices, de acuerdo con la
citacion realizada

Para el presente mes objeto de
cobro, la contratista realiza comité
de seguimiento con las ficha
2482812 , las fichas 2482328 -
2709201 se realizara al final del
mes de septiembre..

Se puede evidenciar
con captura de
pantalla al final de
este informe, en el
formato GTH-FO62
Y

09y en la carpeta
del portafolio del
instructor ubicada
OneDrive
fichas2482812 —
2482328-

Y 2709234

12

Aplicar las medidas formativas
establecidas en el reglamento del
aprendiz y el manual de los
Centrosde convivencia del Centro
de Formacion.

La contratista informa que Parala fecha de
entrega de este informe aun no se han
aplicadomedidas formativas a los
aprendices de las fichas 2482812 —
2482328- 2709201 Y 2709234

debido a que no ha sidonecesario

La contratista informa
gue Para la fecha de
entrega de este informe
aun no se han aplicado
medidas formativas a
los aprendices de las
fichas 2482812 —
2482328- 2709201 Y
2709234

debido a que no ha
sido necesario

13

Participar y aportar en la
construccionde los entregables de
las fases de Registro calificado y
Autoevaluacion para los programas
en nivel tecnélogo, cuando el centro
lo requiera

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacién Académica de
programas especialesno ha
asignado a la contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacion
Académica de
programas especiales
no ha asignado a la
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta,
obligacién especifica
del contrato.

GCCON-F-031 V.01
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14

Apoyar al centro de
formaciénen la promocion
de la oferta institucional
cuando se requiera.

Para el presente mes objeto de cobro, la
coordinacién Académica deprogramas
especiales no leha asignado actividades
a la contratista relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién especifica
del contrato,

Para el presente
mes objeto de
cobro, la
coordinacién
Académica de
programas
especiales no leha
asignado
actividades a la
contratista
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion
especifica del
contrato

15

Realizar seguimiento a etapa
productiva, documentar y
acompafaran aprendiz en
reunién(es)con el conformador,
registrar las evidencias del proceso
y aplicar instrumentos que evallen
la etapa productiva y aporten a la
mejora del proceso formativo

Para la fecha de este informe la
contratista Realiz6 Seguimiento a etapa
productiva, y entrega de Bitacora GFPI-
F-147 e informe N-1 con las fichas
2482812 y 2482328 de la |.E Luis Carlos
Galan Sarmiento

I.E Juan Bautista Caballero Medina.

o

Para el presente mes
objeto de cobro, la
contratista evidencia
los formatos de
Bitacora GFPI-F-147 e
informe N-1 ubicados
en el ONDRIVE del
portafolio del instructor
carpeta de etapa
productiva de las
fichas 2482812 y
2482328.

16

Acompafiar a los aprendices a las
actividades contempladas enel
PlanNacional de Bienestar
alAprendiz

A la contratista no se le ha generado
Actividades por parte de Bienestar al
Aprendiz del CAM, que vayan
orientadas ProgramaArticulacion con la
Educacién Media.

A la contratista no se
le ha generado
Actividades por parte
de Bienestar al
Aprendiz del CAM,
gue vayan
orientadasPrograma
Articulacién con la
Educacién Media.
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17 La contratista para el mesde La contratista
Ejecutar un minimo de 160 horas septiembre reporto 168 horas. Sx'gr]etgg'g rllogl
mensuales de Formacion I_D|recta OneDrive de la
deacuerdo a la programacion de Coordinacién de
laformacion del Centro Programas

Especiales,
carpeta cuentas
de cobro mes de
septiembre

18| Apoyar las etapas precontractualy Para el presente mes objeto de cobro, Para el presente mes
contractual (apoyos técnicos) la coordinacién Académica de objeto de cobro, la
dentrodelos procesos programas especiales no leha coordinacién
contractuales y de cooperacién asignado actividades a la contratista Académica de
asignados por el supervisor o el relacionadas con el desarrollo de esta programas especiales
ordenador del gasto obligacion especifica del contrato. no le ha asignado

actividades a la
contratista
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacién especifica
del
contrato
19| Asistir a las reuniones que .
Para el presente mes objeto de cobro, la
programe el ordenador del gasto/o coordingcién Académicaldepro ramas Para el

supervisor con ocasion al desarrollo
de su objetocontractual.

especiales no leha asignado actividades
a la contratista relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion especifica
del contrato.

presente mes
objeto de cobro,
la coordinacion
Académica de
programas
especiales no le
ha asignado
actividades a la
contratista
relacionadas
con el
desarrollo de
esta obligacion
especifica del

contrato.
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20 Para el presente mes Para el presente mes
. objeto de cobro, la
objeto de cobro, la coordinacién
TR Académica de
coord!naluon programas especiales
Atender | ientaci del Académica de programas no [e haasignado
en er:[,as orien gcm[\e_s € especialesno le ha asignado ggﬂ}{’r'gg‘gtgs ala
delCentro de formacion y de actividades ala relacionadas con o
. contratistasrelacionadas desarrollo de esta,
la regional Meta obligacion especifica
del contrato
con el desarrollo de
Esta obligacion
especifica
del contrato
21 Para el presente mes Para el presente mes
. objeto de cobro,la
objeto de cobro, la coordinacion
; . i Académica de
Reallzgr Ia§O|ICItud de la coord!n§0|on programas especiales
consolidacion de las Académica de no le ha asignado
necesidades de materiales de rogramas especiales actividades a la_
prog p contratista relacionadas
formacion con todas las no le ha asignado con el desarrollo de
o L esta obligacion
caracteristicas y actividades a la especifica del contrato
Especificaciones segin Contratistas relacionadas
proyectos deformacion de Con el desarrollo de esta
acuerdo con la especialidad y obligacion especifica
desempenio del contrato
22 La contratista para el La contratista parael

Informar la necesidad de giras
técnicas, y documentar el
cumplimiento y evaluaciéon de
lamisma

presente mes objeto de
cobro no ha concertado
ni planeado giras técnicascon

directivos y docentes pares de las

Instituciones Educativa

Luis Carlos Galan sarmiento, Juan

Bautista Caballero Medina.

presente mes objeto
de cobro noha
concertado ni
planeado giras
técnicas con
directivos y
docentespares de
las Instituciones
Educativas Luis
Carlos Galan
Sarmiento- Juan

Bautista Caballero
Medina.

GCCON-F-031 V.01
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23 | Promover y divulgar cada mes las A la fecha de este informela Se puede evidenciar en
actividades y el material bibliografico contratista implementara, en las guias las guias de
digital a los aprendices enviado de aprendizaje el sistema de aprendizaje ubicadas

p bibliotecas SENA, para que el en el ONEDRIVE -
orel Sistema de Bibliotecas SENA. aprendiz realice actividades de carpeta del instructor.
(incluir referenciasbibliograficas, consulta con ese medio para sus
participar de talleres y eventos, trabajos.
entre otros)

24 Ala fecha d(IE %ste im;orme la de La contratista realizo

contratista elabora el avance de los
proyectos de las fichas2482812- Informe de avance
2482328 proyectos de las
Elaborar informe de ejecucién -2709201 Y 2709234 fichas 2452812-
del proyecto formativo acuerdo a la planeacion 2482328 -2709201
pedagogica. Y 2709234
OneDrive carpeta
Portafolio del
Instructor, mes de
SEPTIEMBRE.
25 | Elaborar los formatos del archivo de Para el presente mes objeto de Para el presente

gestién segun los lineamientos de
gestién documental acorde a la
historia académica de cada aprendiz y
cada ficha. Migrar la informacion de
las historias académicas al archivo/
espacio digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de Formacion
Integral, Gestién Educativa y
promociony Relaciones Corporativas
delCentro

cobro se realiza recepcion de
documentacion que segin la TDR
hace parte de los documentales y
se suben las TDR OneDrive a la
carpeta de gestion documental del
programa de la media.

mes objeto de cobro
se realizd mes de
julio recepcion de
documentacién que
segun la TDR hace
parte de los
documentales y se
suben las TDR
OneDrive a la
carpeta de gestion
documental del
programa de la
media.
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FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
(Con corte | FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO | DE EJECUCION EJECUCION
al periodoa FINANCIERA FiSICA
informar) (Aplica para
contratos de obrasy
adecuaciones)
No. de dias %
ejecutados
30/09/2023 | 009 3.900.000 $ 31.460.000 $9.230.000 75,5% N.A N.A
31/08/2023 | 008 3.900.000 $ 27.560.000 $ 13.130.000 65,8% N.A N.A
31/07/2023 | 007 3.900.000 $ 23.660.000 $ 17.030.000 43,5% N.A N.A
30/06/2023 | 006 3.900.000 $ 19.760.000 $ 20.930.000 40,5% N.A N.A
31/05/2023 | 005 3.900.000 $ 15.860.000 $ 24.830.000 30,5% N.A N.A
30/04/2023 | 004 3.900.000 $ 11.960.000 $ 28.730.000 26,8% N.A N.A
31/03/2023 | 003 3.900.000 $ 8.060.000 $ 32.630.000 19,8% N.A N.A
28/02/2023 | 002 3.900.000 $ 4.160.000 $ 36.530.000 10,2% N.A N.A
30/01/2023 | 001 $ 260.000 $ 260.000 $ 40.430.000 0,6 % N.A N.A

OBSERVACIONES

El contrato. N CO1.PCCNTR.4501130 de 2023, se encuentra en EJECUCION, con un porcentaje de
Avance del 75,5%¢ El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP I, proceso de contratacion N° CO1.PCCNTR.4501130 de 2023 DE
2023+ Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

Elaboré: ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO - Coordinadora de Programas Especiales

Angela Patricia
Bernal Parrado
2023.09.20 11:16:20
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