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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 19 de septiembre del 2023

Senor (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4494912.

Cargo del supervisor PROFESIONAL 2

Dependencia COMPETENCIA LABORALES

Ciudad MONTERIA
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afo
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4494912 del afio 2023

Edgar José Buelvas Parra, identificado con la cédula de ciudadania No. 78748687 de Monteria, en
mi calidad de Contratista del SENA, en EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO

MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($44.110.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: once (11) pagos iguales por los meses de FEBRERO a DICIEMBRE

de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE ($4.010.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2023.
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OBIJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EL AREA DE SOLDADURA 'Y

ENSAYOS NO DESTRUCTIBLES.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | 1. Contribuir al Las actividades que se realizaron | Evidencias de la
desarrollo de las corresponden al mes de septiembre. | promocién,
actividades de la Hacen énfasis en: comunicacion por
evaluacioén de L L mensajes de
La organizacion y realizacion de
competencias _ L _ WhatsApp,
P implementacion del proceso a realizar PP, Y
laborales para los conversaciones y
basado en la Norma 290202070 vy
proyectos registros fotograficos
Norma 290202072, con numero de
establecidos en la referentes al
proyecto: 2023-23-9523-733- P2685
programacion proceso.

y PN92023-23-9523-P236 en la

anual del centro de
Norma 291901031A con 48 y 45

formacién, de . .
candidatos respectivamente y 35

acuerdo con los . :
candidatos respectivamente y la

lineamientos y la . L
respectiva culminacion del proyecto:
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metodologia del
proceso Gestion
de Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales del

SENA.

2023-23-9523-733-P2223 los cuales
son por demanda social, el cual se
encuentra en fase certificado. de
emisién de juicio, como también
PN92023-23-9523-P236 llegando al
final, Norma 291901031A el cual
también finaliza. La organizacion y
realizacion de implementacion del
proceso 2023-23-9523-733-P3111 a
realizar basado en la Norma
270101120F. el cual se realizo
sensibilizacibn y  recepcion de
evidencias, solicitaos baterias para
examen de conocimiento con un total

de 35 candidatos..

Continuando asi con el avance
individual de la meta anual en
el indicador de ECCL SOLDADURA
Y ENSAYOS NO DESTRUCTIBLES.
Se inician 5 proyectos mas en la
norma 290202070, 290202072,
280501167, 280601105, 270101120

los cuales son por demanda social,
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cuya recepcién de 60, 51, 32, 38

candidatos respectivamente

2. Participar en la
transferencia de
conocimientos y/o

reuniones del

Se realiz6 reunion con el lider
dinamizador, en mes de sepiembre,
para continuar en la plataforma del

sistema DSNFT la de creacion de

Evidencias de
Asistencia,
pantallazo de

transmision y

proceso a instrumentos y baterias de preguntas | mensajes de
desarrollarse para | del proyecto 4524, con un desarrollo | WhatsApp.
los evaluadores de | de formulacién de 71 preguntas para
competencias el segundo semestre en la Norma
laborales de 290202072.
ECCL. o ,
Se participé de manera activa en la
capacitacion de:
e Transferencia de
conocimiento con
Verificadores
e Metodologia Construccion
Instrumentos Regional
Cérdoba
e Aplicativo
3. Colaborarenla | Se realizé en la aplicacion ECCL | Evidencia en

construccion de un
proyecto de
instrumentos de

evaluacioén de

construccién de proyectos con el ID
4524 bajo el codigo de Norma
290202072 “Soldar laminas metalicas

segun técnica de alambre solido y

pantallazos de email

informativo.

GTH-F-062 V10




SEMNA

N

competencia
laboral por cada 4
meses de contrato,
conforme con la
metodologia
establecida por el
proceso Gestion
de Evaluacion y
con menos de 4
meses de contrato,
deben construir
items y/o
indicadores de
desempefio y
producto,
proporcional a los
meses de
contratacion, en
concertacién con el
dinamizador de
instrumentos para

ECCL asignado.

normativa”. El dinamizador acordo la
fecha de finalizacion y entrega de las
baterias y se realizaron los acuerdos
respectivos para su consecucion a

satisfaccion.
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4. Contribuir al
cumplimiento de la
meta de los
indicadores del
proceso Gestion
de Evaluacion y
Competencias de
Competencias
Laborales del
Centro de
Formacioén,
realizando como
minimo 42
evaluaciones de
competencias
laborales promedio
mes en ejecucion

del contrato.

En el mes de septiembre vy
cumpliendo con este objetivo se
finalizé y certificaron los proyectos
(2023-23-9523-733-P2223) y (2023-
23-9523-733-P2685) y EI proyecto
(PN92023-23-9523-P236) se
encuentra en marcha proceso 2023-
23-9523-733-P3111 a realizar
basado en la Norma 270101120F.
para su inicio los proyecto: 2023-23-
9523-733- P2685 y se inician 5
mas en la

proyectos norma

290202070, 290202072, 280501167,

280601105, 270101120 los cuales
son por demanda social, cuya
recepcion de 60, 51, 32, 38

candidatos respectivamente

Pantallazo de la
asistencia de las
personas de la
sensibilizacion, la
entrega de
documentos y
creacion de grupo en

DSNFT

5. Apoyar en
calidad de experto
técnico para
revisar y

estandarizar

En el mes de setiembre con los

procesos, se realiza la debida

revision técnica de las baterias de

Evidencia fotografica
de revisién junto con

Lider ECCL
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instrumentos de
evaluacion, asi
como participar en
comités técnicos
de construccién de
instrumentos y
consultas publicas
de referentes de
certificacion,
cuando se requiera

en el SENA.

preguntas asociadas a las siguientes

normas:

Norma 290202072, 290202070 vy

291901031Ay 270101120F.

6. Contribuir en la
elaboracion de
informes, reportes
y demas
documentos
relativos al
desarrollo de la
evaluacion de
competencias

laborales.

Se elabor6é y se hizo entrega del

debido informe del mes de

septiembre e informes mensual,

reportes y demas documentos

cumpliendo con este objetivo.

Informe mensual del

mes de septiembre.
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7. Informar sobre
los resultados de la
evaluacion de
competencias
laborales, dentro
de los 5 dias
hébiles siguientes
a su realizaciéon y
apoyar la atencién
de reclamaciones
a que haya lugar
de acuerdo con los
lineamientos
establecidos por el

SENA.

Toda la informacion sera entregada
en el informe mensual del mes de
septiembre a tiempo y
correspondiente a los proyectos de
ECCL correspondientes. Ha sido

consignada en la direccion:

https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.

portalsena.wwcandidatos.

Carpeta del proyecto
y evidencia en la
pagina magnética
https://dsnft.

sena.edu.co/servilet/

8. Colaborar en la
validacién de
informacioén de la
evaluacion de
competencias
laborales
registrada en el

Sistema de

En el mes de septiembre con el
proceso (2023-23-9523-733-P2223)
y (2023-23-9523-733-P2685) y El
proyecto (PN92023-23-9523-P236)
P2223 se finalizé y certifico, se
efectud cargue de toda la informacién
de de de

resultados Pruebas

oportunidad y su debido cargue en el

El informe del mes
de septiembre se
encuentra en manos

del lider de ECCL
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Informacion

DSNFT.

sistema DSNFT, se realiza una
revision de items 2023-23-9523-733-
P2223 y en la Norma 290202070 y
290202072 para la realizacion de las
respectivas baterias y pruebas
personal a certificar en el segundo y

tercer proceso.

9 | 9. Contribuir enla | Correspondiente al proceso en el mes | El informe del mes
elaboracion de de septiembre, se encuentra en el | de septiembre se
informe cualitativo | proceso de observar, analizar y | encuentra en manos
de las fortalezas y | cuestionar como se lleva a cabo la | del lider de ECCL
debilidades finalizacion del segundo proceso, el
identificadas enla | desarrollo de pruebas del tercer
evaluacion de proceso y su respectiva calificacion
competencias en el aplicativo y el tercer proceso dar
laborales, por desarrollo a las pruebas. Al finalizar,
proyecto evaluado. | se llevara a cabo dicho informe.

10 | 10. Colaborarenel | En el mes de septiembre se |Informes, correos,

reporte al
dinamizador de
ECCL — centro de

formacion, los

formalizaran dos proyectos en
nuevas certificaciones a iniciar 23-
9523-733-P3111 arealizar basado en

la Norma 270101120F inician 5

registros fotograficos
de utilizaciéon de las
diferentes redes

sociales
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casos de éxito
identificados en el
proceso Gestion
de Evaluacion y
Certificacion de
Competencias

Laborales.

proyectos mas en la norma
290202070, 290202072, 280501167,
280601105, 270101120 y estaré
atento a identificar casos de éxitos en
el proceso de gestion de evaluacion y
certificacion de competencia laboral
para reportarlo en el informe

mensual.

Se cuenta con comunicacién directa

con dinamizador.

11

11. Apoyar en el
registro en el
Sistema de
Informacion
DSNFT de la
informacion
relacionada con la
evaluacion de
competencias
laborales, en

coordinaciéon con el

En el mes de septiembre vy
cumpliendo con este objetivo se
finalizé y certifico dos proyectos y se
encuentra en estado certificado. se

encuentra en marcha los proyecto:

finaliz6 y certificaron los proyectos
(2023-23-9523-733-P2223) y (2023-
23-9523-733-P2685) y EI proyecto
(PN92023-23-9523-P236) se
encuentra en marcha proceso 2023-
23-9523-733-P3111 a realizar

basado en la Norma 270101120F.

Actividades de
certificacion, ok y sin

novedad.
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apoyo

administrativo.

para su inicio los proyecto: 2023-23-
9523-733- P2685 y se inician 5
proyectos mas en la norma
290202070, 290202072, 280501167,
280601105, 270101120 los cuales
son por demanda social, cuya
recepcion de 60, 51, 32, 38
candidatos respectivamente 2023-
23-9523-733-P2223 y en la Norma
290202072 el proyecto: 2023-23-
9523-733-P2223 los cuales son por
demanda social, cuya recepcion de
45 candidatos y 48 candidatos
respectivamente certificacion de
competencia laboral, de demanda
social con 34 candidatos y 51 para el

proceso.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4513968292 de la planilla, expedido por Bancoomeva correspondiente al

mes de agosto 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (26) folios

GTH-F-062 V10
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Cordialmente,

irma

Edgar José Buelvas Parra
Contratista

C.C. 78748687

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4494912 de 2023

Cargo PROFESIONAL 2
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ANEXOS, EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 1

SENA | e

N =

Certificacién competencias laborales :

Norma: 270101120F :
Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del
fabricante y tipo de labor.

Edgar José Buel..
Ovenm y
e vt tates O Comeriinie =} 2 = < . + o B
NS AwSwlam U0 0

14
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Analisis funcional en que se
soporta la Norma Sectorial de
Competencia Laboral [NSCL)

* Proveer recursos mineros de acuerdo a
estandares internacionales

* Explorar yacimiento de acuerdo a normativa y
manuales de explotacion.

* Excavar materia prima de acuerdo con métodos
y plan minero

* Operar maguinaria pesada de acuerdo con manual
del fabricante y tipo de labor

2 Inico de Sesidaz x (@ (1) Whatshpo
& 3 C ) & meetgooglecom/zi-infi-ka

- M Frarcl @ Corealidador de He., enla, @ Poetal de Trermpere—
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19:42 | zis-iqfx-cka
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Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales

N

Certificacion
en Competencias Laborales Mecanica Diesel
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Candidatos
Catys FHORNTY
Namea
R R L e Vwede ]
Anrres M e M Emhoee
it yraaTRAS s
Bent oo
B A
n Rersios Mo Katada

E

HAMIBEZ
KR3QM
RANIL

DARRNYS LYES
3 ANGLLDL
E5u%

nARS
L1110
SLHOIO
ALL UM

HEMIIEZ
3 CONEZL
MOISES DAVED

CADEZAS
¢ AIEMYMO JOSE
HEMIR

‘ Frigar Juse Busivas P v

?

AAUCRBOUY THCTRID
Wi de n
Candetonn
U £ TR0
Fette Makm: v

It 8 S ruew

Cundhy tadvn v

Idendificaciin Extoda Intentns Cartificacion  Valoreckdn Inlclel  Valnracion Opertusided  Valarscion Jultin

1042349733

lomnsLaiys

1043006480

1053653808

106324638

10202455

Coupetmans

Campetente

Comperente

Campieta {Com
S4.0008 % Dew
1000008 W
Prec 100.00%0 W

Cnmpieta ((oms
34,0000 % - Dess
100,000 %
Prec 1000000 %4

Marcial {les:
100.0000 %
Froc 100,000 %

Corgrieta (Coes
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 2

2 Ueredatelomr= (B & o [0} \P SO e s, Q

Patem 13gmchoe Levdks / Mo bexto

miehoddabniailey o CONSTRUCCION NORMA SEGUNDO SEMESTRE 2023
& fma 124 Toocar

B fhanerins Comumiaciones ATRLCATe )
Poropm en oo everien -

2 Rnadwe is
A g Relacion de las normas:

CODIGO DE
LA NORMA

FELIPE JOSE SANCHEZ VEGA 250101073

NOMBRE DEL EVALUADOR

COMSTIUICOION WORMA, . )

LIS MANUEL OTERD VELEZ 2801011848 5113

Tamans sasts

Comumtcaconm nytSscknabe EDGAR JOSE BUELLVAS PARRA 290202072 5176

T awitamos & ver Vieoge,. i 3001

5116
FREDYS MAURICIO SAAH HERRERA 280202113 S

Comumicatiomes hraimuckonae
Provens sets de Modta Ve W

M indicader M. Detalle Orden  Indicader Buta Fstade In ajuste’

20

GTH-F-062 V10



®
SENA

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 3
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Realizacion de Curso ECCL

Litevtad y onee
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
EDGAR JOSE BUELVAS PARRA
Con Cédula de Ciudadania No. 78748687
Cursé y aprobo la accion de Formacion
EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartago. a los veintisais (26) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

Gw

—

MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA

Sundmciora (E) 89205725 - 2604/2023
CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de ese documento puede ser verificada en el regsro electminico que se encuentra en 13 pigina web hitpe/cemificados senaeduco, bajo e nimem
95430RT29155CCTHT48687C.
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 4
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 6

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 19 de septiembre del 2023

Serior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4494912.

Cargo del supervisor PROFESIONAL 2

Dependencia COMPETENCIA LABORALES

Ciudad MONTERIA
Asunto: Informe mensual de jecucién
contractual Mes septiembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4494912 del afio 2023

Edgar José Buelvas Parra, identificado con la cédula de ciudadania No. 78748687 de Monteria, en
mi calidad de Contratista del SENA, en EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES,
«en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de |a referencia, a continuacion, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes chjeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. (544.110.000). Esta suma serd pagada por el SENA al

‘contratista de |z siguiente manera: once (11) pagos iguales por los meses de FEBRERD a DICIEMBRE

de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE {54.010.000) cada uno.

Plarn: Serd hacta &l 21 de diriembra de 70723
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 8
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 9
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 11
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Nombre

ACOSTA
DOIBER

ARGEL
JIMENEZ
CESAR
ENRIQUE

ARIAS
CAMPILLO
JEFFERSON
HUMBERTO

BARON
ROMERQ
MOISES

CALLE
HERRERA
JONNY
J05E

CASTILLA
BERDUGO
OSWALDO

Identificacién

17958033

2735182

1130665892

1064707043

73191459

73560237

Estado | Certificacion
Activo 5 Pardial (Con:
45.0000 %)
Activo 0 Vacio
Actvo o Parcial (Con:
95.0000 %)
Activo o Vacio
Aciive o Parcial (Con:
77.0000 %)
1 4
Activo 0 Pasclal (Con
36.0000 %)
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i6n Inicial Valoracién Oportunidad

Vacio v
Vacio v
Vacio v
Vacio v
Vacio v
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