
 

 

 

 

 

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. Nº: 
11.331.886  y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal del U.T. SERVICIOS INTEGRALES 
FUNDACION con Nit: 901.662.207-6, certifico el pago de los aportes realizados por 
la compañía por los conceptos de salud, pensión, riesgos profesionales, cajas de 
compensación familiar, instituto colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio 
Nacional de aprendizaje (SENA) del personal vinculado para la ejecución del 
Convenio 9373-2022 Grupo 12, durante el mes Agosto de 2023. 

 Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la ley 789 de 
2002 y la ley 1150 de 2007. 

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentación de 
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, 
pensiones y ARL correspondiente al mes de Julio de 2023, dando cumplimiento al 
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993. 

 

La presente certificación se expide a los ocho (8) días del mes de Septiembre (9) 
de 2023, en Bogotá, D.C. 

 

 

 

SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA 
CC. No. 11.331.886 Zipaquirá 
T.P. 4780-T 
REVISOR FISCAL 
 
 
 
 

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 

789 DE 2002. 



 

 

 





Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CÉDULA DE CIUDADANÍA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 2 días del mes de Agosto de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:80E4837C2DC45A3D


VALOR TOTAL  $           3.746.472.040 ALIMENTOS  $                 14.201 DESAYUNO  $                   2.709 

VALOR COSTOS FIJOS 
01/01/2023 al 14/07/2023

 $           1.414.367.176 
Espacio Físico 
Funcional (Servicios 
Públicos)

 $                   1.667 
NUEVES 
REFORZADAS

 $                   1.242 

DEL  1/08/2023 AL 31/08/2023
VALOR COSTOS FIJOS  
15/07/2023 al 31/12/2023

 $           1.211.150.011 
Elementos de Aseo 
Personal (Elementos 
de Entrega mensual)

 $                   2.571 ALMUERZO  $                   4.456 

31
VALOR COSTOS 
VARIABLES

 $              538.410.280  $                 18.439 ONCES  $                   2.089 

30
VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN

 $              582.544.573 COMIDA  $                   3.704 

7. COBERTURA 80 14.201$                  

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 365

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 360 TALENTO HUMANO 171.457.920$              

Espacio Físico Funcional
(Instalaciones)

16.841.608$                     ABSORBENTES 5.017.040$             

Elementos de Aseo
Institucional (Plan de
Saneamiento)
Elementos  mensuales

1.812.511$                       -$                           

Espacio Físico Funcional
(Gestión Ambiental Y PEC)
Ítem de pago Mensual

169.864$                          -$                           

Desgaste y uso de los
bienes muebles No
Consumibles 

5.683.265$                       -$                           

Bienes consumibles
(Elementos de Entrega
mensual)

4.587.829$                       -$                           

Transporte 10.575.399$                     

VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN A 
PAGAR EN EL 

PERIODO

 $            5.017.040 

Vigilancia  * 5.784.545$                       

Medios Tecnológicos 1.030.631$                       

VALOR COSTO FIJO POR
PERSONA DÍA

 $                      91.201 

15. VALOR
COSTOS 
VARIABLES A
PAGAR EN EL
PERIODO

 $           44.006.203 

VALOR COSTO FIJO TOTAL
A PAGAR EN EL PERIODO

 $              218.882.532 

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $         267.905.775 
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $            5.674.041 

18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $         262.231.734 

1 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
2 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
3 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
4 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
5 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
6 22                       405.652$                     9                            5.793$                   -$                                  9 38.141 -$                       449.586$                          
7 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
8 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
9 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          

10 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
11 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
12 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
13 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
14 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
15 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
16 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
17 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
18 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
19 20                       368.774$                     11                          5.793$                   -$                                  11 46.617 -$                       421.184$                          
20 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
21 27                       497.845$                     4                            7.655$                   -$                                  4 16.952 -$                       522.452$                          
22 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
23 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
24 8                         147.510$                     23                          3.704$                   -$                                  23 97.472 -$                       248.686$                          
25 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
26 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
27 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
28 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
29 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
30 21                       387.213$                     10                          18.657$                 -$                                  10 42.379 -$                       448.249$                          
31 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
32 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
33 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
34 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
35 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
36 7                         129.071$                     24                          9.744$                   -$                                  24 101.710 -$                       240.525$                          
37 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
38 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
39 21                       387.213$                     10                          9.744$                   -$                                  10 42.379 -$                       439.336$                          
40 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
41 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
42 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
43 17                       313.458$                     14                          14.201$                 -$                                  0 14                          59.331$              386.990$                          
44 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
45 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
46 26                       479.406$                     5                            12.959$                 -$                                  0 5                           21.190$              513.555$                          
47 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
48 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
49 22                       405.652$                     9                            8.502$                   -$                                  0 9                           38.141$              452.295$                          
50 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
51 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
52 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
53 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
54 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
55 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
56 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
57 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
58 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
59 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
60 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
61 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
62 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
63 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
64 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
65 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
66 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
67 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
68 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
69 26                       479.406$                     5                            15.443$                 -$                                  0 5                           21.190$              516.039$                          
70 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
71 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
72 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
73 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
74 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
75 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
76 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
77 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
78 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          
79 25                       460.968$                     6                            12.112$                 -$                                  6 25.428 -$                       498.507$                          
80 31                       571.600$                     -                             -$                          -$                                  0 -$                       571.600$                          

30. TOTAL COSTOS VARIABLES2.350 43.330.964$                130 124.309$               -$                                  97 411.078$             33 139.851$            44.006.203$                      

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

32. ITEM 33. VALOR MENSUAL 34. VALOR DIARIO
35. NUMERO DE DIAS 

NOVEDAD
36. TOTAL VALOR SERVICIO 

NO PRESTADO

Terapeuta Ocupacional 
1

4.028.330$                             134.278                            8 1.074.221$                                 

Educador-a Físico 2 4.028.330$                             134.278                            5 671.388$                                    

Enfermera-o 2 4.028.330$                             134.278                            15 2.014.165$                                 

Auxiliar de enfermeria 
25

2.272.180$                             75.739                              3 227.218$                                    

Auxiliar de enfermeria 
33

2.272.180$                             75.739                              11 833.133$                                    

Espacio Físico 
Funcional  (Gestión 
Ambiental Y PEC) Ítem 
de pago Mensual

                                               - 

-                                    0

138.102$                                    

Vigilancia                                                 - -                                    0 36.957$                                      

Medios Tecnológicos 655.383$                                    

Servicios Funerarios                                                - -                                    0 23.474$                                      
5.674.041$                                 

38 LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 42 PAULA ANDREA ACOSTA RAMIREZ
39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA CONVENIO 9373 LOTE 12  10. APORTE SDIS 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA
 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO 

POR TIEMPO DE COMIDA 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Fecha: Memo I2023022388 - 01/08/2023

Página: 1 de 1

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 

13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD VALOR COSTO 
POR REALIZACIÓN

2. CONTRATISTA/ASOCIADO UNIÓN TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES 
FUNDACIÓN

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

UT SAN FRANCISCO LOTE 12

4. PERIODO

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL 
PERIODO.

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL 
PERIODO.

19. CUPO
20. DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 
VARIABLES DE LOS DIAS DE 

ATENCIÓN SIN NOVEDAD
22. DIAS CON NOVEDAD

23. VALOR COSTO 
VARIABLE ALIMENTOS 

29. TOTAL COSTO VARIABLE
26. VALOR COSTO 

VARIABLE:  
(HOSPITALIZACIÓN)

27. NÚMERODIAS MEDIO 
FAMILIAR

28. VALOR COSTO 
VARIABLE: 

(MEDIO FAMILIAR)

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

24. VALOR COSTO VARIABLE 
DÍAS CON NOVEDAD 

25. NÚMERODIAS DE 
HOSPITALIZACIÓN



Código:  FOR-PSS-099

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

1

2

3

4

5

6

7

8 9 10 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION
PRIMER 

APELLIDO
SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE

SEGUNDO 
NOMBRE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 DIAS  DE 
ATENCIÓN

DIAS SIN 
ATENCIÓN

NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 1022348421 ACOSTA ORTIZ AGUSTIN SANTIAGO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

2 2 79046275 ALARCON FAJARDO JOSE RAUL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

3 3 80016153 ALBARRACIN MORENO RAUL JAVIER 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

4 4 81715802 ALFEREZ JOSE MARIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

5 5 53014256 ALMEIDA ARANGO VERONICA LUCINDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

6 6 79183420 APONTE RIVERA ISRAEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 22 9 4
PCD viene  hospitalizado del mes anterior, ingresa 

el 09/08/2023

7 7 1136909289 ARAQUE CUEVAS MARINELA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

8 8 80234578 ARCILA MOTA JOSE ROBERTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

9 9 80365739 ARDILA ARDILA JOSE OMAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

10 10 1072926215 CUEVAS MORENO NICOLAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

11 11 53905994 AREVALO MARIA DEL PILAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

12 12 1022336860 BARRETO GUZMAN LUIS ALBERTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

13 13 1022952157 BARRETO GUZMAN YEIMI LUCERO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

14 14 52286673 BELTRAN MORENO JACINTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

15 15 1072641150 BENAVIDES GAITAN LEYDA YIMENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

16 16 53905890 BENAVIDES GLORIA PATRICIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

17 17 39724943 BERRIO FRANCO SANDRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

18 18 79299216 BOHORQUEZ CIFUENTES ALBERTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

19 19 20774735 BOHORQUEZ GARZÓN SANDRA MARLENY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 11 5
PCD viene  hospitalizado del mes anterior, ingresa 

el 11/08/2023

20 20 12693326 BORRERO MEDINA ELVIS ALBERTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

21 21 1013691871 BOTERO VALENCIA LAURA MILENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 27 4 13
PCD hospitalizada el 22/08/2023 ingresa el 

25/08/2023

22 22 51711973 CABALLERO GALVIS ELIZABETH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

23 23 52845051 CAICEDO PACHÓN ELVIRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

24 24 88312245 CAMARGO ORTEGA JOHN JAIRO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8 23 1
PCD viene  hospitalizado del mes anterior, ingresa 

el 23/08/2023

25 25 80817504 CAMELO MORALES JOSE ENRIQUE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

26 26 1072715087 CAPERA GUTIERREZ ARNOLD MAURICIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

27 27 24870813 CARDONA MARIEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

28 28 1001057503 CARO DOMINGUES ANGIE PAOLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

29 29 1022401418 CASALLAS CASTAÑEDA LUZ ANDREA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

30 30 74282905 CASTILLO VACA JULIO ERNESTO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 21 10 2,3

PCD viene  hospitalizado del mes anterior, ingresa 
el 08/08/2023

Hospitalizado el 30/08/2023, pasa al siguiente 
mes

31 31 1019008689 CASTILLO RODRIGUEZ RONALD NICOLAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

32 32 1151950208 CEREZO RIOS SANDRA MILENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

33 33 1026563545 CHAPEZ EDUARDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

34 34 52772972 CHAVEZ PEREZ SENAIDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

35 35 81715733 CIFUENTES CESAR ALFREDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

36 36 52286662 CRUZ ROMERO NOHORA EUGENIA 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 7 24 7
PCD hospitalizado el 04/08/2023 ingresa el 

18/0/82023

37 37 1019071560 CUPA HERNANDEZ DIANA CAROLINA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

38 38 20352158 ESCOBAR ROSALBA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

39 39 1014213505 ESPINDOLA LUIS ALEJANDRO 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21 10 8
PCD hospitalizado el 07/08/2023 ingresa el 

18/0/82023

40 40 52289117 FAJARDO MARILU 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

41 41 52161263 FAJARDO FAJARDO MARIA LILIANA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

42 42 1023881976 GARCIA GOMEZ RUBY AMANDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

43 43 79183867 GARZON OSCAR ENRIQUE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 17 14 11
PCD  en salida a medio familiar del 13/08/2023, 

ingresa el 17/08/2023

44 44 1031127387 GONZALEZ CASTELLANOS SANDRA MYLENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

45 45 1032656422 GONZALEZ GARCIA MARINA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

46 46 52814176 GUALTEROS DIANA CAROLINA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 26 5 9
PCD  en salida a medio familiar del 13/08/2023, 

ingresa el 17/08/2023

PROCESO PRESENTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA CONVENIO 9373 LOTE 12

CONTRATISTA/ASOCIADO UNIÓN TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACIÓN

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA UT SAN FRANCISCO LOTE 12

TIPO DE ATENCIÓN INTERNA ADULTOS

PERIODO DEL  1/08/2023 AL 31/08/2023

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO 31

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 30

11. NOMBRE COMPLETO 12. CASILLAS PARA ASISTENCIA



47 47 53905860 GUASCA RINCON SANDRA PATRICIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

48 48 79966989 GUEVARA ESPITIA PASTOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

49 49 80439664 GUTIERREZ INFANTE JUAN CARLOS 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 22 9 6
PCD  en salida a medio familiar del 0208/2023, 

ingresa el 10/08/2023

50 50 52409980 IRIARTE NATALIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

51 51 53159830 JABONERO NAVARRO LUZ ANGELICA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

52 52 53905635 JAIME CARO BLANCA VITELVINA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

53 53 79553510 LANCE MOSCOSO CHARLES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

54 54 1049798844 MORENO MORA BRAYAN STEVEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

55 55 51956338 MURCIA MARITZA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

56 56 79737501 PAEZ PAEZ JAIRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

57 57 80168432 PARDO CARLOS ARTURO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

58 58 81715747 PEREZ VARGAS RAUL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

59 59 3185699 POVEDA JOSE GUILLERMO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

60 60 80041591 PRIETO ALFONSO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

61 61 1014268095 QUINTERO JOSE ARIEL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

62 62 80211580 QUIROGA CASTELLANOS YERSON HELLER 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

63 63 52307954 RINCON SANDRA PATRICIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

64 64 52936625 ROA SALAS MARIA LILIANA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

65 65 52146678 RODRIGUEZ PEDRAZA BLANCA ADELA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

66 66 1003624234 RUEDA SUAREZ LEIDY DIANA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

67 67 52884770 SALAMANCA PAEZ MARIA HELENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

68 68 79257473 SALAMANCA FARFAN RAFAEL ANTONIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

69 69 53103229 SANCHEZ ADRIANA MARIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 26 5 12
PCD  en salida a medio familiar del 19/08/2023, 

ingresa el 23/08/2023

70 70 52972994 SANTOS GONZALEZ MARÍA YOLANDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

71 71 52514305 SUAREZ ULLOA MARIA DEL CARMEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

72 72 5825013 SUAREZ PLAZAS ESTEBAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

73 73 81716030 URIBE GARCIA HUGO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

74 74 81716036 URIBE GARCIA RICARDO MAURICIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

75 75 70728089 VALENCIA MARTIN EMIDIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

76 76 1032444099 VARGAS CORTES HUGO ALFONSO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

77 77 79183377 ZAMBRANO MONCADA GUSTAVO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

78 78 53046527 JARAMILLO LONDOÑO LEIDY CATALINA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

79 79 52410898 RAMIREZ JUDITH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 25 6 10
PCD hospitalizado el 17/08/2023 ingresa el 

22/0/82023

80 80 1030561679 COTRINO TRUJILLO MILTHON JAVIER 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0

17 76 75 75 74 74 74 74 74 74 75 76 77 76 76 76 76 74 75 75 75 75 74 75 77 77 78 78 79 79 78 79 2350 130

18 LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER
19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 

TOTALES



Código:  FOR-PSS-171

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

1

2

3 UT SAN FRANCISCO LOTE 12

4

5

6

7

8 9 10 12 13 14 15 16 17 18

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD
FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)
HORA DE 

INICIO (hh:mm)
FECHA FINAL 

(dd/mm/aa)
HORA FINAL 

(hh:mm)
DIAS SIN 

ATENCIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

24 1 88312245 CAMARGO ORTEGA JHON JAIRO AH 19/07/2023 9:30 23/08/2023 16:00 23
PCD viene  hospitalizado del mes anterior, 

ingresa el 23/08/2023

2 74282905 CASTILLO VACA JULIO ERNESTO AH 23/07/2023 14:30 08/08/2023 12:30 8
PCD viene  hospitalizado del mes anterior, 

ingresa el 08/08/2023

3 74282905 CASTILLO VACA JULIO ERNESTO AH 30/08/2023 14:30 *** 0:00 2
PCD hospitalizado el 30/08/2023, pasa al 

siguiente mes.

6 4 79183420 APONTE RIVERA ISRAEL AH 31/07/2023 12:30 09/08/2023 13:00 9
PCD viene  hospitalizado del mes anterior, 

ingresa el 09/08/2023

19 5 20774735 BOHORQUEZ GARZÓN SANDRA MARLENY AH 31/07/2023 12:30 11/08/2023 15:00 11
PCD viene  hospitalizado del mes anterior, 

ingresa el 11/08/2023

49 6 80439664 GUTIERREZ INFANTE JUAN CARLOS AMF 02/08/2023 9:00 10/08/2023 14:00 9
PCD  en salida a medio familiar del 02/08/2023, 

ingresa el 10/08/2023

36 7 52286662 NOHORA EUGENIA CRUZ ROMERO AH 04/08/2023 11:00 27/08/2023 15:00 24
PCD hospitalizado el 04/08/2023 ingresa el 

18/0/82023

39 8 1014213505 ESPINDOLA LUIS ALEJANDRO AH 09/08/2023 11:30 18/08/2023 14:30 10
PCD hospitalizado el 07/08/2023 ingresa el 

18/0/82023

46 9 52814176 GUALTEROS DIANA CAROLINA AMF 13/08/2023 9:00 17/08/2023 11:00 5
PCD  en salida a medio familiar del 13/08/2023, 

ingresa el 17/08/2023

79 10 52410898 RAMIREZ JUDITH AH 17/08/2023 13:30 22/08/2023 17:00 6
PCD hospitalizado el 17/08/2023 ingresa el 

22/0/82023

43 11 79183867 GARZON OSCAR ENRIQUE AMF 17/08/2023 10:00 30/08/2023 12:00 14
PCD  en salida a medio familiar del 13/08/2023, 

ingresa el 17/08/2023

69 12 53103229 SANCHEZ ADRIANA MARIA AMF 19/08/2023 10:30 23/08/2023 10:30 5
PCD  en salida a medio familiar del 19/08/2023, 

ingresa el 23/08/2023

21 13 1013691871 BOTERO VALENCIA LAURA MILENA AMF 22/08/2023 11:00 25/08/2023 17:00 4
PCD hospitalizada el 22/08/2023 ingresa el 

25/08/2023

130

19 LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER 21 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 23
20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA CONVENIO 9373 LOTE 12

CONTRATISTA/ASOCIADO UNIÓN TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACIÓN

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN INTERNA ADULTOS

PERIODO 15/07/2023 31/07/2023

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 17

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 16

11. NOMBRE COMPLETO

30



1 CONVENIO 9373 LOTE 12

2 UNIÓN TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACIÓN

3 UT SAN FRANCISCO LOTE 12

4 INTERNA ADULTOS

5

6

7

8  $               2.709 

9  $               1.242 

10  $               4.456 

11  $               2.089 

12  $               3.704 

13 14.201$              

15. CANTIDAD 
DESAYUNO

16. VALOR 
DESAYUNO

17. CANTIDAD 
REFRIGERIO 

MAÑANA

18. VALOR 
REFRIGERIO 

MAÑANA

19. CANTIDAD 
ALMUERZO

20. VALOR 
ALMUERZO

21. CANTIDAD 
REFRIGERIO 

TARDE

22. VALOR 
REFRIGERIO 

TARDE

23. CANTIDAD 
COMIDA

24. VALOR 
COMIDA

1  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

2  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

3  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

4  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

5  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

6  $               2.709  $               1.242  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 5.793

7  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

8  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

9  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

10  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

11  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

12  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

13  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

14  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

15  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

16  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

17  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

18  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

19  $               2.709  $               1.242  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 5.793

20  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

21 1  $               2.709 1  $               1.242  $               4.456  $               2.089 1  $             3.704 7.655

22  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

23  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

24  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089 1  $             3.704 3.704

25  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

26  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

27  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

28  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

29  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

30 1  $               2.709 1  $               1.242 2  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 18.657

31  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

32  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

33  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

34  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

35  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

36 1  $               2.709 1  $               1.242  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 9.744

37  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

38  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

39 1  $               2.709 1  $               1.242  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 9.744

40  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

41  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

42  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

43 1  $               2.709 1  $               1.242 1  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 14.201

44  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

45  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

46 1  $               2.709  $               1.242 1  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 12.959

47  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

48  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

49 1  $               2.709  $               1.242  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 8.502

50  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

51  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

52  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

53  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

54  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

55  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

56  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

57  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

58  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

59  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

60  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD  

Código:  FOR-PSS-412

Versión: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

CONTRATISTA/ASOCIADO

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN

PERIODO

TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

31/08/2023

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 31

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

01/08/2023

DESAYUNO

REFRIGERIO DE LA MAÑANA

ALMUERZO

REFRIGERIO DE LA TARDE

COMIDA

14. CUPO

ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION 25. VALOR 
COSTO 

VARIABLE 
ALIMENTOS



61  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

62  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

63  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

64  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

65  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

66  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

67  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

68  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

69 1  $               2.709 2  $               1.242 1  $               4.456 1  $               2.089 1  $             3.704 15.443

70  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

71  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

72  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

73  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

74  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

75  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

76  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

77  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

78  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

79 1  $               2.709 1  $               1.242 1  $               4.456  $               2.089 1  $             3.704 12.112

80  $               2.709  $               1.242  $               4.456  $               2.089  $             3.704 0

26. TOTALES 9  $             24.384 8  $               9.935 6  $             26.739 9  $             18.799 12  $           44.452 124.309$          

27 LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER 29 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL



1. No.
2. NOMBRES Y 

APELLIDOS
3. CC

4.CARGO 
SEGÚN 

ESTRUCTURA 
DE COSTOS

6. TIPO DE 
VINCULACION 

(Contrato a termino 
fijo o prestación de 

servicio)

7. FECHA DE 
INICIO 

CONTRATO

8. FECHA 
FINALIZACION 

CONTRATO 
Y/O VIGENTE

9. NOVEDAD 
(Renuncia, 

finalización de 
contrato, traslados 

entre grupos, 
Incapacidad)

10. NOMBRE DE 
LA PERSONA A 

QUIEN 
REEMPLAZO

 11. VALOR 
UNITARIO 
PAGADO 
SEGÚN 

ESTRUCTURA 
DE COSTOS 

SDIS 

 12. RETEICA 
(Si Aplica) 

 15. IBC  

 16.SALUD 
12,5% (el 
empleador 

paga el 8,5% 
y el 

trabajador el 
4%) 

 17. 
PENSION 
16% (el 

empleador 
paga el 12% 

y el 
trabajador el 

4%) 

 18. RIESGOS 
PROFESIONA
LES % (2,436 

riesgo III) 

 28.TOTAL 
DEVENGADO 

29. ENTIDAD 
BANCARIA 

30. No 
TRANSACCION 
(Transferencia o 

cheque)

31. FECHA 
TRANSACC

ION 

1
Luis Enrique Meyer 
Oduber

7632011
 Coordinador-a 
de Centro 

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 4.699.890$        23.499$       1.879.956$     234.995$    300.793$    45.796$        4.676.391$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

2
Fernando Alexander 
Bonilla Sandoval 

80201308 Psicóloga-o 1
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        FG BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

3
Paulo Cesar Legro 
Quintero

93236449 Psicóloga-o 2
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

4
Laura Carolina Moreno 
Rodríguez

1024570207
Trabajadora 
Social 1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

5
Diana Carolina Herrera 
Celeno 

1014268121
Trabajadora 
Social 2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

6 Maria Alejandra Beltran 
Valderrama

1019012106
Terapeuta 
Ocupacional 1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 22/08/2023 Renuncia 2.954.109$        14.771$       1.181.643$     147.705$    189.063$    28.785$        2.939.338$         BANCOLOMBIA PAGONOMG12AGO 05/09/2023

7
Ruth Liliana Tapias Vera 51797888

Terapeuta 
Ocupacional 2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

01/06/2023 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

8
Wilson Rodriguez 
Fonseca

79503199
Educador-a 
Físico 1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

Christian Camilo Mejía 
quintana 

79503199
Educador-a 
Físico 2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 08/08/2023 Finalización Contrato
1.074.221$        5.371$         429.689$        53.711$      68.750$      10.467$        1.068.850$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

Daniel Duran Lara 1072193067
Educador-a 
Físico 2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

14/08/2023 VIGENTE
Christian Camilo 
Mejía quintana 

2.282.720$        11.414$       913.088$        114.136$    146.094$    22.243$        2.271.307$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

10
Sharon Tatiana Polania 
Gil

1022434127 Terapeuta Física 
1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

11
Jennifer Catalina Gil 
León 

80832689
Terapeuta Física 
2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

12
Rocio Liliana Manjarres 
del Portillo

49740875
 Fonoaudiologia  
1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

03/07/2023 VIGENTE 4.048.330$        20.242$       1.619.332$     202.417$    259.093$    39.447$        4.028.088$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

13
Luz Angelica Gutierrez 
Morales

41949744
 Fonoaudiologia  
2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

05/01/2023 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

14
Maria Alcira Cardenas 
Triviño

52184988 Enfermera-o 1
PRESTACION DE 

SERVICIOS
10/04/2023 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

15
Yirley Nataly Sabogal 
Hernandez

1077974181 Enfermera-o 2
PRESTACION DE 

SERVICIOS
06/01/2023 15/08/2023 Finalización Contrato

2.014.165$        10.071$       805.666$        100.708$    128.907$    19.626$        2.004.094$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

16
Asuncion Escorcia Julio 1129523604 Nutricionista

PRESTACION DE 
SERVICIOS

01/03/2023 VIGENTE 4.028.330$        20.142$       1.611.332$     201.417$    257.813$    39.252$        4.008.188$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

17
Valentina Acosta 
Marentes

1026304327 Tec ambiental
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 VIGENTE 2.239.220$        11.196$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.228.024$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

18
Carolina Gonzalez 
Jimenez

523377834 Tallerista 2
PRESTACION DE 

SERVICIOS
14/02/2023 VIGENTE 2.239.220$        11.196$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.228.024$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

19
Wilmer Dwvan Ruiz 
Muñoz 

1072920246 Tallerista 2
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 VIGENTE 2.239.220$        11.196$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.228.024$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

20
Jimmy Ortiz Triana 79789746

Auxiliar 
Administrativo

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.239.220$        11.196$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.228.024$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

21 Narly Jazmith Chilo 
Yonda

1062283917 Tec alimentos 
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 30/08/2023 Renuncia 2.239.220$        11.196$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.228.024$         BANCOLOMBIA PAGONOMG12AGO 05/09/2023

22
Yeris sandrid Gonzalez 
Torres

1072926280
Auxiliar de 
enfermeria 1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/02/2023 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

23
Edilda Luz Oyola Alvarez 1069504137

Auxiliar de 
enfermeria 2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

24
Helen Sugey Negrete 
Martinez

35114895
Auxiliar de 
enfermeria 3

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

25
Angie Lorena Sanabria 
Carvajal 

1003566534 Auxiliar de 
enfermeria 4

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

26
Erika Dayana Suarez 
Palacios

1077973960
Auxiliar de 
enfermeria 5

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

27
Leidy Hoana Benitez 
Perez 

1074187024
Auxiliar de 
enfermeria 6

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

28
Leonor Ariza Galeano 52158174

Auxiliar de 
enfermeria 7

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

29
Yolima Catherine 
Rubiano Maldonado

1070707245
Auxiliar de 
enfermeria 8

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

30
Josefina Ramos Leon 20715806

Auxiliar de 
enfermeria 9

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

31
Laura Alexandra Polania 
Gil

1193206465
Auxiliar de 
enfermeria 10

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/02/2023 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

32
Daniela Fernanda Sastre 
Martinez

1077974315
Auxiliar de 
enfermeria 11

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

33
Dayana Paola Rozo 
Cardenas

1077970223
Auxiliar de 
enfermeria 12

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

34
Lina Marcela Bulla 
Pulido

1070990230
Auxiliar de 
enfermeria 13

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

35
Carolina Guzman 
Barrero

1032376343
Auxiliar de 
enfermeria 14

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

36 Carlos  Eduardo castro 
Rodriguez

1007120400
Auxiliar de 
enfermería 15

PRESTACION DE 
SERVICIOS

01/08/2023 VIGENTE
Jenny Marcela 
Sanchez 

2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023
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37
Ana Liliana Martinez 52656299

Auxiliar de 
enfermeria 16

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

38
Fredy Ramirez Vanegas 13507020 Auxiliar de 

enfermeria 17
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

39
Diana Shirley Diaz 
Sanchez

1003968721 Auxiliar de 
enfermeria 18

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

40
Jeimy Tatiana Orjuela 
Garzon 

1077975318 Auxiliar de 
enfermeria 19

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

41
Doris Mercedes Vanegas 
Martinez

28880366 Auxiliar de 
enfermeria 20

PRESTACION DE 
SERVICIOS

27/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

42
Maria Paula Galindo 
Castañeda

1072925935 Auxiliar de 
enfermeria 21

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

43
Sonia Patricia Mejía 
Torres

1082979721 Auxiliar de 
enfermeria 22

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

44
Leidy Johana Carvajal 
Garcia

1070945795 Auxiliar de 
enfermeria 23

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

45
Sandra Viviana Ortiz 
Zapata

1077968928 Auxiliar de 
enfermeria 24

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

46 Diana Carolina Rivas 
Rodriguez

1072925778
Auxiliar de 
enfermería 25

PRESTACION DE 
SERVICIOS

04/08/2023 VIGENTE
Reintegro por 
Licencia de 
Maternidad

Ana Cecilia Arango 2.044.962$        10.225$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.034.737$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

47
Bibiana Andrea Uribe 1073324807 Auxiliar de 

enfermeria 26
PRESTACION DE 

SERVICIOS
10/04/2023 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

48
Yeni Pelaez Pedraza 1077966773 Auxiliar de 

enfermeria 27
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

49
Ana  Matilde Sabogal 
Hernandez

1077970243 Auxiliar de 
enfermeria 28

PRESTACION DE 
SERVICIOS

24/03/2023 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

50
Yadith Cely Hernandez 1070704810 Auxiliar de 

enfermeria 29
PRESTACION DE 

SERVICIOS
19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA

PAGONOMG12AGO 05/09/2023

51
Lina Fernanda Melo 
Rodriguez

1072447674 Auxiliar de 
enfermeria 30

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

52
Kellys Johana Barraza 
Rodriguez 

1007211008 Auxiliar de 
enfermeria 31

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

53
Luis Alfredo Cartagena 
Díaz

1005895918
Auxiliar de 
enfermeria 32

PRESTACION DE 
SERVICIOS

24/07/2023 VIGENTE  $       2.272.180  $       11.361  $    1.160.000  $    145.000  $    185.600  $        28.258  $        2.260.819 
 

BANCOLOMBIA 
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

Yina Paola Valdez 1124859400 Auxiliar de 
enfermeria 33

PRESTACION DE 
SERVICIOS

27/07/2023 31/07/2023 Renuncia
Ingrith Lina 
Marcela Olarte 
Rubio

-$                      -$                 -$                       

Karen Rocio Gaitan 
Morales

1090367515 Auxiliar de 
enfermeria 33

PRESTACION DE 
SERVICIOS

10/08/2023 14/08/2023 Renuncia Yina Paola Valdez 378.697$          1.893$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        376.803$            BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

Jesica Brigitte Bustos 
Trujillo

1.032.383.385 Auxiliar de 
enfermeria 33

PRESTACION DE 
SERVICIOS

17/08/2023 VIGENTE
Karen Rocio Gaitan 
Morales

1.060.351$        5.302$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.055.049$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

55
Ana Milena Pusapaz 
Sanchez

1074184080 Auxiliar de 
enfermeria 34

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

56
Miguel Angel 
Casteblanco Vera

1716579598 Auxiliar de 
enfermeria 35

PRESTACION DE 
SERVICIOS

03/05/2023 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

57
Delby Alejandro Castro 
Herandez

1007702130 Auxiliar de 
enfermeria 36

PRESTACION DE 
SERVICIOS

21/04/2023 VIGENTE 2.272.180$        11.361$       1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        2.260.819$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

58
Leiny Alexandra 
Rodriguez Galindo

1122342661
Servicios 
Generales 1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 1.905.500$        9.528$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.895.973$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

59
Marceliano Corredor 
Garzon

1073668543
Servicios 
Generales 2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 1.905.500$        9.528$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.895.973$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

60
Luz Amparo Henao 
Ceballos

66962816
Servicios 
Generales 3

PRESTACION DE 
SERVICIOS

01/05/2023 VIGENTE 1.905.500$        9.528$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.895.973$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

61
Maria Yeraldyn Ospina 
Torres

1096218427
Manipuladora de 
Alimentos 1

PRESTACION DE 
SERVICIOS

22/01/2023 VIGENTE 1.905.500$        9.528$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.895.973$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

62 Miryam Mercedes Ortiz 
Olaya

20896736
Manipuladora de 
Alimentos 2

PRESTACION DE 
SERVICIOS

10/05/2023 30/08/2023 Renuncia 1.905.500$        9.528$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.895.973$         BANCOLOMBIA PAGONOMG12AGO 05/09/2023

63
Luz Erica Vilches Oviedo

Manipuladora de 
Alimentos 3

PRESTACION DE 
SERVICIOS

29/04/2023 VIGENTE 1.905.500$        9.528$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.895.973$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

64
Alix Mayerly Rodriguez 
Lizcano

1072072147 Manipuladora de 
Alimentos 4

PRESTACION DE 
SERVICIOS

19/12/2022 VIGENTE 1.905.500$        9.528$         1.160.000$     145.000$    185.600$    28.258$        1.895.973$         BANCOLOMBIA
PAGONOMG12AGO 05/09/2023

34 FIRMA 34 FIRMA FIRMA
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INTRODUCCIÓN 

 

1. DATOS GENERALES  
 
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

 
Cobertura del Servicio / Estrategia  

SERVICIO 
TIPO DE 

POBLACIÓN 

SEXO RANGO DE EDAD 
INGRESOS EGRESOS 

SUSPEN 
DIDOS 

TOTAL 
ATENCIONES 

EN EL MES HOMBRE MUJER 
INTER 

SEXUAL 
0 – 5 

AÑOS 
6-9 

AÑOS 
10-12 
AÑOS 

13-17 
AÑOS 

18 -59 
AÑOS  

Subdirección 
Local o unidad 

operativa 

Personas con 
discapacidad 

39 41 0 0 0 0 0 80 0 0 0 80 

Personas 
cuidadoras 

            

  
            

              

              

              

 

TOTAL 
39 41 0 0 0 0 0 80 0 0   

 

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS  

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial 
LOCALIDAD o 

CENTRO o 
UNIDAD 

OPERATIVA 
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Integrarte 
Atención 

Interna Grupo 
12 

0 0 53 27 0 0 0 0 0 0 0  

 

 

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES  
 

LOCALIDAD o CENTRO o 
UNIDAD OPERATIVA 

No. CASOS VALIDADOS EN 
EL MES 

No. CASOS QUE CUMPLEN 
CRITERIOS DE INGRESO 

EN EL MES 

No. CASOS QUE NO 
CUMPLEN CRITERIOS DE 

INGRESO EN EL MES 

Centro Integrarte Atención 
Interna Grupo 12 

3 2 1 

    

 



 
 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE ATENCIÓN 
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD – 

AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 3 de 20 

Observaciones: Durante el periodo reportado se reciben 3 casos para procedimiento de visita por 
validación de condiciones, las cuales se efectúan tres (3), identificando que 2 personas con discapacidad 
cumplen con criterios para el acceso al Servicio de Inclusión integral para personas con discapacidad, sus 
cuidadores-as y sus familias, 1 persona con discapacidad No cumplen con criterios, según resolución No. 
0218 del 8 de febrero de 2023. 

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES  

• Con el propósito de fortalecer las habilidades relacionadas con las competencias emocionales, 
como la autorregulación y automotivación, se desarrollaron diferentes actividades enmarcadas en 
la Teoría de los 5 elementos, que para el siguiente periodo se realizaron teniendo en cuenta los 
elementos Fuego, para el fortalecimiento en el control Emocional, la claridad mental, estilos de 
comunicación asertiva, capacidad de liderazgo y el elemento Aire donde se continúa fortaleciendo 
las habilidades Comunicativas, la flexibilidad cognitiva, se fomenta la creatividad, la imaginación, 
el dinamismo, la apertura a la aventura, y la capacidad de planeación. 

• En aras de dar cumplimiento a los objetivos trazados en la propuesta de intervención del centro, 
se desarrolló el programa de reforzamiento y reconocimiento de conductas adaptativas en los 
participantes, mediante la implementación del programa de economía de fichas, en donde se 
reconocen conductas adecuadas como la participación en talleres y demás actividades, 
presentación personal, conductas prosociales, asignando puntos, los cuales fueron canjeados por 
premios comestibles (galletas, papas, masmelos) en las respectivas intervenciones grupales que 
se llevaron a cabo. 

• De igual forma, se socializa con el área de Cuidados de la Salud, los Planes de Manejo Conductual 
de los participantes que han presentado mayor dificultad en la gestión de sus emociones y han 
adoptado conductas de hetero y/o autoagresión, con el propósito de dar indicaciones acerca del 
adecuado abordaje de los momentos de crisis en las personas con discapacidad priorizados. Para 
complementar la temática anterior, se elabora y se socializa el protocolo para sujeciones e 
inmovilización, con todo el talento humano, con el propósito de realizar retroalimentación, en cuanto 
a los objetivos, las indicaciones y la forma adecuada de realizar estos procedimientos, previniendo 
de esta forma la manifestación de acciones que vayan en contra de las personas con discapacidad. 

• Complementando las labores de desarrollo socio emocional, intrapersonal e interpersonal, se 
continúan utilizando técnicas y estrategias psicológicas, ayudas o ajustes razonables e 
interconsultas con el área de psiquiatría, estrategias que han resultado efectivas anteriormente; las 
terapias complementarias como musicoterapia, danzaterapia, aromaterapia, se continúan 
desarrollando tal como se establece en la propuesta de intervención, con lo cual se ha observado 
un avance en el desarrollo emocional de los participantes. 

• Teniendo en cuenta lo propuesto desde cuidando los elementos, a nivel de competencias 
adaptativas  en este período se fortalecen los procesos de las actividades de la vida diaria a partir 
del entrenamiento  en horas de la mañana desde la práctica diaria y rutinaria a nivel de la higiene 
mayor con el acompañamiento de los talleristas en las personas con discapacidad en hombres y 
mujeres; siendo oportuno y de manera activa el buen uso de los elementos de aseo, como son la 
dosificación del shampoo, jabón, como el uso de la toalla personalizada, con el objetivo de los 
participantes que presenten independencia y autonomía en estos procesos, logren afianzar los 
patrones integrales y funcionales al igual que la destreza en los hábitos de baño corporal; así mismo 
se dio la continuidad en el entrenamiento de higiene menor en los procesos de cepillado de dientes, 
en la dosificación de la crema dental y uso del vaso plástico para enjuague bucal, también se 
socializó frente a la importancia del lavado de manos antes y/o después de los alimentos, se 
colocaron los protectores a las personas con discapacidad de baja movilidad con el fin de prevenir 
de manchar las prendas de alimentos.; siendo también significativo el acompañamiento en las 
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actividades de vestido, donde se identificó que ciertos participantes eligieron su vestuario desde 
los gustos presentes, identificando la habilidad cognitiva para seleccionar las prendas. Es 
importante la participación activa de las personas con discapacidad en las rutinas de autocuidado 
en el centro integrarte de atención interna Grupo 12, se observa que de manera voluntaria y los 
que presentan independencia en la marcha se acercan por sus propios medios hacia los baños 
sea hombres y/o mujeres, una vez se les motive a iniciar el entrenamiento en estas actividades de 
la vida diaria. Se presentan receptivos en la instrucción dada y una vez se finaliza el proceso de 
entrenamiento, se acercan en ubicar el cepillo de dientes en el espacio que queda en custodia con 
su respectivo capuchón, se evidencia que cada participante realiza su proceso a su ritmo, tolerando 
los tiempos de la actividad.   

• Se identifica en los participantes presentan patrones integrales, presentando habilidad en el patrón 
mano-boca, en los agarres siendo positivo este proceso al momento de lograr el cruce de línea 
media y ejecutar proceso de alimentación. Cumplen los horarios establecidos para la actividad de 
la alimentación, la postura correcta en silla una vez se ubican en las mesas asignadas, se ejecutó 
el acompañamiento; se sensibilizó en la importancia del uso adecuado del cubierto al momento de 
tomar los alimentos, al igual que la instrucción del consumo de estos de forma pausada y/o 
moderada.     

• Se realizó el acompañamiento y orientación a las personas con discapacidad, que presentan las 
habilidades y destrezas para vincularse a realizar actividades instrumentales de la vida diaria como: 
organización y limpieza de mesas del comedor, barrer los espacios, trapear los pisos donde se 
muestra zonas húmedas en piso, hasta lograr dejar estos espacios en adecuadas condiciones de 
limpieza. Se motiva a ciertos participantes que presentan alteración de comportamiento paralelo 
con los profesionales de psicología para aportar en estabilizar las situaciones particulares según 
patología como es la vinculación a realizar las actividades instrumentales en el lavado de 
protectores en la zona de lavadero, con el acompañamiento necesario; así mismo en barrer  las 
zonas verdes y/o espacios alrededor de los talleres; como actividad de ornato, adicional se realizan 
entrenamiento en jornadas del  tendido de cama, al igual que el apoyo en el servicio de lavandería 
para seleccionar las prendas y así separarlas para emprender la tarea de colgar en ganchos en la 
zona asignada para esta labor, donde los participantes elegidos previamente cumplen con las 
habilidades cognitivas y manuales como la independencia en marcha para iniciar y terminar esta 
jornada de manera positiva con el acompañamiento de talleristas y/o profesionales.          

• En cuanto a las actividades del taller de costurero se evidencia adecuada tolerancia y seguimiento 
de instrucciones frente a ejecutar actividades de cosido de prendas, sin embargo, requieren apoyo 
para el enhebrado y cierre de costura. 

• Se fortalece la entrega de menaje en las actividades de alimentación por parte de las personas con 
discapacidad como parte de la actividad instrumental al igual que el lavado de prendas con apoyo 
extenso. 

• Durante la salida instrumental se evidenció la introspección frente a la productividad en las 
personas con discapacidad asociando el estímulo al desarrollo de las actividades, de igual forma 
es una actividad de interés, teniendo en cuenta que con el incentivo recibido adquieren elementos 
teniendo en cuenta sus gustos. 

• A nivel de competencias ocupacionales en esta oportunidad se evidencia la vinculación de ciertos 
participantes que no realizaban ninguna actividad manual, permitiendo que en la rotación de grupos 
de participantes se integrarán a estas actividades propuestas, variando los tiempos de tolerancia 
teniendo en cuenta las características presentes en la población, donde desarrollaron procesos 
cognitivos y patrones integrales en técnicas de pintura con el uso adecuado de materiales ( 
pinceles, papel, espumas ) con el acompañamiento y supervisión constante, mostrando motivación 
y  tiempos de tolerancia en estas actividades básicas manuales, identificando quienes requieren 
del apoyo extenso según necesidad    
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• En cuanto al taller de huerta se ejecutan actividades de deshierbe y riego, en donde se evidencia 
que mantienen hábitos ocupacionales como el uso de elementos de protección personal ( overol, 
botas y guantes), utilizando instrumentos como la pala manual y escoba con el fin de ejecutar la 
actividad de manera funcional, dando cumplimiento a los hábitos requeridos tales como tolerancia, 
seguimiento instruccional, compromiso, asistencia y participación. 

• En cuanto al taller de artesanías - bisutería ejecutan actividades de enhebrado con una guía de 
secuencia en donde se evidencia la identificación perceptual del color y tamaño, ejecutando de 
manera funcional la actividad con la adquisición de habilidades motrices, perceptivas y cognitivas, 
se retoma la técnica de pintura en tela aplicada en country para la elaboración de bolso funcional 
para mercado decorado. 

• Se da inicio al entrenamiento con las personas con discapacidad que presentan patrones integrales 
y habilidades en el tejido a través de la utilización de bastidores con el uso de variedad de lanas 5 
milímetros. 

• En general durante el tiempo transcurrido se evidencia adquisición de hábitos ocupacionales, 
desarrollo de las actividades con interés y teniendo en cuenta el elemento aire que corresponde al 
tiempo establecido del informe, se fomentó la creatividad, iniciativa, liderazgo y productividad 
generando equilibrio, bienestar e interés por la participación en actividades estructuradas, no 
estructuradas, de baja y media complejidad. 

• Frente el componente adaptativo conceptual se refuerza las habilidades comunicativas, expresivas 
y gestuales corporales y faciales, realizando ejercicios verbales bajo modelo comunicativo 
reforzando modulación, articulación, tono, velocidad y pausa al hablar, Con relación a los 
participantes que no verbalizan se trabaja con láminas que les permiten manifestar las 
necesidades, se realiza actividades con el fin de estimular y aumentar los procesos del lenguaje 
con una serie de actividades semánticas con ayuda visual que les permita interiorizar y reconocer 
los objetos observados, su funciones, que le permitan aumentar y consolidar conceptos básicos, 
además ejercicios de comprensión y ejecución de órdenes sencillas. Se da continuidad al trabajo 
de reforzar las habilidades sociales, (saludos, despedidas, permiso, gracias) los comportamientos 
y hábitos durante los tiempos de alimentación, en los cuales se hace presencia y apoyo asistencial 
que permite en ellos tener una ingesta segura. Con los procesos de alimentación se realizan 
cambios de dietas apoyados por la nutricionista, de consistencias teniendo en cuenta la 
minimización de riesgos durante el consumo de alimentos. Por último, para mantener, corregir 
problemas orofaciales en los participantes se realizan terapias miofuncionales que favorezcan sus 
procesos comunicativos, y deglutidos. 

• Desde competencias motoras se continúa con actividades en equipos suspendidos logrando 
impactar a 60 participantes al realizar movimiento en diversas direcciones y posiciones mejorando 
su equilibrio dinámico. 

• Se da continuidad en los entrenamientos deportivos en cancha y espacio plano llevando a cabo 
atletismo de pista, campo y boccia, donde se realiza clasificación de los participantes según sus 
habilidades motoras, con el fin de participar en diferentes olimpiadas. 

• En continuidad con las diversas estrategias complementarias, durante el mes cursado se logra la 
inclusión de 15 participantes en Hidroterapia, favoreciendo modulación de tono muscular, movilidad 
articular, patrón de marcha dentro de la piscina con resistencia del agua, igualmente se logra 
tolerancia frente a flote e inmersión total o parcial. 

• Se continua con actividades sensoriales mediante un túnel donde se transmiten y se permite 
variación de texturas, sonidos, colores, aromas, favoreciendo la disminución de niveles de 
ansiedad y la tolerancia a diferentes estímulos en 20 participantes. 

• Durante el periodo cursado se evidenció una disminución de retracciones osteomusculares y 
fortalecimiento muscular en 5 participantes, mejorando su independencia. 
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• Se continúa con el programa de actividad física el cual se realiza diariamente, con duración de 30 
a 40 minutos logrando fortalecimiento muscular, movilidad articular y el mantenimiento del 
bienestar físico y mental. 

• Desde las acciones de cuidado a la salud  continuamos con el  fortalecimiento de  las habilidades 
en actividades de autocuidado  en  higiene mayor e higiene menor, vestido y cuidado personal con 
acompañamiento del personal auxiliar de enfermería;  ejecutando planes de cuidado individual y 
de acuerdo a las necesidades de cada participante, mejorando y manteniendo los cuidado de piel 
por medio de lubricación diaria con crema humectante y aplicación de tópicos a los participantes 
que tienen por indicación médica, realizamos cambios de posición a quienes tiene mayor riesgo 
por movilidad reducida y uso de silla de ruedas para desplazamiento, mantenemos   administración 
de tratamientos farmacológicos indicados por médicos tratantes y a la vez  estimulamos   la 
adherencia a estos en  participantes que presentan dificultad en la aceptación del mismo  a la hora 
de la administración, se realizan ajustes razonables como utilización de ayuda mecánica que 
contribuye al mejoramiento de la movilidad y la prevención del riesgo de caída  en participantes 
que tiene este riesgo, con el fin de mantener  estable su estado de salud. 

 
3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL  

 

SERVICIO ¿Cuántos planes de atención se 
formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se ajustaron en el 
mes? 

Centro Integrarte Atención Interna 
Grupo 12 

 
0 0 

   

 
¿En qué aspectos se ajustó el plan de atención individual?  
 
Para este periodo no se realizan ajustes a los planes de atención de las personas con discapacidad. 

 
 

3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

Describa qué acciones se desarrollaron en el proceso de atención que han favorecido la autonomía e 
independencia hacia la resignificación del proyecto de vida de las personas con discapacidad /cuidadores 
y cuidadoras de personas con discapacidad. 
 
Para apoyar el fortalecimiento de las habilidades de autorregulación en las personas con discapacidad, 
desde el programa de Competencias Emocionales, se continuaron ejecutando las intervenciones a nivel 
individual, con los participantes que en su repertorio de conductas, mostraron desajuste social, empleando 
comportamientos desafiantes, de autoagresión o heteroagresion hacia sus pares o talento humano. Se 
llevaron a cabo espacios de psicoeducación en el desarrollo adecuado de la afectividad y sexualidad, entre 
otros aspectos; se implementan apoyos conductuales positivos (ACP) tanto en los abordajes individuales 
como grupales, en cada una de las actividades de la vida diaria y en las demás actividades 
psicoterapéuticas que pretenden promover las competencias intrapersonales e interpersonales y 
generalizar progresivamente el manejo de conductas particulares y específicas tanto en actividades de 
otras áreas, como en otros espacios (salidas extramurales).  

A partir del componente adaptativo desde habilidades prácticas de forma independiente ciertos 
participantes muestran interés por mantener adecuados hábitos de higiene bucal, lavado de manos, 
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tolerancia en los tiempos de alimentación con adecuada postura y también el uso correcto del  aditamento  
facilita la ejecución de la actividad de alimentación.  

Acompañamiento frente a los ajustes razonables mejorando el desempeño y desarrollo de tareas, así 
mismo, se realizan otros ajustes como: en el anudado de zapatos con el fin de evitar el descalzado,  en el 
cepillo dental con el fin de evitar la pérdida del mismo, acompañamiento previo entrenamiento al uso de 
aditamentos en actividades de alimentación. 

Acompañamiento en la ejecución de Actividades de la Vida Diaria a través del uso de elementos como el 
menaje (la cuchara, el plato y el vaso). 

Entrenamiento en la ejecución de actividades de baño corporal, vestido, alimentación y acicalado a través 
del apoyo extenso de tipo señalamiento o apoyo mano sobre mano de manera habitual. 

Entrenamiento en la ejecución de actividades instrumentales como comercialización de productos, limpieza 
de entornos y tendido de ropa, teniendo en cuenta habilidades e interés. 

Se evidencia la adquisición de hábitos ocupacionales frente a la limpieza de mesas y piso del comedor. 

Algunas personas con discapacidad regulan su comportamiento a través del desarrollo de actividades 
estructuradas. 

Diseño y adaptación de actividades ocupacionales de baja, media y alta complejidad de tipo taller 
artesanías en donde a través del uso de materiales y elementos se cumplen con los objetivos planteados 
en la elaboración de bisutería y bolsos en técnica country. 

Diseño y adaptación de actividades ocupacionales de baja y media complejidad de tipo taller huerta en 
donde se cumplen los objetivos de tareas como deshierbe y riego. 

Se aumentan los ejercicios para reforzar los conceptos primarios y aumentar el vocabulario, habilidades 
cognitivas y de pensamiento, se trabaja ejercicios que les permitan independencia y decisiones dirigidas 
en los participantes mejorar el seguimiento de instrucciones básicas y algunas semicomplejas de los 
participantes que lo realicen de forma más independiente. Se realizan apoyos y ajustes como el cambio de 
consistencia, en los participantes que lo requieren por cambios y deterioros en su salud, apoyos visuales 
con imágenes y algunos sensoriales para mejorar el engranaje de la información. 

 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas 

en el mes con los participantes 

No. de Intervenciones grupales realizadas en el 

mes con los participantes   

Centro Integrarte Atención 

Interna Grupo 12 
54 50 

 

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

En cuanto a las acciones implementadas para el cuidado de la salud se han realizado intervenciones que 
contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de los participantes.  Se mantiene plan de cuidado de 
enfermería de acuerdo a las necesidades de cada uno de los  participantes en actividades de autocuidado 
(higiene mayor y menor, vestido), asistencia alimentaria, marcha asistida, cuidado de piel, control de 
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pediculosis,  administración de tratamientos farmacológicos, actividades de bienestar y confort 
(desinfección de unidades, tendido de camas, organización de kits de ropa) Se realiza gestión de citas en 
las diferentes Empresa Promotora de Salud , Empresa Promotora de Salud  - Subsidiada e Institución 
Prestadora de servicios de Salud según especialidades de la medicina como medicina general 52   
participantes,  psiquiatría 41 participantes, medicina interna  1 participante ,  1 participante, Neurología  2 
participantes. Toma de medios diagnósticos Tomografía a 1 participante.  Se gestionan tratamientos 
farmacológicos los cuales se administran siguiendo indicación médica para manejo de sus patologías de 
base. Se gestionan 38 MIPRES   los cuales son aprobados 12  con su respectiva entrega, pendiente las 
demás entregas. 

 

 

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 

COMPONENTE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE: Se ejecuta con gran éxito la estrategia del plan de estilo 
de vida saludable llamada lotería saludable donde los profesionales de psicología y nutrición con 
intencionalidad pedagógica, y estrategia para divertir, proporcionaron información en EVS y al tiempo se 
promovió la participación por medio de una Lotería de frutas y verduras como un juego de azar donde cada 
PCD tiene uno o varias fichas con unas frutas y verduras impresas. De forma aleatoria se eligieron y se 
anunciaron al azar verduras y frutas en voz alta, los ganadores recibieron con gran felicidad un premio 
saludable. 

COMPONENTE DE VIGILANCIA NUTRICIONAL: Se asiste a asesoría técnica del componente de 
alimentación y nutrición (vigilancia nutricional), liderada por la referente técnica en nutrición Amanda 
Montaño donde se socializan las últimas versiones en los diferentes formatos que se desarrollaran para 
esta vigencia, así como se unifica su diligenciamiento con nutricionistas y supervisores de diferentes 
centros de atención interna y externa. 

En articulación con los profesionales de fonoaudiología se trabaja en un plan de mejoramiento con los 
auxiliares de enfermería con el fin de mejorar las maniobras deglutorias que se aplican para aumentar la 
seguridad y eficiencia en estos procesos, ayudando a controlar de forma voluntaria ciertos aspectos de la 
deglución, consiguiendo así una deglución más eficaz  para ello se implementa la  identificación los 
participantes que presentan esta dificultad con pictogramas en sus protectores.    

COMPONENTE DE ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN: Se organizan las mesas del comedor para mayor 
identificación, control de dietas y aseguramiento de consumo en articulación con el área de fonoaudiología 
y salud teniendo en cuenta la consistencia manejadas en el centro (Blanda, Semiblanda y liquida), 
diagnóstico nutricional  y requerimiento calórico de los participantes con la finalidad de identificar y 
minimizar a participantes que requieren mayor acompañamiento evitando riesgos de broncoaspiración  y 
aprovechamiento total de los alimentos para esto se designa a cada uno de los profesionales del centro 
como tutor de una de las mesas y así garantizar la totalidad del consumo de los alimentos. 

Se realiza la socialización de manejo del estreñimiento a los diferentes grupos de los centros de atención 
interna y externa con el fin que esta estrategia sea replicada en los diferentes los diferentes centros. 

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES  

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 
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Observaciones. Durante el período reportado desde la línea de Desarrollo de Capacidad y Habilidades 
Familiares, se realizan (11) intervenciones familiares, de las cuales (1) se efectúa a través de visita 
domiciliaria en lugar de residencia actual de los sistemas familiares, lo anterior teniendo en cuenta el 
fortalecimiento de los vínculos afectivos y el proceso de corresponsabilidad entre la institución y el sistema 
familiar de las personas con discapacidad realizando actualización de Matriz FODA y de Malla de Actores; 
así mismo, se desarrollan 2 intervenciones grupales con referentes familiares: Taller pedagógico y/o 
formativo y Grupo Focal. 

 
4.2 TEMÁTICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 
 

SERVICIO 
¿Cuántas intervenciones 

con familia se 
adelantaron en el mes? 

De las intervenciones realizadas con familia   
¿Cuántas intervenciones 
grupales con familia se 
adelantaron en el mes? 

¿Cuántas son visitas 
domiciliarias? 

¿Cuántas son 
entrevistas? 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

11 1 10 2 

TOTAL 11 1 10 2 
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SERVICIO 
Diagnóstico Social  Temática abordada  

¿Cuántas 
personas con 
discapacidad? 

¿Cuántas Familias 
o Referentes 
familiares? 

LOCALIDAD o CENTRO 
o UNIDAD OPERATIVA 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Familia de tipología extensa 
con jefatura femenina con 
corresponsabilidad alta, 

identificando riesgo a nivel 
psicosocial debido a que en 
el hogar se encuentran dos 
personas en ciclo de vida 

adulto mayor imposibilitando 
ejercer el rol de cuidado para 
la persona con discapacidad, 

por lo cual se realiza 
actualización de malla de 
identificación de actores y 
Matriz FODA por medio de 

visita domiciliaria. 

Dinámica familiar y 
roles en el sistema 

familiar 
1 

1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona en condición de 
discapacidad proveniente de 

familia de tipología 
reconstituida, identificando 

corresponsabilidad positiva y 
alta en la atención de los 
procesos del participante, 

quienes se involucran en las 
dinámicas de cuidado y 
garantizan su bienestar. 

Corresponsabilidad 
familiar y dinámica 

institucional 
1 

1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona con discapacidad, 
proveniente de familia 

extensa con subsistema 
fraternal visible, 

corresponsabilidad alta en el 
proceso, quien ha presentado 

dificultades y novedades a 
nivel de salud, generando un 

impacto negativo en el 
bienestar de su familia. 

Acciones de 
cuidado y salud 

2 
1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Sistema familiar de tipología 
extensa, identificando 

corresponsabilidad positiva y 
alta demanda en la atención 

de los procesos de la 
participante, quienes 
presentan constantes 

inquietudes frente al proceso 
institucional en cuanto a la 

persona con discapacidad y 
sus dinámicas de cuidado. 

Dinámicas 
institucionales, de 

atención y procesos 
de 

corresponsabilidad 

1 
1 
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Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona con discapacidad 
quien presenta dificultades y 
novedades en su estado de 
salud actual generando un 

impacto negativo en el 
bienestar del sistema familiar. 

Acciones de 
cuidado y salud 

1 
1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona con discapacidad 
quien presenta dificultades y 

novedades a nivel 
comportamental y 

conductual, generando un 
impacto negativo en el 

bienestar del sistema familiar, 
quienes carecen de 

psicoeducación en el 
diagnóstico de la persona 
con discapacidad, lo cual 

imposibilita el conocimiento 
de sus conductas. 

Psicoeducación en 
el diagnóstico 

1 
1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona con discapacidad, 
proveniente de familia 

monoparental femenina, con 
mediana corresponsabilidad 

en el proceso del 
participante, quien ha 

presentado dificultades y 
novedades a nivel de salud, 

generando un impacto 
negativo en el bienestar de 

su familia. 

Acciones de 
cuidado y salud 

2 
1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona con discapacidad 
quien proviene de familia de 

tipología extensa con 
subsistema fraternal visible, 

identificando alta 
corresponsabilidad en los 
procesos del participante, 

quien presenta  dificultades y 
novedades a nivel 
comportamental y 

conductual, generando un 
impacto negativo en el 

bienestar del sistema familiar. 

Psicoeducación en 
el diagnóstico y 

Acciones de 
cuidado y salud 

1 
1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Sistema familiar de tipología 
extensa con mediana 

corresponsabilidad en el 
involucramiento de los 

procesos de la persona con 
discapacidad, quien presenta 

Acciones de 
cuidado y salud 

1 
1 



 
 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE ATENCIÓN 
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD – 

AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 12 de 20 

Observaciones. Se realizaron (14) intervenciones familiares con referentes familiares de (11) personas con 
discapacidad según diagnóstico social identificado por el equipo profesional en Trabajo Social

afectaciones en su salud, 
generando un impacto 

negativo en el bienestar del 
sistema familiar, debido a 

que se encuentran fuera de 
la ciudad.  

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona con discapacidad 
con alteraciones 

comportamentales 
significativas que requiere 

proceso de hospitalización en 
unidad de salud mental lo 

cual afecta dinámicas 
familiares. 

Acciones de 
cuidado salud y 
psicoeducación 

2 
1 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 12 

Persona con discapacidad 
que por patología de base 
presenta evento adverso 

requiriendo manejo 
hospitalario. 

Evento Adverso 1 
1 

 

TOTAL 14 11 
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4.3 TEMÁTICAS ABORDADAS CON FAMILIA – GRUPOS FOCALES 

 

 
Observaciones. Desde el equipo profesional de Trabajo Social, se desarrolla el Grupo Focal enfocado en 
la temática “Cuidado en familia” segunda sesión, contando con la participación de (11) referentes familiares 
según lo evidenciado en el diagnóstico social del sistema familiar. 

 
4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogotá te cuida en casa y Cuidado de Ti). 

 

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A  

SERVICIO 
Nombre de la actividad o 

temática  

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

SERVICIO 
No. de grupos 

focales 
realizados 

No. De 
participantes 

por grupo 
focal  

Temática 
abordada  

Resultados  

Objetivo Logros obtenidos 

 

 

 

 

 

 

Centros Integrarte de 
Atención Interna 

1 10 

 

 

 

 

 

 

Cuidado 
en 

familia 

Promover la 

importancia de la 

seguridad en el 

hogar como un 

aspecto 

fundamental para 

el desarrollo de 

las personas con 

discapacidad que 

va más allá de 

tener las 

condiciones 

físicas acordes 

para garantizar 

un cuidado 

adecuado del 

participante 

 

Referentes familiares 

que comprenden por 

qué un entorno seguro y 

estable es importante 

para el desarrollo y 

cuidado de las personas 

con discapacidad. 

 

¿Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el mes? 

¿Cuántas atenciones en 
el hogar se realizaron en 
el mes para las personas 

con discapacidad? 

¿Cuántas atenciones 
en el hogar se 

realizaron en el mes 
para las cuidadores-

as y sus familias? 

¿Cuántos encuentros 
zonales o locales se 
realizaron en el mes? 

No aplica No aplica No aplica No aplica 



 
 

 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL  

 
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y 

CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE ATENCIÓN 
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD – 

AVANCE DE META 

Código: FOR-PSS-668 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2023019885 – 
10/07/2023 

Página: 14 de 20 

No aplica No aplica No aplica No aplica 

 

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO  

ENTORNO 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
concertadas 

 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
gestionadas 

 

No. de personas con 
discapacidad que 

participan en el mes 
 

Entidades con las 
cuales realizó 

articulación en el mes 
 

EDUCATIVO 1 1 19 
Colegio Integrado de  

Fontibón 

RECREATIVO 1 
1 80 

Museo de la Llanta 

Parroquia San 

Francisco de Sales 

CULTURAL 2 2 
15 

 

Grupo Bimbo  
Productos Ramo 

S.A.S 

DEPORTIVO 2 
2 

22 

 

Parque San Andrés. 
Localidad de 

Engativá 

Olimpiadas 

Universidad Manuel 

Beltran 2023 

PRODUCTIVO 1 
1 20 SENA 

TOTAL 6 
7 31  

 

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?  
 
EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Desde el área de Fonoaudiología se continúa con la realización de clase 
virtuales con los participantes de ciclo I y II en el Colegio Integrado de Fontibón en el programa de inclusión 
regular donde se observan muy motivados y participativos de las actividades propuestas con las docentes, 
reforzando algunos conceptos, categorización semántica, identificación y ampliación de vocabulario dentro 
de sus diferentes contextos, de igual forma se refuerza proceso lecto-escrito con los participantes que 
manejan el proceso y a su vez se refuerzan habilidades de conciencia fonológica para mejorar este aspecto. 

EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se realiza acercamiento interinstitucional con el Museo de la Llanta, 
donde se pretende vincular  varias personas con discapacidad, una vez se cuante con fecha e confirmación 
para la ejecución de esta. 

EN EL ENTORNO CULTURAL: Se realiza gestión y solicitud de visitas por las panaderías/plantas del 
Grupo Bimbo y con la Fábrica Interactiva de Chocoramo y Museo Interactivo, a fin de realizar recorrido que 
permita el fortalecimiento y visibilización de las dinámicas de inclusión social en los diferentes sectores 
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EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Mediante visita realizada al parque San Andrés, ubicado en la localidad 
de Engativá, se realizó actividad deportiva con varios participantes, los cuales se dividieron en 2 grupos. El 
grupo 1 asistió al parque el día 22 de agosto y el grupo 2 hizo presencia en el parque el día 23 de agosto. 
En la visita se realizó reconocimiento de los espacios del parque como pista de bicicross, pista de atletismo, 
canchas de basquetbol, canchas de tenis, canchas de fútbol, zonas verdes y zonas para la ejercitación del 
cuerpo. Para finalizar, se realiza actividad de elevamiento de cometas, dado que es la temporada de esta 
actividad, descubriendo en los asistentes, nuevas habilidades para la ejecución de movimientos corporales 
(motricidad gruesa) necesarios para el elevamiento de las cometas.   

Se realiza inscripción de las personas en condición de discapacidad, que cuentas con las habilidades, 
interés y han participado de los entrenamientos, para participar de las Olimpiadas de la Universidad 
Manuela Beltrán, en las modalidades deportivas de Atletismo de pista y campo y Boccia 

EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Se realizó proceso de inclusión a través de la salida instrumental en 
donde se fortaleció el componente volitivo a través de la significación de la productividad en los talleres y 
actividades direccionadas en el Centro Integrarte de Atención Interna - Grupo 12, se evidenció la compra 
de comestible a través de los intereses, el manejo de dinero con apoyo extenso y habilidades sociales en 
el entorno social. 

Se realiza gestión y articulación con instructor del SENA para el emprendimiento a nivel académico y de 
práctica en curso pecuario para la vinculación proyectada en el mes de septiembre para 20 personas con 
discapacidad que presentan habilidades cognitivas y destrezas como el gusto para desarrollar estos 
procesos.  

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

  
Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomía e 

independencia en función del proyecto de vida  

• Favorecer el nivel de participación de la población con discapacidad en las actividades 
psicoterapéuticas programadas por el equipo de psicología, enfocadas en el desarrollo de 
habilidades emocionales, mediante diferentes estrategias psicológicas enmarcadas en el 
programa de economía de fichas, con el propósito de fortalecer aspectos como la comunicación 
asertiva, la capacidad de liderazgo y la claridad mental;  

• Aumentar el nivel de motivación, participación y los tiempos de permanencia en las actividades, 
la calidad de las tareas y/o ejercicios, mediante la utilización de refuerzos positivos, buscando 
el fortalecimiento de las conductas adaptativas que emiten los participantes.  

• Incrementar la capacidad de introspección y reconocimiento de los comportamientos 
inadecuados, mediante sesiones de psicoeducación, a través del aumento en actividades 
agradables, de ocio, esparcimiento, en donde se observaron más conductas colaborativas y 
prosociales. 

• Reforzar habilidades que no se habían explorado en los participantes, mediante la aplicación 
de medidas correctivas en el momento de presentar conductas desadaptativas, como 
actividades instrumentales que han sido desarrolladas en articulación con el equipo de Terapia 
Ocupacional y talleristas. 

• Frente al proceso de alimentación se continuo trabajo en conjunta con el área de Terapia 
Ocupacional dentro de las actividades propuestas en el programa de (cuidando los elementos 
de mi cuerpo) en cuanto a mejorar independencia por rutina en el manejo patrón mano boca 
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con algunos participantes, ingesta y tolerancia de nuevas texturas a nivel intra oral, así como 
permanencia en mesa mientras la actividad de alimentación. 

• De igual forma con el área de Fisioterapia se realiza fortalecimiento en el manejo postural de 
los participantes con el fin de mejorar control cefálico y a su vez una mejor ingesta y control 
del bolo alimenticio en cavidad oral y paso deglutorio seguro.  

• Con apoyo en el área de Psicología reforzando el seguimiento instruccional y tiempos de 
espera donde se evidencia parcialmente mejoría con algunos participantes en el manejo de 
tiempos de espera y toma de turnos en su alimentación y en el desplazamiento para entregar 
los utensilios al finalizar sus comidas.  

• Teniendo en cuenta lo propuesto desde cuidando los elementos, a nivel de competencias 
adaptativas  en este período se fortalecen los procesos de las actividades de la vida diaria a 
partir del entrenamiento  en horas de la mañana desde la práctica diaria y rutinaria a nivel de 
higiene mayor con el acompañamiento de los talleristas con personas de discapacidad en 
hombres y mujeres; siendo oportuno y de manera activa el uso adecuado de elementos de 
aseo, como son la dosificación del shampoo, jabón, como el uso de la toalla personalizada, 
con el objetivo de generar mayor independencia y autonomía en estos procesos, logren 
afianzar los patrones integrales y funcionales al igual que la destreza en los hábitos de baño 
corporal. 

• Se fortalecen hábitos en entrenamiento de higiene menor en los procesos de cepillado de 
dientes, en la dosificación de la crema dental y uso del vaso plástico para enjuague bucal, 
también las prácticas de manera rutinaria en el entrenamiento del lavado de manos antes y/o 
después de los alimentos, motivando a mejorar rutinas y crear estrategias de independencia 
en las actividades de autocuidado.  

• El ajuste realizado a las personas con discapacidad  de mejorar presentación personal en 
personas con discapacidad de baja movilidad, al colocar el protector previamente a iniciar los 
alimentos; ha sido significativo  mejorando la calidad de vida frente a evitar manchas de 
alimentos en las prendas de vestir, paralelo se realizó acompañamiento en las actividades de 
vestido, donde se identificó que ciertos participantes eligieron su vestuario desde gustos 
presentes, identificando habilidad cognitiva para seleccionar las prendas.  

• Se identifica en los participantes  patrones integrales, presentando habilidad en el patrón mano-
boca, en los agarres siendo positivo este proceso al momento de lograr el cruce de línea media 
y ejecutar proceso de alimentación, cumpliendo horarios establecidos en actividad de 
alimentación, se potencializa frente a adquirir posturas correctas en silla; se sensibilizó en 
importancia del uso adecuado del cubierto para tomar alimentos, al igual que la instrucción del 
consumo de estos de forma pausada y/o moderada con acompañamiento si es necesario. .   

• Se motiva a ciertos participantes que presentan alteración de comportamiento paralelo con los 
profesionales de psicología para aportar en estabilizar las situaciones particulares según 
patología como es la vinculación a realizar las actividades instrumentales en el lavado de 
protectores en la zona de lavadero, con el acompañamiento necesario 

• Como actividad de ornato, adicional se realizan entrenamiento en jornadas del  tendido de 
cama, al igual que el apoyo en el servicio de lavandería para seleccionar las prendas y así 
separarlas para emprender la tarea de colgar en ganchos en la zona asignada para esta labor, 
donde los participantes elegidos previamente cumplen con las habilidades cognitivas y 
manuales como la independencia en marcha para iniciar y terminar esta jornada de manera 
positiva con el acompañamiento de talleristas y/o profesionales.          

• Durante la salida instrumental se evidenció la introspección frente a la productividad en las 
personas con discapacidad asociando el estímulo al desarrollo de las actividades, de igual 
forma es una actividad de interés, teniendo en cuenta que con el incentivo recibido adquieren 
elementos teniendo en cuenta sus gustos. 
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• A nivel de competencias ocupacionales en esta oportunidad se evidencia la vinculación de 
otros participantes que no realizaban ninguna actividad manual, a través de la rotación de 
grupos de personas con discapacidad, logran integrarse a estas nuevas actividades 
optimizando los procesos cognitivos, como los patrones integrales y tolerancia a los tiempos 
de la actividad; teniendo en cuenta las características presentes en la población, desarrollando 
técnicas de pintura en uso adecuado de materiales como ( pinceles, papel,espumas ) con 
acompañamiento y supervisión constante, mostrando motivación, identificando quienes 
requieren del apoyo extenso según necesidad.    

• Se mejoraran  las destrezas presentes en personas con discapacidad en taller de huerta, donde 
se ejecutaron actividades de deshierbe y riego, fortaleciendo hábitos ocupacionales en el inicio 
y terminación de estos procesos, con tolerancia a los tiempos, y habilidad en el uso adecuado 
elementos de protección personal ( overol, botas y guantes), utilizando instrumentos como la 
pala manual y escoba con el fin de ejecutar la actividad de manera funcional, dando 
cumplimiento en desarrollar habilidades en  seguimiento instruccional, compromiso, asistencia 
y participación. 

• En general durante el tiempo transcurrido se evidencia adquisición de hábitos ocupacionales, 
desarrollo de las actividades con interés y teniendo en cuenta el elemento aire que corresponde 
al tiempo establecido del informe, se fomentó la creatividad, iniciativa, liderazgo y productividad 
generando equilibrio, bienestar e interés por la participación en actividades estructuradas, no 
estructuradas, de baja y media complejidad. 

• Se evidencia que los participantes requieren de apoyo intermitente y en algunos casos 
especiales se requiere de apoyo con direccionamiento físico y constante especialmente en la 
realización de trazos para escritos de palabras, frases cortas e imágenes ya que son personas 
con discapacidad que no han adquirido el código lecto escrito o que solo realizan garabateo. 

• Se realiza campaña preventiva de problemas auditivos con exámenes de (otoscopia) revisando 
estado de los oídos, si se encontraba tapones de cera, estado de la membrana. Se realizó 
posteriormente limpieza de Re-movilización de cera y limpieza externa del conducto auditivo y 
se realizó ajustes en el suministro de los alimentos de los participantes asistidos con emblemas 
de prevención en el suministro de alimentos, pausas, mejor postura. 

• Por otro lado, se refuerzan conceptos y vocabulario con el fin de aumentar y mejorar el uso del 
mismo fortaleciendo habilidades de pensamiento, ya que el elemento fuego simboliza la 
comunicación y claridad mental lo que nos permite aumentar el reconocimiento de conceptos 
y elementos semánticos para mejorar interpretaciones y engrame de la información.  

• Desde la implementación de terapias complementarias se ha evidenciado que algunos 
participantes han logrado mejorar el patrón de marcha y estabilidad estática al adoptar bípedo, 
mejorando el uso de las ayudas técnicas, por ende, los desplazamientos y traslados son 
prácticos, llevados a cabo con mayor efectividad. 

• Dentro del desarrollo de las habilidades motoras básicas se evidencia mayor participación en 
los participantes frente a actividades como caminatas mejorando su equilibrio dinámico y 
estático lo que les permiten mantener la postura al interactuar con sus pares, y desplazarse 
por los diversos terrenos.  

• Se evidencia un buen estado de salud de los participantes, el cual se mantiene mediante 
cuidados específicos en salud, mejoramiento de la integridad de la piel en quienes venían 
presentando esta problemática de salud.  

• Se logra gestión de citas médicas mediante la gestión administrativa en las EPS e IPS 
correspondientes, y se continúa con el involucramiento de los participantes funcionales en la 
ejecución de actividades básicas de la vida diaria, con buena participación de los mismos.  

• Se logra jornada de vacunación de influenza por parte del Centro de Salud de San Francisco 
a un gran número de participantes los cuales reciben el biológico sin ninguna novedad. 
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Desarrollo de habilidades y capacidades familiares  

• Se logra el uso del mecanismo de veeduría y control social (apertura buzón de sugerencias), donde 
los referentes familiares y visitantes manifestaron sus felicitaciones, solicitudes, quejas, 
sugerencias y reclamos con relación a los procesos desarrollados en la institución que involucran 
a las personas con discapacidad. 

• Un gran número de referentes familiares diligencian acta de corresponsabilidad y formato uso de 
imagen, para las diferentes actividades desarrolladas dentro y fuera de la unidad operativa, donde 
se requiera utilizar registros fotográficos con la imagen de los participantes. 

• Se desarrolló salida de fortalecimiento familiar con algunas personas con discapacidad y sus 
referentes familiares al Parque San Andrés ubicado en la localidad de Engativá, quienes por 
condiciones económicas y al encontrarse en ciclo de vida adulto mayor, se les ha dificultado realizar 
acercamiento y visitas a la institución. 

• Se incrementó la participación por parte de los referentes familiares en las actividades propuestas 
y desarrolladas desde la institución y equipo profesional de la unidad operativa Centro Integrarte 
Atención Interna grupo 12. 

 
Desarrollo de capacidades en entorno y territorio  
 

• Se realiza articulación intersectorial y se concertan visitas y recorridos en espacios culturales y 
recreativos que permiten el fortalecimiento y visibilización de las dinámicas de inclusión social en 
los diferentes sectores: 

o Grupo Bimbo / Visitas a panaderías/plantas 
o Productos Ramo S.A.S / Fabrica Interactiva de Chocoramo y Museo Interactivo 
o Museo de la llanta 

 

• Se realiza inscripción de varias personas con discapacidad, para participar de las Olimpiadas de 
la Universidad Manuela Beltrán, en las modalidades deportivas de Atletismo de pista y campo y 
Boccia 

• Se realiza gestión y articulación con instructor del SENA para el emprendimiento a nivel académico 
y de práctica en curso pecuario para la vinculación proyectada en el mes de septiembre para las 
personas con discapacidad que presentan habilidades cognitivas y destrezas como el gusto para 
desarrollar estos procesos.   
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7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

• Errores en procesos administrativos por parte de la EPS, en donde se han visto afectadas las 
entregas oportunas de medicamentos controlados, por lo cual se han exacerbado los síntomas 
psicóticos en algunos participantes, generando diferentes situaciones que afectan la armonía en la 
convivencia de los participantes pertenecientes al grupo 12, lo anterior ha incidido negativamente 
en la participación de las personas con discapacidad que no cuentan con su esquema 
farmacológico completo, para la participación en las actividades propuestas por el equipo 
interdisciplinario.  

• La reorganización de nuevo en comedores parcialmente afectó los hábitos y rutinas que se venían 
manejando con algunos participantes y que llevo de unos días para adaptarse de nuevo a este 
ambiente.  

• Interrupción de actividades por parte de participantes que no toleran exigencia ante actividades de 
ejecución de seguimiento instruccional y manejo en tiempos de espera tanto en actividades de 
mesa como en los tiempos de comida. 

• En el desarrollo de las actividades del cuidado a la salud se tuvo dificultad con la adquisición de 
citas de control para reformulación de medicamentos en la IPS Hospital de la vega,  

• Se continúa con la dificultad en la adquisición de citas de especialista con la EPS Capital Salud, 
así como el desabastecimiento de medicamentos Fenitoína 100 mg con entrega de carta de 
desabastecimiento; esto dificulta la continuidad del tratamiento y pone en riesgo la calidad de vida 
de los participantes.  

• Baja adherencia en los procesos de entrenamiento en actividades de la vida diaria por parte de las 
personas con discapacidad, que presentaron cambios en su comportamiento, de tipo auto y 
heteroagresivo. 

• Dificultad en refuerzo diario y rutinario de los procesos de actividades instrumentales de la vida 
diaria en los participantes que presentan desplazamientos independientes, habilidades motrices 
para organizar y levantar el menaje, al momento de terminar los alimentos, al facilitar la tarea. 

 
8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

• Continuar realizando seguimiento a la gestión y disponibilidad de medicamentos en el centro, 
trabajando de forma articulada con el área de cuidados de la salud, psiquiatría y psicología, con el 
propósito de contar con los medicamentos controlados y no controlados, para garantizar la 
adherencia al tratamiento y de esta manera garantizar la participación de los participantes en las 
diferentes estrategias de intervención grupales e individuales. 

• Realizar nuevas actividades en sinergia, entre el equipo de psicología y otras especialidades, con 
el propósito de realizar talleres que potencien nuevas habilidades en los participantes, ya sea al 
realizar un abordaje grupal o en donde se involucren participantes que han emitido conductas 
inadecuadas, en aras de modificar tales comportamientos.   

• Continuar con la implementación y ejecución de los ajustes razonables en las personas que se 
identifican con falencias en sus habilidades motoras básicas, patrón de marcha, equilibrio, 
estabilidad, que les permita mayor autonomía dentro de las diversas dinámicas del centro. 

• Continuar con el plan de cuidados básicos según la necesidad de cada participante, fortaleciendo 
el cuidado de piel y administración de su tratamiento farmacológico para mantener una adecuada 
condición de salud y mejoramiento en su calidad de vida.   
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• Continuar gestión de citas de odontología y fortalecimiento de higiene oral mediante cepillado de 
dientes 3 veces al día por parte de auxiliares de enfermería y gestión de  brigada de salud oral con 
Entidad Social del Estado San Francisco de Sales desde acciones de salud pública. 

• Se realiza ajuste en los horarios de los talleristas, ingresando a las 6:00 am con el fin de garantizar 
el acompañamiento y entrenamiento en la presentación personal reforzando en horarios habituales 
la ejecución de las Actividades de la Vida Diaria en personas con discapacidad que presentan 
habilidades prácticas, en cuanto a las personas con discapacidad con apoyo generalizado se 
realiza socialización a las auxiliares y jefe de enfermería sobre los ajustes razonables 
implementados desde el área de terapia ocupacional para que se mantengan al igual que 
observaciones frente a la presentación personal de las personas con discapacidad. 

• Realizar acciones de manejo frente a cambios de comportamiento con el fin de vincular a las 
personas de manera individual, con el fin de disminuir agitaciones a través de la ocupación. 

• Favorecer independencia en la alimentación y tolerancia en la adaptación a nuevas consistencias 
y texturas dentro de la misma, así como mantener los ajustes razonables en cuanto a manejo 
postural, deglución, uso de aditamentos para la ingesta segura con los participantes, y 
reconocimiento de consistencias.        

• Continuar estimulando Órgano Fono Articular OFA con el uso de diferentes estrategias sensoriales 
y aditamentos   necesarios para facilitar el trabajo a nivel miofuncional y de lenguaje, favorecer 
estructuras orofaciales en cuanto a movilidad y funcionalidad de estas y a su vez a nivel 
comunicativo en los participantes.  


