Sefior (a)
CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4632051
Cargo del supervisor Profesional Grado 02
Dependencia Emprendimiento

Ciudad

SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Septiembre 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes 09 del

ano 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4632051 del afio 2023

KELLY HAYBETH CAICEDO FERRER, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.026.250.178 de Bogotd, en mi calidad de Contratista
del SENA, en el Centro de Desarrollo Empresarial SBDC, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
DOS TRESCIENTOS CINCO PESOS ($ $ 46.292.305) M/CTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente siete (7) dias del mes de febrero de 2023 por valor de UN MILLON CINCUENTA MIL QUINIENTOS
VEINTI CINCO PESOS ($ 1.055.525) M/CTE. b) diez (10) pagos iguales por los meses de (marzo) a (diciembre) de 2023 por valor de

CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTI TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO ($4.523.678) M/CTE cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

productivas de la economia familiar, campesina y comunitaria.

Prestar servicios profesionales para la orientacidn de usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo

con los lineamientos y proceso de emprendimiento y empresarismo del SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Gestionar las acciones requeridas para | Se  participa de reuniones | Registro Fotografico
el cumplimiento de los Lineamientos | convocados por la Coordinacidon | Reuniones.

Estratégicos,

objetivos

Y

metas

Nacional y el Profesional

de

Anexo 1.
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establecidos por el SENA, segun la
planeacion regional y del Centro de
Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento.

Emprendimiento Regional, con el
fin analizar el avance en el
cumplimiento de los indicadores a
nivel regional e individual para la
vigencia 2023, asi como la gestion
y alianzas del desarrollo de
actividades como ferias vy
convocatorias FE.

Gestionar y hacer seguimiento al plan
de Accién individual formulado con
base en los Lineamientos establecidos
por la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, segun la planeacién
regional y del Centro de Desarrollo
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

Se realiza seguimiento mensual al

avance de cumplimiento de
indicadores individuales
establecidos para la vigencia
2023.

Pantallazo Cuadro
Seguimiento Individual Corte
Jul2023.
Anexo 2.

Apoyar con la gestion y cumplimiento
de las metas del programa de
emprendimiento en la regional.

Se realizan orientaciones vy
entrenamientos de fomento de la
cultura de emprendimiento a los
aprendices SENA vy personas
interesadas en conocer los
servicios del CDE.

Participacion en la Feria de
Servicios Institucional en el barrio
el poblado, donde se realizd
atencion de la esta poblacion y
orientacion frente a los servicios
del CDE

Asesoria y acompafamiento a
emprendedora que continta en el
proceso de puesta en marcha de
FE, Centro de Experiencia Bebara.

Se realiza atencién presencial y
virtual a emprendedores que se
encuentran en proceso de
formulacion de planes de
negocios para postulaciones en
convocatorias de Fondo
Emprender.

Registro Fotografico
Anexo 3.

Registrar de manera confiable,
oportuna y con calidad la informacién
referente al desarrollo de sus servicios
en las plataformas tecnolégicas de la
Entidad, de manera coherente con las
evidencias de prestacién del servicio.

Se reporta en plataforma SIGE los
avances realizados en los
indicadores asignados para la
vigencia 2023.

Pantallazos Plataforma SIGE
corte Ago2023.
Anexo 4.

Participar en las jornadas de
divulgacion y orientaciéon para el
fomento de la cultura del

Se realizan orientaciones vy
entrenamientos de fomento de la
cultura de emprendimiento a los

Registro Fotografico
Anexo 3.
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emprendimiento atendiendo los
lineamientos establecidos.

aprendices SENA vy personas
interesadas en conocer los
servicios del CDE.

Participacion en la Feria de
Servicios Institucional en el barrio
el poblado, donde se realizd
atencién de la esta poblacién y
orientacion frente a los servicios
del CDE.

6 | Asesorar a los emprendedores en las | Asesoria y acompafamiento a | Pantallazos WhatsApp.
diferentes etapas establecidas para la | emprendedora que contintiaenel | Anexo 3.
creacion de empresas tales como: | proceso de puesta en marcha de
orientacién, entrenamientos, ideacion | FE, Centro de Experiencia Bebara.

y validacién temprana, formulaciéon de

planes de negocio, con recursos del | Se realiza atencidon presencial y

Fondo Emprender y/o otras fuentes de | virtual a emprendedores que se

financiacion. encuentran en proceso de
formulacion de planes de
negocios para postulaciones en
convocatorias de Fondo
Emprender.

7 Realizar acompainamiento y | Asesoria y acompafiamiento a | Pantallazos WhatsApp.
seguimiento, en la puesta en marchade | emprendedora que continta en el | Anexo 3.
las empresas creadas con recursos del | proceso de puesta en marcha de
Fondo Emprender u otras fuentes de | FE, Centro de Experiencia Bebara.
financiacién, realizando  asesorias
programadas a las empresas sea de
manera virtual o fisica.

8 | Asesorar a los Clientes del Centro de | Se continua con el | Para este periodo no se
Desarrollo Empresarial SENA que lo | acompafiamiento a los | reportan evidencias.
requieran en sus procesos de | empresarios registrados en
Fortalecimiento Empresarial buscando | plataforma Fondo Emprender,
la generacién de impacto econdmico, | interesados en el programa de
sostenibilidad y escalabilidad | Fortalecimiento Empresarial.
empresarial.

9 | Apoyar en la gestion de los | Se realizan orientaciones y | Registro Fotografico
lineamientos emitidos por el SENA, en | entrenamientos de fomento de la | Anexo 3.
lo que respecta al proceso de asesoria | cultura de emprendimiento a los
al empresario en Fortalecimiento | aprendices SENA y personas
Empresarial. interesadas en conocer los

servicios del CDE.

Participacion en la Feria de
Servicios Institucional en el barrio
el poblado, donde se realizd
atencién de la esta poblacién y
orientacién frente a los servicios
del CDE.

10 | Acompaiar la gestion del enlace | Se da apoyo a la Profesional de | Registro Fotografico
regional para la consolidaciéon de | Emprendimiento Regional en | Reuniones.
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alianzas estratégicas que permitan el
acceso de los empresarios atendidos a
mecanismos y fuentes de
financiamiento y de comercializacidn
en sus diferentes etapas de crecimiento
e incentivar la consolidacién de un
ecosistema de inversidn, financiacion,
comercializacion y acceso a mercados
con y entre empresarios buscando la
sostenibilidad empresarial.

todas las gestiones necesarias
para dar cumplimiento en Ia
prestacidn del servicio y atencidn
de los empresarios que lleguen al
Centro CDE.

Anexo 1.

por la Direccion Regional de manera
proporcional a lo indicado por los
lineamientos del SENA.

indicadores estipulados para la
Regional, conforme a los
lineamientos establecidos.

11 | Subir de forma periddica el cargue de | Se carga de manera oportuna las | Pantallazos Plataforma SIGE
evidencias la gestion y asesoria | evidencias resultantes de la | corte Ago2023.
brindada a los empresarios de los | prestacién y atenciéon de los | Anexo 4.
programas de emprendimiento y | servicios del Centro CDE.
fortalecimiento empresarial.

12 | Realizar acompafamiento e interaccidon | Se realiza acompafiamiento a los | Pantallazos WhatsApp.
100% virtual por la ruta CREAR y | emprendedores y empresarios de | Anexo 3.

CRECER o Presencial a los | manera presencial y virtual para
emprendedores y empresarios, de | una efectiva prestacidny atencién
manera oportuna y eficiente de | en elservicio que ofrece el Centro
acuerdo con los tiempos establecidos | CDE.
para cada ciclo de servicio, utilizando
los diferentes medios que la entidad
coloca a disposicidn para la respectiva
prestacion del servicio.
13 | Ejecutar los indicadores establecidos | Se da cumplimiento a los | Registro Fotografico

Anexo 2y 3.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el

siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7890846401 de la planilla, expedido por NUEVO SOI, por un
valor de $ 525.300 pesos M/L, correspondiente al mes de Agosto del afio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

KELLY HAYBETH CAICEDO FERRER
Contratista
C.C. No. 1.026.250.178 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma
CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4632051

Cargo del supervisor: Profesional Grado 02

GTH-F-062 V09



SENA

N

REGISTRO DE EVIDENCIA

ANEXO 1. REGISTROS FOTOGRAFICOS REUNIONES EQUIPO SBDC

REUNION EQUIPO CDE - 05/09/2023
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ANEXO 2. CUADRO SEGUIMIENTO INDIVIDUAL CORTE AG02023

SENA

SENA - SBDC CENRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL REGIONAL CHOCO

REGINAI[CHOCO 2023]
INFORM
W onr AGosTo
REGIONAL KELLY
Regiona|  piogama  |Nombre delIndicadores oA
wera | AsiGnABas
=l METAS | EJECUCION | AVANCE:x
ORIENTADD
RES
1 PN FORMULADOS OFF| 2 2 w ©
2 PN FORMULADOS FE 6 6 5 o
TOTALPN
2 L 120 130 1 B
EMPRENDIMIEN
10 EMPRESAS CREADAS
e OTRAS FUENTES & & ® ®
PUESTA EN MARCHA
s EMPRESAS CREADAS 2 2 w ©
OTRAS FUENTES
EMPLEDS
6 GENERADOS OTRAS 68 68 10 0
FUENTES
7 PN VIABLES FE 2 2 ‘ o
N EMPRESAS GREADAS ﬂ ﬂ R N
FoNDO
N PUESTA EN MARCHA ﬂ ﬂ R N
FE
EMPLEGS
10 POTENCIALES o o 2 o
DIRECTOS FE
PLAN ACCION
i FORMULADO 5 5 0 o
EMPRESAS EN
12 | FoRTALECIMIENTO | | EMPRESASEN | 55 55 8 s
FLE
® FORTALECIMIENTO 0 0 6 G
Niimero de personas
" orientadas o . - “
15 CETED s s
IS Nimero de personas o o 182 182
entrenadas
N Namero de horas de
——|  asesona
Niimero de clientes
D asesorados
18 Empresas OFF Mujores = 2 3 s
20 Empresas OFF ARN o
OTROS OFF
Emprocas OFF
&0 Negritudes o 6 0 g
22 Empresas OFF Afros s ® 1 1
Empresas Fortalecidas
= R 20 20 3 ‘
Empresas Fortalecidas
2 Pt o o
OTROS FORT
= Empresas Fortaecidas N R R R
26 Empresas Fortalesidas s N B N
Emprondedores
2 entados o
Emprendedores
& orientados Mujeres HED B Sy &3
Nro Jornadas
& Orientaciones Mujeres m ® 2 2
o oTROS DE Nro Orientaciones para
ORIENTACIONES ARN
Emprendedores
2 ntados mpios 20 a0 w 22
PDET
Nro Orientasiones
& mpios PDET 9 g ® ®
Asistontes Jusves de
Emprendimiento &2 <=3
o o
o o
o o
. .
25 5 200
‘ 2 s005
i " 103
5 o
o o
2 3 1505
o &
) 257 286
o o
o 1
o '
) )
o o
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ANEXO 3. GESTION Y CUMPLIMIENTO DE METAS

ORIENTACION APRENDICES SENA CURSO REFRIGERACION - 29/08/2023
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»PARTICIPACION FERIA SERVICIOS INTERINSTITUCIONALES 08-09/09/2023
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EMPRENDEDORES ASESORIAS SERVICIOS CDE

ASESORIA FORMULACION PLAN DE NEGOCIOS F.E. THALITA KUMI

A o 5 GO A e ores ~Fondo mpre

e

> . M)
_‘*» o

Q

ASESORIA FORMULACION PLAN DE NEGOCIOS F.E. PRINTY TEX

&

ASESORIA FORMULACION PLAN DE NEGOCIOS F.E. RESTAURANTE LA BARBACOA
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ANEXO 4. PANTALLAZOS REGISTROS PLATAFORMA SIGE

B Correo: Kelly Haybeth Caiceda - X | @ Whatsigp * Resuhados Resutados de gest<. X 4 - o ®

€ » C @ sigeprod 2 3 b11-82 ) = 008fbb 15-38e9-4c50-361 1039 a « @
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P = Eprencer s 2 susar

& | Emomncgnnn  + e () Ao f Vismremven B fuo [T — £ snerpancies

UL Resultados de gestion® wrcoumeas 'V Eaue o
© ecames ~

P v O nemene o [P —— P —— [—
— PLAN DE NESOEICS VABLZADO — 1t eaccuReaN Co pr——
B acovnces FLAN DE NEGDEICS FORMULASO FE sormer 15 PACIRC UREAN GO unanms s

# senarsscr e ez

sermner 15 mcow

2sv0ey

023 1613

Ll PLAN OE ACOON FGRMULADO Sormader 18 EsGCa) 24082028 18m1
Clentes /0 EwPLED PR Soraer 1§ POSADATURISTCA Las A Tz a0ss
@ centes Sorrader N AURANTE PLAYA BLANCA m0Tr2028 2084
A contacts — 15 GRANEROTHEALD s 208
B rtomes
samaser 18 GRANERO THEALD 2noar2ses 20
Servicion pormtor 1 GRANEROTHEALD T 10w
NASEE Samaser 1 2oarzses 0
@ Oporturidad
Sommser i aoareses e
Documentasion y mateci e
Frs Soaer i o2 2060
18 sesstaces — 1 D 9
B commenacen oe v
sorbaee 15 CAzADONCR TmRRs R0
ctnidaes declimizs () Sommser 18 cAZADONOR 2onr2ees o
& Orientaciares y entr. Borrmger 15 CALZADONCRI 770772023 1948
Soraer 1000905 CAZADO e anrorrasas e
soraaer 15 cAzADONGR TR e
soraer 15 cazsonce TR
NUEVO EMPLEC O Sovaer RN T 1928
WUEVD EvLED Soraser 18 e T
PUESTA EN MARCHA O Soraer 18 zeEm
[ v EE s sigea s
@ Coreo:Kely Haybeth Cacedo . X | @ Whatsipp X BE Orientaciones / enreramientos | X | - a8 x
€ > C asg i Dace-eb11-823 X ignéiviewid =2a2a6d5-Gfbe-sb1-bacc-000d3ac 18573 AviewType=1039
3 Gestide Ganarsl 0. B Login B Diecidnda Emple.. [ Encosta s Savsta— (@) Cominatas astampn (] Encussta e satisfa
O susaar
= © Ewomwitcn i () dcusime | Vissitaresavste [ Enverun viclo per Brus v @ Becasivkme v @ Pactimdebes ) Bootes bee
@ mee . e .
Entrenamientos y Orientaciones Resumen® - 2 tanwrcoumess V bonfwms | bisaueos ripos
@ recemes v
g e QT —— pr— [ — (OSSR S — o8 - oo vt - Eep———
P e ENAMIENTO EN LIDERAZS Ererert av 27-certro ge Becures wiyeBineducs 2510672003 1641
B aciosces e TACION FORTAFOUO Empeeuconts Oraraoos @ D B NI, ACRTB A0S0 T 6T
& Aceiersdor ce vertas 18z DE EMPREND 5. lueces de Evorengimiente i Certro de Recorses Natur..  Rellcsenaeduco 288203 1633
A 08/08/2023 (TACION PORTAFOLIC Emprendedores Orientados " -Certro de Recurses Natur. elyc@senaed. 25/06/2023 1620
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2aanes Eneanienis . Certro de Bacures Natur. ke Dsana.d 1arvsr 14

11

GTH-F-062 V10



