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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogoté, 22 de septiembre de 2023

Sefiora

Nury Patricia Maldonado Zarate

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR. 5191254

Coordinadora Académica

Coordinacién Académica

De Gestion del Talento Humano

Bogotd
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5191254 del afio 2023

LEONOR FORERO RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 46366658 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en en el Centro de Gestién Administrativa,
(Coordinacion Académica Gestion del Talento Humano), en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato asciende
a la suma de VEINTIDOS MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
PESOS ($22.025.255) M/cte., incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) UN (1) primer pago correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres
Millones Trescientos Cincuenta y Siete Mil Quinientos Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b)
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CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023,
por valor de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. c)
UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de Dos Millones
Quinientos Cincuenta y Un Mil Setecientos Seis pesos (52.551.706) M/cte.

Plazo: Serd hasta el 19 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Suministrar servicios personales de caracter temporal, impartiendo la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de
Gestidon Administrativa para las jornadas académicas diurna, nocturna, madrugada y
fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones, ejecutando acciones
bajo la modalidad presencial para Formacion Titulada y/o Formacion Complementaria
y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de conocimiento Gestidn
Administrativa y Financiera en las dreas tematicas: Bibliotecas, Gestion Administrativa,

Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender Ia formacio'n *Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376
095
presencial de aprendices | - Anuncios
en el drea espeCI'fica del - Actividades https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794
758
respectivo programa de - Evaluaciones
formacion, en las fases o | Portafolio del instructor: itps://sena.terrtorio.a/perfi phoTid=27843
Competencias - Plan de trabajo mensual o
. . P https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
estableudas y Guia de _Aprendlza;le_ eria=21376095&load#getDocs.php?materia=1
programadas, y de - Estrategias Pedagdgicas 7826158 ref=30754025-
acuerdo con las - Actas de Seguimiento ala Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
. o . T e 0%20(2503808%20Pry%201273690)/4947805
disposiciones normativas | Formacioén (inicio, punto de | 1-%20TRIMESTRE%202023/49478066-
expedidas por |a control flnal) CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORER
) . . ! ) . 0%20RAMIREZ/51603881-
autoridad local o nacional | - Lista de asistencias o SEMANA%20N0.%209 Del%2004 09 2023%2
en materia sanitaria, la reporte de inasistencias 0al%2028 09 2023/

formacion sera orientada | Sofia Plus
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https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849228
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849228
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
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a través de medios
tecnolégicos mediante la
modalidad de trabajo en
casa.

* Sofia Plus:
-Aprobacién de juicios de
evaluacion

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=27794758&load#getDocs.php?materia=2
465303&ref=41482873-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2673851%20Pry%201275837)/4985963
6-111%20TRIMESTRE%202023/50870218-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR
%20FORERO%20RAMIREZ/

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=27794758&load#getDocs.php?materia=2
465303&ref=41482873-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2673851%20Pry%201275837)/4985963
6-111%20TRIMESTRE%202023/50870218-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR
%20FORERO%20RAMIREZ/51657256-
SEMANA%20N0.%204 Del%2004 09 2023%2
0al%2008 09 2023/

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=27849228&load#getDocs.php?materia=2
471058&ref=41636938-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2673852%20Pry%201275837)/4983062
1-111%20TRIMESTRE%202023/50870548-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR
%20FORERO%20RAMIREZ/51409710-
SEMANA%20No0.3 Del%2028 08 2023%20al

%2001 09 2023

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=27849228&load#getDocs.php?materia=2
471058&ref=41636938-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2673852%20Pry%201275837)/4983062
1-111%20TRIMESTRE%202023/50870548-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR
%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-
SEMANA%20N0.%204 Del%2004 09 2023%2
0al%2008 09 2023/

Orientar y apoyar a los
aprendices en el
desarrollo de proyectos
formativos y/o
productivos en las
respectivas etapas de
formacién

Portafolio del instructor:

- Plan de trabajo mensual
- Guia de Aprendizaje

- Estrategias Pedagdgicas

- Actas de Seguimiento a la
Formacién

- Lista de asistencias o
reporte de insistencias
Sofia Plus

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1691980627756&0r=0WA%2DNT&cid=7bf882
34%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9e
f1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordin
aciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocument
$%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORT
AFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F
2023%2F111%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RA
MIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAIO

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1691980627756&0r=0WA%2DNT&cid=7bf882
34%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9%eadf77c9e
f1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordin
aciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocument
5$%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORT
AFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F
2023%2F111%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RA
MIREZ%2F2%2E%20GUIA%20DE%20APRENDIZ
AJE%2FGUIA%20DE%20APRENDIZAJE
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51657346-SEMANA%20No.%204_Del%2004_09_2023%20al%2008_
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1691980627756&or=OWA%2DNT&cid=7bf88234%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9ef1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO
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SENA

N

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1691980627756&0r=0WA%2DNT&cid=7bf882
34%2D59¢cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9e
f1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordin
aciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocument
$%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORT
AFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F
2023%2F111%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RA
MIREZ%2F2%2E%20GUIA%20DE%20APRENDIZ
AJE%2FPPPF

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1691980627756&0r=0WA%2DNT&cid=7bf882
34%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9e
f1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordin
aciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocument
$%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORT
AFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F
2023%2F111%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RA
MIREZ%2F3%2E%20ACTAS%20SEGUIMIENTO
%2F2%2E1%20ACTA%20ALISTAMIENTO
https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1691980627756&0r=0WA%2DNT&cid=7bf882
34%2D59cd%2D12f5%2D25a7%2D9eadf77c9e
f1&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordin
aciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocument
$%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORT
AFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F
2023%2F111%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RA
MIREZ%2F4%2E%20REGISTRO%20DE%20INAS
ISTENCIA

Garantizar la
actualizacién de los
contenidos y tecnologias,
de las fases o
Competencias en las
cuales se desarrolla la
formacion de los
aprendices.

Actualizacidon Material de
apoyo a la Formacion (Si
aplica)

- Documentos de trabajo
implementado durante la
ejecucioén de la FPI.
*Herramientas
Tecnoldgicas:
-Implementacién de
aplicaciones de apoyo para
la FPI.

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=21376095&load#fgetDocs.php?materia=1
782615&ref=30754025-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2503808%20Pry%201273690)/4947805
1-111%20TRIMESTRE%202023/49478066-
CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORER
0%20RAMIREZ/49529631-
DOCUMENTOS%20DE%20CONSULTA/

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=27849228&load#fgetDocs.php?materia=2
471058&ref=41636938-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2673852%20Pry%201275837)/4983062
1-111%20TRIMESTRE%202023/50870548-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR
%20FORERO%20RAMIREZ/50870558-
DOCUMENTOS%20DE%20CONSULTA/

https://sena.territorio.la/tcu/tcu_user.php?id
Contenido=497819166&idGrupo=2471058

Asi mismo, de acuerdo
con el drea de
desempeiio para la cual
fue seleccionado debera
orientar la formacion,

*Territorium:
- Portafolio

- Anuncios

- Actividades
- Evaluaciones

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376
095

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794
758

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849
228
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para desarrollar en los
aprendices las
competencias del
programa.

Portafolio del instructor:

- Plan de trabajo mensual
- Guia de Aprendizaje

- Estrategias Pedagdgicas
- Actas de Seguimiento a la
Formacién

- Lista de asistencias o
reporte de insistencias
Sofia Plus

* Sofia Plus:

- Aprobacidn de juicios de
evaluacion

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=21376095&load#getDocs.php?materia=1
782615&ref=30754025-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2503808%20Pry%201273690)/4947805
1-111%20TRIMESTRE%202023/49478066-
CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORER
0%20RAMIREZ/52059246-
SEMANA%20N0.10 Del%2011 09 2023%20al

%2015 09 2023/

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=27794758&load#getDocs.php?materia=2
465303&ref=41482873-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2673851%20Pry%201275837)/4985963
6-111%20TRIMESTRE%202023/50870218-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR
%20FORERO%20RAMIREZ/52006571-
SEMANA%20N0.%205 Del%2011 09 2023%2
0al%2015 09 2023/

https://sena.territorio.la/contenido2.php?mat
eria=27849228&load#getDocs.php?materia=2
471058&ref=41636938-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Human
0%20(2673852%20Pry%201275837)/4983062
1-111%20TRIMESTRE%202023/50870548-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR
%20FORERO%20RAMIREZ/52006761-
SEMANA%20N0.%205 Del%2011 09 2023%2

0al%2015 09 2023/

Aplicar durante el
periodo de duracion del
contrato, al proceso de
certificacion de
competencias segun
normas de competencias
que aplica a la funcion
Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas

Certificacidn Vigente de las
Normas Sectoriales de
Competencia:

*QOrientar Formacion
Presencial de acuerdo con
procedimientos Técnicos y
Normativa

(240201056)

* QOrientar formacion E-
learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa

N/A para el periodo de pago

(240201081)
Cumplimiento oportuno *Territorium: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376
095
con las entregas de los - Portafolio
distintos formatos y - Anuncios https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794
758
documentos requeridos - Actividades

en el proceso
administrativo; asi como
el cargue de evidencias,
juicios 4 evaluativos y
demas requerimientos en

- Evaluaciones

Portafolio del instructor:

- Plan de trabajo mensual
- Guia de Aprendizaje

- Estrategias Pedagdgicas

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849
228

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1695361449876&0r=0WA%2DNT&cid=9f75e1l
84%2D53e1%2D068e%2Dc7fe%2Ddcc1153ch9
12&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordi

GTH-F-062 V10
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%2F2023%2FI11%20TRIMESTRE%2FFORERO%2
ORAMIREZ%2F3%2E%20ACTAS%20SEGUIMIEN
TO%2F2%2E4%20ACTAS%20ESTRATEGIAS%20
PEDAGOGICAS%2C%20PLANES%20DE%20MEJ
ORA%20Y%20JUICIOS%20INDIVIDUALES

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1695361449876&0r=0WA%2DNT&cid=9f75e1l
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%2F2023%2FI111%20TRIMESTRE%2FFORERO%2
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Cumplimiento del
manual, estdndares y
lineamientos vigentes
para la orientacion de
procesos de formacidn a
través de ambientes
virtuales de aprendizaje

*Territorium:

- Portafolio

- Anuncios

- Actividades

- Evaluaciones

Portafolio del instructor:

- Plan de trabajo mensual
- Guia de Aprendizaje

- Estrategias Pedagdgicas
- Reporte de Juicios Sofia
Plus

- Actas de Seguimiento a la

Formacion

- Lista de asistencias o
reporte de inasistencias
Sofia Plus

* Sofia Plus:

- Aprobacidn de juicios de
evaluacion

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376
095

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794
758

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849
228

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth
sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=
1695361964446&0r=0WA%2DNT&cid=070d5f
19%2Dfb57%2Dc9fa%2Db69c%2D7055b228c6
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http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/princi
pal.faces

Participar en las
actividades de seguridad
y salud en el trabajo
programadas por el
Centro y acoger las
recomendaciones
establecidas en el
protocolo de
bioseguridad aprobado
por la Institucién.

*Acta / Certificacidn

LEONOR FORERO RAMIREZ
CC a3e0658

o o 1 et g1t e Bespontente G e acs

GTH-F-062 V10



https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

4
SENA

N

9 Orientar apoyar *Territorium' https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376
7 ’ . %
acompaniar y asesorar en | - Portafolio
forma permanente e - Anuncios https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794
758
integral a los aprendices - Actividades
_ . https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849
en el pr.(?ceéo de Evaluaqones. 228
formacién, incluyendo la Portafolio del instructor:
formulacion y - Plan de trabajo mensual https://sena.territorio.la/contenido2.ph
L. , L. p?materia=21376095&load#getDocs.ph
seguimiento de los planes | - Guia de Aprendizaje p?materia=1782615&ref=30754025-
de mejoramiento que le | - Estrategias Pedagdgicas Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20H
. . umano%20(2503808%20Pry%20127369
sean asignados Actas de Seguimiento a la 0)/29478051.
Formacion 111%20TRIMESTRE%202023/49478066-
- Lista de asistencias o CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20F
de insi . ORERO%20RAMIREZ/52279794-
reporte de Insistencias SEMANA%20No.11 Del%2018 09 2024
Sofia Plus %20al%2022 09 2023/
* §ofia Plus: https://sena.territorio.la/show quiz
., L. .php?idExamen=506167829&c=178
Aprobgf:lon de juicios de 5615
evaluacion -
https://sena.territorio.la/show quiz
.php?idExamen=5035001418&c=246
5303
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=27849228
https://sena.territorio.la/contenido
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Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%
20HUmMano0%20(2673852%20Pry%2
01275837)/49830621-
111%20TRIMESTRE%202023/5087054
8-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %2
OLEONOR%20FORERO%20RAMIR
EZ/52284529-
SEMANA%20No0.6 Del%2018 09 2
024%20al%2022 09 2023/
10 Participar en las Acta https://outlook.office.com/mail/inb

diferentes actividades
programadas por el
Centro de Formacion,
encaminadas al
fortalecimiento del

- Comités de Evaluaciony
Seguimiento

- Disefio Curricular

- Investigacion

- Eventos programados por
Bienestar al Aprendiz

ox/id/AAQKAGM1MijI30DUyLTRIMD
UtNDdkZilhMTVhLTdINGVIZik30WI
XxMAAQAOp1GEdewPVANnLzn%2FUV
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAOp1GEdewPVAnLzn%2FUVtB%2F8%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAOp1GEdewPVAnLzn%2FUVtB%2F8%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAOp1GEdewPVAnLzn%2FUVtB%2F8%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAOp1GEdewPVAnLzn%2FUVtB%2F8%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAOp1GEdewPVAnLzn%2FUVtB%2F8%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D

SENA

N

proceso de la Formacién
Profesional Integral.

HabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMk
AGM1MjI30DUyYLTRIMDUtNDdkZilhMT
VhLTdINGVIZjk30WIxMABGAAAAAABZs
Xy08sKKRgJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH
7RgFbsfdw%2FHdcAAAAOh78AACQdXpC
U5GESZONHQpSW3wkAAbFWIJVpAAABE
gAQAGgUTUOL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%
3D

11

Brindar respuesta
oportuna a los diferentes
requerimientos de la
comunidad educativa a
través de los canales de
comunicacion dispuestos
por la entidad.

*Correos electrénicos
*Anuncios en Territorium

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376
095

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794
758

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849
228

12

Proyectar una imagen
personal, digna y acorde
con su rol de instructor
conforme a los
programas de formacién
gue imparte el Centro.

*Fotografia

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

GTH-F-062 V10


https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758

SENA

N

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, afiliaciones a Salud, Pensién, ARL y recibo de pago de aportes a Seguridad Social
No. 1056436002 expedido por PAGOSIMPLE, correspondiente al mes de AGOSTO del afio
2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (36) folios

Cordialmente,

Firma
Leonor Forero Ramirez
Contratista

C.C. No. 46.366.658 de Sogamoso

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nury Patricia Maldonado Zarate

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 5191254 de 2023
Coordinadora Académica

De Gestidén del Talento Humano
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OBLIGACION No. 1.

Ficha — 2503808 - 69370

SEMANA No.9 Del 04 09 2023 al 08 09 2023

Actividad A - Informe de necesidades de Capacitacion

Actividad B - Informe de ejecucion. (Ejercicio practico)

Actividad C - Ejercicio practico: Ejecucion Capacitacion. (Aprendices que no han realizado el ejercicio)
Actividad D- Talleres practicos en ambiente de formacion. (Estrategias de recuperacion)

Actividad E- Sustentacion de la propuesta de mejora.

@ Teritorium || GESTION DELTALE. x + v - X

& C )} & senaterritorio.la/perfiLphp?id=21376095 G v O a

LEONOR FORERO RAMIREZ
Fecha de Inicio: 06 de Sepliembre del 2023 - Fecha Fin: 22 de Sepliembre del 2023 @

Vista
Asunto: SEMANA No 8_Del 04_09_2023 al 08_09_2023

"EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS Aprendiz
INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE TRABA.JO, DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO"
Semana 9: 04/09/2023 al 08/09/2023"

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la semana No. 9 del tercer frimesire 2023, comprendida entre el 04_09_2023 y el 08_09_2023. Competencia. "EJECUTAR
LAS ACCIONES  DE CAPACITACION, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS INDIVIDUALES ¥ DE EQUIPOS DE|
TRABAJO, DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDC "Para ésta semana se plantean las siguientes actividades

» Actividad A - Inferme de necesidades de Capacitacion

Actividad B - Informe de ejecucién. (Ejercicio practico)

Actividad C - Ejercicio practico: Ejecucion Capacitacién (Aprendices gue no han realizado el ejercicio)

Actividad D- Talleres practicos en ambiente de formacion. (Estrategias de recuperacion)

Actividad E- Sustentacion de la propuesta de mejora

Dichas acfividades se encuentran publicadas y activas a fravés de la carpeta 1| TRIMESTRE 2023, Subcarpeta "Ejecutar las acciones
de Capacitacion”. LEONOR FORERQ RAMIREZ" Semana No. 9

Quedo atenta a sus inquietudes.

Regresar

Leonor Forero Ramirez

INSTRUCTORA CGA - GTH

leoforero1@notmail.com

Iforeror@sena.edu.co

"LEONOR FORERO RAMIREZ"

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095



https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095

@ Teritorium || GESTION DELTALEl X @ Territorium x  + Vo= b

&« C { @& senateritorio.a/contenido2.php?materia=21376095&!0ad#getDocs.php?materia=17826158ref=30754025-Gestion%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808... = s [ &

>

CONTENIDO

Mostrar solo: | Tode A

[8 Nueva carpeta Agregar  Agregar Contenido

Gestion Del Talento Humano (2503808 Pry 1273690) / Ill TRIMESTRE 2023 / CAPACITACION LEONOR FORERO RAMIREZ /
SEMANA No. 9_Del 04_09_2023 al 28 09_2023

NOMBRE TIPO ACCIONES

Regresar
B 11_2023_CAPACITACIiOM/LFR_Informe de ...  Evidencia v
Q 11_2023_CAPACITACIICM/LFR_Informe de ... Evidencia ™ 1

https://sena.territorio.la/contenido2.php ?materia=21376095&load#getDocs.php ?materia=1782615&ref=30754025-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-
111%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-
SEMANA%20No0.%209 Del%2004 09 2023%20al%2028 09 2023/

® Tenitorium || GESTION DELTALEl X = @ Territorium || GESTIGN DELTALE. %  + v - X

&« C Y @& senaterritoriola/perfilphp?id=21376095 =2 % O a
=cha ﬂ@ ['; LEONORFORERO @)
N (

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial

Impartido por: . "
Administrador LMS , MARISOL Selecciona una ponderacion Vista
SANDOVAL SANPHEZ- JUAN Ordenar por fecha limite:
BERNARDO ZUFIIGA LOPEZ, DIEGO
ALBERTO OSSAZAMORA, Sin ordenar v Aprendiz
JASLEIDY ASTRID PRADASEGURA, ¢ o oo v
ADRIANA PATRICIABALLEN
SUAREZ, JOHN ALEJANDRO Selecciona una opcidn hd
ROMERO MORENO, LUCY BELINDA
ORTIZ WILCHES, LEONOR FORERO ' m_2023_CAPACITAGION/LFR_Infor ) -
RAMIREZ, YOAN SEBASTIAN g ——— Archivos. Ad]I-Jllkls Fecha limite
MARTINEZ CHAVARRO, GUSTAVO | Capacitacién. Evidencia en Grupo | ° 12 2rchivos 20230909 23:65:00 «
ADOLFO BERMUDEZ SANDOVAL,
KAROL YULIETH BANGUERO . Regresar
VELANDIA ELISABETH CRISTINA -2 o - CAPACITACIONILER nfor oo pguntos Fecha limite
CASTILLO CARVAJAL, YESID Copaaituciin. Evidencia en Grupo | ° 1Y @rchivos 2023-09-08 23:55:00
ANDRES CARDENAS GARZON,
JUAN CARLOS BERGARO TRIVIRO, )
ELVIA MARIA MEDINA VALENCIA, 11_2023 CAPACITACIONILFR Prop |, - Adjuntos: oD
DEICY MILENA OSORIO TR0 S B No hay archivos 2023-09-29 15:30:00
RODRIGUEZ, YEMAG HERNANDO Ere
MORALES OBANDO, ALFRED JAIR
MACIAS PEREIRA KJBV_Disefar Estructuras de Archivos Adjuntos: Fecha limite
Salarios_Métodos cuantitativos No hay archivos 2023-08-23 13:45:00
Herramientas II_2023_CAPACITAGION/LFR_Guia
No. s_PLANEACIf)N DE LA Archivos Adjuntos: Fecha limite
_ CAPACITACION Jueves 17 Agosto- ‘GUIAnNonn8nnnnPLANEACInN .. 2023-08-22 23:59:00
Evidencia en Grupo Offiine
jo) ) m B ¢ Wi © B3 KE ~ @ 7 ) ESP O

https://sena.territorio.la/perfil.php ?id=21376095



https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/51603881-SEMANA%20No.%209_Del%2004_09_2023%20al%2028_09_2023/
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095

Ficha — 2673851- 69567

e Gestion Del Talento Humano FICHA (2673851- 69567)

SEMANA No.9 Del 04 09 2023 al 08 09 2023

Actividad A - Desarrollar la guia No. 4_Andlisis de casos.
Actividad B - Diseiiar Manual de Seleccion de personal

Actividad C -Disefar los formatos del procedimiento de Seleccionar Candidatos.

@ Teritorium || GESTION DELTALE. X <@ Territorium || GESTION DEL TALE X + N - X

&« C (Y & senateritorioa/perfilphp?id=27734758 e w O a

ﬂ@| . XLE()NURFORERO

LEONOR FORERO RAMIREZ
Fecha de Inicio: 06 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 22 de Septiembre del 2023 Vista
Asunto: SEMANA No.9_Del 04_09_2023 al 08_09_2023 Aprendiz

"SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y
PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
Semana 9: 04/09/2023 al 0809/2023"
Estimados aprendices

Bienvenidos a la Semana No. 9 del tercer trimestre 2023 v tercera semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA|
DESEMPERAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES|
VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.". Para ésta semana se plantean las siguientes actividades

Actividad A - Desarrollar la guia No. 4_Andlisis de casos.

Actividad B - Disefiar Manual de Seleccion de personal

Actividad C -Disefiar los formatos del procedimiento de Seleccionar Candidatos.

Las actividades s& encuentran publicadas y activas a traves de Ia carpeta lll TRIMESTRE 2023 Sub carpeta
"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERO RAMIREZ. Semana No. 4

« Leonor Forero Ramirez

* INSTRUCTORACGA- GTH

iSoy Eval

- lforeror@sena.edu.co

"LEONOR FORERO RAMIREZ"

© 0 Ccomentario(s)

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758
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Administrader LMS , JAIRO
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JONH WILLIAN BARRETO JIMENEZ,
OSCAR FERNANDO DIAZ GALINDO
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11_2023_SELECCIONAR/LFR_Guia No. 4_Analisis de casos

Evidencia para equipos en especifico'No

Fechas de Disponibilidiad

Fecha de Inicio: 2023-08-05 20:00
Se aceptaran entregas tardias
Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: LEONOR FORERO RAMIREZ

Fecha fin- 2023-09-09 23:55

+

Enlace para evidencia: hitp://sena.territorio.laftarea_tte php?tarea=496986411

Archivos
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Enlazada a ponderacion: Ninguna
Rubrica- No asignada

#=a Gamificacion

Puniaje por realizar Ia actividad: 0
Puntaje por excelencia

O Ccomentario(s)

@ Editar

# Descargar ZIP
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Ficha — 2673852- 69568

e Gestion Del Talento Humano. FICHA (2673852- 69568)

SEMANA No.9_Del 04_09_2023 al 08_09_2023 Ill TRIMESTRE

Actividad A - Desarrollar la guia No. 4_Andlisis de casos.

Actividad B - Diseiiar Manual de Seleccion de personal

Actividad C -Diseriar los formatos del procedimiento de Seleccionar de personal.

Vista

Aprendiz

Regresar

jSoy Eval
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LEONOR FORERO
at|:

LEONOR FORERO RAMIREZ
Fecha de Inicio: 06 de Sepliembre del 2023 - Fecha Fin: 22 de Sepliembre del 2023 Vista

Asunto: SEMANA No.9_Del 04_09_2023 al 08_09_2023 Il TRIMESTRE Aprendiz

"SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y

PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
Semana 9: 04/09/2023 al 0809/2023"

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana No. 9 del tercer frimestre 2023 y tercera semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA|
DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES
IVIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.". Para ésta semana se plantean las siguientes actividades:

s Actividad A - Desarrollar |2 guia No. 4_Andlisis de casos.

« Actividad B - Disefiar Manual de Seleccion de personal

= Actividad C -Disefiar los formatos del procedimiento de Seleccionar de personal.

« Las actividades se encuentran publicadas y activas a traves de la carpeta Il TRIMESTRE 2023.Sub carpeta
"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERQ RAMIREZ. Semana No. 4

« Leonor Forero Ramirez

* INSTRUCTORA CGA- GTH

= lioreror@sena.edu.co

FORERO RAMIREZ"

a0 Me gusta O 0 Comentario(s)

https://sena.territorio.la/perfil.php ?id=27849228
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SELECCIONAR CANDIDATOS_ LEONOR FORERO RAMIREZ / SEMANA No. 4_Del 04_09_2023 al 08_09_2023
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Evidencia para equipos en especifico:No

Fechas de Disponibilidiad

Fecha de Inicio: 2023-09-05 20:00
Se aceptaran entregas tardias
Nimero de infentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: LEONOR FORERO RAMIREZ

Enlace para evidencia: http://sena.territorio la/tarea_tte php?tarea=496990286

Fecha fin' 2023.09-09 23:55
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OBLIGACION No. 4
Ficha — 2503808 — 69370

SEMANA No. 10 Del 11_09 2023 al 15_08 2023

Actividad A - Guia No. 5. MANUAL DE CAPACITACION.
Actividad B - Sustentacion para los aprendices que deben repetir
Actividad C - Actividades de recuperacion.

Actividad D- Ajustes al entregable si tiene sugerencias.
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-
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Asunto: SEMANANo.10_Del 11_09_2023 al 15_09_2023 Aprendiz

'EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACIOI SARROLLO Y MANTENIMIENTQ DE COMPI

INDIVIDUAL| DE EQUIPOS DE TRAI DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECI
Semana 10- 11/09/2023 al 15/09/2023"

Estimzdos aprendices:

Bienvenidos a la semana No. 10 del tercer tnmestre 2023, comprendida entre ¢l 1109_2023 y ¢l 15_09_2023. Gompetencia: "EJECUTAR|
LAS ACCIONES DE CAPACITACION, DESARROLLO ¥ MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE
TRABAJQ, DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO. Para ésta semana se plantean las siguientes actividades: Regresar

Actividad A - Guia No. 5_MANUAL DE CAPACITACION

Actividad B - Sustentacion para los aprendices que deben repefir

Actividad G - Actividades de recuperacion.

Actividad D- Ajustes al entregable si fiene sugerencias.

Dichs actividades se encuentran publicadas y aciivas a través de la campeta: Il TRIMESTRE 2023, Subcarpela “Ejecutar las acciones
de Capacitacisn”. LEONOR FORERO RAMIREZ Semana Ho. 10

Quedo alents a sus inguistudes.

« Leonor Forero Ramirez

INSTRUCTORA CGA - GTH

leoforero1@hotmail. com

+ lforeror@sena sdu co

"LEONOR FORERO RAMIREZ" °

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Hor@EOoaB2Cme 5 E N REE e ©
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2] Buscar Mostrar solo:| Todo v
k4 (@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
[+ Gestion Del Talento Humano (2503808 Pry 1273690) / Ill TRIMESTRE 2023 / CAPACITACION LEONCR FORERO RAMIREZ /
SEMANA No.10_Del 11_09_2023 al 15_09_2023
= NOMBRE TIPO ACCIONES «
Regresar
@ 1_2023_CAPACITACIICNAFR_Guia No 5_MAN._ Evidencia v

SuED=B2CEe 56 A eem v
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Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-111%20TRIMESTRE%202023/49478066-
CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52059246-

SEMANA%20No.10 Del%2011 09 2023%20al%2015 09 2023/
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LEONOR FORERO
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& GESTION DEL TALENTO 1Il_2023 CAPACITACION/LFR_Guia No.5 MANUAL DE CAPACITACION.
HUMANO (2503808 PRY 1273690) . ) .
P112005 P2503808 R11 C9404 W_2023_CAPACITACION/LFR_Gufa No.5_MANUAL DE CAPACITACION.
] PRY1273690 Vista
Evidencia para equipos en especifico:No
® Fechas de Disponibiidiad Aprendiz
Fecha de Inicio: 2023-09-12 14:45 Fecha fin: 2023-09-20 23:55
SE N A Se aceptardn entregas tardias
Mimero de intentos limitados
ﬂ Hacer disponible |a evidencia
Instructor. LEONOR FORERO RAMIREZ
@ ; : Enlace para evidencia: hiip f/sena temitorio laftarea_tte php?tarea=502103885
) Archivos Regresar
Impartido por:
Administrador LMS , MARISOL Enlazada a ponderacion: Ninguna

SANDOVAL SANCHEZ, JUAN
BERNARDO ZURIGA LOPEZ, DIEGO
ALBERTO OSSAZAMORA,
JASLEIDY ASTRID PRADA SEGURA,
ADRIANA PATRICIA BALLEN
SUAREZ, JOHN ALEJANDRO

Riibrica: No asignada

= Gamificacién
Puntaie por realizar I3 actividad: 0
Puntaje por excelencia

ROMERO MORENO, LUCY BELINDA
‘ORTIZ WILCHES, LEONOR FORERO

RAMIREZ, YOAN SEBASTIAN O Comentario(s)
MARTINEZ CHAVARRO, GUSTAVO @ Editar
ADOLFO BERMUDEZ SANDOVAL,
KAROL YULIETH BANGUERD

VELANDIA, ELISABETH CRISTINA o * Descargar ZP _

CASTILLO CARVAJAL, YESID Calificaciones

ANDRES CARDENAS GARZON, _

JUAN CARLOS BERGANOG TRIVINO. 4 £ iqencia aiin en tiempo. Selecciona todos (]

ELVIAMARIA MEDINA VALENCIA,

DEICY MILENA OSORIO -
- ESP 243 p.m.
B HOoO-B2Cne 50d N T e ©
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Ficha —2673851- 69567

e Gestion Del Talento Humano FICHA (2673851- 69567)

SEMANA No.10_Del 11_09_2023 al 15_09_2023 Ill Trimestre
Actividad A - Desarrollar la guia No. 6. Propuesta de mejora (Final)
Actividad B - Evaluacion de conocimientos.

Actividad C - Actividades de recuperacion.

Actividad D - Cierre de la competencia.
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' LEONOR FORERO RAMIREZ

Asunto: SEMANANo 10_Del 11_09_2023 al 15_09_2023 Aprendiz

"SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y
PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. *

Semana 10: 11/09/2023 al 15/09/2023"

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana No. 10 del fercer fimestre 2023 y quinta semana de |a competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA|
DESEMPEIAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDD CON LOS PERFILES, POLITICAS. NORMAS LEGALES
IVIGENTES ¥ PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION " Para ésta semana se planiean las siguientes actividades:

Actividad A - Desarrallar la guia No. 6_Propuesta de mejora

Actividad B - Evaluacion de conocimientos

Actividad C - Actividades de reposicién

Las actividades se encuentran publicadas y activas a traves de la carpeta Il TRIMESTRE 2023 Sub carpeta
"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONCOR FORERO RAMIREZ. Semana No. 5

« Leonor Forero Ramirez

« INSTRUCTORA CGA - GTH

+ foreror@sena edu.co

"LEONOR FORERO RAMIREZ"

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

P | EONOR FORERO RAMIREZ .
QLEHQ'_.“.!@QG%GII & B s )
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CONTENIDO
Buscar Mostrar solo:  Todo v

(@ Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido

Gestién Del Talento Humano (2673851 Pry 1275837) / Il TRIMESTRE 2023 / SELECCIONAR CANDIDATOS_ LEONOR FORERO RAMIREZ /
SEMANANo. 5_Del 11_09_2023 al 15_09_2023

NOMBRE TIPO ACCIONES

11_2023_SELECCIONAR/LFR_Guia No.6_Propu...  Evidencia v

PLEO-@20me 6@ A ewe Zine
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SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52006571-

SEMANA%20No0.%205 Del%2011 09 2023%20al%2015 09 2023/
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GESTION DEL TALENTO
HUMANO (2673851 PRY 1275837)
P112005 P2673851 R11 C9404
PRY1275837

SENA

N

Impartido por:

Administrador LMS , JAIRO
ALEJANDRO QUEVEDQ YEPES,
CAMILO ANDRES CRUZ MANRIQUE,
ADRIANA PATRICIA BALLEN
SUAREZ, MIGUEL ANGEL RUIZ
BOHORQUEZ, LEONOR FORERO
RAMIREZ, GUSTAVO ADOLFO
BERMUDEZ SANDOVAL, JUAN
CARLOS BERGARO TRIVIND, ELVIA
MARIA MEDINA VALENCIA, DEICY
MILENA OSORIO RODRIGUEZ,
JONH WILLIAN BARRETO JIMENEZ,
OSCAR FERNANDO DIAZ GALINDO

B D W B »

m

Herramientas

Calificaciones

1ll_2023_SELECCIONAR/LFR_Guia No.6_Propuesta de mejora
l_2023_SELECCIONARILFR_Guia No.6_Propuesta de mejora

Evidencia para equipos en especifico:No
Fechas de Disponibilidiad
Fecha de Inicio: 2023-09-11 20:06 Fecha fin: 2023-09-15 23:56
Se aceplarén entregas tardias
Numero de intentos limitados.
Hacer disponible |a evidencia
Instructor: LEONOR FORERO RAMIREZ
Enlace para evidencia: hiip:f/sena territorio la/tarea_tte php?tarea=501614941

Aprendiz

Archives

Regresar
(] GUIANNONENNPROPUE STANDENMEJORANSELEGCIONAR docx g

Enlazada a panderacién: Ninguna
Ribrica: Ho asignada

% Gamificacin
Puntaje por realizar Ia actividad: 0

Puntaje por excelencia

© Comentario(s)

@ Edgitar

--Dhmo;ﬁeeﬁuégﬂ & R Sao S5t

https://sena.territorio.la/perfil.php 2id=27794758

Ficha —2673852- 69568

e Gestion Del Talento Humano. FICHA (2673852- 69568)

SEMANA No. 10 Del 11_09 2023 al 15_09 2023

Actividad A - Desarrollar la guia No. 6. Propuesta de mejora (Final)

Actividad B - Evaluacion de conocimientos.

Actividad C - Actividades de recuperacion.

Actividad D - Cierre de la competencia.


https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758
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E LEONOR FORERO
@, )

-
' LEONOR FORERO RAMIREZ Vista

023 - Facha Fn 22 ce Sestemere el 2023
Aprendiz

Asunto: SEMANANo 10_Del 11_09_2023 al 15_09_2023

"SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y
PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. *
Semana 10- 11/09/2023 al 15/09/2023"
[Estimados aprendices:
[Bienvenidos a la Semana No. 10 del fercer trimestre 2023 y quinta semana de |a competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA| Regresar

[DESEMPEfIAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS. NORMAS LEGALES
IVIGENTES ¥ PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZAGION " Para ésta semana se plantean las siguientes actividades:

Actividad A - Desarrallar Ia guia Mo. §_Propuesta de mejora

Actividad B - Evaluzcién de conacimientos

Actividad C - Actividades de reposicion

Las actividades se encuentran publicadas y activas a traves de la carpeta [l TRIMESTRE 2023.Sub carpeta
"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERO RAMIREZ. Semana No. 5

« Leanor Forero Ramirez

INSTRUCTORA CGA - GTH

+ foreror@sena edu co

"LEONOR FORERO RAMIREZ"

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s) °

s )
HOorEO-B2CeEume 5Cd N REE e ©

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849228

@ Teritorium | GE= X | @ Territorium % | @ Tenitorum || GE° X | @ Tenitorium X | @ Tenitorum || GE X @ Territorium X $% Wi Gratis Pare X | + v = a X

< C & senateriteriola/contenid materia=278492, Docs.php?materia=24710: 16369 ti6n%20Del%20Talento%20k 0067.. @ % # O &

LEONOR FORERO
a¥| @

a @ CONTENIDO
(D] Buscar Mostrar solo:| Todo v
» (@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
Gestion Del Talento Humano (2673852 Pry 1275837) / il TRIMESTRE 2023 / SELECCIONAR CANDIDATOS_ LEONOR FORERO RAMIREZ /
a SEMANA No. 5_Del 11_08_2023 al 15_09_2023
= NOWEBRE TIFO ACCIONES ‘
E 1I_2023_SELECCIONAR/LFR_Guia No.6_Propu... Evidencia ' Regresar
@

SuED=BR2CEe 56 A eem ine

https://sena.territorio.la/contenido2.php ?materia=27849228&Ioad#getDocs.php ?materia=2471058&ref=41636938-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-111%20TRIMESTRE%202023/50870548-
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[  MNombre r ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ~
- PLAN DE TRABAJO CAPACITACION FICHA 2503808 - 69370 IIl TRIMESTRE 2023.pdf 13 de agosto Leonor Forero Ramirez 150 KB
- PLAN DE TRABAJO PRESELECCIONAR FICHA 2673851 - 69567 IIl TRIMESTRE 2023.pdf 13 de agosto Leonor Forero Ramirez 152 KB
- PLAN DE TRABAJO PRESELECCIONAR FICHA 2673852 - 69566 IIl TRIMESTRE 2023.pdf 13 de agosto Leonor Forero Ramirez 151 KB
- PLAN DE TRABAJO SELECCIONAR CANDIDATOS FICHA_2673852_III TRIMESTRE 2023.... 24 de agosto Leonor Forero Ramirez 151 KB
- PLAN DE TRABAJO SELECCIONAR CANDIDATOS_FICHA 2673851_IIl TRIMESTRE 2023.... 24 de agosto Leonor Forero Ramirez 150 KB
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1695361449876&or=OWA%2DNT&cid=9f75e184%2D53e1%2D068e%2Dc7fe%2Ddcc1153cb912&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fcoordinaciongth%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20GTH%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%20CONTRATO%2F2023%2FIII%20TRIMESTRE%2FFORERO%20RAMIREZ%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO

B® My Account x | @ Correo: Leonor Forero Ramirez - X @ GUIA DE APRENDIZAJE - OneDri X 4 v = X

&« c 0O @ senad-my.sharepoint.com/personal/coordinaciongth_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=169536144987680r=0WA-NT&cid=3f75e184-53e1-068e-c.. |2 T i, o s
coordinaciongth T Cargar v @ Compartir & Copiarvinculo =+ [F Organizar v+ = « Informacién
B3 coordinaciongth
Nuestros archivos =+ > 2023 > Il TRIMESTRE > FORERO RAMIREZ > 2. GUIA DE APRENDIZAJE > GUIA DE APRENDIZAJE &
[ MNombre + ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ~
KJBV_TIII_2023_2503808-65370_Guia Interdisciplinar (1)OK.pdf 13 de agosto Leonor Forero Ramirez 879 KB
LFR_GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje _ GRUPO 63567 - 2673851 -IIl TRIMESTE - 2023.... 17 de septiembre Leanor Forero Ramirez 121 MB
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Nusstrs archivos “+ > 2023 > I TRIMESTRE > FORERO RAMIREZ > 3. ACTAS SEGUIMIENTO > 2.1 ACTA ALISTAMIENTO &
[  MNombre r ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ~
KJBV_TIII_2023_2503808-69370_Acta interdisciplinar (1).pdf 13 de agosto Leanor Forero Ramirez 731 KB
LFR_GD-F-007_ALISTAMIENTO_ficha_2673851.pdf 11 de septiembre Leonor Forero Ramirez 632 KB
LFR_GD-F-007_Formato_de_Acta 001 Alistamiento y planeacion FICHA 2673852 Il TRI... 11 de septiembre Leonor Forero Ramirez 668 KB
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Nucsiros archivas ~+ > 2023 > I TRIMESTRE > FORERO RAMIREZ > 3.ACTAS SEGUIMIENTO > 2.2 ACTA SEGUIMIENTO 5 SEMANA &
[ Nombre + ~ Modificado Modificado por ~  Tamaio de arch... ~
“ACTA QUINTA SEMANA FICHA_2673852- 69568 11l TRIMESTRE 2023 (2). Corregida.pdf  Ayera las 251 P Leonor Forero Ramirez 306 KB
KJBV_TIII_2023_2503808-69370_Acta Semana 5.pdf 24 de agost Leonor Forero Ramirez 228 KB
LFR_ACTA QUINTA SEMANA FICHA_2673852- 69568 |1l TRIMESTRE 2023 .pdf 11 de septiembre Leonor Forero Ramirez 327 KB
LFR_GD-F-007_SEMANA 5_ficha 2673851 .pdf 11 de septiembre Leonor Forero Ramirez 840 KB
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OBLIGACION No. 9
Ficha — 2503808 - 69370

SEMANA No.11_Del 18 09 2023 al 22_09_2023

Actividad A - Guia No. 5 MANUAL DE CAPACITACION. (FINAL)

Actividad B - Evaluacion de conocimientos (Plataforma territorium)

Actividad C - Actividades de recuperacion.

Actividad D - Hacer entrega de la propuesta de mejora a la Pyme.

Actividad E- Cierre de la competencia, Evaluacion de juicios. (Plataforma Sofia Plus)

Actividad F- Realizar documentos de cierre. Portafolio del Instructor.

® Teritorium || GESTION DELTALE. X + v -

< C Y & senatenitoriola/perfilphp?id=21376095 G & W

Asunto: SEMANA No.11_Del 18_09_2023 al 22_09_2023

"EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO"
Semana 11: 18/09/2023 al 22/09/2023"

Estimados aprendices.

Bienvenidos a la semana No. 11 del tercer trimestre 2023, comprendida entre el 16_09_2023 y &l 22_09_2023. Competencia: "EJECUTAR]
LAS ACCIONES DE CAPACITACION, DESARROLLO Y MANTENIMIENTD DE COMPETENCIAS INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE]
[TRABAJO, DE ACUERDO CON EL PLAN ESTABLECIDO."Para ésta semana se plantean las siguientes actividades

« Actividad A- Guia No. 5_MANUAL DE CAPACITACION. (FINAL)

« Actividad B - on de i (Plataforma

+ Actividad C - Actividades de recuperacion

« Actividad D - Hacer entrega de la propuesta de mejora a la Pyme.

« Actividad E- Cierre de |a competencia, Evaluacién de juicios. (Plataforma Sofia Plus)

= Actividad F- Realizar documentes de cierre. Portafolio del Instructor.

« Dichas actividades s encuentran publicadas y activas a través de la carpeta: |l TRIMESTRE 2023, Subcarpeta “Elecutar las acciones
de Capacitacion”. LEONOR FORERO RAMIREZ" S8emana No_ 10

« Quedo atenta a sus inquistudes

+ Leonor Forero Ramirez
* INSTRUCTORACGA- GTH

« leoforeral@hotmail.com

« Iforeror@sena.edu.co

"LEONOR FORERO RAMIREZ"

e 0 Me gusta =] Comentario(s)

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095

Vista

Aprendiz



https://sena.territorio.la/perfil.php?id=21376095

@ Teritorium || GESTION DELTALEL X @ Territorium x  + v = X

[ C (d @& senateritoriola/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=17826158ref=30754025-Gestién%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808.. = ¥ [ ‘&

sENA

7AT ﬂ @| o, LEONOR FORERO @

CONTENIDO

Mostrar solo: | Tode v

[B Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido

Gestion Del Talento Humano (2503808 Pry 1273650) / 1Il TRIMESTRE 2023 / CAPACITACIGN LEONOR FORERG RAMIREZ /
SEMANA No.11_Del 18_09_2024 al 22_09_2023

NOMBRE TIPO ACCIONES

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS CAPA. Evaluacion A4 Regresar

https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&|oad#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-
111%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52279794-
SEMANA%20No0.11 Del%2018 09 2024%20al%2022 09 2023/

@ Temitorium ||GEST\0N DELTALE X | ® Temitorium x @ Territorium || GESTION DEL TALE! X + v - X
C Y & senatemitoriola/show_quiz php?idExamen=506167820&c=1782615 2 % 0O &
]
ha

; LEONOR FORERO
@ )

@ Editar ~ © Ver Evaluacién

SENA

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS CAPACITACION- FINAL
;A; Link para Evaluacién:

http://sena.territorio.la/show_quiz php?idExamen=506167829&c=1782615

Impartido por Descargar reporte

Administrador LMS ,

MARISOL SANDOVAL B
SANCHEZ, JUAN Resultados de la evaluacion
BERNARDO ZURIGA

LOPEZ, DIEGO ALBERTO

0SSA ZAMORA. JASLEIDY MIGUEL ESTIVEN AMAYA VARGAS Regresar
ASTRID PRADA SEGURA, Calificacién: 92 - A

ADRIANA PATRICIA BALLEN 1d respuesta:506167829162667331

SUAREZ, JOHN Y Evaluacién revisada

ALEJANDRO ROMERO sEMNA @ Calificar Evaluacion

MORENO, LUCY BELINDA 7AV

ORTIZ WILCHES, LEONOR

FORERO RAMIREZ, YOAN Descargar reports

SEBASTIAN MARTINEZ
CHAVARRO, GUSTAVO _
ADOLFO BERMUDEZ
SANDOVAL, KAROL
YULIETH BANGUERO
VELANDIA, ELISABETH

DEYBIALEXANDER ARROYQ CHACON

CRISTINA CASTILLO Calificacion: 92 - A i
CARVAJAL, YESID ANDRES 1d respuesta:508167329194407972
ADDENAC CADTAN an Evaluacion revisada

O O m 3 ¢ W © F3 &I

https://sena.territorio.la/show quiz.php?idExamen=506167829&c=1782615



https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52279794-SEMANA%20No.11_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52279794-SEMANA%20No.11_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52279794-SEMANA%20No.11_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_2023/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=21376095&load#getDocs.php?materia=1782615&ref=30754025-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2503808%20Pry%201273690)/49478051-III%20TRIMESTRE%202023/49478066-CAPACITACI%C3%93N%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52279794-SEMANA%20No.11_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_2023/

Ficha — 2673851- 69567

e Gestion Del Talento Humano FICHA (2673851- 69567)

Actividad A - Sustentacion de la propuesta de mejora.
Actividad B - Evaluacion de conocimientos
Actividad C - Actividades de reposicion.

Actividad D - Actividades de cierre; evaluacién de juicios, documentos de cierre de
trimestre.

© Territorium | GESTION DELTALE! X | © Teritorium X @ Teritorium || GESTION DELTALE. % + v = X

&« C (Y & senateritorioa/perfilphp?id=27734758 e w O a

ﬂ@| . XLE()NORFORERO

LEONOR FORERO RAMIREZ Vista
Fecha de Inicio: 20 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin- 22 de Septiembre del 2023

Aprendiz
Asunto: SEMANA No.11_Del 18_09_2023 al 22_09_2023

"SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y

PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
Semana 11: 18/09/2023 al 22/09/2023"

Estimados aprendices
Bienvenidos a la Semana No. 11 del tercer trimestre 2023 y SEXTA semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA|
DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES
VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.". Para ésta semana se plantean las siguientes actividades

Regresar

Actividad A - Sustentacion de Ia propuesta de mejora

Actividad B - Evaluacién de conocimientos

Actividad C - Actividades de reposicion.

Actividad D - Act de cierre ion de juicios, de cierre de trimestre
Las actividades se encuentran publicadas y activas a traves de la carpeta Ill TRIMESTRE 2023.5ub carpeta

"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERO RAMIREZ. Semana No. 6
Leonor Forero Ramirez

« INSTRUCTORACGA- GTH

s lforeror@sena.edu.co

"LEONOR FORERO RAMIREZ"

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758



https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27794758

© Territorium | GESTION DELTALE! X | © Teritorium

<«

c O

sENA

w

CONTENIDO

[3 Nueva carpeta ® Agregar

NOMBRE

x

@ senaterritoriola/contenido2.php?materia=2779475880ad#getDocs.php?materia=2465303 &ref=41482873-Gestion%20Del%20Talento%20Humano%20(2673851...

Il_2023_SELECCIONAR/LFR_Guia No.6_

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS SELE .

@ Territorium || GESTION DEL TALEl X x  +

@ Territorium

2

Mostrar solo:| Todo

Agregar Contenido

Gestion Del Talento Humano (2673851 Pry 1275837) / Ill TRIMESTRE 2023 /
SELECCIONAR CANDIDATOS_ LEONOR FORERQ RAMIREZ / SEMANA No. 5_Del 11_09_2023 al 15_09_2023

TIPO ACCIONES
Evidencia v
Evaluacion v

jo » m 3 ¢ w8 © F3 kE ESP
@ Territorium || GESTION DELT X | @ Territorium % | @ Tenitorium || GESTIONDELT X | @ Teritorium X @ Temitorium [|GESTIONDELT X = v o =
C (Y & senatemitoriola/show_quizphp?idExamen=5035001418&c=2465303 2
ha @ LEONOR FORERO
a| ®
@ Editar @ Veer Evaluacion

SENA

Impartido por
Administrador LMS , JAIRO
ALEJANDRC QUEVEDO
YEPES, CAMILO ANDRES

MIGUEL ANGEL RUIZ
BOHORQUEZ, LEONOR
FORERQO RAMIREZ,
GUSTAVO ADOLFO
BERMUDEZ SANDOVAL,
JUAN CARLOS BERGANO
TRIVINO, ELVIA MARIA

MILENA QSORIO
RODRIGUEZ, JONH
WILLIAN BARRETO
JIMENEZ, OSCAR

MEDINA VALENCIA, DEICY

CRUZ MANRIQUE, ADRIANA
PATRICIABALLEN SUAREZ,

FERNANDO DIAZ GALINDQ

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS SELECCIONAR

Link para Evaluacion:
hitp://sena_teritorio.la/show_guiz php?idExamen=503500141&c=2465303

Descargar reparte
Resultados de la evaluacion

LUISA FERNANDA AGUDELO VARGAS
Calificacidn: 85 - A
Id respuesta:503500141251921481
Evaluacién revisada

SE’\IA @ Calificar Evaluacion

w

Descargar reporte

GINA PAOLAAREVALO CUECA
Calificacién: 95 - A
Id respuesta:503500141251982931

https://sena.territorio.la/show quiz.php?idExamen=503500141&c=2465303

Regresar

jSoy Eval

Regresar



https://sena.territorio.la/show_quiz.php?idExamen=503500141&c=2465303

Ficha — 2673852- 69566

Gestion Del Talento Humano (2673852 Pry 1275837) Il TRIMESTRE 2023

Actividad A - Sustentacion de la propuesta de mejora.
Actividad B - Evaluacion de conocimientos
Actividad C - Actividades de reposicion.

Actividad D - Actividades de cierre; evaluacién de juicios, documentos de cierre de

@ Temitorium || GESTION DEL TALE! X | ® Temitorium x @ TemlcnumHGEST\ON DELTALE X + v - X
< C Y & senatemitoriola/perfilphp?id=27849228 # % O &

LEONOR FORERO
@

LEONOR FORERO RAMIREZ Vista
Fecha de Inicio: 20 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 22 de Septiembre del 2023

Aprendiz
Asunto: SEMANA No.11_Del 18_09_2023 al 22_09_2023

"SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y

PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
Semana 11: 18/09/2023 al 22/09/2023"

Estimados aprendices

Bienvenidos a la Semana No. 11 del fercer trimestre 2023 y SEXTA semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA| ' \
DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS. NORMAS LEGALES Regresar
VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.". Para ésta semana se plantean las siguientes actividades

Actividad A - Sustentacion de Ia propuesta de mejora

Actividad B - Evaluacién de conocimientos

Actividad C - Actividades de reposicion.

Actividad D - i de cierre: ion de Juicios, de cierre de trimestre
Las actividades se encuentran publicadas y activas a traves de la carpeta Ill TRIMESTRE 2023.5ub carpeta

"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERO RAMIREZ. Semana No. &
Leonor Forero Ramirez 5oy Eval
INSTRUCTORA CGA - GTH

Horeror@sena.edu.co

"LEONOR FORERO RAMIREZ"

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849228



https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849228

@ Tenitorium || GESTION DEL TALEl x | @ Teritorium X | ® Teritorium || GESTION DELTALEl X <@ Territorium x + N - X

[ C (d @& senateritoriola/contenido2.php?materia=278492288&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gestién%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852.. = ¥ [ ‘&

’7-/:6 ﬂ @| o, LEONOR FORERO @

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo M

3 Nueva capeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion Del Talento Humano (2673852 Pry 1275837) / Ill TRIMESTRE 2023 /
SELECCIONAR CANDIDATOS_LEONOR FORERQ RAMIREZ / SEMANA No.6_Del 18_09_2024 al 22 09_2023

NOMBRE TIPO ACCIONES
Regresar

Evaluacion Final Seleccionar Evaluacién v

jSoy Eval

https://sena.territorio.la/contenido2.php ?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-
Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-111%20TRIMESTRE%202023/50870548-
SELECCIONAR%20CANDIDATOS %20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018 09 2024%20al%2022 09 2023/

@ Teritorium || GESTION DELT X ‘ @ Territorium X | @ Territorium || GESTIONDELT X | @ Territorium x ® Teritorium || GESTION DELT X + N - X

[ C (d @& senaterritoriola/perfilphp?id=27849228 e w O a

’7-/'.{6 s @| 77, [LEONORFORERO. @)

GESTION DEL TALENTO B Evaluaci
HUMANO (2673852 PRY 1275837) = =valuaciones

P112005 P2673852 R11 C9404 Vista
Aprendiz
. LEONOR
4 horas Antes
Evaluacion Final Seleccionar
Evaluacion
 Ver Evaluacion Rogresar
Impartido por:
Administrador LMS , JAIRO
ALEJANDRO QUEVEDO YEPES O 0 Comentaria(s)
CAMILO ANDRES CRUZ MANRIQUE
ADRIANA PATRICIA BALLEN
SUAREZ, WALTTER ALEXANDOR LEONOR
PARDO CANACUE, LEONOR 08 de Agasto del 2023
FORERO RAMIREZ, JENIFFER :
TATIANA VASQUEZ CRUZ, DEICY EVALUACION DE CONOCIMIENTOS PRESELECCIONAR CANDIDATOS &t

MILENA OSORIO RODRIGUEZ,
JONH WILLIAN BARRETO JIMENEZ, in
JEISSON VLADIMIR CHAVES EvaluaCIon

Herramientas

Offiine

O O m 3 ¢ @ © F3 X3

https://sena.territorio.la/perfil.php ?id=27849228



https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=27849228&load#getDocs.php?materia=2471058&ref=41636938-Gesti%C3%B3n%20Del%20Talento%20Humano%20(2673852%20Pry%201275837)/49830621-III%20TRIMESTRE%202023/50870548-SELECCIONAR%20CANDIDATOS_%20LEONOR%20FORERO%20RAMIREZ/52284529-SEMANA%20No.6_Del%2018_09_2024%20al%2022_09_
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27849228

OBLIGACION No. 10

B2 My Account X @ Correo: Leonor Forero Ramirez - X =+ v - X

& outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGM1MjI30DUyLTRIMDUtNDAKZi1hMTVALTAINGVIZik30WIxMAAQAOP 1GEdewPVANLzn%2FUVB%2FB%3D/sxs/AAMKAG... 1©8 Y [ &
<« Cc 0 /inbox/id/ J y j p /sxs/ =

| Descargar /' Pantalla completa S Imprimir Ocultar correo electrénico = X

INVITACION JORNADA DE VACUNACION CONTRA LA INFLUENZA

bica Clasificar . Pest

K& Vioa , e |-

Funcionarios y contratistas Buenos dias respetados instructores,

.

Jornada de vacunacion 0o manerasents etendermos a niacionpoaque de s
voluntaria se acerquen a participar de 1a jornada de vacunacién contra
: tainfluenza,
contra la influenza
I Elpuesta
Actividad inmersa en la SEMANA DE LA SALUD primer piso del Centro de Gestion Administrativa
e el S quridad y salud en el Trabsjo

~

Funcionarios y contrtistas b .
Jornada de vacunaxién
contra la influenza

P sswo

de septiembre jContamos contigo!

Cordialmente,

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGM1M{I30DUYL TRIMDUtNDdkZi1lhMTVhLTdINGVIZ]k3OWIXMAAQAOP1GEdewPVANL
ZN%2FUVtB%2F8%3D

BN My Account x (@ Correo: Leonor Forero Ramirez - X =+ v - X

&« C 1 & outlookoffice.com/mail/inbox/id/AAQKAGM1MjI30DUyLTRIMDUtNDAKZi1hMTVhLTAINGVIZjk3OWIxMAAQAFIEHabGbcSPGFLXGNGRN1E%3D /sxs/AAMKAGM IMIB... 12 ¥ [ &

| Descargar ./ Pantalla completa =1 Imprimir Ocultar correo electrénico 0 X

Invitacién Induccion a Ia vida laboral - Tercer trimestre 2023

coLOMBIA ® | controde ) Pusbica ClasificodTods los emplescios (Sin Resticcien
(VT EERA. | Gestion Administrativa 2
VIDA TN | oot co e e

Ha llegado el momento de aplicar todos los ¥ Mensale enviado con impariancia Alia.

I n d u CCI o’ n a la conocimientos técnicos adquiridos en la {1 Retencion: 10 Year Delet (10 afios) Expirs: Lun 05/08/2033 739

etapa lectiva en el lugar o espacio de .

- practica que has elegido. e :\y‘;més' T
Vida Laboral

Te invitamos a participar activamente de
esta actividad que te dara
recomendaciones importantes para lograr Suenos dias respetadol(s) aprendiz vocerofa)
una excelente etapa productiva.
De manera atenta extendemas La invitacién & participar de la
induceion a la vida laboral que se llevard a cabo el lunes 11 de
2023 para yelmartes 12
de 2023 para jormada noctuma, informamos que su participaciony la
de todas los aprendices de su respactiva ficha s obligatoria

én para que se dirijan al
lornadas arimor pi A N N e
Fines de semana Sébado 9 de septiembre. 8:00 a.m. designado.
Nocturna Martes 12 de septiembre 6:30 p.m Auditorio Principal - I
Madrugada Martes 12 de septiembre 10:00 p.m. Piso 1 \:v:i'\:en:ls ae
8:00 a.m. a 12:00 m. N
1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Diurna Lunes 11 de septiembre

ik

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGM1M{I30DUYL TRIMDUtNDdkZi1hMTVhLTdINGVIZ{k30OWIXMAAQAFJEHabGbc5Pg FLXGNgRh1E%3D/sxs/A
AMKAGM1MjI30DUYL TRIMDUtNDdKZi1lhMTVhLTdINGVIZjk30OWIXMABGAAAAAABZsXy08sKKRaJv2e3%2BpsBZBwB60fnCKoH7RgFbsfdw%2FHdcAAAAQ
h78AACQAXpCu5GESZONHOPpSW3WkAAbFWIVPAAABEGAQAGUTUoL8%2FhPgZP0%2BVIcRAY%3D



https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAOp1GEdewPVAnLzn%2FUVtB%2F8%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAOp1GEdewPVAnLzn%2FUVtB%2F8%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMAAQAFJEHabGbc5PgFLXGnqRh1E%3D/sxs/AAMkAGM1MjI3ODUyLTRlMDUtNDdkZi1hMTVhLTdlNGVlZjk3OWIxMABGAAAAAABZsXy08sKKRqJv2e3%2BpsBZBwB6ofnCKoH7RqFbsfdw%2FHdcAAAA0h78AACQdXpCu5GESZ0NHQpSW3wkAAbFWJvpAAABEgAQAGguTUoL8%2FhPgZP0%2BvfcR4Y%3D
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OBLIGACION No. 11
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LEONOR FORERO
@

LEONOR FORERO RAMIREZ Vista
Fecha de Inicio: 20 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 22 de Septiembre del 2023

Aprendiz
Asunto: SEMANA No.11_Del 18_09_2023 al 22_09_2023

'SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y

PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
Semana 11: 18/09/2023 al 22/09/2023"

Estimados aprendices

Bienvenidos a la Semana No. 11 del fercer trimestre 2023 y SEXTA semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA| ' \
DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS. NORMAS LEGALES Regresar
VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.". Para ésta semana se plantean las siguientes actividades

« Actividad A - Sustentacién de la propuesta de mejora

Actividad B - Evaluacién de conocimientos

Actividad C - Actividades de reposicion.

Actividad D - i de cierre: ion de Juicios, de cierre de trimestre
Las actividades se encuentran publicadas y activas a traves de la carpeta Ill TRIMESTRE 2023.5ub carpeta

"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERO RAMIREZ. Semana No. &
Leonor Forero Ramirez 5oy Eval
INSTRUCTORA CGA - GTH

Horeror@sena.edu.co
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M Fecha de Inicio: 12 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 22 de Septiembre del 2023

(Publicacién prioritaria
_ Vista
_ o S

Aprendiz
Asunto: SEMANA No.10_Del 11_08_2023 al 15_09_2023
'SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
CAMILO ANDRES ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y
G TEE PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
=0 Semana 10: 11/09/2023 al 15/09/2023"
Estimados aprendices:
JENIFFER TATIANA
VASQUEZ CRUZ Bienvenidos a Iz Semana No. 10 del tercer trimestre 2023 y guinia semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA| Regresar
Instructor DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS. NORMAS LEGALES
VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.". Para ésta semana se plantean las siguientes actividades
ADRIANA PATRICIA i .
A el T . Actw!dadr\r Desarml\_ar la guia No §_Propues|a de mejora.
= Actividad B - Evaluacidn de conocimientos
Instructor
» Actividad C - Actividades de reposicion.
N DEICY MILENA « Las actividades se encueniran publicadas y activas a fraves de la carpeta lll TRIMESTRE 2023 Sub carpeta
[ OSORIO RODRIGUEZ "SELECCICNAR CANDIDATOS" - LEONCOR FORERO RAMIREZ. Semana No. §
Instructor + Leonor Forero Ramirez Soy Eval
* INSTRUCTORACGA- GTH
P Administrador LMS . Ilnverar@sena edu.co
@territorium

Instructor "LEONOR FORERO RAMIREZ"

WALTTER ALEXANDOR
PARDO CANACUE W 0 Me gusta

9 k3 K3

O 0 Comentario(s)
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3 @ | ¥, LEONOR FORERO

Instructor
a JONH WILLIAN
S8 BARRETO JIMENEZ (Piiblicacion prioritaria
] A o .
M LEONOR FORERO RAMIREZ Vista
JAIRQ ALEJANDRO Fecha de Inicio: 06 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 22 de Septiembre del 2023
® . QUEVEDO YEPES Aprendiz
(S insincior Asunto: SEMANA No.9_Del 04_09_2023 al 08_09_2023 Ill TRIMESTRE
=] "M LEONOR FORERO "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
L[ RAMIREZ ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y
{ Instructor PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
(] s Semana 9: 04/09/2023 al 0809/2023"
@ JEISSON VLADIMIR Estimados aprendices:
17 cHaves
= “ e Bienvenidos a la Semana No. 9 del tercer trimestre 2023 y tercera semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA| Regresar
DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES
VIGENTES Y PROCEDIMIENTQS DE LA ORGANIZACION " Para ésta semana se plantean las siguientes actividades
= « Actividad A - Desarrollar la guia No. 4_Andlisis de casos.
» Actividad B - Disefiar Manual de Seleccion de personal
= Actividad C -Disefiar los formatos del procadimiento de Seleccionar de personal
+ Las actividades se encuentran publicadas y activas a traves de Ia carpeta Ill TRIMESTRE 2023.Sub carpeta
"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERO RAMIREZ. Semana No. 4
* Leonor Forero Ramirez
« INSTRUCTORA CGA- GTH e
« lioreror@sena.edu.co

"LEON: FORERO RAMIREZ"

i 0 Me gusta © 0 Ccomentario(s)
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2 LEONOR FORERO
@ )

LEONOR FORERO RAMIREZ Vit
Fecha de Inicio: 29 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 22 de Septiembre del 2023

Asunto: SEMANA No.5_Del 28_06_2023 al 01_09_2023 Aprendiz

"SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE
ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y

PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION. "
Semana 8: 28/08/2023 al 01/09/2023"

Estimados aprendices
Bienvenidos a la Semana No. & del tercer trimestre 2023 y tercera semana de la competencia "SELECCIONAR CANDIDATOS PARA|

DESEMPENAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS. NORMAS LEGALES Regresar
VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.". Para ésta semana se plantean las siguientes actividades

Actividad A - Desarrollar la guia No. 3_Aplicar los de on para los

Actividad B - Desarrollar [a formacion presencial, temas: Pruebas picotécnicas.

Actividad C -Taller practico. Test y pruebas de seleccion

Actividad D - Socializar los temas asignados ( test, pruebas de SE\ECC@H, assessmentcenter, pruebas situacionales)

+ Las aclividades se encuentran publicadas y activas a iraves de a carpeta Ill TRIMESTRE 2023 Sub carpeta
"SELECCIONAR CANDIDATOS" - LEONOR FORERO RAMIREZ. Semana No. 3
« Leonor Forero Ramirez Soy Eval

INSTRUCTORA CGA - GTH

Horeror@sena.edu.co

"LEON: FORERO RAMIRE.
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OBLIGACION No. 12

Leonor Forero
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