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SUBRED INFEGRADA DE SERVIC]

DFE SALUD CENTé{O ORIENTE E.S.E

APOYD — CESTION DE CONTRATACION

FORMATOINFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGG: APLA-FT-014
VERSION; 63
ECHA. 20214227

- 1 DATOS

GENERALES DEL CONTRATO

No, CONTRATO - OFS: COF No.:

Praccso que perencees MISIONAL

Seevicio al gae perieacess

DIRECCION DE GESTION INEEGRAL DEL RIESGO-C ONVENIO SED

[CAPS PRIMERA DE MAYO

Tinidad 4 s que p

Nombre det €

DILIA MERCEDES AVENDAFD JIMENO

L 11,023.364.604 ] e [Bogow

Fecha Terminacidn inicial: _

" Yalor a cobrar:]$ 2,471 871 7

Fecha Inicio: 2023-04-10 Valer Menseal: 32.471.8’?1
1“ $ 2.307.080 - 2023-(}5;03 . 2i)23-il..'.‘-‘..31 . 1 ABREL . 5§ 5.730309 $ 362.600
2 52471873 - 12023-06-01 HI2306-30 2 MAYO $2,307.079 $333.500 -
3 - 3 2.471.871 ¢ 2023-37-01 20236803 3 JUIO £2.471.871 $334.900
4 % 2471.371 2023-08-06 2023-08-31 4 pLeiRle] $ 2471871 $333360 .
5 52471871 20230901 0730930 5 AGOSTO $2471871 4 $362.300 3
3 . N A 6 | SEPTIEMBRE 52471871 ° 5 363,000 §370814769 2023-08-1}
E 1  ESTIRR 7 i
8 i
5 7
10 Hi]
31 11
| VALORINICEAY, “VALORTOTAL
Ressmcnde | 'DEL CONTRATO DEL CONTRATO SA'LDG DE%. CON mmo
1,895,101 $ 14,080.665 $13.924.872 $164.793
2, INFORME. m: 'c’rwmADEs REALIZA"DAS Y AVANCEEN: CU‘JPLMEN’IO DEL OBJ!:'.TO DEL comno
: R . OBIETO DEL CONTRATG -2 i
PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DEL ABEA DE LA SALUD PARA DESARROLLAR. ACTIVIDADES EN LA DIRECCION GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD DB LA SUBRED INTEGRADA, DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE ESE. CONVEMIG 47308792023
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Cuenta de cobro 006- 2023 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.
NIT No. 900.959.051-7

DEBE A:
DILIA MERCEDES AVENDARNO JIMENO
C.C. 1023864804 de Bogota

LA SUMA DE:

DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.471.871)

Por concepto de:
- Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del Contrato No. PS

5047 2023 correspondiente del 01 al 30 de septiembre de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS AREAS DE LA SALUD PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CONVENO 4730879/2023

Cordialmente,

DILIA MERCEDES AVENDANOC JIMENO
C.C. 1023864604 de Bogota

Teiéfono: 3223184888

No Cuenta 0079198651 Ahorros Banco BBVA

Fecha: 30 de septiembre de 2023
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Cormpensar operador de informacion certifica que procest el pago realizado por:

Sefior(a): DILIA MERCEDES AVENDARO JIMENO ‘
No. Identificacién: CC1023864604
. Direccion: TRAV 5TA BIS A N 258 - 42 SUR
| Teleforo: 3223184888
Correo: diliamjimeno@gmail.com l
Ciudad: ROGOTA, D.C.
Nimero de Planila: 8370814769

CITE EI. NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

1DILIA MERCEDES AVENDANO JIMENC

£C1023864804

8370814769 /

TIPG BGC. cC
MO. DOCUMENTO: 1023864604
APELLIDOS Y NOMBRES:! DILIA MERCEDRES AVENDARO JIMEND

EPS037 1165000 1160000 1166000 145000 185600

Este documents esté clasificads come PRIVADE por parie de Lompe
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