
                                                                                 

  

  

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE   AGOSTO AÑO 2023  

  

OBJETIVO (S)  Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales    

No.  NOMBRES Y APELLIDOS  No. DOCUMENTO  PLANTA  

  

CONTRATISTA  OTRO 

¿CUAL?  

DEPENDENCIA/ 

EMPRESA  

CORREO ELECTRÓNICO  

  

TELÉFONO/EXT.SENA  AUTORIZA 

GRABACIÓN  

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL  

1  

  
CANDIDA ASPRILLA  

JARAMILLO  

35891771        FORMACION  casprillaj@sena.edu.c o  3116642449  PRESENCI 

AL  

  

2  JACKSON ARIEL URRUTIA 

CHALA  

11803820  X      FORMACION  jaurrutia@sena.edu.c 

o  

3105631229 

    

PRESENCI 

AL  

  

3  BLYDERSON ARBOLEDA  

MONTAÑEZ  

   

  

 1128420991  

  

X  

      

FORMACIÓN  

  

 barboledam@sena.ed 

  

u 314 2732097  
PRESENCI 

AL  

  

4  JOSHUA ANTONIO ROBLEDO 

BERNAL   
12021272  X      CRNIB/SENA  jarobledo@sena.edu.co  3103992862  PRESENCIAL  

  
5  JHON EDINSON  

VALDERRAMA GUARDIA  

1077436201  X      CRNIB/SENA  jevalderrama@sena.edu. 

co  
3162872048  PRESENCI 

AL  

  

  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y 
protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido 
legalmente.  
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ACTA No. _ de Comité de Verificación  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de Banco de Instructores 2023  

  

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 28 de agosto de 2023  

  

HORA INICIO: 04:00 pm  HORA FIN: 6:00 

pm  

LUGAR:  CRNIB  

  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL  

CHOCÓ - CRNIB  

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:  

 •  Revisión hojas de vida Banco de Instructores 2023  

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias 

individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los 

criterios.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

  

Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro de 

Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 

contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 

lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 

32 - numeral 3° Ley 80 de 1993).  

  

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 

persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir 

una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el 

ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el 

Centro de Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho 

en acta y el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación web 

de intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”   

  

Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “ La convocatoria permanecerá activa 
hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra 
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) 
necesidades de contratación publicadas”   
  

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación del Área Temática APLICACIÓN DE 

HERRAMIENTAS DEL PROCESADOR DE TEXTO MICROSOFT WORD, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores:  

Joshua Antonio Robledo Bernal , Jhon Édison Valderrama Guardia, los coordinadores académicos Cándida Asprilla y 

Jackson Urrutia Chala y el funcionario delegado Blyderson Arboleda Montañez.  

  
Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del área temática  
APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DEL PROCESADOR DE TEXTO MICROSOFT WORD, se evaluaron tres (9) hojas de vida de un  
(1) perfil.  

  

   

CONCLUSIONES  

  

  Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022000192, 

el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad.  

  Se realizó el estudio de 9 hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se analizará 
la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos.  
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COMPROMISOS  

  

  

ACTIVIDAD  RESPONSABLE  FECHA   

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de 
vida de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del 
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocó y 
entregar al ordenador del gasto.  
  

Comité de Verificación   28/08/2023  

 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de 

la verificación del Banco de Instructores con la 

observación de “cumple” o “no cumple” y la 

ponderación efectuada a los que compete. en cuanto 

le llegue el usuario y contraseña para realizar este 

proceso.  

Blyderson Arboleda Montañez  29/08/2023  

 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS   

  

 ÍTEM  PROGRAMA  CONVOCATORIA  NOMBRE Y 

APELLIDOS  

DOCUMENTO  

DE  
IDENTIDAD  

CUMPLE 

– 
NO  

CUMPLE  

  RAZÓN POR LA CUAL 

NO CUMPLE  
PONDE 

RACION  
 

1  

APLICACIÓN DE  

HERRAMIENTAS  

DEL PROCESADOR  
DE TEXTO  

MICROSOFT 

WORD  

3540468  

  
  

CRISTIAN  

ALEXANDER   

LEDEZMA RUIZ  

  

  
1078118317  

  
CUMPLE  

   

8  

2  

APLICACIÓN DE  
HERRAMIENTAS  

DEL PROCESADOR  

DE TEXTO  
MICROSOFT 

WORD  

3540468  

  
  
  

DINY ALBERTO  

CORDOBA  

MOSQUERA  

11804915  
  

CUMPLE  

   

21  

3  

APLICACIÓN DE  
HERRAMIENTAS  

DEL PROCESADOR  

DE TEXTO  
MICROSOFT 

WORD  

3540468  

JHON ALBERTO 
SOLANO  
CALDERON  

1100221895  

NO  

CUMPLE  

 Las certificaciones 

anexadas no 

cumplen con lo 

establecido 

referente a el objeto 

y las funciones  

  

4  

APLICACIÓN DE  

HERRAMIENTAS  

DEL PROCESADOR  
DE TEXTO  

MICROSOFT 

WORD  

3540468  

ANDRES FELIPE 

MENA ZAPATA  

1003970351  

NO  

CUMPLE  

 No certifica la 

experiencia tecnica 

solicitada en el perfil  

  

5  

APLICACIÓN DE  
HERRAMIENTAS  

DEL PROCESADOR  

DE TEXTO  
MICROSOFT 

WORD  

3540468  

RUDY YURLEY 

MATURANA 

MENDOZA  

35891455  

NO  

CUMPLE  

 Las certificaciones 

laborales no 

cumplen con lo 

exigido en la 

solicitud.  
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6  

APLICACIÓN DE  

HERRAMIENTAS  
DEL PROCESADOR  

DE TEXTO  
MICROSOFT WORD  

3540468  

JOHNNY ALIRIO  

BLANQUICETT  

CARDONA  

1128419394  

CUMPLE  

  28  

 

7  

APLICACIÓN DE  

HERRAMIENTAS  
DEL PROCESADOR  

DE TEXTO  
MICROSOFT WORD  

3540468  

LILIANA CABRERA  

MOSQUERA  

1004009570  

 

CUMPLE  

  16 

8  

APLICACIÓN DE  
HERRAMIENTAS  

DEL PROCESADOR  

DE TEXTO  
MICROSOFT WORD  

3540468  

LUIS FERNANDO 

PEREA GUERRERO  

80228022  

CUMPLE  

  29  

9 

APLICACIÓN DE 

HERRAMIENTAS 

DEL PROCESADOR 

DE TEXTO 

MICROSOFT 

WORD 

3540468 

VICTOR ALDRIN MENA 

ARIAS 

11805799 

CUMPLE  

 

 5 

   

 

  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)  

  
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación.  

  
  

   

 

  

usuario
Resaltado

usuario
Resaltado

naplaza
Resaltado

naplaza
Resaltado
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE  AGOSTO AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
 

CANDIDA ASPRILLA 
JARAMILLO 

35.891.771 X   FORMACION prenteria@sena.edu.co 3003925869 PRESENCIAL  

2 JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 

11803820 X   FORMACION jaurrutia@sena.edu.co 3105631229
  

PRESENCIAL  

3 BLYDERSON ARBOLEDA 
MONTAÑEZ  

 
 

 
1.128.420.991 

 
X 

   
FORMACIÓN 

 
barboledam@sena.edu.co   

 
314 2732097 

PRESENCIAL  

4 LEYSON VALDERRAMA 
LONDOÑO 

1.077.443.101 X   AGROSENA leyvalderrama@sena.edu.
co 

3147567205 PRESENCIAL  

5 MIGUEL ANGEL BADILLO 
ZUÑIGA 

11.794.690 X   AGROSENA mabadillo@sena.edu.co 3127911773 PRESENCIAL 

 

6           
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ACTA No. _ de Comité de Verificación 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de Banco de Instructores 2023 
 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 25 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 2:00 pm HORA FIN: 
6:00 pm 

LUGAR:  CRNIB 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL CHOCÓ 
- CRNIB 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 Revisión hojas de vida Banco de Instructores 2023 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias 
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los 
criterios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro de 
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 
contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 
lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 32 
- numeral 3° Ley 80 de 1993). 
 

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir 
una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el ofrecimiento 
de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el Centro de 
Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho en acta y 
el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación web de 
intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”  
 

Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “La convocatoria permanecerá activa 
hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra 
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) necesidades 
de contratación publicadas”  
  
Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación del Área Temática: AGRICULTURA, dando 
cumplimiento a la Circular, son los instructores AGROSENA: Leyson Valderrama Londoño y Miguel Ángel Badillo Zúñiga, los 
coordinadores académicos Cándida Asprilla Jaramillo, Jackson Ariel Urrutia Chala y el funcionario delegado Blyderson 
Arboleda Montañez. 
 
Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del área temática 
profesional en agronomía, ingeniería agronómica, ingeniería agrícola, administración de empresas agropecuarias y/o afines. 
tecnólogos en producción agrícola, gestión de empresas agropecuarias, producción agropecuaria ecológica, se evaluaron 
nueve (09) hojas de vida de un (1) perfil. 
 

  
CONCLUSIONES 

 
 Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-000192, 

el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad. 
 Se realizó el estudio de 9 hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se 

analizará la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos. 
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COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de 
vida de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del 
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocó y 
entregar al ordenador del gasto. 
 

Comité de Verificación  25/08/2023 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de 
la verificación del Banco de Instructores con la 
observación de “cumple” o “no cumple” y la 
ponderación efectuada a los que compete. en cuanto le 
llegue el usuario y contraseña para realizar este 
proceso. 

Blyderson Arboleda Montañez 28/08/2023 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS  

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – 
NO 

CUMPLE 

PONDERACION 

1 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 
DE HORTALIZAS. 

3540494 
JHON FREDY 

PINILLA 1077463053 

NO 
CUMPLE 

5 

2 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 
DE HORTALIZAS. 

3540494 

JENHENRRY  
GUAGUA RIOS 11802985 CUMPLE 

13 

3 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 
DE HORTALIZAS. 

3540494 NORMAN EDIT 
IBARGUEN 

GOMEZ 11789251 CUMPLE 
11 

4 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 
DE HORTALIZAS. 

3540494 JESUS HARLEY 
MURILLO 
VALOYES 12020200 CUMPLE 

11 

5 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 
DE HORTALIZAS. 

3540494 
EDWIN RIVAS 

SEVILLANO 1077434534 
NO 

CUMPLE 
7 

6 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 
DE HORTALIZAS. 

3540494 
EDITH YINETH 
RODRIGUEZ 35696953 CUMPLE 

7 

7 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 
DE HORTALIZAS. 

3540494 DARLEISY 
CORDOBA 

CUESTA 1193487348 
NO 

CUMPLE 
5 

8 
EMPRENDEDOR 
EN PRODUCION 

3540494 JHONNIER 
PALACIOS MENA 1077436824 CUMPLE 

5 

usuario
Resaltado

usuario
Resaltado

naplaza
Resaltado

naplaza
Resaltado
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DE 
HORTALIZAS. 

9 
 
 
 

 3540494 
NIELSEN ENRIQUE 

MENA 
11799897 CUMPLE 5 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE   AGOSTO AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales  

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
 

YVONNE JANETH MENA 
PIEDRAHITA 

66.849.638 X   FORMACION imenap@sena.edu.co 3113029139 PRESENCI
AL 

 

2 JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 

11803820 X   FORMACION jaurrutia@sena.edu.c
o 

3105631229
  

PRESENCI
AL 

 

3 BLYDERSON ARBOLEDA 
MONTAÑEZ 

 
 

 
1128420991 

 

 
X 

   
FORMACIÓN 

 
barboledam@sena.edu.co   

 

 
314 2732097 

 

PRESENCI
AL 

 

4 DENNYSH HERNANDEZ 
PAYARES 

45519050 X   CRNIB/SENA dhpayares@sena.edu.
co 

3137087634 PRESENCI
AL 
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ACTA No. _ de Comité de Verificación 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de Banco de Instructores 2023 
 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 24 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 04:00 pm HORA FIN: 
6:00 pm 

LUGAR:  CRNIB 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL 
CHOCÓ - CRNIB 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Revisión hojas de vida Banco de Instructores 2023 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias 
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los 
criterios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro de 
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 
contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 

lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 
32 - numeral 3° Ley 80 de 1993). 
 

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir 
una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el 
ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el 
Centro de Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho 
en acta y el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación 
web de intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”  

 

Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “ La convocatoria permanecerá activa 
hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra 
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) 
necesidades de contratación publicadas”  
 
Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación del Área Temática CONTABILIDAD EN 
LAS ORGANIZACIONES, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: Yvonne Janeth Mena P y Dennys 

Hernandez Payares , coordinadores académicos  Jackson Urrutia Chala y el funcionario delegado Blyderson Arboleda 
Montañez. 
 
Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del área temática  
CONTABILDIAD EN LA ORGANIZACIONES, se evaluaron tres (16) hojas de vida de un (1) perfil. 
 

  
CONCLUSIONES 

 
✓ Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-

000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad. 
✓ Se realizó el estudio de 16 hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se 

analizará la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos. 
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COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de 
vida de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del 
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocó y 
entregar al ordenador del gasto. 
 

Comité de Verificación  24/08/2023 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de 
la verificación del Banco de Instructores con la 
observación de “cumple” o “no cumple” y la 
ponderación efectuada a los que compete. en cuanto 
le llegue el usuario y contraseña para realizar este 
proceso. 

Blyderson Arboleda Montañez 25/08/2023 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS  

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE 

IDENTIDAD 

CUMPLE 
– NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA CUAL 
NO CUMPLE 

PONDE 
RACION 

1 
CONTABILIDAD EN 
LAS 
ORGANIZACIONES 

3540535 

 
 

JAVIER ANTONIO 
ZEA BLANDON  

 
 
 

11813077 

NO 
CUMPLE 

El aspirante no aportó 
certificado de 
experiencia tecnica 
suficiente (18). 

 

2 
CONTABILIDAD EN 

LAS 
ORGANIZACIONES 

3540535 

ADER DE JESUS 
MOGOLLON LUNA 

1067403537 
NO 
CUMPLE 

El aspirante no aportó 
certificado de 
experiencia tecnica 
suficiente (18). 

 

3 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

RUBY SOL 
GUERRERO PEREZ 

49668080 
CUMPLE 

 18 

4 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

KEBIN  CUESTA 
RENTERIA 

11807511 

CUMPLE 
 31 

5 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

KATTY ELENA 
ARIZA COLLANTE 

32611421 

NO 
CUMPLE 

La poetulada no aporta 
experiencia tecnica con 
los rquisitos 
establecidos. ( 
Funciones/ 
obligaciones. 

 

6 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

YISETH YALIRA 
BLANDON CONTO 

1128448466 
NO 
CUMPLE 

La  postulada no 
cumple con la 
experiencia tecnica y 
como instrictor. 

 

7 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

ADELINDA 
CORDOBA 
RENTERIA 

26345633 

NO 
CUMPLE 

La postulada no aporta 
experiencia tecnica con 
las funciones / 
obligaciones de la 
empresa. 

 

8 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

CARMEN JULIA 
AREIZA PACHECO 

35897455 
NO 
CUMPLE 

La postulada no aporta 
experiencia docente 

 

9 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

ANGELA MARIA 
AGUILAR 
PERDOMO 

36755633 

NO 
CUMPLE 

La experiencia técnica 
no cumple . Y las 
certificacion como 
instructor en el Sena 
son es en otra área 

 

usuario
Resaltado

naplaza
Resaltado
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10 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

LEIDY CECILIA 
LOPEZ QUINTERO 

1085250274 
NO 
CUMPLE 

En las certificaciones 
de experiencia como 
docente no se detallan 
las funcionesr ealizadas 

 

11 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
CONTABILIDAD EN 

LAS 
ORGANIZACIONES 

3540535 

KARINA VALENCIA 
BALDRICH 

35896545 

CUMPLE 

 13 

12 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

SOL MARIA ARIAS 
MOSQUERA 

35545605 

NO 
CUMPLE 

En la certificación de 
experiencia como 
docente no tiene 
detallada las funciones 
realizadas 

 

13 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

JOSE SAMUEL 
SOLARTE MENA 

11797694 

CUMPLE 
 15 

14 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
CONTABILIDAD EN 

LAS 
ORGANIZACIONES 
CONTABILIDAD EN 

LAS 
ORGANIZACIONES 

3540535 

ASHLEY VANESSA 
CORDOBA 
BLANDON 

1077430050 

CUMPLE 

 13 

15 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

JOSE ADLAY 
BARAJAS PEREA 

1077430050 
NO 
CUMPLE 

En las certificaciones 
de experiencia técnica 
no se detallan las 
funciones realizadas 

 

16 

CONTABILIDAD EN 
LAS 

ORGANIZACIONES 
3540535 

JHAREN JASBLEIDI 
ASPRILLA ORTIZ 

35602548 

NO 
CUMPLE 

En las certificaciones 
de experiencia técnica 
y de docente no se 
detallan las funciones 
realizadas 

 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación. 

 
 
 

 

usuario
Resaltado

naplaza
Resaltado
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE   AGOSTO AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
 

CANDIDA ASPRILLA  
JARAMILLO 

35891771 X   FORMACION casprillaj@sena.edu.c 
o 

3116642449 PRESENCI
AL 

 

2 JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 

11803820 X   FORMACION jaurrutia@sena.edu.c
o 

3105631229
  

PRESENCI
AL 

 

3 BLYDERSON ARBOLEDA 
MONTAÑEZ 

 
 

 
1128420991 

 

 
X 

   
FORMACIÓN 

 
barboledam@sena.edu    

 

 
314 2732097 

 

PRESENCI
AL 

 

4 
CARMEN BERRIO PÉREZ 22954709 X   FORMACIÓN cberriop@sena.edu.c

o 3106046607 PRESENCI
AL 

 
 
5 MARIA EUGENIA BEDOYA 

MORA 43015396 X   FORMACIÓN mebedoya@sena.edu.
co 3148124509 PRESENCI

AL 
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ACTA No. _ de Comité de Verificación 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de Banco de Instructores 2023 
 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 24 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 04:00 pm HORA FIN: 
6:00 pm 

LUGAR:  CRNIB 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL 
CHOCÓ - CRNIB 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Revisión hojas de vida Banco de Instructores 2023 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias 
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los 
criterios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro de 
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 
contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 
lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 
32 - numeral 3° Ley 80 de 1993). 
 
Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir 
una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el 
ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el 
Centro de Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho 
en acta y el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación 
web de intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”  
 
Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “ La convocatoria permanecerá activa 
hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra 
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) 
necesidades de contratación publicadas”  
 
Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación del Área Temática CONFECCIÓN, dando 
cumplimiento a la Circular, son los instructores: Carmen Berrio Pérez y María Eugenia Bedoya Mora, los coordinadores 
académicos Candida Asprilla y Jackson Urrutia Chala y el funcionario delegado Blyderson Arboleda Montañez. 
 
Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del área temática  
CONFECCIÓN, se evaluaron tres (2) hojas de vida de un (1) perfil. 
 

  
CONCLUSIONES 

 
 Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-

000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad. 
 Se realizó el estudio de 3 hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se 

analizará la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos. 
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COMPROMISOS 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de 
vida de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del 
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocó y 
entregar al ordenador del gasto. 
 

Comité de Verificación  24/08/2023 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de 
la verificación del Banco de Instructores con la 
observación de “cumple” o “no cumple” y la 
ponderación efectuada a los que compete. en cuanto 
le llegue el usuario y contraseña para realizar este 
proceso. 

Blyderson Arboleda Montañez 25/08/2023 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS  

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE 

IDENTIDAD 

CUMPLE 
– NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA CUAL 
NO CUMPLE 

PONDE 
RACION 

1 

OPERARIO DE 
MAQUINAS 
BASICAS DE 

CONFECCION 

3540692 

 
ALBA LUCIA 

MUÑOZ 
CIFUENTES 

 
 

43086001 
 
 

CUMPLE 

 

 

2 

OPERARIO DE 
MAQUINAS 
BASICAS DE 

CONFECCION 

3540692 

 
 
 

CRISTIAN CELESTINO 
PANCHANO 
GUERRERO 

 
 
 
 
1059446185 NO 

CUMPLE 

La experiencia técnica 
o relacionada carece 
de funciones y el 
tiempo aportado no es 
suficiente según el 
requerimiento de la 
oferta (mínimo 18 
meses) y en la 
experiencia docente no 
aporta suficiente 
tiempo 

 

        

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación. 

 
 

 

usuario
Resaltado

naplaza
Resaltado
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE   AGOSTO AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
 

CANDIDA ASPRILLA  
JARAMILLO 

35891771    FORMACION casprillaj@sena.edu.c 
o 

3116642449 PRESENCI
AL 

 

2 JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 

11803820 X   FORMACION jaurrutia@sena.edu.c
o 

3105631229
  

PRESENCI
AL 

 

3 BLYDERSON ARBOLEDA 
MONTAÑEZ 

 
 

 
1128420991 

 

 
X 

   
FORMACIÓN 

 
barboledam@sena.edu.co   

 

 
314 2732097 

 

PRESENCI
AL 

 

4 MARIA ISABEL 
PALOMEQUE PALACIOS 

54258588 X   CRNIB/SENA mipalomeque@sena.
edu.co 

3108284519 PRESENCI
AL 
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ACTA No. _ de Comité de Verificación 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de Banco de Instructores 2023 
 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 24 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 04:00 pm HORA FIN: 
6:00 pm 

LUGAR:  CRNIB 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL 
CHOCÓ - CRNIB 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Revisión hojas de vida Banco de Instructores 2023 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias 
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los 
criterios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro de 
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 
contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 

lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 
32 - numeral 3° Ley 80 de 1993). 
 
Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir 
una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el 
ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el 
Centro de Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho 
en acta y el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación 
web de intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”  
 
Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “ La convocatoria permanecerá activa 
hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra 
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) 
necesidades de contratación publicadas”  
 
Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación del Área Temática  SERVICIO AL CLIENTE 
Y COMERCIALIZACIÓN, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: Maria Isabel Palomeque Palacios , los 
coordinadores académicos Candida Asprilla y Jackson Urrutia Chala y el funcionario delegado Blyderson Arboleda Montañez. 
 
Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del área temática  , 
SERVICIO AL CLIENTE Y COMERCIALIZACIÓN, se evaluaron doce (12) hojas de vida de un (1) perfil. 
 

  
CONCLUSIONES 

 
✓ Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-

000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad. 
✓ Se realizó el estudio de 12 hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se 

analizará la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos. 
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COMPROMISOS 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de 
vida de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del 
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocó y 
entregar al ordenador del gasto. 
 

Comité de Verificación  24/08/2023 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de 
la verificación del Banco de Instructores con la 
observación de “cumple” o “no cumple” y la 
ponderación efectuada a los que compete. en cuanto 
le llegue el usuario y contraseña para realizar este 
proceso. 

Blyderson Arboleda Montañez 25/08/2023 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS  

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – 
NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

PONDE 
RACION 

1 
SERVICIO AL 

CLIENTE Y 
COMERCIALIZACIÓN 

3540789 KATTY ELENA ARIZA 
COLLANTE 32611421 

CUMPLE 
 

26 

2 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 DANITH  ESTHER 

GUERRERO PEREZ 63502188 
CUMPLE 

 

5 

3 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 ADER DE JESUS 

MOGOLLON LUNA 1067403537 
CUMPLE 

 

45 

4 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 KATERINE RAMOS 

MURILLO 35898677 
CUMPLE 

 

40 

5 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 

JHON ALEXANDER 
ORREGO GARCIA 1114730998 

NO 
CUMPLE 

Presenta 
cuatro 
constancias sin 
funciones, Las 
certificaciones 
laborales que 
aporta no se 
relacionan con 
el perfil 
solicitado, No 
aporta 
certificación 
docente. 

0 

6 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 JAVIER ANTONIO ZEA 

BLANDON 11813077 
CUMPLE 

 

40 

7 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 WILLIAM YAMIL 

MACHADO MORENO 11807688 
CUMPLE 

 

25 

8 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 NERYS ESTELA 

CAUSIL POLO 34996173 
CUMPLE 

 

41 

9 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 SUGEYDI PEÑA 

MOSQUERA 35890217 
CUMPLE 

 

22 

10 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 RUBY SOL 

GUERRERO PEREZ 49668080 
CUMPLE 

 

52 

usuario
Resaltado

naplaza
Resaltado
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11 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 LILIANA CARDOSO 

CORTES 65645151 
CUMPLE 

 

47 

12 

SERVICIO AL 
CLIENTE Y 

COMERCIALIZACIÓN 
3540789 

MARYYA NAYINSI 
COSSIO PORRAS 1077440865 

NO 
CUMPLE 

Aporta ocho 
constancias 
laborales sin 
descripción de 
funciones 

0 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE   AGOSTO AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
 

CANDIDA ASPRILLA  
JARAMILLO 

35891771    FORMACION casprillaj@sena.edu.co 3116642449 PRESENCI
AL 

 

2 JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 

11803820 X   FORMACION jaurrutia@sena.edu.co 3105631229
  

PRESENCI
AL 

 

3 BLYDERSON ARBOLEDA 
MONTAÑEZ 

 
 

 
1128420991 

 

 
X 

   
FORMACIÓN 

 
barboledam@sena.edu.co   

 

 
314 2732097 

 

PRESENCI
AL 

 

4 ROSIVILMA AVILA NIETO 40.370.395 X   FORMACION rvavila@sena.edu.co 
 

3158760376 PRESENCI
AL 
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ACTA No. _ de Comité de Verificación 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de Banco de Instructores 2023 
 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 30 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 15:00 Horas HORA FIN:  18:00 Horas 

LUGAR:  CRNIB 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL 
CHOCÓ - CRNIB 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Revisión hojas de vida Banco de Instructores 2023 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias 
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los 
criterios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro de 
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 
contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 

lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 32 
- numeral 3° Ley 80 de 1993). 
 

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir 
una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el ofrecimiento 
de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el Centro de 
Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho en acta y 
el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación web de 
intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”  

 
Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “ La convocatoria permanecerá activa 
hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra 
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) necesidades 
de contratación publicadas”  
 
Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación del Área Temática DEPORTE, dando 
cumplimiento a la Circular, son los instructores: Rosivilma Avila Nieto, los coordinadores académicos Candida Asprilla y Jackson 
Urrutia Chala y el funcionario delegado Blyderson Arboleda Montañez. 
 
Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del área temática 
DEPORTE, se evaluaron nueve (9) hojas de vida de un (1) perfil. 
 

  
CONCLUSIONES 

 
✓ Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-000192, 

el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad. 
✓ Se realizó el estudio de NUEVE hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se 

analizará la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos. 
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COMPROMISOS 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de 
vida de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del 
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocó y 
entregar al ordenador del gasto. 
 

Comité de Verificación  30/08/2023 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de 
la verificación del Banco de Instructores con la 
observación de “cumple” o “no cumple” y la 
ponderación efectuada a los que compete. en cuanto le 
llegue el usuario y contraseña para realizar este 
proceso. 

Blyderson Arboleda Montañez 31/08/2023 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS  

ÍTE
M 

PROGRAMA CONVOCATORI
A 

NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENT
O DE 

IDENTIDAD 

CUMPLE 
– NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR 
LA CUAL NO 
CUMPLE 

PONDE 
RACIO
N 

1 

BASES DEL 
ENTRENAMIENT
O DEPORTIVO 

3541088 

 
 

YONNY TONIÑO ANGEL VIVAS 

 
 

11807431 
 

CUMPLE 

 

26 

2 
VICTOR ALONSO MURILLO 
CORDOBA 

1077445276 
CUMPLE 

 18 

3 
EVER EMILIO RENTERIA VIEIRA 1077434924 CUMPLE  11 

4 
RICARDO LEON REINA PATIÑO 7725744 CUMPLE  16 

5 
JHON ARLEY CORDOBA MENA 1077426113 CUMPLE  10 

6 

ARLEX ARIZALA CORTES 1113631982 

NO 
CUMPLE 

Certificacione
s traslapadas 
y sin 
funciones; 
aporto Actas 
de inicio, 
contratos, 
pero no 
certificaciones 

 
 
 
 
 
0 

7 
MIGUEL 
ANGEL CAICEDO HURTADO 

1193326698 
CUMPLE 

 7 

8 
CHRISTIAN 
CAMILO RODRIGUEZ SALAS 

80863415 
CUMPLE 

 28 

9 
JHONNATHAN VILLA VALENCI
A 

1077428720 
CUMPLE 

 10 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE   AGOSTO AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
 

CANDIDA ASPRILLA  
JARAMILLO 

35891771 X   FORMACION casprillaj@sena.edu.c 
o 

3116642449 PRESENCI
AL 

 

2 JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 

11803820 X   FORMACION jaurrutia@sena.edu.c
o 

3105631229
  

PRESENCI
AL 

 

3 BLYDERSON ARBOLEDA 
MONTAÑEZ 

 
 

 
1128420991 

 

 
X 

   
FORMACIÓN 

 
barboledam@sena.edu.co   

 

 
314 2732097 

 

PRESENCI
AL 

 

4 WILBER GIOVANNY 
QUEZADA HERRERA 

11810166 X   CRNIB/SENA wquezada@sena.edu.
co 

3136241408 PRESENCI
AL 

 
5 LEIBER PALACIOS VALENCIA  11809568 X   CRNIB/SENA lpalacios@sena.edu.co 3128680984 PRESENCI

AL 
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ACTA No. _ de Comité de Verificación 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de Banco de Instructores 2023 
 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 24 de agosto de 2023 
 

HORA INICIO: 04:00 pm HORA FIN: 
6:00 pm 

LUGAR:  CRNIB 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL 
CHOCÓ - CRNIB 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Revisión hojas de vida Banco de Instructores 2023 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias 
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los 
criterios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro de 
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 
contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 

lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 32 
- numeral 3° Ley 80 de 1993). 
 

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede suplir 
una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el ofrecimiento 
de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el Centro de 
Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese hecho en acta y 
el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicación web de 
intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”  

 
Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “ La convocatoria permanecerá activa 
hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo que ocurra 
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, el Centro podrá 
solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) necesidades 
de contratación publicadas”  
 
Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación del Área Temática Manejo de los Residuos 
Sólidos, dando cumplimiento a la Circular, son los instructores: Wilber Giovanny Quezada Herrera, Leiver Antonio Palacios 
Valencia, los coordinadores académicos Candida Asprilla y Jackson Urrutia Chala y el funcionario delegado Blyderson Arboleda 
Montañez. 
 
Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del área temática  
MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS, se evaluaron tres (14) hojas de vida de un (1) perfil. 
 

  
CONCLUSIONES 

 
✓ Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-000192, 

el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad. 
✓ Se realizó el estudio de 14 hojas de vida de las personas postuladas en 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se 

analizará la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos. 
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COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de 
vida de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del 
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocó y 
entregar al ordenador del gasto. 
 

Comité de Verificación  24/08/2023 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de la 
verificación del Banco de Instructores con la 
observación de “cumple” o “no cumple” y la 
ponderación efectuada a los que compete. en cuanto le 
llegue el usuario y contraseña para realizar este 
proceso. 

Blyderson Arboleda Montañez 25/08/2023 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS  

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE 
– NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA CUAL NO CUMPLE PONDE 
RACION 

1 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

ALVARO JAVIER 
RODRIGUEZ 
VASQUEZ 

1075238728 
NO 
CUMPLE 

La experiencia técnica y 
docente aportada, no se 
ajustan a los 
requerimientos y 
lineamientos institucionales 
y de la función pública. 

0 

2 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

ALEX ALBERTO 
FIGUEROA 
BARRIOS 

79910827 
NO 
CUMPLE 

Algunas de las experiencias 
técnicas y docentes 
aportadas no se ajustan a 
los requerimientos y 
lineamientos institucionales 
y de la función pública.  

0 

3 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

LILY JHOANA 
VALOYES 
CAICEDO 

1077429018 CUMPLE 

Los soportes aportados son 
acordes con los 
requerimientos y 
lineamientos institucionales 

26 

4 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

DAVID 
ROBLEDO 
RENTERIA 

1077420267 
NO 
CUMPLE 

Algunas de las experiencias 
técnicas y docentes 
aportadas no se ajustan a 
los requerimientos del 
perfil, lineamientos 
institucionales y de la 
función pública.  

0 

5 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

LUZ ELIZA 
MOSQUERA 
ASPRILLA 

35893724 
NO 
CUMPLE 

Los documentos de 
soportes aportados no 
fueron escaneados 
adecuadamente, 
corresponde a fotos desde 
el celular y se visualizan 
borrosos e incompletos.  

0 

6 

MANEJO DE 
LOS 

3540450 

TATIANA 
PALACIOS 
MARTINEZ 

35897946 CUMPLE 
Los soportes aportados son 
acordes con los 

18 

usuario
Resaltado

naplaza
Resaltado
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RESIDUOS 
SOLIDOS 

requerimientos y 
lineamientos institucionales 

7 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

CRSITIAN 
DANIEL VIVERO 
MOSQUERA 

1076331709 
NO 
CUMPLE 

No cuenta con la 
experiencia técnica 
relacionada y las 
experiencias aportadas no 
se ajustan a los 
lineamientos de la entidad 
y la función pública. 

0 

8 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

ANUAR 
AGUALIMPIA 
SANTOS 

1076324626 
NO 
CUMPLE 

No presenta experiencia 
técnica relacionada con la 
labor  

0 

9 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

EDWIN 
CORDOBA 
RODRIGUEZ 

11809490 
NO 
CUMPLE 

La experiencia técnica y 
docente es inferior a el 
tiempo requerido en la 
solicitud 

0 

10 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

DILMA SUDELIS 
RODRIGUEZ 
VALENCIA 

35698116 
NO 
CUMPLE 

. Algunas de las 
experiencias técnicas 
aportadas no se ajustan a 
los requerimientos y 
lineamientos institucionales 
y de la función pública.  

0 

11 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

HENRRY 
CORDOBA 
HINESTROZA 

1077464782 
NO 
CUMPLE 

Algunas de las experiencias 
técnica y docente aportada 
no se ajustan a los 
requerimientos y 
lineamientos institucionales 
y de la función pública.  

0 

12 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

LEYSER 
QUIÑONES 
LOZANO 

1004052977 
NO 
CUMPLE 

Las experiencias técnicas 
aportada no se ajustan a los 
requerimientos y 
lineamientos institucionales 
y de la función publica, 
además no se aportó 
experiencia docente. 

0 

13 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

HAMINTON 
ARRIAGA 
MOSQUERA 

1077444643 
NO 
CUMPLE 

Algunas de las experiencias 
técnicas y docentes 
aportada no se ajustan a los 
requerimientos y 
lineamientos institucionales 
y de la función pública. 

0 

14 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

3540450 

LUIS CARLOS 
SALAZAR 
ESTEVEZ 

1019008562 
NO 
CUMPLE 

El perfil no cumple 

0 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación. 
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