SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 29 de Septiembre de 2023

Sefiora

Gloria Marcela Giraldo Franco

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4572537
Coordinadora Académica

Programas Especiales

Rionegro

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes Septiembre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4572537 del 2023

Fredy Manuel Murillo Ramos, identificado con la cédula de ciudadania No. 78077409 de Lorica, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el programa Articulacion SENA con la Educacidon Media, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS MCTE ($42.333.910). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 por
valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($
2.867.781), b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2023 por valor
de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($4.096.830) cada uno. c) Un
ultimo pago correspondiente a DICIEMBRE de 2023, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE (S 2.594.659).

Plazo: Serd hasta el 19 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para impartir formacion profesional integral titulada
presencial y/o no presencial, que se ejecuten en el marco del programa Articulacién con la Educacion
Media, en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Planear las actividades de aprendizaje a
1 orientar tomando como referencia lo
establecido en el procedimiento de
Desarrollo Curricular GFPI-G-012.
Participar en la programacién y No se ejecutan
ejecucién del proceso de induccién de actividades debido a que

Planear las actividades
de aprendizaje a orientar | Pantallazo Guias de Aprendizaje
por equipo ejecutor

No Aplica
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aprendices de formacion titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes previos
y el reporte de desercidn de los
aprendices que no se presentan en la
fase de Induccién y que hayan
manifestado su deseo de no continuar
en el proceso de formacion.

el proceso de formacion
no lo requirid en este
mes.

Ejecutar el desarrollo de las actividades
de aprendizaje de acuerdo con lo
establecido en la Guia de aprendizaje, y
en la Guia para desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013 y emitir los
juicios evaluativos respectivos al
proceso de formacién.

Orientar, asesorar,
acompanar y evaluar de
forma permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales, virtuales y
a distancia)

Pantallazo Agenda del Mes de
Septiembre
Registro de Asistencia

Realizar Seguimiento a etapa
productiva de acuerdo con cada una de
las alternativas establecidas en el
reglamento del aprendiz SENA.

Realizar Socializacidn
Inicio Etapa Productiva
en grados 10

Revisar Bitacoras donde
se identifique el avance
proyecto productivo
grado 11

Pantallazo GFPI-F-147 Formato
Bitacora Etapa Productiva

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico y administrativo

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas

Pantallazo Plataforma

relacionadas con su rol, actualizando y e Territorium:

. institucionales de apoyo
registrando de manera verazy -

. académicoy
oportuna cada una de las acciones que . :
) . administrativo
integran el proceso formativo.
Brindar apoyo técnico a los procesos de | g se ejecutan
mpr ien rvici r . .

comp as.de. bie ?S Yse ¢ O,S’ acorde a actividades debido a que
su especialidad técnica, segun la | de f .

. ., el proceso de formacién .
necesidad del Centro de Formacion, P - No Aplica
elaborar solicitudes de materiales de no lo requiri6 en este
formacién necesarias para la ejecucion | mes.
de la formacion.

No se ejecutan
Ser participe activo de los grupos y/o actividades debido a que
i i 15aCiE el proceso de formacion .
semilleros de investigacién y de las p e No Aplica
actividades orientadas al no lo requirié en este
emprendimiento en el Centro de mes.
formacion.
Participar en la certificacién de la
Norma de Competencia Laboral No se ejecutan
“Orientar formacidn presencial de actividades debido a que | No Aplica

acuerdo con procedimiento técnico y
normativo” en coordinacién con el

el proceso de formacion
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Sistema Nacional de Formacidn para el
trabajo, con el objeto de garantizar la
idoneidad del instructor, de acuerdo
con lineamientos de la Direccién
General.

no lo requirié en este
mes.

Usar los elementos de proteccion
personal cuando ello fuere necesario
segun la actividad desarrollada por el

Utilizar elementos de
proteccion personal y/o
prendas de vestir

9 contratista y prendas de vestir Registro Fotografico
adecuadas acorde a la formacién objeto | @cordes ala actividad a
del contrato de acuerdo con los realizar
lineamientos institucionales.
o _ Incorporar en los
Incorpo.r?r buen.as practicas del S'lstema procesos formativos
de Gestién Ambiental y de Energia, L.
10 | promoviendo la sostenibilidad, la buenas practicas del Lista de Chequeo

eficiencia en el uso de los recursos
energéticos y de los servicios publico.

Sistema de Gestion
Ambiental y de Energia

No se ejecutan

o actividades debido a que
Hacer entrega del carnet institucional .
el proceso de formacion

11 | unavez se dé por terminado el o No Aplica
presente contrato. no lo requirid en este
mes.
No se ejecutan
. actividades debido a que
Las demds que sean conexas y L,
. . el proceso de formacion .
12 | complementarias con el objeto del No Aplica

contrato. no lo requirio en este

mes.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 332423 RIONEGRO A SAN CARLOS |23 DE AGOSTO 2023 |24 DE AGOSTO 2023
2. 348023 RIONEGRO A SAN CARLOS |30 DE AGOSTO 2023 |31 DE AGOSTO 2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7890388495 de Ia
planilla, operador SOl y periodo Agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI__ NO_X he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022,
a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones
dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiédn Contractual GC_
del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (7) folios
Cordialmente,

e

FREDY MANUEL MURILLO RAMOS
Contratista
C.C. No. 78077409

Recibi a satisfaccion:

Gloria Marcela Giraldo Franco
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4572537
Coordinadora Académica
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacién del Programa de Formacion: Técnico en sistemas

Coaigo cel Programa de Formacidn® 233105

e Nombre del Proyecto: implementacion de mesa de ayuda (help desk) para la
resolucion de incidentes de mantenimiento preventivo, predictivo de equipos De

computo y 08 redes 0e datos en las entiades del orente antioquefio

Fase del Proyecto: Evaluacion

Actividad de Proyecto: reaiza diagnéstico de los Problemas mas frecuentes de

Mantenimiento preventivo y Predictivo de 10s equipos de computo.

* Competencia. 220501103 - Implementacion de la red fisica de datos.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar. Verfficar el funcionamiento de la red de

acuerdo con el disefo y 1 instalacion realzada.

« Duracién de 1a Guia 60 Horas

2. PRESENTACION

L o red de acuerdo o y reaizada

asegurar que cumpla con los estindares y

requisitos previamente establecidos. Una vez que se ha disefiado y planificado 1a red, y 56 ha

vado a cabo la instalacién fisica de 1o componentes, es fundamental realizar una sefie de
Pruebas exnausivas para garantzar que 1000 NCione Como s espera

Esta verficacion impica evaluar cada aspecto del sistema de cableado y conectividad para

asegurar que esté configurado correctamente y que cumpla Con ias especificacones técnicas

y 9 rendimiento, Los pasos de verficacion ncluyen pruebas de contuidad para compiobar
v pé

1o deseadas, prusbas de velocidad y

SENA

EVIDENCIAS DE INFORME
GUIAS DE APRENDIZAJES

scta
W

FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

2.1. Actividades de Reflexion inicial

Los aprendices en forma individual observaran el video suministrado por el insiructor hpe:i
waw youtube comwatchv=FXi_gltsa - Prueba de Cableado UTP, y fealice una

Sintesss, agemas detale as heramientas para prueda y certicacion, define cada una de
ellas y por ultmo tomar el texto de 1 presentacion y haga una refiexion de 1a importancia de
1as prueday 6

Prueba de cobleads UTP Carthescin o camam T

h-

<& L,

TIA/EIA-568-B.

Wm

22. Actividades ios
Darael aprendizaje

Descripcion de la(s) Actividad(es)

Actividad

Consulta en internet

de datos, y sequ VP 0

En I3 presente guia conocerds Ios coNceplos bisicos requendos para 1a verficackdn del
) con ¥ realizada

s

construye la siguiente tabla y responde a los siguientes intsrrogantes.

Pruebas 8z cablesds

amrsw

®
sera

33, Actividad de transferencia del conocimiento

Teniendo en cuenta las pruebas de cableado, certificacién y estandares elabore un
documento en el cual pueda dentificar los pasos para [a verificacion del funcionamiento de
Ia red de acuerdo con el diseiio y 3 instalacion realizada. Para ello tenga en cuenta:

¥ Se deben sequir las normas bisicas de presentacion de un documento escrito, es
decr, M dociratcs daba s o minmo una portada, introduccion, os pasos.
para la venficacion del funcionamiento de Ia red de acuerdo con el disefo y i@

deberd adjuntar registros fotogrificos de las pruebas y realizar
un aniksis de los resultados obtenidos.

Evidencia: de verificacion
bttt ity a formacion
Computador con conexion a inteme

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la écnica e mstrumentos de evaluacion citados en la guia de
Desarrolio Curmicutar

Evidencias de Producto

Técnics
Obearvaciin Sistembtis
Instrumento:

5. GLOSARIO DE TERMINOS

802.11g: Estindar de red inalambrica IEEE que especifica una tasa de transferencia maxima
de 54 Mbps y una frecuencia de funcionamiento de 2,4 GHz y con compatbilidad con
mrnsm

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONALINTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

én del Progy F
Cadigo del Programs e Formacidn: 233105

para o resolugién de
De computo y Ge redes de

e prevantio,
o3 en las enidades del orenta antoguefo
« Fass 8 Proyscte: Evaluscién
actvisad Ge Proyacta verfa plan de manteniriento an los incidenes de hardare y
soare ds equipos de cAmputo ¥ rades de dates.
.+ Dampamncin S0 - farioa:easpes o e segin roasinent orico
Rosultados o Aprendizaie Alcanzar: GE323 - verdicar el funconamiento del equipo de
GBimputo. de acuerdo oo el prtocolo esablecido.
« Duracién de a Guia 80 Horas.

2. PRESENTACION

Tlacionadas con el snsabe y mariemmiento G i e o oot

Pecesa an amtacir, Sesaolo y apiCaOn ge ericss sseaS para Sends 03

Teavermienis sociados po os

Dertro del pruceso ysted se enfentard a diferenes shuaciones que o levard a spcar 345

Conosments e & myggm,smmgﬁmyw = S el
comguiador no

ok, obedsos 2 sents SomL que S G, febe oner &n cuen par sie proceto por asip

S5 1 que usted Gemosiar o conocimntos Sqios en <l proseso o raes g prcies &2
desempeo. p

ot conoriTno e 1 Copetania Wsnrenar £quos de ST AD e jerto tenico.
Sars 1o St 2. & ISuUcar 18 DS o SanoGncs BAS40S a1 & A1 a7 & oriniasor
rarie i fpoceso rmafv y e o especica ol sesuta e aprendage et !

i mteporipd

s

2. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
31 Refiexién inicial.

Actividad 1

Resusive a5 siguisntas pregurias:

;Sabes qua es &l mantenimiento 2 computadores?

¢Sabes cusies son fas clases, tonicas y planes para realizar <l mantanimiento de los equipos de
Chmpus?

por qui
de computagares e una beriamienta fondsrmenial
it el PG s largo y ibre de falas? Escriba por qus

£Considerss que ol manterimiento preventvo
para hacer el perida de-

Evidancia: Debate en ciszs
Ambiente requerida’ Ambirie de fomasién
Wizterales: CompUtadar con conaxien a fiamet
ACTIVIDADES DE CONTEXTUALIZACION:
Actividad 2

Conel
Concepaa a1 s B¢ Vv o una braan o8 s e s SIGHERES onaer:

Tiogs de mantenimisnic?
Qs 52 aca 1 ad o e mantanminic?

008 es un vius informtico?
Caracterisicas de un vinus informsico
Miodo deecctn
Gom infecta un vius el computador?
008 panss fecas  Kpeas pussen dafr o T

amir s

- Tinos ce s momstions yceate 2 caza un
+ Goma protegerss de un vius infornai

Evidencia: Mapa conosptual!/ cusstionario
Ak

bients requerido: Ambisnta = fomacién
Materiales: Compuiador con oonesion a nfermet

ACTVIDADES DE APROPIACION:
Mantznimisnto preventivo de hardwars y software
Actvidad 3

os quigos. cién o intagrantes.
el mismo, optimizando su operatuidad y resguardando fa inversion esonémioa. que implica su
‘sdquiskién, Entendemas como elementos fisicos a los Sigusntes:

mouse. manitor, o)
« Las unidads de simasenamiants (dsc duro, Lnidsds de disqusie, unidad de COIDVD,
=s)

bsico de sigunas herramientas del sistema empleatas pora la constante limpieza, revisin ¥
afinacién de los disintss slemeniss intzgrantes de un sgwps de compuls, Este procese consisie
e sist pasos

« Revisién de Instalsoidn por Setun.

+ Eiminazién de pregramas que fo Lz
+ Eiminasion de archivos TEMPORALES
« Lizracian de espscio 2n Disea Duro

« Eizcusidn g Anfiorus

var
Gopia de Seguridad
daaard astioacién,

oo e e los temas anterionments mencionados, asivismo el instrucior dar

plcacién mas concisa. Elabors un informe en Word donde debe estar consignada & informasion

‘ncuranca inagans akisivas i s mm G i acfvidad sa reaizars una socaizacn defes
rupos eabaratvos,

‘adquiidos por el sprandiz

Evidencia: Iforms en Werd

amrs
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AGENDA DEL INSTRUCTOR

SENA

LuNEE MARTEE MERCOLER JUEVEE VIERNE L tABADD DomNes
1 2 =
|Horasaron | |roRas aoe |
s B & 7 B | 10 |
N da Ficha W
Programa.
30 2pm -6
San Carios
HORAS AL DA | |HoRasaLDI | |HoRAs ALDW |
kil | 18 | 17 |
W
Programa: Sisters
Horaria: 2.00 pe
Munic
Comestand
para @ instalacs
petncliEes. e procesimianta a reatzar. Brocedimients a reatzar.
HORAS AL DA | |HoRAS AL D | |HoRAS AL DR |HoRasaLDI | |HoRAs |
i [ ] [ el 2 [ [
o Fha " da Fha: 2
TOTAL
HORAS
mpulD, g6 ac
procadimianta a rasiz: racadimiants a
HORAS AL DU | |HoRAS AL D | |HoRAS AL DR |HoRasALD | |HORAS AL D
] [ ) [ 50 [
" da Ficha: 2712
HORAS AL DU [HoRAz AL DU [HoRAs AL DuA
XLSX Guardad driv -
ASISTENCIA 2484314 SISTEMAS IEBS BB # 0 & cusdcoenvrive ® B O- | & comui fj
insertar Formato Datos  Herramientas Ayuda
b ec & § wx- £ v3 Caibi v |=(H|+ B I ~
ARTANS v
A B c o 3 u u ™ A a an 0 » a0 " as a Y
! REPORTE DE ASISTENCIA
2 Nombre Programa: SISTEMAS CONVENCIONES
3 Cédigo del Programa - Version: 2331011 A-Asistid.
4 Instructor: FRED'Y MANUEL MURILLO RAMOS
5 Nimerode Ficha 2481314 SE - Sin Excusa
6 Institucién Educativa BALTAZAR SALAZAR
7 Municipio: RIONEGRO CE - Con Excusa
5 afiode idn: 2003
) AGOSTO
n B | sy | yspos | sEpes | 1yaps | asjsmn | 2382023 | 823 | 290z | |
” 1 n ™ ELANDON CasTRAiEDS " * N “ - A " # “ a A s
" 2 «© ALEINDRO CASTAREDA BLANDON A A A A A A A A A a & 4
" 3 i T CASTAFEDA RENDON s “ - A A A A A A A A A
15 4 T SEsuSTAN CASTRO URAGHS s s s E s s s : s s
8 5 © WOESITIS ANDREA CROVILA A A A A A A A A A A ) A
" ] n 1036251562 SALOME FLOREE QUINTERD e A A A s € A A A A A SE
& 7 u 0034462 JUAN ESTEBAN GARCIA OSPINA A A A A A A A A A A A A
" B n 4003318 DANNIGA GOMEZRIOS A s A A A A A A A A A A
s n BT == HERNANDEZ CARDONA A A A A A A A A A 3 s A
2 b1 n A A A A A A A A A A A A
z 1n n ENMANUEL LOPEZ HARANIO A " A A A A A A A A ) A
= n n SOPHIA MONTES USMA A A A A A A A A A A & a
* 3 «© SEBASTIAN QCAMPOVILA A A A A A A A A A A A A
= 1 n ars AADLNICOL PADILLAVILLA s A A A A A A A A a
» 5 n 6331211 PATIRG ARBOLED A A A A A A A A £ A A
z b3 bl MOET2152 QUINTERD DLQUE A L A A A A A A A A A A
= i} n 1040ETSTS RICSRIOS A A A A A A A A A a s a
8 n SANCHEZ MONRDY A A A A A A A A A A A A
b} bl SEPULEDA ARANSD A A A A A A A A A A A A
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B ASISTENCIA 2492233 _SISTEMAS_IEJCG2 % B &

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

Q Menis & o @ F 00% v € % o w3 | calbi o+ |-[% ]+ | B I t-m~ A~ 3
AED + | fx REPORTE DEASISTENCIA
A 8 < o € « AU v A ax ar I3 ea 3 G &0 6E [
N REPORTE DE ASISTENCIA
2 [Nombre Programa: SISTEMAS CONVENCIONE:
3 |Chaigo del Programa - Versién: | 233101 v1 A - Asistié.
4 |instructor: FREDY MANUEL MURILLO RAMOS
5 | Wamero de Ficha: 2480233 SE_Sin Excusa
& | institucién Educativa: JDAQUIN CARDENAS GOMEZ
Municipio: SAN CARLOS CE - Con Excusa
8 |aflo de sjecucidn: 2023
s [ SEPTIEMBRE
. N [~ [~ | | | ]
= 1 n 1039664166 NICOLAS AGUDELD ARBELAEZ “ " SE » L] A
n 2 n 1037946870 I5ABELA AGUIRSE GONZALEZ L a A A L
" 3 n 1043250995 DANIELA ALZATE GIRALDO A A & A A A
- 4 n 1038567850 HEIDY KATAUNA ARSTZABAL GUARIN A 4 A a A
* s n 1033259006 LEICIELANA ARISTZABAL RAMIREZ s A a A A A
” 5 n 1035459076 SOFIA BELTAAN GARCIA A A a A A A
- L « 1001555533 10SE MIGUEL CASTRILLON D24 A A a A A A
s n 1027950501 ANGEL DANILD CLAVIO CARMONA L) A a A a A
s n 1020417195 DIEGO CORTES PARRA a A A ) A
2 it n 1028567871 MICHAEL FRANCO FALLA s€ A A A A A
2 n n 1013458141 JUAN DANIEL GALEAND AL2ATE “ A a A A A
2 m 1018234194 JUAN CAMILD GOMEZ MURILLO st A A A A
2 3 n 1062962735 5CAR DAVID GoMEz siBIA A A A A A A
= N n 1033084870 MARISOL GuaRIN ESCOBAR “ A a A A A
15 n 1037945601 JULIAN ESTESAN HINCAPIE GIRALDO St A P A A A
® n 1085909204 MIGUEL AN Loz BURA A A A A A st
) n 1077427318 | DILAN ANDRES LOPEZ BARRETO “ A st A A A
@ n 1015069280 BREVNER MARTINEZ ACEVEDD L} A A A A A
n ) n AD4SE054T KEILA VESHEY MENESES ZULUAGA A A A A A A
2 an - svannarar men - . @ s . N s s

E ASISTENCIA 2491573_SISTEMAS_|E BUL oo
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

Q Menis & < & § 100% - € % O 00 13| Calibri - —+ B I &= A &

ALE1 ~ | fx REPORTE DE ASISTENGIA
a B c D E « v w x ¥ z an 4B

! REPORTE DE ASISTENCIA

2 | Nombre Programa: SISTEMAS CONVENCIONE

3 | cédigo del Programa - version: | 233101 V1 A - Asistic

4 Instructor: FREDY MANUEL MURILLO RAMOS

5 Numero de Ficha: 24391573 . SE - Sin Excusa

6 |Institucidn Educativa: BERNARDO URIBE LONDONO

7 Municipio: SAN CARLOS CE - Con Excusa

8 Afio de ejecucion: 2023

9

10

i 1 bl 1040201228 VANESSA ALVAREZ A A A A A A A
2 2 bl 1038062525 ISABEL ALVAREZ VALLE A A A A SE A
» 3 bl 1040034260 SARA BEDOVA PEREZ A A A A A A A
" a bl 1007480882 VALENTINA BUILES VALENCIA A A A A SE A
1. 5 bl 1055046514 VARITH YAIAIRA CARDENAS VARGAS A A A A A A A
. 6 T 1036131823 DULCE MARIA CARDONA MOLINA A A A A A A A
i 7 bl 1027804131 NICOLLE DAVID ESPINOSA A A A A A SE SE
. H bl 1030683850 KEVIN ALFONSO DIAZ MELGUIZO A A A A A A A
. 3 bl 1040035854 JUAN ESTEBAN GARCIA CASTRO A A A A A A A
2 10 bl 1040875727 CAROLINA GIRALDO JIMENEZ A A A A A SE A
2 11 bl 1055458227 MICHEL GOMEZ GIRALDO A SE A A A A A
2 12 T 1040035225 EMMANUEL GRAJALES RODRIGUEZ A A A A A A A
2 13 bl 1040032886 JERONIMO HENAQ RUIZ A SE A A A A SE
2 14 bl 1114153228 JUAN ESTEBAN HURTADO ARANGC A A A A A A
B 15 bl 1040035393 MARIAJOSE 1SAZA MONSALVE A A A A A A A
2 16 bl 1040874563 JUAN CAMILO JARAMILLO SEPULVEDA A A A A A A A
27 17 T 1040031578 SERGIO ANDRES JARAMILLO TORO A A A A A A A
2% 18 T 1040035091 ANA KATERINE LoNpafic RUIZ A SE A A A A A
2 bt bl 1040035553 JHOIAN LOPEZ ESPINOSA. A A A A A A A
an n - wnemannncn [T, renimrann mane
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PLATAFORMA TERRITORIUM
FICHA: 2484314

(Publicacien priofitaria
FREDY MANUEL MURILLO RAMOS

_ by Pt i TSl et 28

Asunto: G3 - TRANSFEREMNCIA - INFORME PRUEBAY CERTIFICACION DE CABLEADO ESTRUCTURADOD

Teniendo en cuenta las pruebas de cableado, certificacion y estandares elabore un
documento en el cual pueda identificar los pasos para la verfficacidon del
funcionamiento de la red de acuerdo con el disefio y la instalacion realizada. Para
ello tenga en cuenta:

? Se deben seguir las normas basicas de presentacién de un documento escrito, es
decir, el documento debe tener como minimo 3 hojas en el desarrollo, una portada,
introduccidn, los pasos para la verificacion del funcionamiento de la red de acuerdo
con el disefio y la instalacion realizada.

? Respecto a los pasos debera adjuntar registros fotograficos de las pruebas y
realizar un analisis de los resultados obtenidos.

Evidencia
[ — Fecha de entrega: 12 de Septiemnbre del 20232 a las 6:00pm
s 0 Me gusta D 0 Comentario(s)
FICHA: 2492233

FREDY MANUEL MURILLO RAMOS
- Fecha de Inicia: 30 de Agosta del 2023

Asunto: G3 prueba y certificacion de cablzado estructurado

En grupos colaborativo consiruye la siguiente tabla y responde a los siguientes interrogantes.

Evidencia

Fecha de entrega: 20 de Septiembre del 20232 a las 6:00pm
Archivos:
EvidencianZ2nContextualizacionnPreebanynCertificacionndencableadonestruciurado. doc:

e 0 Me gusta O ¢ Comentariois)
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FICHA: 2491573

e ———
EEEID =2 oo e wruo paos

Fecha de Inicia: 15 de Sepliembee del 2023

Asunto: Taller Pracfica: Verificacion de la Red segun el Disefio & Instalacion

Objefives:

7 Aplicar 163 conceptds ted ricds de prisba v cerificacis n de cableadd estrictiradd en Un entdrnd pra cticd.
7 Desarrdllar habilidades para identificar v solicionar problemas comines en el cableado estrictirads.

7 Familiarizarse con las herramientas y equipos de prieba Ufilizadds en la indlstria.

Descripcion:

En esta actividad, 10s estudiantes trabajara n en gripos para llevar a cabd priebas y verificacio n de cableado esirictirado en
Un escenario virtlal.

- Tenga en clenta:

- Direccionamientd IP

- Enritamientd

- Tipds de conexion

Evidencia

Fecha de entrega: 15 de Septiembre del 2023 a las §:00pm

Archivos:

DISEnnOnPRUEBANDENCABLEADONESTRUCTURADOBUL rar
TALLERNVERIFICARNELNFUNCIONAMIENTOnDENLANREDNDERACUERDONCONNELNDISER

nd.pdf

s 0 Me gusta P 0 Comentario(s)

REGISTRO FOTOGRAFICO

07/09/2023 03:45:54 p. m.
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LISTA DE CHEQUEO

LISTA DE CHEQUEO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES PARA INSTRUCTORES SENA - CIAA

# ACCION DEFINICION APLICA | DESCRIPCION
Optimiza el Cerrar los grifos cuando no
. . Hago consumo
1 | consumo de necesitemos agua, informar X
razonable de agua
agua sobre las fugas.
Apagar las luces cuando salimos
de los ambientes o tenemos
Enciende la luz mas intensidad de luz de la que
2 | solo cuando sea | realmente necesitamos. X Al ausentarme de la
necesario Ademas, es preferible oficina apago luces
aprovechar la luz natural que
entra por las ventanas.
No hace falta que el aire
acondicionado o ventilador
Mantén los estén fuertes. También es mas .
. Unicamente hago uso
niveles de sano y barato aprovechar la )
3 e s X del ventilador cuando se
climatizacion regulacion natural de la )
requiera
adecuados temperatura con ventanas
abiertas para que entre el aire o
persianas para reducir el calor.
Al acabar la jornada, no dejes el - -
Apaga los ! ' J, Al finalizar la jornada
computador en reposo, apagalo .
4 | aparatos X apago el equipo de
. y desenchufa los enchufes de
eléctricos . computo
corriente.
Antes de imprimir algo, piensa Trato de realizar
si es necesario gastar papel y si impresion Unicamente
Reduce las o & . papey P
. lo necesitas imprime en doble de los documentos que
5 | necesidades de . . X . .
material cara, reutiliza el papel impreso por lineamientos en las
para escribir, usa papel TRD sean necesario
reciclado.
Asi contribuyes a una buena Depdsito de forma
Deposita los gestion de residuos y facilitas el correcta en los
6 | residuosen el reciclaje. Hay que prestar X recipientes los
lugar adecuado | especial atencién a los residuos elementos de forma
peligrosos. adecuada
Sustituir los productos con
g . Hago uso de toallas para
sustancias téxicas por métodos o .
L (. . s la limpieza de mi
Atencidn a la mas inocuos o ecoldgicos, utiliza L .
7. . ) X escritorio, que permitan
limpieza sistemas que reduzcan el [ .
. ser utilizadas en varias
consumo de agua y evita .
- ocasiones
vertidos.
Para desplazarte al trabajo
apuesta por compartir el
Transporte y tp f P o .
o ransporte con compafieros o, si .
8 | movilidad P o P ’ X Cuando es posible
) se puede, utiliza el transporte s
sostenible comparto el vehiculd

publico, la bicicleta o ve
caminando.
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