INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 4

NOMBRE: JOHN JAIRO SUAREZ TOVAR

CEDULA: 1.144.138.278

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. DE CONTRATO: 1.05-12.14-0121 de 14 de JUNIO 2023

VALOR DEL CONTRATO: $20.900.000

DURACION DEL CONTRATO:  14DE JUNIO DEL 2023 al 31 DE OCTUBRE DE 2023
PERIODO DEL INFORME: 23 DE AGOSTO AL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2023
FECHA PRESENTACION: 21DE SEPTIEMBRE DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios como profesional en mercadeo internacional
y publicidad, magister en gestioén de la innovacién, en la oficina para la transparencia de la gestién
publica, en desarrollo del proyecto denominado:” desarrollo de un modelo de fortalecimiento
institucional en transparencia e integridad en la gobernacion del valle del cauca - vigencia 2023”

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de
las obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

CIONES ESPECIFIC ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Mapear paises cooperantes y organismos
multilaterales en la unién europea que | Realiceé matriz de cooperacion para la generacién de
compartan enfoques tematicos con el fin de alianza§ de co.o.peracibn nacionales g ipternacionales
establecer acuerdos de cooperacion que con el fin de mitigar la fuga del conocimiento.
ayuden a cumplir las metas de la oficina para
la transparencia de la gestién publica.

B) Aplicar a convocatorias y concursos en los | Para este mes no se requirié esta actividad
cuales la oficina para la transparencia pueda
postularse de acuerdo con experiencias y
procesos exitosos gue ha llevado a cabo en
materia de anticorrupcién y empoderamiento
ciudadano.
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| C).Ejecutar  actividades _ institucionales
relacionadas con la implementacion de la
estrategia anual de consolidacién en
Transparencia, Integridad y Prevencion de la
Corrupcion en la Gobernacion del Valle

Participé en la conmemoracion del “Dia Nacional de
la Lucha contra la Corrupcién”, en la cual la Oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica llevo a
cabo diversas actividades en la Gobernacion del Valle
del Cauca.

Participé en la capacitacion ofrecida por la Oficina
para la Transparencia de la gestiéon publica via
Google meet, sobre la socializacibn en MIPG
enfocada en las politicas de transparencia, integridad
y anticorrupcion.

D) Realizar verificacion continua de los medios
de difusion de informacion de la oficina para la
transparencia de la gestion publica y
retransmitir cada uno de sus contenidos, por
dichos medios.

Realicé difusion de las actividades de la oficina a
través de las redes scciales.

E) Las demas que se adecuen al objeto
contractual.

Participe en la audiencia de rendicion publica de
cuentas, en donde se tuvo un enfoque en la primera
infancia con el objetivo de promover su mayor
involucramiento en estos eventos.
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Actividades especificas A)

1-47 VO Tablero_d..igar

b

The Value Of

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

© v 52404 Q32%

_fuga_del_conocimiento

@ L

. Razén de mi?: fﬂ;r: (T;Iﬂgar Personi
priorizacion coniocimiants realizar
FORMULACION Y
IMPLEMENTACION DEL | 038 i S R GUSTAV
PLAN ANTICORRUCION Y |POSeen e . apelo 1IZQUIER
ATENCION AL CIUDADANO |cenecimiento
ESTUDIOS REALIZADOS
POR EL OBSERVATORIO |Pocas personas GUSTAV
DE TRANSPARENCIA Y poseen el Mesas de trabajo |ZQUIER
LUCHA CONTRA LA conacimianto
CORRUPCION
ASISTENCIATECNICA A |Pocas personas
ENTIDADES paseen el Documentacién JOSE D#
DESGENTRALIZADAS conocimiento
SEGUIMIENTO DEL PLAN |Pocas personas
ANTICORRUGION Y poseen el Documentacion JOSE D?
ATENGION AL CIUDADANO |conocimiento
Pocas personas
| ELABORACION MAPAS DE poseen el Documentacién JOSE D
RIESGOS +
conacimiento
No asta i NNIF.
POLITICA DE INTEGRIDAD docimentado Documentacion YA




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 4

Actividades especificasC)
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Actividades especificasD)
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Actividades especificas E)
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias seencuentra en el area de Gestion
Documental

. Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento,a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Atentamente:

oV JGiRO SUgReR ]
JOHN JAIRO SUAREZ TOVAR
Cedula: 1. 144.138.278
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Vo.Bo. Camilo AlexanderCorrea Ceballos % .
JEFE RA LA OFICWIA DE LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
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