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Objeto 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 
(CBA) HOGAR JESÚS DE LA BUENA ESPERANZA EN EL MARCO 
DEL CONVENIO DE ASOCIACIÓN N°001 DE 2023, SUSCRITO 
ENTRE EL MUNICIPIO DE EL DONCELLO Y LA CORPORACIÓN 
CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA 
UNIVERSAL (CORTUNIVERSAL). 

PRODUCTO: Cuarto (4) 
Informe del 6 de junio al 
4 de julio de 2023 

 
Supervisor  ESTHER RUTH LONDOÑO MEDINA  COORDINADORA 

 
Nombre 
Contratista 

HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR  MANTENIMIENTO 

 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 1 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Cumplir de manera oportuna y eficiente con 
obligaciones establecidas en el contrato y 
otras generadas durante el servicio 

Se cumplió con todas las obligaciones establecidas en el 
contrato para realizar mi servicio. 

OBLIGACIÓN– NUMERAL 2 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Realizar junto con la coordinadora 
supervisora el cronograma de actividades. 

Se realizó el cronograma de junio junto con la coordinadora 
para ejecutar mis actividades. 
(Anexo cronograma) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 3 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Cumplir con el reglamento interno del CBA y 
velar por la buena relación con los 
beneficiarios y el buen ambiente con los 
beneficiarios. 

 
Se cumplió el reglamento interno socializado por la 
coordinadora supervisora y se brinda un ambiente de buena 
relación con los compañeros y beneficiarios. 
 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 4 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Acompañamiento y apoyo en las actividades 
especiales 
 

No hubo actividades especiales en este mes. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 5 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Utilización de la indumentaria adecuada y 
elementos de protección personal 

En los casos requeridos se hizo utilización de la debida 
indumentaria y los elementos de protección necesarios 
para la ejecución de dicha actividad. 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 6 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Apoyo al área de coordinación y 
administración en las actividades dispuestas 
por la coordinación 
 

Se apoyó al área de coordinación y administración en las 
actividades que fue requerido. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 7 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Ayudar con el aseo de las instalaciones 
externas (Lavado de tanques, aseo 
parroquia y aseo de patios exteriores) y 
organización de bodegas 
 

Diariamente se cumplió con el aseo de las instalaciones 
externas del centro de bienestar del anciano (CBA) Jesús 
de la buena esperanza donde se barrió los patios, y bodega, 
y se lavó los tanques. (Anexo fotográfico) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 8 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Transportar los alimentos preparados hasta 
el lugar dispuesto para el servido en el carro 
de trasporte de comida. 
 

En los horarios de alimentación (Desayuno-Refrigero-
Almuerzo-Refrigero-Cena) se apoyó con el transporte de 
los alimentos de la cocina al comedor para ser servidos a 
las personas mayores. (Anexo fotográfico) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 9 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Recoger planillas a los 30 beneficiarios del 
CBA de lunes a domingo, de alimentación 
(desayuno, refrigerio, almuerzo, refrigerio, 
cena) y entregar los respectivos soportes a 
la Auxiliar Administrativa para la proyección 
del informe (Planillas de suministros y 
registro fotográfico). 

Semanalmente se recogieron las planillas de alimentación 
con las respectivas firmas o huellas de los 30 
beneficiarios. (Anexo formatos) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 10 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Ubicar los porta comidas hasta la mesa para 
el consumo de los beneficiarios 

A cada persona mayor en la hora de la alimentación se le 
ubicó su comida y en los casos necesarios se apoyaba a 
paladear los alimentos. (Anexo fotográfico) 
 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 11 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Mantenimiento de muebles y enseres del 
CBA. 
 

En este mes se realizó mantenimiento a los ventiladores y 
se lavo sillas mecedoras.  



 
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA 

TURMALINA UNIVERSAL 
CORTUNIVERSAL 
NIT: 900.623.092-6 

 
INFORME 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 006 

 (06 de marzo del 2023) 

Carrera 6B N° 3A-06 B/  Centro -Celular  -3226846186 
E-mail:  cortuniversal@gmail.com 
www.cortuniversal.blogspot.com 

http://contuniversal.com 

 
 
 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 12 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Apoyo en diligencias fuera de las 
instalaciones (Reclamar material estéril) 

En los casos requeridos por la coordinadora se apoyó en 
las diligencias fuera de las instalaciones. 
(Anexo fotográfico) 

OBLIGACIÓN - NUMERAL 13 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Apoyo en las actividades culturales y 
recreativas de los beneficiarios 
programadas por la coordinadora 
supervisora. 

No se realizaron actividades culturales este mes. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 14 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Participar en los procesos de inducción al 
personal y fortalecimiento de capacidades 
que se programen desde la Corporación 
Cultural, Turística, Ambiental Y Deportiva 
Turmalina Universal CORTUNIVERSAL 

Se realizó en el mes de marzo. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 15 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Participar en la formación de atención de 
emergencias y primer respondiente 

la capacitación de atención de emergencias y primer 
respondiente se realizó en el mes de mayo 

OBLIGACIÓN– NUMERAL 16 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Participar en la capacitación para 
certificación de prevención contra incendios 
y condiciones sanitarias y ambientales que 
programe la Corporación Cultural, Turística, 
Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal 
CORTUNIVERSAL. 

La capacitación se realizó en el mes de mayo. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 17 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Mantener la confidencialidad y no 
divulgación de la información y de los 
hechos que ocurran el interior de las 
instalaciones del programa y que solo 
interesen al desarrollo del mismo. 

Como la manifestó la coordinadora supervisora en una de 
las reuniones se cumplió con la confidencialidad de los 
hechos ocurridos dentro de las instalaciones. 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 18 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Entrega de informe de actividades: 
cronograma de actividades, registro 
fotográfico, Oficio remisorio del informe, 
Factura y/o documento soporte y 
Comprobante de pago de cotización 
mensual al Sistema de Seguridad Social 
(Salud, Pensiones y Riesgos Laborales). 
Cuenta de cobro y planilla de seguridad 
social, documento soporte en las fechas 
estipuladas en cumplimiento al cronograma 
ejecutado. 

Con puntualidad y cumpliendo con todo lo requerido se hizo 
entrega del respectivo informe. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 19 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Las demás obligaciones que le sean 
asignadas por la supervisora que estén 
relacionadas con el objeto contractual. 

Se día cumplimiento con todas las demás obligaciones 
asignadas por la coordinadora tales como cortar cabello, 
apoyo en actividades de artes plásticas entre otras. 

 
  

                                                            
 
 

 
 
 
 

OBLIGACION / PAGO DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES  

PAGO PERIODO DE JUNIO DE 2023 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO A 
CANCELAR DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL DE ACUERDO A LA LEY. 

Adjunto los certificados de afiliación a salud, pensión y riesgos profesionales 
SALUD NUEVA EPS 145.000  

PENSION PORVENIR 145.600  

ARL POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 12.200  

TOTAL PAGADO 342.800 
 

 
 

04 DE JULIO DE 2023 

 
 
 
 

          FIRMA CONTRATISTA   FECHA DE ENTREGA               Vº Bº SUPERVISOR 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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OBLIGACIÒN- NUMERAL 7 
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OBLIGACIÒN- NUMERAL 8 
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OBLIGACIÒN- NUMERAL 12 

 
 

 
 

OBLIGACIÒN- NUMERAL 19 
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OBLIGACIÒN- NUMERAL 19 

  
 

  
 



 
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL 

CORTUNIVERSAL 
NIT: 900.623.092-6 

Cronograma de Actividades del Centro de Atención del Anciano Hogar Jesús de la Buena Esperanza 
Junio 2023 

MANTENIMIENTO 

Lunes  Martes  Miercoles  Jueves  Viernes  Sabado  Domingo  

   1 2 3 4 

   Actividades diarias. 

Aseo general a 

exteriores- 

Sacar basuras. 

Actividades diarias. 

Diligenciamiento de 

planillas. Apoyo en 

recibir y rotular 

verduras 

Descanso  Realización 

actividades diarias. 

Apoyo en recibir y 

rotular verduras 

5 6 7 8 9 10 11 

Realización 

actividades diarias. 

Limpieza general de 

la capilla. 

Realización 

actividades diarias. 

Llevar y traer material 

estéril. Sacar basuras 

Realización 

actividades diarias. 

Actividades diarias. 

Aseo general a 

exteriores- 

Sacar basuras. 

Actividades diarias. 

Diligenciamiento de 

planillas. Apoyo en 

recibir y rotular 

verduras 

 

Descanso  Realización 

actividades diarias. 

Apoyo en recibir y 

rotular verduras 

12 13 14 15 16 17 18 

Realización 

actividades diarias. 

Limpieza general de 

la capilla. 

Realización 

actividades diarias. 

Llevar y traer material 

estéril. Sacar basuras 

Realización 

actividades diarias. 

Lavar y desinfección 

de tanques. 

Actividades diarias. 

Aseo general a 

exteriores- 

Sacar basuras. 

Actividades diarias. 

Diligenciamiento de 

planillas. Apoyo en 

recibir y rotular 

verduras 

Descanso  Realización 

actividades diarias. 

Apoyo en recibir y 

rotular verduras 

19 20 21 22 23 24 25 

Realización 

actividades diarias. 

Limpieza general de 

la capilla. 

Realización 

actividades diarias. 

Llevar y traer material 

estéril. Sacar basuras 

Realización 

actividades diarias. 

Mantenimiento de 

ventiladores y demás 

Actividades diarias. 

Aseo general a 

exteriores- 

Sacar basuras. 

Actividades diarias. 

Diligenciamiento de 

planillas. Apoyo en 

recibir y rotular 

verduras 

Descanso  Realización 

actividades diarias. 

Apoyo en recibir y 

rotular verduras 

26 

Realización 

actividades diarias. 

Limpieza general de 

la capilla. 

27 

Realización 

actividades diarias. 

Llevar y traer material 

estéril. Sacar basuras 

28 

Realización 

actividades diarias. 

Aseo general a 

exteriores 

29 30   

Actividades diarias. 

Aseo general a 

exteriores- 

Sacar basuras. 

Actividades diarias. 

Diligenciamiento de 

planillas. Apoyo en 

recibir y rotular 

verduras 

Actividades Diarias: Traslados de personas mayores según necesidad, pasar alimentos en el carro a comedor, apoyo a paladear alimentos, limpieza de exteriores y 

capilla, aseo cochera y apoyo extramural, recolección de residuos de cada dependencia 
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FORMATO DE RECIBO A SATISFACCIÓN  

Coordinadora ESTHER RUTH LONDOÑO MEDINA Municipio 
El Doncello 

Caquetá 

Ubicación física de recepción 
Fecha de 
recibido 

Lugar Teléfono 

Oficina Adminitrativa CBA Jesus de la Buena 

Esperanza  

04 de julio de 

2023 
CBA  Jesus de la 
Buena Esperanza 

3226846186 

 

Recibí a satisfacción el informe de actividades relacionadas en el contrato de prestación de 

servicios profesionales, en el cual se dan cumplimiento a las actividades, de acuerdo al 

cronograma de ejecución, de fecha 06 de junio hasta el 04 de julio de 2023, correspondiente 

al producto No 4, contratista Heissin Hawer Rayo labrador, mantenimiento. 

 

Nota: Este formato deberá anexarse al Informe de actividades, únicamente cuando se reciba la totalidad 

los informes de actividades y documentación requerida.    

 

Atentamente. 

 
 
 
 
_  _________________________                    ________________________________                      
ESTHER RUTH LONDOÑO MEDINA             HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR 
T.P 0945                                                           MANTENIMIENTO.  
COORDINADORA                                                       
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Representacíon impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar
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CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL
NIT: 900623092-6

Tel. 3226846186

Email. cortuniversal@gmail.com

Autorización No. 18764050348981 válida desde 13/06/2023 hasta 13/06/2024 rango desde DSE-201 hasta
DSE-500.

Proveedor: HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR
NIT : 1116922951-8
Dirección: CR 5 Nª14-16 VILLA COLOMBIA, El Doncello, Caquetá,

Colombia, CP 181010

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Total de Lineas: 1

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NO OBLIGADOS A FACTURAR

DSE215
MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 13:42:25
FECHA FIRMADO: 06/07/2023 18:50:07

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
06 07 2023

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
-- -- --

No. Orden
comprador 1 Fecha

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

1 0003 Prestación de Servicio de (01) responsable de
mantenimiento y aseo de la infraestructura física
externa del ancianato.
Fecha inicio: 06/07/2023
Tipo periodo: Por operación

WSD 1,00 $1.400.000,00 0,00 $1.400.000,00

         

         

         

         

         

         

         

SON: (Un millon cuatrocientos mil pesos )
CUDS : 60d33eeebb8d9918d93dd2947c8bdea14f08ddacb0138ff28d83583bd8aeda9bdfce51d9877a66385bed3684b75887e2

Subtotal: $1.400.000,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

Total: $1.400.000,00
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CUENTA DE COBRO No. 4 

 
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y 

DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL 
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NIT: 900.623.092-6 

 
 

DEBE A: 
HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR  

CC: 1.116.922.951 
 
 

LA SUMA DE: 
UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS  

($ 1.400.000) M/CTE 
 
 
 

POR CONCEPTO DE: 
 
Prestación de servicios de apoyo a la gestión como 
mantenimiento del centro de bienestar del anciano (CBA) 
Hogar Jesús de la Buena Esperanza en el marco del convenio 
de asociación N°001 de 2023.Informe cuarto producto. 
 
 

 
HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR  

CC: 1.116.922.951 EXPEDIDA EN EL DONCELLO CAQUETA 
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PLANILLA NRO. 8625592301 Tipo I 2023
06

DATOS GENERALES

TIPO NÚMERO NOMBRE O RAZÓN SOCIAL TIPO PRESENTACIÓN SUCURSAL /
DEPENDENCIA CÓDIGO PERÍODO PENSIÓN PERÍODO SALUD NÚMERO PLANILLA REFERENCIA DE PAGO

(PIN) TIPO EMPRESA CLASE APORTANTE CÓDIGO ARL CÓDIGO OPERADOR

CC 1116922951 HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR ÚNICO 0 2023-06 2023-06 8625592301 8624582894 PRIVADA I 14-23 86

DIRECCIÓN CIUDAD / MUNICIPIO CÓDIGO DEPARTAMENTO CÓDIGO TELÉFONO FAX CORREO ELECTRÓNICO ACTIVIDAD ECONÓMICA VALOR NÓMINA TOTAL EMPLEADOS FECHA DE PAGO FECHA LIMITE DE
PAGO

CR 5 14A 16 EL DONCELLO 247 CAQUETA 18 3213212121 0 ANDRESRAYITO1997@GMAIL.COM 8299 0 1 2023-07-10 2023-07-14

TOTAL APORTES A SALUD POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
EPS NIT EPS COT OBLIGATORIA UPC ADICIONAL # AUT

INC
VALOR
INC

# AUT
LIC

VALOR
LIC NETO COT DÍAS

MORA INTERESES INTERESES UPC SUBTOTAL
COT

SUBTOTAL
UPC

NÚM RAD
ANTERIOR

SALDO A
FAVOR

SALDO A
FAVOR UPC

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

ESSC62 900935126 145000 0 0 0 0 0 145000 0 0 0 145000 0 0 0 0 145000 1

TOTAL APORTES A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
AFP NIT AFP COT

OBLIGATORIA COT VOL AF COT VOL AP FONDO SOL DÍAS
MORA INTERESES INTERESES

FONDO SOL
TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

230301 800224808 185600 0 0 0 0 0 0 185600 1

TOTAL APORTES A RIESGOS LABORALES

CÓD /
NOMBRE
ARL

NIT ARL
COT

OBLIGATOR
IA

# AUT
INC

VALOR
INC

OTROS
RIESGOS NETO COT DÍAS

MORA INTERESES SUBTOTAL
APORTES

NÚM RAD
ANTERIOR

SALDO
FAVOR

FONDO
SOL

TOTAL
PAGAR

14-23 860011153 12200 0 0 0 12200 0 0 12200 0 0 0 12200

TOTAL APORTES A ESAP

VALOR DÍAS
MORA INTERESES TOTAL A PAGAR

0 0 0 0

TOTAL APORTES A MINISTERIO

VALOR DÍAS
MORA INTERESES TOTAL A PAGAR

0 0 0 0

TOTAL APORTES A CAJAS POR ADMINISTRADORA

CÓD / NOMBRE
CCF NIT CCF VALOR APORTE DÍAS

MORA INTERESES TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADOS

SINCCF 0 0 0 0 0 1

TOTAL APORTES A ICBF Y SENA

ICBF

VALOR DÍAS
MORA

INTERESE
S

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADO

S

0 0 0 0 0

SENA

VALOR DÍAS
MORA

INTERESE
S

TOTAL
PAGAR

NÚM
AFILIADO

S

0 0 0 0 0

NÚMERO ADMINISTRADORAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

CAJAS COMPENSACIÓN 0

TOTAL A PAGAR POR ADMINISTRADORA

PENSIONES 185600

SALUD 145000

RIESGOS LABORALES 12200

CAJAS COMPENSACIÓN 0

SENA 0

ICBF 0

ESAP 0

MINISTERIO 0

GRAN TOTAL 342800





El Doncello, 04 de julio de 2023 
 
 
 
Señor: 
PEDRO DE JESUS LONDOÑO MEDINA 
Representante legal 
CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA 

TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL “Cortuniversal”  
 
 
Yo, HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR, identificado con CC No. 1.116.922.951 
expedida en El Doncello-Caquetá, declaro bajo la gravedad de juramento que 
cumplo con la condición expuesta en el Artículo 329 del Estatuto Tributario 
Modificado por el Artículo 10 de la Ley 1607 del 26 de diciembre de 2012 el cual 
cita “Los trabajadores que presten servicios personales mediante el ejercicio de 
profesiones liberales o que presten servicios técnicos que no requieran la 
utilización de materiales o insumos especializados o de maquinaria o equipo 
especializado, serán considerados dentro de la categoría de empleados, siempre 
que sus ingresos correspondan en un porcentaje igual o superior a (80%) al 
ejercicio de dichas actividades”. 
 
Así mismo certifico que el pago de seguridad social planilla No. 8625592301 
correspondientes al mes de junio 2023, el cual es único y exclusivo para el cobro 
de la prestación de servicios según prestar el  servicios de apoyo a la gestión 
como Recreacionista para desarrollar cronograma de actividades en el Centro de 
Bienestar del Anciano en el marco del  convenio de asociación No 001 de 2023, 
suscrito entre el municipio del Doncello y  la corporación cultural, turística, 
ambiental y deportiva turmalina universal cortuniversal del Contrato de Prestación 
de Servicios No 006 suscrita con la CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, 

AMBIENTAL Y DESPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL “CORTUNIVERSAL” 
 
Por lo anterior respetuosamente solicito aplicar lo estipulado en estas normas para 
efecto de retención en la fuente de los pagos realizados a mi nombre. 
 
Cordialmente. 
 

 
HEISSIN HAWER RAYO LABRADOR 

C.C. 1.116.922.951 de El Doncello 
Mantenimiento 



https://v3.camscanner.com/user/download
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