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actualizado y firmado. quo contenga la declaración juramentada de bienes y rentas y actividad económica del SIGEP, el 
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De la persona natural o do la persona junchca ()Momo 30 dos de expedición del documento) Congelaste 



ALcAtntA 
BUCARAYLANGA 

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 	1 No. Consecutivo 
	G.D.E.085  

OFICINA PRODUCTORA: GRUPO DE I  Serie/Subserie: BANC:0 DE PROYECTOS/ 
DESARROLLO ECONÓMICO 	 Certificado Banco de Proyectos (BPIM) 
Código TRD: 10100 	 Código  Serie/SubserielTRD): 10100.6  

  

LA SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN MUNICIPAL 

CERTIFICA: 

Que el proyecto: "DESARROLLO DE LA PROGRAMACIÓN Y DIVULGACIÓN DE LAS 
COMUNICACIONES EN LA EMISORA LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO DE LA CIUDAD DE 
BUCARAMANGA" se encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2020-2023 
"BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES". Línea estratégica: Bucaramanga 
equitativa e incluyente: una ciudad de bienestar; Componente: Vida cultural y bienestar creativo 
sostenible; Programa: Arte, cultura y creatividad para la transformación social. con el No. de Registro 

111) 	municipal 20210680010121 y BPIN 2021680010121. 

El Valor total del proyecto es de DOS MIL CIENTO TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL 
SETECIENTOS SETENTA PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS MOTE ($2.103.915.770,67), y se 
entrega certificación para la vigencia 2023 por valor de MIL CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES 
NOVECIENTOS OCHO' MIII. DOSCIENTOS PESOS MOTE ($1.181.908.200). Fuentes de financiación: 

:1 

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO 
FUENTE DE 

FINANCIACIÓN 
VALOR 

2.3.2.02.01.004.2301013.4721201.219 
Productos metálicos, maquinaria y 

e.ui.o 
PROPIOS $300.000.000,00 

I 	- 

2.3.2.02.02.008.2301013.83611.219 
Servicios prestados a las empresas y 

servicios de producción 
, 

PROPIOS $244 600.000,00 

2.3.2.02.02.0092301013.96122.219 	
Servicios para la comunidad, sociales y 

• personales 
PROPIOS $376.900.000,00 

2.3 2.02.02.008.2301013.8715399.219 
Servicios prestados a las empresas y 

servicios de producción 
PROPIOS $82.000.000,00 

2.3.2.02:02.007.1301013.V2112.219 	: 
i  

Servicios financieros y servicios 
' I conexos; servicios inmobiliarios; y 
servicios de arrendamientoy leasin. 

PROPIOS $60.000.000,00 

• . 	I 
' 2.3'2.02.02.007.2301013.73390.219 

vipios financieros y servicios 
 conexos; servicios inmobiliarios; y 
' servicios de arrendamiento y leasing 

PROPIOS $2 000.000,00 

1 	5 

	

2.3.2.02.02..007.2301013.73320.219 	i 
Servicios financieros y servicios 

, 	conexos; servicios inmobiliarios: y 
servicios de arrendamiento 	leasin. 

PROPIOS $17.000.000,00 

2.3.2.02.02.008.2301013.83159.219 
Servicios prestados a las empresas y 	

PROPIOS 
servicios de producción 

$10.500.000,00 

2.3.2.02.02.008.2301013.83132.219 
Servicios prestados a las empresas y 

servicios de producción 
PROPIOS $23.000.000,00 

2.3.2.02.02.007.2301013.73311.219 
Servicios financieros y servicios 

conexos, servicios inmobiliarios; y 
servicios de arrendamiento y leasing 

PROPIOS $15.908.200,00 

2.3.2.02.02.008.2301013.83129.219 
Servicios prestados a las empresas y 

servicios de producción 
PROPIOS $50.000.000,00 

Ceii9 35 N° 10-43 Fase I CAM: 
6337000 

Fax: ;7) 6335910 Bucaramanga 
www.bucaramanga.gov.c:o 



DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACIÓN No. Consecutivo 
G.D.E.085 

OFICINA PRODUCTORA: GRUPO DE 
DESARROLLO ECONÓMICO 
Código TRD: 10100 

Serie/Subserle: BANCO DE PROYECTOS/ 
Certificado Banco de Proyectos (BPIM) 
Código Serie/Subserie (TRD): 10100.6 

Proyecto Registrado en el Banco de Proyectos Municipal el día 13 de enero de 2022 y se actualiza por 
costos el día 20 de enero de 2023. 

Valor Inicial 2022 $1.528.800.000,00 
Act. Reformulación 2022 $1.722.807.570,67 
Act. Costos Ene2023 $2.103.915.770,67 

Esta certificación no avala presupuestos, dichos presupuestos deben ser revisados por el ente 
contratante. 

Se expide a los 20 días del mes de enero de 2023, a solicitud del Dr. Luis Carlos Silva Duarte, Director 
del Instituto Municipal de Cultura. 

• MARTHA ECILIA OSORIO LÓPEZ 
Secretaria de Planeación 

Proyectó/ Yeison ManNt  

Calle 35 N° 10-43 Fase I CAM. 
6337000 

Fax: (7) 6335910 Bucaramangc 
www.bucaramanga.gov.co  
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instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

SOLICITUD DE CONTRATACIÓN 

Código: FRAJR.06 

Versión: 1.0 

    

Bucaramanga, 18 de septiembre de 2023 

Ingeniero 
LUIS CARLOS SILVA DUARTE 
Director General 
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga 

Referencia. Solicitud de contratación. 

Respetado Ingeniero, 

Con nuestro atento saludo y en atención al fortalecimiento de los procesos institucionales, además del alcance de los 

objetivos y metas propuestos en el Plan de Desarrollo 2020 — 2023 -Bucaramanga, una Ciudad de Oportunidades", el 

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga requiere de una persona natural o juridica para el 

desarrollo de las actividades dentro del objeto denominado, "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN 
LA ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE LA EMISORA, Y ASESORAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS 
EQUIPOS DE RADIODIFUSIÓN, TRANSMISIÓN. GRABACIÓN, PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA 
EMISORA CULTURAL LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO 100.7". 

Por lo anterior, se hace necesaria la contratación de personal de apoyo para la prestación de servicios profesionales 
que acompañe dichos procesos, pues no se dispone del personal de planta suficiente y se certifica que el objeto 
mencionado requiere ser contratado por necesidad del servicio 

Agradezco su atención a la presente solicitud. 

Cordialmente, 

afIll 

LICCETE YOBE Y MOROS E0 
Subdirectora Té ca 
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instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

fluc imernorlan 

SOLICITUD DE PERSONAL 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN 

 

Código: FRAJR.07 

 

Versión 1.0 

     

     

Bucaramanga, 18 de septiembre de 2023 

DEPENDENCIA Subdirección técnica 

DIRIGIDO A Subdirección Administrativa y Financiera 

TIPO DE REQUERIMIENTO Solicito se certifique si dentro de la planta del Instituto Municipal 
de Cultura y Turismo, se cuenta con el personal disponible para 
realizar las labores del objeto a contratar o si no existe dentro 
de la misma quien preste el servicio solicitado.  
"PRESTAR 	SERVICIOS 	PROFESIONALES 	EN 	EL 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE 
BUCARAMANGA PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN 
LA ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE LA EMISORA, Y 
ASESORAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS 
EQUIPOS 	DE 	RADIODIFUSIÓN, 	TRANSMISIÓN, 
GRABACIÓN, PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA 
EMIS 	CULTURAL LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO 
100.7'. 

ASUNTO DE PROYECTO OBJETO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

FIRMA 

LU 
Didector 

. UiS Cay oS 	r u".___ 
S CARLOS ILVA DU RTE 

General 

III ,  vlik 
LICCETE 
Subdirectora 

YO: ELY MOR* 	E0 
Técnica • 



Para constancia se firma en Bucaramanga. 

ADRIANA VARGAS S 
ubdirectora Administrativa 

instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

Bu, ar arnAr.Q0 

CERTIFICACIÓN DE PLANTA DE PERSONAL 
INSUFICIENTE 

Código: FRAGTH.07 

Versión: 1.0 

Bucaramanga, 18 de septiembre de 2023 

LA SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

CERTIFICA 

Que, dentro de la planta del Instituto Municipal de Cultura y Turismo. NO se cuenta con personal de planta suficiente para 
ejecutar el objeto: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y 
TURISMO DE BUCARAMANGA PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN LA ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE 
LA EMISORA, Y ASESORAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE RADIODIFUSIÓN, 
TRANSMISIÓN, GRABACIÓN, PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA EMISORA CULTURAL LUIS CARLOS 
GALÁN SARMIENTO 100.7". 

• 

• 



DESCRIPCIÓN DE LA SOLICITUD 

Con un cordial saludo solicitamos verificar en el Plan Anual de Adquisición de Bienes, Servicios y Obra 
Pública Vigencia 2023 para realizar la siguiente actividad:  
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO 
DE BUCARAMANGA PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN LA ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE LA 
EMISORA, Y ASESORAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE RADIODIFUSIÓN, 
TRANSMISIÓN, GRABACIÓN, PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA EMISORA CULTURAL LUIS CARLOS 
GALÁN SARMIENTO 100.7. 
VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE 
NUMERAL PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.008.2301013.8715399.219 - Servicios prestados a las empresas y 
servicios de producción 
Fuente: 1.1.02.06.006.06 - OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO-EPC 

Illucaramenpa 

instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

SOLICITUD DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA EN EL 
PLAN ANUAL DE ADQUISICIÓN DE BIENES, SERVICIOS Y 

OBRA PÚBLICA VIGENCIA 2023 

DÍA MES AÑO 

18 	 09 2023 
FECHA 

Código: FRRFS.08 

Versión: 2.0 

CARGO: 

FIRMA: 

CARGO: 

FIRMA: 

LICETTE YOBELLY MOROS LEÓN 

Subdirectora Técnica 

  

  

LUIS CARLOS SILVA DUARTE 

Director General 

  

   

Vr 

Calle 30 N° 26-117 - Parque de los Niños - PBX: 6096764 	 1 
Web Site: www.imct.gov.co  - Bucaramanga 



instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 
e. a,,,..,..b., 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA EN EL PLAN ANUAL DE 
ADQUISICIÓN DE BIENES, SERVICIOS U OBRA PÚBLICA 

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO 
DE BUCARAMANGA 

Versión: 2.0 

  

ADRIANA 
Administradora Plan Anua 

ZAR 
uisiciones y Servicios 

El Administrador del Plan Anual de Adquisiciones y Servicios del Instituto Municipal de Cultura 
y Turismo de Bucaramanga, en desarrollo de sus funciones legales, en especial las 
consignadas mediante Resolución N° 020 de fecha enero 30 de 2009, expedida por el Director 
General. 

CERTIFICA: 

Que, en el Plan de Adquisiciones de bienes, servicios y obra pública del Instituto Municipal de 
Cultura y Turismo de Bucaramanga, para la vigencia fiscal 2023, se encuentran registrados los 
siguientes bienes, servicios u obra pública de acuerdo con el objeto solicitado. 

OBJETO RUBRO 
PRESUPUESTAL CODIGO UNSPSC VALOR 

Prestar 	 servicios 
profesionales en el instituto 
municipal de cultura y turismo 
de Bucaramanga para 
brindar soporte técnico en la 
estación radial y estudios de 
la emisora y asesorar el plan 
de mantenimiento de los 
equipos de radiodifusión, 
trasmisión, 	grabación, 
producción sonora y radial de 
la Emisora Cultural Luis 
Carlos Galán Sarmiento 
100.7. 

2.3.2.02.02.008.2301013. 
8715399.219 

Servicios prestados a las 
empresas y servicios de 

producción 

80111604 

Necesidades de 
dotación de personal 

técnico 
temporal 

$12.000.000 

TOTAL $12.000.000 

• 

• El presente certificado se expide a solicitud de la Subdirección Técnica del Instituto Municipal 
de Cultura y Turismo de Bucaramanga, a los dieciocho (18) días del mes de septiembre de 
2023. 



DEPENDENCIA SOLICITANTE Subdirección Técnica 

Subdirección Administrativa y Financiera 

2.3.2.02.02.008.2301013.8715399.219 NUMERAL PRESUPUESTAL 

DIRIGIDO A 

DENOMINACIÓN DEL NUMERAL Servicios prestados a las empresas y servicios de producción 

1.1.02.06.006.06 - OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO-EPC 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO 
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA 
PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN LA ESTACIÓN 
RADIAL Y ESTUDIOS DE LA EMISORA, Y ASESORAR EL 
PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE 
RADIODIFUSIÓN, 	TRANSMISIÓN, 	GRABACIÓN, 
PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA EMISORA 
CULTURAL LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO 100.7 
DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE 

FUENTE DEL RECURSO 

OBJETO 

VALOR EN LETRA Y NUMERO 

NOMBRE Y FIRMA DEL ORDENADOR DE GASTO 
O REPRESENTANTE LEGAL 

tes \ SS;  -ve 

LU CARLOS SILVA DUA TE 
Dir tor General 
Instituto Municipal de Cultura y Turismo • 

       

instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL (C.D.P) 

 

Código: FRAJR.10 

  

 

Versión: 1.0 

 

Ilkx arrue"» 

   

       

       

Bucaramanga, septiembre dieciocho (18) de 2023. 

Proyectó aspectos técnicos: Angie Juliana Murillo Ramos - Abogada contratista Subdirección Técnica i-k1 



Fecha encimiento Diciem ere 31 de 2023 Dado en el día Septiembre 18 de 2023 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO BUCARAMANGA 

NIT 890 204 594-9 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23-00716 

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
CERTIFICA: 

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL. 
EXITE DISPONIBILIDAD EN LOS SIGUIENTES RUBROS: 

Sección o Unidad Ejecutora 
Código de presupuesto 
Fondo / Fte de Financiación 
Proyecto 
Código especial 
Descripción código especial 

2.3 
2.3.2 
2.3.2.02 
2.3.2.02.02 • 2.3.2.02.02.008.2301013.8715399.219 
BPIN 

Valor CDP 
Saldo antes del CDP  

: EPC ESTAMPILLA PRO-CULTURA 
: 2.3.2.02.02.008.2301013.8715399.219 	 Código rápido: 230151 
: R002 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO-EPC 
: PLAN DE DESARROLLO 
: 210115 

META:Mantener en funcionamiento la Emisora Cultural Luis Carlos Galán 
Sarmiento - La Cultural 100.7. 
: INVERSION 
: Adquisición de Bienes y Servicios 
: Adquisiciones Diferentes de Activos 
: Adquisición de Servicios 

Servicios prestados a las empresas y servicios de producción 
:2021680010121 

$: 	12,000,000.00 
$: 	31,931,834.00 Nuevo saldo $: 	19,931,834.00 

Para 
	

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EMITIDA POR LA SUBDIRECCIÓN TÉCNICA, PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA 
PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN LA ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE LA EMISORA Y ASESORAR 
EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE RADIODIFUSIÓN, TRASMIISIÓN, GRABACIÓN, 
PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA EMISORA CULTURAL LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO 100,7.  

Por la suma de : DOCE MILLONES DE PESOS m/cte. ($12,000,000.00) 

 

..11*************************ert****1■Infr*************** 

 



ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA 
CONTRATACIÓN 

Código: FRAJR.09 

Versión: 1.0 

instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

  

a, Veintidós Bucaraman 
1. DEPENDENCIA 

2. DESCRIPCIÓN DE 
LA NECESIDAD QUE 
LA ENTIDAD 
PRETENDE 
SATISFACER CON EL 
CONTRATO. 

22 de septiembre de 2023 
Subdirección Técnica 
El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga es una entidad descentralizada del orden municipal, 
creada mediante el Acuerdo Municipal No. 017 de 1998, modificado por el Decreto Municipal No. 017 del 29 de 
enero de 2002, sometido al régimen jurídico previsto en la Ley y que hace parte del Sistema Nacional de Cultura, 
dotado de personería jurídica, autonomía administrativa y patrimon o propio. que tiene como objeto la Planeación, 
Dirección y Ejecución de 'a Política Cultural del Municipio de Bucaramanga, ofreciendo a la ciudadanía el servicio 
de una oferta cultural y artistica que muchas veces es promovida por la institución o en otras apoyada a través de 
diferentes proyectos concertados en la ciudad, impulsando la realización de acciones que propendan por el óptimo 
desarrollo de las actividades de difusión cultural. 

Dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2020-2023 "BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE 
OPORTUNIDADES". se encuentra enmarcado la linea estrategia Bucaramanga equitativa e incluyente: una 
ciudad de bienestar: componente: Vida Cultural y Bienestar Creativo Sostenible, programa: arte, cultura, y 
creatividad para la transformación social: para lo cual se radió en el banco de programas y proyectos de 
inversión municipal, el proyecto denominado: "DESARROLLO DE LA PROGRAMACIÓN Y DIVULGACIÓN DE 
LAS COMUNICACIONES EN LA EMISORA LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO DE LA CIUDAD DE 
BUCARAMANGA-  identificado con el proyecto de inversión No 20210680010121 y BPIN 2021680010121. 

Según el manual de funciones el Director General del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga, 
debe suscribir los actos administrativos celebrando los contratos que sean necesarios para el cabal desarrollo y 
ejecuciones de programas: al igual que la Subdirección Técnica, quien tiene como propósito principal "Dirigir, las 
políticas, planes, programas, proyectos controlando el desarrollo cultural de la entidad de acuerdo con las normas 
vigentes y el plan de desarrollo cultural municipal", contando con las siguientes funciones esenciales: 

"1...) 
1. Elaborar la planeación y dirección de las diferentes acciones que se requieran para la administración 

de los servicios, Proyectos, planes, programas y actividades de desarrollo cultural de la entidad. 
2. implementar me:anismos de evaluación y control al interior de cada uno de los grupos que 

conforman la dependencia. 
3. Administrar los recursos físicos y de personal adscritos a su dependencia. 
4. Realizar el plan ar ual de gestión cultural en concordancia con el Plan de desarrollo Cultural del Instituto e 

implementando todas las herramientas administrativas necesarias para su ejecución, seguimiento y 
evaluación. Realizando el plan anual de mejoramiento y calidad total de los servicios. 

5. Coordinar el plan de mercadeo de servicios culturales con metas medibles, generando recursos económicos 
para el funcionamiento de la institución.  

6. Supervisar todos los contratos a cargo de la subdirección técnica. 
7. Facilitar el desarrollo del sistema de gestión de calidad, cumpliendo la normatividad vigente. 
8. Apoyar el desarropo del sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). cumpliendo la 

normatividad vigente. 
9. Apoyar las políticas, planes y programas de la Gestión Ambiental, para el cabal cumplimiento en la Entidad. 
10. Las demás que le asigne el Director General. (...)" 

Dentro del proyecto en mención se encuentra cumplir con la me.a de Mantener en funcionamiento la Emisora 
Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento - La Cultural 100.7 con el principal propósito, de promover la cultura e 
impulsar a los artistas de Bucaramanga y la región. 

Cabe resaltar que la emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 
Bucaramanga, se constit iyó en el año de 1993 bajo el contrato de concesión N. 93 del 2 de agosto de este mismo 
año por parte del Ministerio de Cultura. durante las últimas tres décadas este medio de comunicación se ha 
perfilado como lider y especialista en temas culturales a nivel cepartamental y nacional, permitiendo que las 
diferentes disciplinas del arte y los artistas puedan proyectarse a nivel mundial a través del dial 100.7 FM y las 
plataformas digitales. 

La Emisora Cultural Lui; Carlos Galán Sarmiento. está adscrita al área de subdirección técnica del Instituto 
Municipal de Cultura y turismo de Bucaramanga, su naturaleza misional radica en ser la portavoz de esta 
institución y brindar publik:idad a los procesos contractuales, convo';atorias de fomento y concertación para artistas 
y actores culturales. age•uda cultural y turística de la ciudad y proy ?otos que rescaten las buenas costumbres y la 
cultura ciudadana. 

Para el año 2023 el Instit.ito Municipal de Cultura y Turismo de BL ;aramanga. debe continuar con el proceso de 
fortalecimiento técnico y de servicios de la Emisora Cultural Luis ;artos Galán Sarmiento, y abarcar con mayor 
contundencia las nuevas tecnologías digitales que permitan ampliar el espectro de oyentes y seguidores, teniendo 
como base e insumo principal que recae en la primera señal al aire 100.7FM. La Emisora Cultural durante esta 
vigencia debe renovar su concesión ante el Ministerio de Cultura para continuar su tarea de informar y ser la 
plataforma de los artistas locales, asi mismo debe preparar una estrategia de mercadeo y presencia institucional 
en el marco de la celebración de sus 30 años y de la versión de la Feria Bonita 2023. 
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En contexto con lo anterior, y teniendo en cuenta que una de las funciones del Instituto Municipal de Cultura y 
Turismo de Bucaramanga, corresponde a la de "organizar, dirigir y administrar la prestación del servicio público 
bibliotecario y la prestación del servicio de radiodifusión a través de la emisora LUIS CARLOS GALÁN 
SARMIENTO a la ciudadanía en general". y que el objetivo principal de la Emisora es coordinar la estrategia de 
comunicación para la difusión y promoción de las diversas manifestaciones del arte. la  cultura, la ciudadanía y el 
turismo a nivel local, nacional e internacional. apoyar las temporadas de ciudad y generar una producción radial 
cultural y de alta calidad, fortalecer la participación social, la cultura ciudadana y promover la apropiación artística, 
patrimonial y creativa, diversificando las audiencias y públicos, y fortaleciendo los diferentes canales del IMCT, a 
través de contenidos variados e innovadores con el fin de contribuir al bienestar creativo de la sociedad 
bumanguesa. 

Asi mismo, que desde la Emisora y su estrategia de comunicac ones del IMCT se apoya la visibilidad de los 
diferentes programas misionales a cargo del IMCT, así como los programas transversales de toda la 
administración central del gobierno municipal como canal de comunicación público. 

De otro lado, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga tiene por objeto, planear, direccionar, 
ejecutar y evaluar las políticas culturales públicas del municipio de Bucaramanga. con el fin de dar cumplimiento 
a su función misional de rescatar, preservar y fomentar los valores socio- culturales y afecto-turisticos del Municipio 
de Bucaramanga; de igual forma, durante la presente vigencia el IMCT busca mantenerse como una institución 
actualizada tecnológica, científica, pedagógica y administrativamente buscando ser reconocida a nivel local, 
regional y nacional por su competitividad, calidad e impacto en la comunidad. 

Asi mismo. considerando que la Subdirección Técnica del IMCT, dentro de su organización administrativa y según 
el manual de funciones y competencias laborales, se le han asignado diversas e importantes actividades 
necesarias para el normal funcionamiento de la entidad y la adecuada prestación de los servicios a su cargo, 
dentro de las cuales sobresale entre otras la de realizar la planeación y dirección de las diferentes acciones que 
se requieran para la adecuada administración de los servicios. proyectos. planes. programas y actividades de 
desarrollo cultural de la entidad, realizar el plan anual de gestión cultural en concordancia con el Plan de desarrollo, 
implementando todas las herramientas administrativas necesarias para su ejecución. seguimiento y evaluación, y 
supervisar todos los contratos a cargo de la subdirección técnica, entre otros. razón por la cual y ante la 
insuficiencia de personal de planta se evidencia la necesidad de contratar un equipo interdisciplinar con varios 
profesionales y/o tecnológicos ylo personas naturales con conocimientos y experiencia en comunicación social o 
periodismo. diseño gráfico, producción musical y/o audiovisual, master web, competencias necesarias para apoyar 
el desarrollo y seguimiento al programa misional de Emisora Cultural y la estrategia de comunicación del IMCT, 
coadyuvar los trámites administrativos, operativos y de gestión de dicho proyecto. incluyendo el manejo de 
comunicaciones. boletines de prensa, desarrollo de piezas de comunicación, contenidos de fotografía, audio y 
audiovisual, radial, televisivo y multiformato, rediseño de web y manejo y administración de canales digitales, 
operación de la emisora, entre otros, de acuerdo con los proyecto: y metas a desarrollar por el Instituto Municipal 
de Cultura y Turismo de Bucaramanga, tendientes al fortalecimir nto de la Emisora Cultural Luis Carlos Galán 
Sarmiento 100.7 F.M. 

En razón a ello, para el IMCT es de gran importancia contratar estos servicios. pues con ello se garantiza el 
cumplimiento del plan de acción y de las metas propuestas en los diferentes programas a cargo del IMCT, toda 
vez que en su planta de personal no se encuentra el personal suficiente para dar cumplimiento a las actividades 
referidas. 

Se hace necesario indicar que para la vigencia 2021 el IMCT logró un avance a nivel estratégico en el programa 
de la Emisora Luis Carlos Galán Sarmiento 100.7 FM, con la modernización de equipos de streaming, sistema 
ADAS y de transmisión, sistema de edición de audio y el desarrollo de la aplicación que amplio la cobertura radial 
hacia el canal digital, mejorando la sintonía de audiencia y permitiendo una transformación importante y con 
sentido critico y abierto a la participación ciudadana. Posteriormente para el año 2022 se logró la articulación de 
varias estrategias de comunicación en la temporada de celebración de los 400 años de Bucaramanga, 
fortaleciendo el sentido de apropiación de la ciudadania con los componentes de arte, patrimonio cultural, cultura 
y turismo, y contribuir a los procesos de cultura ciudadana, transformando la ciudad hacia el modelo de ciudad 
inteligente y sostenible. 

Es por esto que para el año 2023 la proyección es posicionar a la Emisora Luis Carlos Galán Sarmiento 100.7 
F.M. como un espacio de radiodifusión moderno con altos estandares de calidad que permita la difusión y 
promoción de las diversas manifestaciones del arte, la cultura. la  ciudadanía y el turismo a nivel local, nacional e 
internacional, así como también la participación activa de la ciudadanía que a su vez trae consigo un mejoramiento 
en la sintonía de audiencia. 

La Emisora Luis Carlos Galán Sarmiento tiene como propósito comunicar la oferta institucional, las políticas 
culturales y turísticas de la ciudad y las convocatorias y estímulos que oferta el Instituto municipal de Cultura y 
Turismo. razón por la que es importante contar con un servicio de soporte técnico de calidad que asegure el 
mantenimiento de los equipos de radiodifusión, transmisión, grabación, producción sonora y radial, pues de ello 
de ende el correcto funcionamiento de la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento y el cumplimiento de las  
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metas propuestas por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo el: el proyecto denominado: "DESARROLLO DE 
LA PROGRAMACIÓN Y DIVULGACIÓN DE LAS COMUNICACIONES EN LA EMISORA LUIS CARLOS 
GALÁN SARMIENTO DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA 

En esta medida se requiere contratar una persona natural o juridica con experiencia en ingeniería electrónica, 
operación y producción radial, radiodifusión y/o producción radial, o actividades afines con la finalidad de que 
brinde soporte técnico en la estación radial y estudios de la Emisora, y asesorar el plan de mantenimiento de los 
equipos de radiodifusión, transmisión, grabación, producción sonora y radial de la Emisora Cultural Luis Carlos 
Galán Sarmiento 100.7, de conformidad con los programas y proyectos de inversión del Plan de desarrollo, 
tendientes al fortalecimiento de la Emisora. 

En contexto con lo anterior y teniendo en cuenta que una de las funciones del Instituto Municipal de Cultura y 
Turismo de Bucaramanga, corresponde a la celebración de todos los contratos, acuerdos, convenios, y demás 
actos necesarios para el desarrollo de su objeto social y en atención a que la entidad no cuenta con personal de 
planta suficiente que apoye los procesos de planeación. formulación, actualización y seguimiento de los proyectos 
de inversión y, en razón a que no se encuentra contemplado dicho cargo para proveer. se  justifica la celebración 
de un contrato de prestación de servicios profesionales para realizar dichas actividades. pues se evidenció la 
necesidad de realizar una adecuada planeación, para desarrollar todas las actividades contempladas en la 
presente vigencia, ejecutando los recursos, que permitan dar cumplimiento al plan de desarrollo municipal, y en 
esta medida. se  hace necesario contar con más apoyo técnico. 

Finalmente, con la presente contratación se pretende fortalecer institucionalmente a la subdirección técnica del 
IMCT, garantizando acciones técnicas y específicas que permita brindar un mejor servicio técnico y humano a los 
usuarios, apuntando a dar cumplimiento al plan de trabajo para la presente vigencia, contemplado en el Plan de 
Desarrollo Municipal "Bucaramanga. Una Ciudad De Oportunidades 2020- 2023", y dentro del Proyecto de 
invers i ón DESARROLLO DE LA PROGRAMACIÓN Y DIVULGACIÓN DE LAS COMUNICACIONES EN LA 
EMISORA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA 

De acuerdo con lo señalado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la contratación directa de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión, se hace con la persona natural o jurídica que esté en capacidad 
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia 
requerida y relacionada con el área de que se trate. 

Atendiendo las directrices del Articulo 25. numerales 7 y 12. de la Ley 80 de 1993 y el artículo 87 de la Ley 1474 
de 2011 y una vez analizada la conveniencia, pertinencia y viabilidad, se celebrará un contrato de prestación de 
servicios profesionales, según los argumentosy necesidades manifestadas.  
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE 
BUCARAMANGA PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN LA ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE LA 
EMISORA, Y ASESORAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE RADIODIFUSIÓN, 
TRANSMISIÓN, GRABACIÓN, PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA EMISORA CULTURAL LUIS 
CARLOS GALÁN SARMIENTO 100.7 

3. DESCRIPCIÓN DEL 
OBJETO 

PERSPECTIVA LEGAL: De acuerdo con lo señalado en el Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la 
contratación directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, se hace con la persona natural o jurídica 
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad 
o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. 

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Único 
Re•lamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 y normas civiles y comerciales pertinentes.  
PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TÉCNICA 

Para el análisis de las perspectivas comercial, organizacional y técnica, se tuvo en cuenta los siguientes aspectos: 
a) Una vez revisado el plan de Adquisiciones de la entidad, se pudo establecer que para la vigencia 2023 se 

encuentra registrado el servicio que se pretende contratar, tal y como consta en la certificación expedida por 
la Subdirección Administrativa y Financiera. 

b) Frente a las múltiples actividades que debe cumplir el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, en especial 
para la vigencia 2023. se encuentra el proyecto de 'DESARROLLO DE LA PROGRAMACIÓN Y 
DIVULGACIÓN DE LAS COMUNICACIONES DE LA EMISORA", enmarcado dentro del Plan de Desarrollo 
2020-2023 "BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES", programa Arte, Cultura Y Creatividad 
Para La Transformación Social de la línea estratégica Bucaramanga equitativa e incluyente: Una ciudad de 
bienestar: correspondiente al componente Vida Cultural y Bienestar Creativo Sostenible, que busca cumplir 
la meta de Mantener en funcionamiento la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento - La Cultural 100.7 
F.M. Y en virtud, del cual se hace necesario priorizar las necesidades del programa misional de la Emisora 
Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento 100.7. 
Es importante resalar que, en el año 2021 y 2022, se requirió disponer de mayor tiempo para la ejecución 
de las presentes actividades. toda vez que debieron ejecutase en jornadas de alternancia y de teletrabajo 
en razón a la emergencia sanitaria, por lo que se evidencia que para el año 2023 se requerirá de un igual o  

4. ANÁLISIS DEL 
SECTOR. 
PERSPECTIVA 
LEGAL, COMERCIAL, 
FINANCIERA. 
ORGANIZACIONAL Y 
TÉCNICA. 
ALTERNATIVAS 
PARA SATISFACER 
LA NECESIDAD 
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 
del Decreto 1082 de 
2015) 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA 
CONTRATACIÓN 

Código: FRAJR.09 

Versión: 1.0 

   

instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 
socarg~ 

   

     

3 



ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA 
CONTRATACION 

Código: FRAJR.09 

Versión: 1.0 

instituto 
municl 
de cultura 
y turismo 

esearers. 

  

mayor acompañamiento para la ejecución de las mismas actividades, y se proyecta una situación similar en 
referencia ala ejecución contractual. 
En razón a ello, para el IMCT se evidencia la necesidad de contratar estos servicios, los cuales son de alta 
responsabilidad y se deben surtir con la debida diligencia e idoneidad para garantizar el cumplimiento del 
plan de acción y de las metas propuestas en los diferentes programas a cargo del IMCT, toda vez que en su 
planta de personal no se encuentra el personal suficiente para dar cumplimiento a las actividades referidas. 

e) Con relación al análisis del sector es necesario tener en cuenta que, para la prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión, en el mercado colombiano. se  cuenta con amplia oferta de personas 
profesionales en diferentes áreas, por cuanto la contratación de estos servicios no se encuentra sujeta a 
requisitos particulares de índole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la actividad que ejercen, de 
conformidad con la idoneidad y la experiencia que se requiera para cada caso en particular. 
Teniendo en cuenta que el servicio a contratarse se requiere para suplir la necesidad durante la vigencia 
2023 y, no se tiene contemplado realizar modificaciones a la planta de personal. se  considera que el término 
en el cual el contratista deberá prestar el servicio es de TRES (3) MESES, con el fin de garantizar el 
cumplimiento de los fines y objetivos misionales de la entidad. 

g) La determinación del perfil del posible contratista, deberá estar relacionada con las condiciones académicas, 
la experiencia profesional relacionada con el presente objeto contractual y sus alcances, por lo que se 
identificó que para el cumplimiento del mismo se requiere de: 

Ser persona natural o juridica 
Profesional en ingenieria electrónica o cuyo objeto social contenga la prestación de servicios de 
ingeniería electrónica 
Con experiencia mínima de dos (2) año en ingeniería electrónica, operación y producción radial, 
radiodifusión y/o producción radial, o actividades afines. 

PERSPECTIVA FINANCIERA: 

La selección del oferente se realizará sin que se requiera obtener previamente varias ofertas, y teniendo en cuenta 
la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos. la  entidad fijará el valor y forma de pago de los 
honorarios en virtud a las obligaciones y actividades especificas para el desarrollo del presente objeto contractual; 
asi mismo, la entidad tendrá en cuenta el histórico de los honorarios cancelados en vigencias anteriores para la 

restación de servicios profesionales de índole similar. 	 

5. 
ESPECIFICACIONES 
ESENCIALES DEL 
OBJETO A 
CONTRATAR 

1. Brindar asesoría y dar acompañamiento a la Subdirección técnica en el plan de mantenimiento y programación 
de visitas periódicas (mínimo dos al mes) al Punto de Transmisores de la Emisora Cultural Luis Carlos Galán 
Sarmiento: predio ubicado en la vereda San Pablo del municipio de Lebrija, en donde se encuentra la antena 
terrestre del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga. con el fin de verificar el estado del 
funcionamiento de los equipos de la Emisora, emitiendo los reportes técnicos correspondientes para garantizar la 
prestación eficiente del servicio. 

2. Brindar asesoría y dar acompañamiento a la Subdirección técnica en el plan de mantenimiento y programación 
de visitas periódicas (minimo dos al mes) a los estudios de emisión y grabación de la Emisora Cultural Luis Carlos 
Galán Sarmiento, ubicados en la Biblioteca Pública Gabriel Turbay de Bucaramanga, con el fin de verificar el 
estado y hacer mantenimiento para el óptimo funcionamiento de los equipos de radiodifusión, emitiendo reportes 
técnicos con las necesidades a las que haya lugar para la prestación del servicio. 

3. Brindar asesoria técnica al Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga en el plan de compras 
para la actualización tecnológica de los equipos de transmisión de la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento 
ubicados en el punto de transmisores y antena de la Emisora, en el municipio de Lebrija, Santander. 

4. Apoyar al Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga en lo necesario para el cumplimiento de los 
requerimientos técnicos y operativos que debe cumplir la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento ante el 
Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, y demás autoridades relacionadas con el 
servicio de radiodifusión pública. 

5. Apoyar los aspectos técnicos de radiodifusión sonora en la realización de eventos propios o transmisiones 
remotas de la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento, garantizando la calidad del servicio, de acuerdo a 
solicitud del supervisor del contrato. 

6. Apoyar el reporte de indicadores y consolidación de informe mensual, trimestral y semestral de la Emisora 
Cultural y de la oficina de comunicaciones del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga. 

7. Las demás que sean asignadas por el supervisor y que estén asociadas directamente al desarrollo idóneo de 
su objeto contractual. 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 1) Asistir a las reuniones y comités a los que sea invitado 
ue tensan relación con el objeto del contrato. 2) Presentar mensualmente al supervisor del contrato relación , 
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pormenorizada que incluya el desarrollo de las actuaciones a su cargo. 3) Recibir solo aquellos emolumentos 
expresamente convenidos sin que se genere relación laboral ni prestaciones sociales por motivo de la presente 
orden ni con el CONTRATISTA, ni con quien este emplee para el cumplimiento del objeto de la misma. 4) 
Colaborar con la entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que éste sea de la 
mejor calidad y cumplir con las actividades que durante el desarrollo del contrato le impartan, obrando con lealtad 
y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y obstáculos que pudieran presentarse. 
5) No podrá ceder los derechos y obligaciones que adquiere por la presente orden, salvo autorización previa y 
escrita del INSTITUTO a través del Director. 6) Autorizar al INSTITUTO para que por conducto de la Tesorería 
efectúe los descuentos de ley. 7) Cumplir con los alcances y objetivos específicos señalados en el estudio previo, 
y demás contempladas en los articulos 5° y 53 de la Ley 80 de 1 993. 8) Cancelar los impuestos, estampillas o 
contribuciones que se generen con la suscripción del presente contrato. 9) Presentar informe de actividades 
mensual dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ejecución del contrato. 10) Cumplir con las 
responsabilidades contempladas en el Sistema General de Salud y Seguridad en el Trabajo, según lo estipulado 
en el artículo 2.2.4.6.10. del Decreto 1072 de 2015. 11) Contar con los elementos de protección personal (EPP) 
para desarrollar las actividades propias de su objeto contractual (si a ello hubiere lugar). 12) Presentar 
mensualmente al supervisor del contrato los pagos de seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales), con 
su respectivo desprendible de pago, realizados puntualmente conforme lo dispuesto en el artículo 1° del Decreto 
1273 de 2018, el cual modificó el articulo 2.2.1.1.1.7. del Decreto 780 de 2016 y, el artículo 3.2.2.1. del Decreto 
1990 de 2016. durante todo el plazo de ejecución del contrato. 13) En desarrollo de sus actividades, observar lo 
señalado por la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo). 14) Acatar los protocolos de bioseguridad establecidos 
por la Entidad, cuando requiera prestar los servicios contratados en las instalaciones de la misma. 15) Prestar los 
servicios contratados bajo la modalidad presencial y/o trabajo en casa, de conformidad con las necesidades que 
presente la Entidad. 16) El contratista deberá mantener la confidencialidad de la información que según las normas 
aplicables a la materia se denomine como "reservada". que le sea entregada, puesta a disposición o se encuentre 
en los equipos del Instituto que le sean entregados a su cargo. Por !o cual, el contratista no podrá reproducir, hacer 
pública o divulgar a terceros la información a la que se hace referencia sin previa autorización escrita y expresa 
por parte del Instituto. 17) Actuar con el debido respeto, con funcionarios, contratistas y ciudadanía en general. 

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: 1) Brindar la colaboración necesaria para la ejecución del contrato. 2) Ejercer 
la supervisión y seguimiento permanente del contrato en su ejecución. 3) Apropiar los recursos para el pago de 
las obligaciones contraídas en el presente contrato. 4) Exigir el cumplimiento de las condiciones de contratación 
y las obligaciones del contratista 5) Verificar los pagos en los plazos pactados. 6) Verificar el pago de los aportes 
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, así como Salud, pensión y riesgos laborales por parte 
del contratista, en cuanto le corresponda. 7) Actuar de tal modo que, por causas imputables al Instituto, no 
sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, para lo cual, en 
el menor tiempo posible, corregir los desajustes que puedan presentarse y acordará los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rápida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas 
que lleguen a presentarse. 8) Las demás que se requieren de acuerdo al objeto del contrato y las contempladas 
en la Ley 80 de 1993.  

La modalidad de selección del presente contrato a celebrar es de contratación directa y su causal es un contrato 
de prestación de servicios profesionales. 

La Ley 1150 de 2007 establece en el artículo 2 que la escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa", 
señalando como regla general que la selección se efectúe por licitación pública y excepcionalmente mediante 
selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa. 

Tratándose de la contratación para la prestación de servicios profesionales y tipificándose en una de las causales 
de la contratación directa se puede inferir que la modalidad de selección indicada para el presente proceso es la 
de contratación directa para la prestación de servicios profesionales. 

El presente estudio previo. se  elaboró en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 
1082 de 2015, el cual reza: "Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la 
ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales". Las 
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios 
profesionales, de apoyo a la gestión y trabajos artísticos con la persona natural o juridica que esté en capacidad 
de ejecutar el objeto del contrato. siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia 
requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya 
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 

Por tratarse de un contrato de naturaleza intelectual o de actividades manuales o de simple ejecución. las 
entidades públicas se encuentran facultadas para contratar con personas profesionales y de apoyo a la gestión, 
cuando dentro de la planta de personal de la entidad no se cuente con el personal idóneo, o poseyéndole, es 
insuficiente, en ambos casos, para cumplir con la labor encomendada. En este evento, permite a la entidad 
contratar directamente la prestación del servicio, cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo 
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 

6. IDENTIFICACION 
DEL CONTRATO A 
CELEBRAR 

7. FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS QUE 
SOPORTAN LA 
MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 
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Asi mismo al tenor del inciso final del articulo en mención. se  establece que no es necesario el Acto administrativo 
de justificación. 

Por su parte el artículo 227 del Decreto 19 de 2012, creó una nueva obligación en materia contractual, la cual se 
relaciona a continuación: artículo 227. Reportes al sistema de información y gestión del empleo público - Sigep. 
Quien sea nombrado en un cargo a empleo público o celebre un contrato de prestación de servicios con el Estado 
deberá, al momento do su posesión o de la firma del contrato. deberá registrar en el sistema de Información y 
Gestión del Empleo Público -SIGEP- administrado por el Departamento Administrativo de la Función Pública, la 
información de la hoja de vida, previa habilitación por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, 
o ante la dependencia qua haga sus veces. 

Además, los servidores públicos deben diligenciar la declaración de bienes y rentas de que trata el articulo 122 
de la Constitución Política. 

En esta medida, la Oficina Asesora Jurídica, certifica que revisó el objeto del presente contrato y el mismo se 
ajusta a los requerimientos establecidos en la Leyes 80 de 1993 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; y 
demás normas complementarias. 

Que la Procuraduria General de la Nación en Circular 001 de 2023 precisó que: 

Por lo anterior, esta Procuraduria Delegada hace una observación sobre el plazo de cuatro (4) meses 
que está estipulado en el punto 3 de la Circular Conjunta N° 100 – 005 de 2022. para la duración de los 
contratos de prestación de servicios y de apoyo a la gestión: pues se considera que. dados los múltiples 
trámites y las diversas instancias que se deben agotar para lograr ajustar las plantas de personal de las 
entidades del Estado, es insuficiente y se corre el riesgo de dejar a muchas entidades públicas sin el 
personal necesario e idóneo para atender la demanda de los servicios que prestan a la ciudadanía; 
circunstancia que puede generar una parálisis del Estado en todos sus niveles. 
[ • -1 
En cuanto a los entes territoriales. son los gobernadores y alcaldes en ejercicio de sus funciones 
establecidas en los artículos 305 numeral 7 y 315 numeral 7 de la Constitución Política respectivamente, 
quienes podrán crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, señalar sus funciones 
especiales y fijar sus emolumentos con sujeción a la Constitución y a las normas legales. en especial la 
Ley 617 de 2000 artículos 74. 77. entre otros. La garantía de Autonomía Territorial está contenida en el 
artículo 287 constitucional que le concede a las autoridades Departamentales y Municipales la facultad 
para crear, modificar, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias. teniendo en cuenta lo 
estatuido en los numerales 7 del articulo 300 y 6 del articulo 313 de la Constitución Politica. Esto significa 
que el nivel territorial cuenta con autonomía. pero podrán obtener asesoría o acompañamiento por parte 
del nivel central para dichos efectos. 

A su vez, la Alcaldia de Bogotá en Circular conjunta 001 del 10 de enero de 2023 indicó: 

2. Corresponde a cada organismo u entidad distrital en el marco de su autonomía consignar en los 
estudios y documentos contractuales previos los motivos y razones que justifiquen la necesidad de 
acudir a la celebración de contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, así 
como determinar. según las necesidades contractuales, el término suficiente de ejecución de los mismo 

4. Que en lo que corresponde al plazo de ejecución de los contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión —sin distinción de que los recursos provengan de funcionamiento 
o de inversión— el legislador estableció en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993 que estos: 
(sle celebrarán por e/término estrictamente indispensable". 

Por lo tanto, corresponde a cada entidad u organismo distrital en el marco de su autonomía determinar 
el tiempo máximo que se estima imprescindible para la ejecución contractual de acuerdo con las 
necesidades d3I servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre vigencia fiscal aplicables. 
En todo caso. la determinación del plazo de ejecución contractual deberá estar debidamente justificado 
en los estudios y documentos precontractuales. 

5. Que en cualquier caso la duración de los contratos de prestación de servicios relativos a sujetos de 
especial protección constitucional como mujeres en estado de gestación. personas en licencia de 
paternidad o maternidad. personas en condición de debilidad manifiesta por motivos de salud, madres 
cabeza de familia, entre otras personas protegidas canstitucionalmente: deberá extenderse por el 
término de duración necesario que garantice su protección reforzada de acuerdo con el ordenamiento 
jurídico vigente " 
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De esta manera, y en sustento al principio de autonomía territorial, se optará por determinar el plazo del presente 
contrato según la necesidad requerida. los recursos disponibles y el resultado del análisis del sector. Lo anterior 
sin perjuicio de los análisis y estudios que haya lugar para la formalización del empleo público que llegue a 
desarrollar el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga. 
ANÁLISIS DEL SECTOR 

Realizada la consulta para la vigilancia de la contratación estatal, la cual se encuentra contemplada en el Plan 
Anual de Adquisiciones de Bienes, Servicios y Obra Pública para la vigencia 2023, y de acuerdo con las 
características de las actividades y la idoneidad a demostrar por el contratista. que permitan fortalecer la Biblioteca 
Pública Gabriel Turbay del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga, y de esta manera se cumplan 
con los objetivos misionales de la entidad. Frente a lo mencionado, y teniendo en cuenta, el volumen de 
contratación que se requiere en la vigencia 2023, en cumplimiento del programa y metas del plan de desarrollo, y 
de la necesidad de cumplir con los términos de publicación Secop II, la importancia y responsabilidad que implica 
la prestación de su servicio, se ha dispuesto un presupuesto de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) 
MCTE, para la ejecución del presente contrato: razón por la cual se solicitará ala Subdirección Administrativa y 
Financiera el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, teniendo en cuenta que en el actual Presupuesto de 
Ingresos y Gastos del imct, existe una partida presupuestal, de acuerdo a la nueva catalogación denominada: 
Rubro: 

2.3.2.02.02.008.2301013.8715399.219 - Servicios prestados a las empresas y servicios de producción 

Fuente: 1.1.02.06.006.06 - OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO-EPC 

Esta necesidad ha sido prestada en las vigencias anteriores. sin embargo y teniendo en cuenta las actividades a 
desarrollar en la vigencia fiscal 2023 de acuerdo al plan de trabajo, que requieren de apoyar a la subdirección 
técnica para brindar soporte técnico en la estación radial y estudios de la emisora, y asesorar el plan de 
mantenimiento de los equipos de radiodifusión, transmisión, grabación, producción sonora y radial de la emisora 
cultural Luis Carlos Galán Sarmiento 100.7, se hace necesario contar con un profesional que ejecute las 
actividades necesarias para el cumplimiento de las actividades relacionadas en el Plan de trabajo 2023. 

Aunado a lo anterior, verificado abastecimiento estratégico de Colombia Compra Eficiente' bajo codificación 
801116 en un rango promedio hasta $46.000.000 por modalidad directa siendo el rango del presente proceso, se 
evidencia que el IMCT ha suscrito múltiples contratos, por lo que se justifica la presente contratación en la 
codificación y rango de honorarios: 

IMCT ha suscrito múltiples contratos, por lo que se justifica la presente contratación en la codificación y rango de 
honorarios 
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Valor Contratación 

$ 3 mil M 
Número de Proveedores Número de Contratos 
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Valor Total Estimado por Proveedor 
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Ano 	 2019 	 2020 	 2021 	 Total 

Clasificador de banal y Strocio, . Familia 	Valor 	Parteopaclon Contrato, 	Valor 	Partcoacion Contratos 	Velo. 	ParoctlaciOn Contratos 	Valor 	Participación 

8011 . Servidos de recursos hum 

RAM 

63 201 000 	589% 	II 

145.200.000 6.88% 13 

5 159 703 333 5 TI 81 S 2 380 314 063 85,96% 124 52700.967.394 100,00% 

S 159.703.333 5,77% 104 f 2.3110.314.043 45,06% 124 S 2.710.947.366 100.00% 

Ano 

Clasdicador de Blenda y Servicios 

PONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL PARA ASESORAR AL IMCT EN  
y 	CREATIVA QUE BENEFICIEN A LOS 

ITACT Y SUS PROGRAMAS MKIOFB  

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN El. MINUTO MUNICIPAL DF CUL TURA Y 10E15540 F11 BUCARAMANGA COMO INGENIERO DE SWELIAS ASESORANDO LA DIRECCION 
GENERAL Y DEMÁS DEPENDENCIAS '1f lA ENTIDAD LLEVANDO A CARO LA ESTRUCTURAn ON E IMPIDO NTACION DE ESTRATEGIAS PLANES PROGRAMAS Y PROYECMS 
INNOVADORES DE INIEGRA00/1 LIE LAS TIC EN LA CADEIM DE VALOR CULTURAL ARTIS TICA Y TURISTICA DE LA OUDAD SEGUN ESPECIOCAOONES ESENCIALES 

MO breelardeleleM~M~100111~ DE 

LECTIM atIm..,RA oRALiób izó bE LA RED litE4itiPAi eitheitérrerAs DE But ~MANGA MEDI'',  Nift És~óisCiwiriAtty:ÁilÁs de •pibiii/Cí: hi EXTENSIÓN 
CON ENFOQUE DIFERENCLU.A PONACION yulharualt DE LAS COMUNAS 1 Y 2 DE ei/CARANANGA SEGÚN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIM.E1 
Nettar ,1.1.1clos ohsvaneles corno 'venado de animas en el Insumo Muniupel de Codnde y Tumulto de Bucaramanga paca apoyar y hace: sesurtmento en 16 oPeuc.olt de los 

Aunado a estoy verificado en el sector: 

ANÁLISIS CONTRATOS IMCT 

Objeto Valor y Pago Modalidad 	Plazo 	Observaciones Numero de 
Proceso 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA 
SUBDIRECCION TECNICA DEL INSTITUTO 
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE 
BUCARAMANGA, PARA BRINDAR SOPORTE 
TÉCNICO EN LA ESTACIÓN RADIAL Y 
ESTUDIOS DE LA EMISORA. Y ASESORAR EL 
PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS 
DE RADIODIFUSIÓN, TRANSMISIÓN, 
GRABACIÓN, PRODUCCIÓN SONORA Y 
RADIAL DE LA EMISORA CULTURAL LUIS 
CARLOS GALÁN SARMIENTO 100.7. 

PRESTACIÓN 	DE 	SERVICIO 
PROFESIONALES 	EN 	INGENIERIA 
BRINDANDO 	SOPORTE 	TÉCNICO 
ESPECIALIZADO, PARA EL BUEN 
FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS QUE 
HACEN PARTE DE LA EMISORA LUIS 
CARLOS GALÁN SARMIENTO 

116 días 
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C01.NTC.3202203&i 
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incumplimientos 
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN 
EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y 
TURISMO DE BUCARAMANGA PARA 
BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN LA 
ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE LA 
EMISORA, Y ASESORAR EL PLAN DE 
MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE 
RADIODIFUSIÓN, 	TRANSMISIÓN, 

   

IMCT-0162- 
$24.000.000 Directa 6 Meses 

04-2023 
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GRABACIÓN, 	PRODUCCIÓN 	SONORA 	Y 
RADIAL DE LA EMISORA CULTURAL LUIS 
CARLOS GALÁN SARMIENTO 100.7 

Sin 	siniestros 	ni 
incumplimientos 

ANÁLISIS CONTRATOS OTRAS ENTIDADES 
Nó 	de 
Proceso y 
entidad 

Objeto Valor y Pago Modalidad Plazo Observaciones 

39-2021 
CASANAR 
E - E.S.E. 
RED 
SALUD 
CASANAR 
E - YOPAL 

1 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN 
INGENIERIA 	DE 	SISTEMAS 	PARA 
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE MANEJO Y 
CONTROL 	DE 	LOS 	SITEMAS 	DE 
INFORMACION 	SOPORTE 	TECNICO.  
GENERACION DE REPORTES DE SALUD DE 

S 23.600.000 Contratación 
directa 

177 días 

https://www.contra:os. 
oov.co/consultasideta 
IleProceso.do?numCo 
nstancia=21-4- 
11570484 

1 RED SALUD CASANARE E.S.E 
017-09 
SANTAND 
ER - 
EMPRESA 
DESARRO 

• 
• 

FONDO DE 
VIVIENDA 
DE 
INTERES 
SOCIAL 

PRESTACION 	DE 	SERVICIOS 
PROFESIONALES 	COMO 	INGENIERO 
ELECTRONIC() PARA EL MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y SOPORTE 
TECNICO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO 
(PC's 	Y 	SERVIDORES). 	IMPRESORAS, 
SCANNERS Y VIDEO BEAMS, DE PROPIEDAD 
DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 
Y FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 
DE BARRANCABERMEJA -EDUBA- 

S 13.900.000 Contratación 
directa 

2 meses 

https.//wmv.contratos.cio 
v.colconsultasidetallePr 
oceso.do?numConstanci 
a=09-12-174174 

Conclusiones: 

9. DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

Instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

guswat~1111 

Que este tipo de contratos se suelen adelantar mediante modalidad de Contratación directa. 
Que los plazos varian de mínimos de poco más de un mes. a máximos de 6 meses o más. 
Que este tipo de contratos son comunes en las entidades. 
Que los contratos en el IMCT han manejado un valor sirnilar. La diferencia de este a los del año 2022, 
obedece al alza en el IPC y el Salario mínimo, considerando aumentar ligeramente el valor del honorario 
en consecuencia. 
Que el presente contrato se encuentra con valores similares a los de otras entidades, solo que 
ligeramente mayor y de conformidad con los antecedentes contractuales de la entidad. 
Que el presente año ya se ejecutó un contrato similar, el cual finalizó por programación y disponibilidad 
de recursos. Es por esto que se requiere nuevo contrato para apoyar en las labores del alcance, y asi 
teniendo en cuenta que en lo que resta del año 2023 se ejecutaran múltiples actividades y servicios de 
abordaje del presente contrato, es necesario mantener el a•o o al IMCT se •arantice el interés •eneral. 

Dentro del presupuesto de rentas y gastos del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga, existe 
disponibilidad presupuestal por la Subdirección Administrativa y Financiera que se anexa al presente estudio 
_previo y es el CDP 23-00716 de septiembre 18 de 2023  

10. PLAZO 	DEL 
CONTRATO 

El plazo del contrato será por TRES (3) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio. 

PARÁGRAFO PRIMERO: El acta de inicio es un documento mediante el cual se formaliza el inicio del contrato, y 
que incorporará aspectos esenciales del proceso tales como objeto, fecha de suscripción, fecha de inicio, plazo, 
fecha de finalización, valor, información de la aprobación de las garantias (Si hay lugar a ello), supervisor, entre 
otros que se consideren necesarios.  

 

11. VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE, incluido IVA (Si a ello hubiere lugar, de acuerdo con la 
normatividad tributaria vigente), impuestos, estampillas y todos los demás costos y gastos directos e indirectos 
requeridos para la correcta ejecución del objeto contractual.  

 

12. FORMA DE PAGO 

 

El INSTITUTO dispone para la ejecución de las actividades, objeto del presente contrato, de un presupuesto total 
de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE los cuales serán cancelados en mensualidades o en 
fracciones vencidas, previa presentación del informe de actividades realizadas, aprobado por el supervisor del 
contrato y adjuntando los soportes de pago de seguridad social, con su respectivo desprendible de pago. 

PARÁGRAFO 1: APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: Los pagos a los cuales se obliga el INSTITUTO estarán 
sujetos a la apropiación presupuestal respectiva según certificación anexa y al programa anual mensualizado de 
caja P.A.C. 

 

PARÁGRAFO 2: ESTAMPILLAS: De manera informativa a continuación se relacionan las cargas tributarias a 
tener en cuenta al momento del desarrollo del presente Contrato: 

1. ESTAMPILLAS MUNICIPALES Y DEPARTAMENTALES 

1.1. ESTAMPILLAS PREVIAS A LA PRESENTACIÓN DE LA CUENTA DE COBRO 

Estampillas Departamentales: 
• Pro UIS: 2% del Valor del Contrato. 
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• Pro Hospital: 2% del Valor del Contrato. 
• Ordenanza: 10% sobre el valor liquidado de los conceptos de pro UIS, pro hospital; es decir, un 0,4%. 

Nota 1. El pago de las estampillas departamentales es indistinto del valor del contrato, es decir, cualquier contrato 
sin importar la cuantía deberá cancelar el valor de estas estampillas. 

Nota 2. El pago deberá realizarse en cada una de las cuentas de cobro que deban presentarse según lo estipulado 
en el modo de pago. 

1.2. ESTAMPILLAS DESCONTABLES DEL PAGO MENSUAL 

4 Estampillas Municipales: 
• Pro Cultura: 2% del Valor del Contrato, antes de IVA. 

Nota 1. La estampilla Pro Cultura Municipal se aplica en todos los contratos, convenios y adiciones que celebre 
el Municipio de Bucaramanga, las Entidades Descentralizadas del Municipio, la Contraloría de Bucaramanga, la 
Personería de Bucaramanga y el Concejo Municipal de Bucaramanga, tal como lo dispone el Acuerdo Municipal 
017 del 18 de junio de 2019, que tengan un valor igual o superior a quince (15) salarios mínimos legales mensuales 
vigentes antes de IVA, esto es, para el año 2023 la suma de DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL 
PESOS ($17.400.000). 

• Pro Bienestar del adulto mayor: 2% del Valor del Contrato, antes de IVA. 

Nota 1. La estampilla Pro Bienestar del adulto mayor se aplica en todos los contratos, convenios y adiciones que 
celebre el Municipio de Bucaramanga, las Entidades Descentralizadas del Municipio, la Contraloría de 
Bucaramanga, la Personería de Bucaramanga y el Concejo Municipal de Bucaramanga, tal como lo dispone el 
Acuerdo Municipal 017 del 18 de junio de 2019. 

COSTOS INSTITUCIONALES: IVA si hubiera lugar, industria y comercio, retención en la fuente, y los demás que 
correspondan de acuerdo a la normatividad vigente respectiva según certificación anexa y al programa anual 
mensualizado de caja P.A.C.  
El presente contrato se perfecciona con la suscripción de las partes. Se legaliza con el pago de las estampillas, si 
hubiere lugar, y es ejecutable con la expedición del registro presupuestal y la aprobación de las garantías en caso 
de requerirse; para lo cual se dispone de un término perentorio de tres (3) días hábiles a partir de dicho 
perfeccionamiento. 

La Entidad se sujeta a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.3.1. del Decreto 1082 de 2015, y en el artículo 41 de 
la Ley 80 de 1.993 en lo relacionado con la publicación del contrato lo dispuesto por el Decreto 019 de 2012, Ley 
1712 de 2014 y Decreto Reglamentario 103 de 2015; y demás normas complementarias. 

13. 
PERFECCIONAMIENT 
O Y LEGALIZACIÓN 

El presente objeto se encuentra contemplado dentro del Plan de Adquisiciones de bienes, servicios y obra 
pública para la vigencia 2023 con cargo al siguiente rubro: 

• OBJETO 

Prestar 	 s,)rviciosl 
profesionales en el Instituto ' 
Municipal de cultura y turismo 
de Bucaramanga para 
brindar soporte técnico en la 
estación radial y estudios de 
la emisora y asesorar el plan 
de mantenimiento de los 
equipos de radiodifusión.. 

trasmisión, 	grabación, t 
producción sonora y radial de 
la Emisora Cultural Luis. 
Carlos Galán SarM 

' 100.7. 

RUBRO 
PRESUPUESTAL 

CODIGO UNSPSC 

Necesidades de 
dotación de personal 

técnico 
temporal 

80111604 

$ 

2.3.2.02.02.008.2301013. 
8715399.219 

Servicios prestados a las 
empresas y servicios de 

producción 

14. PLAN ANUAL DE 
ADQUISICIONES DE 
BIENES Y SERVICIOS 

15. JUSTIFICACIÓN 
DE LOS FACTORES 
PARA LA SELECCIÓN 

Por ser una contratación directa, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se tendrá 
en cuenta la experiencia formación académica e idoneidad del contratista y; en consecuencia, la determinación 
del valor del contrato está relacionada con la necesidad del servicio de la entidad frente a la idoneidad y 
experiencia específica dol contratista.  
De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.1.4.5. "No obligatoriedad de garantías. En la contratación directa la 
exigencia de garantías establecidas en la sección 3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del 
presente Decreto no es  obligatoria y la justificación para exigirlas  o no debe estar en los estudios y documentos  

 

16. GARANTÍAS DE LA 
CONTRATACIÓN 
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA 
CONTRATACIÓN 

Código: FRAJR.09 

Versión: 1.0 

instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 

Suerimmerlas 

  

previos-, por lo que la entidad ha decidido no exigir al contratista garantías de amparo al presente contrato de 
prestación de servicios profesionales, teniendo en cuenta que la labor se ejecuta de manera personal y los pagos 
están condicionados al cumplimiento de las actividades descritas en el alcance. considerándose que el riesgo al 
que se verá expuesta la entidad por las actuaciones. hechos u omisiones del contratista, se detectarán al momento 
de la verificación por parte del supervisor del cumplimiento de las actividades y su pago está sujeto al cumplimiento 
de las mismas. 

17. SOPORTE DE 
TIPIFICACIÓN, 
ESTIMACIÓN Y 
ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS 
PREVISIBLES 
IDENTIFICACION DE 
RIESGOS 
18. INDICACIÓN SI AL 
PROCESO 	DE 
SELECCIÓN LE SON 
APLICABLES 
ACUERDOS 
INTERNACIONALES O 
TRATADOS DE LIBRE 
COMERCIO VIGENTES 
PARA COLOMBIA 

Los costos adicionales que se deriven de las posibles eventualidades que interfieran en el desarrollo a satisfacción 
del objeto contractual deberán ser asumidos en su totalidad por el contratista. 

Conforme el Anexo No. 1 del presente estudio (matriz de riesgos) el cual hace parte integral del mismo. 

De acuerdo con el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratación de 
Colombia Compra Eficiente CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021: para el presente proceso por ser modalidad de 
Contratación directa, no requiere análisis de acuerdos comerciales. 

Por lo anterior, el Director General del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga de conformidad con lo 
analizado por cuenta de la SJOdirección Técnica, declara que es conveniente y oportuna la contratación del servicio enunciado, 
para 'cumplir con el objeto contractual requerido siendo previamente ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL PRESENTE 
ES DIO PREVI 

L S AR 	ILVA DUA r TE 
Di tor General 

19 CONCLUSIÓN 

20. NOMBRE Y FIRMA 

49 I 01  
LICETTE ' • OS • 
Subdirectora ecnica 

• 

Revisó y Aprobó aspectos técnicos: Lisette Moros Jn — Subdirecto-a Técnica 

Proyectó aspectos técnicos: Angie Juliana Murillo Ramos — Abogada Contratista Subdirección Técnica 
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instituto 
municipal 
de cultura 
y turismo 
imougii~ 

Código: FRGTH.07 

Versión: 1.0 

SOLICITUD DE OFERTA 

Bucaramanga, 22 de septiembre de 2023 

Señor: 
INGENIERIA ELECTRONICA EN RADIO S.A.S 
Vereda Santa Barbara Kilometro 9 parcela los rosos piso 2 
NIT 901129323-8 
Representante Legal Elkin Oswaldo Mantilla Jaimes Cc 13.722.378 expedida en Bucaramanga 
Correo electrónico: inelralautlook.com   

Respetado señor: 

Mediante el presente escrito me permito manifestar el interés del INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE 
BUCARAMANGA, para contratar el siguiente objeto: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL INSTITUTO 
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA PARA BRINDAR SOPORTE TÉCNICO EN LA 
ESTACIÓN RADIAL Y ESTUDIOS DE LA EMISORA, Y ASESORAR EL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS 
DE RADIODIFUSIÓN, TRANSMISIÓN, GRABACIÓN, PRODUCCIÓN SONORA Y RADIAL DE LA EMISORA 
CULTURAL LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO 100.7", 

Dentro de las especificaciones del contrato se encuentra: 

1. Brindar asesoría y dar acompañamientc a la Subdirección técnica en el plan de mantenimiento y programación de visitas 
periódicas (mínimo dos al mes) al Punto de Transmisores de la Emisora Cultura' Luis Carlos Galán Sarmiento; predio 
ubicado en la vereda San Pablo del municipio de Lebrija, en donde se encuentra la antena terrestre del Instituto Municipal 
de Cultura y Turismo de Bucaramanga, con el fin de verificar el estado del funcionamiento de los equipos de la Emisora, 
emitiendo los reportes técnicos correspondientes para garantizar la prestación eficiente del servicio. 

2. Brindar asesoría y dar acompañamiento a la Subdirección técnica en el plan de mantenimiento y programación de visitas 
periódicas (mínimo dos al mes) a los estudios de emisión y grabación de la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento, 
ubicados en la Biblioteca Pública Gabriel Turbay de Bucaramanga. con el fin de verificar el estado y hacer mantenimiento 
para el óptimo funcionamiento de los equipos de radiodifusión, emitiendo reportes técnicos con las necesidades a las que 
haya lugar para la prestación del servicio. 

3. Brindar asesoría técnica al Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga en el plan de compras para la 
actualización tecnológica de los equipos de transmisión de la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento ubicados en 
el punto de transmisores y antena de la Emisora, en el municipio de Lebrija, Santander. 

4. Apoyar al Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga en lo necesario para el cumplimiento de los 
requerimientos técnicos y operativos que debe cumplir la Emisora Cultural Luis Ca íosGalán Sarmiento ante el Ministerio 
de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, y demás autoridades relac onadas con el servicio de radiodifusión 
pública. 

5. Apoyar los aspectos técnicos de radiouifusión sonora en la realización de eventos propios o transmisiones remotas de 
la Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento, garantizando la calidad del servicio, de acuerdo a solicitud del supervisor 
del contrato. 

6. Apoyar el reporte de indicadores y consolidación de informe mensual, trimestral semestral de la Emisora Cultural y de 
la oficina de comunicaciones del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga. 

7. Las demás que sean asignadas por el supervisor y que estén asociadas directamente al desarrollo idóneo de su objeto 
contractual. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Asistir a las reuniones y comités a los que sea invitado y que tengan relación 
con el objeto del contrato. 2) Presentar mensualmente al supervisor del contrato una relación pormenorizada que incluya 
el desarrollo de las actuaciones a su cargo, con sus respectivas evidencias. 3) Recibir sólo aquellos emolumentos 
expresamente convenidos sin que se genere relación laboral ni prestaciones sociales por motivo de la presente orden ni 
con el CONTRATISTA, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto 	la misma. 4) Colaborar con la entidad 
en lo que sea necesario para que el objgto contratado se cumpla y que éste sea, de la mejor calidad y cumplir con las 
actividades que durante el desarrollo ci€ I contrato le impartan, obrando con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales, evitando las dilaciones ■ obstáculos que pudieran presentarse 5) No podrá ceder los derechos y 
obligaciones que adquiere por la present orden, salvo autorización previa y escrita del INSTITUTO a través del director. 



6) Autorizar al INSTITUTO para que por conducto de la Tesoreria efectúe los descuentos de ley. 7) Cumplir con los 
alcances y objetivos especificos señalados en el estudio previo, y demás contempladas en los artículos 5° y 53 de la Ley 
80 de 1.993. 8) Cancelar los impuestos, estampillas o contribuciones que se generen con la suscripción y ejecución del 
presente contrato. 9) Presentar informe de actividades mensuales dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
ejecución del contrato. 10) Cumplir con las responsabilidades contempladas en el Sistema General de Salud y Seguridad 
en el Trabajo, según lo estipulado en el articulo 2.2.4.6.10. del Decreto 1072 de 2015. 11) Contar con los elementos de 
protección personal (EPP) para desarrollar las actividades propias de su objeto contractual (si a ello hubiere lugar). 12) 
Presentar mensualmente al supervisor dei contrato los pagos de seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales), con 
su respectivo desprendible de pago. realizados puntualmente conforme lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto 1273 de 
2018, el cual modificó el articulo 2.2.1.1.1.7. del Decreto 780 de 2016 y, el articulo 3.2.2.1. del Decreto 1990 de 2016, 
durante todo el plazo de ejecución del contrato. 13) En desarrollo de sus actividades, observar lo señalado por la Ley 594 
de 2000 (Ley General de Archivo). 14) Acatar los protocolos de bioseguridad establecidos por la Entidad, cuando requiera 
prestar los servicios contratados en las instalaciones de esta. 15) Prestar los servicios contratados bajo la modalidad 
presencial y/o trabajo en casa, de conformidad con las necesidades que presente la Entidad. 16) El contratista deberá 
mantener la confidencialidad de la información que según las normas aplicables a la materia se denomine como 
"reservada", que le sea entregada, puesta a disposición o se encuentre en los equipos del Instituto que le sean entregados 
a su cargo. Por lo cual, el contratista no podrá reproducir, hacer pública o divulgar a terceros la información a la que se 
hace referencia sin previa autorización escrita y expresa por parte del Instituto. 17) Actuar con el debido respeto, con 
funcionarios, contratistas y ciudadanía en general. 

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: 1) Brindar la colaboración necesaria para la ejecución del contrato. 2) Ejercer la 
supervisión y seguimiento permanente del contrato en su ejecución. 3) Apropiar los recursos para el pago de las 
obligaciones contraídas en el presente contrato. 4) Exigir el cumplimiento de las condiciones de contratación y las 
obligaciones del contratista 5) Verificar los pagos en los plazos pactados. 6) Verificar el pago de los aportes parafiscales 
relativos al sistema de seguridad social integral, así como Salud, pensión y riesgos laborales por parte del contratista, en 
cuanto le corresponda. 7) Actuar de tal modo que, por causas imputables al Instituto, no sobrevenga una mayor onerosidad 
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. para lo cual. en el menor tiempo posible, corregir los 
desajustes que puedan presentarse y acordará los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar 
rápida y eficazmente las diferencias o sitt aciones litigiosas que lleguen a presentase. 8) Las demás que se requieren de 
acuerdo al objeto del contrato y las contempladas en la Ley 80 de 1993. 

El INSTITUTO dispone para la ejecución de las actividades, objeto del presente contrato. de un presupuesto total de DOCE 
MILLONES DE PESOS MCTE ($12.000.000), los cuales serán cancelados en mensualidades o en fracciones vencidas, 
previa presentación del informe de actividades realizadas, aprobado por el supervisor del contrato y adjuntando los 
soportes de pago de seguridad social, con su respectivo desprendible de pago. 

PARÁGRAFO 1: APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: Los pagos a los cuales se ob iga el INSTITUTO estarán sujetos a la 
apro ^ación presupuestal respectiva según certificación anexa y al programa anua. mensualizado de caja P.A.C. 

Atentamente. 

tJIS '0 1 
UIS CA LO SILVA UAR  
'rector General 

Proyectó: GRECIA REDONDO MAESTRE - Abogada CP; Oficina Asesora Jun 

Aprobó SERGIO IVAN TORRA ROJAS - Jefe Oficina Así ;ora Jurickc 


