FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
=

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: DIFAB

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL [ ]
No. _ 03

Bogota (Cundinamarca), agosto 2023

Nombre completo: LINA MARIA MARTINEZ RUIZ
Identificaciéon 1.014 247.130 y

Nacionalidad Colombiana s 3

1. CONTRATISTA Direccién Calle 52 a bis # 76 b 67 APTQ 303 - Bogota D.C
Teléfono de contacto 3196887973

E-mail de contacto: linamar.maru@gmail.com

Nombre completo: MY, OSCAR JAVIER QUIROGA DIAZ
Cargo: Oficial Evaluacién y Seguimiento DIFAB -

Resolucién de nombramiento No. 00000172 fecha de 18 de enero de 2023
2. SUPERVISOR POR MODIFICACION DE RESOLUCION ==

Nombre completo. MY. LUIS EDUARDO GIL BARON

Cargo: Oficial Evaluacién y Seguimiento DIFAB

Resolucién de nombramiento No 00000172 de 18 de julio de 2023

No. Del contrato: 858
e sUscratian O~ FECHA | Fecha de suscripcion: 06-06-2023

No. De la Poliza : 60047994000068851

S, ‘Entidad que expide la péliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
4. POLIZADE GARANTIAUNICA | Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 15/06/2023

" . | Aprobado por: TC.JOSE EDUARDO ROZO CALLE

No. CRP: 77823 - CDP.4523

Fecha expedicion 08/06/2023

“| Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
" Dependencia: DIFAB

5. CRP .| Posicién catélogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
" | Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $18.380.000

6. FECHA INICIO EJECUCION 08/06/2023

CONTRACTUAL >
7. PLAZO DE EJECUCION 15/12/2023
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GENERAR Y
8. OBJETO CONTRACTUAL ELABORAR CONTENIDOS GRAFICOS DE INTERES PARALOS MIEMBROS

DEL EJERCITO NACIONAL Y SUS FAMILIAS

1:Presgntar informes de gestién de manera mensual y al finalizar el plazo de
ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la

9. OBLIGACIONES Direccion de Familia y Bienestar del Ejército Nacional

CONTRACTUALES £ Bt ; :
2. Asistir a la capacitacién de induccién y demas que se requieran en el

transcurso del afio por parte de la Direccion de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional
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3. Asistir y participar en las actividades y reuniones que se rgquigran por parte
del Ministerio de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Direccion de Familia
y Bienestar y la red externa.

4. Elaborar y generar contenidos como boletine§ de prensa, ediciones
especiales, textos virtuales y variadas publicaciones ]mp_l'esos que contengan
informacion de interés para todos los miembros del ejército nacional.

5. Disefiar, editar y promover campafias y programas de la DIFAB y los CEFAM
a nivel nacional.

6. Crear estrategias de promocién y difusion de la DIFAB mediante redes
sociales, pagina web y demés herramientas de publicidad.

7. Crear, elaborar, diagramar y edifar contendidos impresos para la DIFAB y
los CEFAM. S0 3

8. Crear y elaborar piezas publicitarias para promocionar 16s programas,
servicios y actividades de la D_IFAB y los CEFAM a nivel nacional.

9. Las demas obligaciones que' sean asignadas. por la autoridad competente,
de acuerdo a |as:necesidades de Ia direccién de familia y bienestar, con la
naturaleza y objeto del contrato. & :

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
o _ Elcontratista se compromete a ejecutar el objeto contractual con criterios
< »de honestidad, éticos y Morales que sean congruentes con la misién de
la Direccién de familia y bienestar de fortalecer la unidad familiar y
-~ propender por bienestar del personal y sus familias.
e Deconformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas

. durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de

- actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los

. documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta

. elarchivo de los documentos.

o “El cdntratista debe hacer entrega de la cuenta de cobro- planilla de
pagos de parafiscales con su respectivo recibo de pago e informe de

. gestion al supervisor del contrato, con el fin de realizar el tramite de pago

~ de honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas dentro del mes
7 reportado.

e El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas,  dotacidn,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

e Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacion
producto ejecucién del contrato.

e El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

¢ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo
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10. PERIODO DEL INFORME

AGOSTO 2023

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DE

Obligacién N°1:  Presentar informes de gestion de manera mensual y al
finalizar el plazo de ejecucién del presente contrato, de acuerdo a las
directrices emitidas por la Direccién de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Entrega informe del mes con
Informe N/A actividades realizadas

{ «
li h - = s
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Asistir a la_capacitacién de induccién y demas que se
de la.Direccion de Familia y

Obligacién N°2:

requieran en el transcurso del afio por parte

Bienestar del Ejército Nacional

No.DE 7 ASUNTO

No TIPO DE % DE
DOCUMENTO RADICADO
- N/A Apoyo disefio ayudas
Reupion” .y :

presentaciones - 7o 9 f

k7

°3. Asistir y participar en las actividades y reuniones que se
quieran por parte del Ministerio de Defensa Nacional, el Ejército Nacional,
la Direccion de Familia y Bienestar y la red externa.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A Disefio pieza ceremonia entrega de
Disefio para kits hogar
visualizar en & :
evento 3 o]

J ) F
(‘?nl ALON EARENTT M §

KITS HOGA

Bermesior

v -~

Obligacion N°4: A Elaborar y generar contenidos como boletines de prensa,
ediciones especiales, textos virtuales y variadas publicaciones impresos que

contengan informacién de interés para todos los miembros del ejército
nacional.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Digital N/A Disefo pieza Jornada de
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Conciliacién para CEFAM

JORNADA DE,
CONCILIACION
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Obligacién N°5: Disehar,‘éjaitar:;'y promover campafias y programas de la

DIFAB y los CEFAM a nivel nacional. >

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO R
N/A" - | Evento cometas

Digital

REX

- Obligacion N°6:  Crear estrategias de promocion y difusién de la DIFAB
“mediante redes sociales, pagina web y demas herramientas de publicidad.

TIPO DE No DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Digital N/A Banner alianzas

Obligacion N°7:  Crear, elaborar, diagramar y editar contendidos impresos
para la DIFAB y los CEFAM.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
impresién N/A Disefio linea grafica conferencia
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Obligacién N°8: Crear y elaborar piezas publicitarias para promocionar los
programas, servicios y actividades de la DIFAB y los CEFAM a nivel nacional.

No “TIPO DE z2NoZDE ASUNTO
. DOCUMENTO RADICADO'
4 N/A Pieza para difusion whatsapp

digital ©

alianzas

tus Alianzas

Obligacion N°9: Las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad
competente, de acuerdo a las necesidades de la direccién de familia y

bienestar, con la naturaleza y objeto del contrato.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
DIGITAL N/A Propuesta inicial actualizacion
pagina web COPER
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12.

VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $17.030.600 s
Valor autorizado a pagar: $2.620.000

13.

CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién = Entidad g Vir. Pago

PENSION PORVENIR _ ~ 186.900

SALUD " | COMPENSAR : 146.000

ARL . ‘@8 “SSURARH 6.100

14.

DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL lNFORME %

2

ife

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recvbndo a saﬂsfaccmn del supervisor del contrato, de acuerdo al
rmato eslablecldo o) A

Copla dlscrlmmada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacién del 40% del valor mensual del contraro, con aporte del 16% en pensiones
. yA42 5% en salud.

: Nota Lo anterior, conforme lo estableca la normativa legal vigente, la reglamentacion
de la: matena y de acuerdo a la afiliacion efectuada a laA.R.L

3. Cuenta de cobro

16.

CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a salisfaccion de forma PARCIAL (X) TOTAL ()

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que requlan el contrato laboral.

16.

RECOMENDAGIONES

17.

CONCLUSIONES:

Para constancia se ﬁrmé en; (Bogota), al mes de AGOSTO de 2023
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