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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4502226
Cargo del supervisor Instructor G19
Coordinacion Académica de Programas Especiales
Villavicencio

Villavicencio, julio del 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

07 del afio 2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 4502226 de 2023

Jose Janciawar Murillo Chirivi, identificado con la cédula de ciudadania No. 86072802 de Villavicencio, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de Cuarenta millones seiscientos
noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista asi: a) Un primer pago
por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos sesenta mil pesos ($260.000) M/cte.; b) Diez (10)
pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2023 por un valor de Tres millones
novecientos mil pesos ($3.900.000) M/cte., cada uno y un Gltimo pago por once dias del mes de diciembre por un
valor de un millén cuatrocientos treinta mil pesos M/cte. ($1.430.000).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o transversal de
acuerdo con los disefios curriculares y actividades contempladas en las diferentes fases del programa
Integracion con la Media que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en la

especialidad requerida y/o de su perfil

Obligaciones Especificas:

reuniones concertadas en el
centro agroindustrial del meta.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacion de los | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
procesos formativos de acuerdo | cobro se realiza planeacion de | cobro se realiza planeacion de
con los lineamientos | procesos formativos y | procesos formativos y
1 | institucionales, de acuerdo con | capacitacion del modelo | capacitacion del modelo
su perfil. educativo  institucional en | educativo institucional en

reuniones concertadas en el
centro agroindustrial del meta.
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Participar en la generacion y
desarrollo de disefio curricular,

proyectos de investigacion
aplicada, innovacién
pedagdgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y
estudios de vigilancia

tecnolégica y competitivapara
establecer de manera
prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes
de conocimiento de interés
institucional y cuando el Centro
de formacion asi lo requiera.

La coordinacion académica no
asigna. Para el presente mes
objeto de cobro, no se realiza
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

La coordinacion académica no
asigna. Para el presente mes
objeto de cobro, no se realiza
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

Evaluar los aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos vy
ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad

defina

Para el presente mes objetode
cobro no se realiza
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizajes previos,
debido que ya serealizd, las
Actas estilos  aprendizaje
Fichas: 2481886 — 2481792 y
2708837 de IE alicio elvira
amadory 2481858 - 2708797 la
primavera, se encuentran en el
portafolio del Instructor

Para el presente mes objetode
cobro no se realiza
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizajes previos,
debido que ya serealiz6, las
Actas estilos  aprendizaje
Fichas: 2481886 — 2481792 y
2708837 de IE alicio elvira
amador y 2481858 - 2708797 la
primavera, se encuentran en el
portafolio del Instructor.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular de
los programas del area tematica
de las fichas asignadas;
propendiendo por la
permanencia y certificacion de los
aprendices en el desarrollo de la
formacioén profesional integral

Para el presente mes objeto de

cobro Se desarrollaron
actividades de revision 'y
capacitacion en las
instalaciones del centro

agroindustrial del meta, debida
citacién por la coordinacién de
programas especiales.

Imagenes de las reuniones vy
actividades al final de este
informe.

Emitir juicio de evaluacion de los
resultados de

aprendizaje, de las
competencias del programa, en
el desarrollo de su formacion,

Para el presente mes objeto de
cobro no se emite juicios
evaluativos para las fichas
2706580 — 2707404 debido que

Para el presente mes objeto de
cobro no se emite juicios
evaluativos para las fichas
2706580 — 2707404 debido que

h i estan ejecutando guia de| estan ejecutando guia de
aplicando  los procedlmlentos, aprendizaje. Se  proyecta| aprendizaje. Se  proyecta
plazos 'y herramientas | oo ar el siguiente mes. evaluar el siguiente mes.
tecnologicas que la entidad
defina.

Registrar en el sistema de | Alafecha de este informe se |Informe de  eventos de
gestion académica | ha solicitado a la Coordinacién |actividades en la carpeta de

establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3)
dias, todas las actividades que
se relacionan en el
procedimiento de la ejecucion
de la formacién profesional

de Programas Especiales la
creacion de eventos en el
Sistema de Gestiéon Académica.

cuentas correspondiente al mes
de julio en el OneDrive.
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Reportar  oportunamente  al
coordinador académico, a través

A la fecha de este informe no se
han registrado novedades para

A la fecha de este informe no se
han registrado novedades para

de medios formales, las| las fichas 2481886 — 2481792 - | las fichas 2481886 — 2481792 -

7 novedades que se generen| 2706580 — 2707404 2706580 — 2707404
durante la ejecucién de la
formacibn de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento
a las mismas.

Verificar que los participantes a | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto
su formacion se encuentren en | cobro no se realizé registro de | de cobro no se realizé registro

g |estado "en formacion” en el | jnasistencias en el aplicativo | de inasistencias en el
sistema de gestion academica | gofia Plus. aplicativo Sofia Plus.
dela entidad
Apoyar en el acopio de los | Para el presente mes objeto de |Para el presente mes objeto de
documentos del | cobro, la Coordinacion cobro, la Coordinacion
procedimiento de Ingreso de | Académica de Programas Académica de Programas

9 | aprendices cuando las | Especiales no asigno Especiales no asigno actividades
condiciones de la poblacién o | actividades relacionadas con el [relacionadas con eldesarrollo de
requieran desarrollo de esta obligacion  |esta obligacion especifica del

especifica del contrato. contrato.
Participar cuando el centro lo| Para el presente mes objeto Para el presente mes objeto
requiera en el proceso de | decobro, la Coordinaciéon decobro, la Coordinacion
seleccion, disefio de talleres e | Académica de Programas Académica de Programas

10 | Instrumentos que alimenten los Espe_uales no asigno Especiales no asigno
banco§, de pruebgs para la| actividades reIamonada_s con actividades relacionadas con el
seleccién de aprendices eldesarrollo de esta obligacion desarrollo de esta oblioacion

especifica del contrato. o 9
especifica del contrato.
Participar en los comités de Para el presente mes objeto dg Para el presente mes objeto de
evaluacion y seguimiento | cobro, no se han desarrollado | cobro, no se han desarrollado
ordinario y extraordinario que se | comités en las instituciones | comités en las instituciones

11 | programen para los aprendices, | educativas a cargo para el educativas a cargo para el
de acuerdo con la citacion desarrollo de esta obligacion desarrollo de esta obligacion
realizada especifica del contrato especifica del contrato
Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de Para la fecha de entrega de
establecidas en el reglamento | este informe adn no se han este informe adn no se han
del aprendiz y el manual de l0s | aplicado medidas formativas a | aplicado medidas formativas a

12 | Centros de convivencia del | o5 aprendices de las fichas los aprendices de las fichas
Centro de Formacion. 2481886 — 2481792 - 2706580 | 2481886 — 2481792 - 2706580

— 2707404 debido a que no — 2707404 debido a que no
ha sido necesario. ha sido necesario.

13 Participar y aportar en la Para el presente mes objeto de| Para el presente mes objeto de
construccion de losentregables | cobro, la Coordinacién | cobro, la Coordinacion
de las fases de Registro Académica de Programas| Académica de Programas
calificado y Autoevaluacion Especiales no asigno| Especiales no asigno

para los programas en nivel
tecnélogo, cuando el centro lo
requiera

actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.
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Apoyar al centro de formacién en
la promocion de la oferta
institucional cuando se requiera.

Para el presente mes objeto de
cobro, se publicito la tercera
oferta presencial del Centro.

Captura de pantalla de
correos enviados
publicitando la tercera oferta

14 educativa del centro.
Realizar seguimiento a etapa Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
productiva, documentar y | cobro no se realiz6 seguimiento | cobro no se realizd seguimiento
acompafiar al aprendiz en| de etapa productiva, debidoala | de etapa productiva, debido a la
reunién(es) con el conformador, | suspensién de mi contrato | suspensién de mi contrato
15 | registrar las evidencias del | desde el dia 10 de julio. desde el dia 10 de julio.
proceso y aplicar instrumentos
gue evallan la etapa productiva y
aporten a la mejora del
proceso formativo
Acompafiar a los aprendices a las | A lafecha de este informe no se | A la fecha de este informe no se
actividades han generado Actividades por han generado Actividades por
contempladas en el Plan Nacional | parte de Bienestar al Aprendiz | Parte de Bienestar al Aprendiz
16 |de Bienestar al Aprendiz del CAM que vayan orientadas del CAM que vayan grlentadas
Programa Articulacion con la Programfe\ Arthulamon con la
. . Educacion Media.
Educaciéon Media.
Ejecutar un minimo de 160 horas | Para el presente mes se Reporte horas mes de julio
mensuales de Formacion Directa | reportaron 32 horas. emitido por el aplicativo Sofia
de acuerdo con la programacion Plus.
de la formacion del Centro
17 Evidencias Ubicadas en el
OneDrive de la Coordinacion
de Programas Especiales,
carpeta cuentas de cobro mes
julio
Apoyar las etapas precontractual | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
y contractual (apoyos técnicos) | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
dentro de los  procesos | Académica de Programas| pcadémica de Programas
o ggirggaa%tgglgzrye|dSeUF?gfc\)/Fi)§0r?goer} Est?\igl‘;ljzss reIac?gnadasez:SoI%n;I Especiales no asigno
ordenador del gasto desarrollo de esta obligacion actividades relacionadas con el
especifica del contrato. desarr'qllo de esta obligacion
especifica del contrato.
Asistir a las reuniones que | Para el presente mes objeto de | Captura de pantalla
programe el ordenador del gasto | cobro, la Coordinacion | de cronograma de trabajo de la
19 ylo supervisor con ocasion al | Académica de Programas| sema del 04 al 07 de julio
desarrollo  de su  objeto | Especiales cito a reuniones del | electrénico enviado por la
contractual. 4 al 7 de julio en las| coordinadora de programas

instalaciones del CAM.

especiales.
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Atender las orientaciones del

Para el presente mes objeto de

Para el presente mes objeto de

equipo técnico-pedagdgico del | cobro, la  Coordinacion | cobro, la Coordinaciér
Centro de formacién y de la| académica de Programas| Académica de  Programag
regional Meta. Especiales no asigno | Especiales no asignd
20 actividades relacionadas con el | actividades relacionadas con e
desarrollo de esta obligacion | desarrollo de esta obligaciér]
especifica del contrato. especifica del contrato.
Realizar la solicitud de la | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
consolidacion de las | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
necesidades de materiales de | Académica de Programas| Académica de Programas
21 | formacién  con todas las | Especiales no asigno | Especiales no asigno
caracteristicas Y | actividades relacionadas con el | actividades relacionadas con el
espeuﬂcac(:jlonfes g dsegun desarrollo de esta obligacién | desarrollo de esta obligacién
g[:%ﬁgtooionel aoerr;pzZCé?;}i d :d y especifica del contrato. especifica del contrato.
desempefio
Informar la necesidad de giras | A la fecha de este informe no sg A la fecha de este informe no se
técnicas, y documentar el | han concertado ni planeado han concertado ni planeado
cumplimiento y evaluacion de | giras técnicas con directivos y | giras técnicas con directivos y
22 | esta. docentes pares de los docentes pares de los
establecimientos Educativos establecimientos Educativos
Promover y divulgar cada mes | Para el mes objeto A la fecha | Para el mes objeto A la fecha
las actividades y el material | de este informe de cobro no se | de este informe de cobro no se
bibliografico  digital a los | yiiliz6 el portal Sistemas de | utilizé el portal Sistemas de
23 | aprendices enviado por el giyjigtecas SENA, debido a| Bibliotecas SENA, debido a
Sistema de Bibliotecas SENA. suspensién del contrato. suspensién del contrato.
(incluir referencias
bibliograficas, participar de
talleres y eventos, entre otros)
Elaborar informe de ejecucién Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
del proyecto formativo. cobro no se presenta informe | cobro no se presenta informe
debido a suspension del| debido a suspension del
24 contrato. contrato.
Elaborar los formatos del archivo |Para el presente mes de cobro, |Para el presente mes de cobro,
25 | de gestion segln  los |no se realiza recepcion de no se realiza recepcion de
lineamientos de gestion [documentacion para la TDR, documentacién para la TDR,

documental acorde a lahistoria
académica de cadaaprendiz y
cada ficha Migrar la informacion
de las historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la Coordinacion
delGrupo de Formacion Integral,
Gestion Educativa y promocién y
Relaciones Corporativas del
Centro.

debido a la suspension de
contrato.

debido a la suspension de
contrato.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados con evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 9456340713 de la
planilla aportes en linea correspondiente al mes de Junio de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Anti framites”)

Declaracion bajo lagravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SINQ_X he
suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior

declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022,a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacerla gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar SI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

\ (
| L3
Firma (/

JOSE JANCIWAR MURILLO CHIRIVI
Contratista
C.C. No. 86072802

Recibi a satisfaccion:

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4502226
Instructora G19
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Evidencias julio 2023
Instructor: Jose Janciwar Murillo Chirivi
Fichas a mi Cargo: 2481886 — 2481792 — 2706580 — 2707404
Programas: Sistema Agropecuarios Ecoldgicos — conservacion de recursos naturales.

Instituciones Educativas a Cargo: Alicio Elvira Amador — San Isidro de Chichimene — Jose Maria Cérdoba.

Obligacidn 4: actividades realizadas en las instalaciones del centro agroindustrial del meta.
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< Obligacién 6: Captura de pantalla de informe de eventos del mes de julio 2023

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[ FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

04/07/2023 07/07/2023 DISENO CURRICULAR 32,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: JOSE JANCIAWAR MURILLO CHIRIVI

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

7

< Obligacion 14: Apoyar al centro de formacidn en la promocién de la oferta institucional cuando se
requiera.

. PRESENCIAL
QRegional Meta sania | Corticscttn de

i Competencias 7
Centro Agroindustrial del Meta AN | o QFRegional Meta
Centro Agroindustrial del Meta
AUXILIAR s o
Certifica tus conocimientos en
2773351 Cultivo de Flores, Follajes y Omamentales, Jueves a Sibado,
Hachar

chon-ilavicencio, eta. Operar maquinaria agricola

2774020 e o5 Motores Disel, Lunes a Viemes, 0700 am a
. z - fa - Meta,

Ao

S amertose et et OGE segun manual técnico. amns 3. Lunes a Sibado, 0200 pim 3 1000 pm. Mesetas

© i minims: e gt 18anos segun o dz famarién,
= Gradumiiero Apobugo BéscaFrimara 57
© Corthczds AFicicn Ssera do Solad,

NORMA 270401111

Inscripciones desde el 10 de junio

2773284 <3, Lunes a Sabado, 0200 pm a 10:00 pm. San

2773198 unes a Sabado, 02:00 p.m a 10:00 p.m.
{ECNOLOGD hasta el 17 de junio
_ 2773256 Je, Lunes 3 S3bado, 02:00 pma 10:00
277313¢ Desarrolio de Procesos de Marcadso, Lunes a Sabado, 06:00 am. a Ea gratiitny nonaceskasintssmediards 3
1200 nada - feeta. Requisitos: 2773304 Lunes a Ssbado, 02:00 pm a 1000 pm.

2773156 6 ol Lunes aViermes, 0700 aum a 040

~Copia dela cédula 27325 unes a Viernes, 07:00 am 3 0400 pim. Hachtn

Ges : s 071 a

#3321 e e L I EEC Ea -Copia de certificado laboral (minimo 6 meses de 273344 . Lunes a Vienes, 07:00 a.m a 04:00 p.m. Hachon -
experiencia). 2.

e i 273380 cuarie, Lunes a Vieres, 7.00 am a 0400 pm.

* Deauento e dentfzacen vgente: CC,CEOTI .. i<

- TSy Informes en: lebuilrago@sena.edu.co - 3135013

+ piama et cegrads orhller

- e B

ot afeteSeevs s S,

* Documento de Henticaciin vigente: CC,CEOTI

Mayorinformacdn:
Teéfora: 015361500 £4.32175
Paginahitgeseranofegius oo

Bl VDS TS BGATATA IO Sp EonY

Geako i Aprobado Bisia secundara 9.
* Certéeado Mlcion Sotem de Soh.

Mayorformacis
Teléono:- 015461500 Bt 84175
s

Fagnabp:; secica
[LES TR rI————

vy senasofiaphusedu.co

w

faplus educo

o
5
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% Obligacién 17: Para el presente mes se reportaron 32 horas adicionales al instructor
FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2023 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS _
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAFINAL [ ___ ACTIVIDAD [ HORAS
04/07/2023 07/07/2023 DISENO CURRICULAR 32,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00
INSTRUCTOR: JOSE JANCIAWAR MURILLO CHIRIVI
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
%+ Obligacion 19: Para el presente mes objeto de cobro, la Coordinacion Académica de Programas Especiales cito

areunidn — Captura Pantalla de cronograma de trabajo del 04 al 07 de julio de 2023

10:00 A 11:00 CAPACITACION ARL a
10001200 | TPLUERSICOLOGICO 10:00 4 11:00 | ABCRATORIO DE BIOTECNOLOGIA /
LEIDY OLIVAROS ]10;?:; PEDAGOGIA PEDAGOGIA INVERNADERO 1
11:00 A 12:00 OBLIGACIONES CONTRATISTAS : 11:00 A 12:00 AULA MOVIL TECNOACADEMIA
12:00 A 13:00 Proposiciones y varios | 12:00 A 13:00 Proposiciones y varios 12:00 A 13:00 |Proposiciones y varios
14:00 - 18:00 TRABAIO AUTONOMO DESARROLLO CURRICULAR
HORARIO MARTES 4 DE JULIO MIERCOLES 5 DE JULID JUEVES 6 DE JULIO VIERNES 7 DE JULIO
7:30 A 09:00 GRUPO 1 LABORATORIO DE SUELDS GRUPO 1 LABORATORIO DE SUELOS
9:00 A 10:00 GRUPO 2 VIVERD GRUPO 2 VIVERD
10:00 A 11:00 GRUPO 3 BANCO DE GERMOPLASMA GRUPO 3 BANCO DE GERMOPLASMA GUNG HO ENTREGA DE PRODUCTOS
TRABAIJO EN ACTIVIDADES DE
ACOMPARNAMIENTO PEDAGOGICO
11:00 A 12:00 GRUPO 4 LABORATORIO DE GRUPO 4 LABORATORIO DE REPRODUICCION EQUIPO
REPRODUCCIGON
14:00 - 18:00 TRABAIO AUTONOMO DESARROLLO CURRICULAR
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 7 del 07/2023

DIRECCION, AREA,REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

SUPERVISOR CONTRATO:

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

INFOME DE SUPERVISION

N/A

APOYO A LA SUPERVISION:

CO1.PCCNTR. 4502226 de 2023

TIPO DE CONTRATO:

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROCESO DE GESTION | Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el

CONTRACTUAL rol de instructor Técnico y/o transversal de acuerdo con los
disefios curriculares y actividades contempladas en las
diferentes fases del programa Integracion con la Media
gue ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en la
especialidad requerida y/o de su perfil

VALOR: $ 40.690.000

CONTRATISTA: JOSE JANCIWAR MURILLO CHIRIVI

NIT: 86072802

LUGAR DE EJECUCION:

ACACIAS Y GUAMAL

FECHA DE SUSCRIPCION:

30 DE ENERO DE 2023

FECHA DE INICIO:

30 DE ENERO DE 2023

PLAZOINICIALCONTRATO:

10 MESES Y 13 DIAS

VALOR INICIAL $ 40.690.000
CONTRATO:

VALORACTUALCONTRATO: $18.590.000
PRORROGA No x: N/A
ADICION No. x: N/A
SUSPENSION No. x: N/A
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FORMA DE PAGO: Se fija como valor total para la contrataciéon la suma de
Cuarenta millones seiscientos noventa mil pesos
($40.690.000) COP. Esta suma sera pagada por el Sena
contratista asi: a) Un primer pago por 2 dias del mes de
enero de 2023 por valor de doscientos sesenta mil pesos
($260.000) M/cte.; b) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre
de2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte., cada uno y un ultimo pago por once
dias del mes de diciembre por un valor de un millén
cuatrocientos treinta mil pesos M/cte. ($1.430.000).

Obligaciones Acciones realizadas Evidencia

Participar en la planeacién de | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
los procesos formativos de | cobro se realiza planeacion de | cobro se realiza planeacion de

acuerdo con loslineamientos | procesos formativos y | procesos formativos y
institucionales, de acuerdo | capacitacién del modelo | capacitacion del modelo
con su perfil. educativo  institucional en | educativo  institucional  en
reuniones concertadas en el | reuniones concertadas en el
centro agroindustrial del meta. centro agroindustrial del meta.
Participar en la generacion y | La coordinacion académica no | La coordinaciéon académica no
desarrollo de disefio | asigno al contratista. Para el | asigno al contratista. Para el
curricular,  proyectos  de | presente mes objeto de cobro | presente mes objeto de cobro
investigacion actividades relacionadas con el | actividades relacionadas con el
aplicada,innovacion desarrollo de esta obligacion | desarrollo de esta obligacion
pedagogica, _desarrollo | osecifica del contrato especifica del contrato
tecnoldgico, publicaciones y
estudios de
vigilancia tecnolégica y

competitivapara establecer de
manera  prospectiva las
tendencias de desarrollo de
las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacién asi lo

requiera.

Evaluar los  aprendizajes | La coordinacion académica La coordinacién académica no
previos, realizar | no asigno al contratista. asigno al contratista. Para el
reconocimiento de estilos y | Para el presente mes objeto presente mes objeto de cobro

2
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ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina

de cobro actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato..

Ejecutar la  formacion
profesional integral del disefio y
desarrollo curricular de los
programas del area tematica
de las fichas asignadas;
propendiendo por la
permanencia y certificacion de
los aprendices en el desarrollo
de la formacién profesional
integral

El Contratista Para el presente
mes objeto de cobro el
contratista no impartié
formacion profesional integral,
debido a una suspension de
contrato, desarrollo actividades
del 04 al 07 de julio
programadas en el CAM.

El Contratista Para el presente
mes objeto decobro no impartié
formacion profesional integral,
debido a una suspension de
contrato. desarrollo actividades
del 04 al 07 de julio
programadas en el CAM.
evidenciado en imagenes en el
formato de informe GTH-F-062
V09

Emitir juicio de evaluaciéon de
los resultados de aprendizaje,
de las competencias del
programa, en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

Para el presente mes objeto de
cobro el contartista no emite
juicios evaluativos para las
fichas 2706580 - 2707404
debido que estdn ejecutando
guia de aprendizaje.

Para el presente mes objeto de
cobro el contartista no emite
juicios evaluativos para las fichas
2706580 — 2707404 debido que
estan ejecutando guia de
aprendizaje. Se proyecta evaluar
el siguiente mes.

Registraren el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3)
dias, todas las actividades que
se relacionan en el
procedimiento de la ejecucion
de la formacién profesional

A la fecha de este informe el
contratista ha solicitado a la
Coordinacion de Programas
Especiales la creacién de
eventos en el Sistema de Gestion
Académica.

Evidenciados en el Informe de
eventos de actividades en la
carpeta de cuentas
correspondiente al mes de julio
en el onedrive.

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a
través de medios formales, las
novedades que se generen
durante la ejecuciébn de Ila
formacion de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

A la fecha de este informe el
contratista no se registra
novedades para las fichas
2481886 — 2481792 - 2706580 —
2707404.

A la fecha de este informe el
contratista no se registra
novedades para las fichas
2481886 — 2481792 - 2706580 —
2707404.

Verificar que los participantes a
su formacion se encuentren en
estado "en formacién" en el

Para el presente mes objeto de
cobro el contratistra no realiza

Para el presente mes objeto de
cobro el contratistra no realiza
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sistema de gestion académica
de la entidad

registro de inasistencias en el
aplicativo Sofia Plus.

registro de inasistencias en el
aplicativo Sofia Plus.

9 Apoyar en el acopio de los | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
documentos del | cobro, la Coordinacién | cobro, la Coordinacion
procedimiento de Ingreso de | Académica de Programas | Académica de Programas
aprendices cuando las | Especiales no asigno al | Especiales no asigno al
condiciones de la poblacién io | contratista actividades | contratista actividades
requieran relacionadas con el desarrollo de | relacionadas con el desarrollo de

esta obligacion especifica del | esta obligacion especifica del
contrato. contrato.

10 | Participar cuando el centro lo | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
requiera en el proceso de | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
seleccion, disefio de talleres e | Académica de Programas | Académica de Programas
Instrumentos que alimenten los | Especiales no  asigno al | Especiales no asigno al
bancos de pruebas para la | contratista actividades | contratista actividades
seleccion de aprendices relacionadas con el desarrollo de | relacionadas con el desarrollo de

esta obligacion especifica del | esta obligacion especifica del
contrato. contrato.

11 | Participar en los comités de | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
evaluacion y seguimiento | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
ordinario y extraordinario que | Académica de Programas | Académica de Programas
se programen para los | Especiales no asigno al | Especiales no asigno al
aprendices,de acuerdo con la | contratista actividades | contratista actividades
citacion realizada relacionadas con el desarrollo de | relacionadas con el desarrollo de

esta obligacion especifica del | esta obligacion especifica del
contrato. contrato.

12 | Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de este | Para la fecha de entrega de este
establecidas en el reglamento | informe el contratista no ha | informe el contratista no ha
del aprendiz y el manual de los | aplicado medidas formativas a | aplicado medidas formativas a
Centros de convivencia del | los aprendices de las fichas | los aprendices de las fichas
Centro de Formacién. 2706580 — 2707404 2706580 — 2707404

13 | Participar y aportar en la | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
construccion de los | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
entregables de las fases de | Académica de Programas | Académica de Programas
Registro calificado y | Especiales no asigno al | Especiales no asigno al
Autoevaluacion para los | contratista actividades | contratista actividades
programas en nivel tecnologo, | relacionadas con el desarrollo de | relacionadas con el desarrollo de
cuando el centro io requiera esta obligacion especifica del | esta obligacion especifica del

contrato. contrato.

14 | Apoyar al centro de formacion | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de

enla promocién de la oferta

cobro, el contratista apoyo y

cobro, el contratista apoyo y
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institucional cuando se

requiera.

publicito la tercera oferta

presencial del Centro

publicito la tercera oferta
presencial del Centro,
evidenciado en imagenes en el
formato de informe GTH-F-062
V09

15 | Realizar seguimiento a etapa | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
productiva, documentar vy | cobro el contratista no realizé6 | cobro el contratista no realizé
acompafiar al aprendiz en | seguimiento de etapa | seguimiento de etapa
reunion(es) con el | productiva, debido a Ila | productiva, debido a Ila
conformador, registrar las | suspensibn de mi contrato | suspension de mi contrato
evidencias del proceso y | desde el dia 10 de julio. desde el dia 10 de julio.
aplicar  instrumentos  que
evalldan la etapa productiva y
aporten a la mejora del proceso
formativo

16 | Acompafiar a los aprendices a | A la fecha de este informe no se | A la fecha de este informe no se
las actividades contempladas | han generado Actividades por | han generado Actividades por
en el Plan Nacional de | parte de Bienestar al Aprendiz | parte de Bienestar al Aprendiz
Bienestar al Aprendiz del CAM que vayan orientadas | del CAM que vayan orientadas

Programa Articulacion con la | Programa Articulacion con la
Educacién Media. Educacién Media.

17 | Ejecutar un minimo de 160 | Para el presente mes el | Reporte horas mes de julio
horas mensuales de Formacion | contratista reporta 32 horas | emitido por el aplicativo Sofia
Directa de acuerdo con la | adicionales, debido a la | Plus.
programacion de la formacion | susoension de contrato desde | Evidencias Ubicadas en el
del Centro el 10 de julio OneDrive de la Coordinacion de

Programas Especiales, carpeta
cuentas de cobro mes julio

18 | Apoyar las etapas | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
precontractual y contractual | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
(apoyos técnicos) dentro de los | Académica de Programas | Académica de Programas
procesos contractuales y de | Especiales no asigno al | Especiales no asigno al
cooperacion asignados por el | contratista actividades | contratista actividades
supervisor o el ordenador del | relacionadas con el desarrollo de | relacionadas con el desarrollo de
gasto esta obligacion especifica del | esta obligacion especifica del

contrato. contrato.

19 | Asistir a las reuniones que | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de

ordenador del
gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su
objeto contractual.

programe el

cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales cito a reuniones del 4
al 7 de julio en las instalaciones
del CAM.

cobro, el contratista participo en
las actividades del Centro,
evidenciado en imagenes en el
formato de informe GTH-F-062
V09
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20 | Atender las orientaciones del | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
equipo técnico-pedagdgico del | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
Centro de formacion y de la | Académica de Programas | Académica de Programas
regional Meta. Especiales no asigno al | Especiales no asigno al

contratista actividades | contratista actividades
relacionadas con eldesarrollo de | relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del | esta obligacion especifica del
contrato. contrato.

21 | Realizar la solicitud de la | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
consolidacion de las | cobro, la Coordinacién | cobro, la Coordinacién
necesidades de materiales de | Académica de Programas | Académica de  Programas
formacién con todas las | Especiales no asigno al | Especiales no asigno  al
caracteristicas Y | contratista actividades | contratista actividades
especificaciones _S€guUn | relacionadas con eldesarrollo de | relacionadas con eldesarrollo de
proyectos de formacion de | oqin- gpligacion especifica del | esta obligacion especifica del
acuerdo con la especialidad y
desempefio contrato. contrato.

22 | Informar la necesidad de giras | A la fecha de este informe el A la fecha de este informe el
técnicas, y documentar el | contratista no reporta giras contratista no reporta giras
cumplimiento y evaluacion de | técnicas con directivos y técnicas con  directivos y
esta. docentes pares de los docentes pares de los

establecimientos Educativos establecimientos Educativos

23 | Promover y divulgar cada mes | Para el mes objeto A la fechade | Para el mes objeto A la fecha de
las actividades y el material | este informe de cobro el | este informe de cobro el
bibliografico digital a los | contratista no utiliz6 el portal | contratista no utilizd el portal
aprendices enviado por el | Sistemas de Bibliotecas SENA, | Sistemas de Bibliotecas SENA,
Sistema de Bibliotecas SENA. | debido a suspension del | debido a suspension del
(incluir referencias contrato desde el 10 de julio. contrato desde el 10 de julio.
bibliogréaficas, participar de
talleres y eventos, entre otros)

24 | Elaborar informe de ejecucién | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
del proyecto formativo. cobro el contratista no presenta | cobro el contratista no presenta

informe debido a suspensién del | informe debido a suspension del
contrato desde el 10 de julio. contrato desde el 10 de julio.

25 | Elaborar los formatos del | Para el presente mes de cobro, | Para el presente mes de cobro, el

archivo de gestion segun los
lineamientos de gestion
documental acorde a la historia
académica de cada aprendiz y
cada ficha Migrar la
informacion de las historias
académicas al archivo/espacio

el contratista no realiza gestién
y/o recepcion de documentacion
para la TDR, debido a la
suspensién de contrato.

contratista no realiza gestion y/o
recepcion de documentacion
para la TDR, debido a Ila
suspension de contrato.
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digital orientado por la
Coordinacion  delGrupo de
Formacion Integral, Gestion

Educativa y promocion vy
Relaciones Corporativas del

Centro.
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
(Con corte FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION
al periodo a EJECUCION FiSICA
informar) FINANCIERA (Aplica para
contratos de obras
y adecuaciones)
No. de %
dias
ejecutados
30/07/2023 07 $1.560.000 $21.320.000 $19.370.000 57.9% N/A N/A

OBSERVACIONES

"El Contrato No. CO1.PCCNTR. 4502226, se encuentra EN EJECUCION y pasara a suspension a
partir de 10 de julio, con un porcentaje de AVANCE del 57.9 %.

*El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se puede verificaren la
plataforma SECOP Il, proceso de contratacién No. CO1.PCCNTR. 4502226

*Durante el actual periodo se han presentado novedad debidopor cirugia programada al contratista.

Elaboré: Angela Patricia Bernal Parrado— Coordinadora de Programas Especiales

Reviso6:

GCCON-F-031

V.01




